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Por el cual se transtorma el Hospital “San Ani snio de Guatavita” en BEmpress
Social del Estado del arslen Departamental y ke dictan olrgs disposicienes

Ei Gobemador de Cundinamarca en elmoizio de sus tacultades constlucionsies v
legdlas, v sspecial las conleridas por el aricuto 305 de Is Constitucidn Politica, el
Dagrelo-ley 1222 de 198G -Cadigo de Régimen Depardamenialy, en desarollo de
pravislo an la Ley 489 de 1098, =l Estatule Basieo de b Adminisliacion Deparlarmenial y
ta ordonanza nOmero 05 de J008, v i '

i
:
COMSIDERAMDC

Que, inicialmentn, @ Hespilal “San Amfonio de, Guaiavits”, en cumplimienio  det
Dacreto Naclonal 358 de marzn 5 da 1075, se ancobirabs adserto of Sistemna Naclonal
de Salud, dependiendn admiiistrativamente del Serbicie Seccionnt de Salud-Searataria
de Salud dsl Departamento de Sundinamarea,

Que de acuerdo con ef Decrelo Nacional D36 de wnato 18 da 1976, ef Direclor del
Hospital “San Anlonio de Suatavils’, e n«nmhmdp por &l Jeledel Sarviclo Seccional
e Salid-Secretado de Sahd el Daparamesio de Gondinamarcg,

Cuse en desarrollo de lz polliica plbliss da ia d%sc%rzlfali,zacis}n en ia preglacion de jos
servicios de aalud, af Concejo del Municiple de Gualavita, exjoiia ol Aoverdo No 08 de
nolubre 12 de 1994, orgando o MHospital "Sa(} Anfonio e Guatavita', coma’
estsblocimient piblico moncipal avio admitistralive deregado par Acuerdo 07 de
agoslo 29.de 2004,

i

Que on vigencia v en desarmllo di o ordenade o la Ly 60 ge 1083 v de los aelos:
atminjstrativos municipates refaridos, concermignl o a la descontrallzaciin de la sahud,
ol Municipio da Gualzvifa, no nsumid la prestacin directa de prestacion de los!
' wenvicios ds salud gue ha vonido praslenio st Haspital “San Antenio de Guatavila”,
g5 decir, no suscAbib fas naiss de cesien del lafane horsenie, de infreciructura y de
sus aguipos. ;

Qe de acuerdo con-il sl 7 el maneral 67 dal alicds 3 dela Ley 60 de 19237 )
La prostacidn de tales serviclos, con cargo a ks recurses: el situado fiscal, se
hara on forma atifénema por los deparfamontos detenninadas por el Minislerio de
Salud conforme a fo dispuusto en al articulo 14 tg iz presenty Ley, caso en of cual
tantc la plarnta de personal comg las rp:s;‘?l;rc?fme_;«x lendrint  cardcler
} departamenial, Asi mismn asumirgn la prestaciie de los garvicios de salud del
§ primer nivel, en his mupitipios gue no Bayan asumldo  su prestacion
| descentrallzada, caso en of cual la planta de personal v las instituciones e sahid
serdn igualmante de cardcier departamenial 1. ¥y
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Pay el cual se transforma af Hospital "San Antonie de Guatavila™ en Empresa
Hocial del Estado del ordan Departamental y se dictan otras disposiciones
Que o Municlpio de Guatawda, no ha asumids b direcclén de ja prestacion de los
sarvicios de salud, ni la placta de personal, ni sug nstalaciones, nf o equipos de la

institucion de Salud. |

¥

%
Que para o funcionamiento v presincion de los servicios de salud por of Hospital "San
Anfonle de Guaiavita”, » Monicie de Guplaviih, ne ha desarroliade astividudes
tarelionies a la asgnacion de recurses, & fa apobacion de presupueslos pasa s
FrespBciivag vigenpios, & s apoobackin de ing planta de seréongd, ni sus sutordades,
C e slesigoade o nombrado al dirmator de la oitada nstiiucion.

Que i Secrelarky do Salad. en desamolin g& i eslablecido en of Decrelo
Oepartamental DB de encrm 19 de 2001, ha aprgbadn ios presupuestos, planes da
cargos v el Gobernador ha dosignede Director de la feferids inslitucién hospiialada,

i an matea saleniz! v presiacional, los sanidosds poblices Al serviclo del Hospital
' ?

“San Antonio de Gualavita™, so han regile por lan digpasiciones legales v os

reglarraning axpesiliios & tenor ce la Datidad Te “fﬁir“,aizi Crpartame tal,

Gue por disposician dol numerad 43704 del adigute 42 da s Ley 745 de 2001,
corracponde a s deparlamentos “Organlzar, divigir, coordinar y administrar la red
de Instituciones Prestadores de Servicios de Saliud piblicas an of Departamento.
Loy |

Que el Paragralo det arfiedhs 41 de la Loy 715 de 20061, determing L.} Los
municipios certificados = 31 de julie de 2001 qud havah gsunida la prestacion de
los servicios de selud, podran confinuar heciéndelo, 30 cumplén ceon fa
reglameniacién que se establezce dentro del afip slpuisnte & Ia expedicion de la
presente Jey, Mingn municipio podrd asumir dirpciamente plsvos servicios e
salset i ampliar los oxistenfes y ostdn obligados a articularse a la red
dopartamental {0 §

i

Clue of Pardgrato 2 del aricote 20 e ia Ley 1122 de 007 per fa onal se hecen pigunas
madiisaciones en ol Swluna Genaral de Seguiidag Sockal wn Balud, preve, que L)
Las Instiucionns Prestadoras de Salud pr':f)!i(.fas gue oh el mumentc vienen
funclonando y tenrn romtratac’dn vigente podrén conlinte:s su gjecunion, v
dispandran de un aiio a partir e Ia fachs de [aivigeneis deo la presente ley para
ransfurmarse en Empresas Sociales del Eslado boafitiarse s una {5
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Par el cual se transfona el Hospital *San Antgnie o Guatavita” en Emprasa
Social del Estatlo ded orden Departamental v 5e dictan otrag disposiciones
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Por el pual so transforms el Hospilal "San Antonin de Gumtaviie' en Empresa
Sacial del Estado dal ordon Departamanial ¥ ve distan atras disposlciones
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Por el cual se tranafarms al Hospital "San Antonio de Guatavita” en Empresa
Soclal del Estado del orden Dapartamental v e dictan atras disposicionss
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DECRETO ORDENANZAL Mo, (IS5 de 2008
@
Por el cual se transforma el Hosplial “San Antanio de Guatavifa” en Empresa
Social dei Estado del orden Departamental v se dictan ofras disposiclones

H

nconsecuancia, polilicas v corvectivos prientagos al mgioramiento continue de jos
servicios. | :

18,28, Alender las negoeiaciones laborales que aéuspir:ia el sindicato de la Empresa
Social del Estado y firmar las convenciongs colectivas con los frabajadores
oficieles de acuardo con la disponibiidad presupuastal y Ias disposiciones legales
gue regulan la matarda. !

:

1827, Contratar con las Entidades Fromoloras fda Salud =fzg;_ujbiicas o privadas la
reslizacion te las aclividades del Flan Cbiligatgrio de Salud que esté en capacidad
de vireter, .

|
1628, Cafebrar fos conlealos gue requiera fa edlidad de souerde a los montes

suterizadis por la Junla Directiva, !

18.20. Las demas que establezcan 8 Ley y os regjlamenms ¢ la Junta Direcilva de s
Empresa, lus Estatuios y aguellas que no astén asignadas 2 olre autoridad.
i

Articulo 19. Denominacidn dJe los actns que Eex_pida ei-fGerenie. Los ackos o

dasisiones que tome o Gerente, en elercicie de cualquiora de las funciones a &l
asignadas, se denominarin RESCLUCIONES vy se numerdrsn sucesivamenla con
incicacidn del diu, mos v afio an que se mapidan, %
Articulo 20, Régiman Juridico de los Aclos, La%Em;aresa 'cigs!aré sujela. al regimen
juridico de las persoras de derecho plblics, con ths excepclanes e consagren las
disposiciones lepales, ‘ :

i { 3
Articuto 21, Régimen Juridico de los Contratos. A, pattir de ia facha de transfonnacion
ded hospital en Cmpresa, s aplicars en maters de eorﬁraiaair.‘}é fas normas del devechn
privado. sujetdndose a lz ludsdicoion ardinaria confore 2 las normas sobie 2 maleria en
aspesiat of numeral § del arlicdio 195 deia ley 100 de 1993 o aguellas que la madificuen,
sustituyan o adicionon. Sin embargo, e Empresa podrd disciecionalmants ulilizeer las
clausuiae exorbitantes previstas on el estatulo; general de  conlratacion g la
admindstzacicn pokrloa, " 2

PARAGRAFC, Fn e evonla en gue se entusniren cen{-at:m en gitoucitn an el momenic de
tansformanian del bognilel “San Anfonio de Gualavila® an Empresa Social dai Estads, sslos
contrnasan pgidndose hasla su Brmmacking, por Be mdmas végergfem en &! mamanio de sU
cainbraciin :

Articule 22, Régimen de Personal. Las personas fGie so vincilen a la _Emprasa ten::!raﬂ
o cardcter ge ampleados pablicos o trabajadares oficiales, en Jos t8nninos estabiecidos
an & Dapidlo IV de o Ley 10 de 1880, &l aticulo 17, del dacreto 1876 de 1094 v damas
disposicionas que fos reloman, modifiquen, adicionss o susituyan.

7
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¢ Articulo 30, La Enyress Social del Estado Hospiial San Arltwmc@:ﬁ& Guakivite, durania la
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DECRETO ORDENANZAL No. gf P ma 2006

Parel cual ge transforma el Hospital “San Antenio de Gualavita” en Empresa
Sncial del Estade del orden Departamental y-se dictan otras disposiclones

H

Los funcionarlps det hospital “San Anionio de Guatevita® que @ fﬁampn!ﬁ da incorporarss
a la planta de persanal de e ISE veniap acupando cargos de canora administativa,
continuardn eferciéndoios de conformidad con las nOrmas leqaéea vigenies.

presests vgencia continuatd sjecutende ef prosupuesto aprobatio yo modificado por 1a
adminisiracion Depadamental pars &) afie 2008 5! hospital "San .f.i;nmnéa de Gualails”

Articule 31, B} Diractor de! Hosplid "San anlonio de buaiavald gjercers las lunclones
fe SGerenle de fa Empress Social del Estado Hospital San Aptonin de Guatavita, hasta
wanty se adelanie 2l concurso de médles para s seleonldn dei gerema de conformidad
cori ki normatividad vinente

Artlcwle 32, La Junka Directive corfutmada por ia Sacrelaria de Salud y ol Hospital que
se translomma, ejercerd sus funtiones hasta of \.funoumé'ntu um peviods por el cual
fugron deg u]nadcss sus integrantag, ;
H

i
Aortleuln 3. Vigencia. Bl mesante Decrolo fge a padiv de su pubkcanidn y deroga mdan
laz disposicinnus que s sean conlranias, en eqnef,xa Ia C)mnn,mra 15 da agosto 3 de
200, .
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