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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Rosa de Osos, 30 de noviembre
de 2024.

Sefior (a)

EMERIO CORREA CORREA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5994889
Coordinador académico para programas especiales
Centro Textil y de Gestion

Industrial. Santa Rosa de Osos.

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes de noviembre del
ano 2024

Referencia: 4853719 del afio 2024

Enyi Lorena Osorio Mejia, identificada con la cédula de ciudadania No0.1.111.339.284 de
Rio blanco Tolima, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Textil y de Gestion
Industrial subsede Santa Rosa de Osos en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en
el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: cuarenta y tres millones setecientos sesenta y dos mil trescientos
cuarenta y un pesos m/cte ($ 43.762.341) el cual sera pagado de la siguiente manera: Un
primer pago correspondiente al mes de febrero por valor de ($1.488.515), Nueve (9) pagos
iguales correspondiente al mes de Marzo a noviembre de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUATRO PESOS M/CTE(
$4.465.545) y un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre por valor de DOS
MILLONES OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS VEINTIUN PESOS M/CTE (
$2.083.921) este plan de pago esta sujeto a modificaciones de acuerdo con la fecha de
inicio del contrato una vez perfeccionado el contrato en el SECOP Il sin que en ningln caso
supere el valor del contrato ni la vigencia 2024.

GTH-F-062 V10



Plazo: Sera hasta el 14 de diciembre de 2024.

SENA

N

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

PRESTAR SERVICIOS DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION EN LA ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA EN EL CTGI

Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Apoyar en la recepcion, registro y Durante el presente mes no se | Sin evidencia
verificacién de los documentos de los | realizaron dichas actividades
aspirantes y al diligenciamiento del
formato de matriculas del programa
de articulacién con la educacion
media.

2 Participar en la planeacion de los Planeacion de formacién para Portafolio del
procesos de induccién y formacion de | las fichas del programa instructor
los aprendices matriculados en las Agroindustria Alimentaria para
fichas de los programas de formacién | las siguientes fichas
técnicos de la articulacion del Sena :2914242,2915201,2914875
con la educacion media.

3 Realizar, proceso de induccion, Impartir formacién profesional Portafolio del
reinduccion e impartir formacion a los | integral a fichas asignadas: instructor
aprendices matriculados en las fichas | 2711530,2711508,2914242,
de los programas técnicos de la .
articulacion del Sena con la 291520.1’2914.875 .del te°'7'°°

-, . en agroindustria alimentaria
educacion media.

4 Impartir formacién Técnica y Impartir formacién profesional Portafolio del
transversal a los aprendices en las integral a las fichas .
instituciones educativas de acuerdo | 2711530,2711508,2914242,291 | nStructor.
con los programas técnicos 5201,2914875 del técnico en Guias de
matriculados en la articulaciéon del agroindustria alimentaria o
Sena con la educacion media. aprendizaje.

5 Efectuar los procesos evaluativos y Realizar guias y material Portafolio del
de seguimiento de la etapa lectiva y necesario, proceso evaluativos | instructor
productiva de los aprendices y seguimiento la etapa lectiva
matriculados. de los aprendices del técnico en

agroindustria alimentaria con las
2
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fichas
2711530,2711508,2914242,291
5201,2914875 de los grados
decimo y once programas en
Agroindustria Alimentaria

Reportar al gestor del programa de Reporte de novedades como Reporte de
articulacién y en la plataforma deserciones del programa a las
. . novedades
definida, las novedades del proceso | fichas
de formacién de los aprendices. 2711530,2711508,2914242,291
5201,2914875 de los grados
decimo y once programas en
Agroindustria Alimentaria
Registrar los juicios de evaluacién de | Registro de juicios de Juicios
los resultados de aprendizaje y evaluacion de las fichas evaluativos
competencias técnicas, transversales | 2711530,2711508,2914242,291
y etapa préctica. 5201,2914875 de los grados
decimo y once programas en
Agroindustria Alimentaria
Realizar, sensibilizacion de la Se realiz6 acompafiamiento Listados de
comunidad educativa de las técnico a los decentes de las . .
instituciones articuladas e instituciones educativas asistencia,
interesadas, verificacion de encargados de las transversales | formato de
ambientes de formacion, )
ambientes.

transferencia y acompafnamiento
técnico pedagdgico a los docentes
pares.

Apoyar en la recepcion y verificacion
de los documentos de aprendices en
los procesos de certificacion y
encadenamiento y demas procesos
administrativos requeridos en la
gestién del proceso.

Se recepciono los documentos
necesarios para el proceso de
certificacion en cada institucion
para las fichas
2711530,2711508.

Portafolio del
instructor

Carpeta para
proceso de
certificacion

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
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describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM | No DE LA LUGAR DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados (decreto 1273 de 2018- “pago de aportes a salud, pensiones y ARL, (9476686076)
expedido por aportes en linea correspondiente al mes de octubre del afio 2024”) (Decreto

Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”).

Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

Enyi Lorena rio Mejia
C.C. N0.1.111.339.284

Contratista

Recibi a satisfaccion:

Firma

EMERIO CORREA CORREA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5994889
Coordinador académico para programas especiales
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