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ANEXO Nro. 2. ANEXO EXPLICATIVO
(El presente anexo es complementario del pliego de condiciones electrénico publicado en la
plataforma SECORP II)

PROCESO DE SELECCION ABREVIADA Nro. SGA-AB-003-2024
1 ASPECTOS GENERALES DE LA CONTRATACION.

OBJETO: Contratar el mantenimiento de las subestaciones eléctricas de las sedes de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C

PRESUPUESTO: El presupuesto oficial asignado para la presente contratacién corresponde hasta la suma
de: SETENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS DIECIOCHO

PESOS M/CTE ($ 77.362.518) Incluido IVA, que incluye los pagos por los costos directos e indirectos, y
todos los impuestos, gravamenes y retenciones a que haya lugar.

En todo caso, el contrato que se suscriba como resultado del presente proceso de contratacion, se
celebrara a precios unitarios fijos, sin formula de reajuste.

Nota 1: El valor del contrato incluye el costo de personal, las especificaciones contenidas en la oferta, y
demds impuestos, tasas y contribuciones de caracter nacional y/o distrital legales vigentes y demas costos
directos e indirectos que conlleve la ejecucién del contrato.

Nota 2: La propuesta que sobrepase el presupuesto oficial estimado sera rechazada

Entre los costos para tener en cuenta, se hace énfasis en los descuentos por conceptos de tasas, tributos y
contribuciones de ley (Estampilla U. Nacional, Estampilla U. Distrital, Estampilla Pro-Cultura, estampilla Pro-
Adulto Mayor, Impuesto 4 X 1000, I.C.A, Rete fuente, Contribucién Especial (Imp. De Guerra).

Nota: Ver presupuesto oficial estudio previo del proceso.

1.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATO.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Ver documento Estudio previo y Anexo Técnico.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Ver documento Anexo Técnico.

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

Ver documento de estudios previos.
1.2. CONDICIONES TECNICAS: Se debera remitir al Anexo Técnico del presente proceso de seleccion,
el cual forma parte integral del mismo y del contrato que se desprenda; siendo este de obligatorio

cumplimiento.

1.3. FORMA DE PAGO.
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LA SECRETARIA GENERAL de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., pagard mediante pagos parciales
equivalentes al mismo porcentaje ejecutado una vez recibidos los bienes y/o servicios a satisfaccion,
cuantificados y verificados; por parte del supervisor, previa presentacion de la factura correspondiente y
soportes, el ingreso al almacén (si a ello hubiere lugar), certificacion de cumplimiento de obligaciones
contractuales por parte del supervisor y la certificacion del revisor fiscal o representante legal, segun
corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social integral de
sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y articulo 23 de la ley
1150 de 2007. Asi:

A la factura respectiva deberan anexarse las correspondientes certificaciones de cumplimiento del pago de
los aportes al Sistema General de Seguridad Social, en salud y pensiones, y aportes parafiscales, en los
términos establecidos en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Adicionalmente debera discriminarse el
valor de los impuestos de acuerdo al régimen tributario del proponente.

Presentacion previa de los siguientes documentos:

Informe de actividades (si aplica) debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la
supervision (si aplica) y el contratista.

Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccién expedido por el supervisor del contrato.
Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de
aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar
de los Ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo
modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas juridicas.

En caso de que el proponente favorecido sea un Consorcio o Union Temporal, para efectos del pago, se debe
informar el nUmero de cuenta a nombre del consorcio o unién temporal, asi como efectuar lafacturacién en
formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo Consorcio Unién Temporal.

Los pagos se efectuaran previa verificacion del cumplimiento de los requerimientos y condiciones técnicas
solicitadas en la ficha técnica y demas documentos que formen parte integral del/los contrato/s.

NOTA 1: No se aceptaran solicitudes de ajuste en virtud de variaciones del mercado.

NOTA 2: Si la factura o cuenta de cobro no ha sido correctamente elaborada o no se acompafian los
documentos requeridos para el pago, los términos para éste s6lo empezaran a contarse desde la fecha en
gue se presenten debidamente corregidas o desde que se haya aportado el Gltimo de los documentos. Las
demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra por
ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

NOTA 3: Dichas sumas se pagaran dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la presentacion y
radicacién de la factura por parte del contratista.

NOTA 4: LA SECRETARIA GENERAL so6lo adquiere obligaciones con el(os) proponente(s) favorecido(s) en
el presente proceso de seleccion.

NOTA 5: El pago sera realizado por medio de la Tesoreria Distrital en pesos colombianos, a través de la
consignacion en la cuenta corriente o de ahorros que indique el proponente seleccionado, abierta en una de
las entidades financieras afiliadas al Sistema Automatico de pagos, previos los descuentos de Ley.

NOTA 6: Dentro del término sefialado para efectuar el pago, LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA D.C. podra formular por escrito las observaciones u objeciones que tenga a la factura,
que presente para el pago EL CONTRATISTA. Durante el tiempo que dure la revision a las observaciones
formuladas por LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C., se suspendera
el plazo para el pago y una vez realizadas las aclaraciones pertinentes por parte del CONTRATISTA se
reanudara dicho plazo.
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NOTA 7: El CONTRATISTA con la suscripcion del contrato, acepta que en el evento que el valor total a pagar
por cada factura tenga centavos, estos se ajusten o aproximen al peso, ya sea por exceso o por defecto, si la
suma es mayor o igual a 0.50 se ajustara por encima, del contrario se ajustara hacia abajo. Lo anterior, sin
gue sobrepase el valor total establecido en el contrato.

NOTA 8: Todos los pagos se realizaran conforme a la programacién y disponibilidad del PAC de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C. previa aprobacion del PAC (Programa Anual
Mensualizado de Caja).

NOTA 9: El CONTRATISTA asumira la totalidad de los gastos que se originen en relacién con el objeto del
contrato; al igual que los porcentajes por concepto de Impuestos, tasas y/o contribuciones se calcularan, de
conformidad con las disposiciones que rijan la materia

1.4. GARANTIAS - CUBRIMIENTO: Ver documento de estudios previos.

2. RECOMENDACIONES IMPORTANTES PARA LOS PROPONENTES.

1. Lea cuidadosamente el contenido del pliego de condiciones (Anexo aplicativo), el contenido de la
plataforma, los documentos que hacen parte de este, sus formatos y anexos y las normas que regulan
la Contrataciéon Administrativa con entidades del Estado, asi como la asignacion de riesgos establecidos.

2. Verifique, antes que nada, que no esté incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad
general ni especial o prohibiciones para contratar.

3. Cercibérese de cumplir con las condiciones y requisitos sefialados en la invitacién publica y sus anexos.

Proceda a reunir toda la informacién y documentacién exigida y verifique la vigencia de aquellos que la
requiera.

5. Adelante oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que deben allegar
con la propuesta y verifiqgue que contiene la informacién completa que acredite el cumplimiento de los
requisitos exigidos en la ley y en la presente invitaciéon publica.

6. Verifique que las fechas de expedicion de los documentos se encuentren dentro de los plazos exigidos
en la invitacion publica.

7. Suministre toda la informacién requerida a través de la invitacion publica.
8. Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido.

9. Siga y cumpla las instrucciones que se imparten en este documento para la elaboracién de su
propuesta.

10. Tenga presente la fecha y hora limite prevista para presentar la oferta, asi como los plazos establecidos
para subsanar y presentar documentos conforme a lo dispuesto en la plataforma SECOP II.

11. Tenga en cuenta que toda consulta debera formularse a través de mensaje por medio de la
plataforma SECOP II; no se atenderan consultas personales ni telefénicas. Ningln convenio verbal
con funcionarios o contratistas de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C., antes,
durante o después de la entrega de las ofertas, podra afectar o modificar ninguno de los términos y
obligaciones aqui estipuladas. Cualquier documento radicado en la Secretaria General de laAlcaldia
Mayor de Bogotéd, D.C., no seratenido en cuenta como valido para efectos del proceso deseleccion.
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Recuerde que, en su condicidon de proponente con la sola presentacion de su propuesta, autoriza a la
Entidad a verificar toda la informacién que en ella se encuentre.

La presentacién de la propuesta, por parte del interesado, constituye evidencia de que se estudiaron
completamente las especificaciones, formatos y demas documentos; que recibidé las aclaraciones
necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y que ha aceptado que el Pliego de
Condiciones es completo, compatible y adecuado para identificar el alcance de lo requerido por la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para
definir las obligaciones que se adquieran en virtud del futuro y eventual contrato que se celebre.

Revise la garantia de seriedad de la propuesta, en especial el nombre del tomador, objeto asegurado,
la vigencia y el valor asegurado, de acuerdo a lo exigido en el presente Pliego de Condiciones.

Cuando la propuesta contenga informacién o documentos que tengan el caracter de reservados, de
acuerdo con la Ley Colombiana, el proponente deberd hacer manifestacion expresa de tal circunstancia
en la carta de presentacion de la oferta soportandolo legalmente. En caso de no hacerlo se entendera
gue toda la informacion alli contenida es publica.

Las expresiones proponente u oferente usadas en el presente documento tienen el mismo significado.

De acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el Estado adquiere la calidad de
colaborador del mismo en el logro de sus fines, por lo tanto, cumple una funcién social que implica
obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma ley le otorga.

De conformidad con el numeral 4° del articulo 6° de la Ley 1437 de 2011 “Deberes de las personas”, el
cual sefala: Correlativamente con los derechos que les asisten, las personas tienen, en las actuaciones
ante las autoridades, los siguientes deberes: “Observar un trato respetuoso con losservidores publicos”.
Igualmente, el articulo 7 ibidem menciona que “Las autoridades tendran, frente a las personas que ante
ellas acudan y en relacién con los asuntos que tramiten, los siguientes deberes:

1. Dar trato respetuoso, considerado y diligente a todas las personas sin distincion. (...)".

Los oferentes deberan obtener por su cuenta la asesoria que requiera en materia contable, técnica,
financiera y juridica para elaborar y presentar su oferta. La Entidad sélo serd responsable de dar
respuesta a requerimientos propios del proceso de seleccién y en ninglin caso de asesorar a los posibles
oferentes.

PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II, Cédigo: CCE-SEC-GI-
14, versibn 01 del 25 de enero de 2022, se informa a los oferentes que ante un evento de
INDISPONIBILIDAD GENERAL CERTIFICADO que impida la oportuna presentacion de ofertas conforme
al cierre, se llevara a cabo el siguiente procedimiento:

El Proveedor que no pueda realizar correctamente la creacion o envio de ofertas deberd enviar un correo
electrénico a: sgindisponibilidad @alcaldiabogota.gov.co, informando tal situacién. Debe hacerlo antes
de lafechay hora de cierre. De lo contrario su oferta no sera tenida en cuenta. Previo al envio del correo,
debe cerciorarse de que el inconveniente presentado se debe a una Falla General del SECOP Il por medio
de los Medios de Comunicacion de Colombia Compra Eficiente. Si antes del cierre todavia noha sido
expedido el certificado de indisponibilidad de Colombia Compra Eficiente, igualmente el Proveedor debe
enviar el correo electronico manifestando su imposibilidad de enviar la oferta. Recuerde que este
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correo solo serd tenido en cuenta por la Entidad Compradora si es enviado antes del cierre.

El correo que el Proveedor envia a la Entidad Estatal debera contener de manera clara y expresa: a. el
ndmero de Proceso de contratacion; b. nombre de la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta
registrada en el SECORP II; c. el NIT o cedula del Proveedor; d. Nombre de la persona de contacto.

De no contener toda la informacién solicitada el correo electrénico no sera valido y por tanto de remitirse
posteriormente oferta via correo electrénico, en desarrollo del protocolo de indisponibilidad, la misma no
sera revisada ni evaluada.

La Entidad comunica por este medio a los oferentes que, como primera opcién en caso de indisponibilidad,
haréd uso de la RECEPCION ALTERNATIVA DE OFERTAS (sin modificar elcronograma), y solamente
respecto de los oferentes que previo al cierre hayan remitido correo electrénico informando de la situacion
en los términos citados en el numeral 1.1, procedera a la recepcién de las ofertas, Gnicamente al correo

electronico sqgindisponibilidad@alcaldiabogota.gov.co, y siempre y cuando se cumplan los siguientes

requisitos:

La oferta debe ser enviada a la Entidad Compradora al correo electrénico sefialado durante las dieciséis
(16) horas habiles siguientes al momento previsto para el cierre o plazo maximo de recepcién de ofertas y
debera contener en todos los casos: a. soporte del correo electronico del Proveedor enviado antes del cierre
indicando la no disponibilidad de la herramienta; b. la existencia del Certificado de Indisponibilidad.

El Proveedor debe tener en cuenta que si su oferta no cumple con todo lo descrito en antelacion la Entidad
Compradora no puede recibir ni evaluar la oferta, porque se entiende presentada fuera del plazo.

En caso de que un Proveedor envie oferta por medio de la Plataforma e igual se acoja al Protocolo de
indisponibilidad, debe tener en cuenta que la Unica que sera considerada como oferta por la Entidad
Compradora sera la primera que haya presentado.

Puede ocurrir que, debido a una falla en la plataforma, el Proveedor que, previo al cierre iba a retirar una
oferta y enviar una nueva, no pueda hacerlo. Si la Entidad decidié no modificar el cronograma y el proveedor
se acoge al procedimiento de oferta externa, la Entidad Compradora debera verificar que dentrodel correo/
documentos de la oferta en el cual envie la oferta externa esté especificado que la misma constituye una
nueva oferta y por ello sustituye en su totalidad la que se encuentra presentada en la plataforma.

NOTA 1: Pese a que la primera opcién para el presente proceso de seleccién en materia de indisponibilidad
consiste en la recepcién alternativa de ofertas, la Entidad se reserva la facultad demodificar el
cronograma si asi lo considera necesario, en cuyo caso dara aviso oportuno en la pagina Webinstitucional
(hitp://secretariageneral.gov.co.) y mediante mensaje a los oferentes cuando la plataforma se restablezca.
En el evento de acoger la opcion de modificacién del cronograma no se dara aplicacion al procedimiento
anteriormente descrito para la recepcion de las ofertas que no hayan sido presentadas en término. (No se
recibirdn ofertas por correo electrénico)

NOTA 2: El protocolo detallado del presente numeral se refiere especificamente a la imposibilidad de
presentacion de ofertas en término en la plataforma por indisponibilidad general. Para los demas
procedimientos ante falla general favor remitirse al protocolo de indisponibilidad publicado por CCE y seguir
el procedimiento para cada uno de los hitos del proceso en los cuales se presente la falla certificadade
indisponibilidad.
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NOTA 3: Ante un evento de INDISPONIBILIDAD POR FALLA PARTICULAR se deberan atender los
procedimientos de la Guia de Colombia Compra Eficiente establecidos para tal efecto.

4, FORMA DE ADJUDICACION.

La adjudicacién del contrato que resulte del presente proceso se hara teniendo en cuenta la propuestamas
favorable a la Entidad, previa evaluacion y cotejo de cada una de las propuestas presentadas. Se entiende
por propuesta mas favorable aquella que cumpla con los requisitos habilitantes exigidos en el pliego de
condiciones y que obtenga el mayor puntaje luego de la sumatoria de los factores de calidad, participacion
de mujeres en el sistema de compras publicas, precio y proteccién a la industria nacional. Se adjudicara
por el valor total de la oferta presentada.

5. COMPROMISO DE INTEGRIDAD.

LA SECRETARIA GENERAL considera importante recalcar que la Ley 599 de 2000, en sus articulos 405,
406, 408, 409, 410 y 410 A prevé acciones de caracter penal para los servidores publicos que i). Reciba
para si o para otro, dinero u otra utilidad, o acepte promesa remuneratoria, directa o indirectamente, para
retardar u omitir un acto propio de su cargo, 0 para ejecutar uno contrario a sus deberes oficiales; ii). Acepte
para si o para otro, dinero u otra utilidad o promesa remuneratoria, directa o indirecta, por acto quedeba
ejecutar en el desempefio de sus funciones; iii). Intervenga en la tramitacion, aprobacion o celebracion de
un contrato con violacion al régimen legal o a lo dispuesto en normas constitucionales, sobre inhabilidades
o incompatibilidades; iv). Se interese en provecho propio o de un tercero, en cualquier clase de contrato u
operacion en que deba intervenir por razén de su cargo o de sus funciones y v). Tramite el contrato sin
observancia de los requisitos legales esenciales o lo celebre o liquide sin verificar elcumplimiento de los
mismos.

De conformidad con el articulo 10 del Decreto Nacional 127 de 2001 modificado por el articulo 6° del Decreto
Nacional 519 de 2003 y la Ley 1474 de 2011, en el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en
las Entidades del Estado, el Programa Presidencial de Modernizacion, Eficiencia, Transparencia, y Lucha
contra la Corrupcioén tiene la funcién de recibir denuncias en contra de funcionariospublicos de cualquier
orden, darles, el trAmite ante la autoridad competente y hacer el seguimiento respectivo; para ello se ha
dispuesto la Linea Transparente del Programa: 01 8000 91304 gratis de atencién desde cualquier lugar del
pais, conmutador: (57 1) 562 9300, 334 1507, fax: 565 8671 en Bogota

D.C. o correo electrénico:buzonl@presidencia.gov.co.

Asi mismo, como entidad comprometida con la lucha contra la corrupcién en la contratacion publica, insta
a todos los funcionarios y colaboradores de la entidad, interesados, proponentes, y ciudadania en general
para que el actuar en el proceso de seleccion se dé con estricto apego a las normas juridicas y éticas propias
de este tipo de procedimientos, y conforme a los principios de buena fe, transparencia, publicidady equidad;
lo anterior en el marco de los postulados establecidos en los articulos 74 y 209 entre otros de laConstitucion
Politica Colombiana, asi como lo sefialado en la Leyes 190 de 1995, 412 de 1997, 970 de 2005, y
especialmente lo establecido en el capitulo VIl de la Ley 1474 de 2011, y las leyes 1712 de 2014, 1755 de
2015, 2014 de 2019, 2016 de 2020, 2024 de 2020 y demas normas relacionadas con la lucha contra la
corrupcion.

De igual forma se deben tener en cuenta las disposiciones distritales que complementan el marconormativo
nacional y que fueron creadas para prevenir y combatir la lucha contra la corrupcion tales como:Decreto
Distrital 371 de 2010, Decreto Distrital 118 de 2018, el CONPES Distrital 01 de 2018, el Acuerdo Distrital
No. 761 de 2020 y el Decreto Distrital 189 de 2020, asi como las demas disposiciones distritales que regulen
la materia.
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Asi mismo, en cumplimiento de lo estipulado en el articulo 14 del Decreto 189 de 2020, “Por el cual se
expiden lineamientos generales sobre transparencia, integridad y medidas anticorrupcion en las entidades
y organismos del orden distrital y se dictan otras disposiciones” y conforme a lo dispuesto en la Directiva
No. 3 del 24 de febrero de 2021, el contratista se compromete con la entidad en un esfuerzo conjunto a
preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la prevencién de corrupcién en su gestion contractual,
para lo cual acepta el clausulado que al respecto se establezca en el Anexo del Contrato.

La aceptacion de los términos del compromiso de integridad y anticorrupcion se efectuara mediante la
suscripcién de la carta de presentacién de la oferta y la aceptacion en la pregunta de la plataforma.

6. PARTICIPACION CIUDADANA.

De conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el Decreto Distrital No. 371 de
2010, se convoca a las diferentes veedurias ciudadanas, asociaciones civicas, comunitarias, de
profesionales, benéficas o de utilidad comun, gremiales, universidades y centros especializados de
investigacion, para que realicen control social al presente proceso de seleccion.

El pliego de condiciones podra ser consultado a partir de la fecha y hora establecida para la apertura del
presente proceso, en el portal de contratacién del SECOP II.

7. SUSPENSION DEL PROCESO.

Para las reglas del presente proceso de seleccion, se entiende que el plazo del proceso se puede suspender
antes de su vencimiento cuando asi lo estime conveniente EL DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA
GENERAL de oficio.

8. INFORMACION SUMINISTRADA ALA SECRETARIA GENERAL.

La Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., de conformidad con lo sefialado en el articulo
83 de la Constitucion Politica, presume que toda la informacién que el proponente allegue a este proceso
es veraz y corresponde a la realidad, no obstante, la Secretaria General podra verificar la informacién
suministrada por el proponente.

El desarrollo del presente proceso de seleccion es de caracter publico, respetando la reserva de que gocen
legalmente las patentes, procedimientos y privilegios. Los proponentes deberan indicar cuales delos
documentos aportados son de caracter reservado e invocar la norma que ampara dicha reserva, para asi
dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 4 del articulo 24 de la Ley 80 de 1993. Si el proponente no
hace pronunciamiento expreso amparado en la Ley, se entendera que toda la oferta es publica.

9. LIMITACION A MIPYMES.

De conformidad con lo sefialado en el Decreto 1860 de 2021, articulo 2 en el cual se regula el procedimiento
de minima cuantia y el articulo 5 mediante el cual se modifica la Subseccién 2 de la Seccion 4 del Capitulo
2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta que el valor del
presente proceso de seleccion es inferior a los ciento veinticinco mil délares de los EEUU (US 125.000), La
Entidad convoca a las Mipymes, para que en el plazo dispuesto en el cronogramaelectrénico de la invitacion
publica manifiesten su interés de participar y limitar el presente proceso de seleccion.

De acuerdo con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.4.2.2.del Decreto 1082 de 2015 modificado por el
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articulo 5° Decreto 1860 de 2021, y teniendo en cuenta que el valor del presente proceso de seleccion es
inferior a los ciento veinticinco mil délares de los EEUU (US 125.000), la Entidad convoca a las Mipymes,
para que en el plazo dispuesto en el cronograma electrénico del proceso manifiesten su interés de participar
y limitar el presente proceso de seleccion a MIPYMES nacionales.

Para realizar la solicitud de convocatoria a MIPYMES los interesados deberan presentar los siguientes
documentos:

1. Carta de limitacion del proceso de seleccion a Mipymes suscrita por el representante legal (persona
juridica) de la empresa o la persona natural interesada. POR FAVOR TENER EN CUENTA QUE LA
MIPYME DEBE TENER POR LO MENOS 1 ANO DE CONSTITUIDA AL MOMENTO DE PRESENTAR
LA SOLICITUD.

2. Presentar el certificado de existencia y representacion legal o matricula mercantil segin corresponda,
con una fecha de expedicion méaximo de sesenta (60) dias calendario anteriores al dia previsto en el
cronograma para solicitar la convocatoria limitada a Mipymes.

3. Las personas naturales deberdn aportar certificacion expedida por ellos y un contador publico, donde
acrediten que tienen el tamafio empresarial establecido por la ley.

4. Las personas juridicas deberan aportar certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, donde acrediten su tamafio empresarial, en todo caso esto
se verificara en el certificado de existencia y representacion legal.

NOTA 1: En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual deberi encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

NOTA 2: Para poder limitar el presente proceso a Mipymes, es necesario que se reciban en el plazo
establecido por la entidad al menos dos manifestaciones de interés solicitando limitar la convocatoria
exclusivamente a Mipymes.

NOTA 3: En el caso de que los documentos sean certificados por un contador publico que no sea el
revisor fiscal se debe aportar la certificacion de antecedentes profesionales de contador publico, copia de la
tarjeta profesional y copia de la cedula de ciudadania.

NOTA 4: Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar la Mipyme cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

NOTA 5: Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas
en el presente articulo.

10. MANIFESTACIONES DE INTERES.

Dentro del término establecido en el cronograma del proceso, los posibles oferentes interesados en
participar en el mismo manifestaran su interés, con el fin de que se conforme una lista de posibles oferentes.

Las manifestaciones de interés se deberan realizar a través de la plataforma del SECOP I, en el acapite
establecido para tal efecto (no sera valida la manifestacion mediante mensaje) y, deberan contener,
ademas de la expreS|on clara deI mteres en part|C|par el senalamlento de formas de contacto y
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directa conforme lo estipulado en la Guia de proponentes plurales y de seleccion abreviada de SECOP |II.
Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, se requiere que el proponente conjunto haya
manifestado interés.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, se indica que de
llegarse a presentar mas de diez (10) manifestaciones de interés para participar en el presente proceso, la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., NO hara uso del sorteo contemplado en esa
disposicion. Por lo cual, solo se requerira que el proponente haya manifestado interés para presentar
propuesta.

11. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES.
11.1. GENERALIDADES.

EL DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA GENERAL designara el Comité Asesor y Evaluador para la
verificacion de los requisitos habilitantes (juridicos, técnicos, financieros y la propuesta econémica), para la
evaluacion de las propuestas y para solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se
estimen indispensables; dentro del término previsto en el cronograma.

En el evento que un proponente no cumpla con algunos de los requisitos considerados como habilitantes y
que sean subsanables, EL DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA GENERAL concedera el plazo sefialado
en el cronograma a los proponentes que segun los informes de evaluacion de los requisitos habilitantes no
resultaron habilitados, para que subsanen la ausencia de requisitos o falta de documentos habilitantes, y/o
para que en el término perentorio que se le fije en la respectiva comunicacion, realicen las aclaraciones,
precisiones y/o alleguen los documentos que se le requieran, so pena del rechazo definitivo de sus
propuestas; sin que por ello pueda el proponente ADICIONAR O MEJORAR las condiciones o
caracteristicas de su propuesta.

Las respuestas que brinden los proponentes a las solicitudes de aclaracion realizadas por EL DISTRITO

CAPITAL - SECRETARlA GENERAL Wmmwmmwm

Sin perjuicio de lo anterior, EL DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA GENERAL solicitara en el informe de
evaluacion los soportes que considere necesarios para verificar la informacién presentada y los proponentes
deberan aportar dicha informacién hasta el momento de iniciar subasta, segun lo dispuestoen el paragrafo
1° del articulo 5° de la Ley 1882 de 2018.

QUIENES PRESENTEN PROPUESTAS NO PODRAN SUBSANAR LA OMISION DE LOS ASUNTOS
RELACIONADOS CON LA FALTA DE CAPACIDAD PARA PRESENTARLA.

La Entidad solicitar4 en el de evaluacion las aclaraciones, subsanaciones y explicaciones a que hubiere
lugar respecto de las ofertas presentadas, y los oferentes tendran el término méximo previsto de traslado
del informe de evaluacion o hasta antes del inicio de la audiencia de subasta para allegar los documentos
0 aclaraciones necesarios para tal fin, sin que por ello puedan completar, adicionar, modificar o mejorar las
propuestas. De no aportar los documentos o aclaraciones requeridos por la Entidad en el término maximo
previsto (fecha final del traslado del informe definitivo), su propuesta sera rechazada en los términos
previstos por el articulo 5° de la ley 1882 de 2018.

No obstante lo anterior en desarrollo del principio de publicidad y con ocasion de garantizar la igualdad de
los oferentes, la Secretaria General podra solicitar en cualquier momento previo a la realizacién de la
audiencia publica de subasta electronica, a través de la plataforma SECOP II, los proponentes podran
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aportar las aclaraciones, subsanaciones y explicaciones a que hubiere lugar, y si es del caso, sin que por
ello los proponentes puedan completar, adicionar, modificar o mejorar las propuestas.

11.2. REQUISITOS HABILITANTES.

La Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., de conformidad con lo establecido en el articulo
5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5° de la ley 1882 de 2018, verificara los siguientes
requisitos habilitantes acreditados por parte de los proponentes:

a) Capacidad Juridica.
b) Capacidad Financiera y Organizacional
c) Capacidad Técnica.

11.2.1. CRITERIOS DE HABILITACION Y VERIFICACION JURIDICA

La verificacién del cumplimiento de los requisitos juridicos no tiene ponderacion, se estudiara la informacion
juridica de

las propuestas y sus respectivos documentos, con el fin de que la administracién pueda verificar la
presentacion y cumplimiento de los documentos y requisitos minimos exigidos en el pliego de condiciones,
como se describe a continuacion.

11.2.1.1. Verificacion de la capacidad juridica en el Registro Unico de Proponentes.

Teniendo en cuenta lo contemplado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto Nacional 1082 de 2015, todas
las personas interesadas en participar en el proceso de seleccion deben estar inscritas en el Registro Unico
de Proponentes de acuerdo con lo previsto en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 221 del Decreto Nacional 019 de 2012.

Los oferentes deberan aportar el Registro Unico de Proponentes, expedido por la Camara de Comercio de
su jurisdiccion dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso

de seleccién y_debe estar vigente.

En el evento en que no se allegue el documento, la Entidad verificara el RUP a través de la plataforma de
SECORP I, pero de no ser posible el acceso, el oferente debera subsanar aportando el documento en el
término requerido.

En caso de proponentes extranjeros domiciliados o con sucursal en Colombia, se aplicardn las reglas
previstas en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007.

Consorcios 0 uniones temporales: Cada integrante del consorcio o unién temporal debera presentar el
certificado de Registro Unico de Proponentes en forma independiente.

Cuando el interesado en presentar propuesta sea consorcio 0 unién temporal, para la verificacion del
cumplimiento de los proponentes, todos los integrantes deberan acreditar la inscripcion en el Registro Unico
de Proponentes.

NOTA: Elproponente debe tener en cuenta lo siguiente:
- Elproponente, ya sea de manera individual o cada uno de los miembros de un Consorcio o Union

Temporal, deberan tener laj
- El_proponente que actualice o haga la renovacion del RUP debe tener en cuenta que la informacion
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gue se modifica o renueva, solo queda en firme cuando han transcurrido diez (10) dias habiles siguientes
a la publicacion de la inscripcién, renovacion y/o actualizacion o hasta tanto se decida el recurso de
reposicion interpuesto, segun el caso. No obstante, la informacion contenida en el RUP que ha sido objeto
de modificacién continuara vigente hasta que el acto de inscripcion correspondiente de la nueva informacion
guede en firme.

- Elproponente que se inscribe por primera vez debe tener en cuenta que su informacion sélo queda en
firme cuando han transcurrido diez (10) dias héabiles siguientes a la publicacion de la inscripciéon o hasta
tanto se decida el recurso de reposicién interpuesto, segun el caso.

- Si el_proponente no solicita la renovacion del Registro Unico de Proponentes dentro del término
establecido, cesaran sus efectos hasta tanto vuelva a inscribirse.

En caso de prorroga del plazo del proceso de seleccion, el certificado del Registro Unico de Proponentes
tendra validez con la primera fecha prevista para la entrega de propuestas.

En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, se debe presentar el Certificado del Registro Unico de
Proponentes de cada uno de los miembros integrantes.

11.2.1.2. Carta de presentacién de la propuesta (Anexo No 1).

El proponente debera anexar la carta de presentaciébn de la propuesta, debidamente firmada por: El
representante legal para personas juridicas, la persona designada para representarlo en caso de consorcio o
union temporal, o el apoderado debidamente constituido. Con la firma de dicho documento, el oferente declara
bajo la gravedad del juramento que él, sus directivos o miembros de la junta directiva o integrantes del
consorcio 0 unién temporal, no se encuentran incursos en ninguna causal de incompatibilidad e inhabilidad o
conflicto de intereses para contratar con EL DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA GENERAL.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia interesadas en participar en el presente
proceso de seleccion deben presentar su propuesta a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia.

En virtud de lo previsto en el articulo 20 de la ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del
proponente individual persona juridica o el representante legal o apoderado o la persona designada para
representarlo en caso de consorcio o unién temporal, o el apoderado debidamente constituido, no posee titulo
de una de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta deberd ser avalada por un
ingeniero electricista o su a fin de acuerdo al SNIES, para lo cual debera adjuntar copia de su matricula
profesional y copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el Consejo Profesional,
respectivamente, vigente a la fecha de cierre de esta Invitacion.

Conforme con lo indicado en este numeral, sera causal de RECHAZOQ, cuando la persona natural (proponente
individual o integrante de la estructura plural) no posea titulo como Ingeniero.

11.2.1.3. Poder debidamente constituido.

En el evento de que la carta de presentacidn de la propuesta se presente a través de apoderado, éste
debe encontrarse debidamente facultado para presentarla, asi como asistir y participar durante todo el
proceso de seleccion.

Cuando se trate de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deberan
ademas acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la
propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso de seleccion,
suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como notificarse, suministrar la
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informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con la convocatoria publica.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen
en consorcio o unién temporal, y en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentaciéon del poder comun
otorgado por todos los integrantes del consorcio o unién temporal con los requisitos relacionados con la
autenticacion, consularizacion y traduccion; particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio de
Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del
consorcio o unién temporal.

11.2.1.4. Certificado de Existencia 'y Representacion legal.

Los oferentes deberan aportar el Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la
Céamara de Comercio de su jurisdiccion asi:

Persona juridica Nacional. Debera acreditar su existencia y representaciéon legal a través del
correspondiente certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio de
la jurisdiccién del domicilio principal, con una antelacién no superior a treinta (30) dias calendario, anteriores
a la fecha prevista para el cierre del presente proceso, en el que conste matricula mercantil vigente,
existencia, duracién de la Sociedad no inferior a la vigencia del contrato y por lo menos un (1) afiomas,
contado a partir de la fecha de entrega de propuestas, que su objeto social corresponda a las actividades o
servicios que se relacionen con el objeto del presente proceso de seleccién, la representacion legal,
facultades del representante legal, si cuenta o no con revisor fiscal.

Persona Natural Nacional: Si el proponente es una persona natural debe presentar el Certificado de
Matricula Mercantil expedido por la Camara de Comercio de su domicilio (SI APLICA), en el que conste que
su actividad comercial se ha desarrollado con por lo menos un (01) afio de anterioridad al cierre del presente
proceso, y que en general sea suficiente para poder ejecutar el objeto del mismo. Este certificadodebe haber
sido expedido dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de la diligencia de cierre del presente
proceso de seleccion. En el evento de no tener la obligacion legal de contar con el certificado, debera
manifestarlo expresamente.

Persona juridica extranjera. Debera aportar el documento que acredite la inscripciéon en el registro
correspondiente en el pais en donde tienen su domicilio principal.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, en forma individual o conjunta, acreditaran lo
pertinente mediante un certificado expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, cuya
fecha de expedicidn deberéa estar dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite para
presentar la propuesta, en el que conste su existencia, y el nombre del representante legal de la sociedad
o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades.
Si el representante legal tuviere limitaciones para comprometer a la empresa mediante la carta de
presentacion de la propuesta o realizar cualquier otro acto requerido en desarrollo del proceso de
seleccion, debera presentar conjuntamente con el ofrecimiento copia del acta o documento en el que conste
la decision del érgano social competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la
presentacion de la propuesta, la celebracion del contrato y la realizacion de los demas actos requeridos para
la contratacion.

Si una parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado o documento
mencionado, o si este tipo de certificados o documentos no existieren, de acuerdo con las leyes que rijan
estos aspectos en el pais de origen, sede del interesado, la informacion debera presentarse en documento
independiente emitido por el representante del maximo 6rgano directivo de la empresa.
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Si la carta de presentacion de la propuesta fuere suscrita por una persona juridica extranjera a través de
la sucursal que se encuentre abierta en Colombia y/o por el representante de ésta, debera acreditarse la
capacidad legal de la sucursal y/o de su representante mediante la presentacion del certificado deexistencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de la ciudad de la Republica de Colombia en la
cual se encuentre establecida la sucursal, cuya fecha de expedicion debera estar dentro delos treinta (30)
dias anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso de seleccion. Cuando el representante legal de
la sucursal tenga limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto
requerido para la contratacién, debera presentar junto con el ofrecimiento copiadel acta en la que conste la
decisiéon del 6rgano social competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la
presentacion del ofrecimiento, y de ser necesario lo faculte para presentar propuesta, celebrar el contrato y
realizar los demés actos requeridos para la contratacion.

Consorcios o uniones temporales. Para las propuestas en asociacion se debe presentar el Certificado de
Existencia y Representacion Legal de cada uno de los miembros que conforman la unién temporal o el
consorcio, expedido por la autoridad respectiva dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha limite para realizar el cierre del presente proceso.

El objeto social de todos los integrantes que conforman el consorcio o unién temporal debe estar relacionado
con el objeto del presente proceso de seleccion.

El plazo de duracién de la sociedad debe ser igual al plazo de ejecucion del contrato que se va a adjudicar
y minimo un (1) afio més.

NOTA 1: En el evento en que no se allegue el Certificado de Existencia y Representacién Legal, la Entidad
lo verificar4 a través de la plataforma de SECOP Il, pero de no ser posible el acceso, el oferente debera
subsanar aportando el documento en el término requerido.

Adicional a lo anterior es importante realizar las siguientes precisiones:

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia deberdn acreditar su existencia y
representacion legal conforme a la legislacién de su pais de origen, a través de documento expedido dentro
del mes anterior al cierre del presente proceso de contratacion. En todo caso, esta informacion podra ser
certificada directamente por el representante legal o por los 6rganos competentes de la sociedaden el caso
en que no se encuentre incorporada en el certificado mencionado, de acuerdo con las leyes querijan este
tipo de actos en el pais de origen.

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia podran presentar la propuesta mediante apoderado
debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para presentar la propuesta,
para suscribir el contrato, asi como para representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberdn mantener
dicho apoderado por el término de vigencia del contrato y seis (6) meses mas como minimo, a menos que,
de conformidad con las hormas legales vigentes, tengan la obligacién de establecer sucursal en Colombia.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen
en Consorcio o Unién Temporal y en tal caso, bastar4 para todos los efectos, la presentacion del poder
comun otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unién Temporal con los requisitos sefialados
en el pliego relacionados con documentos extranjeros; particularmente con lo exigido en el Cédigo de
Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de
constitucién del Consorcio o Unién Temporal. Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de
reciprocidad, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993.

En todo caso, el oferente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y
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licencias previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse
conforme a la legislacion de su pais, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 3 de la Ley 816 de 2003 y
demas normas concordantes.

Se advierte que los documentos expedidos por particulares no requieren legalizacién, a menos que sea
expresamente exigido por la ley. En relacion con los documentos publicos, se anota que por medio de la
Ley 455 del 4 de agosto de 1998, el Congreso Nacional aprobd la “Convencién sobre la aboliciéon del
requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros”, la cual entré en vigencia en Colombia a
partir del 30 de enero de 2000 y suprimié la exigencia de legalizacion diplomatica o consular para los
documentos publicos que han sido ejecutados en el territorio de un Estado parte y que deben ser
presentados en el territorio de otro Estado parte del Convenio.

De conformidad con lo anterior y segun lo expone el Ministerio de Relaciones Exteriores, los documentos
publicos provenientes de los Estados parte y contemplados en la Convencién no requieren de la
autenticacion consular ni de la posterior legalizacién por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores al
entrar en vigencia el Convenio y, por lo tanto, deben ser admitidos tan solo con el sello de APOSTILLE
colocado por la autoridad competente designada por el pais que produjo el documento.

Se excluyen del convenio en mencién los documentos expedidos por agentes diplomaticos o consulares y
los documentos administrativos que se ocupen directamente de operaciones comerciales 0 aduaneras.
Estos documentos publicos se siguen rigiendo segun lo estipulado en el articulo 251 y ss. del Cédigo General
del Proceso, 480 del Cédigo de Comercio y la Resolucion 1959 expedida el 3 de agosto del 2020, esto es,
certificacion consular y legalizacion por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores - Area de Gestion de
Legalizaciones.

Los documentos expedidos por Estados que no forman parte de la Convencién seguiran requiriendo de la
autenticacion consular y de la posterior legalizacion ante la Cancilleria colombiana.

En el evento de resultar favorecido con la adjudicacién un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en
Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato debera previamente designar un apoderado general,
toda vez que el objeto del contrato o las obligaciones que deberan ser desarrolladas en Colombia,no implican
una actividad de caracter permanente por parte de la sociedad extranjera en Colombia, de conformidad con
lo sefialado en por la Superintendencia de Sociedades, en el concepto 220-001477 Enero 8 de 2009 y el
Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil el 22 de agosto de 1979.

Por ultimo, se aclara que en caso de que, por mandato legal, se deban aportar documentos apostillados o
legalizados, el proponente adjudicatario debera prever los términos que establece el Ministerio de
Relaciones Exteriores, para dichos tramites y debera presentar estos documentos como maximo el ultimo
dia de traslado del informe de evaluacion.

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE EXTRANJERO SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN COLOMBIA

En cumplimiento de lo ordenado por el Paragrafo 2° del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por
el articulo 221 del Decreto — Ley 019 de 2012, el oferente extranjero, persona natural sin domicilio en
Colombia o persona juridica extranjera que no tenga establecida sucursal en el pais, NO se encuentra
obligado a inscribirse ni calificarse en el RUP.

El oferente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso a través de
certificaciones de experiencia cuyo objeto guarde relacion con el objeto del contrato que se pretende
suscribir. En el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en pais distinto a Colombia, para efectos
de certificarla debera adjuntar la certificacién respectiva que debera cumplir con los requisitos
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establecidos en este documento.

Adicionalmente, si la certificacion se encuentra en idioma distinto al castellano, debera adjuntarse ademas
del documento en idioma extranjero, la traduccién correspondiente.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 874 del Cédigo de Comercio, en concordancia con el Articulo
28 de la Ley 9 de 1991, el articulo 3 del Decreto 1735 de 1993 y la Resolucién No. 8 de 2000, modificada
por la Resolucién 6 de 2006, emanada del Banco de la Republica, el valor en pesos colombianos del
contrato o contratos celebrados en moneda distinta sera el de la fecha de su suscripciono firma, de acuerdo
con la tasa de cambio oficial que indique el Banco de la Republica.

INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO O SUCURSAL
EN COLOMBIA

Para garantizar la participacién de las Personas Naturales o Juridicas Extranjeras no inscritas en el Registro
Unico de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais (Decreto 1082 de 2015), a estas no se
les podré exigir el requisito de inscripcién en el registro Unico de proponentes.

Las personas Naturales o Juridicas extranjeras deberan presentar los Estados Financieros con corte a su
pais de origen debidamente firmados por el representante legal y por el Contador Publico, acompafiada del
dictamen y sus notas y con traduccion simple al idioma espafiol, con los valores re-expresados a la moneda
funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los mismos, avalados con la firma de un
Contador(a) Publico(a) con tarjeta profesional expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia.

La informacidn debe ser presentada en espafiol y moneda legal colombiana, por ser ésta la unidad de
medida por disposicion legal, asi mismo, debe diligenciar el Formato respectivo - Capacidad Financiera y
Organizacional establecido en el pliego de condiciones debidamente firmado por el representante legal y
contador publico, en el cual especifique las cifras utilizadas para verificar la capacidad financiera ycapacidad
organizacional a titulo de requisito habilitante, es decir, si cumple o no cumple, la cual se evaluara teniendo
en cuenta los indicadores financieros.

El Contador(a) Publico(a) que suscriba el Formato respectivo Capacidad Financieray Organizacional, debe
indicar en forma clara el nombre y nimero de Tarjeta Profesional, certificado de antecedentes disciplinarios
expedido por la Junta Central de Contadores, este certificado debe estar vigente (no mayor a3 meses de
expedicion) para la fecha de presentacién de la propuesta y fotocopia de la tarjeta profesional.

NOTA 1: La informacion del Formato respectivo Capacidad Financiera y Organizacional estara sujeta a
revisién frente a los estados financieros allegados por el oferente a la entidad, en caso de existir diferencias
prevalece la informacion de los estados financieros.

En caso de que la fecha de cierre fiscal sea diferente a 31 de diciembre, se debe anexar la normatividad
gue establezca la fecha de cierre en el correspondiente pais”

Asi mismo los documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera,
presentados de conformidad con lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en el que debe
constar, como minimo, los siguientes aspectos:

o Nombre o razén social completa.
) Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.
) Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
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Proceso de Contratacion.

. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica,
en la que se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social competente
respectivo para cada caso.

) Tipo, nimero y fecha del documento de constitucidn o creacion.
o Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
o Vigencia de la persona juridica no inferior al plazo del contrato y un afio adicional.

Para efectos de evaluacion, este plazo serd contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion.

11.2.1.5. Autorizacioén del érgano social.

Si el estatuto social impone algun tipo de restriccion para la presentacién de la propuesta y/o suscripcién del
contrato, conferida al representante legal, se debe adjuntar copia del documento de autorizacion
correspondiente, emitido por la junta de socios u 6rgano superior de gobierno social. Para el caso de
consorcios o0 uniones temporales, dicho documento es exigible a cada uno de los integrantes, si sus
estatutos individuales contienen la limitante.

La autorizacién a la que se estd haciendo mencién, debe expresar en forma clara que el representante legal
esta autorizado por la junta de socios u 6rgano societario competente para comprometer a la Sociedad,
firmar la propuesta y suscribir el contrato correspondiente en caso de que le sea adjudicado, y para constituir
el consorcio o la unién temporal, si a ello hubiere lugar, documento que debera cumplir con los requisitos
solicitados en el articulo 189 del C.Co.

11.2.1.6. Documento de constituciéon del Consorcio o Unién Temporal.
Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio 0 una unién temporal, se debe anexar el documento

de conformacién debidamente suscrito por sus integrantes, en el cual se demuestre el estricto cumplimiento
de lo establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, donde se debe:

. Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

. Designar la persona, que para todos los efectos representara el consorcio o la uniéon temporal.

. Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los integrantes del consorcio o la unién
temporal y sus respectivas responsabilidades.

. Precisar cual es el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

. En el caso de la UNION TEMPORAL, sefialar en forma clara y precisa, los términos y extension de

la participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la
ejecucion del contrato (ACTIVIDADES), los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo
del DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA GENERAL como Entidad contratante.

. Los integrantes del consorcio o unién temporal deberan cumplir individualmente con los requisitos
establecidos como persona natural o juridica segin sea el caso.
. En caso en que el documento de conformacién del consorcio o la unién temporal no se presente o

el mismo no venga debidamente firmado por todos sus integrantes de acuerdo con las condiciones antes
sefialadas la propuesta sera RECHAZADA, si no subsana lo requerido por la entidad.

. Sefialar la duracién del mismo que no debera ser inferior a la del contrato y un afio mas. Por lo tanto,
deberd indicarse expresamente que el consorcio o union temporal no podran ser liquidados o disueltos
durante la vigencia o prorrogas del contrato que se suscriba.

. En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto Nacional 3050 de 1997, los integrantes del
Consorcio o Unidon Temporal en el documento de constitucion, para efectos del pago, en relacién con la
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facturacion deben manifestar:

. Si la va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus integrantes, caso
en el cual se debe informar el nimero del NIT de quien factura.
. Si la facturacién la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o la

unién temporal, caso en el cual se debe informar el numero del NIT de cada uno de ellos y la participacion
de cada uno en el valor del contrato.

. Si la va a realizar el consorcio o unién temporal con su propio NIT debe sefialar el porcentaje o
valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes y el nombre o razén social y el NIT de
cada uno de ellos.

NOTA: En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos establecidos
en las disposiciones legales.

Cuando participen personas extranjeras sin sucursal en Colombia en consorcio 0 unidn temporal, podran
designar un solo mandatario comun y, en tal caso, bastard para todos los efectos la presentacién del
documento de conformacion del consorcio o unién temporal suscrita por todos los integrantes, con los
requisitos de autenticacion, consularizacion y/o apostille y traduccién exigidos en el Cdédigo de Comercio
de Colombia, ademas de los sefialados en este documento.

Precisiones a tener en cuenta por parte de los consorcios o uniones temporales:

. Los integrantes del consorcio o unién temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin
obtener la autorizacion previa, expresa y escrita del DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA GENERAL. En
ningun caso podra haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o unién temporal.

. En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion para la suscripcion del contrato, debera
presentar el respectivo Registro Unico Tributario — RUT del consorcio o unién temporal.

11.2.1.7. Certificacién del cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema Integral de
Seguridad Social y Aportes Parafiscales.

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
los interesados en patrticipar en el presente proceso de seleccidon deben acreditar que se encuentranal dia
en el pago de sus aportes relativos a los Sistemas de Seguridad Social Integral en Salud y Pensién, Sistema
General de Riesgos Laborales, asi como los propios del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, mediante certificacibnexpedida
a la fecha de presentacion de la propuesta del presente proceso de seleccion, dicha certificacion debe tener
una fecha de expedicién del mes de la fecha prevista para el cierre del presente proceso de seleccion.

Si el interesado en participar es persona juridica nacional debe adjuntar a su propuesta una certificacion
expedida por el Revisor Fiscal cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante
legal en la cual se acredite que se encuentre al dia en el pago de los aportes realizados durante un lapso
no inferior a los Ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha prevista para el cierre del presente proceso de
seleccion. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar
los pagos a partir de la fecha de su constitucién.

En caso de que la oferta vaya a ser presentada por un Consorcio o Union Temporal cada uno de sus
integrantes cuando los mismos sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en
forma independiente dicha certificacion expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo y
segun corresponda.
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Nota 1: La certificacion de cumplimiento de sus obligaciones con el sistema integral de seguridad social y
aportes parafiscales, debera encontrarse al dia al momento de cierre del presente proceso de seleccion.

Nota 2: En el caso que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el
pago de seguridad social y aportes parafiscales en relacién con personal, debe asi indicarlo en lacertificacion
expedida por el Revisor Fiscal o por el representante legal o por el proponente persona natural, segun el
caso, estos Ultimos bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la presentacion de la
oferta.

Nota 3: La obligacion de presentar las certificaciones de cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de 2002
no aplica para personas juridicas extranjeras, salvo que participen sucursales de estén legalmente
constituidas en Colombia, caso en el cual deberan presentar la certificacion mencionada en el segundo
péarrafo de este numeral o una certificacion del Revisor Fiscal en la que manifieste que la sucursal no tiene
empleados y, por lo tanto, no deben cumplir con lo sefialado en la Ley 789 de 2002.

El DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA GENERAL se reserva el derecho de verificar con las respectivas
Entidades la informacién que suministran los proponentes. Si se advierten discrepancias entre la informacion
suministrada y lo establecido por la Entidad, se solicitaran las aclaraciones de rigor.

11.2.1.8. Fotocopia de la cédula de ciudadania o cédula de extranjeria del Representante Legal.

Toda persona natural colombiana que funja como representante legal en el presente proceso de seleccidn,
debera allegar la fotocopia legible de su cédula de ciudadania amarilla de hologramas, de conformidad con
la Ley 757 de 2002, modificada por la Ley 999 de 2005, reglamentada por el Decreto Nacional 4969 de
2009. Igualmente lo debera hacer el representante legal de la persona juridica y cada uno de losintegrantes
del consorcio o unién temporal que se constituya para el efecto.

Toda persona natural extranjera con permiso para trabajar en Colombia que funja como interesado en
participar en el presente proceso de seleccion, debera allegar la fotocopia legible de su cédula deextranjeria
acompafnado de la fotocopia del pasaporte y la visa correspondiente.

En caso de Consorcio o Union Temporal, se debera allegar la fotocopia de la cédula de ciudadania del
representante legal.

11.2.1.9. Certificado de no inclusién en el boletin de responsables fiscales.

El articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el tramite de los procesos de
responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias, exige como requisito indispensable para nombrar,
dar posesién o celebrar cualquier tipo de contrato con el Estado, verificar que la correspondiente persona
natural o juridica y su representante legal segun se trate, no se encuentran reportados en el boletin de
responsables fiscales que publica la Contraloria General de la Republica con periodicidad trimestral.

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligacion El DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA
GENERAL, verificara en el tltimo boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de
la Republica que el proponente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio o0 una
unién temporal, no se encuentre(n) reportado(s) en dicho boletin.

En el evento en que el interesado en participar en el presente proceso de seleccion cuente con el
correspondiente certificado expedido por la Contraloria General de la Republica, en el(los) cual(es) conste
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que no esta(n) incluido(s) en el boletin de responsables fiscales, podra aportarlo con su propuesta. (Esta
consulta se debe realizar a través de la pagina web www.contraloriagen.gov.co no tiene costo alguno).

Tratandose de interesados extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen no
existe Boletin de Responsables Fiscales o0 su equivalente, debera indicar ésta circunstancia, endocumento
suscrito bajo la gravedad de juramento por el interesado persona natural o representante legal de la persona
juridica, como interesado individual o integrante del interesado plural.

11.2.1.10. Certificado de antecedentes de la Personeria

EL DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA GENERAL verificara el certificado de antecedentes disciplinarios
expedido por la Personeria (cuando el mismo ya se haya tramitado por primera vez), que el interesado en
participar en el presente proceso de seleccién sea persona natural o juridica y su representante legal y cada
uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio, una unién temporal o una promesa de sociedad,
no se encuentre(n) reportado(s).

En el evento en que el interesado en participar en el presente proceso de seleccién cuente con el
correspondiente certificado expedido por la Personeria, en el(los) cual(es) conste que no esta(n)
sancionados, podra aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través de la pagina
web www.personeriabogota.qov.co no tiene costo alguno).

11.2.1.11. Certificacién de no reporte en el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e
Inhabilidades de la Procuraduria General de la Nacion.

Con el fin de acreditar la no inclusion en el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e inhabilidades
EL DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA GENERAL verificara el certificado de antecedentes disciplinarios
expedido por la Procuraduria General de la Nacidn, que el interesado en participar en el presente proceso
de seleccién sea persona natural o juridica y su representante legal y cada uno de sus integrantes cuando
el mismo sea un consorcio, una unién temporal o una promesa de sociedad, no se encuentre(n) reportado(s).

En el evento en que el interesado en participar en el presente proceso de seleccion cuente con el
correspondiente certificado expedido por la Procuraduria General de la Nacién, en el(los) cual(es) conste
gue no esta(n) sancionados, podra aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través de
la pagina web www.procuraduria.gov.co no tiene costo alguno).

11.2.1.12. Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

Con el fin de acreditar que el proponente no se encuentre en alguna causal de inhabilidad, EL DISTRITO
CAPITAL - SECRETARIA GENERAL verificara en el certificado de antecedentes judiciales del
representante legal de la persona juridica o de la persona natural expedido por la Policia Nacional.

Si se tratare de un consorcio, una unién temporal 0 una promesa de sociedad se verificaran los antecedentes
de cada uno de los miembros que lo conforman y de su Representante Legal.

En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado expedido por la Policia
Nacional, podra aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través de la pagina web
http://www.policia.gov.co no tiene costo alguno).

11.2.1.13. Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC.
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Todas aquellas personas que pretendan contratar con cualquier entidad del estado deberan encontrarse al
dia por concepto de multas, en consecuencia, EL DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA GENERAL requiere
gue el proponente allegue certificado del Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, de

conformidad con lo sefialado en el numeral 4 del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide
el Codigo Nacional de Policia y Convivencia”.

11.2.1.14. Certificacién de multas y sanciones e inhabilidades e incompatibilidades.

El oferente debera diligenciar el FORMATO - DECLARACION DE MULTAS Y DEMAS SANCIONES POR
INCUMPLIMIENTO Y EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTIA UNICA, se verificara el

diligenciamiento por el representante legal del proponente singular y cada uno de los integrantes del
proponente plural.

11.2.1.15. Garantia de seriedad de la propuesta.
CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS, EMPRESAS DE MUJERES Y MIPYMES.

La cual deberé estar constituida asi: Asegurado Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogoté, D.C. Valor
Asegurado correspondiente al 12% del presupuesto oficial del presente proceso de seleccién para el caso de
proponentes grandes empresas, y al 10% del presupuesto oficial del presente proceso de seleccién para los

emprendimientos y empresas de mujeres, asi como las Mipymes. Plazo de cobertura de tres (3) meses desde
la fecha de presentacién de la propuesta.

Cuando la propuesta sea presentada en consorcio 0 union temporal, la garantia de seriedad de la propuesta

debera ser expedida a nombre del consorcio o unidn temporal, incluyendo a cada uno de sus integrantes,
N.L.T.y su porcentaje de participacion.

El proponente debe allegar con su oferta, la pdliza de seriedad de la propuesta, de conformidad con el
articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015. Las cifras del valor de la pdliza deben expresarse
en pesos. Dicha garantia debe estar constituida asi:

DISTRITO CAPITAL —~SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE

Beneficiario: BOGOTA, D.C.

NIT: 899.999.061-9.

Los nombres deben figurar completos, tal como aparece en el documento que acredita Ia

existencia y representacion legal de la Camara de Comercio
Afianzado:

Cuando la propuesta sea presentada en consorcio o unién temporal, la garantia de
seriedad de la propuesta debera ser expedida a nombre del consorcio o uniéon temporal,
incluyendo a cada uno de sus integrantes, NIT y su porcentaje de participacion.

Vigencia: Tres (3) meses contados a partir de la fecha del cierre del proceso.

Realizar a precios unitarios fijos sin férmula de reajuste las reparaciones locativas
Objeto: necesarias en los edificios Liévano y Bicentenario de la Manzana Liévano y el Centro de

Memoria Paz y Reconciliaciéon de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor se Bogota
D.C

10% del valor total del presupuesto oficial asignado para el presente proceso de seleccion.
Cuantiao valor | Paralos emprendimientos y empresas de mujeres, asi como las MiPymes.

asegurado: 12% del valor total del presupuesto oficial asignado para el presente proceso de seleccion.
Para proponentes que sean grandes empresas.
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La garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en
los siguientes eventos:

. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.
. La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

La presente garantia sera pagada por el garante dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de
ejecutoria del acto administrativo que declare el incumplimiento por parte del oferente.

Si los proponentes lo solicitan (por escrito) se les devolvera la garantia de seriedad de la propuesta cuando
se apruebe la garantia de cumplimiento.

Nota 1: En el evento en el que la fecha de cierre prevista para el presente proceso de seleccion se amplie,
el proponente debe tener en cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la pdliza.

Nota 2: La SGA acudird a los mecanismos _de verificacién en linea realizados en el marco de la Circular
Conjunta No. 001 de 2021 expedida por la Superintendencia Financiera de Colombia y la AgenciaNacional
de Contratacién Publica, con el propésito de verificar la validez, idoneidad y suficiencia de los documentos
que se entregan como soporte de las garantias que amparan los contratos estatales.

CRITERIO DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y PARA MIPYMES

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona los articulos
2.21.2.42.14,2.2.1.2.4.2.15,2.2.1.2.4.2.16,2.2.1.2.4.2.17y 2.2.1.2.4.2.18 ala Subseccién 2 de la Seccion 4
del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, es necesario incluir condiciones
habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional
y para las empresas que acrediten la condicién de MIPYME.

Para el efecto, se deben incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de
los siguientes aspectos:

1.Tiempo de experiencia. 2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia. 3. indices de
capacidad financiera. 4. Indices de capacidad organizacional. 5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Para el caso concreto, con base en el analisis del sector relativo a la presente contratacién, la entidad

considera pertinente aplicar el numeral 5° de los criterios antes, es decir, gl valor de la garantia de seriedad
de |a oferta,

Por lo anterior, cuando la propuesta cumpla con alguno de los requisitos previstos en el numeral
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 para ser
considerada como emprendimientos y empresas de mujeres, o se acredite la condicién de MIPYME de
acuerdo con los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen, el proponente debera
allegar con su oferta, la péliza de seriedad de la propuesta, la cual debe constituirse por la suma equivalente
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al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del
Decreto Nacional 1082 de 2015. Las cifras del valor de la pdliza deben expresarse en pesos.

11.2.1.16. Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

EL DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA GENERAL requiere que el proponente allegue el certificado del
Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) del representante legal del proponente singular y
cada uno de los integrantes del proponente plural, con el fin de verificar o constatar que los ciudadanos no
se hallen inscritos en este registro por el incumplimiento de obligaciones alimentarias, so pena de las
consecuencias contempladas en el articulo 6° de la Ley 2097 de 2021

11.2.1.17. Compromiso de integridad.

El oferente debera aceptar el compromiso de integridad anexo a los pliegos de condiciones respondiendo
la pregunta establecida para tal efecto en la plataforma SECOP II.

Nota: Dentro del tiempo establecido en el cronograma del proceso, el adjudicatario debera allegar el
document’o donde se logre identificar al representante legal, el Registro de Informacién Tributaria (RIT),
Reqistro Unico Tributario -RUT- v la certificacion bancaria.

11.2.2. CRITERIOS DE HABILITACION Y VERIFICACION FINANCIERA.

INDICADORES CAPACIDAD FINANCIERA:

De conformidad con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019
de 2012, Decreto 1082 de 2015, la capacidad financiera y la capacidad organizacional serdn objeto de
verificacién sin calificarse en cuanto no son factores de comparacion de las ofertas y, por lo tanto, podran
complementarse en los términos que establezcan las normas y la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogotd SGAMB.

La Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota SGAMB, revisara la capacidad financieray la capacidad
organizacional de los proponentes con base en la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) vigente y en firme.

La informacién sobre la cual se verificara tanto los indicadores de capacidad financiera como de capacidad
organizacional y el cumplimiento de estos, correspondera a las reglas generales del Decreto 1082 de 2015,
es decir, con la informacién contable del afio inmediatamente anterior —nimeros. 1.3 y 2.3 del articulo
2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

Los indicadores se definieron teniendo en cuenta la necesidad actual de la Entidad de dar seguridad al
cumplimiento del contrato a futuro, asi como también caracteristicas propias del sector, y buscando garantizar
los principios de contratacion estatal como lo son la libre concurrencia y la pluralidad de oferentes.

Por lo anterior y para efecto de establecer los indicadores financieros del sector al cual pertenece el

Crav @ No. 10 - 65
Cadige postal 111711
Tal: 381 3000 2

werw Bogola gov.co ﬁ_n;,
Indo; Linea 185 © 868

ALCALDIA MAYOR
6 BOGOTA O



K
BOGOT.

presente proceso, se tomd como base la informacion mas reciente del Sistema Integrado de Informacion
Societaria de la Superintendencia de sociedades. En la base analizada se llevo a cabo la consulta de las
empresas que tenian inscrita en la clasificacion de actividades econdmicas ClIU Version 4 adaptada para
Colombia las actividades:

C3314 - Mantenimiento y reparacién especializado de equipo eléctrico y F4321 - Instalaciones eléctricas, las
cuales se relacionan directamente con el objeto contractual.

De la base de datos se tomé una muestra de 143 registros para los indicadores excepto para el indicador
“Razén de cobertura de intereses” cuya muestra fue de 110 datos.

De acuerdo a la Guia para la Elaboracién de Estudios de Sector y dada la dispersion se eliminaron 42 y 34
registros respectivamente los cuales correspondian a los datos extremos, con lo cual se disminuye el tamafio
de la muestra un 30% (15% de los datos superiores y 15% de los datos inferiores), obteniendo para el andlisis
un tamafio de muestra con menor dispersién de 101 y 76 registros asi:

Liquidez, Endeudamiento, Rentabilidad Patrimonio, Rentabilidad del Activo
Muestra Total inicial FoTEEE] L Muestra/2 Muestra Final
acotado Acotada
143 30% 42 21 101
Cobertura de intereses
Muestra Total inicial o TEEE] Ll Muestra/2 Muestra Final
acotado Acotada
110 30% 34 17 76

Procedimiento estadistico de analisis de los datos:

Con el fin de favorecer la pluralidad de oferentes y mantener las garantias de ejecucién que requiere la
entidad, luego de descartar el 30% de los datos para el calculo de la media acotada y desviacién estandar,
se proponen como requisitos el resultado de sumar o restar a la media acotada el valor de una desviacién
obteniendo los siguientes resultados:

o . Rentabilidad | Rentabilidad
Variables In_d|c_e de Nivel d_e Cobertura de Sobre el Sobre el
Liquidez | Endeudamiento Intereses : . .
Patrimonio Activo
Promedio 9,03 0,60 36,33 0.26 0,10
Media Acotada
2,98 0,50 3,66 0,22 0,09
Desviacioén
Estandar 1,56 0,16 2,55 0,14 0,05

Por lo anterior, se establecen los siguientes indicadores para el presente proceso de contratacion:

Capacidad Financiera
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La capacidad financiera solicitada busca verificar las condiciones minimas que deben cumplir los proponentes
ante la posibilidad de contratar con la entidad y asumir los compromisos del objeto contractualy cumplir
oportunamente con las obligaciones del contrato.

Los indicadores para verificar la capacidad financiera de los proponentes que participen en el proceso de
contratacion, de conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015 son:

A. INDICE DE LIQUIDEZ. Activo Corriente / Pasivo Corriente. Permite medir la capacidad del
proponente para hacer frente a sus deudas a corto plazo, comprometiendo sus activos corrientes.
La interpretacién es: por cada peso ($) de deuda se tiene un peso ($) de respaldo en activo corriente.
Entre mayor sea el resultado, menor el riesgo de que el proponente incumpla susobligaciones a corto
plazo.

B. INDICE DE ENDEUDAMIENTO. Pasivo Total / Activo Total: Refleja el grado de apalancamiento o
participacion de los acreedores en los activos de la empresa. Entre mayor sea el resultado indica
mayor probabilidad de incumplimiento de sus obligaciones.

C. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES. Utilidad Operacional / Gastos de Intereses. Mide la
capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor resultado, mayor
capacidad para cumplir con sus obligaciones financieras.

D. CAPITAL DE TRABAJO. Activo Corriente - Pasivo Corriente. Permite medir la liquidez del
proponente en valores absolutos; reflejando los excedentes una vez cubiertas sus obligaciones a
corto plazo.

De acuerdo con lo establecido en el numeral tercero del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, se
considera habilitado financieramente el proponente que cumpla con la totalidad de los indicadores financieros,
asi:

INDICADORES CONDICION
Liquidez (Activo Corriente/ Pasivo corriente) Mayor o igual a 1,43
Nivel de Endeudamiento (Pasivo Total/ Activo Total) Menor o igual a 0,67

Razén de Cobertura de Intereses (Utilidad Oper. /

Gastos de Intereses) Mayor o igual a 1,12

Mayor o igual al 100% del valor del

Capital de Trabajo (Activo Corriente- Pasivo corriente) presupuesto oficial

Si el proponente no registra Gastos Financieros y el resultado Operativo es positivo, el indicador de Razén de
Cobertura de Intereses se refleja como INDETERMINADO; en este escenario el proponente CUMPLE con el
requisito, ya que cuenta con recursos para cubrir los citados gastos cuando los asuma. Si el proponente no
registra Gastos Financieros, pero su resultado Operativo es negativo, el indicador de Razén de Cobertura de
Intereses se refleja como INDETERMINADO; en este escenario el proponente NO CUMPLE con el requisito,
ya que no contaria con los recursos para cubrir dichos gastos.
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Para efectos de la verificacion de la capacidad financiera del proponente debe adjuntar el Registro Unico de
Proponentes — RUP, vigente y en firme, en el que se certifique la capacidad financiera con las cifras de los
Estados Financieros a 31 de diciembre de 2023, o al cierre fiscal del pais origen, (Articulo 6° de la Ley 1150
de 2007 modificado por el articulo 21 del Decreto 0019 de 2012). El certificado debe haber sido expedido
dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del proceso de seleccion.

Cada uno de los integrantes de los consorcios, uniones temporales y promesa de sociedad futura en forma
independiente presentara el Certificado de Inscripcion, Clasificacion y Calificacion - Registro Unico de
Proponentes — RUP vigente y en firme, en el que se certifique la capacidad financiera con las cifras de los
Estados Financieros con corte a 31 de diciembre 2023. El certificado debe haber sido expedido dentro de los
treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del proceso de seleccion.

Capacidad Organizacional Del Proponente.

El numeral 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, establece indicadores para medir la
capacidad organizacional. Estos permiten evaluar la capacidad que tiene el proponente de hacer buen uso
de sus recursos, lo que se traduce en buenos resultados a sus accionistas y genera confianza en sus clientes,
proveedores, trabajadores, otros terceros y Estado.

Los requisitos habilitantes contemplados en el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, y que la
SGAMB evaluara sobre la capacidad organizacional de los proponentes son:

A. RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO. Utilidad Operacional / Patrimonio: mediante este indicador
permite identificar la rentabilidad que le ofrece a los socios o accionistas el capital invertido en la empresa.
Por tanto, a mayor rentabilidad de patrimonio, mejor es la capacidad organizacional del proponente.

B. RENTABILIDAD DEL ACTIVO. Utilidad Operacional / Activo Total: determina la capacidad que tienen
los activos de generar utilidades. Por tanto, a mayor rentabilidad del activo, mejor es la capacidad
organizacional del proponente.

De acuerdo con lo establecido en el numeral tercero del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, se
considera habilitado financieramente el proponente que cumpla con la totalidad de los indicadores de
capacidad organizacional, asi:

INDICADORES CONDICION
?en.tablll_dad del Patrimonio (Utilidad Oper. / Mayor o igual a 0,08
atrimonio)
Rentabilidad del Activo (Utilidad Oper. / Activo) Mayor o Igual a 0,04

Para efectos de la verificacion de la capacidad organizacional del proponente debe adjuntar el Registro Unico
de Proponentes — RUP, vigente y en firme, en el que se certifique la capacidad organizacional con lascifras
de los Estados Financieros a 31 de diciembre de 2023, o al cierre fiscal del pais origen, (Articulo 6° dela Ley
1150 de 2007 modificado por el articulo 21 del Decreto 0019 de 2012). El certificado debe haber sido expedido
dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del proceso de seleccion.

Cada uno de los integrantes de los consorcios, uniones temporales y promesa de sociedad futura en forma
independiente presentard el Certificado de Inscripcion, Clasificacién y Calificacion - Registro Unico de
Proponentes — RUP vigente y en firme, en el que se certifique la capacidad organizacional con las cifras de
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los Estados Financieros con corte a 31 de diciembre 2023.). El certificado debe haber sido expedido dentro
de los treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del proceso de seleccion.

La forma de evaluar la capacidad financiera y organizacional de las Uniones Temporales o Consorcios se
efectuara de acuerdo con lo establecido en el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en
los procesos de contrataciéon emitido por Colombia Compra Eficiente, asi:

1. Para el indicador de Capital de Trabajo, el cual se expresa en valores absolutos, se aplicara la
siguiente férmula:

Indicador en valor monetario = Indicador; + -+ Indicador; + -~ + Indicador,

n
= Z Indicador;
i=1

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de empresas
integrantes del oferente plural (union temporal o consorcio).

2. El procedimiento para calcular los indicadores liquidez, endeudamiento, cobertura de intereses,
rentabilidad del activo y rentabilidad del patrimonio, se hara con ponderacién de los componentes
de los indicadores, esto es, que cada uno de los integrantes aporta al valor total de cada componente
del indicador de acuerdo con su participacion en el consorcio o unién temporal y se aplicara la
siguiente formula:

Numerador, * Participacion, + ---+ Numeradory * Participacion,,
Denominador, * Participacion, + ---+ Denominador, * Participacion,
iz Numerador; * Participacién,
i=1 Denominador; * Participacion,

Indicador =

“Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nUmero total de empresas
integrantes del oferente plural (union temporal o consorcio).

Proponentes con menos de un afio de constitucion

Para aquellos casos en que el proponente tenga menos de un afio de constitucion y por esta razéon en el RUP
no conste la informacién del afio 2023, la verificacion se realizard con base en lo contenido en el Registro
Unico de Proponente a la fecha de la inscripcion, vigente y en firme.

Informacidn financiera para proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia

Informacién financiera para proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia

Para garantizar la participacion de las Personas Naturales o Juridicas Extranjeras no inscritas en el Registro
Unico de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais (Decreto 1082 de 2015), a estas no se les
podré exigir el requisito de inscripcion en el registro Unico de proponentes. Las personas Naturales o Juridicas
extranjeras deberan presentar los siguientes documentos:
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a) Estados financieros auditados con corte méas reciente en su pais de origen, firmados por el
Representante Legal, por su Contador Publico y en caso de estar obligado a tenerlo por el Revisor
Fiscal o Auditor con sus notas a los estados financieros (si las posee).

b) Los Estados Financieros deben presentarse en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos y
deben venir acompafados de traduccion al idioma espafiol conforme a las reglas establecidas en el
pliego, con los valores re-expresados a la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la
fecha de cierre de estos (para el efecto, la TRM sera aquella certificada por la Superintendencia
Financiera.

c) La clasificacion de cuentas, asi como la conversidon de los Estados Financieros a la moneda
funcional colombiana deben ser avaladas en documento independiente debidamente suscrito por un
Contador Publico colombiano y el Representante Legal o Apoderado del Oferente en Colombia.

d) EIl Contador Publico colombiano que avala la clasificacion de cuentas y la conversion de los Estados
Financieros a la moneda funcional colombiana debe allegar copia de la tarjeta profesional y certificado
de antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, certificacionque debe
encontrarse vigente a la fecha de presentacion de la oferta (no mayor a 3 meses de expedicion).

La informacién debe ser presentada en espafiol y moneda legal colombiana, por ser ésta la unidad de medida
por disposicion legal, asi mismo, diligenciar el FORMATO DE CAPACIDAD FINANCIERA Y
ORGANIZACIONAL que defina la SGAMB establecido en el pliego de condiciones debidamente firmado por
el representante legal y contador publico, en el cual especifique las cifras utilizadas para verificar lacapacidad
financiera y capacidad organizacional a titulo de requisito habilitante, es decir, si cumple o no cumple, la cual
se evaluara teniendo en cuenta los indicadores financieros. ElI Contador(a) Publico(a) que suscriba el
FORMATO DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL que defina la SGAMB debe indicar en
forma clara el nhombre y nimero de Tarjeta Profesional, quien debe anexar certificado deantecedentes
disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, este certificado debe estarvigente (no mayor a 3
meses de expedicion) para la fecha de presentacién de la propuesta y fotocopia de la tarjeta profesional.

NOTA: La informacion del FORMATO DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL que defina la
SGAMB estara sujeta a revision frente a los estados financieros allegados por el oferente a la entidad, en
caso de existir diferencias prevalece la informacién de los estados financieros.

En caso de que la fecha de cierre fiscal sea diferente a 31 de diciembre del afio anterior, se debe anexar la
normatividad que establezca la fecha de cierre en el correspondiente pais.

Proponentes no obligados parainscribirse en el RUP.

De acuerdo con el articulo 6 de la ley 1150 de 2007 (modificado por el art. 221, decreto nacional 019 de 2012).
Para la verificacion de la Capacidad Financiera y Organizacional de entidades que no estan obligadas a
inscribirse en el Registro Unico de Proponentes, deberi presentar el estado de situacién financiera,
estado de resultado y otro resultado integral del afio fiscal 2023 y deben estar refrendados por el representante
legal, contador Publico y Revisor Fiscal cuando el proponente se encuentre obligado a tenerloo por el Auditor
Independiente y las notas a los estados financieros. EI Contador Publico y Revisor Fiscal o Auditor
Independiente deben anexar copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios,
expedido por la Junta Central de Contadores, este certificado debe estar vigente (no mayor a

3 meses de expedicion) para la fecha de presentacion de la propuesta. Deberan allegar ANEXO -
CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL en el cual conste de manera discriminada y detallada cada
uno de los valores de los indicadores solicitados, sefialando las cuentas del Catalogo General de Cuentas de
los estados financieros de donde se toma la informacion para efectos de verificar la capacidad financiera de
estas entidades.
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Nota 4. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT. Los proponentes deberdn adjuntar el Registro Unico
Tributario actualizado de conformidad con la normatividad tributaria vigente y la Resolucién 139 del 21 de
noviembre de 2012.

Para el caso de Consorcios 0o Uniones Temporales, cada integrante debera adjuntar el Registro Unico
Tributario actualizado, si tienen la calidad de adjudicatarios se les solicitara el RUT como consorcio y/o
unién temporal

EXPERIENCIA

Verificacién directa en el RUP

El proponente debe acreditar la experiencia solicitada atendiendo los siguientes requisitos:

La experiencia verificada por la Secretaria General sera Unica y exclusivamente aquella registrada por el

Proponente en el Registro Unico de Proponentes — RUP, en al menos DOS (2) de los siguientes codigos
UNSPSC.

Clasificacion

UNSPSC DESCRIPCION
39111500 lluminacién de interiores y artefactos
39111600 lluminacién exterior y artefactos

39111700 Alumbrado de emergencia

Equipamiento para distribucién y conversién de
alimentacion

39121100 Centros de control y distribucién y accesorios

39121000

39131700 Conductores eléctricos, electroductos y cables aéreos
72151500 Servicios de sistemas eléctricos

El proponente debe acreditar la experiencia general solicitada atendiendo los siguientes requisitos:

1. Presentacion con maximo DOS (2) certificaciones o actas de liquidacion o actas de recibo definitivo o
a satisfaccion, o de terminaciéon de contratos ejecutados registrados en el RUP, y de maximo TRES
(3) certificaciones o actas de liquidacién o actas de recibo definitivo o a satisfaccién, o de terminacion
de contratos ejecutados registrados en el RUP, por parte de proponentes clasificadoscomo
Mipyme o emprendimiento de mujeres

2. Que las certificaciones de los contratos que se aporten para acreditar la experiencia comprendan en
su objeto, obligaciones y/o actividlades en OBRAS ELECTRICAS, LA INSTALACION Y/O
MANTENIMIENTO DE SUBESTACIONES ELECTRICAS, REDES DE MEDIA TENSION, BAJA
TENSION O ADECUACIONES, DISENO MONTAJE, Y/O CONSTRUCCION DE OBRA
ELECTRICA.

Nota: La Entidad aclara que la sumatoria de las certificaciones o actas de liquidacion o actas de recibo
definitivo o a satisfaccion, o de terminacion de contratos ejecutados deben ser igual o superior al
cien por ciento (100%) del presupuesto oficial del proceso, esto es, 59,51 SMMLYV.
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3. Que la sumatoria de los contratos aportados debe ser igual o superior al cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial del proceso, esto es, 59,51 SMMLV.

4. Los SMMLYV que se tendran en cuenta seran los que se encuentren sefialados en el RUP, para cada
una de las experiencias que acredite el oferente, identificado en el cédigo de Clasificador de Bienes
y Servicios al nivel de clase.

REGLAS GENERALES:

Por experiencia se entiende: “Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes, obras
y servicios que ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios y su
valor expresado en SMMLV. Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en
las cuales el interesado tenga o haya tenido participacion, para cada uno de los bienes, obras y serviciosque
ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios y su valor expresado
en SMMLV.” (Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto Unico Reglamentario Nro. 1082 de 2015).

La experiencia habilitante del proponente o los miembros del Consorcio o Union Temporal se acreditara a
través de la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP).

Nota 1: La experiencia habilitante corresponde a la minima a solicitar.
Reglas aplicables a las Certificaciones

a. Las CERTIFICACIONES deben estar suscritas por el representante legal de la Entidad o empresa
contratante o por la persona debidamente autorizada para tal efecto.

b. En el evento en que la certificacién y el contrato no contengan toda la informacion requerida, se podra
aportar la respectiva ACTA DE LIQUIDACION o documentos complementarios, a fin de completar la
informacion o aclarar la informacion sefialada en la certificacion.

c. En caso de diferencias entre la informacion consignada en la CERTIFICACION (ES) aportada(s) y lo
registrado en el RUP, prevalecera la informacién contenida en el RUP.

d. Cuando las certificaciones que se presenten en la propuesta sean de contratos ejecutados bajo la
modalidad de Consorcio o Unién Temporal u otro tipo de proponente plural que surja de la celebracién de
contratos de colaboracion, se debera especificar el porcentaje (%) de participacion de cada uno de los
miembros, o anexar copia del contrato en el que se mencione el porcentaje de participacion.

e. No podrd acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se
asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el Articulo 7 de la Ley
80 de 1993, sin perjuicio de lo previsto en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del DUR 1082 de 2015.

f. Cuando se presenten certificaciones de experiencia de ejecucion de contratos en los cuales se actu6 en
forma de Consorcio o Unidon Temporal u otro tipo de proponente plural que surja de la celebracién de contratos
de colaboracion, la Secretaria, para efectos de verificar el cumplimiento de la misma, tendra en cuenta
Unicamente el valor correspondiente al porcentaje de participacion del oferente.

g. En caso de presentarse certificaciones con adiciones a los contratos principales, estas se verificaran en
conjunto con el contrato principal al que estan relacionados.
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h. En el evento que (el)los contratos aportados incluyan obligaciones técnicas que no correspondan a las
relacionadas con el presente proceso, debera discriminarse el valor de ejecucion de la obligacion solicitada
como requisito de experiencia para el presente proceso de seleccidon y éstas deberan cumplir con los
requisitos solicitados en el presente documento.

i. Encaso de que alguna informacién referente a la acreditacion de experiencia obtenida en un pais extranjero
no esté acreditada de la manera que se exige en la presente convocatoria, se debera aportar el documento o
documentos equivalentes, de los cuales se pueda obtener la informacion requerida y deben aportarse en
idioma espafiol o aportar la traduccion oficial.

j- Los contratos validos para acreditar la experiencia seran aquellos suscritos entre el ente y/o persona
contratante y el oferente (contratista de primer orden), cualquier otra derivacion de éstos se entendera para
efectos de la convocatoria como subcontrato y no seran tenidos en cuenta para la verificacion de experiencia
en el presente proceso de seleccién.

k. Cuando el oferente sea una persona natural o juridica extranjera que no tenga sucursal en Colombia,
relacionara la informaciéon que acredite su experiencia, en igualdad de condiciones que los nacionales.

I. Las certificaciones deberan contener como minimo la siguiente informacion:
i. Nombre del contratante.

ii. Nombre del contratista.

iii. Objeto del contrato.

iv. Fecha de inicio del contrato. (dd/mm/aaaa).

v. Fecha de terminacion del contrato. (dd/mm/aaaa).

vi. Valor del contrato.

vii. Valor ejecutado del contrato.

viii. Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.

ix. Direccion y teléfono del contratante.

x. Fecha de elaboracion de la certificacion (dd/mm/aaaa).

xi. Porcentaje de participacion en la Unién Temporal o Consorcio

m. La Secretaria, tendra en cuenta UNICAMENTE las certificaciones de experiencia de contratos
ejecutados en su totalidad.

n. No se tendran en cuenta auto certificaciones para acreditar la experiencia del proponente.

0. En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar a cada uno de
los socios escindidos, de acuerdo con su porcentaje de participacion en la sociedad escindida.

Nota 1: Cuando el valor ejecutado sea diferente al valor establecido en el contrato, la cuantia del mismo, para
efectos de verificacién de la experiencia habilitante, se determinar4 con base en el valor efectivamente
ejecutado.

Nota 2: De no diligenciarse las fechas de la experiencia con dia, mes y afo, la Secretaria tomara el dltimo
dia de cada mes o afio como fecha de inicio y el primer dia de cada mes o afio como fecha de terminacion

Nota 3: La informacién deberd ser relacionada en moneda legal colombiana. En consecuencia, cuando el
valor de los contratos esté expresado en moneda extranjera, el proponente debera convertir dicho valor a
pesos colombianos, teniendo en cuenta para ello la tasa representativa del mercado vigente en la fecha en
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la cual se suscribié el contrato. En todo caso el proponente y la Agencia tendran en cuenta las tasas de
cambio certificadas por la Superintendencia Financiera de Colombia.

Nota 4: No se aceptan experiencias acumulativas que individualmente consideradas no cumplan con los
requisitos aqui exigidos.

Nota 5: Los proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia deberan acreditar la experiencia mediante
certificaciones de contratos que cumplan con los criterios establecidos por parte de la Entidad. En el caso
de certificaciones que se emitan en idioma diferente al espafiol, se deberan adjuntar con las mismas, la
correspondiente traduccion simple, sin perjuicio de que la secretaria pueda solicitar la traduccién oficial en
caso de que el proponente resulte adjudicatario.

Las certificaciones que deben allegar los proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia, deberan
contener como minimo la siguiente informacion:

* Nombre del contratante.

* Nombre del contratista.

* Objeto del contrato.

* Fecha de inicio del contrato (dd/mm/aaaa).

» Fecha de terminacién del contrato (dd/mm/aaaa).

* Valor del contrato expresado en pesos colombianos. De no estar expresado en pesos colombianos el
proponente deberé efectuar la respectiva conversion utilizando la tasa de cambio representativa del mercado
certificada por la superintendencia financiera de Colombia, vigente al momento de la suscripcién del contrato.
« Valor ejecutado del contrato.

* Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.

« Direccién y teléfono del contratante.

» Fecha de elaboracion de la certificacion (dd/mm/aaaa).

» Porcentaje de participacion en la Unidon Temporal o Consorcio u otro tipo de proponente plural que surja de
la celebracion de contratos de colaboracion.

Asi mismo, el proponente extranjero sin sucursal en Colombia debera diligenciar el

Nota 6: Los proponentes nacionales o extranjeros con sucursal o domicilio en Colombia, obligados a estar
registrados en el RUP, deben acreditar que cumplen con los requisitos habilitantes, bien sea como
proponentes individuales o integrantes de una unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura u otro
tipo de proponente plural que surja de la celebracién de contratos de colaboracion, a través del RUP

Nota 7: La Secretaria se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, asi
como de verificar el cumplimiento a cabalidad de los contratos que el oferente certifique.

Nota 8: El Proponente o los integrantes de una Estructura Plural podran acreditar los Requisitos Habilitantes
de Experiencia a través de su sociedad matriz, filial o subsidiaria, siempre y cuando se acredite la existencia
de una relacion de subordinacion En el caso de certificaciones que se emitan en idioma diferente al espafiol,
se deberan adjuntar con las mismas, la correspondiente traduccion simple, sin perjuicio de que la secretaria
pueda solicitar la traduccion oficial en caso de que el proponente resulte adjudicatario.

Las certificaciones que deben allegar los proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia deberan
contener como minimo la siguiente informacion:

* Nombre del contratante.
* Nombre del contratista.
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* Objeto del contrato.

* Fecha de inicio del contrato (dd/mm/aaaa).

+ Fecha de terminacion del contrato (dd/mm/aaaa).

» Valor del contrato expresado en pesos colombianos. De no estar expresado en pesos colombianos el
proponente deberé efectuar la respectiva conversion utilizando la tasa de cambio representativa del mercado
certificada por la superintendencia financiera de Colombia, vigente al momento de la suscripcién del contrato.
* Valor ejecutado del contrato.

* Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.

+ Direccion y teléfono del contratante.

+ Fecha de elaboracion de la certificacion (dd/mm/aaaa).

+ Porcentaje de participacién en la Union Temporal o Consorcio u otro tipo de proponente plural que surja de
la celebracion de contratos de colaboracion.

Asi mismo, el proponente extranjero sin sucursal en Colombia debera diligenciar el anexo respectivo para
cada una de las experiencias a acreditar, teniendo en cuenta lo siguiente: i) Enumerar e identificar los
contratos a través de los cuales se alcanzé cada una de las experiencias acreditadas; ii) Indicar el correo
electrénico y/o el nimero de teléfono en el cual la Agencia Nacional de Mineria podra verificar la veracidad
de la experiencia contenida en el certificado; iii) Adjuntar las certificaciones de los contratos en los términos
establecidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.2 del decreto 1082 de 2015; iv) Indicar el cédigo del Clasificador de
Bienes y Servicios con el cual esta identificado el objeto del contrato. v) El objeto del contrato que se reporte
debe corresponder a la descripcién dada en cualquiera de los cédigos del clasificador con los cuales se
encuentra identificado el objeto del proceso, para ser tenida en cuenta.

Nota 9: Los proponentes nacionales o extranjeros con sucursal o domicilio en Colombia, obligados a estar
registrados en el RUP, deben acreditar que cumplen con los requisitos habilitantes, bien sea como
proponentes individuales o integrantes de una union temporal, consorcio o promesa de sociedad futura u otro
tipo de proponente plural que surja de la celebracion de contratos de colaboracion, a través del RUP;

Nota 10: La secretaria se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados,
asi como de verificar el cumplimiento a cabalidad de los contratos que el oferente certifique.

Nota 11: El Proponente o los integrantes de una Estructura Plural podran acreditar los Requisitos Habilitantes
de Experiencia a través de su sociedad matriz, filial o subsidiaria, siempre y cuando se acredite la existencia
de una relacion de subordinacion en los términos establecidos en los articulos 260 y 261 del Cdodigo de
Comercio, caso en el cual la respectiva matriz, filial o subsidiaria debera otorgar el Aval Técnico, el cual debe
ser allegado a la respectiva Propuesta.

Nota 12: De acuerdo con lo sefialado en el numeral 2.5 del numeral 2° del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del decreto
1082 de 2015 “Si la Constitucién del interesado es menor a tres (3) afios, puede acreditar la experiencia de
sus accionistas, socios o constituyentes.”

ACEPTACION DEL ANEXQ FICHA TECNICAL

El proponente debera indicar en la pregunta correspondiente de la plataforma SECOP Il, el cumplimiento del
anexo técnico del proceso de seleccion.

Con la respuesta afirmativa de la pregunta se entiende que el adjudicatario conoce la totalidad de las
condiciones alli requeridas y se obliga al cumplimiento de las mismas durante la ejecucién del contrato.

Solo se debe diligenciar la pregunta, no se debe diligenciar formato de oferta técnica y no es requerido

Crav @ No. 10 - 65
Cadige postal 111711
Tal: 381 3000 2

werw Bogola gov.co ﬁ_n;,
Indo; Linea 185 © 868

ALCALDIA MAYOR
6 BOGOTA O



K
BOGOT.

aportar el anexo técnico firmado.

En caso de que el oferente no cumpla con los requisitos anteriormente enunciados en este numeral para la
acreditacién de experiencia requerida en esta convocatoria, la propuesta sera considerada como NOHABIL.

La verificacion de las especificaciones técnicas no tiene ponderacién alguna, pero es requisito habilitante
dentro del presente proceso de seleccion; tiene por objeto determinar si los servicios ofrecidos cumplen con
los requerimientos técnicos minimos exigidos en los estudios previos y Anexo Técnico del presente proceso.

La aceptacion del cumplimiento de las especificaciones técnicas debera efectuarse en el Anexo
correspondiente “CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA”

REQUISITOS TECNICOS

EL CONTRATISTA debe tomar las previsiones, para atender simultdneamente minimo tres (3) frentes de
servicio de mantenimiento, que contempla el presente proceso.

Se entiende como cuadrilla el grupo de personal auxiliar, ayudante, técnico o profesional; los cualesejecutan
actividades en un area de trabajo especifica dependiendo de la programacion de servicio de mantenimiento,
es decir, cada frente tendra su equipo de trabajo de manera simultanea.

LA SECRETARIA GENERAL, de la ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, considera que para desarrollar de
manera oportuna y eficaz el objeto de la presente contratacién, se requiere del siguiente personal con las
siguientes caracteristicas:

El proponente debera contar con el personal minimo requerido que se relaciona a continuacion:

CANTIDAD CARGO REQUERIMIENTOS MINIMOS
Formacion Académica:
Titulo Pregrado: Ingeniero Electricista y/o Eléctrico.
Titulo de posgrado: Gerencia de mantenimiento, Gerencia de proyectos.
a) Experiencia General: No menor de tres (3) afios, contados entre la

Ingeniero de ' . .
Pr%yectos en fecha de expedicion de la matricula profesional y la fecha de cierre del
) Campo presente proceso de seleccién.

b) Experiencia Especifica: El profesional debera acreditar al respecto
Dedicacion del 75% | la participacién minima en dos (2) proyectos como Ingeniero de
Proyectos en Campo, relacionados con el cambio y/o mantenimiento
ylo actividades de adecuaciones, remodelacion, ampliacion,
mantenimiento, mejoramiento de redes eléctricas de edificaciones
institucionales publicas o privadas cuya sumatoria sea igual o superior

al 100% del presupuesto oficial.

Nota 1: Se aclara que para la evaluacion de este proceso se debe entregar las hojas de vida, soportes de
académicos y certificaciones de experiencia del Ingeniero de proyectos en campo.

NOTA 2: EQUIVALENCIAS: El titulo de postgrado en la modalidad de Maestria podra ser equivalente a
tres (3) afios de experiencia especifica adicional a la requerida para el perfil respectivo. El titulo de
postgrado en la modalidad de especializacion se podra homologar a dos (2) afios de experienciaespecifica
adicional a la requerida para el perfil respectivo.
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NOTA 3: El equipo de apoyo sera definido por el contratista, y no sera tenido en cuenta en la calificacion de
la propuesta y seréa por cuenta y costo del consultor.

Nota 4: Para la verificacion de requisitos habilitantes, resulta necesario que TODOS los miembros del equipo
sefialados anteriormente cumplan con los minimos de formacién educativa, experiencia; asi como tener y
adjuntar matricula profesional y certificados de antecedentes del ente rector de la profesién.

Nota 5: Para la acreditacion del Recurso Humano el oferente seleccionado debera anexar los soportes
correspondientes que acrediten los estudios y experiencia solicitada en este proceso, (Titulos académicos,
certificaciones laborales); tarjeta o matricula profesional; certificado de vigencia y validez de la Matricula
Profesional o certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios emitido por el respectivo ente rector de la
profesion y se verificaran teniendo en cuenta lo aqui establecido

Las certificaciones laborales deberan sefialar las funciones ejecutadas por la persona que conforma el equipo
de trabajo.

Nota 6: La experiencia profesional general exigida contara, para el caso de los ingenieros de conformidad
conlaley 842 de 2003, Titulo I, Capitulo 1, articulo 12 y para las otras profesiones, de acuerdo con lo sefialado
en el articulo 229 del Decreto 019 de 2012. Para los Ingenieros del territorio nacional, que se hayan graduado
con anterioridad al 09 de octubre de 2003, fecha en la cual fue expedida la Ley 842 de 2003, la experiencia
del profesional empieza a contarse a partir de la fecha de expedicion del diploma que loacredita como
profesional y sera tenida en cuenta hasta el 09 de octubre de 2003; luego de esta fecha la experiencia del
profesional se cuenta a partir de la fecha de expedicién de la Tarjeta o Matricula Profesional y para las otras
profesiones, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 219 del Decreto 019 de 2012.

Nota 7: Las certificaciones sin firma, sin especificacion de funciones o en las que no sea posible determinar
los periodos de experiencia profesional no seran tenidas en cuenta.

Nota 8: En el evento en que algiin miembro del equipo de trabajo presente titulo obtenido en el exterior, con
el fin de determinar la validez y legalidad de los mismos, dicho titulo debera presentarse convalidado por el
Ministerio de Educaciéon Nacional cuando dicho miembro vaya a ejecutar actividad permanente en Colombia
en relacion con este contrato. De lo contrario, solamente debera aportar los titulos obtenidos en el exterior
traducidos al idioma espafiol.

Nota 9: En la ejecucion del contrato, si el CONTRATISTA llega a solicitar el cambio de algunos de los
miembros propuestos para el equipo de trabajo, este debera ser autorizado por el supervisor del mismo, quien
verificard que el personal propuesto cumpla con las mismas calidades que el propuesto, en todo caso, hasta
gue no se reciba la aprobacién del supervisor, no podra ser remplazado ningin miembro del equipode
trabajo.

Nota 10. Se entiende como experiencia acumulada para los efectos de la contratacion, la experiencia
profesional alcanzada a partir de la expedicion de la matricula profesional.

Nota 11. Para la verificacion de la experiencia general y especifica del equipo minimo de trabajo, el
proponente deberd presentar las respectivas certificaciones, las cuales deberan incluir como minimo, lo
siguiente:

¢ Nombre o razén social del contratante (empleador)
e Funciones u obligaciones desempefiadas
e Fecha de iniciacién (dia, mes, afio) y de terminacién (dia, mes, afio) del contrato o plazo del
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contrato.

e Direccion y teléfono del contratante.

e Firma e identificacion (nombre) de la persona que suscribe la certificacion.

e Se acepta como equivalente a la certificacion, copia de los contratos, siempre que se acomparfien con
la respectiva acta de liquidacion, o de recibo final y de ellos se extracte la informacion antes sefialada.
b.

Nota 12: para la verificacion de la experiencia del personal propuesto, no se tendra en cuenta la experiencia
profesional simultanea, es decir que no se contara el tiempo traslapando experiencias que se presenteny que
hayan sido obtenidas de manera simultanea. No obstante, para acreditar la experiencia especifica ser podra
acreditar la participacién en varios proyectos o contratos que se hayan ejecutado simultaneamente.

Nota 13: Cuando en las certificaciones aportadas no se establezca la fecha exacta de ingreso y/o retiro, es
decir que solo se indique el mes o afo de inicio o finalizacion, se tendr4 como fecha de inicio o ingreso el
ultimo dia del mes o del afio, segln sea el caso, y como fecha de retiro o finalizacion el primer dia del mes o
del afio, esto sin perjuicio de los requerimientos que pueda realizar la Secretaria General para la subsanacion
de éste requisito como factor habilitante.

Nota 14: En el evento en que algin miembro del equipo de trabajo presente titulo obtenido en el exterior, con
el fin de determinar la validez y legalidad del mismo, dicho titulo debera presentarse convalidado por el
Ministerio de Educacion Nacional.

Nota 15. Si el proponente es el mismo que certifica al Rol propuesto, ademés de dicha certificacion,
este debe presentar:

() La copia del respectivo contrato que demuestre el vinculo entre el proponente y el Rol indicado en el anexo
del Personal Propuesto,

(ii) La copia del respectivo contrato entre el proponente y la entidad (publica, privada o mixta) contratante en
el cual particip6 el Rol y certificacion del supervisor del contrato o quien haga sus veces donde sedemuestre
las actividades que desempefio el Rol ofrecido en el anexo del Personal Propuesto.

En caso contrario, dicha certificacién no sera tenida en cuenta para acreditar la experiencia del Rol.

Carta de intencién del equipo de trabajo (anexo suscrito por los profesionales que oferta)

El proponente debera aportar carta de intencién suscrita por cada uno de los integrantes de su equipo minimo
de trabajo, a través de la cual manifiesten: (i) Su autorizacion al proponente para presentar su hoja de vida,
con los correspondientes soportes, para el perfil para el que sea propuesto (ii) su aceptacion para atrabajar
con el proponente en el desarrollo del objeto contractual, en caso de que éste resulte adjudicatario del
presente proceso (ii) Que no ha participado en la preparacion o elaboracidn ni hace parte de otra propuesta
que se presenta para esta convocatoria

12.  FACTORES DE PONDERACION:

La Secretaria General de la Alcaldia de Bogota D.C, por medio del Comité Evaluador, conformado para el
efecto, hard los estudios del caso y el andlisis comparativo de las propuestas, teniendo en cuenta para ello
los criterios de seleccidn objetiva establecidos en estos estudios previos.

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato que se va a celebrar y conforme con lo expresado en
el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, concordado con el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto
1082 de 2015, el presente proceso se adjudicara al proponente que, cumpliendo con el lleno de los requisitos
juridicos, de experiencia, técnicos y financieros habilitantes, presente la oferta mas conveniente
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para la Entidad. Solo seran objeto de evaluacién las ofertas que cumplan con los requisitos habilitantes desde
el punto de vista juridico, técnico y financiero.

La adjudicacién del contrato que resulte del presente proceso se hara teniendo en cuenta la propuesta mas
favorable a la entidad, previa evaluacion y cotejo de cada una de las propuestas presentadas. Se entiende
por propuesta mas favorable aquella que cumpla con los requisitos habilitantes exigidos en el pliego de
condiciones y que obtenga el mayor puntaje luego de la sumatoria de los factores de Calidad/Técnico y precio
y Proteccidn a la Industria Nacional y vinculacién de Trabajadores con Discapacidad.

La ponderacion de los factores de evaluacion de las propuestas se hara con base en un maximo de 100
puntos distribuidos de la siguiente manera:

FACTOR PUNTAJE
1. PROPUESTA ECONOMICA 59.50
1. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO 15 PUNTOS
2. CAPACITACION AL PERSONAL DE MANTENIMIENTO

DE LA ENTIDAD 15 PUNTOS

3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS
5. CRITERIO DIFERNCIAL MIPYME 0.25 PUNTOS
6. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25 PUNTOS

TOTAL, PUNTAJE 100 PUNTOS

1. PROPUESTA ECONOMICA -59.50 PUNTOS

El proponente debera presentar debidamente diligenciado el ANEXO-"FORMATO PROPUESTA
ECONOMICA", para lo cual debera tener en cuenta los siguientes aspectos

1. La oferta debe presentarse en moneda legal colombiana.

2. Se deberé ofertar el valor total acorde al formato propuesta econdmica en la pregunta que se disponga
en la plataforma del SECOP.

3. Cada item tiene incluido el valor de los costos Administrativos

4. El oferente debera sefialar los valores sin decimales, los cuales no podran sobrepasar los valores
oficiales, so pena de rechazo de la propuesta.

5. El Oferente debera contemplar dentro de los costos de la oferta los valores correspondientes a todo
tipo de impuestos, tasas, y contribuciones de ley.

6. La no presentacion de la oferta econdmica sera causal de rechazo.

7. Elvalor total de la oferta econdmica del anexo econdémico presentado por el oferente debe coincidir con
el valor ofertado en el sobre econémico en el SECOP II, en caso de que no coincida, se tendr4 como
valido el valor obtenido de la sumatoria del “FORMATO PROPUESTA ECONOMICA”.

8. La Entidad a partir del valor de las propuestas econémicas de los proponentes que hayan quedado
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habilitados en la evaluacion definitiva, asignara maximo cincuenta y nueve punto cincuenta (59.50)
puntos, de acuerdo con la alternativa seleccionada en la audiencia, una vez se tenga el consolidado
definitivo de la evaluacion.

Se asignardn maximo cincuenta y nueve puntos cincuenta (59.50) puntos acumulables por este factor, que
sera aplicable sobre el valor de la oferta econdmica, de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria
para la ponderacion de la oferta econémica, aplicando las férmulas que se exponen a continuacion:

. Una sola propuesta habilitada.

En el evento en que solamente se presente una propuesta o en la evaluacion definitiva se encuentre una
sola propuesta HABILITADA en los criterios habilitantes, se verificara el cumplimiento de las condiciones
establecidas y si cumple con ellas, se le asignara el maximo puntaje estipulado.

. Dos o0 mas propuestas habilitadas.

Para la determinacion de método se tomara los primeros dos digitos decimales de la TRM que rija el dia habil
siguiente del plazo maximo para la presentaciéon de propuestas- acto de cierre del proceso deseleccion.

En el evento en que se modifique el plazo méximo de presentacion de propuestas, la TRM aplicable sera la
del dia habil siguiente al acto de cierre efectivo.

El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la siguiente tabla.

Media aritmética

Media aritmética Alta

Media geométrica con presupuesto oficial
Menor valor

AWIN|F

El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion.

Asignacion de método de evaluacion segun TRM

Rango (inclusive) Niimero Método
De0.00a0.24 1 Media aritmética
De025a049 2 Media aritmética alta
De050a0.74 3 Media geométrica con presupuesto oficial
De0.75a0.99 4 Menor valor
0] Media Aritmética

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacién de puntos
en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las
siguientes formulas:
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n
_ x;
F=)—
& n
_ =1
X = Media aritmética
x; = Valor de la oferta i sin decimales
n = NUmero total de las Ofertas habilitadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente férmula.

X (1= (—)) para valores menores o iguales a }
Puntaje i =
x(1-2 (%’)) para valores mayores a X

X = Media aritmética
Vi= Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales.
i = Nimero de oferta.

En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de
la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de
ponderacién.

(i) Media aritmética alta

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta vélida mas
alta y el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad
de las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes formulas:

1":;‘1'.|:I +‘?
X, = —
Donde,

XA = Media aritmética alta
Vmax = Valor total sin decimales de la oferta mas alta
X = Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula:

‘ x(1- ‘;l) para valores menores o iguales
a X, —
Puntaje i = L x(1—2(= ’\’ —)) para valores mayores a X,
Donde,

XA = Media aritmética alta
Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
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i = NUmero de oferta.

En el caso de Ofertas econdémicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor absoluto
de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de
ponderacion.

(i) Media geométrica con presupuesto oficial

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un nimero
determinado de veces y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha
media geométrica, como resultado de aplicar las formulas que se indican en seguida. Para el calculo de
la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el numero de Ofertas validas y se
incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el calculo tantas veces como se indica en
el siguiente cuadro:

mero de ofertas (n) mero de veces que se incluye el presupuesto oficial (nv)

12
15

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluira una vez el presupuesto oficial del presente
Proceso de Contratacién. Posteriormente, se determinard la media geométrica con la inclusién del
presupuesto oficial de acuerdo con lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente férmula:

Gpg =" JPOXPOX..xPO,x P xP,x. . xXF

Donde,

GPO = Media geométrica con presupuesto oficial.

nv = Nimero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = Numero de Ofertas vélidas

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacién

Pi = Valor de la oferta econémica sin decimales del Proponente i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el
siguiente procedimiento:

’ x (1 = (2£=)) para valores menores o iguales
a:Gro -

Puntajei = 1\ X (1 -2 (220 para valores mayores a G,

Donde,

GPO = Media geométrica con presupuesto oficial
Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
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i = NUmero de oferta.

En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se
tomard el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de
la oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

(iv) Menor valor
Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad de las
Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las férmulas que se indican en seguida.

Para la aplicacion de este método La Entidad procedera a determinar el menor valor de las Ofertas validas
y se procedera a la ponderacidn, de acuerdo con la siguiente formula:

Inclulr ¢ valor de!l maximo punta) X ‘p'a__r!y

Puntaje |1 = =
Yi

Donde,

VMIN=Menor valor de las Ofertas validas.
Vi = Valor total sin decimales de cada una
i = Numero de oferta.

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta, como
se observa en la férmula de ponderacién.

FACTOR DE CALIDAD (30 PUNTOS)
2. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO (15 PUNTOS):

Adicional a la formacién y experiencia minima del recurso humano, para puntuar se requerira lo siguiente:

PUNTAJE A OTORGAR POR EXPERIENCIA
ADICIONAL A LA MINIMA REQUERIDA Y PARA
EXPERIENCIA ADCIONAL A LA REQUERIDA PARA
EL INGENIERO DE PROYECTOS EN CAMPO
Por cada proyecto adicional a la experiencia especifica minima
requerida, relacionada con el mantenimiento de instalaciones de
redes eléctricas de media o baja tension de edificaciones 10 puntos
institucionales publicas o privadas se le otorgan cinco (5) puntos
adicionales hasta completar un maximo de 10 puntos
Por cada afio de experiencia general adicional a la minima exigida
al Ingeniero de Proyectos en Campo, desde el posgrado, se
otorgaran un (1) punto hasta lograr un maximo de cinco (5)
puntos.

15 PUNTOS

5 puntos

3. CAPACITACION AL PERSONAL DE MANTENIMIENTO DE LA ENTIDAD - 15 PUNTOS.
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Para puntuar en este factor, el proponente debera remitir declaracion firmada por el representante legal, donde
indica que se compromete a realizar a su costa, minimo dos (2) capacitaciones relacionadas con el objeto
contractual del presente proceso al personal de mantenimiento de la Secretaria General (la primera alinicio
del contrato y la segunda segun indicacién del supervisor) de conformidad con lo establecido por la Secretaria
General.

NOTA: Por lo menos una de las dos (2) capacitaciones debera ser efectuada en campo.
Por una capacitacién adicional en inspeccion termografica de acuerdo con la guia SNT-TC-1A de la ASNT,

de minimo cuatro (4) horas al personal de mantenimiento de la Secretaria General (minimo una persona), se
otorgara nueve (9) puntos.

No de Capacitaciones Puntos
2 6
1 de Termografia 9

4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (HASTA 10 PUNTOS):

De acuerdo con la ley 816 de 2003 "Por medio de la cual se apoya a la industria Nacional a través de la
contratacion publica" y el Decreto 680 de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1.
y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacién Nacional, en relacién con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica”, La
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, definira las siguientes condiciones:

Definicién de servicios nacionales segun el Decreto 680 de 2021 en su articulo: 2.2.1.1.1.3.1:

"Servicios Nacionales. En los contratos que deban cumplirse en Colombia, un servicio es colombiano si
ademds de ser prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un proponente pluralconformado
por estos 0 por estos y un extranjero con trato nacional, usa los bienes nacionales relevantes definidos por la
Entidad Estatal para la prestacion del servicio que sera objeto del Proceso de Contrataciéono vinculen el
porcentaje minimo de personal colombiano segun corresponda”.

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por:

(i) servicios nacionales o con trato nacional o por
(i) la incorporacion de servicios colombianos.

La entidad en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por (i) servicio nacional o con trato nacional
y por (ii) incorporacion de servicios colombianos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocién de servicios nacionales o con trato 10
nacional
incorporacion de componente nacional en 5
servicios extranjeros
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e PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL:

La entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: (i) servicios nacionales o (ii) con trato nacional.
Para que el proponente obtenga puntaje por servicios nacionales debe presentar:

a. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del proponente.

b. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

c. Persona juridica constituida en Colombia: el certificado de existencia y representacion legal
emitido por las Camaras de Comercio.

Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe acreditar que los servicios son
originarios de los estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al presente proceso
de contratacion, informacion que se acreditard con los documentos que aporte el proponente extranjero para
acreditar su domicilio.

Para asignar el puntaje por servicios nacionales o por trato nacional el proponente nacional o extranjero con
trato nacional no deben presentar el FORMATO — APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. Unicamente
deberan presentar los documentos sefialados en esta seccion.

El proponente podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania, la falta de certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica; no obstante, no
se tendrd en cuenta para efectos de asignar puntaje por servicios nacionales o con trato nacional.

NOTA: La entidad asignara diez (10) puntos a un proponente plural cuando todos sus integrantes cumplan
con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones descritas no
obtendra puntaje por servicios nacionales o trato Nacional.

¢ INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL:

La entidad asignara cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que
incorporen a la ejecucién del contrato mas del 90% del personal calificado de origen colombiano. Por personal
calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una institucién de educacion
superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o apoderado del
proponente debe diligenciar el FORMATO — APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL en el cual manifieste bajo
la gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su compromiso de vincularlo en caso de resultar
adjudicatario del proceso.

La entidad Unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de componente nacional cuando
el proponente que presente el FORMATO — APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL no haya recibido puntaje
alguno por promocion de servicios nacionales o con trato nacional.

El FORMATO — APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Gnicamente debe ser aportado por los proponentes
extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal calificado. En el evento que un
proponente nacional o extranjero con trato nacional lo presente, no serd una razén para no otorgar el puntaje
de promocién de servicios nacionales o con trato nacional.
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Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional
e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por Incorporacién de componente nacional
en servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

Para ser acreedor del puntaje, el proponente debera diligenciar el FORMATO - APOYO A LA INDUSTRIA
NACIONAL.

5. CRITERIO DIFERENCIAL MIPYME (Hasta 0,25 Puntos)

PUNTAJE CONDICION

La Entidad otorgara un puntaje adicional de cero puntos veinticinco por ciento (0.25%)
del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos
0,25 puntos |equivalentes, a los proponentes que acrediten la calidad de Mipymes a través del
Certificado de Existencia y Representacion Legal

NOTA: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual
o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal

6. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (0.25 PUNTOS)
La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0,25) al Proponente que acredite la calidad de
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con la previsto

en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

NOTA 1: Para acreditar la condicién de emprendimiento y empresas de mujeres, se aplicara alguno de los
siguientes criterios:

REQUISITO PUNTAJE

1. El cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de 0.25
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a
la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel 0.25
directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado
vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Gltimo afio anterior a
la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo
nivel.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades 0.25
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el
Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta
circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la
cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.
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4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento 0.25.
(50%) de los asociados sean mujeres y la participacién haya correspondido a

estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de

Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por

el representante legal.

Las certificaciones para acreditar deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo
treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Para proponentes plurales, la condicion de emprendimiento y empresas de mujeres solo se aplicara si por lo
menos uno de los integrantes acredita que tiene la condicion de emprendimiento y empresa de mujeres y
tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el FORMATO — ACREDITACION DE
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente
debié subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera
valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el niumero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion
de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgard si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres y tiene una participacion igual o superior al
diez por ciento (10 %) en el consorcio o en la unién temporal.

15 PROPUESTA ECONOMICA.

El proponente debera presentar debidamente diligenciado el ANEXO-"FORMATO PROPUESTA
ECONOMICA", para lo cual debera tener en cuenta los siguientes aspectos

La oferta debe presentarse en moneda legal colombiana
Se debera ofertar el valor total acorde al formato propuesta econdémica.
Cada item tiene incluido el valor de AlU

arwnpE

El oferente debera sefialar los valores sin decimales, los cuales no podran sobrepasar los valores
oficiales, so pena de rechazo de la propuesta.

El Oferente debera contemplar dentro de los costos de la oferta los valores correspondientes a todo
tipo de impuestos, tasas, y contribuciones de ley.

7. Lano presentacién de la oferta econémica sera causal de rechazo.

8. El valor total de la oferta econémica del anexo econémico presentado por el oferente debe coincidir
con el valor ofertado en el sobre econémico en el SECOP Il, en caso de que no coincida, se tendra
como valido el valor obtenido de la sumatoria del “FORMATO PROPUESTA ECONOMICA”.

o

16 RECHAZO DE LAS PROPUESTAS.

Una propuesta serd admisible cuando haya sido presentada oportunamente y se ajuste al pliego de
condiciones; de lo contrario sera rechazada, a menos que las falencias sean subsanables de acuerdo con
el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5° de la ley 1882 de 2018, para lo cual EL
DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA GENERAL podra efectuar las solicitudes del caso, sin que ello se
constituya en una oportunidad para el oferente de mejorar o complementar la oferta.
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Al presentarse cualquiera de las circunstancias que se sefialan a continuacion, ello dara lugar al
rechazo:

1. Cuando el proponente no subsane alguno de los requisitos habilitantes solicitados en el pliego
de condiciones, en los términos previstos por el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018.

2. Cuando el proponente supere alguno de los precios o0 porcentajes techo fijados por la Entidad
o el valor total del presupuesto oficial.

3. Cuando la propuesta econdémica sea artificialmente baja, una vez surtido el tramite establecido
en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y la Guia de Colombia Compra Eficiente.

4. Cuando el proponente, cualquiera de los integrantes del consorcio o unién temporal, se
encuentre incurso en alguna de las causales de prohibicién, inhabilidad, incompatibilidad o
conflicto de intereses para contratar o presentar propuesta, consagradas en la Constitucion
Politica y en la Ley.

5. Cuando existan varias ofertas presentadas por el mismo proponente, ya sea en forma individual
0 como integrante de un Consorcio o Union Temporal. En este caso sera admitidala propuesta
presentada en primer término, eliminandose las demas.

6. Cuando el proponente presente documentos con informacion inexacta o cuando la oferta
presentada, en alguna parte del contenido no se ajuste a la realidad o se encuentren
documentos con su contenido alterado, que impida la valoracién objetiva de la propuesta.

7. Cuando el proponente haya tratado de interferir o influenciar indebidamente en la verificacion
de las propuestas o en la adjudicacién del contrato.

8. Cuando el proponente incluya manifestaciones o condicionamientos dentro de la carta de
presentacion o en cualquier parte de la propuesta que sean contrarias al objeto, alcance,
obligaciones o especificaciones técnicas del presente proceso.

9. Cuando no se haya manifestado interés, en los términos dispuestos por este Anexo Explicativo
y las Guias de Colombia Compra Eficiente.

10. Cuando la oferta se presente extemporaneamente 0 no se presente en el lugar establecido en
el proceso de seleccién o se remita por correo electrénico o fax.

11. En los deméas casos expresamente establecidos en el presente proceso competitivo y en la
legislacion vigente.

17 CRITERIOS DE DESEMPATE

Se entendera que hay empate, cuando dos o mas proponentes habilitados cuenten con el mismo puntaje en
la calificacién. En caso de presentarse un empate entre dos 0 mas proponentes, se aplicaran los siguientes
criterios de desempate de conformidad con el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 - Factores de desempate y
acreditacién. La Entidad Estatal utilizara las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar
el oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales
vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

PRIMER CRITERIO

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1.,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentariodel Sector
Administrativo de Planeacidn Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los
Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién
de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

Crav @ No. 10 - 65
Cadige postal 111711
Tal: 381 3000 2

werw Bogola gov.co ﬁ_n;, SGS

AL DL MAFDR
Infa: Linea 185 B BOO0Tk OC



K
BOGOT.

ACREDITACION

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley
816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el
inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditard con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con
los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo
caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de
acreditar dichas circunstancias consistird en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener
puntaje.

SEGUNDO CRITERIO

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

ACREDITACION

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditard dicha
condicioén de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta
de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
gue mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica
esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera
acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen enla sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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NOTA IMPORTANTE — DATOS SENSIBLES: La Entidad garantiza el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate para la presente acreditacion
de conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, el
proponente debera tener en cuenta al momento de contestar la pregunta en la Plataforma Secopque debera
marcar la casilla de SOLICITUD DE CONFIDENCIALIDAD.

TERCER CRITERIO

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndomina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con
el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato.

ACREDITACION

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de
su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior
a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

CUARTO CRITERIO

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante
legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln corresponda, entregara un certificado, enel que se
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores
gue no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieronel requisito de
edad de pensién. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayora un (1) afio contado
a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un

(1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de
la persona juridica.

ACREDITACION

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y
que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del
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proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia,
y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que lo
firma.

La mayor proporcion se definira en relaciéon con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

QUINTO CRITERIO

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de
su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para
lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefalara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacién y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucién inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la persona juridica.

ACREDITACION

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
gue el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nébmina de sus integrantes pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de lainformacion, en los
términos del literal @) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
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otorgamiento del criterio de desempate.

NOTA IMPORTANTE — DATOS SENSIBLES: La Entidad garantiza el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate para la presente acreditacién
de conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, el
proponente debera tener en cuenta al momento de contestar la pregunta en la Plataforma Secopque debera
marcar la casilla de SOLICITUD DE CONFIDENCIALIDAD.

SEXTO CRITERIO

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de
reintegracién o reincorporacion.

ACREDITACION

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregard un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes de la persona juridica esté constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacién. Ademas, deberé aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificaciéon de cada una de las personas que estd en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal,
o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacion
de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

NOTA IMPORTANTE — DATOS SENSIBLES: La Entidad garantiza el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate para la presente acreditacion
de conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, el
proponente debera tener en cuenta al momento de contestar la pregunta en la Plataforma Secopque debera
marcar la casilla de SOLICITUD DE CONFIDENCIALIDAD.

SEPTIMO CRITERIO

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:
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7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en
el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o0 representantes legales
podran ser empleados, socios o0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

ACREDITACION

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

NOTA IMPORTANTE — DATOS SENSIBLES: La Entidad garantiza el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacidn que acredita el cumplimiento de los factores de desempate para la presente acreditacion
de conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, el
proponente debera tener en cuenta al momento de contestar la pregunta en la Plataforma Secopque debera
marcar la casilla de SOLICITUD DE CONFIDENCIALIDAD.

OCTAVO CRITERIO

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

ACREDITACION

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociacionesmutuales
gue tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacibnempresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente porcooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en lasque los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o
medianas.

NOVENO CRITERIO

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

ACREDITACION

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existenciay representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente porcooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en lasque los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o
medianas.

DECIMO CRITERIO

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural
y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas
por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara
el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de
Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o0 representantes legales
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sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual elintegrante
respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de
la persona juridica.

ACREDITACION

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

DECIMO PRIMER CRITERIO

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que
la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo.

ACREDITACION

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

DECIMO SEGUNDO CRITERIO

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deber& estar establecido previamente
en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

ACREDITACION
Si el empate se mantiene, la adjudicacion se realizara el siguiente mecanismo:

1. La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en el orden de radicacién de la propuesta (fecha y
Hora) registrado en el Secop Il. Una vez ordenados, la Entidad le asigna un niamero entero a cada uno de
estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponde el nimero 1.

2. Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la coma decimal) de la
TRM del dia del CIERRE de plazo de presentacién de ofertas, publicada por el Banco de la Republica. La
Entidad Compradora debe dividir esta parte entera entre el nimero total de Proponente en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

3. Realizados los calculos del inciso anterior, la Entidad seleccionara a aquel proponente que presente
coincidencia entre el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la
Entidad Compradora seleccionara al Proponente con el mayor nimero asignado.

Ejemplo sobre la aplicacién del método aleatorio
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Ejemplo 1:

Proponentes empatados: 10

TRM: 3560,70

Tomar la parte entera de la TRM= 3560

Dividir 3650/10= 365 (en este caso no hay residuo ya que la divisién es exacta) Aplicar el numeral "3” del
método aleatorio

Ejemplo 2:

Proponentes empatados: 6

TRM: 3560,70

Tomar la parte entera de la TRM= 3560

Dividir 3560/6 = 593,33

Determinar el residuo: 3560-(593*6) = 2

El numero 2 ser4 utilizado para seleccionar al proponente.

Para tener en cuenta.

1.

Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentessuscritos
por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un
Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional
de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial
en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de
origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la
normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad
Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento
de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en
proceso de reincorporacién y/o reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o0 socios o accionistas.

R

E

ERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL PROPONENTE. NI ES CAUSAL DE RECHAZO
DE LA OFERTA,

18 GASTOS, DERECHOS E IMPUESTOS

Crav @ No. 10 - 65
Cadige postal 111711
Tal: 381 3000 2

werw Bogola gov.co ﬁ_n;, SGS

AL DL MAFDR
Infa: Linea 185 B BOO0Tk OC


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=56882&18
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6

K
BOGOT.

Las contribuciones que se causen con ocasién de la presentacion de la propuesta, de la suscripcion y
ejecucion del contrato, de acuerdo con las normas legales vigentes, incluido el valor de la estampilla
“Universidad Francisco José de Caldas — 50 afios”; la estampilla “Pro-Cultura”, la estampilla “Pro-
Personas Mayores” y los demas a que haya lugar.

Por lo tanto, se entendera que el valor propuesto prevé todos los gastos y costos generados con ocasion
del contrato que se suscriba, y el riesgo derivado del tipo de cambio, sin que haya lugar al cobro posterior
por otros conceptos.

Los costos y gastos en que deba incurrir el proponente para la presentacion de la propuesta seran de su
cuenta y riesgo exclusivos, por lo cual el DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA GENERAL no reconocera
suma alguna por estos conceptos. En consecuencia, el interesado en participar debera enterarse en
forma suficiente de las condiciones en que se celebrard y ejecutard el contrato antes de presentar su
propuesta.

19 ADJUDICACION.

El acto de adjudicacion es irrevocable y obliga tanto a la SECRETARIA GENERAL como al adjudicatario
y contra este acto no procede recurso alguno.

La Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., adjudicara el contrato que resulte del
presente proceso de seleccién, mediante acto administrativo motivado, el cual se publicara en la
plataforma SECOP II.

La SECRETARIA GENERAL adjudicara el contrato que resulte del presente proceso de seleccion,
mediante acto administrativo motivado, el cual se publicara en la plataforma transaccional SECOP II.

20 UNICO PROPONENTE HABILITADO.

Si se llegare a presentar un Unico oferente o un Gnico oferente habilitado y este cumple con los requisitos
habilitantes exigidos, satisface los requisitos de los pliegos de condiciones y la ficha técnica establecida
en el presente proceso de seleccién. La Entidad podra adjudicar el contrato por el valor de la oferta inicial
de la Unica oferta habilitada, igual procedimiento se usara si se presenta mas de un proponente y al final
del término del traslado, solo queda un proponente habilitado.

21 DECLARATORIA DE DESIERTO.

EL DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA GENERAL podra declarar desierto el presente proceso de
seleccion a través de acto administrativo motivado cuando:

a. No se presente oferta alguna al mismo.

b. Ninguna propuesta se ajuste a las condiciones consignadas en el presente pliego de condiciones (no
exista propuesta alguna habilitada).

c. Existan motivos o causas que impidan la seleccion objetiva de la propuesta respectiva.

d. Elordenador del gasto de la SECRETARIA GENERAL o su delegado no acoja la recomendacion del
comité evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera motivar su
decision.

e. Los demés casos contemplados en la ley.

22 MULTAS Y CLAUSULA PENAL
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A. MULTAS

En caso de mora o incumplimiento parcial por parte del Contratista en el cumplimiento de alguna o
algunas de las obligaciones del presente contrato, darilugar a la aplicacién de multas sucesivas por
una suma equivalente al cero punto cinco por ciento (0,5%) del valor total del contrato por cada dia de
atraso y que sumadas no superen el diez por ciento (10%) del valor total del mismo. El Contratista y la
Secretaria General acuerdan que el valor de las multas se descontara del saldo a favor del Contratista,
si los hubiere. Si no hay tal saldo, se efectuara el cobro de la garantia, o a cualquier otro medio para
obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva, sujetos a las retenciones legales a que hubiere
lugar. Sin perjuicio de lo anterior, la Secretaria General adelantara las acciones pertinentesante la
jurisdiccién competente cuando asi se requiera.

Nota 1: Para la aplicacion de la cldusula de multa, el Contratista renuncia ser constituido en mora, de
acuerdo al articulo 15 del Cédigo Civil.

Nota 2: Las multas son conminatorias al Contratista para el cumplimiento de sus obligaciones y, por lo
tanto, no tienen el caracter de estimacion anticipada de perjuicios, de manera que pueden acumularse
con cualquier forma de indemnizacién, sancién o pena en los términos previstos en el articulo 1600 del
Cadigo Civil.

Nota 3: El pago en cualquier forma, incluyendo la compensacion de los valores adeudados al Contratista,
realizado con fundamento en las multas impuestas, no exonerara al Contratista de continuar con la
ejecucion del contrato ni de las demés responsabilidades y obligaciones que emanen del contrato.

Nota 4: El valor de las multas se establecera a partir del dia en que el Contratista debié cumplir con la
obligacién, de acuerdo al cronograma de actividades u obra, término acordado en el contrato o
conocimiento del requerimiento efectuado por la supervisién o interventor, segun aplique, hasta la fecha
en que se expida la resolucién imponiendo la multa.

Nota 5: En caso de que el Contratista reincida en el incumplimiento de alguna o de algunas obligaciones
se podran imponer nuevas multas.

Nota 6: En caso de que el Contratista no vincule o no mantengan el porcentaje minimo de mujeres
establecido en el contrato para la ejecucion, seri objeto de multas, segun el Decreto Distrital 332 de
2020 o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Nota 7: Ante el solo retardo en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del Contratista, laSecretaria
General podra exigir la clausula de multa.

b. PENAL PECUNIARIA.

En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente contrato, el Contratista pagara
a la Secretaria General a titulo de clausula penal como estimacién anticipada de perjuicios una suma
equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato, suma que la entidad hara efectiva,
previa declaratoria del incumplimiento, directamente por compensacion de los saldos que se leadeude
al Contratista, si los hubiere, o de los saldos que en su favor existieren producto de cualquier relacion
juridico negocial entre el Contratista y la Secretaria General, en caso que no fuera posible, se efectuara
el cobro de la garantia Unica de cumplimiento , 0 a cualquier otro medio para obtener el pago,incluyendo
el de la jurisdiccion coactiva, sujetos a las retenciones legales a que hubiere lugar.

Nota 1: La clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios, sanciones o penas no cubiertos
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por la aplicacion de esta clausula.

Nota 2: El pago en cualquier forma, incluyendo la compensacion de los valores adeudados al Contratista,
realizado con fundamento en la clausula penal impuesta, no exonerara al Contratista de continuar con la
ejecucion del contrato ni de las demas responsabilidades y obligaciones que emanen del contrato.

Nota 3: La estimacion del perjuicio se realizard de manera independiente a las multas u otro tipo de
sancion, indemnizacion o pena impuesta al Contratista.

Nota 4: Para la aplicacién de la clausula penal, el Contratista renuncia ser constituido en mora, de
acuerdo al articulo 15 del Cédigo Civil.

Nota 5: En caso que el Contratista no vincule o no mantengan el porcentaje minimo de mujeres
establecido en el contrato para la ejecucion, seri objeto de clausula penal, segun el Decreto Distrital
332 de 2020.

Nota 6: El porcentaje equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato se aplicar4 sobre
el porcentaje de incumplimiento del Contratista.

Nota 7: Ante el solo retardo en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del Contratista, laSecretaria
General podriexigir la clausula penal.

Nota 8: Una vez en firme y ejecutoriada la sentencia judicial que determina la comisién de delitos contra
la Administracion publica o de cualquiera de los delitos contemplados en el literal j) del articulo 8de la
Ley 80 de 1993, de acuerdo a la Ley 2014 de 2019, la clausula penal se hariexigible.

PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS DE
INCUMPLIMIENTO. Para declarar el incumplimiento, cuantificando los perjuicios del mismo, imponer
las multas y sanciones pactadas en el contrato, y hacer efectiva la clausula penal, la Secretaria General
observard el procedimiento previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, asi como lo dispuesto en
la Directiva No. 001 de 2021 expedida por la Secretaria Juridica Distrital.

Nota: El Contratista acepta con la presentacién de la oferta que las notificaciones del procedimiento
administrativo contractual se le notifiquen al correo electréonico al representante legal de la persona
juridica o proponente plural. Igualmente, el garante acepta con la expedicion de la garantia.

23 LIQUIDACION

Terminado el plazo de ejecucion del contrato, se procedera a su liquidacién a mas tardar antes del
vencimiento de los cuatro (4) meses siguientes a la finalizacion del mismo o a la expedicién del acto
administrativo que ordene la terminacion o a la fecha del acuerdo que la disponga, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por
el articulo 217 del Decreto-Ley 019 de 2012.y demas normas que regulen la materia.

24 INDEMNIDAD

EL contratista mantendra indemne a la SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE
BOGOTA, D.C., contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por
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dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el contratista en la ejecucion
del objeto y las obligaciones contractuales.

En caso de que se entable un reclamo, demanda o accion legal contra LA SECRETARIA GENERAL DE
LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C., por asuntos que segin el contrato sean de responsabilidad
del CONTRATISTA, éste sera notificado lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener indemne a la SECRETARIA GENERAL
DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C. EL CONTRATISTA sera responsable de

todos los dafios causados a la SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C.,
ocasionados por su culpa o la de sus subcontratistas o dependientes y le reconocera y pagara el valor
de tales dafios o procedera a repararlos debidamente a satisfaccion de la SECRETARIA GENERAL DE
LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

25 CLAUSULA A INCLUIR EN EL FUTURO CONTRATO

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C, en cumplimiento de lo
estipulado en el articulo 14 del Decreto 189 de 2020, “Por el cual se expiden lineamientos generales
sobre transparencia, integridad y medidas anticorrupcion en las entidades y organismos del orden distrital
y se dictan otras disposiciones” e igualmente, conforme a lo dispuesto en la Directiva No.3 del 24 de
febrero de 2021, informa a los proponentes que la clausula que se incorporara en los futuros contratos a
suscribir por lote es la siguiente:

CLAUSULA ANTICURRUPCION:

El contratista se compromete con la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd D.C en un
esfuerzo conjunto, a preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la prevencion de la corrupcion
en su gestion contractual, en el marco de los principios y normas constitucionales en especial, en lo
dispuesto en el capitulo VIl de la Ley 1474 de 2011 “Disposiciones para prevenir y combatir la corrupcion
en la contratacion publica”, y articulo 14 del Decreto Distrital 189 de 2020.

En el marco de las acciones adelantadas por la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.,
con el fin de prevenir y combatir la corrupcién el contratista se comprometa a:

1. No ofrecer de forma directa o indirecta, sobornos, pagos de comisiones, ni ninguna otra forma de
halago o dadiva, o de utilizar medios de presién a funcionarios de la Secretaria General, con el fin
de obtener favorecimiento en la decisiones durante la ejecucién del contrato, lograr cambios
sustanciales en el contrato ajustando las especificaciones, los plazos o cualquier otro componente
importante del mismo, lograr que sean aprobados por servidores publicos o por el supervisor del
contrato (o por su personal), resultados por debajo de los parametros propuestos y pactados con la
Secretaria General evadir impuestos, derechos, licencias o cualquier otra obligacion legal que se
deberé satisfacer, inducir a un funcionario a quebrantar sus deberes oficiales de cualquier manera,
ni tampoco permitir que sus empleados o contratistas lo hagan en su nombre.

2. Dar aviso inmediato a la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C o a las autoridades
competentes de cualquier ofrecimiento, favor, dadiva o prerrogativas efectuadas a los funcionarios
publicos que intervengan de manera directa o indirectamente en la ejecucion del contrato, con la
intencion de inducir alguna decision relacionada con la ejecucion.

3. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion en el
proceso de seleccidn, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de
la adjudicacion.
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. No incurrir en falsedad o adulteracion de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del
proceso de seleccion.

. Utilizar las oportunidades y mecanismos juridicos que la Ley pone a disposicién, con estrictasujecion
al principio de la buena fe, evitando cualquier forma de abuso del derecho.

. Adoptar las medidas necesarias, para que ningiin miembro del personal de mi empresa o asociacion
empresarial, incurran en conductas violatorias del presente pacto.

. Denunciar inmediatamente ante la Secretaria General o ante la Veeduria Distrital y demas Organos
de Control, cualquier actuacion irregular ejecutada por funcionarios de aquella y/ o de los
proponentes.

. El CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato debera informar al CONTRATANTE sobre la
existencia de investigaciones judiciales o administrativas y su estado, providencias judiciales como
medidas de aseguramiento o cautelares, condenas o aplicacion de principios de oportunidad que
involucren a los Sujetos, tanto en Colombia como en el extranjero, siempre que se trate deconductas
correspondientes a delitos contra la fe puablica, el orden econdémico social, la administracion publica,
y contra la eficaz y recta imparticién de justicia, previstos en la ley penal colombiana o en la del Estado
en el que se encuentre domiciliado el Sujeto correspondiente (en adelante “Actos de Corrupcion”).
También debera proveer dicha informacion en los casos en que lasconductas infrinjan alguna de las
conductas que los Estados se han comprometido a sancionar bajo el marco de la Convencion
Internacional de Lucha contra la Corrupcion, la Convencién Interamericana de Lucha contra la
Corrupcion, y la Convencion de Lucha contra El Cohecho de Funcionarios Publicos en el Extranjero,
de la Organizacion para la Cooperacién y el Desarrollo Econémicos (OECD).

Sin perjuicio de lo anterior, en ejercicio de sus facultades de direccién y control, el CONTRATISTA
debera suministrar en cualquier tiempo al CONTRATANTE la informacién que le sea requerida por
éste en relacién con su participacidon o la de cualquiera de los sujetos vinculados con “Actos de
Corrupcion”, bien sea presuntos o demostrados. Es deber del CONTRATANTE adoptar las medidas
gue resulten procedentes para salvaguardar la confidencialidad de la informaciéon que sea
suministrada por el CONTRATISTA en virtud de esta obligacion y respetar el debido proceso y
presuncion de inocencia.

Igualmente, el CONTRATISTA se obliga a acceder y a leer el contenido del Plan Anticorrupcion y de
Atencion al Ciudadano, y el Cdodigo de Integridad del Servicio Publico del Distrito (Decreto Distrital
118 de 2018) y el Colombiano (Ley 2016 de 2020), motivo por el cual se compromete a respetar y a
acatar en su integridad los principios y lineamientos alli establecidos.

EL CONTRATISTA ASUME A TRAVES DE A SUSCRIPCION DEL CONTRATO. LAS
NSECUENCIAS PREVISTAS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE, S| SE MPROBARE EL

INCUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ANTICORRUPCION,

NOTA IMPORTANTE 2: El presente anexo explicativo y sus modificaciones mediante Adenda en
curso del proceso, son parte integral de los documentos que conforman, la invitacién y por
tanto de la minuta del contrato resultante del presente proceso de seleccion.
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