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PRIMER APELLIDO 

Mangones 

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN 

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) 

Reyes 

SEXO 

NOMBRES 

Bladimir Hillic 

NACIONALIDAD 

C.C. X C.E. 

LIBRETA MILITAR 

PRIMERA CLASE 

PAS No. 8834312 F M X COL. X EXTRANJERO 

PAÍS 

COLOMBIA 

SEGUNDA CLASE X NÚMERO 8834312 D.M. 14 

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 

FECHA GAVIOTA SÉPTIMA ETAP. MZ 67 LOTE 23 APARTAMENTO PISO 1 LAS GAVIOTAS 
DIA 12   MES 02   AÑO 

PAÍS COLOMBIA PAÍS COLOMBIA DEPTO BOLÍVAR 

DEPTO BOLÍVAR MUNICIPIO CARTAGENA DE INDIAS 

MUNICIPIO CARTAGENA DE INDIAS TELÉFONO 3023887512 EMAIL bmangones@hotmail.com 

1980 

2 FORMACIÓN ACADÉMICA 

FORMATO COMPLETO 
 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 
 

ENTIDAD RECEPTORA 

 
 

 
 

 

 

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN 
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA ) 

EDUCACIÓN BÁSICA TÍTULO OBTENIDO BASICA SECUNDARIA 

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO 

1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 1X1° MES 11 AÑO 1998 

 
EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA: 

 
TC (TÉCNICA) TL (TECNOLÓGICA) TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA) 

 
ES (ESPECIALIZACIÓN) MG (MAESTRÍA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD) 

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). 

 
MODALIDAD 

 
No. SEMESTRES GRADUADO 

 
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO TERMINACIÓN 

 
No. DE TARJETA 

ACADÉMICA APROBADOS 
SI NO 

OBTENIDO 
MES AÑO 

PROFESIONAL 

PREGRADO 10 X  DERECHO 06 2011 234188 

 
 

CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS 

 
MEDIO DE CAPACITACIÓN 

 
INSTITUCIÓN 

 
MODALIDAD 

 
CURSO 

TERMINACION 

MES AÑO 

      

1 DATOS PERSONALES 

mailto:bmangones@hotmail.com
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ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB) 

3 EXPERIENCIA LABORAL 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL 

FORMATO COMPLETO 
 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 
 
 

 

 
IDIOMA 

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE 

R B MB R B MB R B MB 

          

 
 

 

 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL 
PÚBLICA 

X 
PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

BOGOTÁ. D.C. 

MUNICIPIO 

BOGOTÁ. D.C. 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

5714251000 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 25 Mes 01 Año 2022 Día 31 Mes 12 Año 2022 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

ASESOR JURIDICO 

DEPENDENCIA 

ADMINISTRATIVA 

DIRECCIÓN 

AVENIDA 26 - 103 9 BOGOTA D.C. 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL 
PÚBLICA 

X 
PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

NARIÑO 

MUNICIPIO 

PASTO 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 02 Mes 05 Año 2022 Día 31 Mes 07 Año 2022 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

MAGISTRADO DE TRIBUNAL Y CONSEJO 

DEPENDENCIA 

APOYO JURIDICA 

DIRECCIÓN 

CALLE 26 - 51 50 BOGOTA D.C. 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO 
TURISTICO, HISTORICO Y CULTURAL 

PÚBLICA 

X 
PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

BOLÍVAR 

MUNICIPIO 

CARTAGENA DE INDIAS 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 21 Mes 01 Año 2019 Día 21 Mes 10 Año 2019 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

CONTRATISTA 
DEPENDENCIA 

AERA JURIDICA 
DIRECCIÓN 

CALLE 42 - CENTRO HISTORICO, PLAZA DE LA ADUANA 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA - FONDO DE PENSIONES DE 
CARTAGENA 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

BOLÍVAR 
MUNICIPIO 

CARTAGENA DE INDIAS 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 21 Mes 01 Año 2019 Día 20 Mes 10 Año 2019 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

CONTRATISTA 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

Sin dirección 
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FORMATO COMPLETO 
 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO 
TURISTICO, HISTORICO Y CULTURAL 

PÚBLICA 

X 
PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

BOLÍVAR 

MUNICIPIO 

CARTAGENA DE INDIAS 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 02 Mes 08 Año 2018 Día 31 Mes 12 Año 2018 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

CONTRATISTA 

DEPENDENCIA 

AREA JURIDICA 

DIRECCIÓN 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO 
TURISTICO, HISTORICO Y CULTURAL 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

BOLÍVAR 

MUNICIPIO 

CARTAGENA DE INDIAS 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

6501092 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 25 Mes 01 Año 2018 Día 24 Mes 07 Año 2018 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

CONTRATISTA 

DEPENDENCIA 

PQR 

DIRECCIÓN 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA N°CONTRATO 4605 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

BOLÍVAR 
MUNICIPIO 

CARTAGENA DE INDIAS 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

6608319 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 21 Mes 09 Año 2017 Día 31 Mes 12 Año 2017 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

CONTRATISTA 

DEPENDENCIA 

OFICINA ASESORA DE GESTION 

DIRECCIÓN 

Manga 4 callejon No.26-25 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

BOLÍVAR 
MUNICIPIO 

CARTAGENA DE INDIAS 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

6608319 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 16 Mes 02 Año 2017 Día 15 Mes 08 Año 2017 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

CONTRATISTA 

DEPENDENCIA 

JURIDICA 

DIRECCIÓN 

MANGA ATO CALLEJON CRA 27-26 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ALCALDIA DE CARTAGENA FONDO DE PENSIONES 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

BOLÍVAR 
MUNICIPIO 

CARTAGENA DE INDIAS 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 16 Mes 02 Año 2016 Día 31 Mes 12 Año 2016 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

CONTRATISTA 

DEPENDENCIA 

JURIDICA 

DIRECCIÓN 

Sin dirección 
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FORMATO COMPLETO 
 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

VIMAR LTDA 
PÚBLICA PRIVADA 

X 

PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

BOLÍVAR 

MUNICIPIO 

CARTAGENA DE INDIAS 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

6600114 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 13 Mes 02 Año 2014 Día 16 Mes 06 Año 2016 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

CONTRATISTA 

DEPENDENCIA 

JURIDICA 

DIRECCIÓN 

A.V Venezuela EDF. Caja Agraria Ofi 405 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ALCALDIA DE CARTAGENA - FONDO DE PENSIONES 
PÚBLICA 

X 
PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

BOLÍVAR 

MUNICIPIO 

CARTAGENA DE INDIAS 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 19 Mes 02 Año 2015 Día 31 Mes 12 Año 2015 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

CONTRATISTA 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

Sin dirección 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ALCALDIA DE CARTAGENA - FONDO DE PENSIONES 
PÚBLICA 

X 
PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

BOLÍVAR 

MUNICIPIO 

CARTAGENA DE INDIAS 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 25 Mes 08 Año 2014 Día 31 Mes 12 Año 2014 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

CONTRATISTA 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

calle de la bomba # 36-48 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

COLTEMPORA 
PÚBLICA 

X 
PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

BOLÍVAR 

MUNICIPIO 

CARTAGENA DE INDIAS 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

6609235 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 01 Mes 04 Año 2013 Día 26 Mes 11 Año 2013 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

CONTRATISTA 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

Centro Sector La Matuna Edif Araujo Ofic 501 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

SEGURO SOCIAL EN LIQUIDACION 
PÚBLICA 

X 
PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

BOLÍVAR 

MUNICIPIO 

CARTAGENA DE INDIAS 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

6646212 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 01 Mes 08 Año 2012 Día 30 Mes 11 Año 2012 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

CONTRATISTA 

DEPENDENCIA 

JURIDICA 

DIRECCIÓN 

calle de la inquisición n 3 - 27 
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INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES 

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE 

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA 

6 FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL 
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON 
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
 

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON 
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95). 

Ciudad y fecha de diligenciamiento 11/04/2024 Cartagena. 

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

FORMATO COMPLETO 
 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 

 

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día:  Mes:  Año:  Día:  Mes:  Año:  

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCIÓN 

 

 
 
 

 

OCUPACIÓN 
TIEMPO DE EXPERIENCIA 

AÑOS MESES 

 

SERVIDOR PÚBLICO 

 

0 

 

7 

 

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 
 

2 
 

4 

 

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 
 

6 
 

3 

 

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 
 

9 
 

2 
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7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS 

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO 
SOPORTE. 

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS 

FORMATO COMPLETO 
 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 

 

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co 

http://www.funcionpublica.gov.co/
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FORMATO 

 
FORMATO 42 COMPLEMENTARIO CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTIÓN (INVERSIÓN) 

Principio de procedencia: 

3200.092 
Clave: GCON-1.0-12-158 Versión:2 

Fecha de aprobación: 

12/ene/2021 

 

 
COMPLEMENTARIO AL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTIÓN 

No. 22000216 H3 2022 
 

CONSIDERACIONES: 
 

1. Que la presente contratación se encuentra justificada por el (la) Dirección Administrativa de la AEROCIVIL, en el estudio 
previo respectivo el cual hace parte integral del contrato. 2. Que conforme el literal h) del numeral 4 del artículo 2 de la ley 
1150 de 2007, se adelantó el procedimiento señalado en el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, y 
para la presente contratación no se requirió la presentación de varias ofertas. 3. Que conforme con la solicitud antes 
mencionada, el certificado de idoneidad suscrito por el responsable del área solicitante y el estudio previo se requiere contratar 
a BLADIMIR HILLIC MANGONES REYES, quien reúne las condiciones de formación, idoneidad y experiencia necesarias 
para garantizar los fines de la contratación y con ella, el cumplimiento de los cometidos de la AEROCIVIL, ya que cumple con 
el perfil solicitado por la entidad. 4. Que se anexó constancia expedida por la Directora de Gestión Humana, en el sentido de 
que no existe personal de planta suficiente para atender las actividades del contrato. 5. Que de acuerdo el inciso 3 del artículo 
2.8.4.4.5 del decreto 1068 de 2015, se autoriza celebrar más de una relación contractual con igual objeto, como quiera que la  
sustentación sobre las especiales características y necesidades se encuentran en el respectivo estudio previo 6. Que 
BLADIMIR HILLIC MANGONES REYES, presentó oferta para celebrar un contrato de prestación de servicios profesionales. 
7. Que se verificó la documentación presentada y aportada con su propuesta de servicio y se expidió certificación en la cual 
se dejó constancia que BLADIMIR HILLIC MANGONES REYES, cumple con la idoneidad y experiencia requerida para 
ejecutar el objeto y las obligaciones establecidas en los estudios previos. 8. Que, para asumir este compromiso contractual, la 
AEROCIVIL cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal emitido por el Coordinador del Grupo de Presupuesto 9. 
Que, por lo anterior, las partes citadas anteriormente convenimos celebrar este contrato de prestación de servicios, conforme 
el código civil, el código de comercio, las normas internacionales y nacionales que regulen la materia, los principios aplicables 
de las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, sus decretos reglamentarios, la resolución No. 04337 de diciembre 27 de 2019 
(Manual de Contratación) y las siguientes, 

 

CLÁUSULAS: 
 

CLÁUSULA PRIMERA. - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. - El valor del contrato es hasta por la suma de 
NOVENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE 
($92.934.840) moneda corriente incluidos todos los impuestos a que haya lugar, los cuales contemplan por concepto de 
honorarios la suma mensual de SIETE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA 
PESOS M/CTE ($ 7.744.570) incluido todos los tributos a que haya lugar, suma que la AEROCIVIL pagará así: 

 

a) Un (1) primer pago, a prorrata por los días de servicio efectivamente prestados en el mes de enero de 2022 razón de 
DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL CIENTO CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 258.152) incluidos todos los 
tributos a que haya lugar, por cada día. 

 

b) Diez (10) mensualidades vencidas e iguales a partir del 1° de febrero de 2022 al 30 de noviembre de 2022, por la suma 
de SIETE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($ 7.744.570) 
incluidos todos los tributos a que haya lugar. 

 

c) Un pago del 1 al 17 de diciembre, por la suma de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL 
QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($ 4.388.584) incluidos todos los tributos a que haya lugar. 
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FORMATO 

 
FORMATO 42 COMPLEMENTARIO CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTIÓN (INVERSIÓN) 

Principio de procedencia: 

3200.092 
Clave: GCON-1.0-12-158 Versión:2 

Fecha de aprobación: 

12/ene/2021 

 
 
 

d) Un último pago por el periodo del 18 al 31 de diciembre de 2022, por la suma de TRES MILLONES TRESCIENTOS 
CINCUENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS M/CTE ($ 3.355.986) incluidos todos los tributos a que haya 
lugar. 
PARÁGRAFO PRIMERO. – Cuando el CONTRATISTA haya prestado sus servicios por un término inferior al mes, se liquidará 
con el valor diario de DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL CIENTO CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 258.152) 
incluidos todos los tributos a que haya lugar, considerando en todo caso meses de 30 días. 

 

PARÁGRAFO SEGUNDO. - Dichos pagos se efectuarán dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la radicación en la 
Dirección Financiera del recibo a satisfacción por el supervisor designado para el efecto, previa presentación del informe y/o 
producto mensual correspondiente, de la certificación de los pagos a los sistemas de seguridad social integral por el (la) 
CONTRATISTA y de la disponibilidad de PAC, y/o de caja según la fuente de financiación. 

 

PARÁGRAFO TERCERO. - ABONOS EN CUENTA. - Los citados pagos parciales se efectuarán mediante abono automático 
en la cuenta bancaria reportada por el CONTRATISTA en el formato adoptado por la AEROCIVIL para el efecto. 

 

CLÁUSULA SEGUNDA. - Los pagos a los cuales hace referencia la Cláusula Primera, se efectuarán previo recibo a 
satisfacción suscrito por el supervisor del contrato de las entregas señaladas en la Cláusula Sexta “Informes del (de la) 
Contratista”, con los estándares de calidad y contenido que éste hubiere indicado, así como del comprobante de pago de los 
aportes al Sistema de Seguridad Social (Pensión, Salud y ARL) y las cuentas de cobro, con el cumplimiento de los requisitos 
establecidos legalmente para estas. Las demoras que tengan lugar por la presentación de los documentos sin el lleno de los 
requisitos o por su presentación incompleta, serán responsabilidad del (de la) CONTRATISTA y no tendrá por ello derecho al 
pago de intereses o compensaciones de ninguna naturaleza. Los aportes correspondientes al Sistema de Seguridad Social  
(Pensión, Salud y ARL), se liquidarán de la base resultante, una vez descontado el valor correspondiente al pago del IVA, en 
los casos que aplique. 

 

CLÁUSULA TERCERA. - IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL. - El valor que la AEROCIVIL se compromete a cancelar al 
CONTRATISTA como contraprestación por el cumplimiento del objeto del contrato será con cargo al Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal No. 15222 del 6 de enero de 2022, por la suma de $ 92.934.840 moneda corriente expedido por 
el Coordinador del Grupo de Presupuesto de la AEROCIVIL, afectando el siguiente rubro presupuestal: 

 

RUBRO DESCRIPCIÓN 
VALOR POR 

COMPROMETER 
 ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - DOCUMENTOS DE  

C-2403-0600-48-0- 
2403080-02 

PLANEACIÓN - MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS 
AEROPORTUARIOS Y A LA NAVEGACIÓN AÉREA DE LA 
REGIÓN ATLÁNTICO 

$ 92.934.840 

 

CLÁUSULA CUARTA. - OBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES. - 

POR EL CONTRATISTA. - 

1. Atender los lineamientos y políticas generales, así como dar cumplimiento a los procesos, subprocesos e instructivos del 
Sistema de Gestión de Calidad definidos por AEROCIVIL que se relacionen con el objeto del contrato. 

2. Asistir y participar en las reuniones y actividades programadas en el marco del Sistema de Gestión Calidad; así como 
sugerir medidas que contribuyan a su mantenimiento y mejora, cuando sea conveniente. 
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5. Verificar el registro en el Sistema de Información y Gestión del Empleo Público (SIGEP) administrado por el Departamento 
Administrativo de la Función Pública, de la información de hoja de vida del CONTRATISTA, en cumplimiento de lo establecido 
en el artículo 227 del Decreto Ley 019 de 2012. 
6. Afiliar al CONTRATISTA al Sistema General de Riesgos Laborales a través de la Aseguradora de Riesgos Laborales, en 
los términos del literal a) del artículo 2º de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012. 
7. Brindar al CONTRATISTA los medios para que conozca los lineamientos y políticas existentes en AEROCIVIL y que éste 
requiera conocer para la ejecución del objeto contractual. 

 

CLÁUSULA QUINTA. - ACTIVIDADES ESPECÍFICAS. - En el marco del objeto, el CONTRATISTA deberá: 
 

1. Apoyar a la AEROCIVIL en la revisión y ajuste jurídico de los Estudios Previos y elaborar proyectos de pliego de 
condiciones. 

2. Realizar el acompañamiento jurídico de los procesos de contratación en cualquiera de las modalidades establecidas 
por la normatividad vigente. 

3. Proyectar las respuestas a los recursos que se presenten contra los actos administrativos que se expidan con ocasión 
de la actividad contractual de la AEROCIVIL. 

4. Apoyar a la Dirección Administrativa en el trámite de los procesos de incumplimiento contractual. 
5. Elaborar los conceptos jurídicos que sean requeridos, en relación con los procesos precontractuales y contractuales 

que adelante la AEROCIVIL, según instrucciones del supervisor del contrato. 
6. Asistir y efectuar acompañamiento en las audiencias y reuniones de los diferentes procesos contractuales o 

preparatorios, previa designación del supervisor. 
7. Participar en las reuniones al interior de La AEROCIVIL, encaminadas al establecimiento de directrices y lineamientos 

para el desarrollo de los procesos de contratación en cualquiera de las modalidades establecidas por la normativa 
vigente, tanto con recursos de la Nación como los derivados de otras fuentes de financiación. 

8. Elaborar los diferentes contratos y tramitar su perfeccionamiento y legalización, así como tramitar las solicitudes de 
otrosí, cesiones, modificaciones y terminaciones anticipadas a los contratos independiente de la fuente de financiación, 
presentadas por parte de las dependencias de LA AEROCIVIL. 

9. Realizar la publicación de los diferentes documentos en los procesos de selección en la plataforma de Colombia 
Compra Eficiente (SECOP II). 

10. Entregar los expedientes con toda la documentación, con ocasión de los trámites contractuales que le hayan sido  
asignados dentro de los términos establecidos por parte del supervisor del contrato. 

11. Apoyar en la elaboración de actas del Comité de Contratación, cuando sea requerido por el supervisor del contrato 
12. Cumplir las demás actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean acordadas con el supervisor. 

 

CLÁUSULA SEXTA. - INFORMES DEL (DE LA) CONTRATISTA. - En desarrollo del contrato el (la) CONTRATISTA entregará 
los siguientes informes: 

 

1. Un primer informe al vencimiento del mes de enero de 2022, con la descripción detallada de las actividades 
desarrolladas, en el formato definido por la Dirección Administrativa. 

2. Diez (10) informes, durante el periodo comprendido entre el 1° de febrero y el 30 de noviembre de 2022, con la  
descripción detallada de las actividades desarrolladas, en el formato definido por la Dirección Administrativa. 

3. Un informe, del 1 al 17 de diciembre de 2022, con la descripción detallada de las actividades desarrolladas en este 
periodo, el cual deberá ser presentado en el formato definido por la Dirección Administrativa y dentro de los diez (10) 
días calendario siguientes. 
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CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. - El CONTRATISTA declara bajo la 
gravedad del juramento, el cual se entiende presentado con la firma del contrato, que no está incurso en alguna de las causales 
de inhabilidad e incompatibilidad señaladas en el artículo 127 de la Constitución Política, los artículos 8 y 9 de la ley 80 de 
1993, artículos 60 y 61 de la ley 610 de 2000, artículo 18 de la ley 1150 de 2007, artículos 1, 2, 3 y 4 de la ley 1474 de 2011, 
artículos 31 y 33 de la ley 1778 de 2016 y demás normas aplicables. 

 
 

PARÁGRAFO ÚNICO. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES. - Si llegare a sobrevenir 
inhabilidad o incompatibilidad el CONTRATISTA se obliga a informar a la AEROCIVIL las causales de incompatibilidad o 
inhabilidad que le sobrevengan durante el plazo de ejecución del contrato y, en consecuencia, cederá el contrato previa  
autorización escrita de la AEROCIVIL o, si ello no fuere posible, renunciará a su ejecución. 

 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA. - PENAL COMPENSATORIA. - En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento 
total o parcial de las obligaciones a cargo del (de la) CONTRATISTA, se estipula como pena pecuniaria una suma equivalente 
al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, la cual podrá compensarse con los valores que le adeude la AEROCIVIL 
el CONTRATISTA conforme las reglas del Código Civil y será imputable a la garantía única de que trata la cláusula décima. 

 

PARÁGRAFO PRIMERO. - Esta cláusula se aplicará sin perjuicio de las demás acciones que correspondan a la AEROCIVIL 
para el cobro de los demás perjuicios ocasionados. 

 

PARÁGRAFO SEGUNDO. - La declaratoria de incumplimiento se entiende regida por la facultad unilateral que le atribuye a 
la AEROCIVIL el artículo 17 de la ley 1150 de 2007; para el efecto, se realizará el procedimiento previsto en el artículo 86 de 
la ley 1474 de 2011 y de las normas que la modifiquen, sustituyan o complementen. 

 

CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA. - MULTAS. - En caso de mora o incumplimiento parcial de cualquiera de las obligaciones 
contraídas por el (la) CONTRATISTA en virtud del contrato, las partes acuerdan multas sucesivas equivalentes al dos por mil 
(2/1000) del valor del producto, informe o insumo incumplido, pendiente por entregar y/o cumplir, por cada día de atraso en el 
cumplimiento de las obligaciones pactadas. Las multas tendrán un tope máximo del diez por ciento (10%) del valor total del  
contrato y podrán compensarse con los valores que le adeude la AEROCIVIL al CONTRATISTA, conforme las reglas generales 
del Código Civil, o de la garantía constituida o mediante cobro judicial. 

 

PARÁGRAFO PRIMERO. - Las multas se efectuarán sin perjuicio del cobro de la cláusula penal de acuerdo con lo pactado 
en el contrato. 

 

PARÁGRAFO SEGUNDO. - La imposición de multas se entiende regida por la facultad unilateral que le atribuye a la 
AEROCIVIL el artículo 17 de la ley 1150 de 2007; para el efecto, se realizará el procedimiento previsto en el artículo 86 de la 
ley 1474 de 2011, y de las normas que la modifiquen, sustituyan o complementen. 

 

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA. - DISTRIBUCIÓN DE LOS RIESGOS EN LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO. - Para efectos 
del contrato, se verificaron los riesgos previsibles como se evidencia en el estudio previo de la contratación, sin perjuicio de 
ajustarlos durante la ejecución del contrato a criterio del supervisor. 

 

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA. - PROPIEDAD DE LOS RESULTADOS. - La propiedad de los resultados, informes y 
documentos que surjan del desarrollo del contrato es exclusiva de la AEROCIVIL, quien podrá utilizarlos indefinidamente, 
difundirlos y divulgarlos cuando lo estime necesario, sin contraprestación alguna a favor del (de la) CONTRATISTA. No 
obstante, las obras proseguibles por derecho de autor, los objetos, procedimientos que sean creados por las partes en 
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3. Cumplir con los lineamientos del Sistema de Gestión Documental, y gestionar todos los trámites asignados a su usuario 
en el sistema. 

4. Apoyar la preparación de las respuestas a los derechos de petición relacionados con el objeto y las actividades del contrato 
y velar por que las respuestas se tramiten dentro de los términos establecidos en la ley. 

5. Entregar los productos e informes relacionados en la cláusula sexta del contrato, una vez sean recibidos a satisfacción por 
el supervisor de este, en la Dirección Administrativa de la AEROCIVIL. 

6. Conocer y aplicar las Políticas de Seguridad de la Información, definidas por AEROCIVIL. 

7. Entregar, debidamente organizados, todos los archivos y documentos desarrollados durante la ejecución del contrato al 
supervisor de este, para efectos de la expedición del último recibo a satisfacción. 

8. Acreditar al supervisor del contrato, para cada uno de los pagos, que se encuentra al día en los pagos por concepto de 
seguridad social (Pensión, Salud y ARL), conforme el artículo 50 de la ley 789 de 2002 y el artículo 23 de la ley 1150 de 2007. 
Ante el incumplimiento de estas obligaciones, AEROCIVIL dará aviso de tal situación a las autoridades competentes. 

9. En materia de Seguridad y Salud en el Trabajo: 

a) Procurar el cuidado integral de su salud y suministrar información clara, veraz y completa sobre su estado de salud. 

b) Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la 
AEROCIVIL. 

c) Entregar al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo el certificado del examen médico preocupacional de conformidad 
con la legislación vigente. 

d) Informar oportunamente acerca de los peligros y riesgos latentes en su sitio de trabajo, así como incidentes, accidentes o 
enfermedades laborales y contribuir en la implementación de actividades para su mitigación. 

e) Participar en las actividades de capacitación en seguridad y salud en el trabajo, incluyendo la inducción, definido en el 
programa de capacitación de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

f) Participar en las actividades de promoción y prevención en seguridad y salud en el trabajo determinadas por AEROCIVIL, 
para mantener y mejorar las condiciones de seguridad y salud de los colaboradores. 

g) Participar y contribuir al cumplimiento de la política y objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

h) Participar en la investigación y análisis de accidentes de trabajo, si usted como contratista ha sufrido un accidente en el 
desarrollo de su trabajo o si ha sido testigo de un accidente de trabajo en su dependencia. 

10. Quedan sujetos al código de ética de AEROCIVIL especialmente en lo relacionado con las causales de conflicto de 
intereses. 

11. Atender a los clientes internos y externos de AEROCIVIL de manera cordial, eficiente y oportuna. 

12. Apoyar en las actividades para la implementación de la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Información 
Pública Nacional, protección de datos, participación y servicio al ciudadano; así como en el seguimiento permanente del 
cumplimiento de los requisitos normativos en el marco de su objeto contractual. 

13. Actuar de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1123 de 2007 por la cual se establece el Código Disciplinario del Abogado 
 

POR LA AEROCIVIL. - 
 

1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del contrato y expedir el recibo a satisfacción, para tal efecto designará al 
supervisor del control de ejecución, quien estará en permanente contacto con el CONTRATISTA, para la coordinación de 
cualquier asunto que así lo requiera. 
2. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos. 
3. Suscribir las actas que sean necesarias durante la ejecución de este. 
4. Suministrar al CONTRATISTA la información necesaria para la ejecución del contrato. 
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cumplimiento del objeto del contrato, tendrán el reconocimiento de los derechos morales a favor del autor-creador de acuerdo 
con las disposiciones legales. 

 

CLÁUSULA DÉCIMA SÉPTIMA. - DERECHOS DE AUTOR. - La entidad para establecer los derechos patrimoniales de autor, 
aplicará el artículo 183 de la ley 23 de 1982, modificado por el artículo 30 de la ley 1450 de 2011 y la Decisión Andina 351 de 
1993, en el sentido de que el CONTRATISTA es el titular originario de los derechos intelectuales en desarrollo y ejecución del 
contrato, los cuales le serán plenamente reconocidos. En relación con los derechos patrimoniales sobre los informes y  
documentos derivados del contrato pertenecerán a la AEROCIVIL. 

 

PARÁGRAFO ÚNICO. - La difusión de los resultados, informes y documentos que surjan del desarrollo del contrato, en todo 
caso será autorizada por la AEROCIVIL. 

 

CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA. - CESIÓN Y SUBCONTRATOS. - El CONTRATISTA no podrá ceder o subcontratar total o 
parcialmente el contrato a persona alguna natural o jurídica, nacional o extranjera, sin la autorización previa y escrita de la 
AEROCIVIL. La contravención a esta prohibición por el (la) CONTRATISTA dará derecho a la AEROCIVIL de inmediato y sin 
requerimiento judicial alguno, a hacer efectiva la garantía de cumplimiento y a exigir el pago de la cláusula penal pecuniaria. 

 

CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA. - EXCLUSIÓN DE LA RELACIÓN LABORAL. - Por tratarse de un contrato de prestación de 
servicios regido por la ley 80 de 1993, el CONTRATISTA actuará con total autonomía técnica y administrativa en el 
cumplimiento de las obligaciones que asume por el contrato y, en consecuencia, no contrae relación laboral alguna con la 
AEROCIVIL. Por lo tanto, el contrato no genera relación laboral alguna, ni prestaciones sociales entre la AEROCIVIL y el 
CONTRATISTA, según el mandato contenido en el inciso segundo del numeral 3, del artículo 32 de la ley 80 de 1993. 

 

CLÁUSULA VIGÉSIMA. - IMPROCEDENCIA DE LIQUIDACIÓN. - El contrato no se liquidará, conforme el artículo 217 del 
decreto ley 0019 del 10 de enero de 2012. 

 

CLAUSULA VIGÉSIMA PRIMERA: INDEMNIDAD. - El CONTRATISTA mantendrá a la AEROCIVIL libre de cualquier daño o 
perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las actuaciones de sus 
subcontratistas o dependientes. 

 

PARÁGRAFO ÚNICO. - ORIGEN DE LOS RECURSOS DEL CONTRATISTA. - Conforme el artículo 27 de la Ley 1121 de 
2006, el CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la suscripción del contrato, 
que sus recursos no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad ilícita o de actividades de lavado de dineros 
provenientes de éstas o de actividades relacionadas con la financiación del terrorismo y se encuentra excluido de la 
denominada Lista Clinton (Specially Designated Narcotics Traffickers - SDNT). 

 

CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA. - MANEJO DE RECURSOS. - El CONTRATISTA acepta que todos los equipos, 
servidores, correos electrónicos, páginas web, medios de almacenamiento de información y en general, los recursos 
tecnológicos puestos a su disposición en virtud de este contrato son de propiedad de la AEROCIVIL, y para el uso único e 
inequívoco de este contrato. Así mismo, el CONTRATISTA reconoce que la información que maneja en el correo institucional, 
equipos y en general los recursos tecnológicos de la AEROCIVIL, pueden ser revisados por terceras personas, en el marco 
del Sistema de Gestión de Seguridad de la Información. 

 
PARÁGRAFO ÚNICO. - La AEROCIVIL puede revisar el uso adecuado de sus recursos tales como: equipos, programas, 
servicios, software, entre otros, y tendrá la autonomía para verificar correos, archivos, dispositivos, máquinas, o hacer copias 
o imágenes, en el marco del sistema de gestión de seguridad de la información. Así, el (la) CONTRATISTA acepta que el uso 
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4. Un último informe, del 18 al 31 de diciembre de 2022, con la descripción detallada de las actividades desarrolladas en 
este periodo, el cual deberá ser presentado en el formato definido por la Dirección Administrativa y dentro de los diez 
(10) días calendario siguientes. 

 

CLÁUSULA SÉPTIMA. - SUPERVISIÓN. - La supervisión de la ejecución y cumplimiento de las obligaciones contraídas por 
el CONTRATISTA a favor de la AEROCIVIL, estará a cargo del (la) COORDINADOR GRUPO PROCESOS 
CONTRACTUALES, o quien se designe por el Ordenador del Gasto. Para esos efectos, el supervisor estará sujeto al 
numeral 1 del artículo 4 y numeral 1º del artículo 26 de la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 734 de 2002, la ley 1474 
de 2011, el Manual de Contratación y de Supervisión, las demás normas establecidas sobre la materia. 

 

CLÁUSULA OCTAVA. - AJUSTE AL PESO. - El CONTRATISTA con la suscripción del contrato, acepta que en el evento que 
el valor a pagar tenga centavos, estos se ajusten o aproximen al peso por defecto, sin que sobrepase el valor total establecido 
en el contrato. 

 

CLÁUSULA NOVENA. - REPOSICIÓN DE LA GARANTÍA. - El CONTRATISTA repondrá la garantía, cuando debido a las 
sanciones impuestas, o de otros hechos, se disminuyere o agotare o cuando su valor se afecte por razón de siniestros durante 
el término de ejecución del contrato, según sea el caso. Así mismo, deberá hacerlo en los eventos contemplados en el artículo 
2.2.1.2.3.1.18 del decreto 1082 de 2015. 

 

PARÁGRAFO ÚNICO. - SOCIEDAD INTERVENIDA. - En el evento en que la entidad que expida la póliza de seguro que sirva 
de garantía del contrato, sea intervenida, tomado su control o liquidada por el Gobierno Nacional a través de entidad 
competente, y con ello se genere incertidumbre sobre el pago o efectividad de la garantía aportada, el CONTRATISTA 
inmediatamente presentará nuevas pólizas o reemplazará la expedida por la compañía de seguros intervenida, sujeta a toma 
de control o en proceso de liquidación. 

 

CLÁUSULA DÉCIMA. - DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO. - Los documentos que a continuación se 
relacionan, hacen parte integral del contrato y, en consecuencia, producen sus mismos efectos y obligaciones ju rídicas y 
contractuales: a) El estudio previo efectuado por la AEROCIVIL; b) Propuesta presentada por el contratista; c) El Certificado 
de Disponibilidad Presupuestal; d) La Garantía Única aprobada; e) El Registro Presupuestal y f) Toda la correspondencia que 
se surta durante el término de vigencia del contrato. 

 

CLAUSULA DÉCIMA PRIMERA.- ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD.- El (la) CONTRATISTA no podrá revelar, durante la 
vigencia de este contrato ni dentro de los dos (2) años siguientes a su terminación, la información confidencial de propiedad 
de la AEROCIVIL, de la que el (la) CONTRATISTA tenga conocimiento con ocasión o para la ejecución de este contrato y que 
esté relacionada con el objeto contractual o con las funciones a cargo de la AEROCIVIL, sin el previo consentimiento por 
escrito de la AEROCIVIL, so pena de hacerse acreedor a las sanciones de ley. En consecuencia, el (la) CONTRATISTA se 
compromete a no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, comunicar, utilizar y/o emplear la información con persona n atural o 
jurídica, en su favor o en el de terceros y en consecuencia a mantenerla de manera confidencial y privada; de igual manera, 
se compromete a proteger dicha información para evitar su divulgación no autorizada. 

 

PARÁGRAFO ÚNICO. - DEFINICIONES. - Se considera información confidencial cualquier información técnica, financiera, 
comercial, estratégica, y en general cualquier información relacionada con las funciones de la AEROCIVIL, presentes y futuras, 
o con condiciones financieras o presupuestales de la AEROCIVIL, bien sea que dicha información sea escrita, oral o visual, 
que tenga el carácter de reservado por la Ley, o haya sido marcada o anunciada como confidencial por parte de la AEROCIVIL 
o cualquier otra entidad estatal. 
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indebido o ilegal de recursos, de tecnología de información y de comunicaciones, dará lugar a las sanciones pertinentes. 
 

CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCERA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN. - El contrato se entiende perfeccionado con 
la firma de las partes. Para su ejecución, requerirá de la aprobación de la Garantía Única de Cumplimiento, previo registro 
presupuestal e inicio de la cobertura de la afiliación a la ARL. 

 

CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTA. - SOLUCIÓN DE CONFLICTOS. - En caso de que surjan diferencias entre las partes como 
consecuencia de la ejecución del contrato, la solución de estas se hará de común acuerdo. En su defecto, podrán someterse 
a los mecanismos alternativos de solución de conflictos, sin desconocer las demás formas judiciales o extrajudiciales vigentes. 

 

CLÁUSULA VIGÉSIMA QUINTA. - INTERPRETACIÓN, MODIFICACIÓN, TERMINACIÓN UNILATERAL Y CADUCIDAD. - 
Al contrato le son aplicables las disposiciones relativas a estas materias, contenidas en los artículos 15, 16, 17 y 18 de la ley 
80 de 1993. 

 

CLÁUSULA VIGÉSIMA SEXTA. - CAUSALES DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO. - Las partes acuerdan que habrá lugar 
a terminar el contrato por las siguientes causas: (a) Cuando haya transcurrido el plazo pactado; (b) Por incumplimiento de las 
obligaciones del CONTRATISTA; (c) cuando las partes por mutuo acuerdo decidan terminarlo. 

 

CLÁUSULA VIGÉSIMA SÉPTIMA. - ENTREGA ELEMENTOS DEVOLUTIVOS. - Se podrán entregar elementos devolutivos 
a cargo del CONTRATISTA, debido a la naturaleza del contrato celebrado, éstos se entregarán al CONTRATISTA, mediante 
inventario en el que se relacionarán, numerarán y describirán los elementos entregados. Es obligación del contratista restituir 
los bienes al término de la ejecución del contrato o cuando así lo requiera la entidad. El CONTRATISTA entregará al supervisor, 
el visado inventarial a paz y salvo expedido por el Almacén para la presentación de su última cuenta de cobro. 

 

PARÁGRAFO ÚNICO. - La responsabilidad de los contratistas se asimilará a la de los servidores públicos y por lo tanto, son 
sujetos a lo que consagra el Código Disciplinario Único Ley 1952 de 2019 y a los procesos y procedimientos establecidos por 
la AEROCIVIL para la recuperación de bienes en los casos de pérdida, hurto, daño o deterioro de los bienes por causas 
distintas al desgaste natural que sufren las cosas. 

 

CLÁUSULA VIGÉSIMA OCTAVA. - DOMICILIO. - Para todos los efectos legales, el domicilio contractual será la ciudad de 
Bogotá D.C. 

 
 

Proyectó: Liliana Triana Vega-Grupo Procesos Contractuales 
Revisó: Óscar Calderón – Asesor Dirección Administrativa 

Martha Seidel Peralta – Directora Administrativa 
Asesor Secretaría General 
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LA ASESORÍA DE INSPECCIÓN Y VIGILANCIA 

CERTIFICA 

Que, el Doctor BLADIMIR HILLIC MANGONES REYES, identificado con cédula de 

ciudadanía N° 8834312, se desempeñó como Miembro del Tribunal Seccional de 

Garantías y Vigilancia Electoral en el departamento de Nariño, vinculado como servidor 

público de Carácter Especial designado mediante la Resolución N° 2194 del 29 de abril de 

2022, para desarrollar sus funciones desde el momento de su posesión, el dos (02) de 

mayo hasta el treinta y uno (31) de julio de 2022. 

En cuanto a las funciones desempeñadas por parte de los Miembros de los Tribunales 

Seccionales de Garantías y Vigilancia Electoral, se encuentran contenidas en los artículos 

décimo primero y décimo segundo de la Resolución N° 7927 del 29 de octubre de 2021, 

los cuales señalan lo siguiente: 

"(...) 

“ARTÍCULO DÉCIMO PRIMERO. FUNCIONES RELACIONADAS CON LAS GARANTÍAS DE LOS 

PROCESOS ELECTORALES. Los Tribunales Seccionales de Garantías y Vigilancia Electoral, ejercerán 

las siguientes funciones, relacionadas con la garantía de los procesos electorales: 

1. Recibir y dar trámite a las denuncias que presenten los ciudadanos, candidatos, partidos, movimientos 

políticos, grupos significativos de ciudadanos y funcionarios públicos, sobre irregularidades que se 

presente en el proceso electoral. 

2. Monitorear y verificar el origen, monto y destino de los ingresos y egresos de las campañas 

electorales. 

3. Monitorear y verificar el cumplimiento de las normas sobre propaganda electoral. 
 

4. Verificar el cumplimiento de las ordenes proferidas por el Consejo Nacional Electoral relacionadas con  

la suspensión o retiro inmediato de la propaganda electoral que contraríe las disposiciones legales sobre  

la materia. 

5. Adelantar las actuaciones preliminares que consideren pertinentes, con el fin de garantizar el 

cumplimiento de las normas electorales vigentes, para ello, podrá comisionar a sus propios funcionarios o 

los de la Registraduría. 

Las comisiones que se confieran tendrán como finalidad la práctica de pruebas que se señalen en el 

respectivo acto administrativo, en el cual se indicará, el término dentro del cual se practicarán las pruebas 

y se rendirá el informe que contenga las conclusiones de la respectiva investigación. 

6. Formular ante las autoridades administrativas y de policía encargadas de velar por la normalidad del 

proceso electoral, las recomendaciones que se consideren pertinentes para garantizar que el mismo, se 

desarrolle en condiciones de plenas garantías. 

7. Informar a las autoridades judiciales competentes, las conductas que eventualmente sean constitutivas 

de alguno de los delitos tipificados en el Código Penal, a fin de asegurar la vigencia de los derechos 

políticos y el libre ejercicio del derecho al sufragio. 

8. Verificar que los actores electorales den cumplimiento a los derechos fundamentales respecto de la 

participación política, con especial protección en el enfoque de género y la no instrumentalización de las 

http://www.cne.gov.co/
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mujeres y otros grupos tradicionalmente excluidos del ejercicio de la actividad electoral, a través de 

socializaciones continua con los actores. 

9. Las demás que le asigne el Consejo Nacional Electoral. 
 

Para el desarrollo de estas funciones, los Tribunales Seccionales de Garantías y Vigilancia Electoral, 

efectuarán las siguientes acciones: 

a. Monitorear el número de cuñas radiales, avisos en publicaciones escritas, y vallas de las campañas 

electorales. 

b. Levantar registros fotográficos, fonográficos o de video de la publicidad, de los actos públicos, y de las 

sedes de la campaña electoral, o solicitar copia de estos a las entidades públicas o privadas que las 

tengan en su poder. 

c. Exigir a los candidatos informes periódicos sobre el tipo y cantidad de propaganda electoral realizada,  

así como de los nombres, direcciones y teléfonos de las empresas o personas contratadas para el 

diseño, producción, circulación e instalación de la misma. 

d. Exigir a los candidatos informe periódicos sobre el origen, monto y destino de los recursos, en dinero o 

especie, con los que éste financiando su campaña. 

e. Requerir a los candidatos la identificación de las cuentas bancarias utilizadas para el manejo de los  

dineros con los que se esté financiando la campaña electoral. 

f. Inspeccionar la contabilidad de las entidades financieras, y obtener copias de los movimientos de las 

cuentas en las que presuntamente de estén manejando dineros destinados a financiar campañas 

electorales. 

g. Revisar los libros y documentos contables, públicos o privados, y obtener copia de ellos. 
 

h. Realizar inspecciones o visitas a las sedes políticas, o de las entidades públicas o privadas, que 

resulten útiles para la identificación del origen, monto, y destino de los recursos con los que se esté 

financiado la campaña electoral. 

i. Citar personas para que rindan testimonios o informes relacionados con el cumplimiento de las normas 

electorales. 

j. Hacer comparecer a sus reuniones a los funcionarios públicos o a las personas que se considere 

necesario escuchar, para efectos de decidir sobre los reclamos y quejas sometidas a su consideración, 

conforme con lo dispuesto en el artículo 6 del Decreto 2547 de 1989. 

k. Ordenar y practicar las pruebas que se estimen convenientes para el ejercicio de sus funciones. 
 

l. Establecer canales de comunicación que permitan atender de manera ágil y efectiva, en colaboración 

con el ministerio público, cualquier denuncia de violencia política, de vulneración de derechos o trato 

discriminatorio por razones de género, o debido a la pertenencia a grupos minoritarios. 

PARÁGRAFO. Los Tribunales Seccionales de Garantías y Vigilancia Electoral, si existen suficientes 

elementos de juicio, remitirán de manera inmediata un informe con las pruebas pertinentes al Consejo 

Nacional Electoral, de los candidatos, partidos, movimientos políticos, grupos significativos de 

ciudadanos y demás personas, naturales o jurídicas, públicas o privadas, que intervinieron en el proceso  

electoral y que violaron la normatividad vigente, para que esta Corporación inicie el respectivo proceso 

administrativo sancionatorio. 

ARTÍCULO DÉCIMO SEGUNDO. FUNCIONES RELACIONADAS CON LA VIGILANCIA, INSPECCIÓN 

Y CONTROL SOBRE LA ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y DEMÁS FUNCIONARIOS PÚBLICOS. Los 

Tribunales Seccionales de Garantías y Vigilancia Electoral, ejercerán las siguientes funciones, 

relacionadas con la vigilancia, inspección y control sobre la organización electoral, y demás funcionarios  

públicos que brindan acompañamiento al proceso electoral: 

1. Verificar que se haya realizado, en debida forma, por parte de la Registraduría Nacional del Estado 

Civil, la designación, notificación y capacitación de los jurados de votación, en los términos legalmente 

establecidos. 

2. Revisar que el proceso de selección de jurados se haya realizado y ajustado a todos los parámetros 

legales, y en especial, que no hayan quedado conformadas mesas de jurados homogéneas. 
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3. Verificar que, en el territorio asignado, se cuente con la logística necesaria para el normal desarrollo de 

todo proceso electoral. 

4. Revisar que se haya informado debidamente a los partidos, movimientos políticos, grupos significativos 

de ciudadanos y a la ciudadanía en general, sobre las fechas y los sitios donde se adelantarán las 

inscripciones de candidatos. 

5. Verificar que se haya efectuado, la correspondiente solicitud de designación de los claveros al Tribunal 

Superior Judicial, a la Gobernación y a la Alcaldía. 

6. Verificar que se haya efectuado la correspondiente solicitud de designación de la Comisión 

Escrutadora al Tribunal Superior Judicial. 

7. Revisar que los puestos de votación se encuentren debidamente acondicionados para el proceso 

electoral. 

8. Verificar que los kits y demás documentos electorales, sean entregados oportunamente por parte de la 

Registraduría Nacional del Estado Civil, para la realización de las elecciones y los escrutinios. 

9. Revisar que se haya publicado el acto administrativo, en el cual se determinan los sitios en los que se 

llevarán a cabo los escrutinios. 

10. Verificar que los claveros hagan presencia en el lugar designado a las 4pm, del día de las votaciones, 

para la recepción de los pliegos electorales. 

11. Verificar que la diligencia de escrutinios se lleve a cabo en los horarios y fechas establecidas, 

brindado garantías a los partidos, movimientos políticos, grupos significativos de ciudadanos y a la 

ciudadanía en general. 

12. Evidenciar que las comisiones escrutadoras atiendan las reclamaciones por irregularidades en el 

proceso de votación y escrutinio e informar de manera inmediata al CNE los hallazgos encontrados. 

13. Ordenar las actuaciones, así como la práctica de pruebas, que estimen convenientes para el ejercicio 

de sus funciones, cuando las circunstancias fácticas y jurídicas lo ameriten. 

14. Advertir a quien corresponda, acerca de las irregularidades que se hayan evidenciado y que puedan 

poner en peligro el proceso electoral. 

15. Informar de manera inmediata, al Consejo Nacional Electoral, para que éste aplique los correctivos 

necesarios para subsanar las actuaciones que hayan dado origen a irregularidades durante el proceso 

electoral. 

16. Conminar a los funcionarios competentes para la adopción de las medidas conducentes a restablecer  

el normal desarrollo de la jornada electoral. 

17. Solicitar al Consejo Nacional Electoral que ordene la suspensión de actividades, actuaciones o 

decisiones adoptadas por las autoridades que tienen a cargo la organización del certamen electoral,  

cuando las garantías del proceso electoral se vean amenazadas.” 

(...)" 
 

Se expide en la ciudad de Bogotá D.C, a solicitud del doctor BLADIMIR HILLIC 

MANGONES REYES, a los veintidós (22) días del mes de Agosto del año dos mil 

veintidós (2022). 

Firma 
 
 
 
 

 
Elaboró: JENNY DINORA LUNA DUARTE - 

Profesional Universitario 
Revisó y Aprobó: DR PARRA 
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CERTIFICACIÓN 

Por medio de ¡a presente cordialmente certificamos que el SEÑOR 

BLADIMIR HILLIC MANGONES REYES,, Identificado con CC No. 

8.834.312 de Cartagena (Bolívar), estuvo vinculado a esta compañía 

mediante contrato de prestación de servicios, brindando sus servidos 

como Profesional de Apoyo en su calidad de abogado asesor externo, 

desde febrero 13 de Febrero de 2017, y estuvo vinculado hasta 

Diciembre de 2021 

Que dentro de las actividades desarrolladas por el contratista se 

encontraron: 

Brindar asesoría en los trámites de licencias de construcción en las 

modalidades de obra nueva, ampliación, adecuación modificación, 

restauración, reforzamiento estructural, demolición, cerramiento, 

parcelación, subdivisión rural, subdivisión urbana, reloteo, intervención 

y ocupación del espacio público, localización de equipamientos, 

intervención del espacio público, intervención y ocupación temporal de 

terrenos de playa y de bajamar, además del saneamientos de los bienes 

inmuebles, estudios de títulos para la adquisición de inmuebles, 

igualmente la legalización de predios ante Incoder, Ministerio de 

Agricultura y Desarrollo Rural o trámites ante el Ministerio de Cultura y 

Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio, representación en proceso 

jurídicos, como también los trámites necesarios para la prescr4eción de 

impuestos prediales y valoración, igualmente todas las gestiones ante 

las oficinas de. instrumentos públicos, notarias, alcaldías y oficinas de 

planeaciones y todo lo relacionado en los procesos ordinarios y 

administrativos. 

La presente se expide en la ciudad de Cartagena de Indias a solicitud del 

interesado a los 13 días del mes Enero de 2022. 

 

 
Atentamente, 

 

 

 
 

JESUS ANTONIO VILLANUEVA SUAREZ 

GERENTE GENERAL 



 

Exportad ores 

2. Concepto 0 2 Actualización  

 
4. Número de formulario 

 

14825733114 
 
 
 
 
 
 
 

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 

8   8   3   4   3   1   2   1 

 

12. Dirección seccional 

Impuestos de Cartagena 6 

IDENTIFICACIÓN 

14. Buzón electrónico 

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Número de Identificación 27. Fecha expedición 

Persona natural o sucesión ilíquida 2   Cédula de Ciudadanía 1 3 8 8 3 4 3 1 2 1 9 9 8 0 2 2 3 

Lugar de expedición 28. País 

COLOMBIA 1 6 9 

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 

MANGONES REYES 

35. Razón social 

29. Departamento 

Bolívar 1   3 

33. Primer nombre 

BLADIMIR 

30. Ciudad/Municipio 

Cartagena 0 0 1 

34. Otros nombres 

HILLIC 

 

36. Nombre comercial 37. Sigla 

 
 
 

38. País 

 
 

39. Departamento 

UBICACIÓN 
 
 

40. Ciudad/Municipio 

COLOMBIA 1 6 9 

41. Dirección principal 

Bolívar 1 3 Cartagena 0 0 1 

BRR CENTRO EDIFICIO CAJA AGRARIA CL 33 8 20 P 4 AP 05 

42. Correo electrónico bmangones@hotmail.com 

43. Código postal 1   3   0   0   0   1 44. Teléfono 1 
 

 
Actividad económica 

3 0 2 3 8 8 7 5 1 2 45. Teléfono 2 

CLASIFICACIÓN 

 
 
 

 
Ocupación 

 

 
46. Código 

Actividad principal 

47. Fecha inicio actividad 

 

 
48. Código 

Actividad secundaria 

49. Fecha inicio actividad 

 

 
50. Código 

Otras actividades 

1 2 

 

 
51. Código 

 
52. Número 

establecimientos 

6 9 1 0 2 0 1 2 0 7 1 8  
 

Responsabilidades, Calidades y Atributos 

3 4 3 2 

 

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 

53. Código 4 9 
                       

49 - No responsable de IVA 

 
 
 
 
 

 
Usuarios aduaneros Exportadores 

 
 
 

54. Código 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
 
 

 
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

 

 
55. Forma 

 

 
56. Tipo 

 
 
 

 
57. Modo 

 
58. CPC 

 

 
1 2 3 

 

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación 

Para uso exclusivo de la DIAN 
 

59. Anexos SI NO  X 60. No. de Folios: 0 
 

61. Fecha 
 

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice. 

Firma autorizada: 

 
 
 

Firma del solicitante: 

 
984. Nombre 

985. Cargo 

MANGONES REYES BLADIMIR HILLIC 

CONTRIBUYENTE 

 
Fecha generación documento PDF: 14-03-2024 09:04:41PM 

2022 - 04 - 30 / 10 : 43: 07 

mailto:bmangones@hotmail.com


 

 
 

 



 

Sarais Y. Guzmán Vega 
Medica Especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo 

Universidad de Cartagena 

R.M. 2778 Lic. S.yS.T. 898 

CERTIFICADO DE APTITUD MEDICO OCUPACIONAL 

Teléfonos 6584809- 3022497685 

02/09/2021 Cartagena /Bolívar Ingreso 

Fecha Ciudad Tipo de Examen 

Datos de Identificación 
 

Bladimir Hillic Mangones Reyes CC 8834312 de Cartagena 

Nombres y Apellidos Doc. De identificación 

13/02/1980 F M X 41años 

Fecha de nacimiento Genero Edad 

Cartagena /Bolivar S x C UL D V 

Lugar de nacimiento Estado civil 

Bario Las Gaviotas Mz. 67 lote 23 etapa 7 3023887512 

Dirección # Teléfono o Celular 

Datos de Empresa 
 

Aeronautica Civil  Asesor Jurídico 

Razón Social Sección Cargo 

Concepto Medico 

No presenta restricciones 

Exámenes Aplicados 

Exámenes de laboratorios y pruebas complementarias para el Sistema de Vigilancia 

Epidemiológica: 

- EMO con énfasis Osteomuscular: sin alteraciones. 

- No presenta comorbilidades como factores de riesgo para Covid – 19 

- Inmunización para Covid- 19 parcial 
 

Recomendaciones 

Higiene postural – Pausas activas – Uso de elementos de protección personal 
 
 
 
 
 
 

SARAIS Y. GUZMAN VEGA FIRMA: 

Medico Esp. en Seguridad y Salud NOMBRE: 

en el Trabajo. RM. 2778 - Lic. 898 CC. 



https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:17:43 horas del 17/08/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 8834312,

Apellidos y Nombres MANGONES REYES BLADIMIR HILLIC

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa Bladimir Mangones, con NIT 148257331-1 y

su utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en cumplimiento de la Ley

1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados

por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su

Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de

las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

17/8/24, 14:17 Consulta de Inhabilidades

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta 1/1

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html


 

 

LA PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA 

 CERTIFICA QUE: 

Revisados los archivos de contratación de la entidad, se verificó que: BLADIMIR HILLIC 
MANGONES REYES identificado con la cedula de ciudadanía No. 8.834.312 de 
Cartagena (Bolívar) figura en el registro de contratista de la entidad, año 2024, con los 
siguientes contratos de prestación de servicios profesionales: 
 

ID del contrato en SECOP II CO1.PCCNTR.2686130 

Número del contrato 128-2021 

Tipo de Contrato Prestación de servicios 

Objeto del contrato  

Contrato de prestación de servicios profesionales temporal por parte del 
contratista como Abogado y de conformidad a la experiencia e idoneidad 
requeridas por la Personería Distrital de Cartagena para actividades 
misionales y/o administrativas requeridas por el área de PERSONERÍA 
DELEGADA PARALA PROTECCIÓN DE LAS COMUNIDADES Y SUJETOS 
DE ESPECIAL PROTECCIÓNCONSTITUCIONAL - GRUPOS ÉTNICOS Y 
COMUNIDAD LGBTI o la delegada, oficina o dependencia a la que sea 
asignado para apoyo. 

 

Obligaciones específicas 
del contratista: 

Para el adecuado cumplimiento del objeto contractual, el contratista 
deberá ejecutar las siguientes actividades: 1. Prestar sus servicios 
profesionales según su formación académica, capacitación, experiencia e 
idoneidad en las actividades misionales y/o administrativas asignadas por 
el supervisor del contrato y requeridas en la Personería delegada, Oficina 
o dependencia de la Personería de Cartagena a la que haya sido asignado. 
2. Realizar, según su capacitación, experiencia e idoneidad, las 
actividades asignadas por el supervisor del contrato y relacionadas con el 
cumplimiento de proyectos estratégicos, funciones misionales y/o 
administrativas de la Personería delegada, Oficina o dependencia a la cual 
ha sido asignado el contratista. 3. Apoyar, según su capacitación, 
experiencia e idoneidad, en la sustanciación e impulso de actuaciones 
administrativas que le sean asignadas por el supervisor del contrato, 
necesarias para el cumplimiento de los objetivos misionales y 
administrativos de la Personería delegada, Oficina o dependencia a la cual 
ha sido asignado el contratista. 4. Realizar, según su capacitación, 
experiencia e idoneidad, las actividades de campo o por fuera de la sede 
de la entidad, asignadas por el supervisor del contrato y relacionadas con 
el cumplimiento de proyectos estratégicos, funciones misionales y/o 
administrativas de la Personería delegada, Oficina o dependencia a la cual 
ha sido asignado el contratista. 5. Elaboración de oficios, memorandos y 
demás documentos que sean requeridos por el supervisor del contrato en 
cumplimiento del objeto contractual. 6. Asistir a reuniones de trabajo en la 
entidad o fuera de ella, cuando le sea solicitada su asistencia por el 
supervisor del contrato y relacionadas con el cumplimiento de proyectos 
estratégicos, funciones misionales y/o administrativas de la Personería 
delegada, Oficina o dependencia a la cual ha sido asignado el contratista. 
7. Reportar en tiempo real las actividades realizadas en cumplimiento del 
objeto contractual en el sistema SIAP de la Personería, adjuntado las 
evidencias de ejecución. 8. Las demás que determine el supervisor 
relacionadas con el objeto del contrato. 9. Gestionar en el sistema SIAP de 
la Personería Distrital, su cuenta de cobro o factura de conformidad con la 
forma de pago estipulada en el contrato y adjuntado los soportes de Ley 
para pago y los requeridos por el sistema SIAP. Una vez aprobado su 
trámite de pago en el SIAP, el contratista deberá gestionar en el sistema 
SECOP II su cuenta de cobro o factura conforme fue aprobada en el SIAP. 
Nota: Se estipula como obligación del contratista el reporté mínimo 
mensual de diez (10) actividades relacionadas con el objeto del contrato 
y/o las obligaciones específicas. No obstante, las actividades podrán ser 
menos en razón a la complejidad y dificultad de la misma, previa 
justificación del supervisor del contrato. El número de actividades será 
proporcional en el evento de fracción de días. Así mismo el contratista se 
obliga a cumplir con los tiempos de reporte de actividades en el sistema 
SIAP y de cobro de cuentas o facturas en los periodos de pago estipulados. 

Duración del contrato 7 meses  

Fecha de inicio Abril 19 del 2024 

Fecha de terminación Noviembre 18 del 2024 

Estado de contrato Ejecución 

Cuantía del contrato $ 21.000.000,00  

 

 

La presente certificación se expide en Cartagena de Indias, a los 15 días del mes 

agosto de 2024, por solicitud del interesado. 
 

 

 
LUIS EDUARDO PALOMARES AMADOR  
ASESOR 

Proyectó: Carlos Rivera. 

Apoyo a la gestión  



LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la señor/a BLADIMIR HILLIC MANGONES REYES  identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanía número 8834312, se encuentra afiliado/a desde 21/08/2012 al
Régimen de Prima Media con Prestación Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones  COLPENSIONES.

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 25 de noviembre de 2024.

Nota:  Certificado  generado  desde  la  página  Web.  Este  documento  no  es  válido  para  el  reconocimiento  de
prestaciones  económicas,  está  sujeto  a  verificación  y  no  tiene  costo  alguno.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Dirección de Afiliaciones



EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y

AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

C E R T I F I C A

Certificado de Vigencia N.: 3058686

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y la Ley 270 de 1996, Estatutaria de la Administración de Justicia,
le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y
expedir la correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificación de los requisitos señalados por la Ley.

En atención a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros que contienen nuestra base de
datos se constató que el (la) señor(a) BLADIMIR HILLIC MANGONES REYES, identificado(a) con la Cédula de
ciudadanía No. 8834312., registra la siguiente información.

VIGENCIA

CALIDAD NÚMERO TARJETA FECHA EXPEDICIÓN ESTADO

Abogado 234188 26/09/2013 Vigente

Observaciones:
­

Se expide la presente certificación, a los 25 días del mes de noviembre de 2024. 

ANDRÉS CONRADO PARRA RÍOS
Director

Notas 1­ Si el número de cédula, los nombres y/o apellidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia. 
2­ El documento se puede verificar en la página de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del número de certificado y fecha expedición. 
3­ Esta certificación informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsideración



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 25 de

noviembre de 2024, a las 10:57:52, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 8834312
Código de Verificación 8834312241125105752

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
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CERTIFICA QUE:

El  (La)  Señor(a)  MANGONES  REYES  BLADIMIR  HILLIC  identificado  con  Cédula  de

ciudadanía  número  8834312  registra  en  nuestra  Base  de  Datos  en  condición  de:  Cotizante.

Estado de la Afiliación:

IPS de atención:

Categoría:

Fecha de afiliación:

Activo

UNION TEMPORAL IPS DELTA-CITISALUD

A

17/03/2017

La presente certificación se expide a solicitud del (de la) interesado(a) A QUIEN INTERESE el 25 de

noviembre del 2024. Esta es el reflejo de la información registrada en nuestro sistema de información

hoy.

Observaciones:

• NO VÁLIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

• No válido para prestación de servicios que se realiza entre IPS y EPS

• Puede consultar más detalle en nuestra página web www.mutualser.com opción Ser Afiliado

• Línea permanente 24 Horas 018000116882

Cordialmente,

LUIS BARRAZA

Director de Operaciones - Contributivo

infocontributivo@mutualser.org

MUTUAL SER EPS



 



 Bogotá DC, 25 de noviembre del 2024

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) BLADIMIR HILLIC MANGONES REYES identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 8834312:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 258640041

PIB

10:56:41

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co
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