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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 870 - 2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

DARIO ALEXANDER PUERTA TEJADA

98.660.799

DEL 01 AL 31  DE OCTUBRE DE 2024

RIOHACHA - GT ARN CESAR LA GUAJIRA 

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Este mes 16 personas firmaron el acta de compromiso y en total van 28 que están en proceso de construcción

de Horizonte, los cuales se están concertando con la población asignada en ambos municipios. 

Para el caso de las personas que aun no firman el acta de compromiso se viene socializando los pasos que

vienen posterior a la firma del acta de compromiso, construcción de Horizo9ntes y elección de acciones en el

marco de su proyecto de vida y las cuatro líneas PRI (social -económica – política - comunitaria).

La población asignada se ha categorizado en ocho (8) grupos, para conocer y entender mejor sus necesidades y 

su contexto familiar, social y económico, mediante el enfoque diferencial. Las categorías y el número de

personas atendidas, es el siguiente: zona frontera (30), estudiante (14) adulto mayor (8), afrocolombiano (8),

extranjeros (6), étnico (5), genero (4) y discapacidad (4). 

3. Participar en la implementación de acciones de gestión territorial

que permitan la vinculación de la población en reincorporación y sus

familias a la oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía

de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo

con las necesidades e intereses de la población, los lineamientos del

Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y

de género.

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

La población total asignada son 53 personas, donde hay 45 activas, siete (7) en estado Ausente y una (1) en

Investigación por privación de la libertad. 

Las personas en estado Ausente no tienen dirección efectiva ni ha habido atención presencial, sin embargo,

algunas de estas personas reciben los mensajes a través de la plataforma WhatsApp donde se les convoca a

participar en las actividades, pero manifiestan que están en territorio venezolano y no llegan a la atención por

estar distantes del punto de atención de Maicao.

Hay una persona en estado Investigación por privación de la libertad, la cual está desde marzo 2024 en la cárcel

de Riohacha. 

Las personas Activas pertenecen a dos programas: Reincorporación (44 personas) y AUTO SAR AI 067 (una

persona) y están distribuidos en los municipios de Maicao (33 personas) y Riohacha (12 personas). 

La población de Maicao, en su mayoría es residente en zona de frontera, con 28 de 33 asignados; los restantes

5 residen en la cabecera municipal. En contraste con la población de Riohacha que son todos residentes de

zona urbana.

El 90% de las personas Activas tiene vocación agropecuaria y se dedica a tareas del campo, el restante 10% se

dedica a actividades comerciales en tiendas de barrio, almacenes o en prestación de servicios. 

La población asignada se ha categorizado en ocho (8) grupos, para conocer y entender mejor sus necesidades y 

su contexto familiar, social y económico, mediante el enfoque diferencial. Las categorías son adulto mayor,

étnico y/o afrocolombiano, genero, discapacidad, zona frontera, extranjero y estudiante FA – FPT.

Se utilizaron las llamadas de voz y la plataforma de WhatsApp para envío de información de texto e infografía

para las convocatorias de atención y otros temas del programa de Reincorporación y AUTO SAR AI 067.

Para esta vigencia se desarrollaron 45 actividades con la población asignada, con los códigos FORM-PRI con

28 atenciones (63%) y SOC-RESPRIG con 16 atenciones (35%) y A067_C2 con una atención (2%).

La aplicación del código FORM-PRI se utilizó para las personas que están en proceso de construcción del

Horizonte de su proyecto de vida y para el caso de las personas que aún no firman el acta de compromiso del

PRI se utilizó el código SOC-RESPRIG, pues reportan que están estudiando la Resolución 2319 de 2024.

En este mes ya van 32 de 45 personas que ya firmaron acta de compromiso del PRI y están en proceso de

construcción de Horizonte, las restantes 15 personas se tomaron los 3 meses para estudiar la resolución, es

decir que en noviembre tomaran su decisión.

Para el código con la persona del programa AUTO SAR AI 067 se realizó una actividad de socialización de

actividades que se pueden realizar de fortalecimiento de los diferentes tipos de participación ciudadana como

derecho al voto, veedurías y participación en JAC, JAL, concejos y asambleas y las diferentes plataformas que

ofrecen capacitación gratis como ESAP y Contraloría.

01 – 27 octubre_ articulación con la red de Bibliotecas Públicas de Maicao y la Biblioteca Banco de la Republica

de Riohacha como puntos de Atención de la población asignada en ambos municipios. 

24 octubre_ Desarrollo de jornada del programa Maestro Itinerante en Riohacha, donde participan 3 estudiantes,

en articulación con el SENA de Riohacha quien presta un aula con aire, televisor con HDMI, sillas y mesas.

25 octubre_ En este día se presentó un paro en la vía Riohacha – Maicao, por lo cual logre realizar el

acompañamiento al programa Maestro Itinerante en Maicao, sin embargo, la docente realizo la actividad con los

14 estudiantes, en articulación con la Biblioteca de la Casa de Cultura. La atención de ARN a los estudiantes se

realizó después de clase, logrando atender a 10 personas, las restantes 4 se atendieron el día 29 de octubre. 

15 - 31 octubre_ Seguimiento de oficios de articulación con la Registraduría Nacional de Riohacha y Maicao

para el desarrollo de jornada de cedulación digital con apoyo del Enlace de Coordinación de La Guajira, este

trámite ya tuvo una retroalimentación y se proyecta para la primera quincena de noviembre.
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RIOHACHA - GT ARN CESAR LA GUAJIRA 

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del
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DARIO ALEXANDER PUERTA TEJADA

Fecha VoBo: 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

27 octubre_ Se dio respuesta a una reprogramación de una novedad sobre una persona extranjera que no

recibió el bono de alimentos en los meses de JULIO y AGOSTO. Lo anterior tras haberse reportado a la Asesora

y escalado a nivel central.

26 octubre_ se realizó la solicitud en el aplicativo de los viajes de la segunda quincena de noviembre 

28 octubre_ Se realizo la presentación del informe de actividades de octubre de 2024.

29 octubre _ se realizó la legalización en el aplicativo de los viajes de la segunda quincena de octubre.e _ se

realizó la legalización en el aplicativo de los viajes de la segunda quincena de septiembre.

10. Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas

en el contrato.

Se cumplieron las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecución del presente contrato.                                                                                       

NOMBRE(S):  MARIA CRISTINA MORENO MORENO (E) 

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Política como el fortalecimiento a

instancias de participación territoriales en marco de los Planes

colectivos e individuales de reincorporación.

01 – 27 octubre_ Se realizo la socialización de la línea estratégica: “Reincorporación Política” a la población

asignada, con los temas del control y veeduría política, participación ciudadana, proceso electoral y demás

relacionadas en el PRI y que apliquen de acuerdo con el proyecto de vida de cada uno.

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad.

Se utilizo la plataforma ARPA y el biométrico para toma de asistencia para el 100% de las personas asignadas,

dado que el dispositivo carga en tiempo real la información al SIRR.

Se entrego el 98% de los formatos de tratamiento de datos de la población asignada a la técnica de archivo de

la sede de ARN Fonseca.

Se cargaron en SIRR 16 actas de compromiso PRI, las cuales fueron entregadas a la técnica de archivo de la

sede de ARN Fonseca.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales.

Se realizo la participación en espacios virtuales convocados por la Coordinación del GT y nivel central así:

04 octubre_ participación virtual en jornada de capacitación Auto SAR 067 de 2021 convocadas por nivel central

y con el acompañamiento de la Orientadora Misional del GT.

18 octubre_ participación virtual en la jornada de dialogo sobre la construcción de Horizontes con los

profesionales a cargo de la Orientadora Misional del GT.

22 octubre_ participación virtual en el seguimiento de la estrategia Maestro Itinerante con los profesores(as),

coordinadora del programa, profesionales y Orientadora del GT para revisión de avances de cierre y grados de

2024.

24 octubre_ participación virtual en la jornada de Herramientas de Enfoque Psicosocial para Acompañar la

Reincorporación convocado por el nivel central a los profesionales del GT.

29 octubre_ apoyo al Enlace de Coordinación del GT para solicitud de donación de arboles nativos a

CORPOGUAJIRA para una jornada de siembre en el ETCR Pondores.

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales

como la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención

de la estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y las

sanciones propias o TOAR.

Esta vigencia se desarrolló la socialización a la población asignada de la línea estratégica: “Reincorporación

Comunitaria” en el PRI y su proyecto de vida. Donde se proyectan acciones como promoción de la reconciliación 

en los territorios, prevención de la estigmatización, diálogo social, procesos restaurativos, entre otros, a los que

se pueden participar o articularse de manera voluntaria o colectiva.

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de

Sostenibilidad en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos

productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes

individuales y colectivos de reincorporación.

01 – 31 octubre_ se viene realizando apoyo en la formulación de las propuestas de fortalecimiento de dos

Asociaciones de Firmantes de Paz (ASOPROCAGUA - ASOCAMPAZ) para postularse a la Estrategia de

Sostenibilidad como productores agropecuarios, estimándose que para la 2 quincena de noviembre puedan

recibir las visita de los Asesores de Sostenibilidad Económica del GT para su orientación para la presentación. 

Este mes se presentaron cuatro (4) proyectos individuales de reincorporación PRE-PP-38643, 38669, 38703 y

30705.

En esta vigencia no tuve ninguna programación de seguimiento a proyectos ISPPI.
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