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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 893 - 2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

DANIELA PANTOJA RODRIGUEZ

1.144.190.118

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2024

CALI, GT VALLE DEL CAUCA -EJE CAFETERO. 

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del 

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto

de atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante el presente periodo contractual, comprendido entre el 1 y el 31 de octubre, se contó con una asignación

total de 57 personas distribuidas en los siguientes municipios: Cali, Tulúa, Palmira, Guacarí, Yotoco, Bugalagrande,

San pedro, Calima, Jamundí y Candelaria. De las 57 personas asignadas en el SIRR, 3 se encuentran en estado

"ausente"; se hace busqueda activa de estas personas, pero no es posible establecer contacto, así que aparecen en

la tabla "Sin registro". De las 54 personas en estado "Activo", se realizó la atención de 52 frimantes, se proyecta

para los días 28 y 30 de octubre concretar la atención de las 2 personas faltantes que se encuentran en estado

"activo", por lo pronto se registra en la tabla "sin registro".  

En la siguiente tabla se relaciona la distribución por estado en el SIRR, municipio y registro de atención para el

presente periodo.  

En las atenciones grupales e individuales de este periodo, se tuvo como objetivo reforzar la socialización de la

resolución 2319 de 2024, que establece los líneamientos del Programa de Reincorporación Integral; la socialización

del acta de compromiso PRI, y se inició la construcción de la trayectoria y el horizonte de reincorporación con los

firmantes que en el mes de septiembre firmaron el acta de compromiso. Hasta el momento, la Resolución se

socializó a toda la población asignada activa, 28 personas firmaron el acta de compromiso en el mes de

octubre, quedando pendientes 18 personas para completar la totalidad de firmas de compromiso con la

población asignada activa. Se avanzó en los insumos para la construcción del horizonte con 23 firmantes.   

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante el presente periodo contractual, comprendido entre el 1 y el 31 de octubre, en el marco del Programa de

Reincorporación Integral, se realizó la atención presencial individual y grupal con la población asignada, a quienes,

se les reforzó la socialización del acta de compromiso y la resolución 2319 de 2024, haciendo énfasis en cómo el

programa permite encaminar de manera más clara la reincorporación a la vida civil, a través de la metodología, la

evaluación y el seguimiento de los Planes de Reincorporación. También, se avanzó de manera individual en la

construcción del horizonte de reincorporación y en la trayectoria de cada participante. Para la construcción de este

insumo, ha sido significativo invitar al participante a revisar lo que ha logrado en su proceso y lo que siente que está

pendiente por resolver y atender en cada uno de los ejes, sin embargo, es frecuente encontrar que para la mayoría

de los participantes, principalmente quienes no han asumido roles de liderazgo, se les dificulta incluir en su horizonte

remas relacionados con la reincorporación comunitaria y política. A continuación se detalla información sobre los

firmantes que ya avanzaron con la construcción del horizonte y la firma del acta de compromiso, así como los que

están pendientes: 

En la línea estratégica de Reincorporación Social, se realizaron las siguientes acciones de seguimiento:

Eje temático acompañamiento para el bienestar psicosocial: Se ha realizado acompañamiento constante a la

situación de seguridad que atraviesa la forma asociativa ASOCIAESTIMAS, brindando contención emocional, 

Durante el presente periodo contractual, comprendido entre el 1 y el 31 de octubre, abordando las convocatorias

proporcionadas a los firmantes, para acceder a ofertas publicas, es posible describir:
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INFORME DE ACTIVIDADES

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso

de la población en reincorporación y sus familias a la oferta pública,

privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y el

fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales

y de género.
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4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del componente

de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales como la promoción

de la reconciliación en los territorios, la prevención de la estigmatización,

el diálogo social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o

TOAR.

Durante el presente periodo contractual, comprendido entre el 1 y el 31 de octubre, en relación con el componente

de Reincorporación Comunitaria se realizaron las siguientes acciones:

- Participé en una reunión virtual, con el fin de ajustar las estrategias y reformular la metodología de intervención en

el ATCR de Tuluá, para dar respuesta a los recientes movimientos en la dinámica relacional de los actores de la

agenda.  

- Participé de una reunión presencial con el grupo movilizador en el ATCR de Tuluá el 15 de octubre de 2024 donde

se concretaron estrategias para las próximas actividades y la destinación de los recursos de la agenda. 

- Se proyecta el acompañamiento a un evento presencial de la agenda territorial de Tuluá el 29 de octubre de 2024.   

- Realicé dos acompañamientos al ATCR de Cali: 

18/10/2024 espacio de cuidado 

12/10/2024 Formación Marketing 

- Realicé acompañamiento en la muestra cultural COP16 el 21 de octubre de 2024

- Participé en dos reuniones virtuales para la socialización y ampliación de la información del convenio 1395 /24 con

OIM para la prevención y superación de la estigmatización. 
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Durante el presente periodo contractual, comprendido entre el 1 y el 31 de octubre, en relación con el componente de

Reincorporación Económica se realizaron las siguientes acciones:

- Junto con la orientadora productiva, se realizó apoyo a una firmante de paz en la formulación de un proyecto productivo

autogestionado, a partir del retiro del recurso invertido en una cooperativa, buscando fortalecer de manera individual un

proyecto que ya tiene funcionando, para consolidar a futuro un negocio que le brinde la posibilidad de obtener sostenibilidad

económica digna a ella y a sus hijos.  

- Se realizó la actualización del oficio de la solicitud de predio SAE de un firmante que habían hecho la solicitud con

anterioridad, pero se debía actualizar bajo los parámetros del Plan Nacional de Desarrollo, dado que, el Decreto 1543 no está

en vigencia.

ISPPI: el día 8/10/2024 se realizó el seguimiento a la unidad productiva PRE-PP-36704 que se encuentra en estado oportuno.

El día 28/10/2024 se proyecta realizar el seguimiento ISPPI a la unidad productiva PRE-PP-38240 que se encuentra en

estado oportuno. PRE: Durante el periodo contractual, no se hizo formulación de PRE, pero se está brindando orientaciones a

un firmante para solicitar las cotizaciones de los insumos e iniciar la planeación de su proyecto en el modelo CANVAS.

ENTREGA DE BIENES: No se realizan acciones de entrega de bienes. FPT: durante el periodo contractual no se identificaron

firmantes inscritos en formación para el trabajo. Sin embargo se han identificado firmantes y familiares interesados en

formaciones de maquinaria amarilla, costura. ASISTENCIA TÉCNICA: durante el periodo contractual se postuló a 3 firmantes

para recibir asistencia técnica del PNUD (PRE-PP: 38204, 33754, 31588). EMPLEABILIDAD: No se identifica oferta laboral

para los firmantes interesados en emplearse. CONVOCATORIAS: Convocatoria Tu Negocio en Línea 2024. MINTIC: Se 

socilializó a 5 firmantes y 1 manifestó interés y se está apoyando en el proceso de postulación. Convocatoria SECRETARIA

DESARROLLO ECONOMICO se socializó a 2 firmantes que cumplen con los criterios y uno se postuló. Convocatoria

PaZate feria de productos y experiencias de paz, se socializó a 4 firmantes y ninguno manifestó interés en postularse. MAPA 

DE RIESGOS: durante el periodo contractual no se reportan casos de riesgo.  

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Económica, la Estrategia de Sostenibilidad en los

territorios, formulación y seguimiento a proyectos productivos individuales

y colectivos, en el marco de los planes individuales y colectivos de

reincorporación.
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NOMBRE(S):  JENNIFER BETANCOURT MARIN   

DANIELA PANTOJA RODRIGUEZ

Fecha VoBo: 31/10/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Durante el presente periodo contractual, comprendido entre el 1 y el 31 de octubre, en relación con el componente

de Reincorporación Política se realizaron las siguientes acciones:

- Gestión del espacio de la Secretaría de la Cultura de Palmira, para atender de manera grupal a los firmantes

dispersos que tengo asignados en este municipio. 

- Realicé el seguimiento a la postulación y registré la información solicitada para dar continuidad a la formalización

de la inscripción de los 5 firmantes asignados que participarán en la Escuela de Participación Política y Ciudadana. 

- El 04/10/2024 Realicé acompañamiento en la caracterización de la JEP en Cali.  

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Política como el fortalecimiento a instancias de

participación territoriales en marco de los Planes colectivos e individuales

de reincorporación.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecución del presente contrato.

Durante el presente periodo contractual, comprendido entre el 1 y el 31 de octubre, se realizaron las siguientes

acciones:

- Diligenciamiento de encuestas: Encuesta sociodemográfica - Encuesta diagnóstica de seguridad vial - Link para

registro de Peligros y riesgos - Inducción y Reinducción Ingreso ARN 2024 

- Se brindó apoyo en la recolección de experiencias estigmatizantes en la población ARN con una firmante que

decidió aportar su historia.  

- Se remitió el informe de actividades en el tiempo oportuno.

- Se diligenciaron las matrices de desplazamientos de 1Q y 2Q de noviembre en el tiempo oportuno.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato. En el presente informe se cumplieron las obligaciones generales, en el marco del contrato 893 - 2024

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad.

Durante el presente periodo contractual, comprendido entre el 1 y el 31 de octubre, se realizaron las siguientes

acciones:

- Se proyecta realizar la entrega al archivo del mes correspondiente corroborando su debida digitación en SIRR: 9

planillas de asistencia al proceso de reincorporación. 2 seguimiento ISPPI

- Se realizó el registro en el módulo de justicia transicional como lo indica el lineamiento para el acompañamiento a

jóvenes certificados como menores de edad.

- Se realizó la actualización de los grupos familiares en el SIRR.

- Se realizó el registro de firmas de la autorización del tratamiento de datos con la población que estaba pendiente. 

- Se actualizó el tratamiento de datos en el aplicativo ARPA 

- Se diligenció semanalmente el avance en el documento diseñado para el seguimiento PRI de la población

asignada. 

- Se registró en el formato correspondiente el caso excepcional de un participante que no se pudo presentar en el

mes de septiembre a su atención por requerimeinto de la JEP

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales.
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