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ESTUDIOS PREVIOS
DECRETO 1082 DE 2015

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

No. Plan Anual de Adquisiciones 2024

Tipo de Presupuesto Inversién

Aplicacion de  estrategias para el
N TR CIR O CHE G TER-R LH TNl fortalecimiento de la educacién cultura y

el plan anual de adquisiciones seguridad vial en el Distrito de Cartagena de
Indias
Cadigo del Proyecto 2024130010055

2. INFORMACION DE LA CONTRATACION.

Funcionario que diligencia el
estudio previo

Dependencia solicitante Tipo de contrato

DEPARTAMENTO

JOSE REIMUNDO RICAURTE |ADMINISTRATIVO DE
TRANSITO Y TRANSPORTE -
DATT

PRESTACION DE
SERVICIOS

3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION.

La Constitucion Politica De Colombia, en el Articulo 1. Preceptia: "Colombia es un Estado social de derecho,
organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales,
democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de
las personas que la integran y en la que prevalece del interés general”

Igualmente, la carta constitucional en el Articulo 2 indica: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica,
administrativa y Cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integralidad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

Para la materializacion de propositos y en cumplimiento de las necesidades de la poblacion, que se satisfacen
mediante la funcidn publica, las entidades publicas estan llamadas a cumplir con los fines esenciales del estado,
mediante los procesos de contratacion enmarcados en el Estatuto General de la Contratacion Estatal. Donde resulta
pertinente y oportuno conforme con el decreto 1082 de 2015, la obligacion de justificar la necesidad que tienen las
Entidades Estatales, mediante la realizacion de estudios y documentos previos, en los cuales deben quedar
expuestas las razones por las cuales se requiere o es indispensable contratar determinado bien, servicio, obra o
labor. Tal como se establece en el articulo siguiente:

“ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de minima cuantia. La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios
previos que deben contener, como minimo, lo siguiente:

1. La descripcién de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcién del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible,
o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucién del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion. (Modificado por el Art. 2 del Decreto 1860 de
2021)”

En virtud de los principios que rigen la funcién administrativa (Articulo 209 de la Constitucion Politica), las entidades
publicas deben cumplir con los principios de planeacion y publicidad. Por ello, se considera oportuno y adecuado la
elaboracién de este estudio. Al respecto, el Consejo de Estado ha afirmado lo siguiente:

“(...) es preciso reiterar que, en el ambito contractual, las entidades oficiales estan obligadas a respetar y aplicar el
principio de planeacién. Este principio implica la realizacion de estudios previos y analisis completos y rigurosos antes
de iniciar un procedimiento de seleccién, para determinar aspectos clave como: i) La real necesidad de celebrar el
contrato en cuestién. ii) Las alternativas o modalidades disponibles para satisfacer dicha necesidad y las razones
para elegir una opcidén contractual especifica. iii) Las especificaciones técnicas, calidades, cantidades y
caracteristicas que deben cumplir los bienes, obras o servicios a contratar. iv) Los costos, valores y opciones que,
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de acuerdo con los precios de mercado, requerird la celebracion y ejecucion del contrato. v) La disponibilidad de
recursos financieros o la capacidad de la entidad contratante para asumir las obligaciones que surjan del contrato.
vi) La existencia y disponibilidad de proveedores en el mercado, ya sea nacional o internacional” (Consejo de Estado,
Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccién Tercera, Sentencia de 31 de agosto de 2006, Radicacién R-7664).

De igual manera, el Ministerio Publico ha sefialado que el principio de planeacion busca garantizar que la seleccion
de los contratistas, la celebracion, ejecucion y liquidacion de los contratos no sea producto de la improvisacién. En
consecuencia, cualquier proyecto que una entidad publica pretenda llevar a cabo debe estar precedido por estudios
que determinen su viabilidad técnica y econémica. La planeacion, sin importar el régimen contractual, tiene una
expresion normativa clara: la elaboracion y desarrollo de estudios previos. Asi, teniendo en cuenta la importancia de
este proceso, es necesario justificar las razones para la celebracion del contrato.

El Codigo Nacional de Transito, Ley 769 de 2002, modificado por la Ley 1383 de 2010, en su Articulo 3, establece
que los organismos de transito departamentales, municipales o distritales son autoridades de transito. Del mismo
modo, el articulo 6 de esta norma establece que los organismos de transito en su respectiva jurisdiccidn seran los
departamentos administrativos, institutos distritales y/o municipales de transito. Ademas, el Articulo 7 de este estatuto
indica que las autoridades de trénsito deben velar por la seguridad de las personas y los bienes en las vias publicas
y privadas abiertas al publico. Sus funciones son de caracter regulatorio y sancionatorio, y deben orientarse a la
prevencion y asistencia técnica y humana a los usuarios de las vias.

El Decreto Distrital No. 736 de 1990 crea el Departamento Administrativo de Transito y Transporte (DATT) del Distrito
Turistico y Cultural de Cartagena de Indias, como la entidad encargada de desarrollar y supervisar todas las
actividades relacionadas con el transito y transporte a nivel distrital. Como organismo de transito distrital, el DATT
tiene entre sus principales funciones:

e Planificar, dirigir, coordinar, administrar y asegurar la ejecucion de las politicas, programas y acciones en
materia de transito y transporte.

e Elaborar los proyectos de actos administrativos relacionados con estas actividades, que deberan ser
suscritos por el Alcalde Mayor.

e FEjecutar los programas y camparfias que se apliquen en conformidad con las politicas de la administracién
distrital en materia de transito y transporte.

e Difundir y participar en el proceso de la ensefianza de las normas de transito y transporte, procurando
procesos educativos permanentes utilizando los métodos pedagégicos adecuados.

e Disefiar proyectos y programas utilizando conocimientos, técnicas y sistemas que generen acciones
relacionadas con la consecucion de un transito agil, seguro y ordenado, a través de sus diferentes secciones
y grupos.

Que, mediante Acuerdo Distrital No. 0139 del 29 de mayo de 2024, expedido por el Concejo Distrital de Cartagena
de Indias D.Y y C., se adopta el Plan de Desarrollo del Distrito de Cartagena de Indias “CARTAGENA CIUDAD DE
DERECHOS 2024-2027".

Que este plan contiene la LINEA ESTRATEGICA: Seguridad Humana, COMPONENTE IMPULSOR DE AVANCE:
Seguridad Ciudadana y orden publico, PROGRAMA: Educacién, Cultura y seguridad vial para avanzar

Que este plan busca promover la educacion vial a través de una serie de programas y camparias dirigidas a diferentes
segmentos de la poblacién, dentro de los objetivos especificos se encuentran:

- Aumentar el nimero de actores viales capacitados en educacion y cultura para la seguridad vial

- Implementacion de estrategias para la formacién y capacitacion de ges’torefs de educacion, cultura y seguridad
vial

- Implementacién de estrategias de promocion y difusién para la seguridad vial.

A su vez y de acuerdo a lo precedente se contempl6 como meta del proyecto en mencion la formacion de 100.000
actores viales en educacion y cultura para la seguridad vial, la formacién y vinculacién de 400 mujeres como gestoras
de educacioén, cultura y seguridad vial

En razon de lo planteado deben adelantarse jornadas pedagdgicas para la capacitacién de actores viales, con el fin
de mejorar y coadyuvar en la diminucién de cifras de accidentalidad en los puntos criticos del Distrito de Cartagena,
ademés, para que los actores viales cumplan a cabalidad con las normas de transito, creando actitudes de prevencion
y técnicas defensivas en relacion al trafico

Tenemos como objetivo principal del programa, fomentar una cultura de respeto hacia las normas y sefiales de
transito en el Distrito de Cartagena de Indias, a través de campafas de formacion de los usuarios de la via, la
implementacion del Plan Local de Seguridad Vial, la organizacion de aulas méviles para campanas educativas, el
desarrollo del programa "Rutas Educativas Seguras” en instituciones educativas, y el empoderamiento de la mujer
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como promotora de educacion, cultura y seguridad vial, enfatizando la equidad de género, para ello desde nuestra
planeacién también cumpliremos con el indicador del plan de desarrollo que se describe y se fundamenta a
continuacion:

MUJERES FORMADAS Y VINCULADAS COMO GESTORAS DE EDUCACION, CULTURA Y SEGURIDAD VIAL

Esta estrategia consiste en formar a mujeres en educacion, cultura y seguridad vial, encontrando dentro del alcance
de educacion del proyecto opciones para formarlas como conductoras con una gran responsabilidad en la cultura y
seguridad vial de la ciudad, formacion a adquirir en centros de ensefianza automovilistico reconocido y autorizados
por el ministerio de transporte, acreditandolas mediante certificacién de aptitud de conduccién y conforme a la
expedicion de licencias de conduccion.

Lo anterior se contemplé dentro del cronograma de actividades propio del programa en mencion de la siguiente
manera:

4, EECUCON O ACTVEADESDE ROYECTO
Formacin de s conogsoasGeeducacin,
Cultray sequridad il

I

Conforme a lo anterior, la Alcaldia Distrital de Cartagena de Indias, a través del Departamento Administrativo de
Transito y Transporte — DATT-, contribuira con aportes financieros, técnicos, legales, administrativos, de seguimiento
y veeduria a la correcta inversion de los recursos para implementar procesos de formacion, donde también se incluira
a las mujeres como conductoras con una gran responsabilidad en la cultura y seguridad vial de la ciudad de
Cartagena.

Por las razones expuestas, se estructura y adelanta el proceso de contratacion de Minima Cuantia que tendra por
objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA FORMACION, REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS Y
POSTERIOR EXPEDICION DE LICENCIAS DE CONDUCCION PARA BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE
EDUCACION, CULTURA Y SEGURIDAD VIAL PARA AVANZAR". Mediante el presente analisis del sector deja
constancia del estudio realizado en la etapa de planeacién y estructuracion del mismo.

4. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

41. OBJETO CONTRACTUAL.

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA FORMACION, REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS Y
POSTERIOR EXPEDICION DE LICENCIAS DE CONDUCCION PARA BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE
EDUCACION, CULTURA Y SEGURIDAD VIAL PARA AVANZAR.

4.2, CLASIFICACION UNSPSC.

iITEM CLASIFICADOR DE PRODUCTO FAMILIA SEGMENTO
BIENES Y

SERVICIOS
UNSPSC

Servicios de escuela deServicio Educativos|Servicio Educativos y de
ensefianza automovilistica  [Especializados i6

4.3. ALCANCE DEL OBJETO CdNTRACTUAL.

Las especificaciones técnicas requeridas por el Departamento Administrativo de Transito yTransporte del Distrito son
las siguientes:

e Elproponente y futuro contratista de conformidad con el objeto contractual debera formar a los beneficiarios
seleccionados por la entidad en el curso de conduccién categoria B1 (30 beneficiarios) y C1 (54
beneficiarios) , para que una vez finalizada la formacién se entregue la certificacion de aptitud de conduccion
expedida por un centro de ensefianza automovilistica —cea, autorizado por el ministerio de transporte.

e Una vez termine la formacion en conduccion, el futuro contratista debera gestionar y adelantar los tramites
administrativos respectivos para entregar las licencias de conduccion categoria B1y C1, a los beneficiarios
que completen los requisitos legales para tal fin.
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* Para la gestion, expedicion y entrega de las licencias de conduccién categoria B1y C1 a los beneficiarios
del proyecto, el contratista debera adelantar lo referente a los examenes médicos y fisicos necesarios para
la obtencion del certificado de aptitud fisica, mental y de coordinacion motriz para conducir (EXPEDIDO
POR UN CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE CONDUCTORES - CRC, DEBIDAMENTE REGISTRADO
EN LA PAGINA RUNT)

e El contratista a su vez debera gestionar la inscripcion de los beneficiarios en el registro Gnico nacional de
transito — RUNT.

¢ El organismo de transito en el cual debe realizarse la gestion para la expedicién de las licencias de
conduccion categoria B1y C1 es el Departamento administrativo de Transito y Transporte de Cartagena.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO
5.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

a. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y oportunidad pactada.

b. Cumplir con los requisitos y especificaciones ofertadas y contratadas.

c. Dar cumplimiento a las especificaciones generales y particulares de losdocumentos precontractuales, ficha
técnicay a la propuesta presentada por elcontratista.

d. Entregar los bienes o servicios contratados en la forma estipulada en los estudios previos, documentos
previo y demas documentos que lo componen, esto, dentro de los plazos descritos en los cronogramas, de
llegar a existir, o en el plazo de ejecucion.

e. Acatar las 6rdenes e instrucciones impartidas por el supervisor del contrato.

f.  Cumplir con las obligaciones de caracter laboral adquiridas con el personal acargo, la seguridad social
integral y los parafiscales.

g. Presentar la cuenta de cobro o factura en los tiempos establecidos para elpago del contrato.

h. Informar oportunamente al supervisor sobre alguna anomalia o dificultadpresentada durante la
ejecucion del contratod

i.  Asistir a las reuniones acordadas.

j-  Atender las recomendaciones que le efectle la entidad por intermedio de los funcionarios designados para
ejercer la vigilancia y control de la ejecucion contractual.

k. Cumplir con las cantidades y especificaciones técnicas establecidas en el proceso, bien sea en las fichas
técnicas y/o especificaciones dadas para la realizacion del objeto contractual.

I.  El contratista no podra ceder el presente contrato total o parcialmente a persona alguna.

m. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la Ley con el fin de obligarlos a hacer
u omitir algun acto o hecho.

n. Adquirir las pdlizas necesarias para la legalizacion del contrato.

o. EI CONTRATISTA se compromete y obliga frente a la entidad mantener indemne a la entidad estatal de
cualquier reclamacion (demanda, reclamo, accién legal, costos, entre otros), provenientes de terceros, que
tenga como causa las actuaciones y omisiones ocasionadas por el Contratista, subcontratista o sus
proveedores durante la ejecucion de del contrato.

p. Todas las demas descritas en la propuesta presentada a la entidad

5.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, yobligaciones definidas
en el Contrato, incluyendo su Anexo Técnico y, ademas, las siguientes:

1. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

2. Responder, en los plazos que el Distrito o supervisor establezcan en cada caso, los requerimientos de
aclaracion o de informacion que le formulen.

3. Entregar a los beneficiarios las licencias de conduccion categoria B1y C1.

4. Entregar copia de los examenes meédicos y fisicos para la obtencion del certificado de aptitud fisica, mental y
de coordinacion motriz para conducir (expedido por un centro de reconocimiento de conductores — crc,
debidamente registrado en la pagina RUNT)

5. Entregar certificado DE APTITUD DE CONDUCCION (EXPEDIDO POR UN CENTRO DE ENSENANZA
AUTOMOVILISTICA —CEA, AUTORIZADO POR EL MINISTERIO DE TRANSPORTE) a los beneficiarios
formados y copia de cada certificacion al Departamento Administrativo de Transito y Transporte.

6. Entregar constancia de inscripcion en el Registro Unico Nacional de Transito — RUNT de los beneficiarios
formados.

7. Ejecutar el objeto del contrato por su cuenta y riesgo, asumiendo todas las implicaciones que se requieran para

el buen desarrollo del mismo.

Cumplir con el objeto contractual dentro del plazo estipulado.

9. Ejecutar con lealtad y buena fe las distintas etapas contractuales, evitando las dilaciones y en trabamientos que
pudieran presentarse.

10. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con el fin deobligarlos a hacer u
omitir algun acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o amenazas el contratista debera informar
inmediatamente de su ocurrencia a la entidad contratante y a las demas autoridades competentes para que
ellas adopten las medidasy correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de esta obligacion y la
celebraciénde pactos o acuerdos prohibidos dara lugar a la caducidad del contrato, de acuerdo con el Articulo
5° numeral 5° de la Ley 80 de 1993.

11. Sufragar todos los gastos de perfeccionamiento y legalizacion que genere la ejecucién del contrato, incluyendo
impuestos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales,salarios ‘del personal que llegare a ocupar,
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equipos y demas costos inherentes a la ejecucién del contrato, manteniendo fijos los precios ofrecidos durante
la ejecucion del contrato.

12. Constituir las pdlizas de garantias pactadas en el contrato.

13. Cumplir con las obligaciones inherentes a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, ello de conformidad a lo exigido por parte del Art. 50 de la Ley 789 de 2002, del Art. 2 de la Ley
828 de 2003 y del Art. 23de la Ley 1150 de 2007.

14. Garantizar la calidad de los servicios contratados y responder por ellos de conformidad conlo estipulado en el
articulo 50. numeral 4 de la Ley 80 de 1993.

15. Los precios ofrecidos en la propuesta econémica deben mantenerse durante el tiempo devigencia del contrato.

16. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato.

5.3. OBLIGACIONES DEL DISTRITO.
En virtud del contrato EL DISTRITO se obliga a:

1. Velar por la prestacién del servicio con la calidad requerida en el Contrato.

2. Consultar las listas de lavados de activos y verificar que no presenten incumplimiento de pago en las
obligaciones adquiridas.

3. Verificar que EL CONTRATISTA, durante la ejecucion del Contrato cumpla con sus obligaciones derivadas
del Cédigo Sustantivo del Trabajo relativas al personal que labora en el Establecimiento Educativo.

4. Comunicar al Ministerio de la Proteccion Social y/o a la Superintendencia Nacional de Salud, la no
presentacién de la informacién sobre la afiliacion y pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
de los trabajadores destinado a la prestacion del servicio contratado o cuando se presente un retardo de la
entrega de dicha informacién.

5. Aprobar las garantias constituidas por EL CONTRATISTA, siempre y cuando sea expedida de conformidad

con las condiciones establecidas en el Contrato.

Dar respuesta oportuna a las solicitudes de EL CONTRATISTA.

Pagar el valor del Contrato en los términos pactados en la forma de pago.

8. |Iniciar las actuaciones administrativas correspondientes contra EL CONTRATISTA que incumpla las
obligaciones contraidas en el presente documento.

9. En ejercicio de las potestades previstas en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993 y las que se derivan de las
normas aplicables a esta tipologia contractual, impartir las directrices que considere necesarias por escrito,
atendiendo criterios de oportunidad y razonabilidad.

10. Las deméds que se deriven del objeto o de la naturaleza, inherentes al Contrato, y su régimen.

6. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.

N

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 94 de la ley 1474 de 2011, reglamenta el principio de
transparencia y sefiala las distintas causales de seleccién de contratistas por parte de las entidades estatales que se
encuentran sometidas al Estatuto General de Contrataciéon de la Administraciéon Publica. Por su parte, el numeral 5
del citado articulo 2 de la ley 1150 de 2007 (adicionado por el articulo 94 de la ley 1474 de 2011) y el articulo
2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 del 2015.

Particularmente, teniendo en cuenta el objeto y cuantia a contratar y de acuerdo conlo establecido en el marco
normativo escrito, la modalidad de escogencia del contratista sera la Minima Cuantia.

Conforme al marco juridico arriba citado, la contratacion que se estudia se fundamenta asi:

a. LaLey 80 de 1993, articulo 32, define el contrato estatal como todo acto juridicogenerador de obligaciones
que celebren las entidades estatales, previstos en el Derecho Privado o en disposiciones especiales o
derivados del ejercicio de laautonomia de la voluntad.

b. Las reglas aplicables a la modalidad de seleccién de minima cuantia son las consagradas en el numeral 5 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por elarticulo 94 de la Ley 1474 de 2011.

c. Con base en las disposiciones normativas sefaladas y en virtud de la modalidadde seleccién que la
entidad adelantara para la presente contratacion, se establece que para la escogencia del ofrecimiento mas
favorable, el Departamento Administrativo de Transito y Transporte, tendra como Unico criterio de seleccion
del contratista el menor precio ofrecido en aplicacion al procedimiento de contratacién deminima cuantia que
no excede el 10% de la menor cuantia.

El contrato que se suscribira con el proponente que resulte seleccionado con ocasiéon del Presente proceso de
seleccién de minima cuantia serd de PRESTACION DE SERVICIOS.

7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION

El valor del contrato sera hasta por la suma de la propuesta mas benéfica para el DATT, desde el punto de vista de
calidad y economia. Para el presente proceso de seleccion se tendra en cuenta los precios promedios unitarios
arrojados en el estudio de mercado.
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El valor total del presupuesto oficial asciende a la suma de CIENTO VEINTINUEVE MILLONES CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y UN MIL, OCHOCIENTOS PESOS MCTE ($ 129.451.800) y todos los tributos que se generen con
ocasion a la celebracion del contrato.

El valor adjudicado dentro del presente proceso sera hasta hasta por la suma de la propuesta mas benéfica para el
DATT, a su vez, la diferencia entre el valor de la oferta final y el presupuesto oficial sera destinada para adquirir
mayores cantidades de bienes y/o servicios relacionados con el objeto del contrato.

La ENTIDAD efectuara las retenciones que en materia de impuestos, gravamenes, tasas o contribuciones
establezca la Ley.

71. La entidad, para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de contratacién, cuenta con el
siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Namero certificado disponibilidad  Fecha certificado disponibilidad Valor certificado de
presupuestal presupuestal disponibilidad presupuestal
97 30 de octubre de 2024 $53.000.000

104 14 de noviembre de 2024 $77.000.000

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.
7.2.  VARIABLES CONSIDERADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO OFICIAL:

El Distrito considero la siguiente informacion para la estructuracion del presupuesto oficial: Bienes y servicios objeto
de necesidad, estudios de mercado y analisis del sector.

7.3. FORMA DE PAGO DEL CONTRATO.

EL Distrito-DATT cancelara al contratista en un tnico pago, correspondiente al 100 % del valor del contrato, una vez
verificado el cumplimiento de los servicios prestados, previa presentacion de la factura y recibido a satisfaccion por
parte del supervisor del contrato. El pago esté sujeto a la presentacion de los soportes de ejecucion, listado y planilla
de pago de los aportes a la seguridad del personal dispuesto para la ejecucién del contrato. Adicionalmente, el
contratista, debera acreditar cada vez que solicite el pago, que se encuentra al dia con los pagos al Sistema Integral
de Seguridad Social y aportes parafiscales. Los pagos se haran teniendo en cuenta el Programa Anual Mensualizado
de Caja- PAC y se sujetaran a los montos aprobados en él.

PARAGRAFO: En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura o su documento equivalente para el pago,
estando obligado a ello de conformidad con el régimen tributario aplicable, la Entidad no lo tramitara mientras no se
cumpla la obligacion por parte del CONTRATISTA y en consecuencia, el retraso en el pago que se produzca por esta
circunstancia no genera interés moratorio alguno a cargo del Distrito de Cartagena.

8. LIMITACION A MIPYME

Que a través del articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, se modifico el numeral 5 del articulo 2de la Ley 1150 de 2007. En
ese sentido, se expidio el Decreto 1860 de 24 de diciembre de2021, "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario delSector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos
30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al Sistema de Compras Publicas y se dictan otras
disposiciones", reglando la participacion y limitacién de los procesos en dondeparticipen Mipymes, lo cual sera
aplicable a todos los procesos de seleccién, incluida la minima cuantia.

2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, en sus articulos2.2.1.2.42.2., 221242.3.y2.2.1.2.42.4., y reglamentando
los criterios para la limitaciona Mipyme, asi las cosas, todas las entidades estatales independientemente de su regimen
de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las
Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia cuando el proceso de contratacién no supera los ciento
veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambioque para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo,los cuales equivalen a la suma de
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS
SESENTA Y CUATRO PESOS ($457.297.264), para la vigencia 01/01/2022 al 31/12/2023, atendiendo a ello, el
presente proceso de seleccion es susceptible de ser limitado a MIPYME.

ARTICULO 5. Modificacion de la Subseccién 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2.2.2.1.2.42.3. y 2.2.1.2.4.2 4. de la Subseccién 2 de la
Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacién con pluralidad de oferentes
a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afo de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
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(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio quepara el efecto determina cada dos afios el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir
estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que
haga sus veces de acuerdocon la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion. Tratandose de personas
juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato
relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme,
podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas enlas mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150
de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales ylos particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias
limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde seva a ejecutar el
contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos alos que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,adjuntando copia del
registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Céamara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion. Para la
acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad con la
Ley 590 de 2000 yel Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condiciéon con lacopia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigentey en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copiadel registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a
las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma
delProceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, sélodeberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.
PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas."

9. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

REQUISITOS HABILITANTES. CONSTITUYEN UN FILTRO Y PERMITEN PASAR A LA SEGUNDA FASE DE
EVALUACION.

Los requisitos habilitantes, entonces, son aquellos relacionados con la:

(i) Capacidad juridica;

(ii) Experiencia;

(iii) Requisitos de Idoneidad

9.1 CAPACIDAD JURIDICA
1) Carta de presentacion de la propuesta: La cual debera ser suscrita por el proponente o representante legal del proponente
2) Poder: Cuando el oferente actué a través de un representante o apoderado debera acreditar mediante documento

legalmente expedido, que su representante o apoderado estd expresamente facultado para presentar la oferta y firmar el
contrato respectivo si a ello hubiere lugar.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse en la forma prevista en las normas legales sobre la materia.

Si el Representante Legal de la persona juridica tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de esta, debera
adjuntarse el documento de autorizacion

3) Acta de constitucion Consorcial o de Unién Temporal

Proponentes Plurales




Alcaldia Mayor de

»+/ Cartagenade Indias

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en Consorcio 0 Unién Temporal. En tal caso se tendra como
proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman
individualmente consideradas.

Pcdréan participar Consorcios y Uniones Temporales, para lo cual se deberan cumplir los siguientes requisitos:

1) Acreditar la existencia del Consorcio o de la Union Temporal, y especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo
cual debera declararse de manera expresa en el acuerdo de asociaciéon correspondiente, sefialando las reglas basicas que
r2gulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros del consorcio
¢ la unién temporal en la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

2) Acreditar un término minimo de duracion del Consorcio o de la Union Temporal de un (1) afio, contados a partir del vencimiento
del plazo méaximo para la cobertura de las pélizas ofrecidas.

3) Acreditar la existencia, representacion legal, y capacidad legal y juridica de las personas juridicas consorciadas o asociadas en
Unién Temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitucién del Consorcio o Unién Temporal, asi como de la
propuesta para la presentacion, celebracion y ejecucién del contrato.

4) Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del Consorcio o Union Temporal, tienen un término minimo de
duracién o vigencia de un (1) afio, contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la cobertura de la péliza de seguro.

5) La designacién de un Representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representaciéon del Consorcio o Union
Temporal. Igualmente debera designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva, indicando
expresamente las facultades otorgadas para el efecto.

6) Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracién de los Consorcios o Uniones Temporales deberan
acreditarse mediante la presentacion del documento Consorcial o de constitucion de la Unién Temporal en el que se consignen
los acuerdos y la informacién requerida.

7) Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los integrantes del Consorcio
o Union Temporal, respecto de las personas juridicas que se asocian para la presentacion de la propuesta, deberan acreditarse
conforme se indica en los numerales respectivos.

8) Por lo anterior, en el caso de consorcios o uniones temporales que se encuentren conformados por personas juridicas, deben
todos sus integrantes contar con un objeto social que les permita cumplir con el objeto contractual del proceso de contratacion.

9) [En todos los casos de propuestas presentadas por dos o mas personas juridicas, en las que no se exprese de manera clara y
explicita la clase de asociacion que se constituye (consorcio o unién temporal), se presumira la intencién de concurrir al proceso
de seleccion en Consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma de asociacién conlleve para los proponentes, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

10) En caso de unién temporal, sus integrantes deberan sefalar los términos y extensién de la participacion de cada uno de ellos en
la propuesta y la ejecucién del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del DISTRITO.
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4) Certificado de Existencia y Representacién Legal proferido por la Camara de Comercio: Para Personas Juridicas, el
certificado debera presentarse en un lapso no mayor a 30 dias calendario de expedicion anteriores a la fecha de presentacion
de la propuesta y en donde conste el objeto social, el cual debe tener relacién con el objeto del presente proceso. Igualmente
debe acreditar que la duracion de la sociedad no es inferior al plazo del contrato y un afio més, contado a partir de la firma del
contrato, so pena de rechazo de la oferta. En el caso de persona natural, la matricula mercantil debera encontrarse debidamente
renovada por lo menos para la vigencia 2024.

Cuando se trate de personas juridicas extranjeras que no tengan sucursal en Colombia deberan comprobar su existencia y
representacion legal de conformidad con las normas de su pais de origen.

Si el Representante Legal de la persona juridica tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de esta, debera
adjuntarse el documento de autorizacién expresa del 6rgano competente a su Representante Legal, para presentar propuesta y
para suscribir contrato por el valor de la oferta en caso de adjudicacion, si los estatutos de la sociedad asi lo determinan. Los
Consorcios y/o Uniones Temporales deberan acreditar Acta de autorizacion de cada una de las compariias que componen el
Consorcio o Unién Temporal para la presentacion de la oferta y la suscripcién del contrato correspondiente.

5) Certificaciones de cumplimiento de obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y pago de aportes
parafiscales: En el caso de las personas naturales, deberan acreditarlo con la respectiva planilla de aportes al sistema de
seguridad social. Cuando se trate de personas juridicas, dicha certificacion debera presentarse debidamente refrendada por el
contador publico o el revisor fiscal, y/o suscrita por el representante legal, y en ella debera constar el cumplimiento del pago de
aportes parafiscales y de seguridad social de los seis meses anteriores a la fecha de cierre. La informacion presentada se
2ntiende suministrada bajo la gravedad del juramento.

Una vez perfeccionado el contrato, el contratista debera presentar para recibir 'cada pago del valor total del contrato, una
certificacion que establezca el cumplimiento de la obligacion frente al Sistema de Seguridad Integral y pago de parafiscales, en
ios términos del parrafo anterior.

6) Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal o de quien firma la propuesta.
7) Manifestacion de Multas y sanciones impuestas dentro de los Ultimos cinco (5) afios, lo cual seré verificado en escrito

independiente suscrito por el proponente en donde se establezcan las multas y sanciones impuestas dentro de los Gltimos cinco
(5) afos anteriores a la entrega de la propuesta.
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8) Manifestacion de no encontrarse en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad.
9) Formato compromiso anticorrupcion diligenciado.

10) Certificado de Antecedentes Fiscales, expedido por la Contraloria, del Representante Legal o de quien firme la propuesta y
de la persona juridica que presenta la propuesta, vigente al momento de la presentacion de la propuesta.

11) Certificado de Antecedentes Disciplinarios, expedido por la Procuraduria, del Representante Legal o de quien firme la
propuesta, y de la persona juridica que presenta la propuesta vigente al momento de la presentacion de la propuesta.

12) Certificado de Antecedentes Judiciales, expedido por la Policia Nacional, del Representante Legal o de quien firme la ¢
propuesta, vigente al momento de la presentacion de la propuesta.

13) Fotocopia del Registro Unico Tributario, de la persona natural o juridica proponente debidamenteactualizado de acuerdo con
los nuevos cédigos ClIU.

14) Registro Nacional de medidas correctivas del representante legal de la empresa o de quien firma la propuesta.
15) Certificado de deudores alimentarios morosos REDAM del representante legal de la empresa o de quien firma la propuesta.
10. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El futuro contrato tendra un plazo maximo de ejecucién hasta el 31 de diciembre de 2024, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

11. EXPERIENCIA

El proponente debera acreditar y/o presentar en hasta tres (3) contratos celebrados y ejecutados, Acta de liquidacion o
certificaciones contractuales de cumplimiento expedida por la entidad contratante, las siguientes condiciones:

- Haber ejecutado en la sumatoria de los contratos aportados un valor igual o superior al 10% del presupuesto
oficial expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes.

- Los contratos o las certificaciones contractuales aportadas deben haber sido celebrados con entidades
publicas, sociedades comerciales privadas o personas naturales.

- Los contratos o las certificaciones contractuales aportadas deben tener un objeto, obligaciones, alcance y
condiciones iguales o semejantes al objeto del presente proceso de seleccidén o que comprenda dentro de sus
actividades, las que forman parte del contrato a celebrar.

Para efectos de acreditacion de EXPERIENCIA ENTRE PARTICULARES, el proponente deberd aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

Certificacion de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato emitida por el revisor

fiscal o contador publico del proponente que acredita la experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta ¢
profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los

documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

Cuando el proponente certifique contratos en los cuales participé en unién temporal o consorcio, se le acreditard como
experiencia el valor que corresponda a su porcentaje de participacion.

El SMLMV (Salario Minimo Legal Mensual Vigente) que se tomara para la conversion del valor del contrato, sera el
SMLMYV del afio en que se terminaron los servicios o los suministros.

El Proponente, debe asegurarse que las certificaciones que aporte para acreditar la experiencia exigida en este
proceso se ajusten a los formatos y condiciones aqui dispuestas. ¢

12. REQUISITOS DE IDONEIDAD

En atencion a la naturaleza del presente proceso, los proponentes deberan acreditar su idoneidad al momento de
presentar sus propuestas, lo cual se realizard presentado los documentos descritos anteriormente y ademas lo
siguiente:

a. Presentar junto a la propuesta la Licencia de funcionamiento o reconocimiento oficial, de acuerdo a lo
establecido en el articulo 2.3.1.1.2 del decreto 1079 de 2015, el cual versa de la siguiente forma:

ARTICULO 2.3.1.1.2. Licencia de funcionamiento o reconocimiento oficial. Se entiende por licencia de funcionamiento
el acto administrativo mediante el cual, en el dmbito de su jurisdiccion, la Secretaria de Educacion de la entidad
territorial certificada en educacion, autoriza la creacion, organizacién y funcionamiento de un Centro de Enserianza

Automovilistica de naturaleza privada. Esta se otorgara por tiempo indefinido, sujeta a las condiciones en ella
establecidas.

b. Presentar junto a la propuesta la constancia de habilitacion de funcionamiento del centro de ensefianza
automovilistica, de conformidad a lo establecido en el articulo 2.3.1.1.5 del decreto 1079 de 2015, el cual
versa de la siguiente forma:

ARTICULO 2.3.1.1.5. Requisitos basicos para el registro de los programas. Para obtener el registro de los programas




de capacitacién en conduccion o de instructores en conduccion de que trata el articulo 3.8 del Decreto 4904 de 2009,
o la norma que lo modifique, adicione, sustituya o compile, el titular de la licencia de funcionamiento o del
reconocimiento oficial del Centro de Ensefianza Automovilistica deberé presentar a la Secretaria de Educacion de la
entidad territorial certificada en educacién un proyecto educativo institucional que debe contener los siguientes
requisitos basicos: (...)

13. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMAS DE MITIGARLOS

El Distrito de Cartagena de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos
Articulo 2.2.2.1.1.2,, Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto
1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra
Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y
describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contrataciéon en la que ocurre. Luego, se evaluan los
riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad
teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de estos. Ver Anexo Matriz de Riegos.

14. GARANTIAS.

El Distrito de Cartagena atendiendo a la cuantia del contrato a celebrarse, considera que una vez perfeccionado, el
Contratista debera amparar el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, para lo cual constituira una
Garantia Unica de Cumplimiento que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este
numeral y en el Decreto 1082 de 2015, como sigue:

Caracteristica Condicion
Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,
a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una péliza para Entidades Estatales, (ii)
patrimonio autébnomo, (iii) Garantia bancaria.
Asegurado/ DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS identificado con NIT
beneficiario 890.480.184-4
Amparos, vigencia _
y valores Amparo Vigencia Valor Asegurado
asegurados Cumplimiento general del | Hasta la liquidacién Diez por ciento (10%)
Contrato y el pago de las multas y la | del Contrato del valor total del
clausula penal pecuniaria que se le Contrato
impongan
Pago de salarios, prestaciones | Plazo del Contratoy Cinco por ciento (5%)
sociales legales e | tres (3) aflos mas. del valor del Contrato
indemnizaciones laborales del
personal que el contratista haya
de utilizar en el territorio nacional
para la ejecucién del Contrato
Calidad del servicio Plazo del Contrato y Diez por ciento (10%)
cuatro (4) meses mas | del valor del Contrato
Tomador e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacién legal
expedido por la camara de comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en
el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal. Cuando el Contratista sea una Unién
Temporal o Consorcio, se debe incluir el nombre, el NIT y el porcentaje de participacion
de cada uno de los integrantes.
e Para el Contratista conformado por un Proponente Plural (Uniéon Temporal o
Consorcio): la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista,
para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacién y
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
esta.
Informacidn ¢ Numero y afio del Contrato
necesaria dentro e Objeto del Contrato
de la poliza »  Firma del representante legal del Contratista
e Encasode no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento
si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Contratista estd obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efectie la Entidad, asi como a ampliar las garantias en los eventos de adicién y/o prorroga del
Contrato.

15. SUPERVISION

La supervision, vigilancia y coordinacién del objeto del Contrato serad ejercida por el Subdirector Juridico del
Departamento Administrativo de Transito y Transporte-DATT, Dentro de las funciones principales de los funcionarios
de vigilancia y coordinacion estan las de:

1. Apoyar al Contratista en todo lo que induzca a lograr mejores resultados en las distintas actividades del
contrato.




16.
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Dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 83 y siguientes de la ley 1474 de 2011.

Garantizar que el Contratista de cumplimiento a los principios propios de la funcién administrativa y
contractuales durante la ejecucién del contrato.

4. Dar respuestas oportunas a las solicitudes que con ocasion del desarrollo del objeto presente el Contratista.

Velar por el cabal cumplimiento del objeto y de las obligaciones del contrato.

Impartir por escrito las érdenes y solicitudes necesarias para la correcta ejecucion del objeto del contrato.
Verificar que la garantia solicitada este vigente de acuerdo con la ejecucion del contrato.

Verificar el cumplimiento de las obligaciones previstas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios,
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007, Decreto 1703 de 2002,
Decreto 510 de 2003, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demas normas que las
modifiquen, adicionen, complementes o aclaren.

Suscribir fodas las actas y demas documentos que surjan durante la ejecucién del contrato.

CONSTANGIA DED\ CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DE LAS ENTIDADES ESTATALES
(ARTICULO 2.2.1.\1.6.1 DECRETO 1082 DE 2015)




