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ANEXOS DEL INFORME
Equipo de Asistencia Técnica - Territorial Meta — Guaviare
— Guainia - Vaupés — Vichada y Amazonas

Nombres Apellidos N° de Mes de N° de Anexos
Contrato Evidencia
DUVAN FELIPE ARISMENDI ESAP-META- NOVIEMBRE
VALERO 081-2024

Obligacién 1: Participar en las sesiones de alineacion tedrica metodolégica realizando retroalimentacién a
los documentos técnicos que orientan la estrategia.

Para esta actividad no se requirid realizar esta obligacion.

Obligacion 2: Proyectar los documentos e informes que le sean requeridos, en desarrollo de las asistencias
técnicas, dando cumplimiento a las directrices establecidas por la Direccion de Fortalecimiento y Apoyo a la
Gestion Estatal (DFAGE).

Se realiza documento de propuesta para mejoramiento de la matriz ANS, en la asistencia técnica
Supervision de la ejecucidn contractual de la linea Contratacion estatal ¢, fue remitido por correo al lider
departamental el dia XX
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& &~ - L Pasosrapidos v ) leido/Noleido -~ E ~ By @ .
RETROALIMENTACION MATRIZ ANS CONTRATACION ESTATAL ~
7% \ol oportun..MENDL.pdf
ﬁ Duvan Felipe Arismendi Valero L S &« ~
Para: ® Ivan David Munoz Gonzalez Lun 25/11/2024 20:17
 oportunidades de mejora asi...
2 ks

Estimado Ivan, se adjunta retroalimentacion de la matriz ANS solicitada.

Cordialmente.
co Lo M Bl A Duvan Felipe Arismendi Valero
Equipo de Asistencia Tecnica

Profesional Primer Contrato. Contratista
POTE N C |A D E LA Territorial Meta

duvan.arismendi@esap.edu.co
Teléfono: (8)6865270
www.esap.edu.co
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Villavicencio 25 de noviembre de 2024

Estimado director territorial
Harrison Romero Restrepo

Me dirijo a usted en mi calidad de profesional de la estrategia de asistencia técnica para
presentar un informe sobre las oportunidades de mejora identificadas durante la asistencia
técnica en materia de contratacién estatal, especificamente en la supervisién de la
ejecucion de contratos del municipio de San José del Guaviare.

En el desarrollo de nuestras actividades, hemos identificado diversas areas en las que se
puede optimizar nuestro enfoque para maximizar el impacto de la asistencia técnica
brindada a los funcionarios encargados de la supervisiéon en el municipio. A continuacion,
detallo las principales oportunidades de mejora:

En lo que respecta a la aplicaciéon y estructura de la Matriz ANS, se observa que existen
importantes oportunidades de mejora en la herramienta diagnéstica basada en Excel
utilizada para la recopilacién de informacion. Si bien esta herramienta facilita el proceso de
recoleccion de datos, se puede potenciar su eficacia mediante la revisién y
perfeccionamiento de los indicadores y los insumos que contiene. En particular, es
recomendable que dichos elementos se orienten de manera mas estratégica hacia la
actualizacion y optimizacion de un manual de supervision detallado, el cual sirva como
marco de referencia para las acciones que se emprendan en el proceso de asistencia
técnica. La incorporacion de un manual actualizado no solo mejoraria la consistencia de los
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directa y especifica las practicas y procedimientos necesarios para una implem
efectiva de las acciones contractuales. En este sentido, resulta crucial que el enfc
documento técnico no se limite a una formulacién abstracta o genérica, sino que t
cuenta las particularidades del municipio y sus capacidades, y que este disefia
facilitar una implementacién que sea tanto operativa como sostenible en el tiempo.
modo, se garantizaria que las acciones de seguimiento y supervision sean pertir
efectivas, asegurando la correcta ejecucion de los proyectos contratados y el cumg
de los objetivos planteados.

Cordialmente.

Duvan Felipe Arismendi Valero
Equipo de Asistencia Técnica
Profesional Contratista

Territorial Meta
duvan.arismendi@esap.edu.co
Teléfono: (8)6865270
www.esap.edu.co

Obligacion 3: Aplicar las herramientas e instrumentos metodoldgicos establecidos por las lineas tematicas
para el desarrollo de las asistencias técnicas concertadas con las entidades territoriales.

Para esta actividad no se requirid realizar esta obligacion.

Obligacion 4: Participar en los eventos dispuestos a nivel nacional por la Subdireccién Nacional de Proyeccién
Institucional - SNPI y la Direccién de Fortalecimiento y Apoyo a la Gestidn Estatal - DFAGE en el marco del
despliegue de la estrategia de asistencia técnica y de las demas actividades.

Se participo en la Octava conmemoracion de la firma del acuerdo de paz organizada por al agencia para la
Reincorporacién y normalizacion en representacion de la ESAP donde se expuso el rol de la ESAP en la
construccion de paz mediante la estrategia de asistencias técnicas y el papel de la ciudadania
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Obligacion 5: Asistir y participar en las reuniones a las que sea convocado, preparar los documentos y/o
presentaciones que se le requieran para el desarrollo de estas.

Se asistio a la reunion convocada el dia 8 de noviembre por el lider territorial para explicacion
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@ Ivan David Munoz Gonzalez inicié la grabacién y la X

transcnpecion

Ivan David Munoz Gonzalez e#=+

O @

Heraldi Torres ¥ Krizia Gissel.. &  Ivan David Mun.
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Reunion ATT Profesmnales oo
12:21 26 asistentes

Camilo Andres Alvarez Ruiz % Rita Yolanda Santiago Pardo %

Martha Yolandadelpilar Jaramil.. &  Sandra Esmeralda Cruz &

()

Cristian Stiven RamirezDe LaP.. & lvan David Munoz Gonzalez

®©O O &

‘n

\

Leydy Yazmi.. Sandra Milen... Heraldi Torres %

Obligacion 6: Apoyar la gestidn técnica, administrativa y/o juridica al interior de la ESAP en lo
correspondiente a los procesos de fortalecimiento institucional.

Se realizé informe final sobre la ejecucidn total del contrato y se adjunta a la presente cuenta de cobro.
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Villavicencio, 25 de noviembre de 2024

Serior:

HARRISON ROMERO RESTREPO

Director Territorial

Supervisor Contratos Asistencia Técnica Territorial
Escuela Superior de Administracion Publica ESAP

Territorial Meta-Guaviare-Guainia-Vaupés-Vichada-Amazonas
Ciudad

Asunto: Informe final de Cumplimiento Contrato ESAP-META-081-2024

1. ESTADO DE AVANCE DE LAS OBLIGACIONES A CARGO (OBLIGACIONES DEL CONTRATO).

N OBLIGACION Descripcién Actividades Porcent | Productos Entregados | Obs
desarrolladas para el aje erva
cumplimiento de las Cumpli cion

anligaclonss miento es

1 Participar en las sesiones de alineaclon teérica | Se Participo durante la ejecucion | 100% Evidencia de la | Ni&

metodolégica realizando retroalimentacion a los | del contrato en todas las sesiones asistencia en los
documentos técnicos que orientan la estrategia. dg alineacion teorica metodo!ogica informes presentados en
Anexo 6.2
institucional.

7 Cumplir con las demas actividades vy | Se cumplic con las demas | 100% Evidencia de la | N/A
obligaciones asignadas por el Supervisor o | actividades y obligaciones que asistencia en los
Lider Departamental que se encuentren | fueron asignadas por el Supervisor informes presentados en
relacionadas con el cumplimiento del objeto | o Lider Departamental durante la la ejecucion del contrato
contractual y apoyen al cumplimiento de los | implementacion de la estrategia de
objetivos institucionales. asistencia técnica relacionadas con

el cumplimiento del objeto
contractual apoyando al
cumplimiento de los objetivos
institucionales.

2. RELACION PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL PAGADA DURANTE EL CONTRATO

Numero de Planilla Mes Pagado Valor Pagado Operador PILA
9466729451 Abril 436900 Aportes en Linea
9467987125 Mayo 581500 Aportes en Linea
9469049984 Junio 581500 Aportes en Linea
9470501971 Julio 581500 Aportes en Linea 2
9472261284 Agosto 581500 Aportes en Linea
9474405618 Septiembre 581500 Aportes en Linea
9476633496 Octubre 581500 Aportes en Linea
9477862604 Noviembre 581500 Aportes en Linea

Obligacion 7: Cumplir con las demas actividades y obligaciones asignadas por el Supervisor o Lider
Departamental que se encuentren relacionadas con el cumplimiento del objeto contractual y apoyen al
cumplimiento de los objetivos institucionales.

Se realizo la revisidn y ajuste del informe para el mes de noviembre de los monitores de la estrategia
7 Anexo 7.1 .
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OneDrive £ Buscar

o & Compartir  <e Sincronizar G Copiar vinculo Ariadir acceso directo a Mis archivos | Descargar EE Exportar a Excel

Jenny Alejandra Ocampo Aguirre > ASISTENCIA TECNICA MONITORES > ASISTENCIA TECNICA- META > ESTUDIANTES &2

]
Ba B Nombre ~ Modificado Modificado... ¥ Tamafio del ar... Compartir v Actividad
_ & 2024_ElcyDelgado_31724 13 de noviembre  Elcy Janeth Delgad: 7 elementos &3 Compartida
_ & 2024 Alosonledn_31524 Ayer a las 15:58 Duvan Felipe Arism 7 elementos &8 Compartida
_& 2024 DayanaMolina_32424 18 de noviembre  Dayana Katerin Mo 7 elementos & Compartida
_ & 2024 DeisyAcosta_32324 13 de noviembre  Deisy Viviana Acos! 8 elementos &3 Compartida
_ & 2024 JaiverSarmiento_31024 12 de noviembre  Jupiter Stiven Dural 7 elementos &3 Compartida [# JENNY ALEJANDRA OCAMPO cc
_ & 2024 JuanCaballero_31824 13 de noviembre  Juan De Jesus Cabz 7 elementos &% Compartida
_ & 2024 _Juanlaramillo_31624 13 de noviembre  Juan Mauricio Jarar 7 elementos &5 Compartida
_ & 2024 KarenTorres_32024 13 de noviembre  Karen Astrid Torres 7 elementos & Compartida
_ & 2024 leidySalazar_32124 13 de noviembre  Leidy Viviana Salaz: 7 elementos &8 Compartida
& 2024 _ManuelaZapata_31224 13 de noviembre  Manuela Zapata Ge 7 elementos 88 Compartida

Q Buscar

A-5 Se presenta &l informe de Noviembre para iz
verifieacidn y cumplimiento del objeto de la menitaria.

5. NOTAS AL INFORME

idades Ejecutadas no genera entre el estudiante manitar v la ESAP, vincula laboral que conlleve a la afilacién o aportes por ARL, méxime cuando el estudiante por su calidad,

Informe de aclividades

[Nota 1: El presente Formato de Cumplimiento de las Acti

va se encuentra cobijado por su respectiva péliza de accidentes personales.

[Nota 2: De igual forma, &l presente Formato de Cumplimiento de las Actividades Flecutadas, no conlleva a que 3 FSAP asuma un costo adicional o erogacian al establecido en el presente estimulo académicn;: lo anterior debido a

|que, los monitores en ningln momenta pierden s_ calidad de estudiantes activos.

META - GUAVIARE - GUAINIA - VAUPES -
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