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RMAC!ON GENERAL | DEL'CONTRAT
CONTRATO X : CONVENIO
Contrato nimero: 1.230.17.13-11603-2024 de 10 DE OCTUBRE DE 2024.

- Disponibilidad presupuestal: No. 5500005658
Registro Presupuestal: No. 5600072319

RUBRO PRESUPUESTAL.: Apropiacién presupuestal: 12310601/1114/2-320202008/3632001010010000/PI36-
1102427/1/1/05/01: IMP REG 20% FONPET/ SECRETARIA DE CULTURA/ Servicios prestado/ Fomento a la

: cultura el/Asistir técnicamente. i
Proyecto: P136-102427 FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE FOMENTO, ESTIMULOS, PROMOCION,
' CIRCULACION Y DESARROLLO DE LA CULTURA, LAS ARTES, LA ACTIVIDAD LITERARIA Y LOS SABERES
. DEL VALLE DEL CAUCA. ‘

'Elemento PEP: PI36-102427/1/1/05/01- Asistir técnicamente a Ios responsables de cultura, creadores y gestores
' culturales de los entes territoriales.
- Posicion presupuestaria: 2-320202008 — Servicios prestado a las empresas y servicios de

 Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido con
este contrato:

EJE: LINEA ESTRATEGICA 3: Valle biodiverso, cultural e incluyente.

 PROGRAMA: |dentidades Culturales.
SUBPROGRAMA: 3200101- Fomento a la Cultura, el arte y la lectura.

Meta de Resultado: MR32001: Incrementar en un 2% el niimero de personas que acceden a la promocién y
proteccién de los derechos culturales por cada aiio de gobierno. .

- Meta de Producto: MP3200101213301095: Asesorar 42 entidades territoriales del departamento del valle ‘
. del cauca en gestién cultural durante el periodo de gobierno.

Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales en la Secretaria de Cultura para la atencién al proyecto
- denominado FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE FOMENTO, ESTIMULOS, PROMOCION,
CIRCULACION Y DESARROLLO DE LA CULTURA, LAS ARTES, LA ACTIVIDAD LITERARIA Y LOS SABERES ;
' DEL VALLE DEL CAUCA. i

EDID CONSUELO BRAVO PEREZ
CC: 31.904.594
cargo: Secretaria de Cultura Departamental.

Ubicacion: Gobernacion del Valle

Telefono:3205796154

Supervisor:

| YERLI MARLEYI PLAZAS TAPIA
Contratista  CC: 1.113.648.586

Cargo: Contratista

Teléfono: 3206355150

"OBJETIVO DEL INFORME
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El objetivo de este informe en mi calidad de supervisora designada por la Secretaria de Cultura del Valle del Cauca
para ejercer la supervision, control y vigilancia del contrato No. 1.230.17.13-11603-2024, es dejar constancia que
las obligaciones contractuales del contrato en mencion para el periodo del mes de NOVIEMBRE de 2024, las
cuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el Departamento del Valle del Cauca y
la Secretaria de Cultura Departamental.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONE
_ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

1. Brindar asistencia técnica a los responsables de cultura del Valle del
Cauca.
2. Organizar talleres dirigidos a creadores y gestores culturales del Valle del
Cauca, centrados en el fortalecimiento del Sistema Departamental de
Cultura.
3. Promover y difundir las ofertas y convocatorias de la Secretaria de Cultura
entre creadores, gestores e instituciones culturales del Valle del Cauca.
: 100%
. Especificaciones, 4. Apoyar iniciativas destinadas al fortalecimiento del laboratorio cultural
- actividades u CON_VER_GENTE.
- obligaciones ‘
especificas
. contractuales. 5. Apoyar la supervision de los proyectos asignados por parte de la
' Secretaria Departamental de Cultura, cuando se requiera.
6. Contribuir y respaldar el proceso de implementacion de MIPG y la
comunicacion publica para fortalecer el Sistema Departamental de
Cultura.
7. Desempeniar otras actividades que estén dentro del &mbito ordinario de
su objeto contractual.
j Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones
- Porcentaje de especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia del contrato de
- cumplimiento. conformidad con lo acordado en el mismo.
; 66,66%
| Otras
- consideraciones.

‘Sugerencias

Sugerenma Fecha de entrega Responsable

: Prorroga suspenswnes o adlcwnes

Responsable

Fecha suspensioén, prorroga o adicion Fecha de reinicio

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION,
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De acuerdo con la clausula séptima del contrato y en cumplimiento de las obligaciones pactadas, el contratista
present6 el informe de tareas desarrolladas como requisito para cada uno de los pagos, evidenciando las
actividades realizadas en el periodo del mes de NOVIEMBRE de 2024 del contrato No. 1.230.17.13-1 1603-2024,
que corresponden al segundo informe de gestion donde se hace el seguimiento a la ejecucion.

En la siguiente tabla se puede apreciar este avance:

OBLIGACION
CONTRACTUAL

ACTIVIDAD REALIZADA

Obligacién 1: Brindar
asistencia técnica a los
responsables de
cultura del Valle del
Cauca.

- La contratista organizé y brind6 Asistencia Territorial a los Responsables de Cultura
de los municipios de Palmira, Tulus, Obando, Candelaria, Cartago y Pradera, cuyo
propésito fue el seguimiento al PLAN DE FORTALECIMIENTO, producto generador
en relacion al diligenciamiento de la Matriz de Medicién del indice de Gestién
Cultural, cuya herramienta nos permite identificar el DOFA (debilidad, oportunidad,
fortaleza y debilidad), de la gestion cultural que busca el fortalecimiento del arte y la
cultura.

CUADRO COMPARATIVO IDC

MUNICIPIO PORCENTAJE INICIAL | PORCENTAJE A CORTE 30 DE OCTUBRE DE 2024

PRADERA: 60%
ubicandose en el
puesto 26

SE MANTIENE

CARTAGO: 46%
ubicandose en el
uesto 28

SE MANTIEN

OBANDO: 57%
ubicandose en el
puesto 27

SE MATIENE

TULUA: ubicéandose 72%
en el puesto 19

SUBIO 76%

CANDELARIA 53%
ubicandose en el
puesto 22

SE MANTIENE

PALMIRA: 85%
ubicandose en el
puesto 8

SIBIO 87%

EVIDENCIA: Los pantallazos de las actividades realizadas se encuentran
en el informe de gestion del mes de noviembre de 2024 del contratista.

Obligacién 2:
Organizar talleres
dirigidos a creadores y
gestores culturales del
Valle del" Cauca,
centrados en el
fortalecimiento del
Sistema

Departamental de
Cultura.

La contratista prepar6 y participé como facilitador (a), en el Taller en Formulacién de
Proyectos y Fuentes de Financiacion, dirigido a los consejeros culturales del municipio
de PALMIRA.

El mismo, tiene como propésito de propiciar a los creadores y gestores culturales,
herramientas cualitativas para acceder a fuentes de financiacién del sector y brindar
orientacién y conocimiento practico frente a las etapas de la formulacién como el
diagndstico y formulaciéon problema, sus_objetivos generales y especificos, las
actividades y resultados, los recursos- presupuestos, el calendario de actividades,
monitoreo y evaluacién como cierre de sus respectivos proyectos.

EVIDENCIA: Los pantallazos de las acﬁvidades realizadas se encuentran en el
informe de gestion del mes de noviembre de 2024 del contratista.

Obligacion 3:
Promover y difundir
las ofertas y

-La contratista realizé la promocion y difusion de la oferta de la Secretaria de Cultura
y de la Gobernacién del Valle del Cauca, en relacién a comunicar e informar del
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convocatorias de la
Secretaria de
Cultura entre
creadores, gestores
e instituciones
culturales del Valle
del Cauca.

Proyecto de Gobernanza Cultural Valle del Cauca junto al Ministerio de las Culturas,
las Artes y los Saberes para el diligenciamiento del formulario para realizar el
reconocimiento del sector musical en el Departamento. Accion, que se informa a los
responsables de cultura de los municipios de Pradera, Palmira, Candelaria, Tulua
Obando y Cartago a través del grupo de WhatsApp y plataformas digitales. Link:
https://forms.gle/hFTNoUaEQBBHvC348

EVIDENCIA: Los pantallazos de las actividades realizadas se encuentran en el
informe de gestion del mes de noviembre de 2024 del contratista.

Obligacion 4: Apoyar
iniciativas destinadas
al fortalecimiento del
laboratorio cultural
CON_VER_GENTE.

- La contratista apoy®¢ iniciativas destinadas al fortalecimiento del laboratorio cultural
CON_VER_GENTE

Apoyé iniciativas destinadas al fortalecimiento del laboratorio cultural
CON_VER_GENTE, en el marco del diagnéstico y analisis del indice de Gestion
Cultural de la instancia cultural del municipio, ¢on corte al primer semestre de 2024.
Este diagnéstico tiene como finalidad conocer en detalle la situacion actual del sector
cultural y definir estrategias para mejorar e impactar positivamente desde Io
institucional hacia la comunidad cultural.

Como resultado de esta medicion, el municipio obtuvo un nivel % de cumplimiento y
ubicandose en una posicion del ranking departamental. con corte al primer semestre
de 2024, se relaciona la Medicion del Indice de Gestion Cultural:

CARTAGO: 46%, ubicandose en el puesto 28
OBANDO: 57%, ubicandose en el puesto 27
PRADERA: 60%, ubicandose en el puesto 26
CANDELARIA: 53%, ubicandose en el puesto 22
TULUA: 72%, ubicandose en el puesto 19
PALMIRA: 85%, ubicandose en el puesto 8

Esta accion fortalece el Banco de informacion cualitativo y cuantitativo, que genera
fortalecimiento al Laboraforio Cultural en el observatorio de Politicas Publicas
Culturales, a través de la generacion de datos, estadisticas e indicadores del arte y la
cultura en los territorios.

EVIDENCIA: Los pantallazos de las actividades realizadas se encuentran en el
informe de gestién del mes de noviembre de 2024 del contratista.

OBLIGACION
CONTRACTUAL 5. | - La contratista, bajo la coordinacién de Larry Fabian Castillo Carabali, apoyo la
Apoyar la supervision de siete (7) proyectos ganadores en el municipio de Cartago en el

supervisién de los
proyectos asignados
por parte de la
Secretaria
Departamental de
Cultura, cuando se
requiera.

marco de la Convocatoria de Estimulos 2024.

-La contratista realiz6 seguimiento, acompafamiento y control (llamadas, mensajes a
través del grupo WhatsApp) a la ejecucion de las actividades a desarrollar los
ganadores de la Convocatoria de Estimulos 2024, asimismo; se recopil6 los
respectivos cronogramas y para el mes en curso, se realiza visita al territorio para
apreciar el trabajo realizado en las distintas comunidades por parte de los ejecutores.

Link de matriz de seguimiento supervision:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1y39ovDi3RzalzzoWO2cW _orw7-
K4mFLQ/edit?usp=sharing&ouid=102270090070620229885&rtpof=true&sd=true
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PROYECTOS A SUPERVISAR SEPTIEMBRE A 13 DE DICIEMBRE DE 2024
YERLI MARLEYI PLAZAS TAPIA
MUNICIPIO DE CARTAGO
i
NUMERO Y NOMBRE CONTRATO VISITA AL TERRITORIO MUNICIPIO PROPONENTEGANADOR {A}~
PROYECTO CONTACTQ - CORREQ
No. 35, CICLO DE CD-8510-P-083- 30 DE NOVIEMBRE CARTAGO Wilmer Antonio Cruz Reyes-
PODCAST "MEMORIA | 2024 3155773280 _
VIVA DE UN PUEBLO” wilmeraldia@hotmail.com
No. 42 MELODIAS DE CO-8510-4.-0a1- 7 DE DICIERBRE CARTAGQ Jorge lulidn Ramirez Fare)a—
APRENDIZAIE 2024 3136046261 ~
No. 43, CAMINANDO CD-8510-A-050- 18 DE NOVIEMBRE CARTAGO Ana Maria Moreng Perea- 3222613762
CARTAGO CON LAS 22s Curanderas.arte@gmail.com
HISYORIAS DE NUESTROS
ABUELOS
No. 44. PINCELADAS DE | £D-8510-A-085- 25 DE NOVIEMBRE CARTAGO Gonzalo Martin Gafindo Rivers- 316
M1 HERENCIA 2024 678 9102.-
ANCESTRAL- Gonzals_gatindo_r@hotmall.com
No. 45 TEHENDO CO-3530-P-03A- | 30 DE NOVIEMERE CARTAGO Asociacion ARTESANGS de Cartago —
PEQUENOS CORAZONES | 2024 3113976285~
CON CASA ARTESANAL
VERSION 02
No. 46 RECORRIENDO La | £D-8510-P-035- 30 DE NOVIEWIBRE CARTAGO Narli Johana aldana Mejia — 315 459
VALIENTE ClUDAD DE | 2024 7035
CARYAGO car ;| di if.com
No. 43 FESTIVAL No.CO-8518-P-038- | pROYECTO FINALIZADO | CARTAGO Andrés Felipe Castaio Moreno- 315
ARTESANAL 2024 8721532 ~ ¢; ki
COMUNITARIO
BORDAMOS FEST
EVIDENCIA: Los pantallazos de las actividades realizadas se encuentran en el
informe de gestion del mes de noviembre de 2024 del contratista.
Obligacién 6: | - La contratista contribuyd y respaldé el proceso de implementacion de M IPG, através
Contribuir y apoyar el | de la jornada virtual de capacitacion ofertada desde el Plan Institucional de Formacién
proceso de | y Capacitacion a través del Programa de Induccion y Reinduccion.
implementacién de | Tema: El Acuerdo Final de Paz
MIPG y la | Fecha: viernes, 15 octubre de 2024

comunicacién publica
para fortalecer el
Sistema
Departamental de
Cultura.

Hora: 10:00 AM - 12:00

Link de Conexién: meet.google.com/sho-ssbt-jtx

Facilitadores: Dres. Gustavo Arbeldez, Wilson Leonardo Reyes,
Profesionales - Secretaria de Paz Territorial y

Asimismo, en el periodo correspondiente del 01 al 22 de noviembre, la contratista
apoyo el proceso de la comunicacion pablica, informando a la ciudadania en general,
contenidos emitidos por la Secretaria de Cultura Departamental, como actividades,
proyectos y programas través de las plataformas digitales del perfil Facebook: Yerli
Marleyi Plazas Tapia Facebook, WhatsApp y estados.

EVIDENCIA: Los pantallazos de las éctividades realizadas se encuentran en el
informe de gestién del mes de noviembre de 2024 del contratista.

Obligacion 7:

Desemperiar otras
acfividades que estén
dentro del ambito
ordinario de su objeto
contractual.

- La contratista participd en una (1) encuentro presencial y/o sesion virtual, que
convocd el coordinador ADC Larry Fabian Castillo Carabali, sesiones donde se
imparten instrucciones para la realizacion de actividades y/o responsabilidades en el
marco de la supervision de los Proyectos Ganadores en el marco de la Convocatoria
de Estimulos 2024.

A:) NOVIEMBRE 12: Participé en Sesién virtual con los catorce (>1 4) Responsables
de Cultura de los municipios de Alcala, Buenaventura, Buga, Bolivar, Ansermanuevo,
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Palmira, Candelaria, Argelia, Pradera, Obando, El Cerrito, El Cairo, La Cumbre y
Tulug, con el propdsito de dar a conocer los nuevos artistas beneficiarios del Programa
BEPS, en los referentes municipios. Del mismo modo, socializar detalles de ceremonia
como reconocimiento por su trayectoria y aporte cultural en los territorios. Link:
https://meet.google.com/mgv-nxmj-cxa
EVIDENCIA: Los pantallazos de las actividades realizadas se encuentran en el
informe de gestion del mes de noviembre de 2024 del contratista.
ACTIVIDADES DE CUMPLIMIENTO
° Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474
de 2011 y Decreto 1082 de 2015
® Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las

personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando
fuere necesario: NO APLICA.

e Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.

e Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA.

) Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA.

) Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA.
° Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.
[}

N

Documentos y sopories necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del contrato:
O APLICA.

Durante la supervision realizada al contrato No1.230.17.13-11603-2024, se revisé el expediente fisico del contrato
garantizando que el expediente de gestion documental contractual fisico se encuentre completo, actualizado y

cumpla con la normatividad vigente, asi mismo la publicacion de los documentos del convenio se ha realizado de
acuerdo con la Ley.

Seguimiento administrativo segtin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se escribe
NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar.

e Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa
aplicable: El expediente fisico del contratista se encuentra publicado en el SECOP vy el expediente contractual
reposa en la secretaria de acuerdo con las normas de gestion documental.

® Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

e Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

® Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

e Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los
documentos del proceso: NO APLICA.

® Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud

ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo
con la naturaleza del contrato:

Para el pago de la (2) CUOTA se aporto:
Pago de Seguridad Social mes NOVIEMBRE de 2024.

Referencia de Pago/Numero Planilla (PIN): (1068022348)
No. Transaccién (CUS): (1045999084)
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Gobernacion

Segun la clausula segunda del Contrato y Decretos 1273 de 23 de julio de 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753,
articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en Ia Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, y el Decreto 1082 de 2015. El
contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicién para estar contratado, el Contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segtn el
numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.

NOTA: El informe de ejecucion del contratista junto con los soportes del caso se pueden verificar en la plataforma
SECOP I, asi mismo los documentos fisicos hacen parte de la carpeta de supervision del contrato y del
expediente contractual correspondiente.

Dejo constancia que el contratista dio cumplimiento durante la ejecucion del contrato al pago de la totalidad de

los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales, de conformidad con las
normas legales vigente.

Seguimiento financiero y co

ntab‘le'segun corresponda, si es aplicable se hace la anotaclon; sinoloes,

COSTOS DEL CONTRATO 4 PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances, pagos)
Valor inicial del contrato $ 18.000.000 ICUOTA 1 OCTUBRE $ 6.000.000 PAGADO
Valor Adiciones 0
Reajustes 0
Actualizacién de
precios 0
Valor Total del Contrato $ 18.000.000
Valor pagado $ 6.000.000
Valor causado que no
se ha pagado $6.000.000
Valor total ejecutado $ 12.000.000
Valor saldo por ejecutar $6.000.000
Infereses moratorios 0
SEGUIMIENTO

se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién financiera o contable se puede agregar.

Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacion de los pagos
previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta financieramente como se perfecciond, cuenta con el
registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo a lo pactado.

® Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago

satisfaccion de




Departamento del Valle del » Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca -
N ) Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacioén Pagina: 8 de 9
e correspondiente; puesto que, se da plena constancia de las actividades ejecutas por el Contratista segin
el objeto y sus especificaciones.
e Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de liquidacién
del mismo: NO APLICA
e Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del mismo, en los términos
de la ley y del contrato: NO APLICA.
e Actividades adicionales que impliqguen aumento del valor o modificacion del objeto del contrato cuentan
con autorizacion y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente: NO APLICA.
e Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan para
efectuarla: NO APLICA. ’
e Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene entregables.
DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:
TOTALES:
'SEGUIMIENTO JURIDICO |

El seguimiento juridico del contrato busca Ia conformldad de la eJecumon del contrato con el texto deI contrato'y
la normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada.

e El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pensién y ARL, segin lo establecido
_en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo 18 de la Ley 1122 de
2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, articulos
3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de
2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las
- causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado; el contratista no genera relaciéon
laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

e De acuerdo al seguimiento técnico, administrativo y juridico. El contrato se ejecuta de conformidad con las |
obligaciones pactadas y acorde las normas que conforman el Estatuto de Contratacion Publica, los manuales y
guias de Colombia Eficiente, la jurisprudencia, la doctrina, las normas técnicas de calidad y de gestién documental.
la Estampilla Pro Cultura Departamental fue creada con la Ley 397 de 1997 y la Ley 666 de 2001, en el Decreto
No. 1-17-1343 del 23 diciembre de 2022 por el medio de la cual se liquida el Presupuesto General del
Departamento del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2024 donde se establece el Presupuesto de la
Estampilla Pro Cultura para la presente vigencia, en la Ordenanza No 474 del 22 de diciembre de 2017 por el cual
se establece el Estatuto Tributario y de Rentas del Departamento del Valle del Cauca, con el cual establece la
Fiscalizacion, Auditoria y Seguimiento al ingreso del recaudo de la estampilla para los beneficiarios de la estampilla
como Secretaria de Cultura, Biblioteca Departamental, Inciva, Incolballet y Bellas Artes .

. El contrato cuenta con los siguientes documentos anexos: Estudios previos, analisis del sector econdmico, -
concepto juridico, CDP 5500005658y RPC 5600072319 !

INFORME SOBRE SANCIONES
NO APLICA
INFORME SOBRE LA PARTlClPAClON SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y

- Link Secop:

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/index?noticeUID=CO1.NT
C.6872742&isFromPublicArea=True&isModal=False




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca .
o Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacién Pagina: 9 de 9
Fecha del proximo informe Dia: 31 de Mes: DICIEMBRE de 2024
Para cor]gancia de lo anterior firma la presente acta al Supervisora los
22 diasdelmesde  NOVIEMBRE  de 2024

EDID CONSUELO BRAVO PE
Secretaria de Cultura D amental
Supervisora Contratd 1.230.17.13-11603-2024.







