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REFERENCIA; INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL,
FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MEJORAMIENTO Y

MANTENIMIENTO DE LAS VÍAS DEL GRUPO 1 DE CIRCUITOS
ESTRATÉGICOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA. -
LOTE1.

ASUNTO; Entrega y radicación en medio físico de los informes sociales N. 4
Salgar, Betania, Betulia y 5 para Liborina de interventoría
correspondiente al período del 26 de marzo al 18 de abril de 2024.

Cordial Saludo.

En atención al presente, hacemos entrega en medio físico y digital del informe social
N. 4 de Salgar, Betania, Betulia y 5 para Liborina del periodo correspondiente al mes
de abril de 2024; se hace la salvedad de que estos informes fueron previamente
revisados y aprobados por la supervisora social de la SIF, Estefany Arango Bilbao.

De antemano gracias y quedamos atentos a cualquier requerimiento adicional.

—  SoCTcOl 1fb\vOS 2-^
Atentamente

i-' Q.
TELVA GALVAN CABALLERO

Directora Interventoría

CONSORCIO DAVASA 23

interventoria-liborína@hotmail.com

Copia a; N.A.
Anexos; enviados previamente por Orive al área de archivos de la Gobernación, contiene una carpeta
con los anexos sociales del mes de abril de los municipios anteriormente mencionados foliados así:
Liborina del 1 al 22, Salgar del 23 al 44, Betania del 45 ai 66, Betulia del 67 al 92.
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INFORME MENSUAL N.4 CONSORCIO DAVASA 23 S.A.S

DEL 25 DE MARZO A 23 DE ABRIL DE 2024

CONTRATO 23SS111B1469

OBJETO

MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LAS VÍAS DEL GRUPO 1
DE CIRCUITOS ESTRATÉGICOS DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA. LOTE 1: SUROESTE - OCCIDENTE - URABÁ.

REFERENCIA

INTERVENTORÍA TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA Y LEGAL
PARA EL MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LAS VÍAS DEL GRUPO 1 DE
CIRCUITOS ESTRATÉGICOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA. - LOTE 1.

Vía Puente Nuevo (Ruta 60) - El Tablazo - Betania
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ELABORÓ REVISÓ APROBÓ

Profesional Social

CONSORCIO DAVASA 23

Trabajadora social
Ménica Giraldo Acevedo

Director de Interventoria

CONSORCIO DAVASA 23

Ingeniero
Norbey Gómez

Supervisor SIF
Gobernación de Antioquia

Apoyo a la supervisión social
Estefany Arango Bilbao
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1. Introducción

Mediante licitación pública Nro. 15372, la Gobernación de Antioquia
Infraestructura Física (SIF). Adjudico el contrato N” 2300111B1477 DE 2023 al
CONSORCIO CIRCUITOS G1 AP BT 2023 Integrado por: CONSTRUCCIONES A.P. SAS.
EN REORGANIZACIÓN con una participación del 90% y BAJO TIERRA CONSTRUCCIÓN Y
MINERÍA S.A., cuyo objeto es "MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LAS VÍAS DEL
GRUPO 1 DE CIRCUITOS ESTRATÉGICOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA. LOTE
r, por un valor inicial de $11.572.085.288,00 y un A.I.U. del 33,05% con un plazo de (2)
meses contados a partir de la suscripción del acta de inicio y sin superar el 25 de diciembre
de 2023

De igual manera, y con el objeto de garantizar el cumplimiento al contrato y de garantizar la
calidad de las obras, la misma entidad adjudico al CONSORCIO DAVASA SAVAD
INGENIERÍA S.A.S. NIT 900.903.676-9 (95%) CIVIL 33 S.A.S.-ZOMAC NIT 901.244.298-3
(5%), el contrato N"23SS111B1469 DE 2023, cuyo objeto es “INTERVENTORÍA TÉCNICA,
ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MEJORAMIENTO Y

MANTENIMIENTO DE LAS VÍAS DEL GRUPO 1 DE CIRCUITOS ESTRATÉGICOS DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA. LOTE 1" por un valor de $2.242'315.179 incluido el IVA
de 19% con un factor multiplicador de Uno punto noventa y dos (1,92%) con un plazo de (2)
meses contados a partir de la fecha en que se firme el acta de inicio de actividades sin
superar el 25 de diciembre de 2023. Se inició prorroga por 29 días calendario hasta el 23 de
enero del 2024. se pasó la segunda prórroga de 3 meses del 24 de enero al 23 de abril de
2024.

secretaria de

El proyecto, está orientado a mejorar la calidad de vida de una importante cantidad de
familias de los sectores Puente Nuevo (Ruta 60) - El Tablazo - Betania (60AN02).
posibilitando la movilidad de la comunidad y en ese mismo sentido, impulsar el desarrollo de
las comunidades.

El siguiente informe, da cuenta de los avances de la ejecución actual del proyecto, las
actividades desarrolladas en el campo de intervención, contempladas en el plan de gestión,
del componente social; el acompañamiento a la comunidad, las reuniones con líderes
comunitarios y miembros de grupos de base, las reuniones con el comité ciudadano de obra
y la atención de PQRSF, actividades que requieren de continuo seguimiento y se hacen
necesarias permitiendo el empoderamiento y la corresponsabilidad  de la comunidad con la
pavimentación y mantenimiento de la vía y el sentido de pertenencia con las obras que se
adelantan.



CONTRATO

CONSORCIO DAVASA 23}

23SS111B1469 de 2023 is i-.vnHii \

NIT. 901.764.427-8GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA
INFORME SOCIAL N. 04

ABRIL 2024

2. Descripción general del proyecto

El proyecto “MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LAS VÍAS DEL GRUPO 1 DE
CIRCUITOS ESTRATÉGICOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, LOTE 1:

SUROESTE-OCCIDENTE-URABÁ”, específicamente en el punto de intervención en
BETANIA: Puente Nuevo (Ruta 60) - El Tablazo - Betania (60AN02). Su intervención
beneficiará directamente a: El municipio de Betania, que está ubicado en la subregión

suroeste del departamento de Antioquia. Limita por el norte con los municipios de Ciudad
Bolívar e Hispania, por el oriente con los municipios de Hispania y Andes, por el sur con

Andes, y por el occidente con el departamento del Chocó. La temperatura promedio en este
municipio es de 22 Según la Proyección Dañe 2022 el municipio de Betania tiene una
población de 10.605 habitantes. Vía Principal: Medellín - Bolombolo - Remolino ~ Hispania -

Betania.

El presente proyecto consiste en llevar a cabo la pavimentación de la vía secundaria
departamental desde el Municipio Betania - Puente Nuevo - El Tablazo - Betania, saliendo

de Betania, departamento de Antioquia. El tramo por intervenir tiene una longitud de 1000

metros, carece de pavimento y cuenta con una superficie de rodadura conformada por capas
de afirmado; además, su construcción está proyectada con pavimento rígido en Ikm y el

mejoramiento de la vía lo restante. Con esto, la entidad contratante contribuye al
mejoramiento de la infraestructura vial que está asociada ai transporte en la zona.

Con el estado de deterioro de las vías, la transitabilidad entre las subregiones se reduce

considerablemente, produciendo efectos negativas para los usuarios en todos los campos,

económico, social, afectación para el acceso a servicios de salud y educación, aumento en
tiempos de desplazamiento, aumento en los costos de viaje, daños a los vehículos
particulares y de transporte público, aumento en gastos de mantenimiento vehicular,
dificultad para la comercialización de productos agrícolas y pecuarios de la región, el riesgo

en la alta accidentalidad, además de inseguridad  e incomodidad para quienes transitan las

vías. Dicho atraso en la provisión de infraestructura logística y de transporte ha sido
señalado como uno de los principales obstáculos para el desarrollo económico y la
consolidación de la paz en Colombia.

Con el mejoramiento de la vía se potencia las actividades económicas de las regiones,
optimizando las condiciones de seguridad vial y de transporte de los productos a las
diferentes poblaciones cercanas; mediantes esta gestión se promueve a su vez el avance y
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desarrollo directamente a la comunidad de la vía El Tablazo - Betania y de municipios
cercanos mejorando la conectividad de todos los ciudadanos, los cuales requieren de
excelentes vías que los acerquen a corredores viales de mayor envergadura, conectando de
una manera más eficaz las subregiones, generando así una conexión óptima entre las vías
departamentales y las nacionales.

2.1 Alcance del proyecto

Si bien el objeto del proyecto es el “MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LAS VÍAS
DEL GRUPO 1 DE CIRCUITOS ESTRATÉGICOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
LOTE 1: SUROESTE - OCCIDENTE - URABÁ” se espera, facilitar la movilidad realizar
mejoramiento con el corregimiento el tablazo-Betania, y que hace parte del circuito
estratégico entre los municipios de Betania, Salgar y Ciudad Bolívar. Así mismo con la
pavimentación de la vía, se espera aportar con el avance y desarrollo de los municipios
cercanos y facilitar el tránsito de los productos de la región hacia el casco urbano;
contribuyendo de este modo al crecimiento socioeconómico de la región.

En relación con el estado de las vías a cargo del departamento, el programa del Plan de
Desarrollo Departamental, “Gestión, diseño, construcción y mejoramiento de las vías
Departamentales” busca realizar acciones concretas en el territorio para mejorar esta
situación, ya que está “orientado a la pavimentación de la red vial departamental, y al marco
de la accesibilidad equitativa para los municipios". Y "el desarrollo de circuitos estratégicos
que promuevan la generación de dinámicas intermunicipales, este, será un ejercicio
complementario y necesario para asegurar el fortalecimiento social, cultural y económico del
departamento.” ( )T<-

P.2).
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2.2 Localización

La iocalización de los trabajos a realizar en la subreglón SUB-OESTE del Departamento

de Antioquia:

MUMCtPIOOC

BETAWA
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Ilustración 1: Localización Municipio de Betania

Tonudo de; hUps í^S'A'fíWi^ SPy. Cñ^íia?s4'7l<'í*'£(PS/í£>eíftni#_niaj

El municipio de Betania, se encuentra ubicado en la Subregión de sur- oeste del
departamento de Antioquia. Limita al norte con los municipios de Bolívar e Híspanla, por el
este con los municipios de Híspanla y Andes, por el sur nuevamente con Andes y por el
oeste con el departamento del Chocó. La cabecera municipal dista 125 kilómetros de la
ciudad de Medellín, capital del departamento de Antioquia. Este municipio posee una
extensión de 168 km^y una altura de 1.550 m s. n. m. La temperatura promedio en este
municipio es de 24“. Según la Proyección DAÑE 2022, el municipio de Betania tiene una
población de 10.605 habitantes

Vía Principal: Medellín - Bolombolo - Remolino - Híspanla -■ Betania.
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2.3 Contrato de obra

CONTRATO DE OBRA No. 2300111B1477

OBJETO: Mejoramiento Y Mantenimiento De Las Vías DeGrupo 1
De Circuitos Estratégicos Del Departamento De
Antioquia. Lote 1” -
2300111B1477 de 2023

Contrato de Obra No

CONTRATISTA: CONSORCIO CIRCUITOS G1 AP BT 2023

$ 11.572.085.288VALOR INICIAL:

PLAZO INICIAL: 2 meses

FECHA DE INICIACION: ~
FECHA DE TERMINACIÓN

INICIAL

23 de noviembre de 2023

25 de diciembre de 2023

FECHA DE PRORROGA 1 29 días (23 de enero)
FECHA DE PRORROGA 2 3 Meses

FECHA DE TERMINACION

LUEGO DE PRORROGA

23 de abril de 2024

SUPERVISION SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

SUPERVISOR Mariano Lotero
Tabla ¡: Contrato de obra

2.4 Contrato de interventoría

CONTRATO DETnTERVENTOÍIA No. 23SS111B1469 DE 2023

OBJETO: INTERVENTORIA

ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA
Y LEGAL PARA EL MEJORAMIENTO Y

MANTENIMIENTO DE LAS VÍAS DEL GRUPO
1  DE CIRCUITOS ESTRATÉGICOS DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA. - LOTE 1.

TECNICA,

CONTRATISTA: CONSORCIO DAVASA 23

VALOR INICIAL: $995.369.918
PLAZO INICIAL: 2 meses

FECHA DE INICIACIÓN:
FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL

23 de noviembre de 2023

25 de diciembre de 2023

FECHA DE PRORROGA 1 29 días (23 de enero)
FECHA DE PRORROGA 2 3 Meses

FECHA DE TERMINACION LUEGO

DE PRORROGA

23 de abril de 2024

süpe“rvision SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

SUPERVISOR Mariano Lotero

Tabla 2: Contrato de interventoría
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3. Plan de gestión social

Se iniciaron las actividades planteadas desde el componente social, cuyas estrategias

obedecen al trabajo en campo desarrollado en el marco del proyecto “MEJORAMIENTO Y

MANTENIMIENTO DE LAS VÍAS DEL GRUPO 1 DE CIRCUITOS ESTRATÉGICOS DEL

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, LOTE 1: SUROESTE - OCCIDENTE - URABÁ". En el
periodo comprendido desde el 25 de Marzo al18 de Abril de 2024; en el cual se llevó a cabo

encuentros entre el área social de interventoría  y contratista, así como recorridos en zonas

de intervención, encuentros con líderes, visitas de gestión, acompañamiento en algunas

actividades del componente técnico; así mismo, en el presente informe, No 03 se describen

avances tanto cuantitativos como cualitativos del proceso de la gestión social, logrando

además, identificar alertas que dentro de la complejidad del territorio se van generando a la

par con los avances de las obras y del proceso de la gestión social.

A continuación, se relacionan las actividades desarrolladas durante el periodo mencionado
anteriormente para el Plan de Gestión Social:

3.1. Personal mínimo requerido

3.1.1. Personal del contratista

INGRESO

IDENTIFICAaÓN

PROFESION Y/U

OCUPACIÓN

N* DEL

AÑOTRABAJADOR NOMBRE COMPLETO DIA MES

RUBEN ANTONIO SALDARR1A6A MOLINA INGENIERO CIVIL1 70.562.008 23 12 2023

2 RESIDENTE CIVIL71.587.869 CESAR IGNACIO IDARRAGA 23 12 2023

3 1.007.110.409 CONSUELO RAMIREZ MAZO INSPECTOR SISOMA 23 12 2023

4 ANA MILENA ORTIZ HERNADEZ1.128.265.121 RESIDENTE SOCIAL 23 12 2023

5 RESIDENTE SST1.067.463.599 ASTRID JOHANA SALAZAR TABORDA 16 1 2024

6 DANY JOAN OSPINA VELASQUEZ TECNOLOGO CIVIL9.869.810 3 2 2024

7 1.013.558.635 DANIELA ALVAREZ ARENAS SECRETARIA 24 20241

8 ELIANA GARCIA RESTREPO RESIDENTE AMBIENTAL1.093.218.672 15 3 2024

9 71.671.448 CARLOS ALBERTO PEREZ ZAPATA TOPOGRAFO 8 2 2024

OPERADOR MINI

RETRO
10

1.071.348.159 LUIS ALFREDO GONZALEZ RAMOS 9 1 2024

11 1.071.355.206 RAUL HERNAN ARROYO GONZALEZ OFICIAL 28 12 2023

12 1.025.765.876 DANIEL FORONDA CORREA AYUDANTE 2 1 2024

13 CARLOS DANY HENAO VALENCIA AYUDANTE 9 1 202470.854.780

14 98.483.345 LUIS ORLANDO SALAZAR AYUDANTE ENTENDIDO 9 20241

15 HERNAN DARIO CELIS BOLIVAR CONDUaOR71.647.792 23 12 2023
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CAMIONETA

16 1.035.127.072 CARLOS ANDRES GOMEZ TORRES ENCARGADO 28 12 2023

17 1.001.634.179 YEFERSON PEREZ MOLINA AYUDANTE DE OBRA 24 1 2024

18 1.013.557.365 FERNEY ZAPATA CEBALLOS AYUDANTE DE OBRA 24 20241

19 1.013.557.692 YEFERSON ALZATE RUIZ AYUDANTE DE OBRA 24 1 2024

CONDUCTOR

VOLQUETA
20

1.035.522.102 HERLES ALEXANDER QUIROZ 2 1 2024

CONDUCTOR

MOTONIVELADORA21

15.957.104 JORGE HERNAN RAMIREZ 120 24 1 2024

CONDUCTOR

RETROESCAVADORA
22

88.207.336 AGUSTIN RAMIREZ VASQUEZ 22 1 2024

23 71.219.278 FRANCISCO JAVIER PARDO HIGUITA OFICIAL DE OBRA 29 1 2024

24 1.003.915.264 IBER GONZALO GIRON MARTINEZ OFICIAL DE OBRA 1 2 2024

25 5.657.106 JOSE MIGUEL PRADA BECERRA OPERADOR VIBRO 1 2 2024

26 1.013.557.513 WILSON ALBERTO RESTREPO GALLEGO AYUDANTE DE OBRA 1 2 2024

27 1.007.528.028 JUAN DANIEL MARTINEZ YEPES AYUDANTE DE OBRA 1 2 2024

28 98.452.034 JAVIER DE JESUS VILLADA AYUDANTE DE OBRA 7 2 2024

RAFAEL EDUARDO VELASQUEZ

VELASQUEZ

CONDUaOR

VOLQUETA
29

15.322.757 5 2 2024

FRANCISCO JAVIER PALACIO MUÑOZ30 1.013.556.274 AYUDANTE DE OBRA 7 2 2024

31 98.452.246 NELSON DE JESUS RIOS LOPEZ AYUDANTE DE OBRA 10 2 2024

32 1.000.111.025 EDWIN YORLEY RUIZ OSORIO AYUDANTE DE OBRA 10 2 2024

33 1.013.556.922 JUAN PABLO BENITES AGUDELO AYUDANTE DE OBRA 10 2 2024

34 71.192.570 JHON ALEXANDER ALBANES PARRA CADENERO PRIMERO 19 2 2024

35 98.452.250 ELKIN DARIO SERNA AYUDANTE DE OBRA 22 2 2024

36 1.013.559.289 FERNANDO ANDRES HENAO MONCAOA AYUDANTE DE OBRA 24 2 2024

37 1.013.557.436 CARLOS ANDRES JARAMILLO SERNA AYUDANTE DE OBRA 24 2 2024

38 1.013.558.302 YEISON DE JESUS MORA SOTO AYUDANTE DE OBRA 24 2 2024

39 98.462.026 MARIANO ANTONIO MONSALVE AYUDANTE DE OBRA 26 2 2024

CONDUCTOR

VOLQUETA
40

98.601.788 CESAR YOVANY GOMEZ BELTRAN 28 2 2024

AUXILIAR DE

LABORATORIO
41

1.098.130.689 OMAR ALEXANDER HERRERA AGUILAR 1 3 2024

42 1.061.625.635 YEISON ARMANDO VIRGEN MORALES AYUDANTE DE OBRA 7 3 2024

OPERADOR DE

MINICARGADOR
43

1.001.397.628 DANIEL ALEJANDRO RIVERA USUGA 5 4 2024

OPERADOR DE

RETROCARGADOR
44

1.045.141.566 YEISON HERRERA AGUtRRE 5 4 2024

Tabla i: Listado personal contralado-Conlratisla
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3.1.2. Personal de la interventoría

NOMBRES ROLES C.C FECHA DE INGRESO

Fabián Pinedo Wualdron Residente Técnico 73.111.190 03-01-2024

Hasiyn Sánchez Residente Ambiental 91.448.279 03-01-2024

Ménica Giraldo Residente Social 43.920.197 03-01-2024

Yamile Andrés Cruz Flores Residente Sst 28.563.758 03-01-2024

John Alejandro Montoya

Moreno

Conductor 1.013.557.987 23-01-2024

Gonzalo Torres Topógrafo 91.238.527 01/01/2024

José Luis Torres Cadenero 1.096.226.740 01/01/2024
Tabla 4: Listado personal conlraiaJo-Interx’eníoria

4. Funciones del profesional social contratista

Socialización de ia información en relación a iniciación, avance y finalización de actividades

técnicas.

Divuigación al personal de obra (charlas) sobre directrices preventivas a ejecutar de medidas

de manejo social. Adicionalmente realizar pedagogía a la comunidad vincuiada ai proyecto
en temas relacionados con enfoque de género.

Gestionar de manera oportuna permisos de acceso a predios de particulares, sobre los

cuales debe realizar alguna labor para el cumplimiento del contrato, esto previo a cualquier
actividad técnica.

Elaboración y entrega de informes de manera semanal y mensual, así mismos hacer entrega
de las evidencias documentales que soporten la información plasmada en dicho informe.

Acompañar el proceso de levantamiento de actas de vecindad, así como el cierre de estas en

los predios adyacentes a la ejecución del proyecto y demás zonas con posible afectación que

el contratista y la interventoría consideren necesario. Así mismo, acompañar en el proceso

de apertura y cierre de actas de entorno y fachada de las áreas requeridas por el proyecto: el
área social será de apoyo y se encargará de establecer el contacto con los propietarios de

los inmuebles y acordar las citas para las visitas de los técnicos asignados para dicha

actividad.
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Acompañamiento a la comunidad del área de influencia, con el fln de atender y mitigar el
impacto social a la comunidad, así como los requerimientos que se den en el marco de la
ejecución de obra.

Prever y manejar posibles conflictos con la población local, por la afectación y/o alteración de
fuentes de abastecimiento de agua o interrupción temporal de accesos, entre otros. Así
propender por el desarrollo de planes de acción efectivos tendientes a la identificación,
prevención, mitigación, control y compensación de los impactos sociales generados por su
infraestructura y operación.

Atender y dar respuesta oportuna a las comunicaciones, solicitudes, quejas y/o reclamos que
eventualmente se puedan presentar de parte de algún miembro de la comunidad y/o
autoridades y que se encuentren relacionadas con la ejecución del objeto del contrato,
dejando los debidos soportes que demuestren su trámite, seguimiento y cierre.

Establecer, mantener y garantizar el relacionamiento con las comunidades de las zonas de
influencia de ejecución del proyecto, con el fin de interactuar en el desarrollo de las
actividades contratadas, e informar acerca de compromisos que adquiera con grupos de
interés del área donde se desarrollarán las actividades del contrato.

5. Funciones del profesional social de la interventoría

Apoyar la realización y cumplimiento de todos los objetivos contractuales.

Vigilar y controlar el cumplimiento de las obligaciones que previamente se han pactado entre
el contratista e interventoría, mediante el seguimiento de actividades desarrolladas desde el
área social. En este sentido, vigilar que todas las garantías del contrato se mantengan
vigentes hasta finalizar el mismo.

Evaluar previo a la realización de actividades el plan de gestión social a ejecutar, así como la
gestión de riesgos / oportunidades y las funciones de seguimiento y control.

Sostener una comunicación fluida y coordinada entre todas las áreas involucradas en la
ejecución del proyecto.

Organizar reuniones, conformar comités de trabajo  y pedir informes de los procesos y
verificar que todos los procesos se lleven de manera adecuada.
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Brindar soluciones asertivas en caso de presentarse dificultades en la ejecución de las

tareas.

Monitorear y controlar los riesgos que sean identificados en la ejecución del proyecto.

Revisar e identificar alteraciones en el presupuesto de ejecución.

Reportar al cliente o a la autoridad competente, inconsistencias  en el Incumplimiento del

contrato que dé lugar a "actos de corrupción tipificados como conductas punibles o que

pongan en riesgo el incumplimiento del contrato".

Entregar de forma oportuna los informes que certifiquen el cumplimiento y el control de las

operaciones.

Preparar y entregar los informes requeridos por el cliente y los organismos de control.

Llevar registro y control del presupuesto, con el fin de tener un orden.

Brindar acompañamiento a las actividades ejecutadas por el contratista, con el fin de evaluar

y aprobar las mismas.

6. Descripción de las actividades del plan de gestión social desarrolladas

A continuación se relacionan las actividades desarrolladas durante el periodo comprendido

entre el 25 de marzo al 18 de abril 2024 en el Plan de Gestión Social; con este, se pretende

implementar medidas de manejo que permitan la iniciación de actividades planteadas desde

el componente social, cuyas estrategias obedecen al trabajo desarrollado en el marco del

proyecto “MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LAS VÍAS DEL GRUPO 1 DE
CIRCUITOS ESTRATÉGICOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, LOTE 1:
SUROESTE - OCCIDENTE - URABÁ”; en el cual se llevan a cabo acciones específicas que
contribuyen con el logro de los objetivos planteados.

En este sentido, se realizó acompañamiento, seguimiento y orientación permanente a las

actividades preliminares ejecutadas. Desde el componente social del contratista se han

liderado algunos encuentros de interacción con los líderes del sector, buscando hacer un

trabajo articulado en beneficio de los participantes del proyecto. Así mismo, se realizó

orientación a la comunidad, atendiendo de forma oportuna las inquietudes desde un trato

cordial, amable y respetuoso.

7. Descripción de las actividades del plan de gestión social desarrolladas

A continuación se relacionan las actividades desarrolladas durante el periodo comprendido entre el 25

de marzo al 18 de abril de 2024 en el Plan de Gestión Social; con este, se pretende implementar
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medidas de manejo que permítan la iniciación de actividades planteadas desde el componente social,

cuyas estrategias obedecen al trabajo desarrollado en el marco del proyecto “MEJORAMIENTO Y

MANTENIMIENTO DE LAS VlAS DEL GRUPO 1 DE CIRCUITOS ESTRATÉGICOS DEL

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, LOTE 1; SUROESTE - OCCIDENTE - URABÁ"; en el cual se

llevan a cabo acciones específicas que contribuyen con el logro de los objetivos planteados.

En este sentido, se realizó acompañamiento, seguimiento y orientación permanente a las actividades

preliminares ejecutadas. Desde el componente social del contratista se ha realizado seguimiento a las

PQRS, se ha tratado de realizar un trabajo articulado en beneficio de los participantes del proyecto.

8. Programa de gestión social;

Durante el periodo reportado en el presente informe, la Interventoria realizó seguimiento a las

actividades ejecutadas desde la gestión social del contratista, las cuales contribuyen con el avance y

ejecución de actividades; su vez, se orientan desde el componente social para mitigar dificultades y

buscar alternativas que aporten al bienestar comunitario; a continuación, se describe detalladamente

las actividades realizadas.

8.1 Programa para Reconocimiento del entorno

Implementar medidas de manejo que propicien el reconocimiento del entorno en el cual se desarrolla

el proyecto, a través de actividades que permítan identificar el estado actual del área de influencia de

la obra, y en caso de generar algún daño iniciar con el proceso de reparación directa.

Identificación de predios en Área de Influencia:

En recorrido de obra entre la interventoria y el contratista, se identificaron 35 propiedades para

levantamiento de Actas de Vecindad y 1 levantamiento de acta de entorno, así mismo como

identificación de 5 permisos de intervención en predios privados para la adecuación de encoles y

descoles los cuales ya se encuentran ejecutados desde el mes de enero del presente año. Para el

mes de abril se describen las siguientes actividades ejecutadas por el contratista:
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Para el presente mes no se tienen actividades pendientes en este ítem por parte de ia gestión social,

pues el proceso diagnostico y de enlace con la comunidad, ya se realizó de forma exitosa.

A la fecha se encuentra pendiente que el área técnica del contratista complete las actas de vecindad

Presentadas a la interventoria, ya que no están completamente diligenciadas y son insuficientes

para ser verificada y aprobadas.

La interventoria envió oficio No of-lntv-davasa-2024-041 con fecha límite de entrega de las actas: 3

días calendario a partir de la fecha de entrega del oficio 17 de abril de 2024

Actas de vecindad

No Actas
Actas

levantadas en el

periodo

No de actas

proyectadas

No Actas revisadas y

aprobadas

Interventora

Actas elaboradas
pendientes

Revisadas 35

Aprobadas 0

0 035 35

Tabla 1: Actas de vecindad

Actas de Entorno

Previo al desarrollo de las actividades técnicas las actas de entorno desde el componente de

infraestructura pública; se realizan con el objetivo de contar con soporte fotográfico y técnico,

permitiendo el respaldo de las condiciones previas del sector y a la vez verificar afectaciones

presentadas durante la ejecución del proyecto.

Durante este periodo no se levantaron actas de entorno, este ítem ya se encuentra ejecutado desde

el mes de diciembre de 2023 y así mismo aprobado por la inten/entoria.
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No Actas

No de actas

proyectadas

Actas levantadas

en el período

No Actas revisadas y
Actas elaboradas

pendientes aprobadas

interventora

1 1 0 0 1

Tabla 2: Actas de entorno

Permisos de intervención Identificación de predios en Área de Influencia:

Los permisos de intervención en predios privados para la adecuación de encoles y descoles en obra
ya se encuentran ejecutados. Ya a la fecha no se tienen pendientes respecto a este ítem, pues uno
correspondía al mismo propietario que ya había firmado.

Para este mes, se realizan 3 permisos de intervención en la zona de influencia directa, pues se
evidencian unos predios los cuales su andén interfiere con el proceso de pavimentación, para io que
se ve necesario hablar con los propietarios, informando las medidas requeridas de la vía y la
autorización para poder intervenir esté andén; se notifica que se volverá a dejar adecuada la zona y
los ingresos una vez esté lista la pavimentación en este tramo y el cordón instalado.

Estos permisos de intervención se diligencian acorde a lo informado por el área técnica y a su vez
son revisados y aprobados por el técnico y social de la ínterventoria.

No permisos

revisados y

aprobados

interventora

No de Permisos

levantados en el

periodo

Permisos No de permisos

pendientes
permisos

proyectados
elaborados

3 3 3 0 3
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Permisos de intervención

^ 1^4 abf/'2S24 358^48 p.m.
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Permiso de intervención predio Permiso de Intervención predio

Sistematización actas

A la fecha de este informe el profesional social del contratista entrega relación del levantamiento de
las actas y como se informó anteriormente, se está a la espera de que el área técnica complete la
ínfonnación en las actas de vecindad para realizar hacer entrega definitiva de las mismas a la
interventoiia.

8.2 Programa para la protección de la infraestructura social y comunitaria

Desarrollar estrategias de comunicación que permitan ofrecer información clara, oportuna y continua

sobre el proyecto y el Plan de Manejo, Social, Ambiental y SST a la comunidad beneficiarla del
proyecto: con el fin de disminuir los impactos por la especulación en tomo al proyecto y promover la

activa participación de las comunidades.

Reunión de inicio de obra.

La reunión de inicio de obra para el frente de Betania se hace el pasado 30 de diciembre a solicitud

de la Alcaldía saliente y entrante, en esta ocasión se cuenta con líderes comunitarios, municipalidad y
comunidad en general, para un total de 20 asistentes. En la reunión se da información del contrato,
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del contratista, de las actividades ejecutar y los componentes que harán parte de! proceso

constructivo. A solicitud de la interventoría se hace refuerzo a esta reunión de inicio, el día 23 de abril.

Se realiza boletín informativo en donde se hace una breve descripción de las actividades

desarrolladas desde cada componente que hace parte de la obra. Este boletín se hace entrega a toda

la comunidad en general: Líderes comunitarios, participantes del CPC, municipalidad, gerente de

empresa de transportes, coordinadora de la institución educativa Perla de Citará y comunidad en

general. Este envío se hace virtual y se garantiza que llegue a todas las personas implicadas.

eurídad ;
y cenpMttividKl d» Amlequia.«• TKSO W m w**#

@) Oe I McjoMMBNToiwNmiMinoKutsvusDEiiiwvoiDtcaacuno*
«nutéQicoBettocuMniicnToaewmoom^cgurtuwoem-

I  occcturt-uaia» /kkmk
Chat»

.  Sury Eaposa Presidenta...

QÑ -
Convpuriftni» Técnico;

Prole Flor Betartia

OIDIER Iglesia Betania

O •
Componente SocrsI

A Alvaroosorlo Hotelinte...

1“0 *
«Roberth Perez Oerenta...

Arrb/enial.

—. Rubén Gerente Trarrspo...

Wosman Gómez Presid... Sryiirrdád y rti «I irab.’ijP
b '

íí:--i:

fj ^ O

Refuerzo reunión Inicio de obra Boletín de refuerzo de reunión de inicio

No. Observaciones
Fecha Tipo de socialización Población objeto

Asistentes

Envió de boletín

informativo N"1

vía WhatsApp.

Refuerzo de socialización de

inicio de obra.

Comunidad

general.

en

Envió Virtual23/04/204
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8.3 Programa para la contratación de mano de obra:

Establecer mecanismos claros que permitan beneficiar a la comunidad del área de Intervención

directa con la contratación de mano de obra requerida para el proyecto, contribuyendo al desarrollo

social y económico de la comunidad impactada por el proyecto.

£1 contratista para este periodo se recibió un total de 3 hojas de personas residentes en Betania.

Estas hojas de vida se han recepcionado a través de la Alcaldía, líderes comunitarios y directamente

en la oficina PAC que se encuentra ubicada en la Vereda Las Travesías en el punto directo de

intervención y se reciben de acuerdo al envío de la convocatoria de empleo enviada el pasado 19 de

abril con el fin de dar cumplimiento a este ítem.

A continuación, se analiza el total del mes de abril y el total general del personal vinculado con Mano

de Obra No Calificada (MONC) y Mano de Obra Calificada (MOC) y personal vinculado por género:

Total, de personal vinculado por Mano de obra Calificada y No

Calificada

Mano de obra Calificada - MOC 0

Mano de obra Ño Calificada - MONC 2

TOTAL MANO OE OBRA ABRIL 2

Empleos generados en el área de influencia 2

Total, de personal vinculado por genero

Número de Mujeres vinculadas 0

0.00%Porcentaje MOC mujeres

N/APorcentaje MONC mujeres

2Número de Hombres vinculados

N/APorcentaje MOC hombres

100%Porcentaje MONC hombres

Manejo para la contratación de mano de obra Total, de personal

vinculado por Mano de obra Calificada y No Calificada

Mano de obra Calificada - MOC 9
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Mano de obra No Calificada - MONC 35

TOTAL PERSONAL VINCULADO 44

Empleos generados en el área de influencia 35

Total

hojas
de vida

de abril

Total

hojas de
vida- Moc

Total hojas de vida-
Recepcionadas

Total hojas de
vida- Monc

Total hojas de
vida- Hombres

Total hojas de
vida- Mujeres

75 0 75 68 76

Total, de personal vinculado por género

Número de Mujeres vinculadas 5

Porcentaje MOC mujeres 2.2%

Porcentaje MONC mujeres 0.0%

Número de Hombres vinculados 39

Porcentaje MOC hombres 1.76%

Porcentaje MONC hombres 83.9%

Según certificado poblacional entregado en el mes de marzo por el SISBEN del municipio de Betania,

se tienen los siguientes datos poblacionales de hombres y mujeres residentes en el municipio:

Población Betania 8.696 habitantes: 4.218 mujeres (48.5%) y 4.478 hombres (51.4%)

Del total del personal vinculado en obra el 11.36% son mujeres, el 88.6% son hombres y el 79.5%

son personas de la comunidad vinculadas al proyecto.

Política equidad de género

A ia fecha no se han encontrado evidencias respecto a la existencia de grupos o corporaciones de

mujeres en la jurisdicción del Municipio de Betania Antioquia. Esta información se solicitó el pasado

15 de marzo de forma presencial a la secretaría de planeación y a personería las cuales manifestaron

no contar con esta información. El secretario de Planeación informa que esta información la manejan

directamente desde el SISBEN, por lo tanto, el pasado 2 de abril se solicita al SISBEN ampliación de

dicha información, la cual no se ha recibido a ia fecha.
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Se han vinculado al proyecto siete (7) mujeres, de las cuales cinco (5) hacen parte de la mano de

obra calificada y las otras dos (2) son auxiliares de tránsito, para un 14.5% del personal vinculado.

Total de mujeres en edad laboral
entre los 18 y 60 años

Total hojas de vida de mujeres
recepdonadas

Total mano Obra Femenina

vinculada al proyecto

4.218 7 5

Tabla 5 Indicador Mano de Obra Femenina

Mano de obra

Abril

88.6%Hombres

11.3%Mujeres

20 300 10 40 50

‘Gráfico personal vinculado

8.4 Programa de comunicación y divulgación

Establecer los mecanismos de interacción comunitaria e institucional para realizar los procesos de

divulgación y socialización del proyecto, además de diseñar e implementar procesos de información

continua y actualizada que permitan presentar a la comunidad los avances y beneficios del proyecto,

así como aspectos considerados por la comunidad como relevantes para conocer y comprender el

funcionamiento y bondades del proyecto.
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Para el presente informe, se realizan diferentes socializaciones  a la comunidad con el fin de

mantenerlos informados sobre las actividades a realizar en obra y según necesidad. Para este

periodo se hace boletín informativo con el fin de brindar a la comunidad algunas recomendaciones

sobre el cierre de la vía, este boletín se envía vía WhatsApp en donde se recurre a toda la comunidad

interesada en el proyecto: Líderes comunitarios, CPC, municipalidad, coordinadora institución

educativa Perla de Citará, comunidad en general, empresa de transportes, entre otros.

Amsnto Población objetoFecha Tipo Cantidad

Socialización a la comunidad en

general sobre algunas

recomendaciones a tener en

Boletín cierre
Comunidad

general

en

09/04/2024 de obra 1

virtual
cuenta durante el cierre de la vía.

Se socializa a la comunidad en

general, lideres, CPC y

municipalidad

convocatoria de empleo para

posibles vacantes en obra.

sobre la

Volante
Comunidad

Convocatoria

de empleo

virtual

19/04/2024 residente

Betania

1en

Por medio del boletín informativo

se envía a la comunidad en

general, lideres, CPC y

municipalidad la información de

cada uno de los componentes

que hacen parte de la obra;

Social, ambiental, SST y el área

técnica, se muestran avances y

datos cuantitativos a la fecha.

Boletín

informativo

virtual

Refuerzo de

socialización

de inicio

Comunidad

general AID

en

23/04/2023 1
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Población objeto CantidadFecha Tipo Asunto

Se instalan imanes a los

vehículos de la obra, con el fin

de generar en la comunidad

claridades frente al proyecto y

que haya un distintivo claro de

ios vehículos que hacen parte

del mismo.

Imanes
Vehículos de obra04/04/2024 4

vehiculares

Se instalan las lonas para las

volquetas de la obra, con el fin

de generar en la comunidad

claridades frente al proyecto y

que haya un distintivo claro de

los vehículos que hacen parte

del mismo.

Lonas

volquetas
Volquetas de obra05/04/2024 3

Se instala punto PAC para lograr

más visibilidad con la comunidad

y que de claridad de donde es el

punto exacto de atención a la

comunidad.

Comunidad

general

en

Punto Pac04/04/2024 1

Total 11

Tabla 4: Distribución y/o instalación de piezas de comunicación
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Boletín cierre de via

8.5 Programa para la atención a la comunidad Interesados en el proyecto:

Garantizar una participación amplia y efectiva de las comunidades, organizaciones e instituciones del

área de influencia directa del proyecto donde se generen espacios adecuados para la exposición,

conocimiento y solución de dudas, expectativas y reclamos que se generen como consecuencia de

las diferentes actividades que componen el proyecto.

Ubicación Punto de Atención al Ciudadano (PAC)

El espacio se encuentra ubicado en el Municipio de Betania en la vereda las travesías Km 0+100 en

el primer piso, el cual cuenta con los siguientes medios virtuales de atención y comunicación:

Correo Electrónico: milena.ortiz@consap.co

Línea Telefónica: 3013879493
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Horarios de Atención: lunes a jueves de 8:00 a.m  a 12:00 m.d y de 1:00 pm a 4:00 p.m y viernes de

8:00 a.m a 12:00 m.d y de 1:00 p.m a 3:00 p.m

Cartelera Informativa:

La cartelera informativa fue diseñada bajo los parámetros estipulados por el manual de imagen de la

Gobernación de Antioquia y fue instalada en la oficina PAC del contratista en un lugar visible y de fácil

acceso para la comunidad. Una vez un volante o circular informativa digital es entregada a la

comunidad, este se coloca en la cartelera para que esta información sea conocida por la comunidad

en general.

Durante el mes de abril, se actualiza con información de la gestión social realizada en obra, las

socializaciones, piezas comunicacíonaies entregadas e infonriación relevante para la comunidad

respecto a la gestión social.
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Buzón de sugerencias:

El Buzón de sugerencias fue diseñado bajo los parámetros estipulados por el manual de imagen de la

Gobernación de Antioquia y fue Instalado en la oficina PAC del contratista en un lugar visible y de fácil

acceso para la comunidad, así mismo la comunidad tiene aseso a los formatos ubicados junto al

buzón para la instauración de las PQRS.

Por medio del buzón de sugerencias, hasta la fecha no se ha recepcionado ninguna PQRS.

IL
omunidad PAC* *

3^mri
24 abr. 20¿«ié2r21 p. m

"' ■■ Consorcio Drcuitos Gl AP BT

Betania

BUZÓN DE SUGERENCIAS
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PQRS

Durante este período del mes de abril, se atiende  a una persona de la comunidad y se hace

levantamiento de PQRS por daño a propiedad, la cual se relaciona a continuación en el cuadro de

PQRS. Esta sería la PQRS # 4 a nombre del señor JHON FABER RUIZ. El día 19 de abril se hace

primera reparación (cambio tejas afectadas) y la segunda (Arreglo de muro) se hará una vez

pavimentada la vía en este tramo.

Fecha Nombre del

peticionario

AccionesNo Motivo de la Estado

(Cerrada, Abierta,

Tramite)

PQRS realizadas

Queja por daño

de tolva de café.

Se procede con

la reparación y a

la fecha ya se

encuentra

cerrada esta

PQRS.

Se atiende PQRS,

se toma registro

fotográfico de los

daños y se diligencia

ficha. Se acude ai

área técnica para

evaluación de la

afectación.

2024/02/0
1

8 GILMA ROMAN

CERRADA
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realizará una

vez se realice la

pavimentación

en este tramo,

para evitar

posteriores

daños.

de las tejas una vez

la pavimentación ya

se haya realizado en

este punto.

Se visita

nuevamente al

propietario y está de

acuerdo con el

procedimiento.

Se atiende en el

PAC al señor

Mauricio, se toma

PQRS, se informa

cual es el

procedimiento, se

notifica que se hará

evaluación de la

viabilidad de la

solicitud.

Posteriormente, se

remite dicha PQRS

al área técnica, para

que conjuntamente

con la Interventoria

se evalué

intervención en

dicho predio.

Solicitud sobre

realizar descole

a tubería

instalada en

Abierta y

seguimientoMauricio Quiroz
18/03/202

3
4

poceta.

Queja por daño

causado con la

Se visita en campo la

propiedad, se toma

PQRS y se hace

4 4/04/2024

JHON FABER maquinaria.
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realizará una

vez se realíce la

pavimentación

en este tramo,

para evitar

posteriores

daños.

de las tejas una vez

la pavimentación ya

se haya realizado en

este punto.

Se visita

nuevamente al

propietario y está de

acuerdo con el

procedimiento.

Se atiende en el

PAC al señor

Mauricio, se toma

PQRS, se informa

cual es el

procedimiento, se

notifica que se hará

evaluación de la

viabilidad de la

solicitud.

Posteriormente, se

remite dicha PQRS

al área técnica, para

que conjuntamente

con la interventoria

se evalué

intervención en

dicho predio.

Solicitud sobre Abierta y

seguimientorealizar descoleMauricio Quíroz
18/03/202

a tubería3
4

instalada en

pócela.

Queja por daño

causado con la

maquinaria.

Se visita en campo la

propiedad, se toma

PQRS y se hace

4/04/20244

JHON FABER
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RUIZ seguimiento y se

realiza reparación al

primer daño.

W)ierta y con

seguimiento

Tabla 5: PQRS

Valla informativa

El diseño de la valla está a cargo del área de comunicaciones de la SIF y debido a temas

contractuales por suspensión del contrato el diseño no queda definido.

El contratista ha adelantando el proceso de permiso del lugar donde se instalará la valla, se espera

que planeación del municipio emita la viabilidad del lugar (Aunque es predio privado también se

solicitara permiso con el propietario).

Avisos metálicos

Dada las características del proyecto, estos pueden ser remplazados por pasacalles, los cuales se

aprobaron y a la fecha hay dos instalados en punto de inicio y final de la obra, en lugares estratégicos

en donde los vehículos puedes devolverse y no entrar a la zona de influencia directa.

Se verifica que los dos (2) pasacalles de cierre total de vía continúen instalados y en buenas

condiciones por medio de verificación en campo

1^ ̂
- £
' '-Vic .  ̂

, V ■ ;■ V -.j»:

tí•M •S"'

•I

:

Sefluimlento pasacalles Seguimiento pasacalles
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Tipo Asunto Población objeto

Comunidad residente y visitante
de la vereda Las Travesías.

CantidadFecha

05/04/2024 Pasacalles Cierre total de vía 2

Tabla 6 Piezas de comunicación

Pautas radiales

Durante el mes de abril ya se realizaron las pautas radiales sobre el cierre de la vía. Estas pautas se
realizaron durante dos semanas, 3 veces por semana, dos veces al día. En la emisora radio difusora
La Paz. transmitida por radio suroeste se hizo dicha difusión de la información.

.  IIOO» "•"kTvS'4 Hpm

<( .. Ou>(*ve Radial Sur... O) ̂

Milana m* regalas un correo

oara envrarta loaaudros Oen Gustavo buenos días! Soy
Ana Mterta da Corrsorcto

Circtaloa /Betarva

La idea es que entonces

hagamos dos cuAas radíalas
lUna en la rnsAwu y otf a en la

tarde) los días lunet. mercóles y

•ternas n» ahora solo durante

esta samarte y la proiirrta

O

o> •

e► •

Perlecte

e•

la ettormadón serla alge ase
'Les recordarrtes que ert al
MuniCHBO do aetarua Anooquia
la Via tH travesías, vía puente
nuevo (RuU ftO) El TabUio. se
ancuontra totalmertle cerrada
por actividades da
oavimentación No puede
«ransnar netgtjn ppe de veNd ^
ts motocidela.

La ota aiterrta para trartsear as la

e
e► •

e► *

► •

9 ® 4Q SD 4+-

PAUTAS RADIALES PAUTAS RADIALES

Redes sociales

El contratista ha implementado la línea telefónica 3013879493 para atención al usuario. Igualmente,
en dicha línea se habilitó la red social WhatsApp 3013879493 desde donde se mantiene infomiada,
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en tiempo real, a la comunidad residente del sector, Juntas de Acción Comunal del corregimiento,
Comité de Participación Comunitario y transporte público.

8.6 Programa para la protección del patrimonio arqueológico y cultural:

En los pliegos de condiciones, estudios previos y anexos técnicos no indican que se realizaran

excavaciones o trabajos rigurosos de obra durante el desarrollo del proyecto, por tanto, este

programa no aplica para este proyecto.

8.7 Programa para la sostenibilidad y apropiación comunitaria:

Se tenía contemplado realizar una segunda reunión del CPC en el mes de abril; sin embargo, por

temas contractuales de la suspensión del contrato no se pudo realizar dicha reunión que se tenía

proyectada para la última semana de abril. Por tal motivo, no se realiza para este mes esta actividad.

Cabe resaltar, que de igual forma se mantiene un contacto directo con los líderes y personas de la

comunidad y se mantienen informados de las novedades en obra.

Se anexa documento de suspensión de contrato

Programa Manejo para la educación y capacitación del personal vinculado al proyecto

En este período el Contratista realizo 2 capacitaciones al personal de obra con temas importantes y

relevantes para mantener el personal calificado durante estos procesos de intervención. La primera

capacitación fue sobre el cuidado de los bienes, tanto públicos como privados. Y una segunda

capacitación se hace sobre el sentido de pertenencia.
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Capacitación personal; Cuidado de bienes

Lugar TemaFecha No asistentes

Campamento obra 2905/04/2024 Cuidado de bienes públicos y privados

Campamento obra 2416/04/2024 Capacitación sentido de pertenencia

Tabla 8: educación y capacitación del personal vinculado al proyecto y la comunidad

Continuando con las actividades de Manejo para la educación y capacitación del personal vinculado

al proyecto, se realizaron 2 inducciones del área social y procesos internos de la empresa a

empleados que ingresaron nuevos.

TemaFecha No asistentes

04/04/2024 Inducción social 1

Inducción social 104/04/2024

Tabla 9.' educación e inducción del personal vinculado al proyecto y la comunidad
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9. Gestión Social Interventoria:

9.1 Actividades de gestión, seguimiento y controi del área social de la interventoria

Durante el período que se reporta el seguimiento  a las acciones realizadas o implementadas
por el contratista, el área social de la interventoria realizó las siguientes solicitudes:

ASUNTO FECHAS MEOiOS

Entrega de datos y el certificado poblacional DAÑE y
de género para informe mensual Segunda

semana de

abril

Correo

electrónico y

whassap

Correo

electrónico y
whassap

Se solicita desde la interventoria la entrega
del total de las actas de vecindad

completamente diligenciadas y con las
correcciones realizadas por el área técnica
de la interventoria

Pendiente

Refuerzo de PMT en las emisoras de los

municipios cercanos
CorreoSegunda

semana de

abríi

eiectrónico y
whassap

Diseño de valla Correo

5 de abril electrónico y
whassap

Realizar Refuerzo socialización de inicio Comeo
12 de abril electrónico y

whassap
Entrega de datos y el certificado poblacional DAÑE y CorreoSegunda
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de género para informe mensual semana de

abril

electrónico y
whassap

Correo

electrónico y
whassap

Correo

electrónico y
whassap

Agendar reunión próximo CPC del mes de abril
Pendiente

Se solicita desde la interventoria la entrega
del total de las actas de vecindad

completamente diligenciadas y con las
correcciones realizadas por el área técnica
de la interventoria

3 semana de

abril

Refuerzo de PMT en las emisoras de los

municipios cercanos
Correo

electrónico y
whassap

Comeo

electrónico y
whassap

Correo

Pendiente

Realizar capacitación social a los trabajadores

pendiente

ENTREGA DE DATOS Y EL CERTIFICADO

POBLACIONAL DAÑE Y DE GÉNERO PARA
INFORME MENSUAL

PENDIENTE electrónico y
whassap

AGENDAR REUNIÓN PRÓXIMO CPC DEL
MES DE ABRIL

Correo

electrónico y
whassap

Correo

electrónico y
whassap

PENDIENTE

SE SOLICITA DESDE LA INTERVENTORIA LA

ENTREGA DEL TOTAL DE LAS ACTAS DE

VECINDAD COMPLETAMENTE

DILIGENCIADAS Y CON LAS

CORRECCIONES REALIZADAS POR EL

ÁREA TÉCNICA DE LA INTERVENTORIA

PENDIENTE

Correo
ESTRAGEIA METODOLOGICA PARA

REFUERZO DE SOCIALIZACION DE INICIO
electrónico y
whassap

PENDIENTE

Correo

electrónico y
whassapGESTIÓN CON PLANEACIÓN MUNICIPAL

SOBRE EL SITIO DONDE SE INSTALARA LA

VALLA DE OBRA

PENDIENTE

REALIZAR LAS 2 CAPASITACIONES A LOS

EMPLEADOS CORRESPONDIENTES DEL

MES DE ABRIL

Correo

electrónico y
whassap

Tabla 7: Actividades de gestión, seguimiento y control del área social de la interventoria

PENDIENTE
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9.2 Comités de seguimiento

El residente social de la interventoría participó de los siguientes Comités de obra:

TEMAS TRATADOS DE GESTIÓNFECHA PARTICIPANTES

Se realiza comité de obra; desde el área social se abordan

los siguientes temas:COMITÉ

SEGUiMiEN

Las PQR, la profesional del contratista comunica que la
mayoría de estas ya están cerradas y a algunas se les esta
haciendo seguimiento para su cierre.

TO

INTEGRAL

01

La interventoria comunica al contratista el no cumplimiento
de fa entrega de las actas de vecindad corregidas  a la
interventoría para su revisión; el contratista comunica que
viene trabajando en subsanar dicho requerimiento  y da
como nuevo plazo para la entrega en el próximo comité de
obra que se realice.

02/04/2024

En cuanto a la colocación de editables a los vehículos y las
lonas de las volquetas con la identificación del proyecto, el
contratista comunica que ya fueron entregados en la ciudad
de Medellín por parte del proveedor y que estarán en el
frente de Betania, a más tardar el día jueves 04 de abril de
2024.

Contratista.

Interventoría.

La profesional social del contratista comunica que ya se
entrego el informe social mensual a la interventoria.
Además de lo anterior comunica que se pondrá en contacto
con la profesional de la interventoria para programar la
reunión de seguimiento del CPC.

La profesional social del contratista comunica que el cierre
de la vía ha funcionado con normalidad y que no se han
presentados quejas ni incidentes por parte de la
comunidad.

COMITÉ

INTEGRAL

Se realiza comité de obra; desde el área social se abordan

los siguientes temas:

Contratista.

Interventoria
16/04/2024 La profesional de la interventoria manifiesta que el

contratista ha atendido y cerrado todas las PQR que ha
presentado la comunidad.
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La profesional social de la interventoría comunica y reitera
al contratista que las actas de vecindad deben diligenciarse
y entregarse a esta interventoria de acuerdo Por lo anterior

se indica que estas actas no están completamente
diligenciadas con los requerimientos técnicos mínimos
establecidos en los formatos de la gobernación de
Antioquia para proyectos de infraestructura, y que además
por el no cumplimiento de la entrega de estas oficiara al
contratista nuevamente dicho requerimiento y con copia a la
entidad.

La profesional social de la interventoria comunica que el
certificado poblacional que el contratista entrego no está
bien. Sin embargo, el contratista manifiesta que esa fue la
información que le entregaron en el Sisbén del municipio de
Betania.

La profesional Social de la interventoria manifiesta, que el
contratista hará el refuerzo del PMT mediante cuñas

radiales, las cuales se harán una vez por semana,  y dos
veces en el día).

La profesional social del contratista comunica que la
semana anterior se realizó capacitación a los trabajadores
en el área social.

La profesional Social de la interventoria comunica al
contratista que la Valla del proyecto se debe colocar, pero
que se está en espera de que esta semana la entidad
entregue el diseño final.

La profesional Social de la interventoria comunica que, a
raíz de la falta de soportes de la socialización inicialmente
realizada del proyecto, esta se debe reforzar mediante una
nueva circular donde el lema sea “Así vamos”, donde se
describa cómo va el proyecto desde el punto de vista
técnico, social y ambiental. Dicha circular se socializará por
los diferentes grupos de wasap que se tienen con la
comunidad, y que además se pegaran varios afiches en
sitios estratégicos sobre esta circular.

Tabla 8: Comités de seguimiento
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9.3 RECORRIDOS VISITAS DE SEGUIMIENTO

FECHA OBJETIVO PARTICIPANTES
02/04/2024 Se realizó recorrido con la residente social del contratista

para verificación de permisos de intervención faltantes,
cartelera informativa .atención PAC y funcionamiento del
PMT

Contratista.

Interventoría.

16/04/2024 Se realizó recorrido con la residente social del contratista

para verificación cartelera Informativa .atención PAC y
funcionamiento del PMT

Contratista.

V' Interventoría.

Tabla 9: Recorridos visitas de seguimiento

Conclusiones y recomendaciones de la interventoría10.

Se resalta la disposición por parte del profesional social del contratista para el empalme en la

ejecución y cumplimiento de las actividades y programas faltantes en obra y que están establecidos

en la guía de manejo socio ambiental de la Gobernación de Antioquia.

Se resalta el apoyo de los líderes de las JAC y líderes naturales de la zona intervenida, lo cual
favorece la articulación y vinculación de actores convergentes en el territorio a las actividades del
proyecto.
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El contratista mejoro la vinculación con los líderes comunitarios y comunidad AID en aras de una

mayor participación, comunicación y diálogo frente a las dinámicas del proyecto y la obra en general,
articular esfuerzos y canalizar novedades de tal manera que esto ha favorecido la comunicación

asertiva con las comunidades AID

11. Anexos Marzo

https://drive qooqle.com/drive/foiders/1 lkRvi7VPz1D0riz5qL7TiieiUukiHqEn?uspgdrive

link

Anexo 1. Programa para Reconocimiento del entorno

Anexo 2. Programa para la protección de la infraestructura social y comunitaria

Anexo 3. Programa para la contratación de la mano de obra

Anexo 4. Programa de comunicación y divulgación

Anexo 5. Programa para la atención a ia comunidad interesados en el proyecto

Anexo S.Programa Manejo para la educación y capacitación del personal vinculado al proyecto

Enlace drive:

i i’ ív'- i o'v ■ :'’Vtí úncit rs/1NK91ov1qKi4 ! ,i  ! ÍLo4í'()nZL()uG3;¡Zvxr)?usp=dnve li

nk
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