GESTION DE JURIDICA Y CONTRATACION [101.FO.GJ.10

3
‘E“ metg Version: 01
bty -y ACTA DE SEGUIMIENTO

de Yumbo Pagina1de 6

ACTA No.03
DE SEGUIMIENTO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 100.15.01-107-2024

Nombre del Contratista Objeto del Contrato

PRE§TACI()N DE SERVICIOS DE APOYO
LOGISTICO, ASISTENCIAL Y OPERATIVO PARA EL

FUNDACION LABOR EMPRESARIAL DESARROLLO DE LAS FERIAS EMPRESARIALES
NIT: 900.269.397-9 DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO A LA

LUIS ALFONSO LEDESMA CHAVEZ EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DE LAS
CC: 16.802.351 La Victoria (V) MUESTRAS DE EMPRENDIMIENTO DEL
Representante Legal PROYECTO DE APROVECHAMIENTO DEL SECTOR

PRODUCTIVO, EL DESARROLLO HUMANO Y EL
EMPRENDIMIENTO DEL MUNICIPIO DE YUMBO
DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION PARA
EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO DE
YUMBO - IMETY

Fecha de Firma del Contrato Valor de Contrato Fecha de Inicio
29 MAYO DE 2024 $ 293.800.000 29 MAYO DE 2024
Fecha de terminacion Duracion del contrato Nombre del Supervisor Cargo
Diciembre 15 de 2024 197 dias Rubén Dario Millan Coordinador académico

Forma de Pago

Para todos los efectos legales y fiscales se estima el valor del presente contrato en la suma de
DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($293.800.000),
El Contratante cancelara el valor del contrato por Cuatro (04) pagos que sera distribuidos de la
siguiente manera: un primer pago por valor de OCHENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS MIL
PESOS M/CTE($86.900.000), previa presentacion del certificado de cumplimiento a satisfaccién
expedido por el supervisor, soportado con las debidas evidencias contables, facturas o documentos
contables, certificado de que ha realizado el pago de los aportes al sistema General de Seguridad
Social integral (salud, Pensiéon, ARL) , evidencias fisicas, fotograficas e informe de la primera
actividad de ejecucion del contrato. Segundo pago por valor de SESENTA MILLONES PESOS
M/CTE($60.000.000) previa presentacion del certificado de cumplimiento a satisfaccion expedido por
el supervisor, soportado con las debidas evidencias contables, facturas o documentos contables,
certificado de que ha realizado el pago de los aportes al sistema General de Seguridad Social integral
(salud, Pension, ARL) , evidencias fisicas, fotograficas e informe de la segunda actividad de ejecucion
del contrato, Tercer (03) por el valor de SESENTA MILLONES PESOS M/CTE($60.000.000) previa
presentacién del certificado de cumplimiento a satisfaccion expedido por el supervisor, soportado con
las debidas evidencias contables, facturas o documentos contables, certificado de que ha realizado el
pago de los aportes al sistema General de Seguridad Social integral (salud, Pension, ARL) ,
evidencias fisicas, fotograficas e informe de la tercera actividad de ejecucion del contrato y un ultimo
pago que corresponde al cuarto (04) pago que sera pagado por el valor de OCHENTA Y SEIS
MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE($86.900.000), previa presentacion del certificado de
cumplimiento a satisfaccion expedido por el supervisor, soportado con las debidas evidencias
contables, facturas o documentos contables, certificado de que ha realizado el pago de los aportes al
sistema General de Seguridad Social integral (salud, Pension, ARL) , evidencias fisicas, fotograficas e
informe final de actividades de ejecucion del contrato.
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2. EJECUCION DEL CONTRATO

Actividades contractuales

Actividades Ejecutadas o Producto

Ubicacion fisica
de la evidencia

Apoyo logistico en el desarrollo LED FOCALIZADA DECORATIVA A 6
bl : COLORES DIRIGIDA A TARIMA, EN
de la actividad denominada SOPORTE TRUSS PARA TODO EL SISTEMA

Muestra de Emprendimiento DE ILUMINACION

“Yumbo Emprende y

Transforma” Xlll, realizada el 20 | VEHICULO CONVOLCO BEGIN
dia 08 de noviembre de 2024.

APOYAR OPERATIVA Y LOGISTICAMENTE
PUNTOS DE DESINFECCION DE MANOS AL
INGRESO. DOTADOS CON
DOSIFICADORES QUE CONTENGAN
ALCOHOL GLICERINADO. (PARA 1
PELUQUERIA, 1 COCINA))

APOYAR OPERATIVA Y LOGISTICAMENTE
REALIZAR 1 DESINFECCION EN LAS AREAS
1 DONDE SE REALIZA EL EVENTO, SEGUN
PROGRAMACION ENTREGADA POR EL
COORDINADOR ACADEMICO.

APOYAR OPERATIVA Y LOGISTICAMENTE
EN EL SUMINISTRO DE TABLONES

50 RECTANGULARES VESTIDOS DE
180x74x74CM COLOR BLANCO,
RECUBIERTOS CON CAUCHO.

APOYAR OPERATIVA Y LOGISTICAMENTE
EN EL SUMINISTRO DE SILLATERIA TIPO
400 | DINASTIA COLOR BLANCO, EN MATERIAL
POLIPROPILENO VIRGEN, DE
74.5x55.5x59¢cm

APOYAR OPERATIVA Y LOGISTICAMENTE
EN LA INSTALACION Y MONTAJE DE
TARIMA 10x 6 x 1 metro altura CON CARGA
POR METRO CUADRADO DE 900KGS, CON
BASE DE SOPORTE SUPERIOR FABRICADA
EN MADERA CONTRACHAPADA (TRIPLEX)
DE 18MM. ACABADOS POR UNA CARA
(PISO PLASTICO DE ALTO TRAFICO,

1 COLOR NEGRO). SOPORTE PLEGABLE Y
PLEGABLE MULTIAPOYO FABRICADO EN
TUBERIA DE ALUMINIO DE MEDIA
PULGADA, CON PUNTOS DE UNION Y
APOYO EN PLASTICO ABS.

APOYAR OPERATIVA Y LOGISTICAMENTE
PROPORCIONAR, INSTALACION Y
1 MONTAJE DE SISTEMA DE ILUMINACION

APOYAR OPERATIVA Y LOGISTICAMENTE
EN PROPORCIONAR TRANSPORTES EN

ITINERARIO DEL COORDINADOR DE LAS
MUESTRAS

ARCHIVO
CONTRACTUAL
CONTRATOP.S
No.

100.15.01-107-
2024
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APOYAR OPERATIVA Y LOGISTICAMENTE
EN SUMINISTRO, INSTALACION Y
MONTAJE DE SONIDO DE (CON SU RIDER
TECNICO) PARA TODO EL DESARROLLO
DE LA FERIA QUE CONTENGA: 8 LINEY
ARRAY CUSTOM DAS EVENT210; 4 BAJOS
1 MARTIN AUDIO WSX; 1 RACK DE
AMPLIFICADORES MARTIN AUDIO; 2
MONITORES ACTIVOS ELECTROVOICE; 2
MICROFONOS INALAMBRICOS DE MANO;
MICROFONOS SHURE ORIGINALES,
BASES PARA MICROFONOS, LINEAS Y
CAJAS DIRECTAS NECESARIAS EN
ESTRUCTURA TRUSS, CON 3 OPERARIOS.

APOYAR OPERATIVA Y LOGISTICAMENTE

3 EN PROPORCIONAR MICROFONOS
SOLAPA CON CONEXION BLUETOOTH Y

COMPATIBILIDAD A CAMARAS DE VIDEO.

APOYAR OPERATIVA Y LOGISTICAMENTE
EN PROPORCIONAR UN DIA DE CONEXION
1 A INTERNET TIPO LAN Y CON WI-FI
ESPECIFICO A CONEXION DE 50 GB
CONSTANTES, EN EL LUGAR DEL EVENTO.

APOYAR OPERATIVA Y LOGISTICAMENTE
1 EN PROPORCIONAR UN SOFTWARE
STREAMING LIVE

APOYAR OPERATIVA Y LOGISTICAMENTE
EN PROPORCIONAR CAMARA DE VIDEO 4K
CON SENSOR CMOS EXMOR,
RETROILUMINADO DE TIPO1/2.5, APROX.
8.29 MEGAPIXELES (16:9), CON
PROCESADOR DE IMAGEN BIONZ X, CON
LENTE 18-55MM, APERTURAS F2,0-3,8,
DISTANCIA FOCAL f=4,4-88mm, ZOOM
OPTICO 20x, ZOOM DIGITAL 250x, ZOOM
DE IMAGEN NITIDA 4K: 30x, HD: 40x.
ESTABILIZACION OPTICO BALANCEADO
CON MODO ACTIVO INTELIGENTE A 5
EJES. CON FUNCION INALAMBRICA WI-FI
CA BANDA DE 2,4GHz

APOYAR OPERATIVA Y LOGISTICAMENTE
EN PROPORCIONAR CAMARA DE VIDEO 4K
CON SENSOR CMOS

EXMOR, RETROILUMINADO DE TIPO1/2.5,
APROX. 8.29

MEGAPIXELES (16:9), CON PROCESADOR
DE IMAGEN BIONZ X,

CON LENTE 18-55MM, APERTURAS F2,0-
3 3,8, DISTANCIA FOCAL

f=4,4-88mm, ZOOM OPTICO 20x, ZOOM
DIGITAL 250x, ZOOM

DE IMAGEN NITIDA 4K: 30x, HD: 40x.
ESTABILIZACION OPTICO

BALANCEADO CON MODO ACTIVO
INTELIGENTE A 5 EJES. CON

FUNCION INALAMBRICA WI-FI CA BANDA
DE 2,4GHz.
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APOYAR OPERATIVA Y LOGISTICAMENTE
EN PROPORCIONAR UN MASTER DE
TRANSMISION (PERSONAL PRODUCCION)

APOYAR OPERATIVA Y LOGISTICAMENTE
EN PROPORCIONAR UN CAMAROGRAFO
(PERSONAL PRODUCCION)

150

APOYAR OPERATIVA Y LOGISTICAMENTE
EN PROPORCIONAR REFRIGERIOS AM
PARA LOS ASISTENTES A LA FERIA
CONSISTENTES EN UN SOLIDO Y LIQUIDO
NUTRITIVO.

150

APOYAR OPERATIVA Y LOGISTICAMENTE
EN PROPORCIONAR REFRIGERIOS PM
PARA LOS ASISTENTES A LA FERIA
CONSISTENTES EN UN SOLIDO Y LIQUIDO
NUTRITIVO.

150

APOYAR OPERATIVA Y LOGISTICAMENTE
EN PROPORCIONAR ALMUERZOS
EJECUTIVOS, QUE COMPRENDEN 150GRS
DE PROTEINA, 250GRS DE
CARBOHIDRATOS, UNA GUARNICION, UN
PRINCIPIO, 150GRS DE ENSALADA Y
BEBIDA PARA LOS PARTICIPANTES DE LA
FERIA

APOYAR OPERATIVA Y LOGISTICAMENTE
EN REALIZAR LA DIFUSION Y
CONVOCATORIA CON FLYER 4X4 (10000)
EN PROPALCOTE TAMANO 14.5x21CM

APOYAR OPERATIVA Y LOGISTICAMENTE
A TODO COSTO

EN LA ENTREGA FLYYER INFORCION DE
CADA TLC (12000) FULL COLOR EN
PROPALCOTE TAMANO 14.5x21CM

APOYAR OPERATIVA Y LOGISTICAMENTE
ATODO COSTO

EN LA ENTREGA 5 PENDONES A FULL
COLOR 1X1 CON SOPORTE EN ROLL UP

APOYAR OPERATIVA Y LOGISTICAMENTE
A TODO COSTO

ENLA ENTREGA PASACALLES DE TAMANO
1X2 MTS

10

APOYAR OPERATIVA Y LOGISTICAMENTE
A TODO COSTO

ENLA ENTREGA AFICHES DE 56X30CM
PEQUENOS POR CURSOS CORTOS (10
ENTRE TODOS

APOYAR OPERATIVA Y LOGISTICAMENTE
EN PROPORCIONAR CARPAS 4*4

APOYAR OPERATIVA Y LOGISTICAMENTE
EN PROPORCIONAR CARPAS DE 18x6MTS
PARA ACONDICIONAMIENTO DE
MUESTRAS EMPRESARIALES

APOYAR OPERATIVA Y LOGISTICAMENTE
EN PROPORCIONAR BANOS PORTATILES

APOYAR OPERATIVAMENTE CON EL
EQUIPO DE PRESENTADORES QUE
CONDUCIRAN Y GUIARAN EL
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
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APOYAR OPERATIVA Y LOGISTICAMENTE
1 EN PROPORCIONAR E INSTALAR PUNTOS
ELECTRICAS PARA LOS STAND

1 APOYAR OPERATIVA Y LOGISTICAMENTE
EN PROPORCIONAR CINTA DE SEGURIDAD

490 APOYAR OPERATIVA Y LOGISTICAMENTE
EN PROPORCIONAR HIDRATACION

Observaciones

1 EJECUCION PRESUPUESTAL
% de % de
Valor del ; Valor por avance avance
Contrato Valor Ejscutade | ValoraPagar | Astimuisdo Ejecutar periédico | contractual
contractual total
Pago 1: 0
$293.800.000 | $86.900.000 $206.900.000 25% 25%
Pago 2 $ 86.900.000 | $146.900.000 25% 50%
$ 60.000.000
Pago 3 $146.900.000 | $ 86.900.000 25% 75%
$ 60.000.000
2 CERTIFICACIONES

2.2 POR PARTE DEL CONTRATISTA:
En mi condicién de contratista independiente al servicio del IMETY de Yumbo, en aplicacion del articulo 1 de
Decreto Nacional N° 1273 del 23 de Julio de 2018, manifiesto bajo la gravedad de juramento que se
encuentra a paz y salvo por conceptos de parafiscales al mes de noviembre de 2024 en ejecucion del
contrato No. 100.15.01-107-2024, de los cual se aporta certificado.

4.2 POR PARTE DEL SUPERVISOR:

Certifico el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones establecidas en el contrato por parte del
contratista en desarrollo de las actividades especificas descritas en el acta de seguimiento correspondiente a
la primera actividad segln lo pactado en el contrato en referencia, acta que se anexa debidamente
refrendado por las partes.

OBSERVACIONES GENERALES
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Para constancia de lo anterior, ser firma la siguiente acta de seguimiento de contrato No. 100. 15.01-107- 2024-
, en el Municipio de Yumbo, el dia Quince (15) de noviembre de 2024.

\ LA/

Firma del Supervisor \—Firma del Cdntratista




FUNDACION LABOR
EMPRESARIAL
NIT 900.258.397-9
CARRERA 4 # 10-44 OFIC, 615
Tel: (602) 8801631
Cali - Colombia
luisalfons0299@hotmail.com

Espacio para
Logo Corporativo

‘Seiiores INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION PARAELTRABAOY |
NI 1900586.342-3 Teléfono  (602) 6574576
:Direccién S CALLE 12 # 3- 34 Ciudad - Yumbo - Colombna

L S

Factura electrA3nica de venta
No. FV01 20

14/11/2024, 17:18
14/11/2024, 17:20
14/11/2024

¥ o

£ ltem £

? PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGlSTlCO

i 1 ASISTENCIAL Y OPERATIVO.PARA EL DESARROLLO DE LAS 1.00 12,000,000.00
i \.RlAS

! 2 ! servicios a Ia comunldad | 48,000,000.00

Siiga SAS - Nit B30.048.145-8. Nombre Softwace: Sigo Nube. Firma electrinica: ver en ef XML

Total items: 2

Valor en Letras:
Sesenta millones de pescs m/cte

Forma de pago:
Contado

Medio de pago:

Cheque - Cheque $ 60,000,000.00

Observaciones:
TERCER PAGO, ABONO AL CONTRATQ 1 10015.01-107-2G24 CLAUSLILA SEPTIMA PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYOQ LOGISTICO, ASISTENCIAL Y OPERATIVO PARA EL DESARROLLO DE LAS FERIAS
EMPRESARIALES DEL PROYECTC DE FORTALECIMIENTO A L.A EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DE LAS
MUESTRAS DE EM PREN DIM | ENTO DEL PROYECTO DE APPOVECHAMIENTO DEL SECTOR PRODUCTIVO,
EL DESARROLLO HUMANO Y EL EMPRENDIMIENTO DEL MUN!ICIPIO DE YUMBO.

'Total Bruto
i,
{IVA 19%

L

58,084,033.61

1,915,966.39

IVA 0%




LA SUSCRITA ROCIO MARGARITA MERA IPAZ CONTADORA PUBLICA
IDENTIFICADA CON CEDULA DE CIUDADANIA NO. 38.550.840 DE CALI Y TARJETA
PROFESIONAL NO. 204407-T EXPEDIDA POR LA JUNTA CENTRAL DE
CONTADORES

CERTIFICA

Que FUNDACION LABOR EMPRESARIAL - FUNDALABOR con NIT. 900.269.397 - 9; se
encuentra registrada en la camara de comercio de Cali por documento privado, con la
matricula mercantil No. 10630-50 de fecha 25 de febrero de 2009 y domicilio en la carrera
4 No. 10 - 44 Oficina 615; se encuentra al dia con el pago de la seguridad social. Manifiesto
bajo la gravedad de juramento que FUNDACION LABOR EMPRESARIAL - FUNDALABOR
no tiene personal vinculado laboralmente, y por consiguiente el personal que se contrata es
por un servicio determinado, los contratos que realiza FUNDACION LABOR
EMPRESARIAL - FUNDALABOR son por prestacion de servicios y cada profesional asume
su propio pago de seguridad social, FUNDACION LABOR EMPRESARIAL - FUNDALABOR
no esta obligado a pagar parafiscales: Caja de compensacion familiar, ICBF y SENA (Art.
50 Ley 789 de 2002).

Para constancia de lo anterior, se firma en Santiago de Cali a los catorce (14) dias del
mes de noviembre del afio 2024.

*

ROCIO MARGARITA MERA IPAZ
C.C. 38.550.840

T.P. 204407-T

CONTADORA PUBLICA

¢ |
Wq&uaﬁk oU



Yumbo Valle, 31 de octubre de 2024
ACTA DE ENTREGA

Lugar: INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO DE YUMBO - IMETY sede calle 12 entre carrera4 y 3

ASISTENTES
Por parte de la Fundacion, LUIS ALFONSO LEDESMA CHAVEZ, Representante legal.
Por parte del IMETY, RUBEN DARIO MILLAN, Coordinador Académico y Supervisor del
contrato No. 100.15.01.107- 2024.

ASUNTO:
1. ENTREGA ITEMS DE PUBLICIDAD DEL CONTRATO No. 100.15.01.107- 2024.
CORRESPONDIENTE AL ITEM DE LA MUESTRA DE EMPREDIMIENTO
YUMBO- EMPRENDE Y TRANSFORMA

DESARROLLO
LUIS ALFONSO LEDEZMA, en calidad de representante legal de fundaciéon, hace

entrega de los items de PUBLICIDAD correspondientes a la feria a realizar el dia 08 de
NOVIEMBRE DE 2024.

FLYER 4X4 (10000) EN PROPALCOTE TAMANO 14.5x21CM

ENTREGA FLYYER INFORCION DE CADA TLC (12000) FULL COLOR EN PROPALCOTE TAMARNO 14.5x21CM

ENTREGA 5 PENDONES A FULL COLOR 1X1 CON SOPORTE EN ROLL UP

ENTREGA 3 PASACALLES DE TAMANO 1X2 MTS

ENTREGA AFICHES DE 56X30CM PEQUENOS POR CURSOS CORTOS (10 ENTRE TODOS)

Siendo este el mptivo de la reunion, se firma en senal de conformidad en los términos del
presente dbcumegto.

¢ e

LUISALFONSO UEDESMA CHAVEZ RUBEN DARIO MILLAN
Representante Lei;al COORDINADORO IMETY
FUNDACION LABOR EMPRESARIAL Supervisor contrato.

Nit: 900.269.397.-9

Carrera 4 No 9-63 Oficina 409 Celular- Email:
Luisalfonso299@hotmail.com




Yumbo Valle, 8 Noviembre de 2024

ACTA DE ENTREGA

Lugar: INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO DE YUMBO - IMETY sede calle 12 entre carrera 4 y 3,
LUGAR DONDE SE ESTA REALIZANDO EL EVENTO

ASISTENTES
Por parte de la Fundacion, LUIS ALFONSO LEDESMA CHAVEZ, Representante legal.
Por parte del IMETY, RUBEN DARIO MILLAN, Coordinador Académico y Supervisor del
contrato No. 100.15.01.107- 2024,

ASUNTO:

1. ENTREGA ITEMS DE ALIMENTACION DEL CONTRATO No. No. 100.15.01.107-
2024, CORRESPONDIENTE AL LA XI FERIA EMPRENDIMIENTO A realizar el dia de
hoy 08 de NOVIEMBRE

DESARROLLO
LUIS ALFONSO LEDEZMA, en calidad de representante legal de fundaciéon, hace

entrega de los items de ALIMENTACION correspondientes a la feria a realizar el dia de
hoy 07 de JUNIO

SIMINISTRO DE REFRIGERIOS PARA LOS ASISTENTES A LA

{50 FERIA CONSISTENTES EN UN SOLIDO Y LIQUIDO NUTRITIVO

150 ALMUERZOS

Siendo este el motivo de la reunion, se firma en sefal de conformidad en los términos del
presentg documento.

W,

LUIS ALFONSO LEDESMA CHAVEZ RUBEN DARIO MILLAN
Representante Legal COORDINADOR IMETY
FUNDACION LABOR EMPRESARIAL Supervisor contrato.

Nit: 900.269.397.-9
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GESTION DEL TALENTO HUMANO Y SSTA ._.ou.mO.QI.oN
. Versi6n: 01
REGISTRO DE ASISTENCIA
Pagina 1 de 1
FECHA:
AREA/PROCESO/ENTIDAD QUE COORDINA:
HORA INICIO: HORA FIN;
LUGAR: |
NOMBRE DE COORDINADOR(ES) FIRMA NOMBRE DE EXPOSITOR(ES): FIRMA
TEMA(S):
PROCESOI/ENTIDAD NUMERO DE CEDULA No. TELEFONO CORREO ELECTRONICO FIRMA
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