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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota DC, 30 de NOVIEMBRE de 2024
Doctora

SILVIO ALBERTO GALINDO PARRA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6712413

Coordinador Académico Virtualizacion
Bogotd DC

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes NOVIEMBRE del afio 2024

Referencia: No 6712413 del afio 2024

Nelson Eduardo Dorado Lujan, identificado con la cédula de ciudadania No. 10.301.041 de Popayan,
en mi calidad de Contratista del SENA, en bilingliismo, en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes

objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

El valor total del presente contrato asciende a la suma QUINCE MILLONES CIENTO OCHENTA'Y DOS
MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($15.182.854). Esta suma sera pagada

por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer correspondiente al mes de
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NOVIEMBRE de 2024, por valor de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS DIECISEIS MIL SEISCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($4.316.694). b) Dos (02) pagos iguales por los meses de
NOVIEMBRE a noviembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA'Y
CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($4.465.545) cada uno. c) Un ultimo
pago correspondiente al mes de diciembre de 2024, por valor de UN MILLON NOVECIENTOS
TREINTA'Y CINCO MIL SETENTA PESOS M/CTE. ($1.935.070).

Plazo: Sera hasta el 13 de DICIEMBRE de 2024.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios personales con caracter temporal para atender los procesos de formacidn en el area
tematica de bilingliismo en la modalidad virtual, cumpliendo los procesos y lineamientos de la formacion
profesional integral, de acuerdo con las necesidades del Centro de Gestidon de Mercados, Logistica y

Tecnologias de la Informacidn.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente

cuadro)
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Desarrollar actividades de Se realiz6 Ejecucion Archivo

apoyo en la planeacién de los
procesos del programa de
formacion asignado por la
supervision (interactuar en
lengua inglesa de forma oral y
escrita dentro de contextos
sociales y laborales segun los
criterios establecidos por el

competencia Inglés con
materiales creados de
acuerdo a las tematicas
en la Fase analisis
2977166. Fase
Planeacién 2879815,
2879533, 2910866,
2868400. Fase

reo comiin eronen de ;]'ecuciérll 2977550
: ' o ase evaluacion
referencia para las lenguas), 2773172

segun la modalidad en la que
se oriente el programa, de
acuerdo con las necesidades

Se prepararon sesiones
en linea (7 de etapa

GC_10301041_22924_ NOVIEMBRE

2024

Fichas LMS Zajuna 2773072,

2879815, 2868400, 2977550,
2879533, 2910866, 2977166

GTH-F-062 V10




4
SENA

N

del servicio, las cuales
contemplan las jornadas
académicas y sedes adscritas
que maneje el centro de
formacidn, en la red de
conocimiento y area tematica
citada en el objeto contractual.

lectiva). Alistamiento
plataforma Zajuna
Envio de correos a
aprendices
Reuniones de equipo
ejecutor

Ejecutar los lineamientos
establecidos en la Guia
Orientacion Formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje GFPI-G-014 vs.4 o
el procedimiento que se
encuentre vigente parala
modalidad de formacion
virtual: “Cumplir con la
Ejecucion de la Formacion que
se asigne para el
acompafnamiento de
aprendices en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje segun
lo descrito en el instructivo
para orientar el desempefio ...
del instructor en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje SENA,
entregado por la Direccion de
Formacion Profesional”.

Comunicacién
constante con los
aprendices de las
fichas. Publicacion de
compromisos
semanales y sesiones
en linea de acuerdo a
las Fase analisis
2977166. Fase
Planeacion 2879533,
2910866,2868400,
2977550. Fase
ejecucion 2879815
Fase evaluacion
2773172

Archivo

GC_10301041_22924_ NOVIEMBRE
2024

Fichas LMS Zajuna 2773072,
2879815, 2868400, 2977550,
2879533, 2910866, 2977166

Apoyar y acompafiar en los
procesos de induccién de los
aprendices y colaborar en su
integracién al programa
formativo.

En este periodo no se
ejecutd esta obligacién

En este periodo no se ejecuto esta
obligacién

Realizar el seguimiento y
evaluacién de la etapa
productiva de acuerdo a la Guia
GFPI_G_040 “Guia etapa
productiva proceso formativo”,
GFPI_G_014 “Guia orientacion
formacion ambientes virtuales
de aprendizaje”, Acuerdo 012
Reglamentos del aprendiz
Pagina 2 de 7 GTH-F-077 V.16
ANEXO DEL CONTRATO y
demas instructivos, guias,
formatos y lineamientos que
regulen el seguimiento, en caso
de que sea asignado.

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion

En este periodo no se ejecutd esta
obligacion
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5 Guiar de manera integral y Al momento de cumplir | Archivo
continua a los aprendices en su | con la totalidad de las GC_10301041_22924_ NOVIEMBRE
formacién por proyectos evidencias de cada RAP | 2024
durante la vigencia del se emitio el juicio
contrato. evaluativo en Sofia 2773072 RAP 84
Plus. 2879815 RAP 24
2868400 RAP 83
2977550 RAP 26
2879533 RAP 83
2910866 RAP 83
2977166 RAP 86
6 Realizar la evaluacidn de los Se evaluaron las Archivo
aprendices acorde a la evidencias (64) en los GC_10301041_22924_NOVIEMBRE
normatividad y registrarlos tiempos estipulados de | _2024
oportunamente en los acuerdo con la Guia Fichas LMS Zajuna 2773072,
aplicativos dispuestos por la AVA, y alistamiento de | 2879815, 2868400, 2977550,
entidad. estas en LMS 2879533, 2910866, 2977166
Al momento de cumplir
con la totalidad de las
evidencias de cada RAP
se emitio el juicio
evaluativo en Sofia
Plus.
7 Reportar las novedades Reuniones de equipo Archivo
académicas y/o disciplinarias ejecutor GC_10301041_22924 NOVIEMBRE
de los aprendices asignados a 2024
la coordinacion. Fichas LMS Zajuna 2773072,
2879815, 2868400, 2977550,
2879533, 2910866, 2977166
8 Apoyar el proceso de Reuniones de equipo Archivo
depuracién de aprendices en ejecutor GC_10301041_22924 NOVIEMBRE
cumplimiento de los _2024
lineamientos del SENA. Fichas LMS Zajuna 2773072,
2879815, 2868400, 2977550,
2879533, 2910866, 2977166
9 Participar en los comités de En este periodo no se En este periodo no se
evaluacién y seguimiento alos | ejecutd esta obligacion. | ejecutd esta obligacion.
aprendices cuando se requiera.
10 | Implementar las estrategias Alistamiento de Archivo
para preparar, orientar, evaluar | materiales para las GC_10301041_22924 NOVIEMBRE
y apoyar el aprendizaje sesiones en linea y de 2024
utilizando las herramientas y evidencias en ZAJUNA de | Fichas LMS Zajuna 2773072,
métodos definidos por la acuerdo a los 2879815, 2868400, 2977550,
entidad. cronogramas de cada 2879533, 2910866, 2977166
ficha.
11 | Apoyar las actividades En este periodo no se En este periodo no se

relacionadas con el desarrollo

ejecutd esta obligacién.

ejecuto esta obligacién.
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curricular de los programas de
formacion asociados con la
linea medular que imparte el
centro, de acuerdo con la
necesidad y las tendencias del
sector.

12 | Formular, ejecutary evaluar En este periodo no se En este periodo no se
cuando sea necesario, las ejecutd esta obligacién. | ejecutd esta obligacidén.
actividades derivadas de los
procesos de autoevaluaciéony
registro calificado de los
programas de formacion en los
tiempos establecidos por el
centro de formaciodn, la
Direccién General y el
Ministerio de Educacién
Nacional, para la actualizacion
de planes y programas de
formacion, en sintonia con las
necesidades del entornoy su
especialidad.
13 | Participar cuando sea necesario | En este periodo no se En este periodo no se
en proyectos del Sistema de ejecutd esta obligacién. | ejecutd esta obligacién.
Investigacion, Desarrollo
Tecnoldgico e Innovacién -
SENNOVA, siguiendo las
directrices académicas de la
institucion.
14 | Aplicary hacer cumplir lo Reuniones de equipo Archivo
establecido en el reglamento ejecutor. GC_10301041_22924 NOVIEMBRE
del aprendiz. 2024
Fichas LMS Zajuna 2773072,
2879815, 2868400, 2977550,
2879533, 2910866, 2977166
15 | Apoyar la promocioén de los En este periodo no se En este periodo no se ejecuto esta
programas de Formacion ejecutd esta obligacién | obligacién
Profesional Integral y participar
en actividades de divulgacion
tecnoldgica.
16 | Presentar oportunamente los Se entreg6 a Informe mensual de actividades.
informes y reportes requeridos | Coordinacién Archivo
sobre las actividades Académico el reporte GC_10301041_22924 NOVIEMBRE
formativas, usando los de ejecucion de 2024
formatos y plataformas actividades con las
indicadas por el SENA. evidencias.
17 | Participar en las actividades Asistencia a Jornada Archivo

convocadas por la supervision

reunion de instructores
de bilingiiismo

GC_10301041_22924 NOVIEMBRE
2024
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relacionados con la ejecucion Fichas LMS Zajuna 2773072,
del objeto contractual. 2879815, 2868400, 2977550,
2879533, 2910866, 2977166
18 | Apoyar las evaluaciones En este periodo no se En este periodo no se
técnicas dentro de los procesos | ejecuté esta obligacion. | ejecuto esta obligacidn.
de contratacion publica
relacionados con elementos
propios de la Formacion
Profesional cuando se requiera.
19 | Velar por el buen uso de los En este periodo no se En este periodo no se
elementos y equipos ubicados | ejecuté esta obligacién. | ejecutd esta obligacion.
en el lugar donde se preste el
servicio.
20 | Garantizar la participacion de Alistamiento de ZAJUNA | Archivo
aprendices y participar en las de acuerdo a los GC_10301041_22924 NOVIEMBRE
actividades programadas por el | cronogramas de cada 2024
grupo de Bienestar al Aprendiz. | fichay publicacion de Fichas LMS ZAJUNA 2773072,
actividades programadas | 2879815, 2868400, 2977550,
por el grupo de 2879533, 2910866, 2977166
bienestar al
21 | Aplicar los procesos y En este periodo no se En este periodo no se
procedimientos establecidos ejecuto esta obligacién. | ejecutd esta obligacion.
por la entidad, para la gestion
documental relacionada con el
objeto contractual.
22 | Las demas que sean Se entreg6 a Informe mensual de actividades.
necesarias para el Coordinacién Archivo
cumplimiento del objeto del Académico el reporte GC_10301041_22924 NOVIEMBRE
contrato. de ejecucion de 2024
actividades con las
evidencias.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucidén contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
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XX

XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe

gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion

del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdnicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el

No. 81212659 de la planilla, del operador “Miplanilla.com” de OCTUBRE de 2024. (Decreto Ley 2106

de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma
Nelson Eduardo Dorado Lujan

Contratista

C.C. No. 10.301.041

Recibi a satisfaccion:

Firma

SILVIO ALBERTO GALINDO PARRA

C.C. No. 19.406.300

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6712413
Coordinador Académico Virtualizacion
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Informe de Gestion Coordinacion Académica de formacion virtual noviembre

Informe detallado de la gestidn a la evaluacion realizada del 01 al 30 de noviembre de 2024 a
las fichas asignadas por la Coordinacion Académica de Formacion Virtual para el seguimiento
de acuerdo con las obligaciones contractuales en desarrollo del contrato No.
CO1.PCCNTR.6712413 del afio 2024

Se adjuntan pantallazos de las diferentes actividades correspondientes a la ejecucidn de la
formacion en las fichas 2977550, 2868400, 2879533, 2910866, 2977166, 2977550, 2879815

En ellas se ha adelantado la siguiente gestion:

De conformidad con la orientacién de la Guia AVA V04, se han realizado acciones en la
publicacidon de anuncios en fechas establecidas, respuestas a foros, correos y mensajeria
interna a dudas o inquietudes formuladas por los aprendices, asi como el seguimiento del
desempeiio y entrega de actividades.

Resumen de lo que se ha realizado hasta el momento

Anuncios Sesiones en linea

Invitacion Sesion en Linea Clave Inglés RAP 88 Documento escrito declaracion personal GA8-240202501-AA1-EV02.
de NELSON EDUARDO DORADO LUJAN - martes, 19 de noviembre de 2024, 10:42

TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

Cordial saludo estimados aprendices,

Cordialmente invitados a nuestro encuentro virtual:
Tema: RAP 88 Video y documento escrito presentacion
innovacion tecnolégica y mi opinién sobre ella. GA8-
240202501-AA1-EVO1. Actividad Grupal

Fecha: Jueves, 21 de noviembre de 2024

Hora: 8:00 PM

Instructor Responsable: Nelson E. Dorado

Enlace: Clic Aqui para Ingresar

Recomendamaos ingresar con nuestra cuenta @soy.sena.edu.co
a la sala de Teams con 15 minutos de anticipacion.

Recuerden visitar el tutorial sobre el manejo de Zajuna que fue
enviado a sus correos.

Nos vemos en Teams!!!!
Cordial saludo.

Equipo Ejecutor de la Formacion




& Invitacién Sesién en Linea Clave Inglés RAP 87 Mapa mental del entorno personal de aprendizaje (PLE). GA6-240202501-AA1-EV01

de NELSON EDUARDO DORADO LUJAN - lunes, 25 de noviembre de 2024, 23:17

TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

Cordial saludo estimados aprendices:

Cordialmente invitados a nuestro encuentro virtual:
Tema: Evidencia de conocimiento:

RAP 87 Mapa mental del entorno personal de aprendizaje
(PLE). GA6-240202501-AA1-EVO1

Fecha: 28/11/2024

Hora: 8:00 PM

Instructor Responsable: Nelson E. Dorado

Enlace: Clic Aqui para Ingresar

Recomendamos ingresar con nuestra cuenta @soy.sena.edu.co
a la sala de Teams con 15 minutos de anticipacion.

Recuerden visitar el tutorial sobre el manejo de Zajuna que fue
enviado a sus correos.

Nos vemos en Teams!!!!
Cordial saludo.

Equipo Ejecutor de la Formacicn

Enlace permanente

Editar

Borrar

=]
o
1=}

Responder

ANUNCIOS

Invitacion a sesion en linea Competencia Inglés 21/11/2024 - 6:30 p.m

-= Compromisos semanales, semana del 18 al 24 de noviembre

Invitacion a proxima sesian en linea Competencia transversa

| Mostrar respuestas anidadas % | | Mover este debate a...

de NELSON EDUARDO DORADQ LUJAN - martes, 19 de noviembre de 2024, 11:12

E Invitacién a sesién en linea Competencia Inglés 21/11/2024 - 6:30 p.m

TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

Cordial saludo estimados aprendices,

Cordialmente invitados a nuestro encuentro virtual:
Tema: RAP 87 Mapa mental del entorno personal de
aprendizaje (PLE).

GAB-240202501-AA1-EVO1.

Fecha: Jueves, 21 de noviembre de 2024

Hora: 6:30 PM

Instructor Responsable: Nelson E. Dorado

Enlace: Clic Aqui para Ingresar

Recomendamos ingresar con nuestra cuenta @soy.sena.edu.co
a la sala de Teams con 15 minutos de anticipacion.

Recuerden visitar el tutorial sobre el manejo de Zajuna que fue
enviado a sus correos.

Nos vemos en Team:
Cordial saludo.

Equipo Ejecutor de la Formacién

_ texto argumentativo_RAP 30_80_ noviembre 25- 8:10 pm =

Maover

\

Configuraciones ~



de NELSON EDUARDO DORADO LUJAN - jueves, 7 de noviembre de 2024, 00:02

& Invitacién Sesion en Linea Clave Inglés GA3-240202501-AA2-EV02. Cuestionario comprension lectora y gramatical del nivel.

Anuncios
Sesion en Linea Rap 21 GAG-240202501-AA1-EV01 Cuestionario comprension lectora y gramatical del nivel.

TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

Cordial saludo estimados aprendices:
Cordialmente invitados a nuestro encuentro virtual:

Tema: RAP 86 Evidencia de conocimiento:

GA3-240202501-AA2-EV02. Cuestionario comprension lectora
y gramatical del nivel.

Actividad individual

Fecha: Viernes 8 de noviembre de 2024;

Hora: 8:00 PM

Instructor Responsable: Nelson E. Dorado

Enlace: Clic Aqui para Ingresar

Recomendamos ingresar con nuestra cuenta @soy.sena.edu.co

a la sala de Teams con 5 minutos de anticipacion.

Recuerden visitar el tutorial sobre el manejo de Zajuna que fue
enviado a sus correos.

Nos vemos en Teams!!!!
Cordial saludo.

Equipo Ejecutor de la Formacion

- Compromisos semanales, semana del 05 de noviembre al 11 de noviembre

nvitacion a proxima sesién en line

-

iN

| Mostrar respuestas anidadas

B Mover este debate a...

Sesion en Linea Rap 21 GA6-240202501-AA1-EV01 Cuestionario comprension lectora y gramatical del nivel.

de NELSON EDUARDO DORADO LUJAN - martes, 5 de noviembre de 2024, 09:34

r

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

Estimadas (os) aprendices;

Los espero en nuestra proxima sesion en linea:
Hora: Jueves 07 de Noviembre - 8:00 pm

RAP 21 GAG6-240202501-AA1-EVO1
Agenda: Cuestionario comprension lectora y gramatical

del nivel.

Link: Clic aqui

Responsable: Instructor Nelson Eduardo Dorado Lujan

Recuerda ingresar 15 minutos antes para revisar que tu
conexion y haber revisado tu material de formacion. Podras
revisar la grabacion de la sesion siguiendo la ruta: Infarmacion
General, Sesiones en linea, Septiembre.

Equipo Ejecutor de la Formacion



ANUNCIOS

Sesian en Linea Inglés 22/11/2024 - 8:00 p.m

- Aprobados Fase Ejecucion Compro

[ Mostrar respuestas anidadas ¢j [ Mover este debate a... :j Mover

Sesion en Linea Inglés 22/11/2024 - 8:00 p.m
de NELSON EDUARDO DORADO LUJAN - martes, 1% de noviembre de 2024, 11:15

. L

Estimados Aprendices -~ -~~~ =

A continuacién, encuentra informacion correspondiente
a la sesion en linea o conferencia web a desarrollarse el
proximo, viernes 22/11/2024 Hora: 8:00 p.m.:

Evidencia de conocimiento:
RAP25_GA4 _AA1_EVO01_IIN_English Exam. Calificable.

Recomendaciones para ingresar a la sala:

+ Ingresar 5 minutos antes de la hora programada
para revisar el correcto funcionamiento de la
herramienta.

+ Contar con buena conectividad.

+ Estar en un sitio sin ruidos o cualquier distraccion.

+ Leer el material de formacion.

+ Acceder a la sesion en linea, por medio del enlace,
dando clic Click para ingresar

» La grabacion de cada sesion la encuentra alojada
en Plataforma en la siguiente ruta: Sesiones en
linea / Grabaciones sesiones en linea / Fase
Ejecucién / Octubre




ANUNCIOS

Sesion en Linea Inglés 27/11/2024 - 8:00 p.m

- Compromisos semanales del 25 de noviembre al 1 de Diciembre de 2024

g ™y
| Mostrar respuestas anidadas # | | Mover este debate a...
p. AN

Sesion en Linea Inglés 27/11/2024 - 8:00 p.m
de NELSON EDUARDO DORADO LUJAN - lunes, 25 de noviembre de 2024, 23:28

Sesi

Sesiones en linea

Estimados Aprendices

A continuacian, encuentra informacion correspondiente
a la sesion en linea o conferencia web a desarrollarse el
praximo, miércoles 28/11/2024 Hora: 8:00 p.m.:

Evidencia de conocimiento:
RAF28_AA4 EVO1_IIN_Presentation on the topic
Calificable.

Recomendaciones para ingresar a la sala:

Ingresar 5 minutos antes de la hora programada
para revisar el correcto funcionamiento de la
herramienta.

Contar con buena conectividad.

Estar en un sitio sin ruidos o cualquier distraccion.
Leer el material de formacion.

Acceder a la sesion en linea, por medio del enlace,
dando clic Click para ingresar

La grabacion de cada sesion la encuentra alojada
en Plataforma en la siguiente ruta: Sesiones en
linea | Grabaciones sesiones en linea / Fase
Ejecucion / Octubre
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How to Skim?

Working quickly... % Q.

Read the title if there is one.

Read the introduction or the first paragraph if there is one.
Read the first sentence of every other paragraph.

4. Notice any pictures, charts, or graphs.

Notice any italicized or boldface words or phrases.

Read the summary or last paragraph if there is one.

o

Here are some more relative clauses

...the woman who is
applying sunscreen?

...the boy who is
building a snowman?

...the man who is
wearing three
watches?

...the animal that is
playing the guitar?

7 e

Mis cursos / P_121524.V_2773172_R_11.C_9303 / FASE3 EJECUCION / Actividad de proyects 6 / Material de formacién / English Level 6 MCER B1.1

English Level 6 MCER B1.1

ECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

Reporting what somebody saki
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RAP88_ GA8-AA1-EV01. Declaracion
Personal

CENTRO DE GESTION DE MERCADOS,
N LOGISTICAY TECNOLOGIAS DE I}.A
9oy LT INFORMACION

@
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De acuerdo con lo anterior y acorde a su programa de formacién efabore un cocumenta escrito en inglés en el
que realice una declaracion personal (personal statement) e incluya una breve descripcion de quién es usted,
fortalezas y cualquier laboral y / 0 que tenga. Aseg de incluir las que ha
acquirido a o largo del programa de formacion, como administracion del tiempo, trabajo en equipo, habilidades
Informaticas, etc. Pueden elegir un miembre del equipo de trabajo.

« Escriba con un estilo conciso y natural
« Intente destacar algunos aspectos positivos y de interés personal
«  Estructure la informacion para que refleje las habilicades y cualidades que més se destacan de acuerdo a su
programa de formacion
El limite de palabras es entre 500 y 700 palabras. Recuerde usar el vocabulario y las estructuras
correspondientes a: professional skills, adjectives related to character and personal qualities, personal
statement
« Tenga en cuenta que la redaccién, ortografia, puntuacién y gramética sean correctas.
Es ideal tener cuidado con la redaccion y las estructuras gramaticales utilizadas deben ser coherentes con las
teméticas estudiadas en el material de estudio
« Esimportante que se respondan algunas de las preguntas orientadoras propuestas:
Who am I?
What program or position am | applying for?
Why am | fit for this program or position?
What are my future goals?

Resumen del material de formacion ='//"'(6

Definition: We can define a database as a collection of information
we need to classify. There is not a standard of information, you just
need some specific content for categorizing data.

Elements: Databases typically have subclasses, inventories,
customers' information or catalogs. It doesn’t depend on you, it
depends on the organizational approach. As it doesn't depend on just
one person, a database has to be present in the mainframe so that
everybody can update it.

Structure: Databases work in a simple way. There is a header row
and several columns that array and allow us to analyze information. s
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Modal Verbs

can could

will shall o

would must (:é % V‘E}}

Should ought to .

May might .
Modals are different from normal verbs: ?§ % <

1: They don't use an 's' for the third person singular.
2: They make questions by inversion (‘she can go' becomes 'can she go?').
3: They are followed directly by the infinitive of another verb (without 'to’).
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Nelson Eduardo Dorado Lu...

ompetencia: ingles

RAP 21_GA6_240202501_AA1_EVO02_IIN_Cuestionario

Jenny Paola Segura Fuel...

2nd Conditional

Nelson Eduardo Dorado

Esta sesion esta siendo grabada, con su participacion usted autoriza la grabacion
Jeisson Alexander More.
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Play Played /d/ Played /d/ Jugar
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Show Showed /d/ Showed /d/ Mostrar

Stay Stayed /d/ Stayed /d/ Permanecer
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Solicitudes de reapertura de evidencias



JENNY VANESA MONTAN...

JENNY VANESA MONTA... 2046

buenas noches instructor por unos
inconvenientes no pude realizar el
cuestionario sera que tu por favor lo
podrias habilitar de nuevo

JENNY VANESA MONTA... 2047

guedo atenta a tu respuesta ficha
2977166 gestion integral del transporte

21 de noviembre

o737
Hola Jenny, lo habilité hasta el lunes 25
de noviembre para que saques tiempo
este fin de semana.

o737
Recuerda que tienes intentos
ilimitados.

22 de noviembre

JENNY VANESA MONTA... 0&:19

Buenos dias instructor muchas gracias

MARIA JULIETH PALACIO...

21 de noviembre

MARIA JULIETH PALACIOS... 1840

Instructor muy buen dia.

MARIA JULIETH PALACIOS... 1841

i nombre es Maria Julieth Palacios de la
ficha 2879815

MARIA JULIETH PALACIOS... 1841

Queria pedirle es favor se me podia
habilitar el cuestionario y la evidencia
pasada

22 de noviembre

00:08
Hola Maria

00:08
Ya quedd habilitadoPor favor presentalo y

apruebala



JOEL DAVID MONTIEL GA...

19 de noviembre

JOEL DAVID MONTIEL GAR... 13:36

Instructor buenos dias. Esta comunicado
con Joel Montiel de la ficha 2879815.
Queria pedirle un gran favor es que yo
realice el cuestionario y lo perdi. 5i usted
fuera tan amable y me lo vuelve habilitar
porfa. Gracias Instructor le agradeceria
mucho

20 de noviembre

0737
Hola Joel, el cuestionario quedo abierto
hasta el lunes 25 de noviembre,

LIZETH KATHERINE AVILA ...

U UT ULl T

01:02
Perfecto!

13 de noviembre

LIZETH KATHERINE AVIL... o00:02

Buenas noches, instructor que pena
molestarte nuevamente, es para
solicitarte amablemente la habilitacion
del cuestionario de la RAP

83_GAS AAZ EVDZ2_|IN_Cuestionario de
comprension lectora y gramatical de
nivel muchas gracias quedo atenta

14 de noviembre

20:06
Hola Lizeth, quedo activado hasta el
domingo 17 de noviembre

LIZETH KATHERINE AVIL... 20:20
muchas gracias instrucotr
LIZETH KATHERINE AVIL... 20:20

instructor*®

Chat con los aprendices de las fichas a través de ZAJUNA



< JANETH POPO CAMACHO < LEIDY PAOLA SACRISTAN ... .,

o

- 23:43
Hola Leidy, buenas noches. Esa
evidencia me aparece en el

como hubo confusion con la
programacion de esa evidencia yo no
estuve presente y necesito realizarla

_ cronograma para el 23 de agosto. Yo la
para estar al dia

programeé para esa fecha.

JANETH POPO CAMACHO 08:20 23:45

Pero | di de InglésEl
RAP 87 Mapa mental del entorno €10 fa que dices no es de Ingles

personal de aprendizaje (PLE).
GAB-240202501-AA1-EVDT.

nombre completo de la gue sigue es
“Diagrama de flujo sabre las
instrucciones de un proceso laboral.”

JAMNETH POPO CAMACHO 03:20
25 de noviembre

quedo pendiente profe

LEIDY PAOLA SACRISTA... 1601
JANETH POPO CAMACHO o08&:20

Buenas tardes profesor, espero se

muchas gracias .
g encuentre muy bien

le escribo con motivo de informarle

23:31 gue ya subi la actividad del Rap 86 de
Hola Janeth, esta es la grabacion la presentacion de un lugar turistico,
me disculpo, lo habia hecho dentro de
33:31 las fechas estipuladas pero olvidé

subirlo, gracias profe por la
comprension, quedo atenta.

23:04
Hola Leidy, excelente. Ya lo evaluo
entonces. Muchas gracias por avisar




HAYDE KATHERINE ACOS...

22 de noviembre

HAYDE KATHERINE ACO... 11:17

Hola profe buenos dias en
la.plataforma no aparece el rap 87 del
mapa mental PLE para subir evidencia
guedo atenta soy de la ficha 287933
fue la clase de anoche quedo atenta
mil bendiciones y que se mejore

23 de noviembre

03:10
Hola, que bueno que ya tengas la
evidencia lista

03:10
Ya puedes subirla

25 de noviembre

HAYDE KATHERINE ACO... 10:35

Buenos dias, profe mil gracias ya la
acabe de subir

JOSE FELIPE LOPEZ MELO

20 de noviembre

JOSE FELIPE LOPEZ MELO 15:26

Profe buenas tardes, por favor me habilita
el cuestionario cerrd hoy no alcance a
realizarlo

21 de noviembra

07:43
Hola Jose Felipe, eres de la 815, no? El
cuestionario es el GAG. Ya quedd
habilitado hasta el lunes 25 de noviembre

JOSE FELIPE LOPEZ MELO 08:22

Gracias infinitas profe

17:50
Con mucho gusto



¢ & WALTER ESTEBAN BARRE...

& WALTER ESTEBAN BARR... 1212

Profe, buenas noches..

Solicito de su ayuda, ya que no me es

visible en la plataforma el RAP 88 y no
me ha sido posible subir la evidencia.

“ WALTER ESTEBAN BARR... 19:20

quedo muy atento.. muchas gracias
14 de noviemibre

15:49
Hola Walter, por error habia activado el
tiempo limite. Ya puedes subir tu
evidenica

19:49
evidencia
15 de noviembre
“ WALTER ESTEBAN BARR... 09:31
gracias Profe
12:19

Con gusto Walter

NELLY OMAIRA JAMAICA ...

19:46
De resto estas completamente al dia.

14 de noviembore

NELLY OMAIRA JAMAIC... 1800

Buenas tardes profesor Nelson como se
encuentra

NELLY OMAIRA JAMAIC... 1801

si sumerced nos ayuda habilitar para
enviar la evidencia RAP 38 si nos puedes
colaborar es que no nos aparece

NELLY OMAIRA JAMAIC... 1801

quedo atenta a sus comentarios

MNELLY OMAIRA JAMAIC... 1201

gracias

15 de noviembre

D221
Hola Nelly, eso fue un error, la evidencia
estaba deshabilitada.



YERSON DAVID GARZON ...

YERSON DAVID GARZO... 21:10

Buena noche instructor Nelson, espero
este bien.

que pena molestarlo instructor, lo que
pasa es que con mi compariero de
equipo, vamos a subir el rap88EV(01
pero ya no nos aparece visible para
subirlo, sumerced nos podria ayudar por
favor

YERSON DAVID GARZO... 21:10
Somos de la ficha 2773172
15 de noviemibore
02:23

Hola Yerson, eso fue un error. Quedo
deshabilitada. Pero ya puedes enviar de
nuevo,

YERSON DAVID GARZO... 1052

Buen Dia instructor Melson, Espero Estes
Muy bien.
Vale si sefior, muchas gracias.

12:19
Hola Yerson, buenos dias

£

JONATAN SAMIR JULIO M...

JONATAN SAMIR JULIO ... 2147

Muchas gracias

23:34
Buenas noches Jonatan, ya lo activo.

23:36
Me avisas cuando lo presentes. Ya
puedes ingresar.
11 de noviembre
JONATAN SAMIR JULIO ... 22:01

buenas noches profe espero se
encuentre muy bien, profe queria
pedirle el favor si nos puede habilitar el
rap 88

JONATAN SAMIR JULIO ... 22:01
muchas gracias
12 de noviembre
02:22

Hola Jonatan, eso fue un error. Puedes
entregarla.



ANDRES ARTURO HERRER... ¢ 3 DIANA MARCELA MORA ...

ANDRES ARTURO HERRE... 1542

Buenas tardes profesor, esperc estes
bien.

ANDRES ARTURO HERRE... 1645

e puedes colaborar por favor,
habilitandome para presentar la prueba
de conocimiento RAP
83_GA4_240202501_AAT_EVO1_IIN_Cuestic
me aparece sin calificacion y quisiera
ponerme al dia, te agradezco quedo
atento,gracias

ANDRES ARTURO HERRE... 13:22

Buenas noches profesor, ya envie la
evidencia de RAP
83_GA5_240202501_AAT_EVOT_IIN_Audio
y documento escrito sobre acciones,
soluciones y experiencias en el contexto
laboral o académico... si me puedes
colaborar con la revision te agredeceria
mucho, muchas gracias quedo atento

15 de noviemibore

02:21
Hola Andrés, todo quedo revisado y
aprobado.

22:49
Mo puedes ingresar?

10 de noviembre

3 DIANA MARCELA MORA... 12110

hola mi profe, cordial saludo es que
quiero molestarte lo que pasa es que no
me aparece habiltado el rap 88 para
subir la evidencia. me podrias ayudar
por favor

10 de noviembre

3 DIANA MARCELA MORA... 21:32

profe buena noche, que pana molestar
es que el rap 88 no lo veo para poder
adjuntar las evidencias. Me podrias
colaborar por favor

11 de noviembre

02:21
Hola Diana, fue un error, la entrega
quedd deshabilitada. Pero ya puedes
entregar sin problemas.



< GUISELA GONZALEZ

Jnstrutor yo puedo volver a presentar el
cuetionario RAP 83 GA4 240202501 AA1
EVO1 1IN

GUISELA GONZALEZ 15:34

instructor tengo otra pregunta el rap 83
audio y documento escrito sobre
actitudes y obligaciones en el contesto
laboral.

GUISELA GOMNZALEZ 15:34
me toca hacer
GUISELA GONZALEZ 15:35
un video respondiendo la preguntas
5 de noviembre
00:25
Hola Guisela
00:25
Exactamente
00:26

El audio se trata de decir en voz alta lo
mismo que respondas en el texto.

< o JENNY CELENE SANCHEZ ...

o JENNY CELENE 5ANCHE... 0917

‘Ya que no puedo estar en la plataforma
de manera constante para estar atenta a
su respuesta

o JENNY CELENE 5ANCHE... 0917

3218218059

Q JENNY CELENE SANCHE... 0918

le agradezco su colaboracion, buen dia.
14 de noviembre

19:50
Hola Jenny, eso sucedia porque el
cuestionario estaba ubicado en la Guia
b de acuerdo al cronograma.

19:50
Por eso no podian ver el quiz

18:51
Ahora fue movido a la fase gjecucion

19:52
Guia 5



JHON JAIRO VARGAS PENA

21 de octubre

JHON JAIRO VARGAS PE... 0524

Buen dia instructor Nelson realizado ,
agradezco su ayuda cuando pueda me
retroalimente si tengo pendientes con
el componente en lo que a inglés se
refiere para estar alineado en mi
proceso de formacion.... Gracias

22 de octubre

14:35
Hola Jhon, ya quedd calificado.
2 de noviembre
JHON JAIRO VARGAS PE... 06:57

Buen dia instructor, es posible habilitar
mas intentos en el cuestionario ya que

no me fue muy bien en el primero y no
me deja intentar de nuevo

4 da noviembre

00:26
Hola Jhon, si claro, no hay problema.

LEIDY PAOLA SACRISTAN ...

Jornada.

23:43
Hola Leidy, buenas noches. Esa
evidencia me aparece en el cronograma
para el 23 de agosto. Yo la programé
para esa fecha.

23:45
Pero la que dices no es de Ingléskl
nombre completo de la que sigue es
“Diagrama de flujo sobre las
instrucciones de un proceso laboral.”

25 de noviembre

LEIDY PAOLA SACRISTA... 1501

Buenas tardes profesor, espero se
encuentre muy bien

le escribo con motivo de informarle que
ya subi la actividad del Rap 86 de |a
presentacion de un lugar turistico, me
disculpo, lo habia hecho dentro de las
fechas estipuladas pero olvidé subirlo,
gracias profe por la comprension,
guedo atenta.

23:04
Hola Leidy, excelente. Ya lo evaluo
entonces. Muchas gracias por avisar
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f100 2 de octubre de 2024, 19:16
[u] GLORIA 53001223 patymafe@hotmail.com Enviado Equipo @ Editar ~  jueves, 14 de -3 Audic and written document on actions
PATRICIA para o7 noviembre de ingles {2).docx
ACOSTA calificar 2024, 2145 14 de noviembre de 2024, 21:45
MONSALVE 34 dias
22 horas £100
después
Calificado
m} @ JHON JAIRD 80114091 vargasproficol@hotmail.com Enviado Equipo @ Editar ~ domingo, 24 —&) RAP 83 EVIDENCIA DE DOCUMENTO
VARGAS para IND 02 de noviembre SOBRE ACCIONES SOLUCIONES Y
PENA calificar - 406 de 2024, EXPERIENCIAS EN EL CONTEXTO LABORAL
44 dias 19:46 FINALpdf
u] @ LIZETH 1023930305  katherine- Enviado Equipo @ Editar v  jueves, 14 de @ Audio and written document on actions
KATHERIME avila@outlock.com para a7 noviembre de ingles (2).docx
AVILA calificar 2024, 2145 14 de noviembre de 2024, 21:45
CALDERON 34 dias
22 horas /100
después
Calificado
m] SANDRA 52664139 samibelt@gmail.com Enviado Equipo @ Editar + sabado, 16 de -~ Evidencia RAP 83_ GAS_AAT_EVD1. Audioy
MILENA para 04 noviemnbre de documento escrito scbre acciones,scluciones y
BELTRAN calificar 2024, 19:07 experiencias en el contexto laboral o
WVELANDIA 36 dias académico.pdf
19 horas /100 16 de noviembre de 2024, 19:07
después
Calificado
m] 0 YUDI 1073240217 yumy.23@ocutlock.es Enviado Equipo @ Editar ~ sibado, 16 de i Evidencia RAP 83_ GAS_AA1_EVD1, Audioy
MILENA para 04 noviemnbre de documento escrito scbre acciones,soluciones y
HERMANDEZ calificar 2024, 1907 experiencias en el contexto laboral o
ALARCOM 36 dias académico.pdf
19 horas /100 16 de noviembre de 2024, 19:07
después
Calificado

Revisidn evidencias de inglés 2879533 RAP 87 GA6_240202501_AA1 _EVO1_IIN_Mapa mental
del entorno personal de aprendizaje (PLE).



T Volver a ‘Actividad de aprendizaje GAG-240202501-AA1

RAP 87 GA6_240202501_AA1_EVO1_IIN_Mapa mental del entorno personal de aprendizaje (PLE).

Afrds

Entregas

Accién sobre las calificaciones | Elegir..

Mombre(s) rEevel 1 5
Apellido(s) AlB|c
Imagen

del
Seleccionar  usuario
[m] =

-,
[ HA)
ey

~

p

Mombre(s)
[ Apellido(s)

HAYDE
KATHERINE
ACOSTA ORTIZ

JOHANI
MEDINA
LADING

Nombre

de

usuario

52785226

50764052

Correo electronico

kathekao@ hotmail.com

Jjohaniz3@hotmail.com

El
A
'

B
w
1

Estado

Enviado
para
calificar
Calificado

Enviado
para
calificar
Calificado

vV W X Y Z

VoW XY | Z
Ultima
modificacién

Calificacion Editar {entrega) Archivos enviados

Editar ~  lunes, 25 de - Grupo 10.pdf
neviembre de

2024, 1027

£100

Calificar Editar ~  lunes, 25 de @ Grupe 10.pdf

noviembre de
2024, 2034

J,f [

25 de noviembre de 2024, 10:27

25 de noviembre de 2024, 20:34

Revisién evidencias de inglés 2910866 RAP83 GA4 AA1 EV02_IIN_Cuestionario comprension
lectora y gramatical del nivel.

10866_R_11_C_9303 / FASE 3 EJECUCION / Actividad de proyecto 4 / Guia de aprendizaje 04 / Actividad de aprendizaje GA4-240202501-AA1 (RAP 83) / RAPB3_GA4_AA1_EVO2_IIN_C1

/ Calificaciones

L RAP83_GA4 AA1_EV0Z2_IIN_Cuestionario comprension lectora y gramatical del nivel.

Intentos: 4
v Qué incluir en el informe
Intentos de

Les intentos que hay

Mostrar Gnicamente intentos

~  Mestrar opcionas

Tamafio de pigina

Puntos para cada pregunta

Nombre{s:a g8|C D E
Apellldo{s)a B € D E

Recalificar todo Simulacro de recalificacién completa

Mostrando los intentos calificados y no calificados para cada usuario.

| usuaries matriculados que han hecha intentes de resolver el prueba de conacimiente s

En curso Atrasados Finalizado @@ Nunca enviado

] Maostrar a lo mds un intento final por usuario (Calificacion mas alta)

() que han sido recalificadas / estan marcadas porque necesitan recalificarse

| No &

N RO P

N flo P

Nombre(s)
[m] [ Apellido(s)

\_/ Revision del intento

\_/ Revision del intento

Revision del intento

-/ Revision del intento

¢/~ BRANDON STIVEN BARRERO FONSECA
7[')\ DANIEL AUGUSTO DARAVINA PLAZA
o @ HELBERT MEDARDO GARCIA OSORIO

/ G\ OSCAR JULIAN GARATEJO VELASQUEZ

Q@ R ST UV WX

QR S T UV WX

Descargar datos de tabla come | Valores separados por comas (.csv) & | Descargar

Nombre de usuario Correo electrénico
1030674278 brandonbarrero17@gmail.com
1115075946 danidara01@gmail.com
80155591 helbertgarciaygt@gmail.com
1012338892

oscarmercandino@gmail.com

Estado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

El intento calificado para cada usuario estd resaltado. El método de calificacion para este prueba de conocimiento es Calificacion mas alta.

Comenzado el Finalizado

15 de octubre de 2024 17:40 15 de octubre de 2024 17:53

19 de octubre de 2024 21:45

19 de octubre de 2024 22:03

21 de noviembre de 2024 12:10 21 de noviembre de 2024 12:53

22 de noviembre de 2024 13:42 22 de noviembre de 2024 13:53

Revisién evidencias de inglés 2977166 RAP 86 Cuestionario. GA2-AA1-EVO02.

Tiempo requerido

13 minutos & segundes

17 minutos 59 segundos

42 minutos 50 segundos

10 minutos 51 segundos

Restablecer pre

Calificaci

73,00

72,00

94,00

93,00



GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (2977166)

14_V_2977166_R_11_.C_9303 / FASE 2 PLANEACION / Actividad de proyecto 3 / Guia de aprendizaje 03 / Actividad de aprendizaje GA3-240202501-AA1 / RAP 86_Cuestionario. GA3-240202501-AA1-EV01 / Resultados / Calificaciones

, RAP 86_Cuestionario. GA3-240202501-AAT-EVO1

Intentos: 68

v Qué incluir en el informe

Intentos

de

Los intentos que hay

Mestrar dnicamente intentos

~  Nostrar opciones

Mostrando les intentos calificados y no calificados para cada usuaric.

Tamafio de pagina

Puntos para cada pregunta

Recalificar todo.

Simulacro de recalificacién completa

Nﬂmhm(S]A B|C| D E F G H
Apall’\du(s):\ slc|olelfF|c|n

Descargar datos de tabla come \ Valores separados por comas (.csv) ¢ \

m]

a

=]

@
®

[

M

M

| usuarios m:

iculados que han hecho intentos de resolver el prueba de conocimiento 3

En curso Atrasados

Finalizado

Nunca enviado

[ Mostrar a lo mas un intento final por usuario (Calificacion més altz)

[ gue han sido recalificadas / estdn marcadas porque necesitan recalificarse

‘ 100

[N e |

El intento calificado para cada usuario esta resaltado. El método de calificacion para este prueba de conocimiento es Calificacion mas alta.

Descargar

Nombre(s)
/ Apellido(s)

KATHERINE MONTENEGRO RENGIFO
Revision del intento

NOHEMI VILLAMOR LOPEZ

Revisién del intento

WILLIAM ERNESTO GARCIA CIFUENTES
Revision del intento

WILLIAM ERNESTO GARCIA CIFUENTES

WILLIAM ERNESTO GARCIA CIFUENTES
Revisién del intento

OSCAR DANIEL GANAN BETANCUR
Revisién del intento

MARIA ANGELICA HURTADO HIGUITA
Revisién del intento

MARIA ANGELICA HURTADO HIGUITA
Revisién del intento

MARIA ANGELICA HURTADO HIGUITA
Revisién del intento

MARIA ANGELICA HURTADO HIGUITA
Revisién del intento

LEIDY PADLA SACRISTAN PERALTA
Revisién del intento

ANGIE DANIELA GALINDO

Revisién del intento

JHON ANGEL MENDOZA VALENCIA
Revisién del intento

ANDERSON SERRANO RIOS

Revisién del intento

KATHERINE MONTENEGRO RENGIFO
Revisién del intento

JENNY VIVIANA LASS0 SANCHEZ
Revisién del intento

EDWIN EDGARDO ROA FORERO
Revisién del intento

EDWIN EDGARDO ROA FORERD
Revisién del intento

DANNY PAVA HURTADO

Revisién del intento

HON WILLIAM QUINTERO DUSSAN
Revisién del intento

JHON WILLIAM QUINTERO DUSSAN
Revision del intento

JHON WILLIAM QUINTERO DUSSAN
Revisién del intento

JHON WILLIAM QUINTERO DUSSAN
Revisién del intenta

IHON WA OINTERD NUSSAN

Nombre de usuario

1118294700

1070327867

1030598099

1059708081

1017216609

1033812374

1030701081

1015995962

1105687329

1118294700

40327899

50128554

14636804

1234644931

Correo electrénico

‘ katherine.mrengifo@gmail.com
Noemivilamorlopez@gmail.com

wegc.12@hotmail.com

kdToscar@gmail.com

anglik-0210@hetmail.com

psacristandolca@gmail.com

andaniela2015@hotmail.com

Jjhon.mendozav@gmail.com

LONDOM1282@HOTMAILLOM

katherine.mrengifo@gmail.com

vivianalassosanchez09@hotmail.com

maestriaedwin@yzhoo.es

dpavahurtado@gmail.com

Jhonwilliang@gmail.com

Estado

Finalizade

Finalizade

Finalizado

Finalizado
|

Finalizado
Finalizado
Finalizado
Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizade

Finalizado

Finalizada

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizade

Finalizado

Comenzado el

13 de noviembre de 2024 10:46
13 de noviembre de 2024 12119
13 de noviembre de 2024 19:11

13 de noviembre de 2024 19:25
|

13 de noviembre de 2024 19:25
13 de noviembre de 2024 20:52
13 de noviembre de 2024 21:30
13 de noviembre de 2024 22:24
13 de noviembre de 2024 22:59
13 de noviembre de 2024 23:13
14 de noviembre de 2024 04:40
14 de noviembre de 2024 15:5%
14 de noviembre de 2024 16:37

14 de noviembre de 2024 18:37

14 de noviembre de 2024 21:12

15 de noviembre de 2024 17:47

16 de noviembre de 2024 06:03

16 de noviembre de 2024 08:57

17 de noviembre de 2024 21:44

18 de noviembre de 2024 07:28

18 de noviembre de 2024 07:47

18 de noviembre de 2024 08:07

18 de noviembre de 2024 08:11

Finalizado

13 de noviembre de 2024 11:46

13 de noviembre de 2024 12:55

13 de noviembre de 2024 1%:16

13 de noviembre de 2024 12:42
|

13 de noviembre de 2024 19:42
13 de noviembre de 2024 21:11
13 de noviembre de 2024 22:00
13 de noviembre de 2024 22:46
13 de noviembre de 2024 23:10
13 de noviembre de 2024 23:19
14 de noviembre de 2024 04:57
14 de noviembre de 2024 16:17
14 de noviembre de 2024 16:53

14 de noviembre de 2024 18:56

14 de noviembre de 2024 21:19

15 de noviembre de 2024 17:52

16 de noviembre de 2024 05:47

16 de noviembre de 2024 09:45

17 de noviembre de 2024 21:54

18 de noviembre de 2024 0T:41

18 de noviembre de 2024 08:03

18 de noviembre de 2024 08:08

18 de noviembre de 2024 08:11

Tiempo requerido

1hora

35 minutos 54 segundos

5 minutes 41 segundos

16 minutos 17 segundos
|

16 minutos 17 segundos
18 minutos 57 segundos
30 minutos 29 segundos
21 minutos 56 segundos
10 minutos 49 segundos
5 minutos 53 segundos

16 minutos 26 segundos
18 minutos 4 segundos

15 minutos 42 segundos

18 minutos 58 segundos

7 minutes 12 segundos

4 minutos 23 segundos

44 minutos 7 segundos

48 minutos 25 segundos

9 minutos 59 segundos

12 minutos 39 segundos

16 minutos 12 segundos

1 minutos

31 segundos

Restablecer prefe

Calificacid

0,00

86,60

80,02

93.34
|

93,34
79.94
46,60
80,08
86,64
86,68
93.34
93,30
73,28

59,92

100,00

100,00

60,02

80,02

93,30

46,60

46,66

Revisidn evidencias de inglés 2977550 RAP25 GA4 AA1 EVO1_IIN_English Exam. Calificable



ASESORIA COME! L (2977550]

/ P_631101_V_2977550_R_11_C_9303 / FASE 4 EVALUACION / Guia de aprendizaje 04 / Actividad de aprendizaje GA4-240202501-AA1 / RAP25_GA4_AA1_EVO1_IIN_English Exam. Calificable. / Resultados / Calificaciones

RAP25_GA4_AAT_EVOI1_IIN_English Exam. Calificable.

Intentos: 10

~  Qué incluir en el informe

Intentos de

Los intentos que hay

Mostrar Unicamente intentos

~ Mostrar opciones

Tamafio de pagina

Puntos para cada pregunta

Recalificar todo

Simulacro de recalificacion completa

-
\ usuarios matriculados que han hecho intentos de resolver el prueba de conocimiento [
\

Encurso @ Atrasados [ Finalizado Nunca enviade

[ Mestrar a lo mds un intento final por usuarie (Calificacién mas alta)

() que han sido recalificadas / estdn marcadas pergue necesitan recalificarse

Mostrando los intentos calificados y no calificados para cada usuario. El intento calificado para cada usuario estd resaltado. El método de calificacién pars este prueba de conocimiento es Calificacidn més alta.

Nombre(s].n B|C|D|E F|G|H
Apall’\do(s).q g clpleleleln

-
Descargar datos de tabla come | Valores separados por comas [.csv)
L

°®
.rl@

.
4 | Descangar
J

Nombre(s)

1 Apeliidofs)

YULIANA SOFIA HERNANDEZ PARRADO
Revision del intento

YULIANA SOFIA HERMANDEZ PARRADO
Revision del intento

YULIANA SOFIA HERMANDEZ PARRADO
Revision del intento

DANNA VALENTINA LAMBRANO ACOSTA
Revision del intento

CRISTIAN MANUEL CRISTANCHO MEZA
Revision del intento

JUAN CAMILO GALINDO ARIAS

Revision del intento

YULISNEY BARRIOS BARRIOS

Revision del intento

CINDY PAOLA AMADOR ALANDETE
Revision del intento

LAURA MELISSA OSORIO BERRIO
Revision del intento

LIZETH NATALIA GUERRERO GUERRA
Revision del intento

Nombre de usuario

1013593332

1028882285

1098621956

1018409862

1007525914

1128054933

1000898877

1003967226

Correo electronico

yulihernandez0309@gmail.com

Dannal35acosta@gmail.com

cmezad004 @gmail.com

camtat_70@hotmail.com

yulisneybarries@gmail.com

cindy.amader.a@hotmail.com

le7332800sorio@gmail.com

guerranataliad61@gmail.com

Estado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Comenzado el

23 de noviembre de 2024 13:27

23 de noviembre de 2024 13:31

23 de noviembre de 2024 13:34

23 de noviembre de 2024 13:54

23 de noviembre de 2024 15:01

23 de noviembre de 2024 21:21

23 de noviembre de 2024 22:4%

24 de noviembre de 2024 22:01

25 de noviembre de 2024 08:58

25 de noviembre de 2024 20:54

Finalizado

23 de noviembre de 2024 13:30

23 de noviembre de 2024 13:33

23 de noviembre de 2024 13:36

23 de noviembre de 2024 13:57

23 de noviembre de 2024 15:36

23 de noviembre de 2024 21:28

23 de noviembre de 2024 23:11

24 de noviembre de 2024 22:07

25 de noviembre de 2024 02:09

25 de noviembre de 2024 21:00

Tiempo requerido

3 minutos 33 segundos

2 minutos

2 minutos 4 segundos

3 minutos 32 sequndos

34 minutos 41 segundeos

6 minutos 24 sequndos

22 minutes 1 sequndos

5 minutos 46 segundos

10 minutos 11 segundeos

& minutos 28 segundos

Revisidn evidencias de inglés 2977550 RAP25 GA4 240202501 _AA2_EVO02_IIN_Database
Poster Calificable.

Restablecer pre

Calificaci

86.80

86.80

100,00

100,00

86,80

93,40

100,00

86,40

100,00

40,20



ASESORIA COMERCIAL (2977550)

tursos / P_631101_V_2977550_R_11_C_9303 / FASE 4 EVALUACION / Guia de aprendizaje 04 / Actividad de aprendizaje GA4-240202501-AA1 / RAP25_GA4_240202501_AA2_EV02_IIN_Database Poster

1 Volver a ‘Actividad de aprendizaje GA4-240202501-AA1

> RAP25_GA4 240202501 AA2 FV02_IIN_Database Poster Calificable.

Atrds
Entregas
r'd Y
Accion sobre las calificaciones | Elegir. =
. A
NDmbre(S]ASCBE:G—l 1Kk|L
Apellido(s) AB C D E|F G H 1 KL
Imagen
del MNombre(s) Mombre de
Seleccionar usuario [ Apellido(s) usuario
0 — — —
m} Gotun) JUAN CAMILO 1018408562
W GALINDO ARIAS
] @ CRISTIAN 1098621956
MANUEL
CRISTANCHO
MEZA

Revision evidencias de inglés 2879815 RAP 24

M/ N M O P Q R|S T UV
M N R O/ P Q@ RS THUV
Correo electronico Estado

camtat_70@hotmailcom  Enviado

calificar
Calificado

cmeza3004 @gmail.com Enviado
para
calificar
Calificado

comprension lectora y gramatical del nivel.

W XYy Z
w X Y Z

Calificacion

£100

Editar

Editar ~

Editar ~

Ultima
modificacién
{entrega) Archivos enviados

domingo, 24 de L.} DATABASE POSTER.pdf
noviembre de 24 de noviembre de 2024, 21:19
2024, 2119

lunes, 25 de L-3y DATABASE (1).pdf
noviembre de 25 de noviembre de 2024, 19:38
2024, 19:35

GA4-240202501-AA1-EV02 _ IIN_Cuestionario

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2879815)

121523 _V_2879815_R_11.C 9303 / FASE 3 EJECUCION / Actividad de proyecto 5 / Guia de aprendizaje 5 / Actividad de aprendizaje GA6-240202501-AA1 / C

501-AA1-EVO1 / / Califi

Cuestionario. GA6-240202501-AAT-EVOT

Intentos: 50

~  Qué incluir en el informe

s
Intentos de | usuarios matriculados que han hecho intentos de resolver &l prueba de conadimiento
.

o

Les intentos que hay EEncurso E Atrasados Finalizado @ Nunca enviado

[ Mastrar a lo mds un intento final por usuario (Calificacién més alta)

Mostrar Gnicamente intentos () que han sido recalificadas / estin marcadas porque necesitan recal ficarse

~ Mostrar opciones

Tamafo de pigina [ 100

—
Puntos para cada pregunta | No# |

Recalificar todo Simulscro de recalificacion complets

Colapsart

Mastranda los intentos calificados y no calificados para cada usuario. El intento calificado para cada usuario esté resaltado. £l método de calificacion para este prueba de conocimiento es Calificacion mas alta.

Nombre(s) RiI¥* 8 o & c D E F/G H I J K L/M N 0o P QR

Apeliidols) oWl » = ¢ D E F G H 1K

.

—
Descargar datos de tabla como | Valores separados por comas [.csv)
\

J

Descargar

Nombre(s)
/ Apellido(s) Nombre de usuario

)

JEISSON ALEXANDER MORENO DIAZ

[u] @ o 80144967
Revisin del intento

o @ JORGE ANDRES CUMBAL VALENZUELA

R 1088597419
Revisién del intento

LIM/N|fijo P aRr

s|Tiu|lviwlx ¥y z

s|Tiulviwlx|y z

Correo electrénico Estado
jeissen.more@hotmail.com Finalizado
andrescumbal@gmail.com Finalizado

Comenzado el

2 de agosto de 2024 12:31

10 de noviembre de 2024 20:30

Restablecer preferencias de t

Finalizado Tiempo requerido Calificacién/100,00
2 de agosto de 2024 13:31 1hora 0.00
10 de noviembre de 2024 20:53 3 minutos 25 segundos 33.35



JORGE ANDRES CUMBAL VALENZUELA
Revision del intenta

MNICOLAY ENRIQUE POVEDA GARCIA
Revisién del intento
NICOLAY ENRIQUE POVEDA GARCIA
Revisién del intento

1073240289

o @ YULEIMY MARIA CORONADO PEREZ 1045306858

Revision del intento

) B 1193575421
Revisién del intento

@ ‘JENNV PAOLA SEGURA FUELAGAN

JENNY PAOLA SEGURA FUELAGAN
Revision del intenta

80749567

o @ JOSE MOISES CARRENO HURTADO
Revision del intento

JOSE MOISES CARRENO HURTADO
Revision del intento
JOSE MOISES CARRENO HURTADO
Revision del intento

ALEJANDRO ALBERTO LEON FETECUA
(] o 1073508968

Revision del intento

JENNY CELENE SANCHEZ ARENAS
(m] 1088239571

Revision del intento

; A 72314793
Revisién del intento

YAIR ENRIQUE CERVANTES HERNANDEZ
Revisicn del intento

‘I_I ‘ @ ‘\'A\R ENRIQUE CERVANTES HERNANDEZ
o

8 . B0894342
Revisién del intento

@ ‘JHON FREDY GOMEZ ESCOBAR

JHON FREDY GOMEZ ESCOBAR
Revision del intento

a @ EDER CENTENO ALVEAR 1052350004
Revisién del intento

EDER CENTENO ALVEAR

JHON FREDY GOMEZ ESCOBAR
Revision del intento

1082350004

@ EDER CENTENO ALVEAR
Revision del intento

EDER CENTENO ALVEAR
Revisién del int

nto
EDER CENTENO ALVEAR
Revision del in

nto

OSCAR RAMIRO POBRE COLLAZOS

g 7729732
Revision del intento

JADIER MAURICIO VERGARA ALVIZ

q 73213474
Revision del intento

®®

o @ EDER.CENTENDALVEAR 1082350004
Revision del intento

EDER CENTENO ALVEAR

EDER CENTENO ALVEAR
Revisién del intento

EDER CENTENO ALVEAR
Revision del intento
EDER CENTENO ALVEAR
Revision del intento

EDER CENTENO ALVEAR
Revision del intento

EDER CENTENO ALVEAR
Revision del intento

WILLIAM FERNANDO GUZMAN BERMUDEZ

a 17419089
Revision del intento

1019064718

I @ JOEL DAVID MONTIEL GARCIA
Revisién del intento
JOEL DAVID MONTIEL GARCIA
Revision del intento

JOEL DAVID MONTIEL GARCIA
Revision del int
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10 de noviembre de 2024 20:59
12 de noviembre de 2024 19:58
12 de noviembre de 2024 21:06
13 de noviembre de 2024 16:46
13 de noviembre de 2024 19:26
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Se ha evidenciado un aumento en la sintomatologia musculo-
esquelética en los conductores a los que no se les ha realizado una
intervencion preventiva.

Esta situacion se presenta debido a que no existe claridad entre la
carga fisica postural como peligro Biomecanico presente en el
ambito de trabajo, la sintomatologia musculo-esquelética y la
relacion entre estos dos aspectos; es por eso que se decidio llevar a
cabo el estudio, de tal manera que la Empresa pueda orientar el
sistema de gestion de salud y sequridad en el trabajo.
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Objetivo General LOGRAR TENER UN SEGRUIDAD DIGNA PARA USUARIOS Y TRABAJADORES
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Objetivos Especificos Actividad para lograr el Objetivo

Objetivo 1 Indentificar los principales problemas
de seguridad

Objetivo 2 Ejecutar un plan aficaz sobre la
seguridad

Objetivo 3 Comprender como se puede disminuir
los problemas de seguridad

Enfoque de la Investigacion MIXTO
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Date .|

2977550 RAP25 GA4 AA1 EVO1 1IN English Exam Calificable 20241122 ... Unlisted Nov 22, 2024
Uploaded

2879533 RAP 87 evidencia de conocimiento y producto Mapa mental d... Unlisted Nov 22, 2024

U ed

2773172 RAP 88 Video y documento escrito presentacion innovacion te.. Unlisted Nov 22, 2024
Uploaded

2977166 GA3 240202501 AA2 EVD2 Cuestionario comprension lectora .. Unlisted Nov 12, 2024

2879815 RAP 21 GA6 240202501 AA1 EVOD1 Cuestionario comprension .. Unlisted Nov 12, 2024

Alistamiento fichas Tecnodlogo Gestidn Integral de Transporte noviembre fichas 2977550,
2868400, 2879533, 2910866, 2977166, 2977550, 2879815

v Actividad de aprendizaje GA4-240202501-AA1 &

RAP25_GA4_AAT_EVD1_IIN_English Exam. Calificable. 7

RAP25 GA4 240202501_AAZ_EV02_IIN_Database Poster Calificable. #

| 4 ) Anadir una actividad o un recurso




v Actividad de aprendizaje GAG-240202501-AA1 &

@ Cuestionario. GA6-240202501-AA1-EV01 &
Abrié: miércoles, 6 de noviembre de 2024, 09:42 Cerrd: lunes, 25 de noviembre de 2024, 23:42

Mapa mental. GA6-240202501-AA1-EV02 Va
® Ocultado a los aprendices v
Apertura: sibado, 16 de marzo de 2024, 00:00

Blog. GAG-240202501-AA1-EV03 ¢

W Ocultado a los aprendices v

@ GA5-240202501-AA1-EV01. Audio y documento escrito sobre acciones, soluciones y expericiencias en el contexto laboral o académico. #*

> Actividad de aprendizaje GA8-260101067-AAT (RAP 48 - LB) &

v Actividad de aprendizaje GA8-240202501-AAT (RAP 88 - INGLES) #

RAP 88 GA8-AA1-EV01. Video y documento escrito presentacién innovacion tecnolégica y mi opinién sobre ella. #°
Apertura: jueves, 17 de octubre de 2024, 00:00 Cierre: martes, 29 de octubre de 2024, 00:00

RAPB8_GAB-AAT-EV02. Documento escrito declaracion personal. 7
Apertura: miércoles, 20 de noviembre de 2024, 01:00 Cierre: martes, 26 de noviembre de 2024, 23:59

( @ Afadir una actividad o un recurso

v Actividad de aprendizaje GA5-240202501-AAT (RAP 83 - ND) &

RAP 83_GA5_240202501_AA1_EVD1_lIN_Audio y documento escrito sobre acciones, soluciones y experiencias en el contexto laboral o académico. 7
Apertura: miércoles, 25 de septiembre de 2024, 00:00 Cierre: jueves, 10 de octubre de 2024, 23:44

RAP 83_GA5_AA2_EV02_lIN_Cuestionario de comprension lectora y gramatical de nivel 7
Abrié: lunes, 21 de octubre de 2024, 02:20 Cierra: miércoles, 4 de diciembre de 2024, 23:59

[~
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> Actividad de aprendizaje GA6-210303026-AA4 4 (Odiitadeaies aprendices)

v Actividad de aprendizaje GAB-240202501-AAT &

RAP 87 GA6_240202501_AA1_EVO01_lIN_Mapa mental del entorno personal de aprendizaje (PLE). i
Apertura: sabado, 16 de noviembre de 2024, 00:00 Cierre: jueves, 28 de noviembre de 2024, 2317

Video. GA6-240202501-AA1-EV02. #
® Ocultado a los aprendices
Apertura: jueves, 21 de marzo de 2024, 00:00

Foro. GAG-240202501-AA1-EV03. &

@ Ocultado a los aprendices

F_/I RAP 87 GAB_240202501_AA1_EV02_lIN_Cuestionario f
Abre: miércoles, 27 de noviembre de 2024, 01:25 Cierra: sdbado, 30 de noviembre de 2024, 23:59

v Actividad de aprendizaje GA4-240202501-AAT (RAP 83) &

RAP83_GA4_AA1_EVO1_IIN_Audio y documento escrito sobre actitudes, obligaciones y opiniones en el contexto laboral &
Apertura: jusves, 17 de octubre de 2024, 00:00 Cierre: miércoles, 23 de octubre de 2024, 23:59

RAPS3_GA4_AA1_EV02_IIN_Cuestionario comprension lectora y gramatical del nivel. f
Abrié: miércoles, 20 de noviembre de 2024, 00:00 Cierra: viernes, 6 de diciembre de 2024, 23:59

a8 Disponible desde 20 de noviembre de 2024

# Editar restricciones

@ Blog. GA4-240202501-AA1-EV03. &

® Ocultado a los aprendices >




v Actividad de aprendizaje GA3-240202501-AA1 &

RAP 86_Cuestionario. GA3-240202501-AA1-EV01 #*

RAP 86_GA3-240202501-AA2-EV02_IIN_Video y documento escrito (correa) presentacion de un lugar turistico &

( 4 ) Anadir una actividad o un recurso

Reportes de fallas ZAJUNA (No se realizaron reportes a la mesa de ayuda)

Centros de calificaciones de inglés

Se adjuntan centros de calificaciones descargados de ZAJUNA tomando en cuentas las
evidencias que han sido entregadas desde mayo 2024.

Reporte de juicios de evaluacion inglés

Se adjuntan reportes de juicios en Excel descargados del respaldo creado en Microsoft TEAMS
dénde se estan almacenando los listados de evidencias aprobadas hasta que el reemplazo de
SOFIA esté disponible.



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: NELSON EDUARDO DORADO LUJAN

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

FECHA INICIAL: 01/11/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  30/11/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2773172 - GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacién y
procedimientos

Coordinar el transporte segun rutas y medios

26/11/24 1:20

Page 1 of 29




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disefar el plan de distribucién segun el canal y normativa de
transporte

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el plan de transporte segin modos y normativa

Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia
técnica

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

26/11/24 1:20

Page 2 of 29




* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISCUTIR
SOBRE
POSIBLES
SOLUCIONES
A
PROBLEMAS
DENTRO
DE
UN
RANGO

VARIADO
DE
CONTEXTOS
SOCIALES
Y
LABORALES.

INTERCAMBIAR
OPINIONES
SOBRE
SITUACIONES
COTIDIANAS
Y
LABORALES
ACTUALES,
PASADAS
Y
FUTURAS

EN
CONTEXTOS
SOCIALES
ORALES
Y
ESCRITOS.

PRESENTAR
UN
PROCESO
PARA
LA
REALIZACION
DE
UNA
ACTIVIDAD
EN
SuU

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y

26/11/24 1:20
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QUEHACER
LABORAL

DE

ACUERDO

CON

LOS
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS
DESDE

su

PROGRAMA

DE

FORMACION.

SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON

MONITOREAR EL SERVICIO SEGUN PROTOCOLOS Y
ESPECIFICACIONES DE PROCESO DE NEGOCIO

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar los datos de acuerdo con técnica de investigacion y
tabulacion

Proyectar los requerimientos de los clientes segun métodos de
compras y prondstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

26/11/24 1:20
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR EL FLUJO DE RECURSOS DE ACUERDO CON
TECNICAS DE TRAZABILIDAD Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,60

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2977550 - ASESORIA COMERCIAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

26/11/24 1:20
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISCUTIR
SOBRE
POSIBLES
SOLUCIONES
A
PROBLEMAS
DENTRO
DE
UN
RANGO
VARIADO

DE
CONTEXTOS
SOCIALES

Y
LABORALES.

INTERCAMBIAR
OPINIONES
SOBRE
SITUACIONES
COTIDIANAS
Y
LABORALES

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y

26/11/24 1:20
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ACTUALES,

PASADAS

Y

FUTURAS
EN

CONTEXTOS

SOCIALES

ORALES

Y

ESCRITOS.

PRESENTAR
UN
PROCESO
PARA
LA
REALIZACION
DE
UNA
ACTIVIDAD
EN
Su
QUEHACER
LABORAL
DE

ACUERDO

CON

LOS
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS
DESDE

su

PROGRAMA

DE

FORMACION.

2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

Monitorear al cliente de acuerdo con metodologias de evaluacién

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L
y seguimiento

Prospectar clientes de acuerdo con los segmentos objetivo y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
estrategia de ventas

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

26/11/24 1:20 Page 7 of 29



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del
cliente y objetivos comerciales

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,60

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2879533 - GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

26/11/24 1:20
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacién y
procedimientos

Coordinar el transporte segun rutas y medios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disefiar el plan de distribucion segun el canal y normativa de
transporte

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el plan de transporte segin modos y normativa

Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia
técnica

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

26/11/24 1:20
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISCUTIR
SOBRE
POSIBLES
SOLUCIONES
A
PROBLEMAS
DENTRO
DE
UN
RANGO

VARIADO
DE
CONTEXTOS
SOCIALES
Y
LABORALES.

INTERCAMBIAR
OPINIONES
SOBRE
SITUACIONES
COTIDIANAS
Y
LABORALES
ACTUALES,
PASADAS
Y
FUTURAS

EN
CONTEXTOS
SOCIALES

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y

26/11/24 1:20
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ORALES
Y
ESCRITOS.

PRESENTAR
UN
PROCESO
PARA
LA
REALIZACION
DE
UNA
ACTIVIDAD
EN
Su
QUEHACER
LABORAL
DE

ACUERDO

CON

LOS
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS
DESDE

su

PROGRAMA

DE

FORMACION.

SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON

MONITOREAR EL SERVICIO SEGUN PROTOCOLOS Y
ESPECIFICACIONES DE PROCESO DE NEGOCIO

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar los datos de acuerdo con técnica de investigacion y
tabulacién

Proyectar los requerimientos de los clientes segin métodos de
compras y prondstico

26/11/24 1:20
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR EL FLUJO DE RECURSOS DE ACUERDO CON
TECNICAS DE TRAZABILIDAD Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,60

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2868400 - GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

26/11/24 1:20
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacion y
procedimientos

Coordinar el transporte segun rutas y medios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disefiar el plan de distribucion segun el canal y normativa de
transporte

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el plan de transporte segin modos y normativa

Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia
técnica

26/11/24 1:20
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISCUTIR
SOBRE
POSIBLES
SOLUCIONES
A
PROBLEMAS
DENTRO
DE
UN
RANGO
VARIADO

DE
CONTEXTOS
SOCIALES

Y
LABORALES.

INTERCAMBIAR
OPINIONES
SOBRE
SITUACIONES
COTIDIANAS
Y
LABORALES

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y

26/11/24 1:20
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ACTUALES,

PASADAS

Y

FUTURAS
EN

CONTEXTOS

SOCIALES

ORALES

Y

ESCRITOS.

PRESENTAR
UN
PROCESO
PARA
LA
REALIZACION
DE
UNA
ACTIVIDAD
EN
Su
QUEHACER
LABORAL
DE

ACUERDO

CON

LOS
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS
DESDE

su

PROGRAMA

DE

FORMACION.

SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON

MONITOREAR EL SERVICIO SEGUN PROTOCOLOS Y
ESPECIFICACIONES DE PROCESO DE NEGOCIO

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar los datos de acuerdo con técnica de investigacion y
tabulacién

26/11/24 1:20
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Proyectar los requerimientos de los clientes segun métodos de
compras y prondéstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR EL FLUJO DE RECURSOS DE ACUERDO CON
TECNICAS DE TRAZABILIDAD Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,60

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2910866 - GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

26/11/24 1:20
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacion y
procedimientos

Coordinar el transporte segun rutas y medios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disefiar el plan de distribucién segun el canal y normativa de
transporte

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el plan de transporte segin modos y normativa

26/11/24 1:20
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISCUTIR
SOBRE
POSIBLES
SOLUCIONES
A
PROBLEMAS
DENTRO
DE
UN
RANGO
VARIADO

DE
CONTEXTOS
SOCIALES

Y
LABORALES.

Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia
técnica

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y

26/11/24 1:20
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INTERCAMBIAR
OPINIONES
SOBRE
SITUACIONES
COTIDIANAS
Y
LABORALES
ACTUALES,
PASADAS
Y
FUTURAS

EN
CONTEXTOS
SOCIALES
ORALES
Y
ESCRITOS.

PRESENTAR
UN
PROCESO
PARA
LA
REALIZACION
DE
UNA
ACTIVIDAD
EN
su
QUEHACER
LABORAL
DE
ACUERDO
CON
LOS
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS
DESDE
su
PROGRAMA
DE
FORMACION.

2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

MONITOREAR EL SERVICIO SEGUN PROTOCOLOS Y

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES DE PROCESO DE NEGOCIO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

26/11/24 1:20 Page 19 of 29



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Procesar los datos de acuerdo con técnica de investigacion y
tabulacién

Proyectar los requerimientos de los clientes segun métodos de
compras y prondstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR EL FLUJO DE RECURSOS DE ACUERDO CON
TECNICAS DE TRAZABILIDAD Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 41,60

DE APRENDIZAJE:

FICHA 2977166 - GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

26/11/24 1:20
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacidn de acuerdo con métodos

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacién y
procedimientos

Coordinar el transporte segun rutas y medios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disefiar el plan de distribucién segun el canal y normativa de
transporte

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

26/11/24 1:20
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISCUTIR
SOBRE
POSIBLES
SOLUCIONES
A
PROBLEMAS
DENTRO
DE
UN
RANGO

VARIADO
DE

Elaborar el plan de transporte segin modos y normativa

Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia
técnica

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26/11/24 1:20
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CONTEXTOS
SOCIALES
Y
LABORALES.

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y

INTERCAMBIAR
OPINIONES
SOBRE
SITUACIONES
COTIDIANAS
Y
LABORALES
ACTUALES,
PASADAS
Y
FUTURAS

EN
CONTEXTOS
SOCIALES
ORALES
Y
ESCRITOS.

PRESENTAR
UN
PROCESO
PARA
LA
REALIZACION
DE
UNA
ACTIVIDAD
EN
su
QUEHACER
LABORAL
DE
ACUERDO
CON
LOS
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS
DESDE
su
PROGRAMA
DE
FORMACION.

2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

MONITOREAR EL SERVICIO SEGUN PROTOCOLOS Y

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES DE PROCESO DE NEGOCIO
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Procesar los datos de acuerdo con técnica de investigacion y
tabulacion

Proyectar los requerimientos de los clientes segin métodos de
compras y prondstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR EL FLUJO DE RECURSOS DE ACUERDO CON
TECNICAS DE TRAZABILIDAD Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,60
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FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2879815 - COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Controlar los inventarios segun indicadores y métodos

Controlar los procesos de importacion y exportacion segun
normativa y acuerdo entre las partes

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacién y
procedimientos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISCUTIR
SOBRE
POSIBLES
SOLUCIONES
A
PROBLEMAS
DENTRO

DE

Disefar areas de almacenamiento segun estrategias de logistica
y sistemas de almacenaje

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el plan de compras segun métodos de programacion y
presupuesto

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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UN
RANGO

VARIADO
DE
CONTEXTOS
SOCIALES
Y
LABORALES.

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y

INTERCAMBIAR
OPINIONES
SOBRE
SITUACIONES
COTIDIANAS
Y
LABORALES
ACTUALES,
PASADAS
Y
FUTURAS

EN
CONTEXTOS
SOCIALES
ORALES
Y
ESCRITOS.

PRESENTAR
UN
PROCESO
PARA
LA
REALIZACION
DE
UNA
ACTIVIDAD
EN
su
QUEHACER
LABORAL
DE
ACUERDO
CON
LOS
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS
DESDE
su
PROGRAMA
DE
FORMACION.

2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Planear integracion de cadenas de suministro segun normativa y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: I
modelos de gestion

Proyectar los requerimientos de los clientes segin métodos de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: A
compras y prondstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Supervisar la prestacion de los procesos de negocio seguin

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 2
modelo de gestion

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,60
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 165,20

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: NELSON EDUARDO DORADO LUJAN

CENTRODE = CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
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