
CONTRAT0 DE PRESTAC16N  DE SERVIclos No. 100-7.3.27

CONTRATISTA: OLGA JANETH  BEJARANO OSPINA C.C./ C.E.  No.: 66.712.612

OBJETO:

PRESTACION        DE       SERvl CIOS        PROFESIONALES        PARA
ACTUALIZACION   Y   SEGUIMIENTO   DEL   SISTEMA   DE   SEGU RIDAD
SALUD  EN  EL  TRABAJO  ACORDE  CON  EL  DECRETO  1072  DE  2015
DEMAS NORMAS CONCORDANTES.

FECHA DE 06 06 2024

-

FECHA DE 27 12 2024
lNICIO Dia Meg Afro TERMINAcloN Dia Mos Afio

1.      INFORMAC16N  GENERAL

!NFORME  No. 5

IT-J`iE:°oDR°MEFL lDesde:
06 10 2024

Hasta:
05 11 2024

Dia Mes Aho Dia Mes I.I

NOMBRE DEL ELIANA ALEJANDRA SANCHEZ TIJO CARGO DEL DIRECTORA

SUPERVISOR: SUPERVISOR ADM I N ISTRATIVA YFINANCIERA

2.     DETALLE DE LA EJECuC16N CONTRACTUAL

Las siguientes actividades se desarrollaron en cumplimiento del objeto contractual y  las
obligaciones  pactadas.

No. ACTIVIDAD DESARROLL0 DE LA ACTIVIDAD ANEXOS 0 SOPORTES

1. Revisar  y  actualizar  las  politicas  ylosobjetivosdelaentidadeniSeguridadySaludenelTrabajo Esta actividad fue culminada el mes de juljo de 2024

2. 'Revisar        y        actualizar        lasi:er::bt:6::Sadbe"'8#::d::'ys::i:T:nde: Esta actividad fue culminada el mes de jurio de 2024

_
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CONTRATO DE PRESTAcldN  DE SERVICIOS No. 100-7.3.27

CONTRATISTA: OLGA JANETH  BEJARANO OSPINA C,C./ C.E.  No.: 66.712.612 ;`

OBJETO:

PRESTACION        DE       SERvl CIOS        PROFE SIONALES        PARA    :
ACTUALIZACION   Y   SEGUIMIENTO   DEL   SISTEMA   DE   SEGU RIDAD
SALUD  EN  EL  TRABAJO  ACORDE  CON  EL  DECRETO  1072  DE  2015
DEMAS NORMAS CONCORDANTES.

FECHA DE 06 06 2024
I FECHA DE 27 12 2024

lNICIO Dia Mes Ano TERMINACION Dia Mes Aho.

3. Realizar   la   identificaci6n   anual   de Se  realiz6 el  respectivo seguimiento  a  la  Matriz anual de

E-mail correo electr6nico {iel15deoctubre,FormatQMatrizdeRiesgos.
peligros,  evaluaci6n  y valoraci6n deriesgos,incluyendoelseguimiento peligros,  evaluaci6n y valoraci6n de riesgos.

4. Realizar informe  de  condiciones  de Se realiza la quinta mesa de prevencibn de accidentes y

+

salud,  perfil  sociodemografico de  lapoblaci6ntrabajadoraysegtlnloslineamientosdelosprogramasde enfermedades  profesionales,  para  conocer  la  evolucidn
del caso del funcionario Federico Escobar.   El funcionario
refirid que el no ha sido notificado oficialmente de ninguna

situaci6n  por  lo  tanto  se  acerc6  a  Colpensiones  para
vigilancia          epidemiol6gica          en preguntar acerca de su caso a lo que una funcionaria de
concordancia      con      los      riesgos alli,   le informo que Colpensiones interpuso un recurso de

Informe de reunion  Quinta (5),
existentes en la organizaci6n reposici6n    por    encontrarse    en    de§acilerdo    con    el

dictamen de calificacidn  de perdida laboral   y por lo tanto mesa de prevenci6n de    `

el  actualmente  se  encuentra  a  la  espera  de  una  fecha accidentes y enfermedades

para   realizarse   este   examen.   es   asi   como   una   vez laborales del 24 de act /2'.24.

planteada esta situaci6n  en  la mesa se decide solicitar al
asesor  Harold   Arbelaez  que   solicite  mediante  oficio  a
Colpensiones nos refiera c6mo va el caso del funcionario
Federico Escobar Lozano.

Por   motivo   de    perdida   de   informaci6n   de   memoria
mecanica,  se  me retras6 el  envio de documentact6n  de
formato   de   Perfil   Sociodemogfafico   .de   la   poblaci6n
Trabajadora,  para  su  respectiva  cedificaci6n,  el  mes  de
noviembre        §efa        entregado        para        los        fines
corre§pondientes.
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Coi'!TRATO DE PRESTAC16N  DE SERVICIOS  No. 100-7.3.27

co_pe TRATISTA: OLGAJANETH  BEJARANO 0SPINA        I C.C./ C.E.  No.: 66.712.612

IOBJETO:
PRESTAC16N        DE        SERVI CIOS       PROFESloNALES       PARA
ACTUALIZACION   Y   SEGUIMIENTO   DEL   SISTEMA   DE   SEGU RIDAD
SALUD  EN  EL  TRABAJO  ACORDE  CON  EL  DECRET01072  DE  2015
DEMAS NORMAS CONCORDANTES.

FEC,HA DE 06 06 2024 III

FECHA DE 27 12 2024

EL(?.lo Dia Mesl Ajio TERMINACION Dia Me§ Afto

5. lElabot-ar el plan de trabajo anual en Se entregd el plan de trabajo anual, se resalto lo planeaco Email enviando  Plan de

i:ae8:::doander#'::,c::a:'d:r#:en

con  color  amarillo  y  el  avance  de  lo  reaiizado  en  color Trabajo.
verde.

6.    F;borar        el        programa        de Se   entreg6   el   Programa   de   Capacitaci6n   anual   en E-mail envlando Programa
Seguridad  y Saljjd en  el Trabajo. anual de capacjtaciones.

`

En  el presente mes se realizd la capacifaci6n Ver los sigulentes anexos encarpetadecapacitaciones:

•        lnducci6n: `-.:`:?acitaciones de los funcionarios y
Circular 100-3.99Circular100-3.100FlayerRiesgoElectrico•       Ordenyaseo

i contratistas de la entidad. •        Riesgo el6ctrjco (charla de 5 minuto§)

i

•       Capacitacj6n      fichas      de      Seguridad      del

Hipoclorltl de sodio y limpiavidrios

i
I

Fichas de SeguridadListadosdeasistenciaRegjstrofotogfafico

i

7.    iE'aborar     los      procedimientos     e:instructivosinternosdelSistemade Se   entreg6   mediante   capacjtaci6n,   Ios   protocolos   de Ver Protoco!os y Registro de
Seguridad    del    Hipoc!orito    de    sodio    y    limpiavidrios asjstencia en carpeta de

Gesti6n  de  Seguridad  y Salud  en el provistos por el proveedor Proqillmpi capacttaci6n.

ITrabajo.
I_v--                 -_-

Se realiz6 entrega de tapa bocas y guantes plasticos para Ver formato diligenciado:   F-8.    i r:;:stter::rde  edn°t::gmaeEteade°qsu.po:0;
el    aseo,    Elementos    de    Protecci6n    Personal    a    la TH-SST-070, Formato entrega
contratista de servicios generates. de elementos de protecci6n ydotaci6npersonal.

ielementosdeprotecci6npersonal
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1 oo-7.3.27                              i
CONTRATISTA: OLGA JANETH  BEJARAN0 0SPINA C.C./ C.E.  No.: 66.712.612

OBJETO:

PRESTACION        DE       SERvl CIOS        PROFESIONALES        PARA    I
ACTUALIZACION   Y   SEGUIMIENTO   DEL   SISTEMA   DE   SEGU RIDAD
SALUD  EN  EL  TRABAJ0  ACORDE  CON  EL  DECRETO  1072  DE  2C|5
DEMAS NORMAS CONCORDANTES.

FECHA DE 06 06 2024 FECHA DE 27 12 2024
INIclo Dia Mes Afto TERMINACIC)N Dia lvles Af'o

9. Realizar  el  registro  de  entrega  de Se  realiz6  entrega  de  los  protocolos  de  Seguridad  del

Vcr listado de asistencia €ncarpetadecapacitaciones
los  protocolos  de  seguridad,  de  lasfichastecnicascuandoapliquenydemasinstructivosintemosdeSeguridadySaludenelTrabajo limpido    y    el    limpia    vidrios,     mediante    capacitaci6n

realizada a la contratista de servlcios generales.

10. Reporte  mensual  si  se  presentaron El  presente  mes,  no  tuvimos  reportes  de  accidentes  o iincidentes o accidentes de trabajo incidentes.

11. Dar  apoyo  al  vigia  de  Seguridad  y Se  elaboto  la  Quinta  (5)  acta de  reunion  con  el  vigia  en Acta No.5,  Reunion  Vigia en

Salud  en  el  Trabajo  y  mantener  los SST. SST. ocfubre 26 de 2024,Flayerriesgoelectrico

soportes de sus actuaciones
Se  entrega  al  Vigia  en  SST,    Flayer  sobre  los  riesgos
electricos   para   ser   socializado   con   los   funcionanos   y
contratistas.

12. Realizar      los      reportes      y      las Para  este  periodo  no  tenemos  reportes  de  accidentes

?

investigaciones   de   los   accidentesdetrabajoyenfermedadeslaboralesdeacuerdoconlanormatividadvigente laborales y nos encontramos trabajando en la prevenci6n
de accidentes y enfermedades laborales.

13. ldentificar las amenazas junto con laevaluaci6ndelavulnerabilidaddesusrespetivosplanesde Se ubicb plano de ,emergencia estrategicamente.

Email enviando  Plan de
Se entreg6 Plan de Emergencias

prevenci6n,   preparaci6n   respuestaaemergencias(Elaborarplandeemergenciassinoexisteysiexisterevisarloyactualizarlosifuesenecesario) EmergenclaRegistrofotografico
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CogivTRATO DE PRESTACION  DE SERVICIOS No. 100-7.3.27

CONTRATISTA: OLGA JANETH  BEJARANO 0SPINA C.C./ C.E.  No.: 66.712.612

OBJETO:

PRESTACION        DE        SERVI Clos       PROFESIONALES       PARA
ACTUALIZACION   Y   SEGulMIENTO   DEL   SISTEMA   DE   SEGU RIDAD
SALUD  EN  EL  TRABAJO  ACORDE  CON  EL  DECRETO  1072  DE  2015
DEMAS  NORMAS CONCORDANTES.

FECHA DEELqu8lo 06 06 2024

I

FECHADE     |27 12 2024
Dia Mes Aflo TERMINACION|Dia Mes Afto

14.   I

I    ,.''..i..'..i.'.`.`.-.    ..   ..-..'i    ..

EI  programa  de  Vigilancia  Epidemjol6gica  se  encuentra

Ver carpeta de registros deasistenciaalaspausasActivas.Registrosfotograficos

en    proceso   de   construcci6n,    actualmente   se   estan
adelantando  los  estudios   previos   para  dar   inicio  a  su

elaboraci6n.

Conscientes de que  uno de los  mayores problemas que
acarrea enfermedad entre los funcionarios y contratistas
obedece al riesgo biomecanico, se procede a realizar las

pausas    activas    como    un    medio    para    combatir    el

i

sedentarismo,   mejorar  el   desempeito  y  la  eficiencta \y
evitar     enfermedades     profesionales     asi:          el     15,
16,17,18,22,23,29.

15.  qElaborar  y  diligenciar  formatos  de Se  realiz6  inspecci6n  locatl.va,  inspeecidn  de equipos de

Se      adjunta,       copia      de      lasiregistros      de      las      inspecciones primeros auxjlios (bctiquines y camillas) y de extintores.

l#:::::::So e:u,;:Ss   'nstalaclones,

inspecciones  realizadas,  tres (3).

16.  iAc{ualizar  y  realizar  seguimiento  a Elabofo Matriz de requisitos legale§

Matriz de requisites legales
§ia   matriz   legal   que   contempla   las

|normas    del    sistema    general    de
€riesgos  y  labores  que  aplican  en  la

Personeria Municipal

17.I::,ag:a.rs;Tducc16nyRelnducci6n Se realiz6 inducoidn general el dia 24 de octubre de 2024. Ver carpeta de CapacitacionesListadodeasistenciaRegistrofotogranco

i

Ii
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 100-7.3.27

CONTRATISTA: OLGA JANETH  BEJARANO OSPINA C.C./ C.E.  No.: 66.712.61£J

OBJETO:

PRESTACION        DE       SERvl CIOS        PROFESIONALES        PARA
ACTUALIZACION   Y   SEGUIMIENTO   DEL   SISTEMA   DE   SEGURIDA:1
SALUD  EN  EL  TRABAJO .ACORDE  CON  EL  DECRETO  1072  DE  2015
DEMAS NORMAS CONCORDANTES.

FECHA  DEIlNICIO 06 06 2024
I

FECHADE     |27 12 2o2,I
Dia Mes Afro TERMINACION|Dia Me8 Ai'|`

18. Brindar  apoyo  en   la  planeaci6n   y Esta  actividad  se  realiz6 del  12  al  16  de agosto de  2024 '

ejecuci6n  de  la  semana de  la saludocupacional y se certo con un dia I0dico el dia 23 de agosto de 2024.

3.     BALANCE

FECHA INICIO CONTRATO 06/06/2024
FECHA TERMINACION  DEL CONTRATO 27/12/2024

PLAZO/ DURACION  DEL CONTRATO 7 MESES
VALOR CONTRATO $21.000.000

VALOR ADICION  DEL CONTRATO (SI  APLICA) N/A
DESEMBOLSO  REALIZAD0 ANTES  DEL  PRESENTE INFORME $   12.000.000

DESEMBOLSO AUTORIZAD0 EN  EL PRESENTE INFORME $3.000.000
SALDO PENDIENTE POR  PAGAR I                                  $6.000.000

SALDO A FAVOR  DE LA PERSONERIA DE TULUA $6.000.000

4.    APORTES A SEGURIDAD SOCIAL

Se  dio  ciimplimiento  al  pago  de  los  aportes  de  salud,  ARL  y  pensiones  de  conformidad  con  lc`
sef`alado por la  Ley.

CONCEPTO COTIZADO lNGRESO BASE DECOTIZAC16N VALOR COTIZA

EPS: NUEVA EPS $1.300.000 $162.5o()i

ARL: COLMENA $1.300.000 $6.800

FONDO DE  PENSIONES: COLPENSIONES $1.300.000 $2o8.ooo

En constancia de lo anterior,  se firma el  presente  informe el trece (13) de  noviembre del 2024.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS  No. 100-7.3.27

CONTRATISTA: OLGA JANETH  BEJARAN0 0SPINA C.C./ C.E.  No.: 66.712.612

OBJETO:

PRESTAC16N        DE       SERvl CIOS        PROFESIONALES        PARA
ACTUALIZACION   Y   SEGUIMIENTO   DEL   SISTEMA   DE   SEGU RIDAD
SALUD  EN  EL  TRABAJ0  ACORDE  CON  EL  DECRETO  1072  DE  2015
DEMAS  NORMAS CONCORDANTES.

FECHA DEELquclo 06 06 2024 FECHADE     |27 12 2024
Dia Mes Aha TERMINAcloN|Dia Meg Afto

Cordialmente,

CONTRATISTA
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