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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 30 de noviembre de 2024

Sefior (a)

SILVIO ALBERTO GALINDO PARRA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6850950

Responsable Area de Virtualizacién

Dependencia Virtualizacién

Bogota D. C.
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 11 del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.6850950 del afio 2024

CARLOS ORLNDO ALBA GARCIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 368.889 de
SAN ANTONIO, en mi calidad de Contratista del SENA, en Virtualizacién, en cumplimiento
del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe

de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de DIEZ
MILLONES QUINIENTOS SESENTA'Y OCHO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA'Y SIETE PESOS
M/CTE ($10.568.457). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de octubre de 2024 por valor de
CUATRO MILLONES CIENTO SESENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS
M/CTE ($4.167.842) c) Un pago correspondiente al mes de noviembre de 2024, por valor
de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y
CINCO PESOS M/CTE. ($4.465.545). c) Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre
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de 2024, por valor de UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SETENTA PESOS
M/CTE. ($1.935.070).

Plazo: Serd hasta el 13 de diciembre de 2024.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios personales de caracter temporal para atender los procesos de
formacion titulada en el drea tematica de Software y red de conocimiento Informatica,
disefio y desarrollo de software en la modalidad virtual, cumpliendo los procesos y
lineamientos de la formacién profesional integral, de acuerdo con las necesidades del

Centro de Gestidon de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacidn

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Desarrollar actividades de
apoyo en la planeacién de
los procesos del programa
de formacién asignado por
la supervision (analisis vy
desarrollo de software),
segun la modalidad en la
gue se oriente el programa,
de acuerdo con las
necesidades del servicio, las
cuales contemplan las
jornadas académicas vy
sedes adscritas que maneje
el centro de formacion, en
la red de conocimiento y
area tematica citada en el
objeto contractual.

Se realizd el apoyo en
la planeacién de los
procesos del
Programa Analisis y
desarrollo de
Software, Fase de
Analisis fichas
3070309, 3070310,
3070311y 3070312

Archivo Sofia Plus:
Informe_Apoyo_ Formacion
octubre 2024

Y LMS Zajuna

Total horas 166.40

Archivo:
GC_368889_107224 _
noviembre_2024
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Ejecutar los lineamientos
establecidos en la Guia
Orientacion Formacion
ambientes virtuales de

aprendizaje GFPI-G-014 vs.4
o el procedimiento que se
encuentre vigente para la
modalidad de formacidn
virtual: “Cumplir con la
Ejecuciéon de la Formacion
gue se asigne para el
acompafiamiento de
aprendices en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje
segun lo descrito en el
instructivo para orientar el
desempeiio ... del instructor
en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje SENA,
entregado por la Direccion
de Formacién Profesional”.

Se ejecutd la
formacion conforme a
la guia de orientacion
en ambientes
virtuales del
Programa Analisis y
desarrollo de
Software, Fase de
Anadlisis fichas
3070309, 3070310,
3070311y 3070312

Programacion de cada ficha
segln el cronograma de cada
ficha, alistamiento de fichas
y calificacion de evidencias.
Fase de Andlisis

LMS Zajuna

Apoyar y acompafiar en los
procesos de induccion de
los aprendices y colaborar
en su integracion al
programa formativo

Se apoyo en el proceso
de cierre y novedades
de la induccién para
las fichas 3070309,
3070310, 3070311 vy
3070312

LMS Zajuna

Centros de calificaciones de
las fichas 3070309, 3070310,
3070311y 3070312

En linea en la plataforma

Realizar el seguimiento y
evaluacién de la etapa
productiva de acuerdo a la
Guia GFPI_G_040 “Guia
etapa productiva proceso
formativo”, GFPI_G_014
“Guia orientacién
formacién ambientes
virtuales de aprendizaje”,
Acuerdo 012 Reglamentos

del aprendiz y demas
instructivos, guias,
formatos vy lineamientos

Se realiza seguimiento
del Reporte de
aprendices que
entregan la eleccién
de etapa productiva

LMS Zajuna

Reporte de Juicios
evaluativos SOFIA PLUS de
cada ficha.

Control de las calificaciones
En linea en la plataforma
seguimiento a la formacion.
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qgue regulen el seguimiento,
en caso de que sea
asignado.

Guiar de manera integral y
continua a los aprendices

Se guio de manera
integral a los

LMS Zajuna y SOFIA PLUS de
las fichas 3070309, 3070310,

5 |en su formacién por | aprendices de las | 3070311y 3070312.
proyectos durante la | fichas asignadas, Fase | En linea en la plataforma
vigencia del contrato. de Analisis

Fichas: 3070309,

3070310, 3070311y

3070312.
Realizar la evaluacion de los | Se realizé la Calificaciones en cada ficha
aprendices acorde a la | evaluacién de los en Zajuna y SOFIA PLUS.
normatividad y registrarlos | aprendices con la 3070309, 3070310, 3070311

6 | oportunamente en los | normatividad: de 9 y 3070312.
aplicativos dispuestos por la | evidencias en cada
entidad ficha 3070309,

3070310, 3070311y

3070312.
Reportar las novedades | Se reportd en cada fichas asignadas 3070309,
académicas y/o | ficha las novedades 3070310, 3070311y
disciplinarias de los | respectivas. 3070312.
aprendices asignados a la LMS ZAJUNA

7 | coordinacién.

Apoyar el proceso de | Se depurd cada ficha LMS ZAJUNA -
depuracidn de aprendices | segun los SEGUIMIENTO A LA

8 | en cumplimiento de los | lineamientos del FORMACION, Rol Instructor
lineamientos del SENA SENA vocero y técnico fichas

3070309, 3070310, 3070311
y 3070312.
Participar en los comités de | Se participo en la Se deja el acta del comité de
evaluacién y seguimiento a | actualizacion de la noviembre en las fichas

9 |los aprendices cuando se | informacién para el 3070309, 3070310, 3070311

requiera. comité de noviembre |y 3070312.
Implementar las estrategias | Se implementd en LMS ZAJUNA -
para preparar, orientar, | cada fichala Fase de Andlisis Rol
10 | evaluar 'y apoyar el | estrategia para Instructor vocero y técnico

aprendizaje utilizando las
herramientas y métodos
definidos por la entidad.

preparar, orientar,
evaluar y apoyar el

fichas 7030309, 3070310,
3070311y 3070312.
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aprendizaje en las
cuatro (4) fichas

11

Apoyar las actividades
relacionadas con el
desarrollo curricular de los
programas de formacion
asociados con la linea
medular que imparte el
centro, de acuerdo con la
necesidad y las tendencias
del sector.

Se apoyd en las
actividades de
desarrollo curricular
de acuerdo con el
programa Analisis y
Desarrollo de
Software.

LMS ZAJUNA -

Fase de Analisis Rol
Instructor vocero y técnico
fichas 7030309, 3070310,
3070311y 3070312.

12

Formular, ejecutar y evaluar
cuando sea necesario, las
actividades derivadas de los
procesos de autoevaluacién
y registro calificado de los
programas de formacion en
los tiempos establecidos
por el centro de formacién,
la Direccion General y el
Ministerio de Educacién
Nacional, para la
actualizaciéon de planes y
programas de formacion,
en sintonia con las
necesidades del entorno y
su especialidad.

Esta actividad no fue
requerida por parte
del supervisor del
contrato.

Esta actividad no fue
requerida por parte del
supervisor del contrato.

13 | Participar cuando  sea | Esta actividad no fue Esta actividad no fue
necesario en proyectos del | requerida por parte requerida por parte del
Sistema de Investigacidn, | del supervisor del supervisor del contrato.
Desarrollo Tecnoldgico e | contrato.

Innovacion - SENNOVA,
siguiendo las directrices
académicas de la institucidn

14 | Aplicar y hacer cumplir lo | Se aplicd y se hizo LMS ZAJUNA -
establecido en el | cumplir el reglamento | fichas 7030309, 3070310,
reglamento del aprendiz del aprendiz en las 3070311y 3070312.

cuatro (4) fichas
asignadas
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15

Apoyar la promocién de los
programas de Formacion
Profesional  Integral vy
participar en actividades de
divulgacién tecnoldgica.

Se apoyd en la
promocion de
programas de
formacién profesional
en las (4) fichas
asignadas

LMS ZAJUNA -
fichas 7030309, 3070310,
3070311y 3070312.

16

Presentar oportunamente
los informes y reportes
requeridos sobre las
actividades formativas,
usando los formatos vy
plataformas indicadas por
el SENA.

Se presentd
oportunamente los
informes y reportes
de las actividades en
los formatos
establecidos por la
Coordinacion para las
cuatro (4) fichas
asignadas

Coordinacién y LMS ZAJUNA

fichas 7030309, 3070310,
3070311y 3070312.

17

Participar en las actividades
convocadas por la
supervisiéon  relacionados
con la ejecucién del objeto
contractual.

Se participd en las
actividades que
convoco la
coordinacién.

Coordinacion de
Virtualizacién

18

Apoyar las evaluaciones
técnicas dentro de los
procesos de contratacidon
publica relacionados con

elementos propios de la
Formacidn Profesional
cuando se requiera.

Esta actividad no fue
requerida por parte
del supervisor del
contrato.

Esta actividad no fue
requerida por parte del
supervisor del contrato.

Velar por el buen uso de los | Se verificé el buen uso | LMS ZAJUNA -
elementos vy equipos | de las aulas virtuales | fichas 7030309, 3070310,
19 | ubicados en el lugar donde | de las cuatro (4) fichas | 3070311 y 3070312.
se preste el servicio. asignadas.
Garantizar la participacion | Se garantizé la LMS ZAJUNA -
de aprendices y participar | participacion de los fichas 7030309, 3070310,
20 | en las actividades | aprendices en las 3070311y 3070312.
programadas por el grupo | actividades de
de Bienestar al Aprendiz. Bienestar al aprendiz
en las (4) fichas
asignadas
Aplicar los procesos vy | Se aplicé en las cuatro | LMS ZAJUNA -

21

procedimientos

(4) fichas asignadas la
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establecidos por la entidad, | gestién documental fichas 7030309, 3070310,
para la gestién documental | del objeto contractual | 3070311y 3070312.
relacionada con el objeto

contractual

Las demds que sean | Se aplicd la Guia AVA | LMS ZAJUNA
22 | necesarias para el | vigente en las fichas

cumplimiento del objeto del | asignadas:

contrato. 3070309, 3070310,

3070311, 3070312.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
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realizados y el No. 9477413194 de la planilla, Aportes en Linea y periodo octubre de 2024.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (8) folios
Cordialmente,

Firma
CARLOS ORLANDO ALBA GARCIA
Contratista

C.C. No. 368.889 de San Antonio
Recibi a satisfaccion:

Firma

Silvio Alberto Galindo Parra

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.6850950 de 2024

Lider del area de Virtualizacidn
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EVIDENCIAS
Informe de Gestion Coordinacién Académica de formacion virtual

Informe detallado de la gestidn a la evaluacién realizada del 01 al 30 de noviembre de 2024
a las fichas asignadas por la Coordinacién Académica de Formacidon Virtual para el
seguimiento de acuerdo con las obligaciones contractuales en desarrollo del contrato No.
Contrato CO1.PCCNTR.6850950 de 2024

Se adjuntan pantallazos de las diferentes actividades correspondientes a la ejecucién de la
formacion en las fichas

Se realizo el apoyo en la planeacion de los procesos del Programa Analisis y desarrollo de

Software, Fase de Analisis fichas 3070309, 3070310, 3070311 y 3070312

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS ORLANDO ALBA GARCIA

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

FECHA INICIAL: 01/11/2024 00:00:00
FECHA FINAL: 30/11/2024 23:59:59

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 166,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
_FICHA_| _FECHAINICIO | FECHAFINAL | _____EVENTO | HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
__FECHAINICIAL | _FECHAFINAL | ACTIVIDAD _____ | HORAS _

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CARLOS ORLANDO ALBA GARCIA

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
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Se ejecutd la formacion conforme a la guia de orientacion en ambientes virtuales del
Programa Analisis y desarrollo de Software, Fase de Analisis fichas 3070309, 3070310,
3070311y 3070312

Accede a SOFIA  Area Personal
Mis Cursos

Mis cursos / Secciones / Mis cursos

iHola, CARLOS ORLANDO! [‘2

PANEL DE NAVEGACION @ || VISTA GENERAL DE CURSO
fodos v || Buscar J( Ordenarpor Gitimoacceso ~  |( Resumen v |
W Mis cursos ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3070309)
@ Anuncios de la pagina Formacién Titulada Virtual y a Distancia

~ Mis cursos
> P_228118 V_3070309_R_11_C_9303
> P_228118.V_3070311.R_11.C_9303
> P_228118 V_3070310_R_11.C 0303
> P_228118.V_3070312_R_11.€_9303

ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. (3070310}
Formacién Titulada Virtual y a Distancia

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3070311)
Formacion Titulada Virtual y a Distancia

4 ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. (3070312)
Formacién Titulada Virtual y 2 Distancia

Se apoyd en el proceso de cierre de la induccidn para las fichas 3070309, 3070310,

3070311y 3070312

10
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Se realiza seguimiento del Reporte de aprendices que entregan la elecciéon de etapa

productiva.

Fase 1 Andl

Nombre(s) / Apellido(s) & v Nombre de usuario s rreo o o e ¥ +

() DAMENDOZA w» | 1045533887 eberduynopsu@gmail.com

(~R) NEDYS ARANGO NO

(1) NEDYS ARANGO NOVA e 1030622489 ntlarangonova@hotmail.com

() ANGIE CAROLINA BAYONA MAESTRE s i A

(48) ANGIE CAROLINA BAYCNA MAESTRE = 1065660288 angiebayona581@gmail.com v A v oA
*

(V8 VALENTINA BOLIVAR ARAQUE = 1022444863 valebolivardo@gmail.com v A v oA
*

(18) UNA MARIABUEND ..o 38552613 linabuenc06@hotmail.com v oA VoA
*

. PAULA ANDR 1023009378 paulitaacd@hotmail.com v A v oA
*

LN

Se realizo la evaluacion de los aprendices con la normatividad: de 6 evidencias en cada
ficha 3070309, 3070310, 3070311 y 3070312.

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3070309)

Mis curses / P_228118_V_3070209 R_11.C.9303 / Calificaciones / Administracién el / Informe del ealifieador
O Informe del calificador - | Buscar usuarios Filtrar por nombre ~ Columnas colapsadas €3 ~
sis
+ + +
v A v A v oA
* *
I ” - i - -

11
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ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3070:

Mis cursos / P_228113_.V_3070310_R_11.C_9303 / Calificaciones / Administracion de calificaciones / Informe del
L Informe del calificador - | Buscar usuarios Filtrar por nombre ~ Columnas colapsadas @3 ~
Fase 1 Andlisis
+ [n] 74_GA1_AA I [ RaAP74 + [ RAPT2.GA1_AA2. - + ] - E +
)_ Infografia sobre la GA1 AAT EVO2 ) Mapa mert _GA1_AA3_EVO1_ITE.
Teoria General de sobre ingenieria de del instrumento de los
Sistemas requisitos recoleccién de informacién funcior
procesos funcior
organizacionales softwa
v A v oA v A - v oA - v oA - -
* * *
v A A v oA A w“ v A

265138perpage=208page=18&sortitemid=1039614

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3070311)
Mis cursos / P_228118 V_3070311_R_11.C 9303 / Calificaci / Administracién de calificaciones / Informe del
gL Informe del calificador - | Buscar usuarios Filtrar por nombre ~ Columnas colapsadas @ +

Lo
nn
Fase 1 Analisis
- - + [ RAP72 GA1_AA2 EVOT + [n]
ILFo... VO_Mapa ment

sobre ingenieria de del instrumento
isitos recol

Teoria General de
Sist:

n de i

organizacionales

“ v oA w“ A w VA . VA v A v A
* * * * *
v A A VA VoA - v oA v oA
o * * *

12
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ANALISIS Y DESARRO!

DE SOFTWARE. (3070312)

Mis cursos / P_228118 V_3070312_ R 11.C 9303 / Calificaciones / Administracién de calificaciones / Informe del
) Informe del calificador - | Buscar usuarios Filtrar por nombre «
. R RePm w | R Mapade - | B o D Formulariode e
_GAT_AAT_EV02_ rocesos del RAP72_GA1_AA3 EVO1 ITE... recoleccion de

softw sobre ingeni requisitos. GA1- del instrumenta de
construir. GAT- requisitos 0501092- recoleccién de informacién
AA2-EVO2
calificacién

= ® ®

® Y =
vl va v oa - - v oA - | va - -
L % = * Y * =

Se reporto en cada ficha las novedades respectivas.

v RETIROS VOLUNTARIOS

@ (OSCAR FERNANDO ANDRADE BOLAROS. PDF

V' LLAMADOS DE AT

v LLAMADOS DE ATEN

@ INDUCCION

ICION COORDINACION

~ DOCUMENTOS RETENCION APRENDICES

> FASE DE INDUCCION

v OCTUBI

@ SEMANA DEL 21 DE OCTUBRE AL 25 DE OCTUBRE

@ SEMANA DEL 28 DE OCTUBRE AL 1 DE NOVIEMBRE

v NOVIEMBRE 2(
@ SEMANA DEL 5 DE NOVIEMBRE AL 8 DE NOVIEMBRE

'-' SEMANA DEL 12 DE NOVIEMBRE AL 15 DE NOVIEMBRE -

13
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Se depuro cada ficha segtin los lineamientos del SENA

v REGISTRO DE NOVEDADES (Oeiltads aios sprendices’

v REINTEGROS

Ocultado a los aprendices

@ Eberduyn Alexander Altamiranda Mendoza PDF

W Ocultado 3 los aprendices

> LLAMADOS DE ATENCION (Ocuitado ales aprendices

£ RETENCION DE APRENDICES (Oeiltsdoaiosaprendices

> OCTUBRE 2024 (Geiltadosios aprendices
~

NOVIEMBRE 2024 (Geliisdasiossprentices

@ SEMANA DEL 5 DE NOVIEMBRE AL 8 DE NOVIEMBRE

W Oeultsdo s o smrendizes

@ SEMANA DEL 12 DE NOVIEMBRE AL 15 DE NOVIEMBRE

R Ocultado 3 los aprendices

> REUNIONES EEF ACTAS (Oeiltsds s sprendices

> e Induccion
v Fasede An
> Octubre 202.
~ NOVIEMBRE 2024

@ SEMANA DEL 5 DE NOVIEMBRE AL 8 DE NOVIEMBRE

® Ocuitado 3 s aprendices

@ SEMANA DEL 12 DE NOVIEMBRE AL 15 DE NOVIEMBRE
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Se implementé en cada ficha la estrategia para preparar,

SENA

aprendizaje en las cuatro (4) fichas

H16

1
E

Cronograma Sesiones Fase Analisis 1_Fichas Septiembre de 2024 ElEg * B &

orientar, evaluar y apoyar el

O 8 o-

® Compartir ~

L ]

Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda
A 6 ¢ B F 100% -~ € % O 00 m calbi v |-[(n]+ B I = A & @ E-it-BF-A- oo @B @Y B = ~
A B c D E F <] H
RAP 4 GA1-220501093-AA1-EV04 Taller sobre metodologias para el proyecto
TECNICO CARLOS ALBA de desarrollo de software 8-nov-24 6-nov-24 11-nov-24
7031309- - 310 -311 -312 i}
SESION 6 1
RAP40_RAP42_GAZ2_AAL_EVO1_ITr_Mapa conceptual tipos de software y
INSTRUCTOR Taller practico utilizando herramientas de ofimatica
CLAVE 28-0ct-24 24-0ct-24 18-nov-24
TRANSVERSAL RAP39_RAPAL_GA2_AA2_EVO1_ITr_Informe de mejora de procesos con la e e nev
incorporacién de TIC
SESION 7
RAP 26 - GA1-240202501-AA1-EV02 - CC - Video y folleto presentacion de un
. personaje
CLAVE - INGLES | INGLES INGLES RAP 26 - GA1-240202501-AA1-EV02 - CC - Cuestionario comprension lectoray | 11-nov-24 7-nov-24 23-nov-24
gramatical del nivel
SESION 8§
TECNICO CAMILO GAYON Atender preguntas, dudas e inquietudes - Tecnicas 21-nov-24 19-nov-24 23-nov-24
. CARLOS ALBA , .
TECNICO 7031309 - 310 311 312 | Atender preguntas, dudas e inquietudes - Tecnicas 22-nov-24 20-nov-24 23-nov-24
A B c D E F =] H
s e
SESION 1
RAP 2 GA2-220501093-AA1-EV02: elaboracién de diagramas y plantillas para
. casos de uso del proyecto.
TECNIEO RAP 2 GA2-220501093-AA1-EVD3: elaboracién de historias de usuario del 27-nov-as 25-nov-24 Bdic-24
proyecto.
RAP 2 GA2-220501093-AA1-EVO02: elaboracién de diagramas y plantillas para
. CARLOS ALBA casos de uso del proyecto.
TECNIEO 7031309--310-311-312 |RAP 2 GA2-220501093-AA1-EV03: elaboracion de historias de usuario del 29-nov-24 27nov-24 Bdic-24
proyecto.

Se apoyo en las actividades de desarrollo curricular de acuerdo con el programa Analisis

y Desarrollo de Software
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS ORLANDO ALBA GARCIA

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

FECHA INICIAL: 01/11/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  30/11/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3070311 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

18/11/24 13:57
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

01 CARACTERIZAR LOS PROCESOS DE LA ORGANIZACION DE ACUERDO CON EL SOFTWARE A CONSTRUIR.

02 RECOLECTAR INFORMACION DEL SOFTWARE A CONSTRUIR DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segln requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

18/11/24 13:57
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 41,60

DE APRENDIZAJE:

FICHA 3070312 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

18/11/24 13:57
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

01 CARACTERIZAR LOS PROCESOS DE LA ORGANIZACION DE ACUERDO CON EL SOFTWARE A CONSTRUIR.

02 RECOLECTAR INFORMACION DEL SOFTWARE A CONSTRUIR DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operaciéon y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 41,60

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3070309 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

18/11/24 13:57
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

01 CARACTERIZAR LOS PROCESOS DE LA ORGANIZACION DE ACUERDO CON EL SOFTWARE A CONSTRUIR.

02 RECOLECTAR INFORMACION DEL SOFTWARE A CONSTRUIR DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién seguln requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 41,60
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FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3070310 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

18/11/24 13:57
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

01 CARACTERIZAR LOS PROCESOS DE LA ORGANIZACION DE ACUERDO CON EL SOFTWARE A CONSTRUIR.

02 RECOLECTAR INFORMACION DEL SOFTWARE A CONSTRUIR DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operaciéon y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

18/11/24 13:57
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 41,60

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 166,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CARLOS ORLANDO ALBA GARCIA

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
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