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FORMATO INVITACIÓN PÚBLICA 

INVITACIÓN PÚBLICA No. MC-ATL-CCS-062-2024 

El Centro de Comercio y Servicios de la Regional Atlántico del SENA, está interesado en 
obtener ofertas para seleccionar en igualdad de oportunidades a los proponentes que 
ofrezcan las mejores condiciones para: “8-9302-1546 Contratar la Compra e Instalación 
de Trampas de Grasa del Centro de Comercio y Servicios y Sedes de Hotelería y 
Gastronomía”.  
  
1. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS O DECLARATORIA DE DESIERTO 

DEL PROCESO:   
  

1. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad 
o incompatibilidad y/o prohibición para contratar, de conformidad con el Artículo 8 
de la Ley 80 de 1993 en concordancia con el artículo 90 del Estatuto Anticorrupción 
(Ley 1474 de 2011).    

2. Cuando la propuesta se presente fuera del término del proceso, o que sea remitida 
en físico, por mensaje, correo electrónico, o entregadas en lugar diferente al 
señalado dentro de la plataforma SECOP II.   

3. Cuando la propuesta presentada no cumpla con los requerimientos mínimos 
establecidos en el Pliego de Condiciones, sus Anexos, formatos y adendas vigentes 
y no hubiere posibilidad de saneamiento conforme a lo previsto en él mismo y en la 
ley.    

4. Cuando el proponente plural presente oferta desde una cuenta diferente a la 
propia, constituida en forma asociativa, de conformidad con lo indicado por Colombia 
Compra Eficiente en los manuales de uso de SECOP II.   

5. Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para 
obligarse.   

6. Cuando el representante legal del proponente o de alguno de los integrantes del 
Consorcio o Unión Temporal no se encuentre debidamente autorizado para 
presentar la propuesta y firmar contrato de acuerdo con los estatutos sociales y una 
vez requerido no aporte el documento respectivo que lo faculte.   

7.  Cuando para un mismo proceso, una sociedad y su filial y/o subsidiaria, presenten 
propuestas en forma separada, en este caso se rechazará la propuesta radicada en 
segundo lugar y siguientes de acuerdo con el acta de cierre   

8. Cuando se evidencie el mismo profesional ofertado para acreditar los requisitos 
habilitantes, en más de una oferta. En tal situación, se rechazan todas las ofertas 
que tengan el mismo profesional propuesto.   

9.  Cuando la inscripción en el Registro Único de Proponentes no se encuentre vigente 
y en firme dentro del término establecido en el Pliego.   

10. Cuando para este mismo proceso (por lote, cuando aplique) se presenten varias 
propuestas por el mismo proponente por sí o por interpuesta persona, o por los 
socios que integran la persona jurídica, individualmente o a través de un consorcio 
o unión temporal.    
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11. Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente 
contienen información imprecisa, inexacta o que de cualquier manera no 
corresponda a la realidad y genere confusión para la Entidad, caso en el cual se 
iniciarán las acciones correspondientes, si a ello hubiere lugar.    

12. Cuando se compruebe que el proponente ha influido o presionado sobre el estudio 
de las ofertas.    

13. Cuando el proponente presente su oferta con algún tipo de condicionamiento, en 
cualquiera de los documentos de la propuesta.    

14. Cuando supere el porcentaje (%) de Administración y/o Utilidad determinados por el 
SENA. (NO APLICA).    

15. Cuando supere el factor multiplicador definido. (NO APLICA).    
16. Cuando el proponente dentro del término previsto en la solicitud que se realice no 

responda al requerimiento que haga la Entidad para subsanarla.   
17. Cuando el proponente subsane, pero no lo haga en debida forma y quede 

insatisfecho el requerimiento realizado por la Entidad.   
18. Cuando formule una oferta en la que se fijen condiciones económicas y de 

contrataciones artificiales, debidamente evidenciadas una vez surtido el debido 
proceso o ante la ausencia de respuesta del oferente a las aclaraciones solicitadas, 
dentro del término dispuesto para ello o cuando las explicaciones rendidas no 
respondan a circunstancias objetivas del oferente y de su oferta.   

19. Modificar la integración de la figura asociativa, consorcial o de unión temporal, luego 
de presentada la oferta.   

20. La no constitución de la garantía de seriedad con anterioridad a la fecha y hora 
establecida en el cronograma del proceso para la entrega de la propuesta.   

21. La no entrega de la garantía dentro de la propuesta presentada en el cierre del 
proceso.   

22. El proponente no diligencie en su totalidad los Formatos, y persista ello con 
posterioridad a la solicitud de subsanación de la Entidad.   

23. Cuando el objeto social de la persona jurídica, la actividad comercial de la persona 
natural, o el objeto social de alguno de los miembros que conforman la Estructura 
Plural PROPONENTE no permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 
proceso de selección.   

24. Cuando se omita, modifique, adicione, suprima o altere uno o varias de las 
descripciones o cantidades de la “OFERTA ECONÓMICA”.    

25. Cuando el valor de la propuesta económica exceda el del presupuesto oficial.   
26. De existir error aritmético y la corrección a que haya lugar de la oferta económica, 

supere el 2% del valor total de la misma.    
27. Cuando se presente más de una oferta económica con valores distintos.  
28. Los demás casos expresamente establecidos en la ley o en el Pliego de Condiciones 

Electrónico.   
  

2. CRONOGRAMA DEL PROCESO:  
 

El cronograma será el establecido en la plataforma SECOP II. 
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3. VALIDEZ DE LAS OFERTAS:   
  
La validez de la oferta debe ser de noventa (90) días calendario a partir de la fecha de cierre 
del proceso.  
  

4. PARTICIPANTES  
  
De conformidad con lo establecido en el artículo 6º de la Ley 80 de 1993, podrán participar 
en la presente convocatoria, las personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras, 
así como los consorcios o uniones temporales, considerados legalmente capaces en las 
disposiciones vigentes, cuyo objeto social permita la ejecución del objeto del contrato a 
celebrar.  
  
Ninguno de los miembros de los integrantes del consorcio o unión temporal del proponente 
adjudicatario, podrá ceder su participación sin la autorización previa y escrita 
del SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE.  
  
Ninguna persona podrá participar en más de una propuesta, bien sea como proponente 
individual, sociedad o como integrante de un consorcio, unión temporal.  
  
Cada uno de los integrantes del consorcio o de la unión temporal, deberá presentar 
individualmente los documentos que acrediten su capacidad jurídica, técnica y su existencia 
y representación legal.  
  
Según si se trata de persona natural, persona jurídica, consorcio o unión temporal, los 
proponentes deberán presentar los documentos, de acuerdo con su naturaleza jurídica.  
  
En todo caso, los proponentes deberán acreditar no encontrarse incursos en las causales 
de inhabilidad o incompatibilidad establecidas en la Constitución Política y demás 
disposiciones legales vigentes, Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán 
acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más.        
  

5. SELECCIÓN Y ADJUDICACIÓN:  
  
Para identificar la oferta más favorable, se tendrán en cuenta los siguientes criterios o 
factores de selección: 

1. La escogencia recaerá sobre aquella oferta más baja (Valor en el que se incluye 
los impuestos aplicables), siempre que los precios unitarios de los bienes 
multiplicado por las cantidades requeridas, se encuentre dentro de los límites 
establecidos en el promedio del estudio de mercado y satisfaga las necesidades de 
la entidad, es decir, aquella que no tenga un precio artificialmente bajo, cumpla las 
especificaciones técnicas y de calidad requeridas, conforme a lo contenido en la 
invitación pública. 
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2. Los requisitos mínimos HABILITANTES, es decir, la capacidad jurídica, la capacidad 
y experiencia técnica, serán verificados únicamente en el oferente que tenga el 
precio más bajo. 
 

3. En caso de que el primer proponente con el precio más bajo no cumpla con los 
requisitos habilitantes exigidos, se podrá seleccionar el oferente que haya 
presentado el segundo menor precio previa verificación de los requisitos 
habilitantes. 
 

4. En caso de que el segundo (2°) proponente con el precio más bajo tampoco cumpla 
con los requisitos habilitantes, se verificarán las de quien presentó el tercer (3°) 
menor precio y así sucesivamente hasta obtener los oferentes habilitados. En todo 
caso, la oferta finalmente seleccionada deberá encontrarse habilitada, en 
condiciones del mercado y satisfacer las necesidades de la entidad. 
 

5. De no lograrse lo anterior, se declarará desierto el proceso. 
 

6. En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas evaluadas, se aplicarán 
las reglas establecidas en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 “Por medio del cual 
se impulsa el emprendimiento en Colombia”, de forma sucesiva y excluyente, para 
seleccionar al oferte favorecido, respetando en todo caso los compromisos 
internacionales vigentes. Así mismo, conforme a los medíos de acreditación del 
artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 modificado por el Decreto 1860 de 2021 
articulo 3, o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 

• Sobre la oferta:  
 

1. Solamente se recibe la presentación de una (1) oferta por proponente, esto incluye 
el formato de oferta económica, so pena de rechazo. 

 
2. La oferta económica debe estar diligenciada de acuerdo al formato correspondiente 

que va anexo. 
 

3. Se verificarán los valores contenidos en las propuestas, teniendo en cuenta los 
valores límites establecidos a través del estudio de mercado.  

 
4. La propuesta económica debe ser clara y verificable matemáticamente, en ella se 

deben establecer por separado los precios para cada ítem ofrecido. 
 

5. El SENA revisará y corregirá aritméticamente, si a ello hubiere lugar, el valor de la 
propuesta económica de la oferta a evaluar y, para todos los efectos se tomará como 
valor ofertado, la cifra que resultare después de la corrección. 

 
6. Con la presentación de su propuesta, el oferente acepta que la misma tendrá una 

validez igual al plazo del contrato y sus prórrogas.    
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7. El contratista no podrá modificar los ítems y/o su descripción, presentar casillas en 
blanco de los ítems solicitados o variar el precio correspondiente, modificar las 
cantidades requeridas o sus unidades de medida. 

 
8. Solo se pagarán los precios contratados y, por tanto, el SENA no reconocerá suma 

alguna por impuestos ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste 
se deba efectuar como consecuencia de una acción directa de la entidad 
previamente formalizada de acuerdo con los procedimientos legales y 
presupuestales que corresponda. 

 
9. El SENA efectuará las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley 

y respecto de las cuales sea su obligación efectuar la retención. En los demás casos, 
el contratista deberá cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones 
que se deriven de la presente contratación. Deberán ser tramitadas por el 
PROPONENTE, las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho ante la 
respectiva Administración de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del 
SENA o costo para ella. 

 
10. Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razón de la 

legalización y ejecución del contrato, incluidas la constitución de la garantía única 
de cumplimiento en caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo del 
CONTRATISTA.  

 

6. REQUISITOS HABILITANTES 

De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos 
habilitantes son: 

a) Capacidad Jurídica. 
b) Experiencia. 
c) Capacidad Financiera. 

 

6.1 CAPACIDAD JURÍDICA 

Los interesados en el presente proceso de selección podrán participar como proponentes 
bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan las condiciones 
exigidas y no se encuentren inhabilitados para contratar con el Estado colombiano. 
 

• Individualmente, como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) 
personas jurídicas nacionales o extranjeras, que se encuentren debidamente 
constituidas, previamente a la fecha de cierre del proceso. 
 

• Conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociación previstas en el artículo 
7 de la Ley 80 de 1993.  
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De igual manera, todos los proponentes deben: 
 

• Tener capacidad jurídica para la presentación de la propuesta. 
 

• Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato. 
 

• Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentación de la oferta, 
la cual deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato, liquidación del 
contrato y un (1) año más. 

 

• No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el artículo 8 de la 
Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 de 2011 y demás 
disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades e incompatibilidades 
para contratar. 

 

• No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. 
 

Un proponente no podrá presentar más de un ofrecimiento, en forma individual o como 
integrante de un consorcio o unión temporal o cualquier otra forma asociativa. En caso de 
que se incurra en esta prohibición, por sí o por interpuesta persona, el SENA no tendrá en 
cuenta ninguno de los ofrecimientos y las propuestas que incurran en esta situación serán 
rechazadas. 
 
Los proponentes deberán presentar según corresponda: 
 
ACREDITACIÓN DE LA 
EXISTENCIA Y 
REPRESENTACIÓN 
LEGAL 

Los proponentes deberán aportar el documento de la siguiente 
manera: 

a) Si se trata de una persona natural, Inscripción del registro 
mercantil el cual debe estar vigente a la fecha de cierre 
del proceso y expedido con fecha no mayor a treinta (30) 
días calendario anteriores a la fecha de cierre de este 
proceso. 
 

b) Si se trata de una persona jurídica nacional, o una 
persona jurídica extranjera domiciliada o con sucursal en 
Colombia, mediante el Certificado de existencia y 
representación legal expedida por ente competente el 
cual debe estar vigente a la fecha de cierre del proceso y 
expedido con fecha no mayor a treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha de cierre de este proceso. 
 

c) Cuando el proponente sea un consorcio o una unión 
temporal, cada una de las personas que los integren 
deberá presentar su certificado de existencia y 
representación legal y su Registro Único de Proponentes, 
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expedido dentro de los treinta (30) días calendario 
anterior al cierre del proceso de contratación. 
 

d) Si se trata de personas jurídicas extranjeras sin sucursal 
en Colombia, mediante documento que permita verificar 
la constitución, existencia, representación legal y que 
cuentan con un apoderado, con domicilio en Colombia y 
ampliamente facultado para representarlas. Deberán 
mantener dicho apoderado como mínimo, por el término 
de vigencia del contrato que se genere del presente 
proceso de selección y un año más. No tendrán la 
obligación de acreditar apoderado si de conformidad con 
las normas legales vigentes, tienen obligación de 
constituir sucursal en Colombia para efectos de la 
ejecución del Contrato.  

 
El SENA no aceptará ofertas de personas jurídicas que no hayan 
cumplido con la renovación de la matrícula mercantil. 
 
Este es un requisito de capacidad de la persona jurídica 
proponente que se circunscribe al desarrollo de la actividad 
prevista en su objeto social, lo cual verificará el SENA a través 
del Certificado que acredite la Existencia y Representación Legal. 
 
Se verificarán los siguientes criterios:  

• Objeto social: El objeto social del proponente o de cada 
uno de sus miembros, si se trata de un consorcio o de 
una unión temporal, según el caso, debe estar 
directamente relacionado con el objeto del contrato a 
suscribir, de manera que le permita a la persona jurídica 
la celebración y ejecución del contrato, teniendo en 
cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las 
diferentes obligaciones que adquiere.   
 

• Constitución y vigencia: De conformidad con el Art. 6, 
inciso 2 de la Ley 80 de 1993, las personas jurídicas o de 
cada uno de sus miembros, si se trata de un consorcio o 
unión temporal, para suscribir el respectivo contrato 
deberán acreditar que su duración no es inferior al plazo 
del contrato y un (1) año más. 
 

• Autorización del representante legal para contratar: 
Si el representante legal del proponente o de algunos de 
los integrantes de un consorcio o unión Temporal 
requiere autorización de sus órganos de dirección, para 
presentar oferta y/o para suscribir el contrato, debe el 
proponente anexar los documentos que acrediten dicha 
autorización. 
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En caso de que el representante legal de la persona 
jurídica, conforme a sus estatutos, tenga limitación para 
presentar ofertas por el valor del objeto de la presente 
convocatoria, deberá presentar copia del acta en la que 
conste la respectiva autorización, otorgada por el órgano 
social competente. 
 
Igual facultad deberán acreditar los representantes 
legales de las personas jurídicas que conformen 
consorcios o uniones temporales. 

FOTOCOPIA DEL 
DOCUMENTO DE 
IDENTIDAD 

El proponente debe anexar copia de la cedula de ciudadanía y/o 
copia de la cédula de extranjería expedida por la autoridad 
competente y/o documento de identidad del representante legal 
de la persona jurídica proponente y/o de los miembros del 
consorcio o unión temporal, y/o de sus representantes legales. 

 

AUTORIZACIÓN PARA 
CONTRATAR  

En caso de que el representante legal de la persona jurídica 
(colombiana o extranjera) tenga restricciones para contraer 
obligaciones en nombre de esta, o disponga de restricciones para 
suscribir el futuro contrato en caso de resultar adjudicatario, 
deberá adjuntar a la propuesta, documento de autorización 
expedido por el órgano social competente, en el cual conste que 
está debidamente facultado para presentar la propuesta y se le 
faculte contratar por el valor propuesto. Este documento deberá 
ser presentado, sin excepción, por todos los proponentes, 
nacionales y extranjeros, individuales, consorcios o uniones 
temporales y los integrantes de estos, que de acuerdo con sus 
estatutos lo requieran. 

De igual manera, en el caso de que existan disposiciones 
estatutarias que limiten las facultades de los representantes 
legales, deberán anexarse además los documentos que 
acrediten dicha autorización (actas, junta de socios y/o 
accionistas), en cumplimiento de las disposiciones legales del 
Código de Comercio, en especial, aportar copia de las actas 
tomadas directamente del libro de actas de la sociedad. 

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el 
representante legal de cada una de las personas jurídicas que los 
integren deberá contar con dicha autorización por el valor total de 
la propuesta (y no sólo por el monto de su participación). 

Nota. Este será un documento subsanable siempre y cuando la 
autorización haya sido otorgada antes de la fecha de cierre del 
proceso, de conformidad con lo establecido en la Circular Externa 
Única de Colombia Compra Eficiente. 
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RUT Con el fin de conocer el régimen tributario al que pertenece el 
proponente, deberá presentar con la propuesta, copia del registro 
único tributario expedido por la Dirección General de Impuestos 
y Aduanas Nacionales DIAN donde aparezca claramente el NIT 
del mismo. En caso de consorcios o uniones temporales, cada 
uno de los integrantes deberá aportar este documento. Lo 
anterior en concordancia con el Decreto 2645 de 2011. 

Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las 
personas naturales sin domicilio en Colombia, no deberán 
presentar el Registro Único Tributario, toda vez que dicho 
requisito solo aplica para las personas naturales o jurídicas que 
deban cumplir obligaciones administradas por la DIAN. 

Sin perjuicio de lo anterior, en caso de que el adjudicatario sea 
una persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia o una 
persona natural sin domicilio en Colombia, ésta deberá hacer la 
inscripción correspondiente para obtener el RUT 

 

CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES 
FISCALES 
(CONTRALORÍA)  

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser 
plural, ni el representante legal, podrán estar reportados en el 
boletín de responsables fiscales. El proponente podrá aportar el 
respectivo certificado con su oferta, con fecha de expedición no 
mayor a 30 días calendario, no obstante, de no aportarlo, el 
SENA verificará lo pertinente en la página web respectiva. 

 

CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS 
(PROCURADURÍA)  

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser 
plural, ni el representante legal, podrán estar reportados en el 
boletín de antecedentes disciplinarios de la Procuraduría y/o 
personería. El proponente podrá aportar el respectivo certificado 
con su oferta, con fecha de expedición no mayor a 30 días 
calendario, no obstante, de no aportarlo, el SENA verificará lo 
pertinente en la página web respectiva. 

 

CERTIFICADO DE 
PASADO JUDICIAL 
(POLICÍA) 

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser 
plural, ni el representante legal, podrán estar reportados en 
antecedentes de Policía Nacional. El proponente podrá aportar el 
respectivo certificado con su oferta, con fecha de expedición no 
mayor a 30 días calendario, no obstante, de no aportarlo, el 
SENA verificará lo pertinente en la página web respectiva 

 

CERTIFICADO DE 
SISTEMA DE 
REGISTRO NACIONAL 
DE MEDIDAS 
CORRECTIVAS 
(POLICÍA)  

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser 
plural, ni el representante legal, podrán estar reportados en el 
Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas. El 
proponente podrá aportar el respectivo certificado con su oferta, 
con fecha de expedición no mayor a 30 días calendario, no 
obstante, de no aportarlo, el SENA verificará lo pertinente en la 
página web respectiva. 
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REGISTRO 
DEUDORES 
ALIMENTARIOS 
MOROSOS (REDAM) 

El representante legal no podrá estar reportado como deudor 
alimentario moroso. El proponente podrá aportar el respectivo 
certificado con su oferta, con fecha de expedición no mayor a 90 
días calendario (3 meses). 

 

CARTA DE 
PRESENTACIÓN DE 
LA OFERTA 

FORMATO No. 1 

Aportar Carta de Presentación de la propuesta (modelo 
suministrado por el SENA, debidamente diligenciada y suscrita 
en original por el representante legal del proponente, o 
apoderado). Con la carta de presentación de la propuesta se 
entiende surtida la declaración juramentada por parte del 
proponente de no encontrarse incurso en alguna de las 
inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en 
conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del 
contrato, así como el origen licito de los recursos destinados al 
proyecto o a la ejecución del contrato.  

Si la propuesta es presentada por un consorcio o unión temporal, 
la carta de presentación de la propuesta deberá ser suscrita por 
el Representante Legal de la figura asociativa debidamente 
facultado en los términos de ley. 

Igualmente, la carta de presentación de la oferta podrá 
suscribirse a través de apoderado, evento en el cual se deberá 
anexar con la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el 
que se le confiera al apoderado, de manera clara y expresa, 
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y 
responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el trámite 
del proceso y la suscripción del contrato. 

Para que el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA - pueda 
generar el trámite de la notificación de los actos administrativos 
de carácter particular, por cualquier vía electrónica, el proponente 
deberá registrar su dirección de correo electrónico y aceptar las 
condiciones relacionadas en el formato adjunto. 

 

CONSTITUCIÓN DEL 
CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL  

FORMATO No. 2A Y 2B 

Para los eventos previstos en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993, 
el proponente deberá presentar el acta de constitución del 
Consorcio o Unión Temporal en el cual deberá cumplirse lo 
siguiente:  
 
a) Identificación de cada uno de los integrantes, nombre, razón 
social, tipo y número de documento de identificación.  

b) Expresar si la participación es a título de Consorcio o de Unión 
Temporal. Si se trata de Unión Temporal, sus miembros deberán 
señalar los términos y extensión (actividades y porcentaje) de su 
participación en la propuesta y en su ejecución, los cuales no 
podrán ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del 
SENA.  
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c) Hacer la designación de la persona que tendrá la 
representación legal del Consorcio o representación de la Unión 
Temporal. Si al representante legal del Consorcio o Unión se le 
imponen limitaciones y este las excede, la propuesta será 
INHABILITADA.  

d) Señalar que la duración del Consorcio o Unión Temporal no 
será inferior a la del plazo de ejecución y liquidación del contrato 
y un (1) año más.  

e) Se deberá indicar el nombre del consorcio o unión temporal, el 
cual no podrá ser modificado dentro del proceso. En el evento 
que resultare adjudicatario, este será tenido en cuenta para la 
celebración del contrato y deberá corresponder con la 
identificación tributaria del proponente asociativo. (NO utilizar 
dentro del nombre palabras afines a la Entidad, en especial la 
sigla SENA). 

f) Las autorizaciones que los órganos de dirección otorguen a los 
representantes legales de las empresas integrantes de una 
propuesta conjunta deben cubrir como mínimo el presupuesto 
oficial del proceso. 

g) Los integrantes del consorcio o unión temporal deberán 
cumplir, individualmente, con los requisitos establecidos como 
persona natural o jurídica según sea el caso. 

Nota 1. Se deja a disposición del proponente plural el uso de los 
formatos suministrados por el SENA, anexos al pliego de 
condiciones para cada figura asociativa, respecto de los cuales 
se pueden agregar las condiciones que se estimen necesarias. 

Nota 2. Una vez presentada la oferta y verificado el cierre del 
proceso de selección e incluso en la etapa de ejecución del 
contrato NO se aceptará cambio en los porcentajes de 
participación del proponente plural, el alcance de las 
obligaciones, ni cambios en su conformación (integrantes sean 
personas jurídicas o naturales). 

Nota 3. No podrá haber cesión entre quienes integran el 
consorcio o unión temporal, salvo que el SENA lo autorice en los 
casos que legalmente estén permitidos. 

Nota 4. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes 
para los miembros del consorcio o unión temporal, el 
representante tendrá la obligación de informarlo por escrito al 
SENA dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la 
ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella. 

Nota 5. El proponente plural deberá tener en cuenta la "Guía 
rápida para la creación de proponentes plurales en el SECOP II" 
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expedida por la CCE para estar constituido como tal en la 
plataforma SECOP II. El SENA rechazará la oferta que se 
presente desde una cuenta individual o desde la cuenta de uno 
de sus miembros o de un usuario no constituido como figura 
asociativa. 

En el evento de existir discrepancias entre los porcentajes de 
participación referidos en la plataforma SECOP II respecto de los 
porcentajes señalados en el documento de conformación, la 
garantía de seriedad de la oferta y/o cualquier otro documento en 
que se mencione estos porcentajes, prevalecerán en todo caso 
los dispuestos en el documento de conformación. 

Así mismo, en el evento en que se presente oferta desde la 
cuenta de un proponente plural que no concuerde con el 
documento de conformación del consorcio, se incurrirá 
igualmente en causal de rechazo. 

Los proponentes plurales en ninguna circunstancia podrán utilizar 
dentro de su nombre, denominación o razón social, expresiones 
sinónimas, análogas o similares a la razón social del SENA, ni 
sus logos, insignias, imagen corporativa o marcas comerciales de 
la misma, que puedan generar confusión frente a terceros. 

CERTIFICADO 
SEGURIDAD SOCIAL, 
APORTES 
PARAFISCALES 
PERSONA NATURAL 
Y JURÍDICA.  

FORMATO No. 3A Y 
3B  

Personas jurídicas: Cuando el proponente sea una persona 
jurídica, deberá diligenciar formato suministrado por el SENA, 
anexo al pliego de condiciones, firmado por el revisor fiscal, o por 
el representante legal de acuerdo con los requerimientos de Ley 
cuando este no se requiera, donde certifique el pago de los 
aportes de sus empleados a los sistemas de Salud, Pensiones, 
Riesgos Profesionales, aportes a las Cajas de Compensación 
Familiar y de carácter parafiscal al Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y el Servicio Nacional de Aprendizaje, en los 
términos que trata el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, durante 
los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente 
proceso de selección.  

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, cada uno 
de sus integrantes que sea persona jurídica, deberá acreditar 
este requisito. En caso de que el proponente no tenga personal 
a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes 
parafiscales y seguridad social debe también bajo la gravedad de 
juramento, indicar esta circunstancia en el mencionado formato. 
La misma regla se aplica a los extranjeros que no estén obligados 
a dichos pagos.  

La certificación deberá ir acompañada del documento de 
identidad del Revisor Fiscal, junto con la Tarjeta Profesional y 
antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y profesionales, 
éste último, expedido por la UAE Junta Central de Contadores, 
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6.2 REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS  

 
El proponente deberá cumplir con los siguientes requisitos técnicos: 
 
CUMPLIMIENTO DE 
ESPECIFICACIONES 
TÉCNICAS 

El contratista deberá cumplir con las especificaciones técnicas 
establecidas en el numeral 7 del presente estudio previo, para 
lo cual deberá presentar un certificado firmado por el 
representante legal donde se compromete a cumplir con todas 
las especificaciones técnicas del presente proceso.   

PERSONAL MÍNIMO 
REQUERIDO 

Personal mínimo requerido:  

UN (01) PROFESIONAL  

Título como ingeniero civil o arquitecto:  

Si el profesional que se propone es ingeniero civil, se requiere: 
experiencia especifica de 2 años en instalaciones 
hidrosanitarias o similares. Se deben anexar los siguientes 
documentos:  

• Hoja de vida  

• Diploma de títulos académicos  

con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha de cierre del proceso. En todo caso la 
entidad se reserva de hacer las verificaciones respectivas. 

Personas naturales:  La persona proponente natural, deberá 
diligenciar formato suministrado por el SENA, anexo al pliego de 
condiciones, donde se certifique el pago de sus aportes y el de 
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, 
pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, 
instituto colombiano de bienestar familiar y servicio nacional de 
aprendizaje, en los términos que trata el Art. 50 de la Ley 789 de 
2002, durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre 
del presente proceso de selección.  

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por 
ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales 
y seguridad social por personal, debe, también bajo la gravedad 
de juramento, indicar esta circunstancia en el mencionado 
formato. 

PLANILLA DE PAGO 
DE SEGURIDAD 
SOCIAL  

El proponente deberá aportar las planillas de pagos a seguridad 
social de los últimos seis (6) meses previos al cierre del proceso.  
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• Tarjeta profesional  

• Certificado de Experiencia Laboral  

Si el profesional que se propone es arquitecto se requiere: 
experiencia especifica de 2 años en instalaciones 
hidrosanitarias o similares. Se deben anexar los siguientes 
documentos:  

• Hoja de vida  

• Diploma de títulos académicos  

• Certificado de Experiencia Laboral 

UN (01) AYUDANTE    

Personal de oficios varios con experiencia general de mínimo 
un (1) año en instalaciones hidrosanitarias o similares. Se 
deben aportar por cada uno de ellos, los siguientes 
documentos:   

• Hoja de vida  

• Certificado de experiencia laboral mínima de un (1) año en 
trabajos relacionados en instalaciones hidrosanitarias o 
similares. 

APORTES AL FIC (SI 
APLICA)1 

El proveedor deberá aportar una certificación de encontrarse al 
día con los pagos correspondientes al Fondo para la Industria 
de la Construcción – FIC. (En caso de que aplique).  

 
EXPERIENCIA 
 
Para el presente proceso de contratación, el proponente debe presentar copia de máximo 
dos (2) contratos y/o certificaciones directamente relacionadas con el objeto 
contractual de este proceso, debidamente celebrados y ejecutados, cuya sumatoria 
de cuantías sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial, con empresas 
públicas o privadas. 
 

 
1 La obligación de pagar los aportes al FIC surge del artículo 6 del Decreto 2375 de 1974 que señala 
lo siguiente: «Exonérase a la industria de la construcción de la obligación que, conforme a las 
disposiciones vigentes, tiene de contratar aprendices. 
En su lugar, créase el Fondo Nacional de Formación Profesional de la Industria de la Construcción 
a cargo de los empleadores de ese ramo de la actividad económica, quienes deberán contribuir 
mensualmente al mismo con una suma igual a una vez el salario mínimo por cada cuarenta (40) 
trabajadores que laboren bajo sus órdenes.» 
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Con la finalidad de acreditar la experiencia requerida, los proponentes deberán anexar 
cualquiera de las siguientes opciones: 
 

• OPCIÓN 1: Copia del contrato junto con el soporte de ejecución y cumplimiento, 
para lo cual podrán anexar alguno de los siguientes documentos: acta de 
liquidación o acta de recibido a satisfacción; donde conste la celebración y la 
ejecución de objetos relacionados al del proceso de contratación. Sin perjuicio de 
lo anterior, la entidad podrá verificar la experiencia directamente con el contratante.  

• OPCIÓN 2: Certificación del contrato suscrito por el ordenador del gasto o 
representante legal o quien haga sus veces.  

 
La experiencia que se acreditará a través de certificaciones debe contener la siguiente 
información:  
 
a) Debe ser expedida en papel membretado.  
b) Nombre y/o razón social del Contratante (Dirección y Teléfono). 
c) Nombre y/o razón social del Contratista. 
d) Dirección y número de teléfono del contratante.  
e) Número del contrato (si tiene). 
f) Objeto del contrato. 
g) Valor del Contrato (si el contrato se encuentra en ejecución el valor ejecutado). 
h) Fecha de suscripción, inicio (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año). 
i) Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año). 
j) Nombre y firma de quien expide la certificación. 
k) Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe señalar el nombre de 
quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de 
cada uno de sus miembros. 
l) Si la certificación incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si son 
contratos adicionales al principal o son contratos nuevos, indicando en cada uno de ellos 
sus plazos, valor. La calificación puede ser individual o general. 
 
Cuando se certifiquen contratos que se encuentren en ejecución al momento de presentar 
la oferta, en la certificación se debe incluir el porcentaje de ejecución a la fecha de 
expedición de la certificación, la cual será tomada para verificar la experiencia solicitada.  
 
Funcionario competente para expedir certificaciones: Serán competentes para expedir 
la certificación de los contratos suscritos por los proveedores, el representante legal o la 
persona natural con quien se firmó el contrato. No se aceptarán certificaciones suscritas 
por supervisores o interventores externos a la Entidad contratante.  
Si se reciben más de tres certificaciones, el SENA Regional Atlántico sólo tendrá en cuenta 
las tres de mayor valor, que cumpla con los requisitos exigidos.  
 
El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluación la información aportada 
por el proponente y a fin de corroborar la misma, podrá solicitar durante el proceso de 
evaluación soportes que considere convenientes tales como: certificaciones, copias de 
contrato, actas de liquidación, estados financieros, copia de pago de impuestos, etc. 
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Se admiten actas de liquidación o actas de recibido a satisfacción, siempre y cuando 
se pueda corroborar toda la información enunciada anteriormente. No se admiten 
certificaciones de subcontratistas, copias de facturas u órdenes de pago, etc.  
 
Nota: El solo hecho de anexar la copia del contrato no garantiza la ejecución a satisfacción 
del mismo, por lo cual, el oferente deberá anexar los documentos soporte enunciados en 
líneas precedentes para dar cumplimiento con el requisito de experiencia. Si dicho 
documento soporte no es aportado, la entidad requerirá al oferente en un tiempo 
máximo de un día hábil para ser subsanado, si vencido el plazo no es aportado el 
documento, se evaluará este factor como NO CUMPLE. 
 

6.2.1 CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES 
 
Con el propósito de adoptar medidas afirmativas de conformidad con lo establecido en el 
Decreto 1860 de 2021, el SENA determinó para el presente proceso de contratación la 
procedencia de la aplicación del siguiente criterio habilitante diferencial a las Mipymes, 
precisando que ello se encuentra supeditado a la acreditación de la condición diferencial. 
 
Nota 1: Conforme a lo señalado en el parágrafo segundo del artículo 2.2.1.2.4.2.18 del 
Decreto 1860 de 2021, tratándose de proponentes plurales, el criterio diferencial habilitante 
de Mipyme en el sistema de compras públicas solo se aplicará si por lo menos uno de 
los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al 
diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
 
Nota 2: La acreditación de las condiciones diferenciales antes enunciadas, se efectuará en 
función de los criterios de clasificación empresarial, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 
del Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015. 
 
Nota 3: Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos 
Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias 
limitadas que se realicen conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este 
Decreto. Por lo tanto, si el presente proceso es limitado a Mipymes, este criterio no podrá 
ser aplicado. 
 
La aplicación de criterios diferenciales estará dada en: 

• Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 
 
Lo anterior, permitiendo una flexibilidad de ellos sin correr riesgos en la ejecución del 
proceso. Tales indicadores serán para quienes acrediten las condiciones señaladas en el 
Decreto, los cuales serán los siguientes: 
 
Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 
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CRITERIO DE 
VERIFICACIÓN 

Las acreditaciones de experiencia serán avaladas con la presentación 
de máximo tres (3) contratos y/o certificaciones directamente 
relacionadas con el objeto contractual de este proceso, 
debidamente celebrados y ejecutados, cuya sumatoria de cuantías 
sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial, con empresas 
públicas o privadas. 

 
Las disposiciones indicadas en el acápite de EXPERIENCIA que no sean señaladas en el 
presente numeral de criterios habilitantes diferenciales se mantienen indemnes.  
 
6.3 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS – CAPACIDAD FINANCIERA 

No aplica.  

6.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  

No aplica. 

6.5 REQUISITOS PONDERABLES 

No aplica. 

6.6 REQUISITOS AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA 

1. Entregar diligenciado Formato No. 4 Certificado de 
implementación del sistema de gestión de la seguridad y salud en el 
trabajo, firmada por el representante legal y responsable de SG-
SST.  

Precontractual 

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 
Horas o su actualización Curso de 20 Horas y licencia de seguridad 
y salud en el trabajo del profesional Responsable del SG-SST. 

Precontractual 

3. Evaluación de estándares mínimos y respectivo plan de acción de 
acuerdo con la aplicación de estándares mínimos aplicables - Dec. 
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019    

Precontractual 

4. Certificación emitida por el representante legal en el cual 
manifiesta que dará cumplimiento a los requisitos ambientales 
aplicables al objeto contractual. 

Precontractual  

5. El proponente deberá allegar una declaración juramentada 
expedida por el Representante Legal en la cual se certifique que 
durante la instalación NO se utilizarán y/o adquirirán productos 
elaborados o que contengan asbesto de cualquier variedad. 

Precontractual 

6. Para la compra, instalación y/o reemplazo de tuberías y 
accesorios de redes hidrosanitarias, se deberá certificar el 
cumplimiento del Reglamento de Agua y Saneamiento. 

Contractual  

7. Presentar programa de manejo de residuos de la obra que incluya 
residuos ordinarios, aprovechables, peligrosos, residuos de 
construcción y demolición, residuos vegetales. 
 

Contractual 
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NOTA: El proveedor deberá garantizar el adecuado manejo y 
disposición de los residuos generados con ocasión a la instalación y 
suministrar al SENA los certificados expedidos por un gestor 
autorizado, según aplique.   

 
7. CRITERIOS DE DESEMPATE  

 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas evaluadas, se aplicarán las 
reglas establecidas en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 “Por medio del cual se impulsa 
el emprendimiento en Colombia”, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al oferte 
favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes. Así mismo, 
conforme a los medíos de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 
modificado por el Decreto 1860 de 2021 articulo 3, o las normas que los modifiquen, 
adicionen o sustituyan. 
 
 
Proyectó: Andrea Poveda Contreras, Abogada gestión contractual CCyS   

 
 


