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MODALIDAD DE Directa: Prestacién de Servicios (Articulo 2 de la Ley 1150 de
CONTRATACION: 2007; Titulo 2 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015)
CIUDAD Y FECHA: San José de Cucuta, NOVIEMBRE 01 DE 2024.
FUENTE 1.2.3.3.04/ OTRAS TRANF CORRIENTES DE OTRAS ENTIDADES-
V02.05/0G/2024 | DESTINACION ESPECIFICA LEGAL-GOBIERNO GRAL-
DISCAPACIDAD RESOL.0619/2024 CSF

SUBPROGRAMA | N/A

PRODUCTO 190505001

BPIN 2024004540046 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE PROMOCION
DE LA SALUD PUBLICA EN NORTE DE SANTANDER

CODIGO 19062.02140G- | PERSONAS CON DISCAPACIDAD
E2-L3

CODIGO DANE {93199

NECESIDAD Y JUSTIFICACION

Corresponde a los Departamentos dirigir, coordinar y vigilar el Sector Salud con base en las Politicas
del Sistema General de Seguridad Social en Salud en el territorio de su jurisdiccion, atendiendo las
disposiciones nacionales sobre la materia.

El Instituto Departamental de Salud es el establecimiento publico del orden departamental encargado
de la ejecucion de la politica publica de Salud en Norte de Santander. Su Direccion debe desarrollar
su mision atendiendo las disposiciones nacionales sobre la materia y de sus planes de accion,
ejecutando actividades y procesos para alcanzar las metas institucionales.

Como ente territorial responsable de la vigilancia, seguimiento y control al SGSSS, debe gestionar y
realizar todos los procedimientos administrativos y contractuales que sean necesarios para contar
con el recurso humano de apoyo requerido a fin de garantizar la correcta ejecucién del Plan Territorial
de Salud Publica en el marco del fortalecimiento a la autoridad sanitaria para la gestién de la salud.

El Instituto Departamental de Salud de Norte de Santander — IDS- debe dar cumplimiento a lo
estipulado en la Ley 1618 del 27 de febrero de 2013, establece las disposiciones para garantizar el
pleno ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad, 1a Ley 1346 de 2009, prevé que
las personas con discapacidad son aquellas que tengan deficiencias fisicas, mentales, intelectuales
o sensoriales a largo plazo, al interactuar con diversas barreras, puedan impedir su participacion
plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con las demas personas.

Justificacion.

Es importante desarrollar acciones encaminadas a la Certificacion de Discapacidad y la plataforma
del Registro, Localizacién y Caracterizacién de personas con Discapacidad-RLCPD, es el medio por
el cual se registra la informacion contenida en el certificado de discapacidad de las personas que
hayan sido certificadas a fin de obtener su caracterizacion y su localizacién geografica en los niveles
municipal, departamental y nacional. El Registro es la fuente oficial de informacién sobre las
personas con discapacidad en Colombia y hace parte del Sistema Integrado de Informacién de la
Proteccion Social —=SISPRO.

Segun lo establecido en la Resoluciéon 1197 de 2024, se determina el procedimiento de

certificacion de discapacidad y el Registro de Localizacién y Caracterizacién de las Personas con
Discapacidad — RLCPD.

El procedimiento de certificacion de discapacidad, corresponde a la valoracion clinica
multidisciplinaria simultanea, fundamentado en la Clasificacion Internacional del Funcionamiento de
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la Discapacidad y de la Salud — CIF- , que permite establecer la existencia de discapacidad, a partir
de la identificacion de las deficiencias en funciones y estructuras corporales, incluyendo las
psicologicas, las limitaciones en la actividad y las restricciones en la participaciéon que presenta una
persona.

Dicho procedimiento debe realizarse por los equipos multidisciplinarios conformado por tres
profesionales, de los cuales uno debe ser profesional en medicina y los otros dos de dos areas
diferentes de la salud como fisioterapia, terapia ocupacional, fonocaudiologia, enfermeria, psicologia,
optometria y trabajo social. Esta consulta es realizada por las Instituciones Prestadoras de Servicios
de Salud - IPS, autorizadas y certificadas por las secretarias de salud de orden departamental y
distrital o las entidades que hagan sus veces, de acuerdo con el cumplimiento de los criterios
definidos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social (MSPS), en la Resolucion 1197 de 2024.

Como cumplimiento a los requisitos exigidos por la resolucién 1197 de 2024, en el capitulo V el cual
refiere “asignacion y distribucion de recursos dispuestos por el ministerios de salud y proteccion
social” , el MSPS emite la Resolucién 619 del 11 de abril de 2024, “Por la cual se efectia una
asignacion de recursos del Presupuesto de Gastos de inversion del Ministerio de Salud y Proteccion
Social, para cofinanciar el procedimiento de la certificacion de discapacidad y la implementacion del
Registro de Localizacion y Caracterizacion de Personas con Discapacidad”, Vigencia Fiscal 2024,
En su articulo 1, en lista la asignacion de los recursos por Departamento.

RESOLUCIONNUMERO (0000619 DE 11 ARR 2024  HOJANoS5

Continuzcion de 1a resalucion "Por la cual se efectua una asignacion de recursos del Presupuesto de Gaslos de
Inversion del Ministeno de Salud y Proteccién Social, para cofinanciar el procedimiento de certificacion de
discapacidad y la implementacién del Registro Localizacion y Caraclenzacion de Personas con Discapacidad”.

24 | Departamento de La Guajira - Secretaria de Salud de La Guajira $157.058.501
25 | Departamento del Magdalena — Secretarla de Saiud del Magdalena $270.839.032
26 | Departamento del Meta - Secretaria de Salud del Meta $227 934.566

Departamento de Norte de Santander - Instituto Departamental de
Salud de Norte de S der $225.923.89

T ————

Asignandose unos recursos destinados por parte del Ministerio de Salud por una cifra de
DOSCIENTOS VEINTI CINCO MILLONES NOVECIENTOS VEINTI TRES MIL OCHOCIENTOS
NOVENTA PESOS M/CT ($225.923.890) al Departamento de Norte de Santander y que fueron
incorporados al presupuesto del Instituto Departamental de Salud, a través del Acuerdo No. 008 del
13 de agosto de 2024, para implementar el Proceso de Certificacion de Discapacidad. Cuyo objetivo
de dichos recursos seran lograr 1.407 certificaciones de Discapacidad en el Departamento.

La OMS en su ultimo informe mundial de discapacidad estima que la prevalencia de discapacidad
puede oscilar entre el 10% y el 15% del total de la poblacion; la Encuesta Nacional de Demografia y
Salud afo 2015, arroja un crecimiento notable en la presencia de discapacidad en la poblacion
colombiana, sefalando que 9.8 personas de cada 100 colombianos presenta una limitacion
permanente y el Censo del DANE de 2018 reporta que la prevalencia de personas con dificultades
en el funcionamiento es del 7.1% . Esta situacién, sumada a los datos especificos de caracterizacién
obtenidos del Registro para la Localizacién y Caracterizaciéon de las personas con discapacidad,
conllevan la imperante necesidad de realizar los ajustes razonables, y acciones afirmativas para que
la respuesta del Sistema General de Seguridad Social en Salud tribute al ejercicio del derecho a la
salud, la rehabilitacion de las personas con discapacidad y su inclusidn social.
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Laley 1618 de 2013 en el Art 5°No 5y 13; Art 10°No 1, literal e, refiere la promocién, actualizacion
y el fortalecimiento del Registro de Localizacion y Caracterizacion de Personas con Discapacidad y
la Inclusion de la variable discapacidad en el Sistema Integrado de Informacién de la Proteccion
Social - SISPRO; en el Art 5°Numeral 12 se habla que la puntuacion de clasificacion socioeconémica
de las familias con miembros con discapacidad esté acorde con el resultado de la certificacion de
discapacidad; en el Articulo 5 Numeral 5 se consagro la responsabilidad de las entidades publicas
de actualizar el RLCPD; en el mismo articulo en el numeral 10, por su parte establecié que las
entidades del orden territorial deberian incluir en sus presupuestos los recursos para la
implementacion de acciones en favor del ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad.

El articulo 81 de la Ley 1753 de 2015 determina que el Ministerio de Salud implementara la
certificacion de discapacidad para la inclusion y redireccionamiento de la poblacién con discapacidad
a la oferta programatica e institucional.

Por lo anterior y con el fin de garantizar la ejecucion del Plan de Salud Publica Departamental y el
cumplimiento de la mision institucional de la entidad, se hace necesaria la contratacién con las
Instituciones Prestadoras de Salud (IPS), que presten los servicios para la valoracion y certificacién
en discapacidad de la poblacién solicitante en el departamento Norte de Santander. Previamente
estas IPS deberan cumplir con los requisitos exigidos en el articulo 5. “Autorizacién de instifuciones
prestadoras de servicios de salud’ de la resoluciéon 1197 de 2024, cuyos requisitos son los siguientes:

5.1. Contar por lo menos con un (1) equipo multidisciplinario para la realizacion del
procedimiento de certificacion de discapacidad, conformado por tres (3) profesionales de
disciplinas diferentes, donde se incluya un médico general o especialista y dos (2)
profesionales de alguna de las siguientes areas: fisioterapia, terapia ocupacional,
fonoaudiologia, psicologia, enfermeria, optometria o trabajo social, quienes deberan estar
registrados en el Directorio Nacional de Certificadores de Discapacidad de este Ministeno.
Los miembros del equipo multidisciplinario deben estar presentes durante el tiempo que dure
la valoracion.

5.2 Disponer de servicios de medicina, enfermeria, fisioterapia, terapia ocupacional,
fonoaudiologia, optometria o psicologia habilitados, de acuerdo con lo establecido en la
Resolucién 3100 del 2019, o en la norma que la modifique, complemente o sustituya. Los
servicios habilitados deberan corresponder, con las disciplinas que conforman el (los) equipo
(s) multidisciplinario (s) en la modalidad intramural, asi como la modalidad extramural
(domiciliaria y jomada de salud) y de telemedicina, en caso de que se oferte la realizacion
de la valoracion en alguna de dichas modalidades.

5.3. Contar con apoyos y ajustes razonables acordes con las necesidades de las
personas solicitantes y de acuerdo con las categorias de discapacidad.

5.4. Disponer de la infraestructura técnica, tecnolégica y administrativa necesaria para el
reporte de la informacién resultante de la valoracién clinica multidisciplinaria en el Registro
de Localizacién y Caracterizacién de Personas con Discapacidad, la disposicién de
computadores y conectividad éptima para el cargue de la informacién, asi como del personal,
insumos y procesos administrativos que permitan llevar a cabo el procedimiento.

55 Contar con la capacidad suficiente para realizar minimo diez (10) valoraciones para
certificacion de discapacidad a la semana, previendo que el tiempo minimo para cada una
es de cuarenta (40) minutos.

La contratacion se realizara con las IPS que cumplan con lo anteriormente expuesto, y se tendra en
cuenta las IPS que se reportaron al momento de la asignacion de los recursos, el nimero de equipos
multidisciplinarios conformados por estas IPS, para garantizar la valoracion y certificacion de acuerdo
a la demanda. Adicionalmente se tomaran otros criterios determinados por la entidad contratante,
tales como: la experiencia, desempefio, organizacion y calidad en el servicio, es necesario precisar
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que al tomar en cuenta estos criterios se hara mayor distribucion de recursos a unos prestadores
frente a otros.

UBICACIO
N
Preatadors s
serviclos | (DEPARTAMENT
do Salud o
(MUNICIPIO!
DISTRTO)
) Nors de
LP.S. SOMEFYR SAS, | 5002200389 |  Cicuta Santander 4
, . Norle do
LP.S. AGESO SAS. 8070017776 | Cicula Santander ?
1P.S. CLINICAL HOUSE ) Norte de
. 9007526208 |  Clcula Samander 4
) Norte de
’ 9008765843 | Cicuta . 2
P.S. PROGRESANDO EN Vila del Norte de
| SALUD SAS. 9008765843 | posario Santander !
Norte de
9008765843 |  Ocana soriade 1
1F.S MEDCARE DE . Norte de
5 | CoroMBA oS 9002572811 |  Cucuta qrede 2
OBJETO DEL CONTRATO

Se pretende la celebracion de un contrato de Prestacion de Servicios con una IPS debidamente
autorizada para la valoracion clinica multidisciplinaria simultanea y certificacién de discapacidad a
las personas residentes en el departamento Norte de Santander.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

EL CONTRATISTA:

Cumplir permanentemente con los criterios establecidos en el articulo 5 de la resolucién
1197 de 2024.

Realizar la inscripcién como entidad usuaria y obligada a reportar informacién, a través del
Sistema Integrado de Informacion de la Proteccion Social — SISPRO.

Reportar y actualizar los usuarios institucionales que ingresaran a los sistemas de
informacion, mediante la plataforma PISIS de este Ministerio, en representacién de su
entidad.

Prestar los servicios de valoracion y certificacion de discapacidad a las personas
previamente autorizadas, por las diferentes secretarias de salud o la entidad que haga sus
veces municipales del departamento Norte de Santander.

Diligenciar el consentimiento informado de la valoracion.

Entregar copia del certificado cuando la persona con discapacidad o excepcionalmente su
representante lo requiera.

Direccionar a la persona con discapacidad hacia la secretaria de salud o la entidad que haga
sus veces, para el suministro de informacion relacionada con los usos del certificado de
discapacidad.
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e Presentar los soportes de las acciones realizadas de acuerdo a lo planeado (facturacion
electronica, copia del consentimiento informado, copia del certificado de discapacidad, orden
de autorizacion de la valoracion y copia del documento de identidad de la PcD)

o Garantizar el talento humano que va a desarrollar las acciones contratadas.

« Tener en cuenta las instrucciones del encargado de ejercer la supervisiéon en la ejecucion
del contrato, todo lo anterior, de acuerdo con el objeto y las especificaciones técnicas
contratadas.

o Suscribir junto con el supervisor todas las actas que se surtan en el desarrollo del contrato.

e Poner a disposicion del contratante la informacion necesaria para el control, la supervision y
vigilancia del mismo o de las autoridades autorizadas por la Ley.

e Presentar las cuentas de cobro de acuerdo a las indicaciones de la oficina de cuentas dei
Instituto Departamental de Salud.

¢ Las demas obligaciones que sean propias al objeto del contrato.

VALOR, PLAZO DE EJECUCION, FORMA DE PAGO, DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El término para la ejecucion del Contrato de prestacion de servicios que resulte del presente proceso
de contratacion directa sera de dos (2) meses y/o hasta el agotar los recursos asignados al
contratista para el cumplimiento del objeto del contrato. Dicho término se contara a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, y efectuada la legalizacion del mismo.
(Expedicion del registro presupuestal respectivo por parte de la entidad y suscripcion del acta de
inicio), sin exceder la presente vigencia fiscal.

El IDS cancelara los recursos para el cumplimiento del objeto del contrato de la siguiente manera:

Por tratarse de un contrato de tracto sucesivo, se realizardn pagos mensuales vencidos, cuyo
resultado sera el valor de los servicios ejecutados durante el mes, hasta agotar el presupuesto
oficial del contrato.

Los pagos estaran sujetos a la presentacion y suscripcion de los siguientes documentos:
a) Certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato en la cual manifieste:
b) La factura o cuenta de cobro.
c) Elpago de los impuestos o estampillas a que haya lugar para el cobro de la respectiva cuenta.

En todo caso, todos los desembolsos estarén sujetos a la disponibilidad del PAC (Programacion
Anual Mensual izado de Caja).

El presente proceso de seleccion, sera respaldado presupuestalmente con recursos que
corresponden a la prestacion de servicios, y de la certificacion de disponibilidad presupuestal:

N° DE C.D.P. OBJETO RUBRO FUENTE TOTAL
1.2.3.3.04/
LA PRESTACION DE SERVICIOS V02.05/0G/2024
CON LA IPS PARA LA
VALORACION CLINICA | 2.3.2.02.02.009 OTRAS TRANSF
1382 del | MULTIDISCIPLINARIA | Servicios para CORRIENTES DE
02/09/2024 | SMULTANEA Y GERTIFICACION | la comunidad, OTRAS ENTIDADES- | $225 923.890
DE DISCAPACIDAD A LAS| socialesy DESTINACION
PERSONAS RESIDENTES EN EL| personales ESPECIFICA LEGAL-
DEPARTAMENTO NORTE DE GOBIERNO GRAL -
SANTANDER. DISCAPACIDAD
RESOL.0619/2024 CSF
TOTAL $225.923.890
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De acuerdo a la anterior certificacion de disponibilidad presupuestal, se estima el valor del futuro
contrato, en la suma de TREINTA Y DOS MILLONES CIENTO SESENTA Y SIETE MIL
OCHOCIENTOS UN PESO M/CT ($32.167.801), suma que incluye todos los impuestos, costos y
gastos inherentes este valor se estima como base mientras se desarrolla el proceso general para
contratar los servicios de salud de la vigencia fiscal 2024 y que permitira certificar la discapacidad a
200 personas residentes en el departamento de Norte de Santander.

NUMERO DE
N° DE C.D.P. OBJETO PERSONAS A CONTRATISTA C(\_')I:"Fg?TAAR
CERTIFICAR
LA PRESTACION DE SERVICIOS
CON LA IPS PARA LA
VALORACION CLINICA
1382 del MULTIDI'SClF’LINARlA ) IPS AGESO S.AS
02/09/2024 SIMULTANEA Y CERTIFICACION 200 NIT: 807001777-6 $32.167.801
DE DISCAPACIDAD A LAS
PERSONAS RESIDENTES EN EL
DEPARTAMENTO NORTE DE
SANTANDER.
TOTAL $32.167.801

DOCUMENTOS Y REQUISITOS PARA LA CONTRATACION

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, se establecen los siguientes
requisitos y documentos que debera presentar el oferente para evaluar el cumplimiento de las
condiciones exigidas por e! Instituto:

REQUISITOS HABILITANTES:

o Carta de autorizacion como IPS certificadora en discapacidad por el IDS.
e Propuesta.
e Fotocopia del Acto administrativo de creacién de la IPS (Ordenanza, Acuerdo, Decreto, Acta)
e Portafolio de servicios de la IPS
« Constancia de habilitacion en el registro especial de prestadores de servicios de salud.
e Hoja de vida del DAFP de ia persona juridica de la IPS

e Hoja de vida del DAFP del representante legal de la IPS

e Fotocopia del acto administrativo de nombramiento del representante legal. (Gerente)
e Fotocopia del acta de posesion del representante legal. (Gerente)
¢ Fotocopia del documento de identidad del representante legal.
e Fotocopia de los estatutos, manual de contratacion a acto administrativo de la junta directiva en
el que se le conceden facultades al representante legal para contratar.
e Fotocopia del RUT de la IPS
e Fotocopia del RUT del representante legal.
« Certificacion expedida por el representante legal o Revisor Fiscal, en la que se manifieste que
la IPS, se encuentra al dia en los pagos de seguridad social y parafiscales durante los ultimos
seis (6) meses.
e Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica del
representante legal.
+ Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica de la
Persona Juridica.

¢ Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién
del representante legal.

e Medidas correctivas de la policia
¢ Certificado de antecedentes judiciales del representante legal, expedido por la Policia Nacional
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e Medidas correctivas del representante legal, expedido por la Policia Nacional.

e Declaracion de Bienes y Rentas del Representante legal. DAFP. (Si esta obligado a declarar
renta, fotocopia de la tltima declaracion)
o Declaracion del representante legal de no hallarse incurso en causales de inhabilidad o
incompatibilidad de conformidad a la Ley 80 de 1993.

GARANTIAS

El contratista debera constituir a favor del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD una garantia
Unica, que podra consistir en una poéliza de seguro expedida por una aseguradora o entidad
financiera legalmente establecida en Colombia o garantia bancaria expedida por un banco local, que
incluya los siguientes amparos:

- GARANTIA DE CUMPLIMIENTO:

AMPAROS EXIGIBLES (%) VIGENCIA
Cumplimiento de obligaciones surgidas del | 10% | Plazo de ejecucion del contrato y seis
contrato (6) meses mas
Calidad correcta y prestacion de servicios de | 20% | Plazo de ejecucion del contrato y un
salud (1) afio mas
Pago de salarios, prestaciones sociales e | 10% | Plazo de ejecucion del contrato y tres
indemnizaciones. laborales (3) afios mas
Pdliza de responsabilidad civil extracontractual 5% Plazo de ejecucion del contrato y tres

(3) afios mas
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