
ALCALDÍA MAYOR 
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P.EC!BIDO 
CORRESPONDENCIA 

O 2 OCT 2018 
Bogotá, D.C., 	01 OCT 2018 	

SEDE CLL 13 

Señor 
JAVIER FRANCISCO MERINO 
Representante Legal 
ARISOFT SEGURIDAD VIAL COLOMBIA A.S.V.0 S.AS. 
Carrera 64 No 98 -90 
Javier.merino@arisoft.es  
Ciudad 

Asunto: Revisión perfiles del personal mínimo requerido para el desarrollo del 
contrato 1636 (Grupo 1 y Grupo 2). 

Dando cumplimiento a los requisitos para la suscripción del acta de inicio del contrato 1636, 
cuyo objeto es: "Realizar capacitaciones teórico-prácticas en seguridad vial y en eco 
conducción a grupos de motociclistas y a operadores del Sistema Integrado de Transporte 
Público y actividades de concientización a peatones, ciclistas, motociclistas y conductores.", se 
adjunta informe de observaciones a la verificación de los perfiles del personal mínimo requerido 
para el desarrollo del contrato 1636 (Grupo 1 y Grupo 2), que no fue objeto de evaluación y 
que sólo será presentando por el contratista adjudicatario. 

Bogotá mejor para todos, 

DIL S N JAVIER ROMERO VELANDIA 
pervisor del Contrato 2018-1636 

Secretaría Distrital de Movilidad de Bogotá 

Anexo: Informe de evaluación 
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INFORME DE EVALUACIÓN DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA EL 
CONTRATO 1636 

Realizada la revisión de los perfiles y experiencia profesional y especifica solicitados en el 
Anexo Especificaciones Técnicas y sus respectivos soportes del personal mínimo requerido 
para el desarrollo del contrato, que no fue objeto de evaluación. se  presentan las 
observaciones para cada uno de los perfiles propuestos tanto del grupo 1 como del grupo 2. 

GRUPO 1 

El anexo de especificaciones técnicas, solicita que el CONTRATISTA ADJUDICATARIO 
cuente con el siguiente equipo de trabajo y que cumplan con los requisitos mínimos de 
formación académica y experiencia requeridos que se señalan en la siguiente tabla, los 
cuales serán validados por el supervisor del contrato. 

CARGO CANTIDAD 
PERFIL 

PROFESIONAL 
EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

EXPERIENCIA 
ESPECIFICA 

En alguna de las 
siguientes 
profesiones: 
• Ingeniería 

Industrial o 
• Ingeniería 	Civil 

o 
• Ingeniería 	de 

Vías 	Y 

Mínimo 3 años de 
experiencia 
específica en 

Transporte o Como mínimo 8 gerencia de 
COORDINADOR

1  
• Administración años de proyectos en 

DEL CURSO de Empresas o experiencia procesos de 
• Economía o 
• Derecho o 
• Trabajo Social o 
• Sociología o 

profesional. formación, 
educación y/o 
capacitación en 
seguridad vial. 

• Psicología o 
• Licenciatura 	en 

Ciencias 	de 	la 
Educación o 

• Psicopedagogía 
o 
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CARGO CANTIDAD PERFIL 
PROFESIONAL 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

EXPERIENCIA • 
ESPECIFICA -, 

• Pregrado 	en 
Ciencias 
Sociales o 

• Humanidades 

PEDAGOGO EN 
SEGURIDAD 

VIAL 
1 

• Trabajo Social o 

• Sociología o 

• Psicología o 

• Licenciatura 	en 
Ciencias 	de 	la 
Educación o 

• Psicopedagogía 
o 

• Pregrado 	en 
Ciencias 
Sociales o 

• Humanidades 

Como mínimo 5 
años de 
experiencia 
profesional. 

experiencia  

Mínimo 3 años de 

especifica en 
temas 
relacionado con 
pedagogía en 
seguridad vial o 
educación vial 

MONITOR 1 

El monitor 
propuesto debe 
contar con 
certificación 
vigente expedida 
por el 
Ministerio de 
Transporte como 
Instructor de 
Conducción en 
categoría 
motocicleta 

Mínimo 1 año de 
experiencia 
especifica como 
instructor de 
conducción de 
motocicletas 

TECNICOEN 
MECÁNICA 

AUTOMOTRIZ 
MOTOS 

1 

Técnico 
Profesional en: 
• mecánica 

automotriz o 
• mecánica 

automotriz 	en 
motocicletas o 

Como mínimo 3 
años de 
experiencia 

Mínimo 1 año de  
experiencia 
especifica como 
instructor o 
capacitados 
enseñando 
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PERFIL 
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;EXPERIENCIA 
:PROFESIONAL 

EXPERIENCIA 
ESPECIFICA 
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CARGO CANTIDAD 
PERFIL 

PROFESIONAL 
EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

EXPERIENCIA 
ESPECIFICA 

• Técnico Laboral 
en mecánica de 
motocicletas 

mecánica básica 
de motocicletas 

E1 equipo de trabajo requerido deberá contar como mínimo con la dedicación de los 
profesionales detallada a continuación, durante el desarrollo del contrato: 

Porcentaje de dedicación (%) 
MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 

MES 
5 

MES 
6 

COORDINADOR DEL CURSO 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

PEDAGOGO EN SEGURIDAD VIAL 15% 30% 30% 30% 30% 30% 

INSTRUCTOR CONDUCCIÓN MOTOCICLETA 18% 35% 35% 35% 35% 35% 

MONITOR 18% 35% 35% 35% 35% 35% 

TECNICO EN MECANICA AUTOMOTRIZ MOTOS 10% 20% 20% 20% 20% 20% 

COORDINADOR DEL CURSO 

NOMBRE FRANCISCO JAVIER MERINO GIL 

NO CUMPLE 

CUMPLE 

NO CUMPLE 
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No presentó certificación donde el 
Ministerio de Educación de 
Colombia, homologue el título de 
PROFESOR DE FORMACIÓN 
VIAL, por lo tanto, el profesional 
propuesto no cumple con el perfil 
profesional solicitado. 

Con las certificaciones entregadas 
no se demuestra que el 
profesional cuente con la 
experiencia específica solicitada, 
solo en la certificación No 2, se 
demuestra 11 meses de 
experiencia en gerencia de  
proyectos en procesos de 
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capacitación en seguridad vial. 



PERFIL 
PROFESIONAL 
EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 
EXPERIENCIA 
ESPECIFICA 
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Se determina de la verificación que el perfil propuesto NO CUMPLE con lo solicitado 
en los anexos de especificaciones técnicas. 

PEDAGOGO EN SEGURIDAD VIAL 

NOMBRE DORA LUCIA PÉREZ BAUTISTA 

CUMPLE 

CUMPLE 

CUMPLE 

Se determina de la verificación que el perfil propuesto CUMPLE con lo solicitado en los 
anexos de especificaciones técnicas. 

MONITOR INSTRUCTOR DE CONDUCCIÓN 

NOMBRE EDMAR FRANCISCO NAVARRO ACUÑA 

PERFIL 
PROFESIONAL  
EXPERIENCIA 
ESPECIFICA 

 

CUMPLE 

CUMPLE 

Se determina de la verificación que el perfil propuesto CUMPLE con lo solicitado en los 
anexos de especificaciones técnicas. 

TECNICO EN MECÁNICA AUTOMOTRIZ MOTOS 

NOMBRE EDGARD NEMESIO TORRES PACHÓN 

ERFIL 
PROFESIONAL 
EXPERIENCIA 
PROFESIONAL  
EXPERIENCIA 
ESPECIFICA 

 

CUMPLE 

CUMPLE 

CUMPLE 

PA01-PR01-MD02 V.2.0 

AC 13 No. 37 — 35 
Tel: 3649400 
www.movilidadbogota.gov.co  
info: Línea 195 

Página 5 de 11 	• 

aoGOTA 
MEJOR 
PARA: TODOS 



ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ  D.C. 

SECRETARIA DE MOVILIDAD 

Continuación SDM-DSVCT-208241-18 

Se determina de la verificación que el perfil propuesto CUMPLE con lo solicitado en los 
anexos de especificaciones técnicas. 

GRUPO 2 

El anexo de especificaciones técnicas, solicita que el CONTRATISTA ADJUDICATARIO 
cuente con el siguiente equipo de trabajo y que cumplan con los requisitos mínimos de 
formación académica y experiencia requeridos que se señalan en la siguiente tabla, los 
cuales serán validados por el supervisor del contrato. 

No Cargo Cantidad 
Formación 
profesional 

Experiencia 
profesional 

Experiencia 
especifica 

1 
GERENTE DE 
PROYECTO 1 

• Ingeniería 
Industrial o 

• Ingeniería de 
Transporte y Vías 
o 

• Administración de 
Empresas o 

• Lic. En Ciencias 
de la Educación o 

Con posgrado en: 

• Gerencia de 
proyectos o 

• Tránsito y 
Transporte o 

• Seguridad Vial o 
• Investigación en 

educación. 

Como 
mínimo 7 
años de 
experiencia 
profesional. 

de experiencia  
específica en:  

• Gerencia de  

debe  

Mínimo 3 años 

proyectos y 

presentar 
mínimo un (1) 
certificado en 

 
procesos de  
formación o 
educación 
para adultos, 
emitido por 
empresa 
pública o 
privada. 

2 
COORDINADOR 
PEDAGÓGICO 1 

•Lic. En Ciencias 
de la Educación o 

•Pregrado en 
Ciencias Sociales 
o Humanas o 

•Psicología o 
•Sociología o 
•Psicopedagogía o 

Con posgrado 
en: 

Como 
mínimo 5 
años de 
experiencia 
profesional. 

Mínimo 3 años 
de experiencia 
específica en 
temas 
relacionados 
con: 

• Diseño 
curricular o 

• Formulación 
de proyectos 
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No Cargo Cantidad Formación 
profesional 

Experiencia 
profesional 

Experiencia 
especifica 
pedagógicos 
o 

• Evaluación 
educativa o 

• Formación 
para el 
trabajo y el 
desarrollo 
humano o 

• Pedagogía o 
ciencias de la 
educación. 

• Educación o 
• Formación de 

adultos o 
• Investigación en 

educación 

3 
DISEÑADOR 1 

• Diseño Gráfico o 
• Diseño Industrial 

o 
• Diseño Visual o 
• Diseño 

Multimedia o 
• Publicista. 

Como 
mínimo 3 
años de 
experiencia 
profesional. 

Mínimo 1 año 
de experiencia 
específica en 
temas 
relacionados 
con: 

• Diseño de 
material 
informativo y 
formativo o 

• Diseño de 
escenarios de 
educación 
formal, no 
formal e 
informal. 

Así mismo, para algunas actividades definidas en el presente Anexo de 
especificaciones técnicas se requiere el siguiente personal de apoyo: 

• Mecánica Automotriz: requiere apoyo de un mecánico con conocimientos en 
motores diesel. 

• Geografía Urbana: requiere apoyo de un profesional en geografía. 
• Prácticas en campo con vehículo tipo busetón o bus padrón: requiere apoyo de 

un médico o un enfermero, un abogado, un instructor de conducción de 
vehículos de gran tamaño. 

• Habilidades para la vida enfocada al proyecto de vida: requiere apoyo de un 
psicólogo. 

•Autocontrol y manejo de estrés: requiere apoyo de un psicólogo. 
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• Técnicas de comunicación: requiere apoyo de un comunicador social. 
• Primeros auxilios: requiere apoyo de un médico o enfermero y de un abogado. 

El equipo de trabajo requerido deberá contar como mínimo con la dedicación de los 
profesionales detallada a continuación, durante el desarrollo del contrato: 

INTEGRANTE MES 1 mgs 2 MES 3 MES 4 MES- 5 MES 

GERENTE DE PROYECTO 20% 20% 20% 20% 20% 20% 

COORDINADOR PEDAGÓGICO 50% 50% 50% 50% 50% 50% 

FORMADORES 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

DISEÑADOR 50% 50% 50% 50% 50% 50% 

GERENTE DE PROYECTO 

NOMBRE Lady Angélica Parada Monroy 

NO CUMPLE 

CUMPLE 

CUMPLE 

No se adjuntaron evidencias de 
haber realizado alguno de los 
posgrados requeridos en el perfil. 

PERFIL 
PROFESIONAL 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL  
EXPERIENCIA 
ESPECIFICA 

Se determina de la verificación que el perfil propuesto NO CUMPLE con lo solicitado 
en los anexos de especificaciones técnicas. 

En caso que el proveedor adjunte el respectivo soporte del posgrado, el proveedor también 
deberá ajustar la siguiente información en la tabla resumen HOJA DE VIDA y en el ANEXO 
6A: 

• En donde relacionan la experiencia de RIDEPRO SAS, deben ajustar la fecha de inicio 
para que quede 1/julio/2014, de acuerdo con la certificación que se adjuntó de dicha 
entidad. 

• En donde relacionan la experiencia de FUNDACIÓN TELETON COLOMBIA. deben 
ajustar la fecha de terminación al 25/octubre/2012, para que no se traslape con la fecha 
de inicio de la certificación de la empresa CISP. 
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PERFIL 
PROFESIONAL 
EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 
EXPERIENCIA 
ESPECIFICA 

PA01-PRO1-MD02 V.2.0 

AC 13 No. 37 — 35 
Tel: 3649400 
www.movilidadbogota.gov.co  
info: Línea 195 

Página 9 de 11 	„, 

BoGOTA 
MEJOR 
RARA TODOS 

ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. e 

SECRETARIA DE MOVILIDAD 

Continuación SDM-DSVCT-208241-18 

• No se tuvo en cuenta la certificación expedida por la SECRETARÍA DE MOVILIDAD, 

con fecha de inicio del 16/julio/2014 y fecha de terminación 15/febrero/2015. ya que se 
traslapa con la de RIDEPRO SAS. 

• No se tuvo en cuenta la certificación del HOSPITAL DEL SUR ya que no se puede 
comprobar las funciones realizadas en ese cargo, teniendo en cuenta que la 
certificación solo informa que la aspirante realizó el cargo de PROFESIONAL III. 

COORDINADOR PEDAGÓGICO 

NOMBRE Dora Lucia Pérez Bautista 

CUMPLE 

CUMPLE 

CUMPLE 

Se determina de la verificación que el perfil propuesto CUMPLE con lo solicitado en los 
anexos de especificaciones técnicas. 

Sin embargo, se solicita al proveedor ajustar la siguiente información en la tabla resumen 
HOJA DE VIDA y en el ANEXO 6A: 

• En donde relacionan la experiencia de SECRETARÍA DE EDUCACIÓN, deben ajustar 
la fecha de terminación para que quede 25/julio/2018, de acuerdo con la certificación 
que se adjuntó de dicha entidad. 

• En donde relacionan la experiencia de SECRETARÍA DE MOVILIDAD, deben ajustar la 
fecha de terminación para que quede 26/enero/2017, de acuerdo con la certificación 
que se adjuntó de dicha entidad. 

• En donde relacionan la experiencia de INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ESCUELA 
COLOMBIANA DE REHABILITACIÓN, con fecha de inicio del 11/enero/2011, deben 
ajustar la fecha de terminación al 27/octubre/2011, para que no se traslape con la fecha 
de inicio de la certificación de la empresa CONSORCIO EYT. 

• No se tuvo en cuenta la certificación expedida por la empresa TEACHING AND 
TOTURING T&T. con fecha de inicio del 1/julio/2013 y fecha de terminación 
16/diciembre/2013, ya que se traslapa con la certificación de SECRETARÍA DE 
MOVILIDAD con fecha de inicio del 21/mayo/2013 y fecha de terminación 15/junio/2014. 
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DISEÑADOR 

NOMBRE Hernando Sierra Amariles 

      

 

PERFIL 
PROFESIONAL 

 

CUMPLE 

CUMPLE 

CUMPLE 

     

     

 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

 

     

     

  

EXPERIENCIA 
ESPECIFICA 

  

      

Se determina de la verificación que el perfil propuesto CUMPLE con lo solicitado en los 
anexos de especificaciones técnicas. 

En lo relacionado al personal de apoyo del Grupo 2: 

Personal Apoyo Aprobación Observaciones 

Abogado Cumple 

Instructor de conducción de 
vehículos de gran tamaño 

Cumple 

Comunicador social Cumple 
Para aprobar este perfil, el proveedor debe adjuntar 
copia de la cédula y diploma de grado donde le 
otorgaron el título de Comunicadora Social. 

Mecánico con conocimientos 
en motores diésel Cumple 

Profesional en geografía Pendiente Para aprobar este perfil, se solicita adjuntar soporte 
donde se evidencie la experiencia en geografía. 

Médico o un enfermero No cumple No se acepta ya que el perfil requerido es Médico o 
enfermero. 
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Psicólogo No cumple No se adjuntó la hoja de vida de este profesional 
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