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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS Y CONVENIOS

PROCESO SOLICITANTE: RECURSOS NATURALES
RESPONSABLE: DIEGO ALFREDO ROA NINO
1. OBJETO:

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE ESTRUCTURAS FISICAS PARA ESTACIONES AUTOMATICA%)E
CALIDAD DE AGUA, EN EL MARCO DEL PROYECTO "OBSERVATORIO DE CALIDAD AMBIENTAL".

Clasificacion UNSPSC (segmento, familia, clase y producto):

Clasificacion Producto Registre el nimero de la(s) fila(s) de
UNSPSC la(s) actividad(es) en el Plan Anual de
Adquisiciones
72101500 Servicios de apoyo para la construccién
72103300 Servicios de mantenimiento y reparacion de SRN-293
infraestructura
72151901 Servicio de cimentacion de construcciones
72153200 Servicios de recubrimiento, impermeabilizacion
proteccion contra clima y fuego
73181100 Servicios de revestimiento
73181104 Servicios de pintura
1.1. Cédigo(s) Presupuestal(es) y Rubro(s) Presupuestal(es):
CODIGO RUBRO VALOR $
2.3.2.02.02.005-32-3201-8- | Servicios de la construccion/R.B. TASAS $109.778.697,96
320104-1.3.3.4.04 RETRIBUTIVAS /OBSERVATORIO DE CALIDAD
AMBIENTAL
1.2. Clasificacion Central de Productos - CPC — DANE (Ver IGC-01)
CODIGO DENOMINACION VALOR $
Servicios generales de construccién de otras $ 109.778.697,96
54290 b s =

obras de ingenieria civil

1.3. El bien o servicio se encuentra establecido dentro del Plan de Accion de la siguiente manera:

Programa PA

Proyecto PA

Actividad programada

Fortalecimiento

del
ambiental de los sectores productivos

desempefio Observatorio de calidad ambiental

Realizar la operacion de las estaciones
de monitoreo de calidad de agua

1.4. Aspectos relacionados con el objeto contractual:
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ASPECTOS APLICA/NO EVIDENCIA EN CASO QUE APLIQUE
APLICA
Autorizaciones NO APLICA
Permisos NO APLICA
Licencias NO APLICA
Servidumbres NO APLICA
Disefios, Estudios técnicos y NO APLICA
Planos
Lugar de ejecucion APLICA 1 | Arboleda - Tunja Tunja Area Urbana
de Tunja
2 | PTAR - QOicat Oicata Vereda
Centro
3 | Playa Abajo — Tuta Tuta Rio de
Piedras
4 | Vereda Agua Blanca - | Tuta Agua Blanca
Tuta
5 | confluencia Tuta - | Tuta Resguardo
Chicamocha
6 | Electrosochagota Paipa Volcan
7 | Descarga GENSA Paipa Mirabal
8 | Compuerta Lago | Paipa Canocas
Sochagota
9 | ViaPantano De Vargas | Paipa Cafios
10 | Estacion Vereda | Duitama | Agua Tendida
Aguatendida — Duitama
11 | Estacion Acerias Paz | Corrales | Modeca
del Rio
12 | Estacion ElI Molino - | Tépaga | SanJosé
Topaga
13 | Estacion Puente | Paz de | El Salitre
Acerias Rio
14 | Estacién Puente Pinzon | Boavita Rio de Abajo
— Boavita
15 | Entrada Lago | Paipa Canocas
Sochagota
Plazo de Ejecucion APLICA unmes (1) contados a partir de la firma del acta de iniciacion
FGC-03, sin exceder el 30 de diciembre de 2024
Riesgos Laboral — Dc. 1607 APLICA La parte contratista debera garantizar que sus empleados se
de 2002, Ley 1562 de 2012 y encuentren afiliados a la administradora de riesgos laborales
Decreto 723 de 2013. que correspondan.
Requisitos determinados por APLICA La parte contratista debera garantizar el cumplimiento de los

el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo — SG SST

requisitos decididos por el sistema de gestion de seguridad y
salud en el trabajo SG SST, en sus instalaciones de acuerdo
con las actividades a ejecutar.

2. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD QUE

CONTRATACION:

LA CORPORACION PRETENDE SATISFACER CON LA
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En el marco del Plan de Accion Cuatrienal 2024-2027 "Corpoboyacé Tejiendo Vida", adoptado mediante el ACUERDO No
007 del 30 de mayo de 2024, la Corporacién Autonoma Regional de Boyacd (CORPOBOYACA) incluy6 el programa
"Responsabilidad Ecolégica". El objetivo de este proyecto es establecer el estado actual de los recursos naturales en la
jurisdiccion de Corpoboyaca, especificamente en las matrices de agua, utilizando informacion confiable, oportuna e imparcial
para la toma de decisiones como auteridad ambiental. De esta manera, se busca proporcionar a la entidad, a los entes
territoriales y a los organismos de control una herramienta fundamental para la toma de decisiones sobre la organizacion del
territorio, la definicion de politicas y normas ambientales, la comprension de la problematica ambiental y la aplicacion de
estrategias de prevencion, vigilancia y control.

Estaciones Autométicas de Monitoreo de Calidad del Agua

En consonancia con la Politica para la Gestién Integral del Recurso Hidrico y la estrategia de Monitoreo y Seguimiento, se
estructuro el Programa Nacional de Menitoreo, tal como lo establece el "Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente
y Desarrollo Sostenible” 1076 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 3, Capitulo 1, Seccion 4 “Del Programa Nacional de Monitoreo
del Recurso Hidrico” (Decreto 1640 de 2012, arts. 16 y 17). Este programa esté orientado a evaluar integralmente el recurso
hidrico y constituye una herramienta clave para realizar el debido seguimiento.

Asimismo, en cumplimiento de lo estabiecido en el mencionado decreto, en su Libro 2, Parte 2, Titulo 9, Capitulo 7, Seccién
6, Articulo 2.2.9.7.6.2 Monitoreo del Recurso Hidrico (Decreto 2667 de 2012, art. 27), las autoridades ambientales
competentes deben realizar programas de monitoreo de las fuentes hidricas, abarcando al menos los siguientes parémetros
de calidad: temperatura ambiente y del agua in situ, DBOS, SST, DQO, oxigeno disuelto, cofiformes fecales y pH.

Por otra parte, dentro del eje programatico del Plan de Ordenamiento de Recurso Hidrico (PORH) del Rio Chicamocha, se
estableci6 la evaluacion, monitoreo y seguimiento del recurso hidrico. En 2015, la Corporacion Auténoma Regional de
Boyaca ~ CORPOBOYACA, mediante el contrato de suministro CDC 2015-278, adquirid 15 estaciones automaticas de
monitoreo de calidad de agua, que fueron instaladas a lo largo de las cuencas alta y media del Rio Chicamocha yenel
lago Sochagota. Estas estaciones sirven como un instrumento para generar informacién que permita establecer el estado
real del rio y las variaciones en su nivel.

UBICACION GENERAL ESTACIONES DE MONITOREC DE CALIDAD DE AGUA. CUENCAS ALTA Y MEDIA DEL RiO
CHICAMOCHA. CORPOBOYACA

Numero NOMBRE ESTACION MUNICIPIO VEREDA
1 Arboleda - Tunja Tunja Area Urbana de Tunja
2 PTAR - Qicata Qicata Vereda Centro
3 Playa Abajo - Tuta Tuta Rio de Piedras
4 Vereda Agua Blanca - Tuta Tuta Agua Blanca
5 confluencia Tuta — Chicamocha Tuta Resguardo
6 Electrosochegota Paipa Volcan
7 Descarga GENSA Paipa Miraba
8 Compuerta Lago Sochagota Paipa Canocas
9 Via Pantano De Vargas Paipa Carios
10 Estacion Vereda Aguatendida — Duitama | Duitama Agua Tendida
11 Estacion Acerias Paz del Rio Corrales Modeca
12 Estacion El Molino - Tépaga Tépaga San José
13 Estacion Puente Acerias Paz de Rio | El Salitre
14 Estacién Puente Pinzon - Boavita Boavita Rio de Abajo
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[ 15 | Entrada Lago Sochagota | Paipa | Canocas |

Cada estacion cuenta con Sensores de Calidad del Agua los cuales estan compuestos por medidores de Conductividad,
Temperatura, pH, Oxigeno Disuelto, Turbidez, Amonio, Cloruro, Nitrato, Ficocianina y Clorofila, con el fin de determinar el
grado de afectacion del recurso hidrico, el estado en que se encuentra y si es posible su utilizacion segun la actividad
productiva y la concesion que haya sido otorgada, estableciendo en términos generales, el estado real del recurso hidrico.
Esta informacion permite ver si hay alguna variacion considerable en un instante de tiempo definido entre estacion y
estacion, para que la Corporacion pueda ejercer la autoridad ambiental.

Adicionalmente a esto, cada estacion cuenta con sensores de lluvia y velocidad del agua. La medicion de estos sensores
permite utilizar a red de monitoreo como un sistema de alertas tempranas, pues podemos ver la fluctuacion en los niveles
del rio dependiendo de la precipitacion en la zona y asi, dar aviso a la poblacion y Comites de Gestion del Riesgo, sobre
los niveles méaximos aicanzados y evitar una catastrofe humana o ambiental.

Las estaciones de Monitoreo de Calidad de agua estan ubicadas a la intemperie a lo largo de las Cuencas mencionadas,
y en aras de propender por el adecuado funcionamiento y reporte de informacion se realiza un procedimiento de
mantenimiento de la infraestructura, para velar por las partes electronicas y de calibracion de las sondas que realiza el
equipo técnico de CORPOBOYACA, al menos una vez al mes por personal técnico y bajo los lineamientos de los
procedimientos OGR-29 “Instrucciones de manejo estaciones monitoreo Recurso Hidrico".

Mediante las actividaces se identifican las necesidades de consumibles como sensores, puntas de sensores y/o cables
entre otros repuestos, y asi mismo las necesidades de mantenimiento de la infraestructura fisica que las soporta y las
protege. El hecho de que estas estaciones de monitoreo se encuentren a la intemperie hace que las condiciones climaticas
afecten su integridad fisica y vayan sufriendo dafios debidos principalmente a la corrosion de estructuras metalicas, por lo
cual es imperativo realizarles mantenimiento fisico a fin de salvaguardar los equipos y/o instrumentos electronicos
acoplados a ellas.

Asi mismo durante la operacion y funcionamiento llevado a cabo desde su instalacion, el Rio ha presentado varios cambios
naturales que conlievan a la readecuacion y/o reubicacion de estructuras a fin de garantizar la continuidad en la operacion
y la integridad de equipos y/o instrumentos contra la fuerza de la naturaleza.

Teniendo en cuenta que las estaciones se encuentran a cargo del Laboratorio de Calidad Ambiental, el Profesional
especializado es responsable de garantizar el continuo y correcto funcionaraiento de estas.

CORPOBOYACA en su ejercicio como autoridad ambiental en la jurisdiccion del Departamento de Boyaca, requiere
garantizar a obtencion continua de informacion del recurso agua lo cual logra a través de las mediciones de las Estaciones
automaticas de Monitoreo de Calidad del Agua, para lo cual es necesario garantizar el buen estado y funcionamiento de
estos instrumentos a fin de determinar, confiablemente, las caracteristicas de calidad del recurso que permitan tomar
acciones encaminadas a la proteccion de los mismos dentro de su jurisdiccion.

Con base en lo anterior, se evidencia la necesidad de realizar el mantenimiento, reparacion y adecuacion de las estructuras
metdlicas de las quince (15) estaciones de monitoreo de calidad del agua en'un plazo de un (1) mes ubicadas en la cuenca
altay media del Rio Chicamocha y en los municipios de Tunja, Oicaté, Tuta, Paipa, Duitama, Corrales, Topaga, Paz de Rio,
Boavita que permitan tener una red de monitoreo y seguimiento en 6ptimas condiciones y por ende obtener informacién
confiable, oportuna, y eficaz que sirva de base para la toma de decisiones acertadas.

3. CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS ESENCIALES:

3 OBJETIVC GENERAL

*
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Fortalecer la capacidad operativa del Laboratorio de Calidad Ambiental de CORPOBOYACA a través del
mantenimiento y reparacion de las estructuras fisicas de las estaciones autométicas que conforman las redes de
monitoreo de calidad de agua, en ef marco del proyecto 'Observatorio de Calidad Ambiental.

3.1.  OBJETIVOS ESPECIFICOS.

® Realizar el mantenimiento, preventivo y correctivo, incluidas las obras de adecuacion requeridas, para las quince
(15) estaciones autométicas de monitoreo de calidad de/ agua de acuerdo con las necesidades establecidas.

® Realizar los estudios alternativos de reconstruccién de Ia viga y zapatas en el margen derecho del Rio de la
estacion Tuta y Duitama.

® Realizar el mantenimiento correztivo y preventivo, incluidas las obras de adecuacion vequeridas, para las quince
(15) estaciones automaticas de agua de acuerdo con las necesidades establecidas.

3.2 ESPECIFICACIONES GENERALES
3.2.1. ESPECIFICACIONES GENERALES ESTACIONES DE MONITOREO DE CALIDAD DEL AGUA

Las 15 estaciones de monitoreo de calidad del agua constan de un cerramiento en malla eslabcnada con concertina
galvanizada de 30 centimetros de ciametro en la parte superior del cerramiento, dentro del cerramiento estructura
metalica para su respectivo y malla eslabonada, cada estacion cuenta con su respectivo brazo metélico el cual soporta
un equipo de monitoreo para el funcionamiento de las estaciones de calidad de agua a excepcion de Paz del Rio y
Duitama. Cabe resaltar que las 15 astaciones cuentan con lag mismas dimensiones, pero se clasifican en tres de
acuerdo con el peso y tamario de sus brazos y torres.

1. Mantenimiento Preventivo y Correctivo: Las estaciones automaticas de calidad de agua estén expuestas a
condiciones ambientales adversas Gue pueden afectar su funcionamiento ¥ durabilidad. El mantenimiento peritdico
es esencial para prevenir fallas qus puedan comprometer la recoleccion y anélisis de datos, asegurando asi la
continuidad del monitoreo.

2. Garantia de Datos Confiables- Las estructuras fisicas en buen estado son clave para proteger los equipos de
monitoreo, o que garantiza que los datos recolectados sobre Ja calidad del agua sean precisos y confiables. Esto es
crucial para la toma de decisiones ambientales basadas en evidencia, que impactan la gestién y conservacion de los
recursos hidricos en la region.

3. Conformidad con Especificaciones Técnicas: El mantenimiento y reparacion se realizaran de acuerdo con las
especificaciones técnicas establecidas en los estudios previos, lo que asegura que se utilicen los métodos y materiales
adecuados para cada tipo de estructura. Esto no solo prolonga la vida dtil de las estaciones, sino que también optimiza
Su rendimiento operativo.

4. Sostenibilidad del Proyecto: El "Observatorio de Calidad Ambiental" es un proyecto estratégico para
CORPOBOYACA, cuyo éxito depende de fa capacidad de las estaciones de monitoreo para operar de manera
continua y eficiente. Un mantenimiento adecuado de las estructuras fisicas es esencial para la sostenibilidad del
proyecto a largo plazo, permitiendo que siga proporcior.ando informacién vital para la gestion ambiental en Ia region.
5. Minimizacién de Riesgos: El deterioro de las astructuras fisicas puede llevar & fallas en los equipos de
monitoreo, exponiendo a la organizacion a riesgos como la pérdida de datos, costes elevados de reparacion
emergente y posibles sanciones regulatorias por incumplimiento de normas ambientales. Un servicio de
mantenimiento planificado y bien ejecutado minimiza estos riesgos y asequra la operatividad continua de las
estaciones automaticas.

En resumen, la realizacién de un servicio de mantenimiento y reparacion de las estructuras fisicas de las estaciones
automaticas es una accién técnica imprescindible para fortalecer la capacidad operativa del Laboratorio de Calidad
Ambiental de CORPOBOYACA, asequrando la calidad y continuidad del monitoreo ambiental en la region.

3.2.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS
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Para el cumplimiento del objetivo descrito, se debera cumplir con las siguientes actividades:

Alcance del Servicio '

El servicio abarca el mantenimiento preventivo y correctivo, asi como la reparacicn de 15 estructuras fisicas que
albergan estaciones autométicas de monitoreo de calidad de agua. Estas actividades deben realizarse de acuerdo
con las especificaciones técnicas descritas en los estudios previos y_deben garantizar la plena operatividad y
durabilidad de las estaciones. :

Inspeccion Inicial

. Evaluacion Diagnéstica: Realizar una inspeccion detallada de cada una de las 15 estructuras fisicas para
identificar el estado actual, posibles dafios, desgastss o problemas que puedan afectar la funcionalidad de las
estaciones aufomaticas.

. Informe de Diagnostico: Elaborar un informe técnico para cada estiuctura, detallando los hallazgos, el nivel de
desgaste y las recomendaciones de mantenimiento o reparacion necesarias.

Mantenimiento Preventivo

. Limpieza General: Realizar una limpieza exhaustiva de las estructuras, incluyendo la remocién de suciedad,
residuos, vegetacion, y cualquier otro elemento que pueda obstruir o dafiar las estaciones.

. Aplicacion de Recubrimientos Protectores: Segun las especificaciones técnicas, aplicar recubrimientos
anticorrosivos, impermeabilizantes o protectores UV en las superficies expuestas, para prevenir la oxidacion y el
deterioro por factores ambientales.

. Revision de Anclajes y Soportes: Verificar y ajustar los anclajes, soportes y conexiones estructurales para
asequrar la estabilidad y resistencia de las estructuras fisicas ante condiciones climéticas adversas.

Reparacion Correctiva

. Reparacion de Darios Estructurales: Ejecutar reparaciones en elementos danados, como fisuras, grietas,
corrosion, o deformaciones en la estructura. Esto puede incluir soldadura, reemplazo de piezas dafiadas, refuerzo de
secciones débiles, etc.

. Reemplazo de Componentes Deteriorados: Sustituir componentes estructurales que no puedan ser reparados,
asegurando que el material utilizado cumpla con las especificaciones técnicas y normativas vigentes.

. Sellado y Aislamiento: Realizar sellados en éreas donde se hayan detectado filtraciones o riesgo de ingreso de
aqua, con materiales que cumplan con las especificaciones de resistencia al agua y durabilidad.

Revision y Actualizacion de Sistemas de Proteccion

. Sistema de Puertas y Cerraduras: Revisar y reparar los sistemas de acceso (puertas y cerraduras), asegurando
su funcionalidad y resistencia a actos vandalicos. 3

. Sistemas de Ventilacion: Inspeccionar y reparar los sistemas de ventilacion para prevenir la acumulacion de
humedad y asegurar la correcta circulacion de agua en el interior de las estructuras.

Verificacion Final y Prugbas ‘

. Pruebas de Integridad Estructural: Realizar pruehas para asegurar la estabilidad y resistencia de las estructuras
después de las reparaciones.

. Informe de Finalizacion: Elaborar un informe final que detalle los trabajos realizados, incluyendo fotografias del
estado antes y después de la intervencion, asi como recomendaciones para el mantenimiento futuro.

Cumplimiento Normativo

. Normas Técnicas y Ambientales: Asegurar que todas las actividades de mantenimiento y reparacion cumplan
con las normas técnicas, ambientales y de seguridad vigentes, tanto locales como nacionales. .

. Disposicion de Residuos: Todos los materiales y residuos generados durante las actividades deben ser
gestionados y dispuestos de manera adecuada, conforme a las regulaciones ambientales aplicables.

Plazos y Entregables

. Duracion del Servicio: El servicio de mantenimiento y reparacion de las 15 estructuras fisicas deberé
completarse en un plazo de [especificar plazoj, cumpliendo con los cronogramas establecidos.

. Entrega de Informes: Se deberan entregar informes de diagnastico, de progreso y el informe final, dentro de los
plazos establecidos y con el nivel de detalle requerido.

Capacitacion y Entrega
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. Capacitacion Técnica: Capacitar al personal encargado del monitoreo de calidad de agua en el mantenimiento
basico y la operacion sequra de las estructuras reparadas. '

. Entrega de Manuales: Proveer manuales técnicos actualizados que describan los procedimientos de
mantenimiento y reparacion, asi como recomendaciones para la preservacion de las estructuras fisicas.

Estas especificaciones técnicas aseguran que el servicio se gjecute con la calidad, seguridad y durabilidad necesarias
para mantener la operatividad de las estaciones autométicas de monitoreo de calidad de agua dentro del proyecto
"Observatorio de Calidad Ambiental”

3.3, OBLIGACIONES DE LAS PARTES

3.3.1. OBLIGACIONES DE LA CORPORACION:

Obligaciones generales:

1. Tramitar y certificar los pagos establecidos en el contrato, teniendo en cuenta la forma de pago establecida.

2. Designar la interventoria y/o el supervisor que represente a la Corporacién y ejercsr el control y vigilancia del
contrato.

3. Vigilar el cumplimiento de las diferentes etapas de la gjecucion del contrato.

4. Facilitar y suministrar aquella informacion que la consultoria requiera para el cumplimiento del objeto
contractual.

! Verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas en los estudios previos, en el contrato y
en los demas documentos que forman parte integral del mismo y solicitar las aclaraciones, correcciones 0
complementaciones a que haya lugar.

6. Adelantar revisiones periddicas del desarrollo del contrato con el fin de verificar que se cumplan las condiciones
ofrecidas por el contratista.

7. Garantizar la participacion del personal de CORPOBOYACA relacionado con la temética del estudio en las
reuniones de comité técnico y conforme a las teméticas puntuales a tratar.

8. Avisar a las autoridades municipales correspondientes para que éstas se comprometan y participen en la
gjecucion del proyecto.

9. Suscribir las actas necesarias durante la gjecucion del contrato.

10. Verificar la afiliacién, pago oportuno y completo de los aportes a los Sistemas de Seguridad Social Integral en
Salud, Pension, Riesgos laborales y Aportes a Parafiscales de conformidad con lo establecido en la norma vigente.

11. Verificar al inicio del contrato que el personal presentado sea el mismo que se indicé en Ia propuesta.

12, Revisar los productos y/o informes que presente el contratista y solicitar las aclaraciones, correcciones o
complementaciones a que haya luger.

13. Verificar y certificar la gjecucicn del contrato a satisfaccion de Ja CORPORACION.

14.  Cancelar el valor del contrato en los términos establecidos.
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15, Terminar y Liquidar el confrato.

3.3.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Obligaciones Generales:

1. Cumplir con el objeto del contrato dentro del término y las condiciones acordadas.

2. Ejecutar las actividades objeto del contrato, de conformidad con las especificaciones técnicas, con el personal
minimo requerido por la Corporacion y ofrecido en la propuesta. Cualquier cambio de personal debera ser previamente
sometido a aprobacion de la interventoria y/o Supervision. Solamente se aceptarén dichas modificaciones por personal
de iguales o superiores condiciones de formacion académica y experiencia a las ofrecidas en la propuesta.

3. Cumplir con las obligaciones consagradas en el articulo 5 de la ley 80 de 1993,

4. Realizar las actividades propias objeto del contrato, de conformidad con los requerimientos que le efectie la
Corporacion y de acuerdo con la propuesta presentada y acatando las instrucciones que durante el desarrollo del
Contrato imparta la interventoria y/o Supervision.

5. Cancelar la remuneracion, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Sequridad Social y parafiscal a que
haya lugar. Afiliar a’su personal a los Sistemas de Segur/dad Social en salud y pensiones, estar al dia en sus pagos
incluyendo sus obligaciones parafiscales durante la vigencia del contrato. ‘( Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje ~Sena).

6. Verificar el cumplimiento y desempefio del personal propuesto y de ser necesario, remplazar a aquellos que no
cumplan con las expectativas, conforme a los informes presentados por la interventoria y/o Supervision del contrato,
dichos profesionales deberén tener las mismas o mejores calidades profesionales del personal requerido en el Pliego
de Condiciones.

7. Mantener comunicacion directa y constante con la interventorfa y/o Supervision, con el fin de garantizar la accion
oportuna ante imprevistos y la atencion a las inquietudes y quejas que se susciten con relacion a la ejecucion del
contrato.

8 Informar inmediatamente las situaciones que requieran la atencion de la interventoria y/o Supervision, con el
fin de tomar las meqidas correctivas oportunamente.

9. Proponer alternativas de solucion a los problemas que se presenten en el desarrollo del contrato y coordinar
con la Interventoria y/o Supervision la aplicacién cuando sea del caso.

10.  Cumplir las indicaciones, recomendaciones y/o sugerencias impartidas por ef encargado del control y vigilancia
del contrato y las demas que sean inherentes al objeto de la contratacion.

11.  Defender en todas sus actualizaciones los intereses de CORPOBOYACA y obrar con lealtad y buena fe en
todas las etapas contractuales, guardando la debida reserva y confidencialidad en relacion con los documentos y
demés informacion que le sean suministrados por la Entidad; evitando dilaciones y trabas que puedan presentarse y
en general se obliga a cumplir con lo establecido en las leyes 80 de 1993 y 1150 del 2007, sus decretos reglamentarios
y demés normatividad pertinente.

12, Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligar
a hacer u omitir algtin acto u ocultar hechos que afecten los intereses de ia Corporacion.

13.  Cumplir con todo lo ofrecido en su propuesta.
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14.  Adelantar oportunamente los irémites y cumplir los requisitos para la ejecucién y legalizacion del contrato.

15. Mantener indemne a la Corpcracion de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa
sus actuaciones.

16.  Entre la Corporacion y los dependientes del contratista no existe vinculo laboral alguno y, por lo tanto, no surgen
en cabeza de la Corporacion, la obligacion de pagar prestaciones laborales o sociales respecto de los trabajadores
del contratista. Teniendo en cuenta que las actividades del contratista son gjenas a las actividades propias del
contratante, este no seré solidariamsnte responsable a las obligaciones laborales de aquel. En consecuencia, en el
evento de presentarse cualquier reclamacion o accién del personal del contratista que llegare a involucrar a la
Corporacion, el primero lo mantendré indemne de cualquier responsabilidad ¥, en cualquier caso, pagaré el valor de
la indemnizacion a que haya lugar por cualquier perjuicio que sufra el contratante por este concepto.

17. Cancelar en su totalidad los impuestos, tasas y contribuciones a que hubiera lugar en razén o con ocasion de
la celebracion, ejecucién, liquidacior: y/o pago de este contrato.

18 Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato, en los términos de este.

19. Al finalizar el contrato, el personal deberé anexar al Acta de terminacion, los PAZ Y SALVO por concepto de
salarios del personal con visto bueno de la Interventoria y/o Supervision,

20, Tramitar y obtener oportunamante la licencia de construccion de acuerdo a las normas aplicables.
21, Las demés que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato.
Obligaciones Especificas:

1. Realizar la contratacion por su cuenta y riesgo e! personal técnico, profesional y administrativo necesario para
efecutar el contrato, contemplado en la propuesta, garentizando el cumplimiento del pago de honorarios y/o salarios,
prestaciones sociales y demés obligaciones inherentes a la prestacion de servicios que se requieran, ajustados a las
normas contractuales vigentes, respatando y aplicando los principios del derecho principalmente los contemplados en
materia de contratacion estatal, asi :omo la normativa de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2017, Ley 1434 de 2011 y
el Decreto 1082 de 2015.

2. Asistiry participar en los comités, reuniones, talleres, Juntas y demas eventos que le indique /a interventoria 7]
Supervisor y se relacionen con el objeto del contrato.

3. Elaborar Plan Operativo de Actividades de acuerdo con las especificaciones técnicas para la ejecucion del
contrato, el cual seré debidamente coordinado con la interventoria y/o supervision. Este debe incluir minimo las
actividades a desarrollar por parte dal contratista, las generalidades del proyecto, los tiempos para su realizacién en
un cronograma detallado, con fechas propuestas para la entrega de cada uno de los productos. En la definicién del
. cronograma, se debe tener en cuenta los tiempos necesarios para la revision y aprobacion de los productos por parte
de la interventoria y/o supervision. Adicional se debe realizar el Plan de Inversiones respectivo.

3.3.4. Previa la suscripcion del acta de inicio, debera presentar los siguientes documentos para ser verificados y
aprobados por la interventoria y/o supervisién:

e Listado de equipos a utilizar en campo y su respectivo certificado de calibracién en caso de que aplique.

Suscribir el Acta de Inicio, una vez s3 aprueben las condiciones exigidas en el presente contrato.
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5. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato ejecutado y desarrollar todas y cada una de las actividades
requeridas para la elaboracion de los estudios y disefios de detalle contratados.

6. Realizartodas las correcciones y/o ajustes que se requieran, hasta la entrega a satisfaccion de los productos a
la interventoria y/o Supervision. :

7. Suministrar todos los documentos y productos del desarrollo del proyecto, los cuales deberéan ser entregados
de acuerdo con las especificaciones del presente documento, las indicadas en el Anexo No. 1 - Especificaciones
Técnicas Detalladas y las demas que la corporacion disponga en el desarrolio del contrato a traves de la interventoria
y/o supervisor o la persona designada para ello.

8. Cumplir con los plazos de entrega sefalados en el plan de trabajo y cronograma del proyecto aprobado por la

interventoria y/o Supervision.
* {

9. Mantener informado al Comité Técnico del contrato respecio a la gjecucion de este.

. Lk
10.  Formular, implementar y mantener un protocolo de comunicaciones para el contrato en el que se establezcan
normas claras para gestionar la comunicacion e intercambio de informacidn entre los diferentes equipos de trabajo y
actores del proceso.

11, Mantener debidamente archivada toda la informacion de acuerdo con el programa de gestion documental de
La Corporacion, que se desarrollen de esle contrato para las verificaciones que requieran Ser realizadas, de manera
ordenada y clara para las partes. i

12.  Informar oportunamente a la inlerventoria y/o supervision, sobre el inicio y desarrollo de cada una de las
actividades del contrato.

13, Atender las solicitudes que la Corporacion realice a través de la interventoria y/o supervision designada, asi
como las demés que atiendan al cumplimiento del objeto de Contrato, las consagradas en la ley, en documentos y
anexos que forman parte integral del mismo.

14.  Terminar y liquidar el contrato dentro de los plazos establecidos por la ley.
Los brazos de las estaciones son de 3 tipos:

e Brazo Tipo Largo.

e Brazo Tipo Puente.

e Brazo Tipo.

Las torres son AUTO SOPORTADAS, tienen seccion triangular de forma piramidal, la cual en su parte final posee una
seccion constante (en donde aplique) denominada tramo recto. Tienen diferentes alfuras.
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El servicio de mantenimiento y reparacién de estructuras fisicas para estaciones autométicas de calidad de aguaen el
implica diversas actividades especificas para garantizar el correcto funcionamiento y durabilidad de las estaciones. Estas
actividades incluyen, pero no se limitar a:

Para el mantenimiento correctivo y pre entivo de las estructuras fisicas de las estaciones automaticas de calidad de agua,
se deben considerar los siguientes aspectos:

1. Mantenimiento Preventivo

El mantenimiento preventivo tiene como objetivo evitar ‘allas y prolongar la vida dtil de las estaciones. Las actividades
incluyen:

a. Cerramiento en Malla Eslabonada con Concertina Galvanizada:

*  Inspeccion visual periddica pera detectar corrosion, desgastes, y dafios mecénicos.
*  Limpieza de la concertina galvanizada para evitar la acumulacion de éxido y otros contaminantes.
*  Reapriete de elementos de fijacion y reparacion de secciones dafiadas,

b. Brazos Metélicos:
*  Brazo Tipo Largo: Verificacion de la estabilidad y sujecion adecuada. Comprobacion de la integridad de las juntas
¥ puntos de anclaje.
» Brazo Tipo Puente: Revision de los puntos de apoyo y verificacién de que no haya deformaciones o dafios
estructurales.
e Brazo Tipo: Inspeccion general y gluste de elementos de soporte,
2. Mantenimiento Correctivo

El mantenimiento correctivo se realiza para reparar cualquier dafio identificado durante las inspecciones o que se presente
inesperadamente. Las actividades incluyen:

a. Reparacion del Cerramiento:

o Sandblasting y pintura de estr.ctura metalica y malla eslabonada corroidas.
»  Reparacion o sustitucion de concertinas dafiadas,

b. Reparacién de Ia Torre de Controi y Estructura Met:lica:
*  Reparacion de soldaduras y conexiones dafiadaz,

C. Reparacion de Brazos Metilicos:
*  Brazo Tipo Largo: Sandblasting y pintura de estructura metélica de secciones,
e Brazo Tipo Puente: Sanadblasting y pintura de estructura metélica de secciones

» Brazo Tipo: Sandblasting y pintura de estructura metalica de secciones.

d. demolicién y construccion de vigas y zapatas:
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o Demolicion de vigas para tuberia

»  Demolicion de dados (zapata soporte brazo largo

e Construccion de viga (3500psi) :
e Construccion de zapatas (3500psi) '

3. Documentacion y Reportes
Cada actividad de mantenimiento debe estar documentada detalladamente, incluyendo:

e  Fecha de la intervencion.

Tipo de mantenimiento realizado (preventivo o correctivo).

Descripcion de las acciones realizadas.

Materiales y herramientas utilizados.

Estado previo y posterior de los componentes inspeccionados o reparados.
Recomendaciones para futuras intervenciones.

4. Clasificacion de las Estaciones

Las estaciones se clasifican en tres categorias segun el peso y tamario de sus brazos y torres. Estas categorias influyen en
los procedimientos especificos de mantenimiento y las necesidades de equipamiento y personal. Es importante que cada
intervencion esté adaptada a la clasificacion de la estacion para garantizar la sequridad y la efectividad del mantenimiento
En resumen, el objetivo es asegurar que las estaciones automalicas de calidad de agua operen de manera optima y
continua.

4.1 Registro fotografico del estado actual de las estaciones.

El servicio de mantenimiento y reparacion de estructuras fisicas para estaciones autométicas de calidad de agua en el
implica diversas actividades especificas para garantizar el correcto funcionamiento y durabilidad de las estaciones. Estas
actividades incluyen, pero no se limitan a:
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Para el mantenimiento correctivo y preventivo de las estructuras fisicas de las estaciones automaticas de calidad de agua,
se deben considerar los siguientes aspectos:

1. Mantenimiento Preventivo

El mantenimiento preventivo tiene como objetivo evitar fallas y prolongar la vida util de las estaciones. Las actividades
incluyen:

a. Cerramiento en Malla Eslabonada con Concertina Galvanizada:
*  Inspeccion visual pericdica para detectar corrosion, desgastes, y dafios mecénicos
* Limpieza de la concertina galvanizada para evitar la acumulacion de 6xido y otros contaminantes,
*  Reapriete de elementos de flacion Y reparacion de secciones dafiadas.

b. Brazos Metalicos:

*  Brazo Tipo Largo: Verificacicn de la estabilidad ¥ sujecion adecuada. Comprobacion de la Integridad de las juntas
¥y buntos de anclaje.

» Brazo Tipo Puente: Revisién de los puntos de apoyo y verificacién de que no haya deformaciones o dafios
estructurales.

*  Brazo Tipo: Inspeccion general y gjuste de elementos de soporte.

2. Mantenimiento Correctivo

El mantenimiento correctivo se realiza nara reparar cualquier dario identificado durante las inspecciones o que se presente
inesperadamente. Las actividades incluyen:

a. Reparacion del Cerramiento:

»  Sandblasting y pintura de estructura metalica ¥ malla eslabonada corroidas.
*  Reparacién o sustitucion de concertinas dafadas,

b. Reparacién de la Torre de Controf y Estructura Metélica:
*  Reparacién de soldaduras y conexiones dafiadas.
C. Reparacion de Brazos Metalicos:

*  Brazo Tipo Largo: Sandblasting y pintura de estructura metlica de secciones.
e Brazo Tipo Puente: Sandblasting y pintura de estructura metéalica de secciones
*  Brazo Tipo: Sandblasting y pintura de estructura metélica de secciones.

d. demolicién y construccion de vigas ¥ Zapatas.

Demolicién de vigas para tuberia

Demolicion de dados (zapata soporte brazo largo
Construccién de viga (3500ps)

Construccion de zapatas (3500psi)

[
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3. Documentacion y Repoites

Cada actividad de mantenimiento debe estar documentaila detaliadamente, incluyendo:

Fecha de la intervencion.

Tipo de mantenimiento realizado (preventivo o correctivo).
Descripcion de las acciones realizadas.

Materiales y herramientas utilizados.

Recomendaciones para futuras intervenciones.

4, Clasificacion de las Estaciones

Las estaciones se clasifican en tres categorias segin el peso y tamafio de sus brazos y torres. Estas categorias influyen en
los procedimientos especificos de mantenimiento y las necesidades de equipamiento y personal. Es importante que cada
intervencion esté adaptada a la clasificacion de la estacion para garantizar la sequridad y la efectividad del mantenimiento

Estado previo y posterior de los componentes inspeccionados o reparados.

En resumen, el objetivo es asegurar que las estaciones automaticas de calidad de agua operen de manera oplima y
continua.
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Durante 1a ejecucion de los trabajos se deberan tener en cuenta las siguientes consideraciones:

» Sistema de precios unitarios fiios sin formula de reaiuste .

o Las cantidades de obra y -especificaciones técnicas del mantenimiento podran variar de acuerdo con
lasnecesidades de CORPOBOYACA y deberan operar de conformidad con las instrucciones del supervisor.

e El contratista debe responder directamente por la totalidad de los dafios y deméas reclamaciones que seoriginen
por su personal de Construccion y por cualquier pérdida o sustraccion de bienes que ocurran dentro
de las &reas sometidas a su control y mantenimiento.

o El contratista debe contar con todo el equipo y personal requerido para el desarrollo del objeto del contrato como:
mano de obra calificada, herramienta y equipo necesario para efectuar debidamente el trabajo, asi como una linea
telefonica directa o movil y disponible las 24 horas 7 dias a la semana para llamadas de emergencia.

SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
ESTRUCTURAS FISICAS PARA ESTACIONES

NOMBRE DEL PROYECTO AUTOMATICAS DE CALIDAD DE AGUA, EN EL MARCO DEL

PROYECTO "OBSERVATORIO DE CALIDAD AMBIENTAL",

ITEM | ITEM GOBER. DESCRIPCION FUENTE DE PRECIOS UNIDAD | CANT | DIST.
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PRELIMINARES

1,01

1,01,68

LOCALIZACION Y
REPLANTEOQ OBRA
ARQUITECTONICA

Precios Gober.

Metro
Cuadrado

225

1,02

1,02,17

EXCAVACION MANUAL
EN MATERIAL COMUN
(INCLUYE RETIRO)

Precios Gober,

Metro Cupico

6,13

1,03

1,01,45

DEMOLICION VIGA
CONCRETO 35cm-45¢m

Precios Gober.

Metro lineal

15

ITEM

ITEM GOBER.

DESCRIPCION

FUENTE

UNIDAD

CANT

DIST.

PINTURA

2,01

3,13,38

SANDBLASTING Y
PINTURA DE
ESTRUCTURA
METALICA

Precios Gober.

Kilogramo

8750

17

2,02

313,34

PINTURA DE LA
ESTRUCTURA
METALICA

Precios Gober,

Kilogramo

8750

2,03

3,13,22

SUMINISTRO,
TRANSPORTE,
FABRICACION,
ENSAMBLAJE Y
MONTAJE DE
ESTRUCTURA
METALICA

Precios Gober.

Kilograrno

360

ITEM

ITEM GOBER.

DESCRIPCION

FUENTE

UNIDAD

CANT

DIST.

VARIOS

3,01

SUMINISTRO E
INSTALACION DE
CONCERTINA DE 12"
ENACERO
INOXIDABLE 8 MTS

Precios Ref.

Metro lineal

225

17

3,02

SUMINISTRC E
INSTALACION Coraza
Liquid Tight Tipo
Americano 1-2 Pulgadas
por metro

Precios Ref.

Metro lineal

50
17

ITEM

ITEM GOBER.

DESCRIPCION

FUENTE

UNIDAD

CANT

DIST.

CIMENTACIONES
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CONCRETO VIGA DE
AMARRE 21,1 MPa,
SECCION
RECTANGULAR 17
CONCRETO DE '
4,02 1,02,11 ZAPATAS 21MPa + Precios Gober. Metro Clibico | 3,78
FORMALETA 17

4,01 1,02,13 Precios Gober. Metro Clbico | 4,35

3.5 LOCALIZACION DE TRABAJOS A REALIZAR ESTACIONES DE MONITOREO DE CALIDAD DEL AGUA

Numerc NOMBRE ESTACION MUNICIPIO VEREDA
1 Arboleda - Tunja Tunja Area Urbana de Tunja
2 PTAR - Oicat4 Oicata Vereda Centro
3 Playa Abajo - Tuta Tuta. Rio de Piedras
4 Vereda Aqua Blanca - Tula Tuta Agua Blanca
5 confluencia Tuta — Chicamocha Tuta Resguardo
6 Electrosochagota Paipa Volcan
7 Descarga GENSA Paipa Mirabal
8 Compuerta Lago Sochagola Paipa Canocas
9 Via Pantano De Vargas Paipa Cafios
10 Estacion Vereda Aguatendida — Duitama | Duitama Agua Tendida
11 Estacion Acerias Paz del Rio Corrales ModecaS
12 Estacion El Molino — Tépaga Topaga San José
13 Estacién Puente Acerias Paz de Rio | El Salitre
14 Estacion Puente Pinzén — Boavita Boavita Rio de Abajo
15 Entrada Lago Sochagota Paipa Canocas

3.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

3.5.1. OBLIGACIONES DE LA CORPORACION:

Obligaciones generales:

1. Tramitar y certificer los pagos establecidos en el contrato, teniendo en cuenta la forma de pago establecida.

2. Designar la interventoria y/o el supervisor que represente a la Corporacion y ejercer el control y vigilancia del contrato.
3. Vigilar el cumplimiento de las diferentes etapas de la ejecucion del contrato.

4. Facilitar y suministrar aquella informacién que la consulloria requiera para el cumplimiento del objeto contractual.

5. Verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas en los estudios previos, en el contrato y en los
demas documentcs que forman parte integral def mismo y solicitar las aclaraciones, correcciones o complementaciones
a que haya lugar.

6. Adelantar revisiones periodicas del desarroilo del contrato con el fin de verificar que se cumplan las condiciones
ofrecidas por el contratista. ;
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7. Garantizar la participacion del personal de CORPOBOYACA relacionado con la tematica del estudio en las reuniones
de comité técnico y conforme a las tematicas puntuales a tratar.

8. Avisar a las autoridades municipalss correspondientes para que éstas se comprometan y participen en la ejecucion del
proyecto.

9. Suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato.

10. Verificar la afiliacion, pago oportuno y completo de los aportes a los Sistemas de Seguridad Social Integral en Salud,
Pension, Riesgos laborales y Aportes a Parafiscales de conformidad con lo establecido en la norma vigente,

11. Verificar al inicio del contrato que &l personal presentado sea el mismo que se indico en la propuesta.

12. Revisar los productos ylo informes que presente el contratista y solicitar las aclaraciones, correcciones o
complementaciones a que haya lugar.

13. Verificar y certificar Ia ejecucion del contrato a satisfaccion de la CORPORACION.
14. Cancelar el valor del contrato en los terminos establecidos.
15. Terminar y Liquidar el contrato.

3.5.1.1) FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN POBREZA
EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESC DE REINTEGRACION 0
REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL.

NOTA: Una vez realizado el analisis por parte de la Entidad frente a lo establecido en el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. del
Decreto 1082 DE 2015, fomento a |a ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacién y sujetos de especial proteccion
constitucional el cual reza lo siguiente:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos
de especial proteccion constitucional, En los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales indistintamente
de su regimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que efecuten recursos publicos fomentaran en los pliegos de condiciones o documento equivalente que los
contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la provision de bienes o servicios por parte de poblacién
en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegragion o reincorporacion ¥ sujetos
de especial proteccion constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos
Comerciales vigentes.

La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucion del contrato se fomentara previo anélisis
de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y el
alcance de las obligaciones.

Esta provision se estableceré en un porcentaje que no seré superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco por
ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion del contrato, de manera que no se ponga en
riesgo su cumplimiento adecuado.
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Previo andlisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatai incorporaré esta obligacion en la minuta del
contrato del pliego de condiciones o documento equivalente, precisando las sanciones pecuniarias producto del
incumplimiento injustificado de esta a través de las causales de multa que estime pertinentes.

1
El supervisor o el interventor, segtn el caso, realizara el sequimiento y verificaré que las personas vinculadas al
inicio y durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos hoblacionales enunciados anteriormente.

PARAGRAFO 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, ios sujetos de especial proteccion constitucional
son aquellas personas que debido a su particular condicion fisica, psicolégica o social merecen una accion positiva
estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta categoria se encuentran, entre otros, las
victimas del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de familia, los adulfos mayores, las personas en condicion
de discapacidad, asi como la poblacion de las comunidades indigana, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitanas.

Estas circunstancias se acreditaran en las condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando en lo
pertinente lo definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto. En ausencia de una condicion especial
prevista en la normativa vigente, se acreditarén en los términos que defina el pliego de condiciones o documento
equivalenle.

PARAGRAFO 2. Para efectos de los Procesos de Contratacion regidos por documentos tipo, con sujecion a la
potestad prevista en este articulo, la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente
requlara el porcentaje de sujetos de especial proteccion constitucional que el contratista destinara al cumplimiento
de las obligaciones, las condiciones para incorporarlos a la efectcion del contrato y las sanciones pecuniarias
producto del incumplimiento injustificado de la obligacion.”

En atencion al objeto, especificaciones (écnicas requeridas y lo dictaminado por el decreto precitado, la Corporacion
concluye lo siguiente: .

4

En analisis de oportunidad y conveniencia, Se evidencia que es viable incorq:)rar como obligacion dentro de los documenios
previos y contrato, la participacion de poblacion en pobreza extrema, despla:‘fzados por la violencia, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, en los porcentajes fijados en el articulo en
mencion, dado el carétﬁter especial de esta poblacion. El decreto 1082 DE 2015 en el articulo sefialado otorga la posibilidad
de que la Entidad estatal realice un anélisis frente al alcance de las obligaciones que pueden exigirse al contratista para que
garantice la inclusion ce personas de especial proteccior. constitucional dentro del proceso de seleccion. En concordancia,
la entidad estima pertinente que los oferentes pueden acreditar la inclusion de la poblacion en comento dentro de cualquier
fase de su cadena de valor, la cadena de valor implica el hecho de exarinar y dividir la compaiiia en sus actividades
estratégicas mas relevantes a fin de entender como funcionan los costos, las fuentes actuales y en gué radica la
diferenciacion.

Dentro de la cadena de valor pueden diferenciarse dos tipos de actividades, las actividades primarias y actividades de apoyo.

A. Actividades primarias: son aquellas que tienen su enfogue hacia la produccion de los productos a su vez Se
distinguen cinco actividades primarias:

1. Logistica interna: Almacenamiento de los productos terminados y distribucion del producto al
consumidor .
2. Operaciones (produccion): Procesamiento de las materias primas para transformarlas en el producto

final.
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3. Logistica externa: Comprende operaciones de recepcion, aimacenamiento y distribuicion de las materias primas.
4, Marketing y ventas: Actividades con las que se publicita el producto para darlo a conocer.

5. Servicio: de post-venta 0 mantenimiento, las actividades de las que se encarga estan destinadas a mantener,
realzar el valor del producto y aplicar garantias.

B) Las actividades de apoyo: Son un soporte de las primarias y en ellas se incluye la participacién de los recursos
humanos, por ejemplo. Se distinguen las siguientes:

1. Infraestructura de la organizacion: Actividades que prestan apoyo a toda la empresa, como la planificacion,
contabilidad y las finanzas.

2. Direccion de recursos humanos: Busqueda, contratacién y motivacion del personal
3. Desarrollo de tecnologia, investigacion y desarrollo: Generadores de costes y valor.
4. Compras: Es todo aquello cuyo objetivo es abastecer y almacenar materias primas o materiales para producir.

Asi las cosas, la corporacion estima oportuno y pertinente, incluir el factor de fomento a la ejecucion de contratos estatales
por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional dentro del presente proceso de seleccion, por lo que solicitara
a los posibles oferentes tener en cuenta los siguientes criterios al momento de presentar su propuesta.

A. El proponente, futuro contratista, es libre de incorporar 2n la cadena de valor def servicio a cualquier sujeto, sin distincion
de raza, género o condicion.

B. Para los efectos, debera, una vez sea comunicada la aceptacion de la oferta y se cumplan los requisitos de ejecucion de
esta, someter a consideracion del supervisor del contrato, los documentos que acreditan tal situacion, tal como se encuentran
discriminados, segUin corresponda, en el acépite de factores de desempate y siempre acompafiados de la autorizacion de
datos de personales de la persona, segn el formato correspondiente. En caso de que la persona no se encuentre en alguna
de las hipotesis del listado referenciado, debers presentarse por parte del proponente, una comunicacién, la cual se
entendera prestada bajo la gravedad del juramento, que sefale las condiciones de Ia persona de especial proteccion
constitucional acompafiada en todo caso por el fermato de autorizacion de datos personales suscrita por la persona y su
documento de identidad.

C. La persona que disponga el contratista, debera permanecer durante la ejecucion del contrato vinculado al contratista bajo
un contrato de trabajo o contrato de prestacion de servicios. Sin perjuicio de lo anterior, podré solicitarse la sustitucion de Ia
persona por motivos constitutivos de fuerza mayor o caso fortuito, o por renuncia libre y espontanea, o por la voluntad exenta
de vicios para dar por terminado el contrato de prestacion de servicios con el contratista. El supervisor, podra solicitar los
documentos de soporte de estos hechos. Para la validacion del reemplazo correspondiente aplicara el procedimiento
sefialado en ef numeral 2 de este acapte.

D. Teniendo en cuenta lo anterior, el contratista dispondra de dos semanas para cumplir con las condiciones sefialadas en
el literal B de este acapite. Cumplido este plazo, se debera dar inicio a la ejecucion del contrato y acta correspondiente,
teniendo en cuenta el porcentaje del 5% del total del presupuesto del proceso de seleccion que servira como guia para
controlar la prestacién del servicio de parte de los sujetos de especial proteccion constitucional sefialados por el articulo
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dentro del presente proceso de seleccion, o dentro de la ejecucion del objeto contractual.

En virtud de lo anterior la Corporacion pone en conocimiento que tendré en cuenta el criterio de fomento a la ejecucion de
contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintearacion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional del articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1082
DE 2015, en ese entendido la Corporacion exigira a los posibles oferentes, fa inclusion de por lo menos UNA {1) PERSONA
que se encuentre dentro de la poblacion de especial proteccion constitucional, con los parametros antes establecidos.

MULTAS

En caso de incumplimiento a ia obligacion del fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion en
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial
proteccion constitucional del Contratista derivadas del presente Contrato, CORPOBOYACA puede adelantar el
procedimiento establecido en la ley e imponer las siguientes multas:

Incumplir la obligacion de incluir dentro de la cadena de produccion personal que se encuentre en alguna de las siguientes
categorias: poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion, victimas del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las personas en
condicion de discapacidad, asi como la poblacion de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitanas, para la provision servicios en la etapa de ejecucion contractual, de conformidad con las obligaciones del
contratista “obligaciones generales y especificas del contratista”, causara multas equivalentes a 1 dia de SMMLV por cada
dia de incumplimiento '

3.5.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Obligaciones Generales:
1. Cumplir con el otjeto dei contrato denitro del términoy las condiciones'acordadas.

2. Ejecutar las actividades objeto del contrato, de conformidad con las especificaciones técnicas, con el personal minimo
requerido por la Corporacion y ofrecido en la propuesta. Cualquier' cambio de personal debera ser previamente
sometido a aprobacion de la interventoria y/o Supervision. Solamente se aceptaran dichas modificaciones por personal
de iguales o superiores condiciones de formacion académica y experiencia a las ofrecidas en la propuesta.

3. Cumplir con las obligaciones consagradas en el articulo 5 de la ley 80 de 1993.

4. Realizar las actividades propias objeto del contrato, de conformidad con los requerimientos que le efectie Ia
Corporacion y de acuerdo con la propuesta presentada y acatando las instrucciones que durante el desarrollo del
Contrato imparta la interventoria y/o Supervision.

5. Cancelar la remuneracion, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social y parafiscal a que haya
lugar. Afiliar a su personal a los Sistemas de Seguridad Social en salud y pensiones, estar al dia en sus pagos
incluyendo sus obligaciones parafiscales durante la vigencia del contrato. (Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje ~Sena).

6. Verificar el cumplimiento y desempefio del personal propuesto y de ser necesario, remplazar a aquellos que no
cumplan con las expectativas, conforme a los informes presentados por la interventoria y/o Supervision del contrato,
dichos profesionales deberan tener las mismas o mejores calidades profesionales del personal requerido en & Pliego
de Condiciones.
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7. Mantener comunicacion directa v constante con la interventoria ylo Supervision, con el fin de garantizar la accion
oportuna ante imprevistos y la atencion a las inquietudes y quejas que se susciten con relacion a la gjecucion del
contrato.

8. Informar inmediatamente las situaciones que requieran la atencion de la interventoria y/lo Supervision, con el fin de
tomar las medidas correctivas opartunamente.

9. Proponer alternativas de solucion a los problemas que se presenten en el desarrollo del contrato y coordinar con la
Interventoria y/o Supervision la aplicacion cuando sea del caso.

10. Cumplir las indicaciones, recomendaciones y/o sugerencias impartidas por el encargado del control y vigilancia del
contrato y las demas que sean inherentes al objeto de la contratacion.

11. Defender en todas sus actualizaciones los intereses de CORPOBOYACA y obrar con lealtad y buena fe en todas las
etapas contractuales, guardando la debida reserva y confidencialidad en relacion con los documentos y demas
informacion que le sean suministrados por la Entidad; evitando dilaciones y trabas que puedan presentarse y en
general se obliga a cumplir con lo establecido en las leyes 80 de 1993 y 1150 del 2007, sus decretos reglamentarios y
demés normatividad pertinente.

12.  Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligar a hacer
u omitir algdn acto u ocultar hechas que afecten los intereses de ta Corporacion.

13. Cumplir con todo lo ofrecido en s propuesta.
14, Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion y legalizacion del contrato.

15. Mantener indemne a la Corporacion de cualquier raclamacion proveniente de terceros que tenga como causa sus
actuaciones.

16.  Entre la Corporacion y los dependientes del contratista no existe vinculo laboral alguno y, por lo tanto, no surgen en
cabeza de la Corporacion, la obligacion de pagar prestaciones laborales o sociales respecto de los trabajadores del
contratista. Teniendo en cuenta que las actividades del contratista son ajenas a las actividades propias del contratante,
este no seré solidariamente responsable a las obligaciones laborales de aquel. En consecuencia, en el evento de
presentarse cualquier reclamacion o accion del personal del contratista que llegare a involucrar a fa Corporacion, el
primero lo mantendr4 indemne de cualquier responsabilidad y, en cualquier caso, pagara el valor de la indemnizacion
a que haya lugar por cualquier perjuicio que sufra el contratante por este concepto,

17. Cancelar en su totalidad los imguestos, tasas y contribuciones a que hubiera lugar en razén o con ocasion de la
celebracion, ejecucion, liquidacion ylo pago de este contrato.

18. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato, en los términos de este.

19.  Alfinalizar el contrato, el personal debera anexar al Acta de terminacion, los PAZ Y SALVO por concepto de salarios
del personal con visto bueno de la Interventoria y/o Supervision.

20. Tramitar y obtener oportunamente la licencia de construccién de acuerdo a las normas aplicables.
21, Las demas que se requieran parz el cumplimiento del objeto del contrato.

Obligaciones Especificas:
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Realizar la contratacion por su cuenta y riesgo el personal técnico, profesional y administrativo necesario para ejecutar
el contrato, contemplado en la propuesta, garantizando el cumplimiento del pago de honorarios y/o salarios,
prestaciones sociales y demas obligaciones inherentes a la prestacion de servicios que se requieran, ajustados a las
normas coniractuales vigentes, respetando y aplicando los principios del derecho principaimente los contemplados en
materia de contratacion estatal, asi como la normativa de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2017, Ley 1434 de 2011y
el Decreto 1082 de 2015.

Asistir y participar en los comités, reuniones, talleres, juntas y demas eventos que le indique la interventoria y/o
supervisor y se relacionen con el objeto del contrato.

Elaborar Plan Operativo de Actividades de acuerdo con las especificaciones técnicas para la ejecucion del contrato, el
cual sera debidamente coordinado con la interventoria yfo supervision. Este debe incluir minimo las actividades a
desarrollar por parte del contratista, las generalidades del proyecto, los tiempos para su realizacion en un cronograma
detallado, con fechas propuestas para la entrega de cada uno de los productos. En la definicion del cronograma, se
debe tener en cuenta los tiempos necesarios para la revision y aprobacion de fos productos por parte de lainterventoria
ylo supervision. Adicional se debe realizar el Plan de Inversiones respectivo.

Previa la suscripcion del acta de inicio, debera presentar los siguientes documentos para ser verificados y aprobados
por la interventoria y/o supervision:

e Listado de equipos a utilizar en campo y su respeclivo certificado de calibracion en caso de que aplique.

Suscribir el Acta de Inicio, una vez se aprueben las condiciones exigidas en el presente contrato.

5.

10.

1.

12.

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato ejecutado y desarrollar todas y cada una de las actividades requeridas
para fa elaboracion de los estudios y disefios de detalle contratados.

Realizar todas las correcciones y/o ajustes que se requieran, hasta la entrega a satisfaccion de los productos a la
interventoria y/o Supervision.

Suministrar todos los documentos y productos del desarrollo del proyecto, los cuales deberan ser entregados de
acuerdo con las especificaciones del presente documento, las indicadas en el Anexo No. 1 - Especificaciones Técnicas
Detalladas y las demas que la corporacion disponga en el desarrollo del contrato a través de la interventoria y/o
supervisor o la persona designada para ello.

Cumplir con los plazos de entrega sefialados en el plan de trabajc y cronograma del proyecto aprobado por la
interventoria y/o Supervision.

Mantener informado al Comité Técnico del contrato respecto a la eject.cion de este.

Formular, implementar y mantener un protocolo de comunicaciones para el contrato en el que se establezcan normas
claras para gestionar la comunicacion e intercambio de informacion entre los diferentes equipos de trabajo y actores
del proceso.

Mantener debidamente archivada toda la informacion de acuerdo con el programa de gestion documental de La
Corporacion, que se desarrollen de este contralo para las verificaciones que requieran ser realizadas, de manera
ordenada y clara para las partes. :

Informar oportunamente a la interventoria y/o supeivision, sobre el inicio y desarrollu de cada una de las actividades
del contrato.
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13. Atender las solicitudes que la Corporacion realice a través de la interventoria y/o supervision designada, asi como las
demas que atiendan al cumplimiento del objeto de Contrato, las consagradas en la ley, en documentos y anexos que
forman parte integral del mismo. -

14. Terminary liquidar el contrato dentro de los plazos establecidos por la ley.
3.2 PRODUCTOS POR ENTREGAR

El Consultor seleccionado entregara a CORPOBOYACA los siguientes productos una vez sean recibidos a satisfaccion por
parte de esta Corporacion:

e Con el acta de inicio 3! contratista cebera presentar a CORPOBOYACA un plan operativo que incluya cronograma de
trabajo para los Tres meses de la coasultoria con el fin de realizar seguimiento y evaluacion de la ejecucion del contrato.

® Un informe mensual de actividades desarrolladas en el transcurso de ejecucion contractual, con base en el cronograma
presentado, anexando en cada uno {os soportes de la ejecucion de las actividades planeadas. Con el respectivo registro
fotogréfico, para la elaboracion de los respectivos disefios asi:

e Parael servicio de Mantenimiento y Reparacion de 15 Estructuras Fisicas para Estacisnes Automaticas de Calidad
de Agua, se deberan entregar los siguientes productos:
1. Informe de Diagnéstico Inicial

*  Contenido: Evaluacion detallada del estado actual de las 15 estructuras fisicas, identificando dafios, desgastes y
necesidades de reparacion o mantenimiento. .

» Formato: Documento escrito con anexos fotograficos, descripciones técnicas y recomendaciones especificas
para cada estructura.

Plazo de Entrega: [Especificerr plazo] después de la inspeccion inicial.

2. Plan de Mantenimiento Preventivo

»  Contenido: Descripcion de las acciones de mantenimiento preventivo a realizar, incluyendo limpieza, aplicacién
de recubrimientos protectores, ajustes de anclajes y soportes, y cualquier otro procedimiento necesario.

e Formato: Documento técnico con cronograma detallado de actividades. :

e Plazo de Entrega: [Especificar plazo] después de la entrega del informe de diagnéstico.

3. Informe de Reparaciones Correctivas

»  Contenido: Detalle de las reparaciones realizadas en cada estructura, incluyendo la descripcion de los trabajos
ejecutados, los materiales utilizados, y la conformidad con las especificaciones técnicas.

» Formato: Documento escrito <on evidencia fotogréfica del antes y después de las reparaciones, y detalles
técnicos de los procedimientos empleados.

*  Plazo de Entrega: [Especificar plazo] después de la finalizacion de las reparaciones.

4. Informe Final de Mantenimiento y Reparacién

»  Contenido: Compendio de todo el proceso de mantenimiento y reparacion, incluyendo diagnésticos iniciales,
acciones preventivas, reparaciones correctivas y resultados obtenidos. Se incluiran recomendaciones para el
mantenimiento futuro y gestion de las estructuras.

e Formato: Documento escrito zon anexos fotograficos, registros de pruebas de integridad estructural, y cualquier
otro dato relevante. :
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o Plazo de Entrega: [Especificar plazo] al finalizar el proyecto.
5. Manual de Mantenimiento Actualizado

« Contenido: Manual detallado con procedimientos para el mantenirniento rutinario y la gestion de las estructuras
reparadas, incluyendo instrucciones para la identificacion temprana de problemas y recomendaciones de
materiales.

« Formato: Documento en formato digital y fisico, accesible para el personal encargado del monitoreo de calidad
de agua.

 Plazo de Entrega: [Especificar plazo] junio con el informe final.

6. Capacitacion al Personal

« Contenido: Sesiones de capacitacion para el personal técnico en el uso y mantenimiento de las estructuras
fisicas después de su reparacion, cubriendo los temas descritos en el manual de mantenimiento.

« Formato: Informe con detalles de la capacitacion realizada, incluyendo lista de participantes, temas cubiertos, y
material didactico utilizado.

« Plazo de Entrega: [Especificar plazo] antes de ia finalizacion del proyecto.

Estos productos deberan ser entregados conforme a los plazos y especificaciones establecidos, asegurando la calidad y
durabilidad de las estructuras fisicas de las estaciones autométicas de monitoreo de calidad de agua.

Con respecto a los estudios y disefios deben presentarse los siguientes productos:

3.2.1 REQUISITOS DE LA ENTREGA DE INFORMES Y PRODUCTOS.

Para los informes de avance se deberan presentar en idioma espafiol en medio digital dos (2) copias.

Elinforme final y los productos definitivos recibidos a safisfaccion, durante la ejecucion del contrato, deberan ser entregados
en medio fisico (idioma espafiol), dos (2) originales y dos (2) copias en medio digital.

Contenido de la Portada:

« Logo de CORPOBOYACA.

» Objeto

» Fecha y nimero del contrato

« Titulo y subtitulo del documento cuando sea el caso del documento que se entrega, caracteristicas del documento:
(Diagnéstico, periodo al que corresponde el informe, informe parcial, infarme final, anexo, registro fotogréafico, registro
cartografico, efc.)

+ Nombre y logo de la firma consultora

« Nombre del interventor y/o supervisor

+ Namero de tomos o volimenes

- Cuando el documento esté compuesto por varios volimenes, en cada uno de ellos debe quedar el niimero total de
volumenes y el nimero individual correspondiente. Igualmente, si esta compuesto por fases, debe quedar claramente
definida y enunciada en todos y cada uno de los documentos.

Del contenido del documento:

» Encabezado: objeto y nimero del contrato.

« Pie de pagina: numeracion del documento (incluyendo ilustraciones) €j: pagina 2 de 174.
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De los anexos:

* Los archivos digitales que correspondan a la copia en papel deben ser exactamente iguales.
* Los videos, CD's y demas formatos similares deben tener una etiqueta en donde se describa su contenido.

* Eltexto del documento debe ser completamente legible y sin enmendaduras y no debe dividirse en archivos de manera
innecesaria,

» Todo el material producido debera contener el logo de CORPOBOYACA.

Productos Geogréficos:

» Los planos, mapas o cartografia se entregaran en medio fisico y digital con escalas y caracteristicas articuladas con las
solicitudes de CORPOBOYACA (pliegos en opalina de 180 gramos full color).
-~ El sistema de coordenadas de los productos cartograficos y topograficos es geogréficas Magna, con proyeccion en
coordenadas planas magna origen 3ogota, utilizando los parametros establecidos por el IGAC y en medio digital en

formatos compatibles con Arcgis con sus correspondientes metadatos segun la NTC-4611, organizados y con nombres
claros en los productos.

* Los mapas y planos se deben entregar en formatos PDF para impresion,

3.3 ALCANCE DE LOS TRABAJOS

3.3.1 Generalidades.

El servicio de mantenimiento y reparacion de 15 estructuras fisicas para estaciones automaticas de calidad de
agua en el marco del proyecto "Observatorio de Calidad Ambiental" abarca las siguientes actividades:

1. Inspeccion y Diagnéstico Inicial:
o Realizacion de una inspeccion exhaustiva para evaluar el estado actual de lag 15 estructuras fisicas.
o ldentificacion de dafios, desgaste y problemas estructurales que puedan comprometer la operatividad de
las estaciones automaticas.
o Elaboracion de un informe técnico detallado que incluya la condicion de cada estructura, priorizando las
intervenciones necesarias.
2. Mantenimiento Preventivo:

o Ejecucion de tareas de limpieza general de las estructuras, eliminando suciedad, residuos, y vegetacion
que puedan afectar la integridad de las estaciones.

o Aplicacion de recubrimientos protectores (anticorrosivos, impermeabilizantes, y UV) en superficies
expuestas a condicicnes climaticas adversas.

o Verificacion y ajuste de anclajes, soportes y conexiones estructurales para asegurar la estabilidad de las
estructuras.
3. Reparacion Correctiva:

o Reparacion de dafios estructurales identificados durante la inspeccion, incluyendo fisuras, grietas,
corrosién, y deformaciones.

o Reemplazo de componentes deteriorados que no pueden ser reparados, utilizando materiales que
cumplan con las especificaciones técnicas.
o Sellado de areas dorde se detecten filtraciones o riesgo de ingreso de agua, asegurando la
impermeabilidad de las estructuras.
4. _Pruebas y Verificacion Final:
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o Realizacion de pruebas de integridad estructural para confirmar que las reparaciones realizadas
cumplen con los estandares de seguridad y operatividad.

o Verificacion de la funcionalidad de todcs los sistemas de protecmon acceso, y ventilacion.

5. Capacitacion y Entrega:

o Capacitacion al personal técnico en el mantenimiento basico de las estructuras y en la identificacion
temprana de problemas.

o Entrega de informes finales y manuales actualizados de mantenimiento para la preservacion de las
estructuras a largo plazo.

2. Generalidades

1. Localizacion de las Estaciones:

o Las 15 estaciones automaticas de monitoreo de calidad de agua se encuentran distribuidas en distintas
ubicaciones dentro de la jurisdiccion de CORPOBOYACA, Las condiciones de acceso a cada estacion
pueden variar, lo que requiere un plan logistico adaptado a las caracteristicas de cada sitio.

2. Normativas y Especificaciones Técnicas:

o Todos los trabajos de mantenimiento y reparacion deben realizarse conforme a las especificaciones
técnicas descritas en los estudios previos, y cumpliendo con las normativas locales y nacionales en
materia de construccion, seguridad laboral, y proteccion ambiental.

3. Recursos y Materiales:

o Los materiales utilizados para las reparaciones deben ser de alta calidad, cumpliendo con las
especificaciones técnicas y garantizando la durabilidad de las estructuras.

o Se debe contar con el equipo necesario para ejecutar las tareas de mantenimiento y reparacion,
incluyendo herramientas especializadas para trabajos en altura y en condiciones dificiles.

4. Seguridad y Salud Ocupacional:

o Se debe asegurar que todas las actividades se realicen bajo estrictas medidas de seguridad,
protegiendo al personal involucrado y minimizando riesgos de accidentes.

o El personal debe estar capacitado en el manejo seguro de equipos y en la aplicacion de protocolos de
seguridad establecidos. :

5. Gestion Amkiental:

o Los trabajos deben ejecutarse minimizando el impacto ambiental, especialmente en areas sensibles o
protegidas.

o Ladisposicién de residuos generados durante las actividades debe realizarse de manera adecuada y
conforme a las regulaciones ambientales aplicables.

6. Cronograma de Ejecucion:

o Lostrabajos deben llevarse a cabo dentro de un plazo establemdo coordinando las actividades de forma
que se minimicen las interrupciones en el funcionamiento de las estaciones automaticas.

o Se debe elaborar un cronograma detallado que contemple todas las fases del proyecto, desde la
inspeccion inicial hasta la entrega final de los productos.

7. Garantia y Mantenimiento Futuro:

o Las reparaciones realizadas deberan contar con una garantia de calidad que cubra un periodo
especifico tras la finalizacion del proyecto.

o Se deben incluir recomendaciones para el mantenimiento futuro con el fin de prolongar la vida (tii de las
estructuras fisicas.

Este alcance asegura que las estaciones automaticas de calidad de agua mantengan su funcionalidad y operatividad,
contribuyendo al éxito del proyecto "Observatorio de Calidad Ambiental" en la region de Boyaca.

3.7.2 Alcance de Orden Técnico.

Se debe cumplir con la metodologia y especificaciones técnicas establecidas en el numeral 3.2, 3.3,3.4y 3.5. de los estudios
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previos.
3.7.3 Alcance de Orden Administrativo

» Exigir y vigilar que la organizacién técnico-administrativa sea la mas adecuada en cada una de las etapas del contrato,
asegurando con ello el cumplimiento y la correcta ejecucion de este,

» Disponer y administrar los recursos el personal, equipos, implementos y demas servicios autorizados, necesarios para
el normal desarrollo del contrato.

* Dar cumplimiento oportuno de las disposiciones legales vigentes y contractuales, y la aplicacion de normas de seguridad
industrial.

* Garantizer que el contratante esté amparado por las garantias contractuales establecidas y solicitar con la debida
anticipacion su renovacion o modificacion.

» Corpoboyaca en desarrollo del contrato efectuara controles mensuales al plan operativo aprobado.

* Reprogramar las actividades, tomando correctivos para ejecutar los trabajos dentro del plazo estipulado inicialmente por
la entidad contratante y de acuerdo con el cronograma aprobado.

* Informar oportunamente a Corpoboyaca, cuando a juicio de la interventoria ylo supervisidn haya causal suficiente para
aplicar alguna o algunas de las sanciones previstas en el contrato, o para pedir su caducidad por incumplimiento de las
obligaciones contractuales.

« Efectuar la liquidacion final del contrato y las demas obligaciones que se estipulen en los documentos contractuales yen
general los documentos propios del ejercicio del contrato.

3.7.4 Alcance de los Estudios Objeto de Mantenimiento.

» Se centra en evaluar y diagnosticar el estado actual de las 15 estructuras, determinando las necesidades de intervencién
para garantizar su operatividad y durabilidad. Esto incluye una inspeccion técnica detallada, a evaluacion estructural de
los componentes, y la elaboracion de un informe diagnostico con recomendaciones especificas. Adicionalmente, se
desarrollan planes de accién que establecen las especificaciones técnicas, los materiales necesarios y un cronograma de
ejecucion, todo conforme a las normativas vigentes y en consideracion del impacto ambiental y la seguridad ocuparional.
Estos estudios también abarcan la estimacion de costos y la elaboracién de un presupuesto final, asegurando que el
servicio sea viable y eficiente. Al finalizar los trabajos, se realiza una evaluacion de los resultados obtenidos para verificar
la efectividad de las reparaciones, documentando las conclusiones en un informe final que incluye recomendaciones para
el mantenimiento futuro de las estructuras. Este enfoque integral permite asegurar que las estaciones automaticas de
monitoreo de calidad de agua continlien operando de manera confiable dentro del proyecto "Observatorio de Calidad
Ambiental”.

, de conformidad con las especificaciores técnicas establecidas en los estudios previos.

3.8 CONTROLES

3.8.1 Control del contrato de mantenimiento

Existira una relacion directa entre la consultoria, la interventoria ylo supervision, y los funcionarios de CORPOBOYACA para
tratar los asuntos pertinentes con los aspectos técnicos, para lo cual se utilizaran:
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o Consultas directas del contratista o su grupo de trabajo con ésta, las cuales deberan ser coordinadas previamente.

e Comunicaciones por escrito de caracter permanente entre el contratista y esta, utilizadas para solicitar, ordenar, confirmar,
modificar, rectificar y tomar las acciones que se requieran. :

» Seguimiento periédico a las actividades desarrolladas por el contratista, s12gan cronograma de actividades.

e Reuniones de seguimiento para evaluar el avance de los estudios desarrollados que se programaran y cuyas
determinaciones quedaran sentadas en actas.

3.8.2 Control de calidad

El aseguramiento de la calidad de la informacion entregada es exclusiva responsabilidad del oferente, el proceso de control
de calidad para la toma de datos debe contar con fa integridad de todos ios mecanismos que permitan cumplir con los
requerimientos fijados en los estudios previos y pliego de condiciones.

| Reuniones de Trabajo.

Se efectuaran segin solicitud la interventoria y/o supervision del contrato en la sede de CORPOBOYACA en la ciudad de
Tunja, para llevar a cabo los anlisis conjuntos de los problemas y de las so‘uciones propuestas, asi como el planteamiento
de iniciativas que beneficien el desarrollo y coordinacion de los trabajos. Seran precedidas los supervisores delegados de
la Corporacion y la persona delegada por la firma contratista y las person.";is que se requieran cuando se trate de casos
especiales, previa citacion por parte de la interventoria y/2 supervision designada.

« Actas de comités.

En las reuniones técnicas se debera dejar constancia de los problemas analizados y soluciones acordadas entre las partes
y se indicara claramente el estado de avance de los trabajos de acuerdo co? el cronograma aprobado.

« informes de Actividades

Se haran y presentaran los informes tal como se estipula en el numeraf 3.6.1 Entrega de informes y productos del estudio
previo.

» Comité Técnico.

El comité técnico del mantenimiento estaré compuesto por:

« Subdirector de Administracion de Recursos Naturales de CORPOBOYACA, o quien éste delegue
= supervision
= Director del mantenimiento (Contratista), o quien éste delegue

« Funciones del Comité Técnico:

Contratista:

- Acalar de manera responsable las recomendaciones realizadas por la interventoria ylo supervision de
Corpoboyaca. ;

- Realizar los ajustes, correcciones, que solicite la interventoria y/o supervision de Corpoboyaca.
Rendir informes escritos de avance cuando se solicite por parte de ia interventoria y/o supervision de Corpoboyaca

Supervision de Corpoboyaca:
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Subdirector de Administracion de Recursos Naturales de CORPOBOYACA, o quien éste delegue:
- Revisar las posibles solicitudes de modificaciones, que hayan sido revisadas y aprobadas por |a supervision.

Director de CORPOBQYACA, o quien éste delegua:
- Aprobar las madificaciones, jue hayan sido revisadas y aprobadas por la subcireccion de Administracion de
Recursos Naturales de Corposoyaca

NOTA: En las reuniones técnicas se debera dejar constancia de los problemas analizados y soluciones acordadas entre las
partes y se indicar claramente el estaco de avance de los trabajos de acuerdo con el cronograma aprobado. A las sesiones
de Comité Técnico podran asistir los representantes de CORPOBOYACA y contratista.

3.9 PLAZO DE EJECUCION: an (1) mes contados a partir de la firma del acta de iniciacion FGC-03, sin exceder el
30 de diciembre de 2024

3.10 PERFIL Y COMPETENCIAS QUE DEBE CUMPLIR EL SUPERVISOR: Sera designada por el erdenador del gasto ylo
secretario general y juridico.

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

Para establecer el valor estimado del presente proceso, se verifica el catalogo en Tienda Virtual del Estado Colombiano
Grandes Superficies y los precios de la gobernacién de Boyaca Resolucion-044 de 2024, se presentan los articulos
disponibles que cumplen las especificaciones requeridas por la entidad.

4.1 COSTOS OBTENIDOS DESDE LA TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANO GRANDES SUPERFICIES Y
PRECIOS DE LA GOBERNACION DE BOYACA RESOLUCION-044 DE 2024

* Los costos presentados en los siguientes items estan referenciados en la resolucisn 039 de 2023 Gobernacién de
Boyaca:
o 3.13.38. SANDBLASTING Y PINTURA DE ESTRUCTURA METALICA
o 3.13.22. SUMINISTRQ, TRANSPORTE, FABRICACION, ENSAMBLAJE Y MONTAJE DE ESTRUCTURA
METALICA
o 1.01.45. DEMOLICICN VIGA CONCRETO 35¢cm-45¢m
o 1.02.13, CONCRETO VIGA DE AMARRE 21,1 MPa, SECCION RECTANGULAR
o 1.02.11. CONCRETO DE ZAPATAS 21MPa + FORMALETA
*  Los costos presentados en el siguiente item esta referenciado en TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANO
GRANDES SUPERFICIES:
o SUMINISTRO E INSTALACION Concertina En Acero De 450 Mm X 8 MTS Por Rollo
* Los costos presentados en el siguiente item esta referenciado en COTIZACIONES EMPRESAS PROVEEDORAS:
o SUMINISTRO E INSTALACION DE CORAZA LIQUID TIGHT TIPO AMERICANO 1-2 PULGADAS
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SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE A,';'g ES\SSE 2024
ESTRUCTURAS FISICAS PARA ESTACIONES PRECIOS -
NOMBRE DEL PROYECTO AUTOMATICAS DE CALIDAD DE AGUA, EN EL {STAND DE
MARCO DEL PROYECTO "OBSERVATORIO DE ‘"LOS o
CALIDAD AMBIENTAL". RECURSOS

ITE | ITEM FUENTE DE CAN | DIST VR

M | GOBER. DESCRIPCION | "porcigs | UNIDAD | 77 UNITARIO | VRTOTAL %

1 ‘ PRELIMINARES TIPO: |
LOCALIZACION
Y REPLANTEO Precios Metro

1,01 1,01,68 [OBRA cte. | Cuadrad | 225
ARQUITECTONIC ' 0 $ $
A 6.371,19 143351775 | 131%
EXCAVACION
MANUAL EN
MATERIAL Precios Metro

1,02} 11,0217 | coyuN Gober. | Cubico | &1
(INCLUYE $ $
RETIRO) 51.943,58 318.414,15 0,29%
DEMOLICION Precios Metro

1,03 | 1,01,45 |VIGACONCRETO | o/ ineal | 19 $ $
35cm-45cm : 12.119,91 181.798,65 0,17%

COSTO g
DIRECTO
GRUPO 193373085 4 76,
A $
425.420,72
| $
58.011,92
i §
96.686,53

ITE | ITEM CAN | DIST VR -

M | GOBER. DESCRIPCION FUENTE | UNIDAD | ~ 1 UNITARIO VR TOTAL %

2 PINTURA TIPO:

SANDBLASTING
Y PINTURA DE Precios Kilogram

201134338 | egrRucTURA Gober. 5 $ $ 17,13
METALICA 17 11.836,56 18.801.783,00 %
PINTURA DE LA Precios Kilogram ‘

2,02 13,13,34 |ESTRUCTURA ot g 8750 |’ $ $ 31,13
METALICA ’ 17 (3.338,02 34.172.979,75 %
SUMINISTRO, '
TRANSPORTE, Precios Kilogram

2,03 313,22 | \BRICACION, Gober. o | 300 $ $
ENSAMBLAJE Y 23.898,76 8.603.553,60 | 7,84%
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MONTAJEDE
ESTRUCTURA |
METALICA |
COSTO
DIRECTO § 56,09
GRUPO 61.578.316,35 %
3
A 13.547.229,60
$
| 1.847.349.49
$
U 3.078.915,82
ITE | ITEM CAN | DIST VR
M | GogeR, | DESCRIPCION | FUENTE |uNDAD | 2 e T S VRITOTATAR o
3 VARIOS 1PO:
SUMINISTRO E
INSTALACION DE
CONCERTINADE | : Metro
3,01 12" EN ACERO Precios Ref. lincal 225
INOXIDABLE 8 $ $ 10,44
MTS 17 14352004 |11.459.019.78 %
SUMINISTRO E
INSTALACION
Coraza Liquid
3,02 Tight Tipo Precios Ref. | 110 | 50
Americano 1-2
Pulgadas por $ $
metro I 17 12399174 |1.403.51679 | 1.28%
COSTO
DIRECTO § 11,72
GRUPO 12.862.536,57 %
$
A 2.829.758,05
$
| 385.876,10
$
U 643.126,83
ITE | ITEM CAN [DIST| W
M | cober, | DESCRIPCION | FUENTE | UNIDAD | % | P71 YR o | VRTOTAL | %
4 CIMENTACIONES vipo: | OBRAPUBLIC
CONCRETO VIGA |
DE AMARRE 21,1 Precios Metro
401 10213 T yipa seccion’ | Gober, | Cibico | 435 $ $
RECTANGULAR | 17 182058132 |4.222.15413 | 3.85%
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CdNCRETO DE Precios Metro
4,02 | 1,02,11 | ZAPATAS 21MPa Gober Ciibico 3,78 $ $
+ FORMALETA ' 17 1870.170,19 3.848.414,68 3,51%

COSTO
DIRECTO §
GRUPO 8.070.568,81 7,35%
$
A 177552514
$
I 242.117,06

$
U 403.528,44

Para establecer los costos del presente estudio previo se realizo estudio de mercado por TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO
COLOMBIANO GRANDES SUPERFICIES del item 2.01 SUMINISTRO E INSTALACION Concertina En Acero De 450 Mm X
8 MTS Por Rollo, de las cuales se verifico tres (3) proveedores del Cataiogo de Materiales de Construccion y Ferreteria
derivado del IAD MIPYMES Catalogo de Materiales de Construccion y Ferreteria derivado del IAD MIPYMES de Diciembre
29, 2023 hasta Diciembre 29, 2025 - Catalogo AMP Materiales de Construccion y Ferreteria 2024, con la informacion obtenida
se promediaron los valores con precios cercanos y acordes al mercado de la siguiente manera:

Py

[ N
; T =3
] 7 “ @
* ; i
fed i e |
- @
= "3y
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1.01 PRELIMINARES
] - } 1.01.01 PRELIMINARES
APU: ‘I{-\D MIPYME§ -Ca élogo Materiales .de 2,01 SUMINISTRO E INSTALACION DE
Construccion y Ferreteria-Catalago AMP Materiales de ; =
Const 1on v Ferreteria 2024 - TIENDA VIRTUAL CONCERTINA DE 12" EN ACERO
onstruccion y Ferreteria - INOXIDABLE
ML
T
|
1 Material
Descripcién U.M. Vr. Unita.rio Cantidad Vr. Parcial
ggﬂ\gemna EnAcero De 450 Mm X 8 MTS Por UND $ 180.463,50 114| § 18332603
SR " Total Material | $ 183.326,03
¥, .
2 Equipo |
|
Rq_s_(:_ripciéx{ ] | um. | VrUnitario | Canlidad | Vr. ParcjaJ:
Herramienta y EquipoMenor(%M0) | % | 14,331.60| 5.00 71658
Total Equipo $ 716,58
3 Mano de obra
Descripgion - - UM. | VrUnitario | Canlidad | Vr.Parcial
AUXILARDEOBRA(B) [ P 11,843.00 120,  14,331.60
B Total Manode $ 14.331,60
Costo Total Actividad | § 198.374,21

Para el item 2.02, correspondiente al SUMINISTRO E INSTALACION DE (‘)ORAZA LIQU!D TIGHT TIPO AMERICANO 1-2
PULGADAS, se llevo a cabo un estudio de mercado entre: proveedores, con el fin de obtener una referencia clara de precios.

Para ello, se verificaron tres (3) empresas proveedoras del producto:

| CENCOSUD ylo EASY COLOMBIA S.A. (NIT 900.155.1G7-1)
SODIMAC COLOMBIA S.A. (NIT 800.242.106-2)
IE INTER ELECTRICCS LIMITADA (NIT 830.113.629-9)

A partir de la informacion recopilada, se realizé un andlisis comparativo de Ios precios obtenidos por proveedores, los cuales
resultaron ser consistentes y acordes con las condiciones actuales del mercado. Los valores fueron promediados para obtener

una referencia de costo adecuada para la siguiente fase del proyecto.
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3 700000 | § 700 [ 3 gy [ 3 [T

APU: tres (3) proveedores del producto:

CENCOSUD y/o EASY COLOMBIA S.A. (NIT 900.155.107-
1

)
SODIMAC COLOMBIA S.A, (NIT 800.242.106-2)
IE INTER ELECTRICGS LIMITADA (NIT 830.113.629.9)

1 Material

Descripcion UM,
CORAZA LIQUID TIGHT TIPO AMERICAND 1-2 UND
V.

2 Equipo

Descripcion UM,
Herrramienta y Equipo Menor(% M.O) %
3 Mano de obra

Descripcién ‘ U.M.
AUXILIAR DE OBRA (8) hh

1.01 PRELIMINARES
1.01.01 PRELIMINARES

2,02 SUMINISTRO E INSTALLACION DE
CORAZA LIQUID TIGHT TIPO AMERICANO
1-2 PULGADAS

ML

| Vr. Unitario Cantidad | Vr. Parcial

] 7.828,21 114] 8 8.94356
Total Material 3 894356

~ Vr. Unitario Cantidad | Vr. Parcial

‘ 14,231.60 5.00 716.58
Total Equipo $ 716,58

Vr. Unitario Cantidad | vr, Parcial
11,943.00} 1.20 14,331.60
| Total Manode = $ 14.331,60

Costo Total Actividad s 2399174
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NIT: 830113629-9 IE INTER ELECTRICOS LIMITADA
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CENCOSUD COLOMBIA S.A., identificada con el Nit. 900.155.107-1, debe entenderse como CENCOSUD y/o EASY.

Los siguientes items de Andlisis de Precios de Mercado (APU) 3.13.38. SANDBLASTING Y PINTURA DE ESTRUCTURA
METALICA, 3.13.22. SUMINISTRO, TRANSPORTE, FABRICACION, ENSAMBLAJE Y MONTAJE DE ESTRUCTURA
METALICA, 1.01.45. DEMOLICION V:GA CONCRETO 35cm-45¢m, 1.02,13. CONCRETO VIGA DE AMARRE 21,1 MPa,
SECCION RECTANGULAR y 1.02.11. CONCRETO DE ZAPATAS 21MPa +FORMALETA son tomados de la resolucion 039
del 2023 precio Gobernacion de Boyaca.

INFORMACION CONSOLIDADA
FORMULACION INICIAL
| Bienes ¢ .
Servicios $ - :
Obra Publica $  84.445152 28 '
COSTO INDIRECTO s 25.33354568  23,08%
Administracion S 18.577.933.50
imprevistos ; AlU i :
B 258335457 § 25.333.545,68
Utlided 1 ¢ 4,222,257 61
Otros Costos Seleccione de la lista... $ -
Otros Costos Seleccione de la lista. . $ .
Otros Costos | seleccione de la lista... $ -
SUBTOTAL $ 109.778.698  100,00%
INTERVENTORIA 0,00%
TOTAL PRESUPUESTO $ 109.778.607 95 100%

4.2 VALOR ESTIMADO: E presupuesto oficial estimado para la presente contratacion, Incluidos impuesto y demas gastos
inherentes a la ejecucion del contrato, as [a suma de: CIENTO NUEVE MILLONES SETECIENTOS SETENTA'Y OCHO MIL
SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS CON NOVENTA Y SEIS CENTAVOS ($109.778.697,96). EL VALOR TOTAL
INCLUYE IVA.
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DESEMBOLSOS O FORMA DE PAGO: Un noventa por ciento (90%) del valor total del contrato, se cancelara a través de
ACTAS DE RECIBO PARCIAL de las obras aprobadas por el supervisor, y que correspondan al valor que resulte de multiplicar
las cantidades de obras ejecutadas por los precios unitarios pactados y recibidas a satisfaccion por la supervision. Las facturas

correspondientes a las actas de avance parcial aprobadas y con toda la documentacion requerida.

UN SEGUNDO DESEMBOLSO Equivalente al diez por ciento (10%) del valor total de! contrato, correspondiente al Gltimo
pago se efectuard una vez el contratista cumpla con los requisitos para la liquidacion del contrato: INFORME DEL
SUPERVISOR PARA EL PAGO por parte del superviso. designado por la entidad, planillas pago aportes al sistema de
seguridad social integral, certificado parafiscales, copia tarjeta profesional revisor fiscal (si aplica), copia cedula de ciudadania
revisor fiscal (si aplica), copia registro nico tributario — RUT con fecha de generacién no mayor a un (01) mes, copia
certificacion cuenta bancaria, firma de Acta de Terminacion y Acta de Liquicacion y Recibo Final a Satisfaccion.

Nota 1: Como requisito adicional para el desembolso el proponente debe réalizar el pago y entrega de Estampilla pro-UPTC
correspondiente al 1% sobre el valor neto del contrato anfes de impuestos, segun ordenanza 030 de 2005 de Gobernacitn de

Boyaca.

Nota 2: Al finalizar el contrato, se debe suscribir acta de terminacion en formato FCG-04 y acta de liquidacion en el formato
FCG-05.

5. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE
CONTRATACION Y REQUISITOS HABILITANTES:

5.1 MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto del proceso que se prelende adelantar y gue la finalidad es celebrar un contrato
de obra para el mantenimiento, instalacion y, en general, para la realizacion de cualquier otro trabajo material sobre bienes
inmuebles, cualquiera que sea la modalidad de ejecucion y pago, de los sefialados en el numeral 1° del articulo 32 de la ley
80 de 1993 y de acuerdo al numeral 2° del Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, la modalidad de seleccion es la de-Seleccion
Abreviada, procedimiento reglamentado en articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.

Con fundamento en lo anterior, la modalidad establecida para este proceso es la de seleccion Abreviada de Menor Cuantia,
como se encuentra dispuesto en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad publicado en la pagina web de la Corporacion
y en el SECOP |i.

Para la seleccion del contratista, la Entidad aplicara los principios que rigen la actuacion contractual del Estado, en especial
los de economia, transparencia y responsabilidad contenidos en la normatividad, previstos en la Ley 80 de 1993 y en la Ley
1150 de 2007 y los postulados que rigen la funcion admirativa. ’

QUIENES PUEDEN PARTICIPAR:

En la convocatoria podran participar personas naturales, o juridicas, nacionales 0 extranjeras, en forma individual o conjuntas,
esto es en consorcio y/o en unién temporal, cuyo objeto social o actividad economica debe contener las actividades que
componen el objeto dei contrato por celebrar en desarrollo del presente proceso y que no se encuentren incursas en ninguna
de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la ley, que cumpian con los requisitos minimos de participacion y
que el dia del cierre de la oferta se encuentren debidamente inscritas, calificadas y clasificadas en el Registro Unico de
Proponentes.

Los proponentes podran presentarse bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan las condiciones
exigidas en el Pliego de Condiciones:
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a) Personas naturales. Personas naturales en ejercicio de una profesion liberal o actividad de comercio relacionada con
el objeto contractual, con formacion profesional en Arquitectura o Ingenieria civil o afines. EN CASO QUE LA
PERSONA NATURAL NO CUENTE CON EL PERFIL PROFESIONAL DEBERA CONTAR CON EL RESPECTIVO
AVAL DE UN ARQUITECTURA O INGENIERIA CIVIL.

b) Personas juridicas, que se encuentren debidamente constituidas, previamente a la fecha de apertura de! proceso,
conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993,

El representante legal debera acreditar lo mismos requisitos para las personas naturales, EN CASO QUE EL
REPRESENTANTE LEGAL NO CUENTE CON EL PERFIL PROFESIONAL DEBERA CONTAR CON EL
RESPECTIVO AVAL DE UN PROFESIONAL EN ARQUITECTURA O INGENIERIA CIVIL O CARRERAS AFINES.

¢) Consorcio 0 Union Temporal.
Si el consorcio y/o Union Temporal, esta conformado (inicamente por personas naturales, al menos uno de sus
integrantes deberé acreditar los requisitos establecidos en el literal a.

Si el consorcio y/o Union Temporal, esta conformado Gnicamente por personas juridicas, al menos uno de sus
integrantes debera acreditar los requisitos establacidos en el literal b.

Si el consorcio y/o Union Temporal, estd conformado por personas juridicas y por personas naturales, el
representante legal de alguna persona juridica o al menos una de las personas naturales, deberé acreditar el requisito
establecido en el literal a.

NOTA: El méximo namero de integrantas de la estructura plural es de 3
Todos los Proponentes deben:

Tener capacidad juridica para la presentacion de la Propuesta.
*  Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.
Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacion de la oferta y para todo el tiempo de ejecucion
defl contrato y un afio méas.
» No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las leyes de Colombia,
en especial las previstas en la Ley 80 de 1993 y en la Ley 1150 de 2007. No estar incursos en ninguna causal de
disolucion ylo liquidacion.
No estar en un proceso de liquidacion.
No estar reportado en el (timo Boletin de Respensables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria
General de la Replblica, de asuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.
No presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. Dicha
afirmacion se entendera prestada con la suscripcion de la carta de presentacion de la Propuesta, sin perjuicio de
anexar los documentos solicitados.

NOTA: Ninguna persona natural o juridica podra formar parte de mas de un Consorcio o Unién Temporal 6 persona juridica
6 cualquier tipo de sociedad prevista por la ley, para presentar propuesta para el presente proceso. De la misma manera
tampoco podré una persona presentar mas de una oferta en el presente proceso o hacer una combinacion de estas dos
posibilidades - individual o conjuntamente.

El nombre del proponente, en caso de ser persona natural, debe coincidir con el que aparecz en la cédula de civdadania. En
caso de persona juridica, debe presentarla quien tengz la representacion legal de la persona juridica. Su nombre sera
verificado con el que aparece en la cédula de ciudadania y el certificado de la Camara de Comercio. Si usa una sigla ésta
debe estar autorizada en el certificado de la Camara de Comercio.
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5.2 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO QUE DEBE APORTAR EL OFERENTE:

1.

Carta de Presentacion de la Propuesta segtin Anexo firmada por el proponente o su representante legal. En
el caso de personas juridicas, la carta de compromiso debera contener como minimo, identificacion del
proponente, nimero de teléfono, celular, fax, direccion y correo electrénico, relacion de los documentos que
anexa, manifestacion sobre el conocimiento de las condiciones establecidas en los Documentos del proceso
de seleccion y aceptacion de su contenido. Adicionalmente, la propuesta debera estar avalada por un
profesional de Ingenieria civil 0 arquitectura.

2. Documento de conformacion del Consorcio o Union Temporal de acuerdo con las condiciones establecidas
en este pliego de condiciones, segln apligue.
3. Autorizacién para presentar la oferta y comprometer a personas juridicas, consorcios o uniones temporales:
Las personas juridicas y las integrantes del Consorcio o Unién Temporal deberan adjuntar copia o
certificacion de la autorizacion del drgano social competente para presentar la oferta y suscribir el contrato
correspondiente, si asi lo exigen sus estatutos, si no aplica también debera de entregar una certificacion
suscrita por el representante legal en donde manifieste bajo gravedad de juramento que este no necesita
de autorizacion para presentar la oferta y comprometer a personas juridicas también aplica para los
proponentes plurales.
4. Garantia de Seriedad de la Propuesta y su correspondients recibo de pago de la prima, de conformidad con
las especificaciones.
El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. Cualquier error o imprecision en el
textd de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracion por el Proponente hasta el término de
traslado del informe de evaluacion. Las caracteristicas de fas Garantias son las siguientes:
Caracteristica Condicion
Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
saber: (i) Contrato de seguro contenido en una poliza, (ii)
patrimonio auténomo y (iii) Garantia
bancaria. ;

Asegurado/ beneficiaio CORPORACION  AUTONOMA  REGIONAL  DE
BOYACA identificada con NIT 800.252.843-5

Amparos La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento

en los eventos sefialados en el
articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia 45 dias contados a partir de la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion.
Valor Asegurado Diez por ciento (10 %)
del valor del presupuesto oficial.

Tomador o Paralas personas juridicas: la Garantia debera
tomarse con el nombre o razodn social y tipo
societario que figura en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por
la Camara de Comercio respectiva, y no sélo
con sl sigla, a no ser que en el referido
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documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia
debera ser otorgada por todos los integrantes
del Proponente Plural, para lo cual se debera
relacionar claramente' los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los

_ otorgantes de esta.

Si'en desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente debera ampliar la vigencia de la |
Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo
Contrato,

La propuesta tendra una validez igual al ténmino de vigencia establecido para la Garantia de seriedad de la oferta. Durante
este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra retirar ni modificar los términos o
condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

La omisién de la garantia sera causal de rechazo.

e) Registro Unico Tributario del proponente con todos sus folios.
f) Informacién General + Comercial seg(in Anexo.

g) Certificado de Existencia y Representacion Legal: El proponente debera anexar el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio, con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario
anterior a la fecha de cierre de: esta invitacion en el cual se conste que su duracion no sera inferior a la del plazo del
contrato y un (1) afio més y que su objeto social contenga las actividades que esten relacionadas con el objeto del
presente proceso de seleccidn,

La persona natural o juridica debera acreditar que se encuentra debidamente matriculada y/o renovada de
conformidad con las normas del Cadigo de Comercio. Cuando el representante legal de la persona juridica tenga
restricciones para contraer ob‘igaciones a nombre de la misma, debera adjuntar documento de autorizacién expresa
del organo competente, en el cual conste que est4 facultado para presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el
valor de la propuesta. Esta observacion también es valida para los miembros de Consorcios o Uniones Temporales.
Cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus miembros debera adjuntar esta informacién.

Existencia y representacion legal Proponente Individuales

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes Plurales se acreditara
de acuerdo con las siguientes reglas:

Personas Juridicas:

Deben presentar los siguientes documentos:
Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente en el que se
verificara:
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« fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores contados desde la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la
originalmente fijada en el Pliego de Condiciones definitivo.

e Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de Contratacion.

e Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del
contrato y un afio méas.

» El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

» Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

e Sumado a los demas requisitos establecidos en el presente estudio predio.

Proponentes Plurales:
El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

« Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Union Temporal o en Consorcio. En este
documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el Proponente Plural. En caso de que no exista precisién
sobre el tipo de asociacion se solicitara aclaracion.

» Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso de considerarlo

conveniente. Estos tendran facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de todos los

integrantes, en los diferentes aspectos que se requieran para presentar la o'erta, suscribir y ejecutar el

contrato, asi como también para firmar el acta de terminacion y liquidacion.

« Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y suplente del Proponente plural, en caso de que
se haya nombrado este (ltimo. Asi como la copia de todos sus integrantes. -

« Acreditar que la vigericia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un afio adicional. Para efectos de
la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

« EI Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes. La
sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al 100%.

+ En la etapa contractual no podra modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo de la Entidad. En
todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural
después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

» Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que un integrante sea
una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

» Sumado a los demas requisitos establecidos en el presente pliego de condiciones.

Sila propuesta es presentada por una forma asociativa (Consorcio y/o Union temporal), la propuesta debe ser avalada por un
profesional en Ingeniero Civil y/o arquitecto.

En todos los casos, esta CORPORACION verificara que el objeto socia! de los integrantes del proponente plural o el
proponente singular pueda permitir adelantar las actividades del presente proceso de Contratacion, es decir que se acredite
el cumplimiento del objeto social similar al de esta convocatoria. :

h) Certificado de Inscripcion, Clasificacion y Calificacion en el Registro Unico de Proponentes
Los proponentes debeian presentar el Registro Unico de Proponentes, expecido por la respectiva Camara de Comercio dentro
de los treinta (30) dias habiles anterior al cierre del presente proceso donde conste que se encuentra inscrito en la Clasificacion

UNSPSC. Para propuestas presentadas en consorcio o union temporal, todos y cada uno de sus integrantes debe encontrarse
inscritos y clasificados en el RUP.

El certificado debe de cumplir con lo indicado en el Articulo 2.2.1.1.1.5.1. del decreto 1082 de 2015 (Cuando aplique)




ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACIGN DE CONTRATOS Y
CONVENIOS

Pagina 45 de
76

FGC-02

i) Los antecedentes penales, fiscales, disciplinarios y registro tnico de multas de la Policia Nacional seran
verificados por la Corporacion.
j) Pago de Seguridad social y aportes parafiscales:

Personas Juridicas: El Proponente persona juridica debe presentar el "Formato - Pagos de seguridad social y aportes legales”
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del
juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y al Servicio Nacional de Apredizaje, cuando a ello haya lugar.

(se debera adjuntar los comprobantes de pago de los Gltimos seis meses certificados, tanfo para los proponentes plurales
como singulares.

Proponentes Plurales: Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de la
que tratan el numeral anterior y cumplir con lo indicado para cada integrante.

NOTA 1: Si el oferente al dia del cierre del proceso no se encuentra al dia con los pagos de seguridad social y parafiscales,
de los Gltimos seis meses sera causal de rechazo.

NOTA 2: Cuando se compruebe que la Persona juridica ha incurrido en evasién en el pago total 0 parcial de aportes sera
causal de terminacion unilateral de los contratos que celebren las Entidades pablicas con estas personas juridicas. Conforme
alo establecido en La ley 789 del 2002 en su articulo 50 que reglamentd lo concerniente al Control de Evasion de los recursos
parefiscales (sistemas de salud, riesges profesionales, pensiones, aportes a las cajas de compensacion familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, al SENA etc.).

Seguridad Social para la Suscripcion del Contrato: El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato,
mediante mensaje plblico en EL SECCP 2, la declaracién donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes
legales cuando a ello haya lugar.

k) Documento de identidad: Los proponentes deben anexar la fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal
del proponente. En caso de Consorcic o Union Temporal, este documento sera el de la persona que haya sido designada
como Representante.

1) Compromiso anticorrupcion debidamante diligenciado.

n) Autorizacion verificacion inhabilidades por delitos sexuales contra nifios, niftas y adolescentes (persona
natural & RL de las personas juridicas) y la consulta de verificacion de la pagina de la policia Nacional.

N) Multas e incumplimientos: bajo gravedad de juramento el proponente debera de diligenciar el formato multas y sanciones
impuestas del Gltimo afio contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas.

Para ef caso de proponente plurales deberan de diligenciarlo cada uno de los integrantes.

0) Informacion General - comercial segiin anexo.

Para el caso de proponente plurales deberan de diligenciarlo cada uno de los integrantes.

p) Certificado del Registro de Deudoras Alimentarios Morosos (REDAM) expedido por el Ministerio de Tecnologias de la

Informacion y las Comunicaciones: El cual debera ser consultado en la plataforma tecnologica. Sobre este Gltimo punto, la
pagina web_htts://redam.gov.cofinformation-page brinda_informacion sobre la forma de consultar descargar el registro_
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correspondiente, el cual debera allegarse para personas naturales y en caso de personas juridicas allegar el correspondiente
certificado del representante legal.

5.3 EXPERIENCIA
5.3.1 EXPERIENCIA GENERAL

Los requisitos habilitantes para este proceso de seleccion seran los contenidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del decreto 1082
de 2015, sumado a ello esta Corporacién se permite indicar que de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.15 ibidem, en lo
referente a incluir condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el
territorio nacional.

Se evaluara a partir del Registro Unico de Proponentes, el proponente que quiera participar en la presente convocatoria
deber acreditar una experiencia general asi:

TIPO DE PROPONENTE _| REQUISITO SGLICITADO
REQUISITO EXPERIENCIA PROPONENTES EN | ge acreditara la experiencia con un maximo de dos (2)
GENERAL certificaciones de contratos ejecutados y liquidados cuyo

objeto sea mantenimiento y/o adecuacion ylo
remodeiacion y/o reparaciones de obras civiles ylo
construccion de obras reportados por el proponente e
identificados en el clasificador de Bienes y Servicios con
los codigos que mas adelante se sefialan celebrados con
entidades publicas ylo privadas registrados en el
Registro Unico de Proponentes (RUP), cuya sumatoria
sea igual o superior al 400% del presupuesto oficial.

REQUISITO EXPERIENCIA GENERAL PARA | Se acreditara la experiencia con un maximo de tres (3)
MIPYMES certificaciones die contratos ejecutados y liquidados cuyo
objeto sea mantenimiento y/o adecuacion ylo
remodelacion yfo reparaciones de obras civiles y/o
construccion de obras reportados por el proponente e
identificados en el clasificador de Bienes y Servicios con
los codigos que mas adelante se sefialan celebrados con
enlidades publicas ylo privadas registrados en el
Registro Unico de Proponentes (RUP), cuya sumatoria
sea igual o superior al 300% del presupuesto oficial. -
REQUISITO EXPERIENCIA GENERAL PARA | Seacreditara la experiencia con un méximo de cuato (4)
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES | certificaciones de contratos ejecutados y fiquidados cuyo
con domicilio en el ferritorio nacional. objeto sea mantenimiento y/o adecuacion ylo
remodelacion y/o reparaciones de obras civiles y/o
construccion de obras reportados por el proponente e
identificados en el clasificador de Bienes y Servicios con
los codigos que mas adelante se sefialan celebrados con
entidades publicas y/lo privadas registrados en el
Registro Unico de Proponentes (RUP), cuya sumatoria
sea igual o superior al 400% del presupuesto oficial.

Se verificara por parte de la Entidad que ef o los contratos(s) ejecutados (fé) y certificados como experiencia en el RUP se
encuentren identificados en tres (3) de los siguientes codigos del clasificador de bienes, obras y servicios en la siguiente
clasificacion: '
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| Clasificacion UNSPSC Producto L1
72103300 Servicios de mantenimiento y reparacion de infraestructura
73181100 Servicios de revestimiento
72153200 Servicios de recubrimiento, impermeabilizacion proteccion
contra clima y fuego
72101500 Servicios de apoyo para la construccion
72151900 Servicios de albafiileria y mamposteria

En caso de que los contratos que acrediten la experiencia tengan algun tipo de multa o sancién, no seran tenidos en cuenta
por parte de la Entidad.

En caso de que el proponente allegue wertificaciones y/o actas de liquidacion junto al respectivo contrato en los que participd
como integrante de un Consorcio o U nién Temporal, se tendran en cuenta estas certificaciones en consideracion al porcentaje
de su participacion en la Union Temporal 0 Consorcio.

LOS CONTRATOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA GENERAL DEBERAN SER DIFERENTES A LOS
ALLEGADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA ESPECIFICA.

Se debe adjuntar la relacion de la experiencia, segtin Anexo:
Experiencia General y Especifica del Froponente La informacion para verificar respecto a la experiencia de los proponentes
en el RUP seré:

« Nimero del consecutivo del contrato sjecutado.

* Nombre del contratista.

* Nombre del contratante.

* Valor del contrato ejecutado expresaco en SM.M.LV

* No se aceptaran contratos que no esién certificados en el RUP.

* Cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un contratista plural, la experiencia derivada
de ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del contrato por el porcentaje de participacion.

* Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al dolar de los Estados Unidos de América, se realizara su
conversion a délares estadounidenses tomando como referencia el afio de terminacion del proyecto o el afio facturado o el
afio de ejecucion, de acuerdo con la tasa de cambio estadistica publicada por el Banco de la Repdblica u organismo oficial
del pais de origen correspondiente al Gltimo dia de ese afio, luego se realizara su conversion a pesos colombianos, de
conformidad con lo indicado en Ia vifieta anterior.

+ Sin embargo, para el caso de valores de contratos en ejecucion en el afio en curso, la conversion se hara utilizando las tasas
de cambio correspondientes a la fecha de apertura del presente proceso.

* Realizadas las conversiones correspondientes, se procedera a expresar los valores en SMMLYV de acuerdo con el afio de
terminacion.

En caso de existir diferencias entre Iz informacian relacionada en el Formato y Ia relacionada en el RUP prevalecera la
informacion contenida en el RUP y dicha informacion sera la que se utilizara para la verificacion.

En caso de existir diferencias entre fa informacién relacionada en el Formato y el decumento soporte anexado que
complemente la informacion del RUP para acreditar la experiencia, prevalecera el documento soporte.

Tratandose de proponentes plurales, I3s criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la union temporal.

i
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Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntaj
uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de muj

precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

5.3.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA
El proponente debera acreditar la experiencia con contratos suscritos con entidades publicas o privadas, de la siguiente
manera: ‘

TIPO DE PROPONENTE REQUISITO SOLICITADO

REQUISITO EXPERIENCIA ESPECIFICA | Se debera acreditar experiencia especifica en:

PROPONENTES EN GENERAL

Objeto: MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION Y/O
REPARACIONES ~ Y/O  CONSTRUCCION  DE
EDIFICACIONES Y/O OBRAS HIDRAULICAS, La
experiencia se acreditard con DOS (2) contratos
ejecutados y liquidados. En por lo menos uno de los
contratos se -deberd evidenciar la instalacion de
cielorrasos, instalacion de enchapes, pintura e
intervencion de redes eléctricas e hidrosanitarias.

Fecha: Suscritos, ejecutados y liquidados antes del
cierre del presente proceso de seleccion de contratistas.
Valor de la sumatoria de los contratos: Debe ser igual
o superior a una (4) vez el presupuesto oficial
presupuesto oficial, actualizados a valor presente y
expresado en SMML V.

REQUISITO EXPERIENCIA ESPECIFICA PARA
MIPYMES

Se debera acreditar experiencia especifica en:

Objeto: MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION Y/O
REPARACIONES  Y/O  CONSTRUCCION  DE
EDIFICACIONES Y/O OBRAS HIDRAULICAS, La
experiencia se acreditara con TRES (3) contratos
ejecutados y liquidados. En por lo menos uno de los
contratos se debera evidenciar la instalacion de
cielorrasos, instalacion de enchapes, pintura e
intervencion de redes eléctricas e hidrosanitarias.

Fecha: Suscritos, ejecutados y liquidados antes del
cierre del presente proceso de seleccion de contratistas.

Valor de la sumatoria de los contratos: Debe ser igual
o superior a una (2) vez el presupuesto oficial
presupuesto oficial, actualizados a valor presente y
expresado en SMML V.

REQUISITO EXPERIENCIA ESPECIFICA PARA
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
con domicitio en el territorio nacional.

Se debera acregitar experiencia especifica en:

Objeto: MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION Y/O
REPARACIONES ~ Y/O  CONSTRUCCION  DE
EDIFICACIONES Y/O OBRAS HIDRAULICAS, La
experiencia se acreditard con CUATRO (4) contratos

as adicionales solo se aplicaran si por lo menos
eres bajo los criterios dispuestos en el articulo
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ejecutados y liquidados. En por lo menos uno de los
contratos se debera evidenciar la instalacion de
cielorrasos, instalacion de enchapes, pintura e
intervencion de redes eléctricas e hidrosanitarias.

Fecha: Suscritos, ejecutados y liquidados antes del
cierre del presente proceso de seleccion de contratistas.

Valor de la sumatoria de los contratos:

Debe ser igual o superior a una (2) vez el presupuesto
oficial, actualizados a valor presente y expresado en
SMML V,

En caso de que los contratos que acrediten la experiencia tengan algin tipo de multa o sancién, no seran tenidos en cuenta
por parte de la entidad.

Para lo anterior, se requiere que el proponente resalte en su RUP, los contratos mediante los cuales pretende acreditar la
experiencia especifica.

Tratandose de proponentes plurales, 1os criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicarén si por lo menos
uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
precedente y que tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o Ia unién temporal.

Tratandose de consorcios o uniones temporales, la suma de los contratos presentados por sus integrantes debe cumplir con
lo solicitado.

Cuando el contrato que se somete a verificacion corresponda a un consorcio o unién temporal, el oferente debera acreditar el
porcentaje de su participacion real en la ejecucion del contrato, fraccion que también debera cumplir con los requisitos
anteriores.

La experiencia especifica se debera acreditar asi:

Con entidades publicas o privadas se presentara la respectiva certificacion o, en su defecto el respectivo contrato y copia
del acta de recibo final de los trabajos o del acta de terminacion que contenga el detalle de los estudios ejecutados, que
enuncie como minimo la siguiente infarmacién:

Nombre del contratante

Nombre del contratista

Objeto del contrato y/o actividades

Valor del contrato

Fecha de inicio del contrato (dd-mm-aaaa)
Fecha de terminacion del conirato (dd-mm-aaaa)

Los valores de los contratos a la fecha de su terminacion comprenden el valor origen mas adiciones y reajustes causados.

Las certificaciones o contratos presentados para cumplir con este requisito no podréan ser los mismos presentados
para acreditar la experiencia general.

5.4 EQUIPO DE TRABAJO QUE SE REQUIERE

EQUIPO DE TRABAJO MINIMO.
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Se debera registrar por parte del proponente ei equipo de trabajo (personai) para la ejecucion de las actividades, contando
con la siguiente experiencia especifica debidamente certificada a partir de 1 matricula profesional (si aplica), la cual se debe

relacionar en el ANEXO EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO y entregar el medio digital en formato Excel.

El proponente debe ofrecer y garantizar como minimo los siguientes profesionales:

iTEM | DESCRIPCION

FORMACION
ACADEMICA

EXPERIENCIA

CANTIDAD

1 ESTRUCTURAS

Profesional en
ingenieria civil , con
titulo de posgrado en
estructuras o afines

6 affos de experiencia profesional
contados a partir de la expedicién
de la tarjeta profesional

Experiencia Especifica: No menor a
treinta y seis (36) meses como
profesional en- Ingenieria civil en
proyectos  relacionados  con
“Estudios técnicos y disefios parala
construccion y/lo ampliacion de
edificaciones”. .

2 GEOTECNISTA

Profesional en
ingenieria civil con titulo
de posgrado  en
geotecnia y/o afines.

6 afos de experiencia profesional
contados a partir de la expedicion

Experiencia Especifica: Demostrar
que ha ejercido como profesional en
ingenieria Civil, en estudios de
geotecnia en construcciones de
edificaciones y/o proyectos de
suministro de agua potable y/o de
tratamiento de aguas residuales,
durante no menos de veinticuatro
(24) meses.

3 | AMBIENTAL

Profesional en
ingenieria ambiental con
titulo de postgrado en
gestion ambiental ylo
afines.

4 afios de experiencia profesional
contados a partir de la fecha de
matricula de profesional y con
postgrado

Experiencia Especifica: Demostrar
que ha ejercido como profesional en
ingenieria Ambiental, en proyectos
de disefios en construcciones de
edificaciones durante no menos de
veinticuatro {24) meses.

el proponente debera adjuntar, los siguientes documentos por cada persona propuesta en el orden estrictamente sefialado a

continuacién:
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* Carta de compromiso de cada persona propuesta debidamente suscrita, en la que ademas se declare bajo la gravedad de
juramento, que la matricula profesiona; se encuentra vigente y que no ha sido sancionado dentro de los 2 afios anteriores a
la fecha establecida para la entrega de las propuestas, segiin modelo anexo.

+ Hoja de vida.

+ Copia de la cedula de ciudadania.

* Copia de la tarjeta o matricula profesional vigente.

+ Copia del acta de grado o diploma de titulo profesional,

* Copia del acta de grado o diploma de postgrado.

* Copia del documento de homologacicin de los titulos obtenidos en el exterior, de conformidad con las disposiciones legales
vigentes sobre la materia.

Nota 1: La experiencia general minima de los profesionales se contara a partir de la fecha de expedicion del titulo como
profesional o como tecnélogo en los casos que aplique. Los tiempos traslapados en varias certificaciones, solo se consideraran
una vez.

Nota 2: La experiencia especifica de los profesionales se contara a partir de la fecha de expedicion de la matricula profesional
en los casos que aplique. Los tiempos traslapados en varias certificaciones, solo se consideraran una vez.

En el caso que el proponente certifique al profesional que hara parte de su equipo de trabajo, dicha certificacion solo sera
tenida en cuenta para acreditar la experiencia exigida al profesional propuesto, si cumple con los siguientes requisitos:

REGLAS POR APLICAR EN CASO DE PRESENTAR AUTOCERTIFICACIONES

a) Siel proponente es el mismo que certifica al profesional, ademas de la certificacion del personal propuesto, debe presentar
la copia del respectivo contrato suscrito entre el contratista (proponente) y el contratante o certificacion de recibo a
satisfaccion o acta de liquidacion, en caso contrario esta certificacion no sera tenida en cuenta para acreditar la experiencia
especifica solicitada.

b) Siel profesional propuesto es el msmo que certifica, ademas de la certificacion debera presentar la copia del respectivo
contrato suscrito entre el contratista y el contratante, certificacién de recibo a satisfaccion o acta de liquidacion.

c) Siel profesional propuesto se encuentra vinculado con la empresa (proponente) mediante contrato a término indefinido o
cualquier otra modalidad de vinculacion laboral, debera presentar la copia del respectivo contrato suscrito entre el
contratista y el contratante o el documento que acredite su vinculacién laboral,

Los oferentes que cumplan con estos cios requisitos de experiencia y personal como requisitos obtendran una calificacion de
ADMISIBLE. En caso contrario se calificara NO ADMISIBLE y su propuesta no sera objeto de evaluacion.

NOTA 1. EI personal profesional ofrecido no podra ser cambiado, sin autorizacion previa de CORPOBOYACA, quien se
reserva las razones para dar dicha aprabacion. Igualmente, solo se admitira e remplazo del personal con otro que cumpla,
por lo menos, con las mismas condiciones presentadas y calificadas al oferente.

NOTA 2, Cartas de compromiso y Hojas de Vida del Grupo de Trabajo, acreditando la formacion académica y certificaciones
de experiencia especifica, indicando e objeto y el tiempo de desarrollo de los trabajos, conforme se exigen los pliegos de
condiciones.

NOTA 3. Experiencia Equipo de Trabajo Anexo: Se debera presentar por parte del proponente el equipo de trabajo
(personal) para la ejecucion de las actividades, contando con la experiencia especifica debidamente certificada, la

cual se debe relacionar en el ANEXC Experiencia Equipo de Trabajo.

LA CORPORACION se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes. Si se advierten
discrepancias entre lo informado y lo estabiecido por LA CORPORACION, se rechazara la propuesta.
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NOTA 4: Cuando se trate de personas extranjeras sin sucursal en Colombia, CORPOBOYACA verificara la informacion sobre
las condiciones de experiencia de los proponentes de la siguiente forma:

El oferente extranjero debera relacionar y cetificar la experiencia exigida en este documento. En el evento en que dicha
experiencia se haya obtenido en pais distinto a Colombia, para efectos de certificarla debera adjuntar la certificacion respectiva
que debera cumplir con los requisitos establecidos en este documento.

Los documentos con s cuales el proponente acredite sus requisitos habilitantes que hayan sido escritos originalmente en
una lengua distinta al castellano, deben ser traducidos al castellano y ser presentados en su lengua original junto con la
traduccién al castellano. El proponente puede presentar una traduccion simple al castellano. Si el proponente resulta
adjudicatario para firmar el contrato debe presentar la traduccion oficial al castellano de los documentos presentados en idioma
extranjero. La traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado para aceditar los requisitos habilitantes.

Los documentos presentados por los proponentes no requieren legalizacion alguna salvo los documentos otorgados en el
exterior y los poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante Hotario Publico. En caso de resultar adjudicatario,
el oferente, para firmar el contrato, debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de conformidad
con la Convencion de la Apostilla. ;

5.5 REQUERIMIENTOS TECNICOS

Descripcion técnica detallada del obieto a contratar, para lo_cual debera acogerse puntualmente a Iaé especificaciones
técnicas establecidas en el anexo adiunto de los pliegos de condiciones so pena de rechazo de la propuesta, se debe
IMPRIMIR Y FIRMAR.

+ REQUISITQS SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EI Proponente debe contar
con la implementacion del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo conforme a la normatividad vigente.

Para dar cumplimiento a lo anterior el Proponente debe presentar a la entidad la certificacion emitida por parte de la ARL
donde se evidencie el porcentaje de cumplimiento de la implementacion de ios estandares minimos del SG-SST (85%) de la
vigencia anterior, de acuerdo con lo establecido en el marco iegal vigente, cen fecha de expedicion no mayor a tres (3) meses
anteriores al cierre del presente proceso.

E} porcentaje de cumplimiento debera ser acorde con lo estipulado en el aticulo 28 de la Resolucion 0312 de 2019 'Por la
cual se definen los Estandares Minimos del Sistera de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST" es decir, un
85%, de lo contrario debera allegar el o los respectivos planes de mejoramiento segun corresponda. Estos lineamientos
contemplan entre otros ios siguientes aspectos basicos legales:

« Disefiar y socializar la politica de seguridad y salud en el trabajo.

» Disefiar y divulgar el Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial.

» Conformar el Comité Copasst (Comité paritario de segusidad y salud en el irabajo).

+ Afiliar al personal contratado al Sistema de Seguridad Social (ARL, EPS, AFP) Para la planeacion, organizacion, ejecucion
y evaluacion del funcionamiento del seguridad y salud en el trabajo se debzn destinar los recursos humanos, financieros y
fisicos.( ... )".

REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS
5.6 CAPACIDAD FINANCIERA

Los factores a tener an cuenta para la evaluacion financiera de los preveedores son los contemplados en el Articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.
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5.7 INDICADORES FINANCIEROS

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas minim#s condiciones que reflejan la salud financiera de log
proponentes a través de su liquidez y endeudamiento, estas condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir
oportuna y cabalmente el objeto del contrato.

Los indicadores financieros establecidos en el presente proceso se enmarcan en el articulo 2.2.1.1.1,5.3 del Decreto 1082 de
2015, asi como en los lineamientos dados por Colombia Compra Eficiente. Los siguientes indicadores miden el rendimiento
la capacidad financiera de los proponentes:

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Indice de liquidez ACTIVO CCRRIENTE / PASIVO 2 100,00
CORRIENTE
Indice de endeudamiento PASIVO TOTAL/ ACTIVO TOTAL <0.10
Razon de cobertura de UTILIDAC OPERACIONAL / =0,03
intereses GASTOS DE INTERESES m

Si el proponente es plural cada indicacor debe calcularse asi:

(XT=; Componente 1 del indicador;)
(XFy  Componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donde:
n = nlmero de integrantes del proponente plural (Unién Temporal o Consorcio)

Para el caso que el proponente acredita no tener obligaciones financieras no habra lugar a Iz verificacion del indicador Razén
de Cobertura de interés y se considera que cumple, salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso en el cual NO curnple
con el indicador de cobertura de intereses.

Para el caso que el proponente acredite no tener pasivos corrientes esta habilitado respecto-al indice de liquidez.

5.8. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en funcién de su organizacion
interna. Los indicadores establecidos por la Entidad en el presente proceso se enmarcan en e articulo 2.2.1.1.1.5.3 del
Decreto 1082 de 2015, que definid los siguientes indicadores de rentabilidad para medir Ia capacidad organizacional de un
proponente. Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos de los
proponentes.

Rentabilidad sobre Patrimonio 1 = wilidag Qpergcnonal 20,12
Patrimonio
S Utilidad Operacional
ili ] = 20,1
Eentablhdad de! Activo Aclivo Total j 0,12

Si el proponente es plural cada indicadar debe calcularse asi:

(Zi=1  Componente 1 del indicador;)
(B, Componente 2 del indicador;)

Indicudor =
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Donde:
n = nimero de integrantes del proponente plural (Unién Temporal o Consorio)

Para el caso de los Consorcios o Union Temporales, cada uno de los miembros del Consorcio o Union debera presentar el
Certificado de inscripcion en el RUP, con registro de Clasificacion de Bienes y Servicios y con informacion financiera con corte
a 31 de diciembre de 2019 en firme. La no presentacion de los documentos o el incumplimiento de los requisitos financieros
y las aclaraciones solicitadas dentro de los términos estipulados ocasionaran que la oferta no sea habilitada.

ACREDITACION DE I.‘A CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de ias propuestas se efectuara a partir de la informacion contenida en el RUP vigente
y en firme, con informacion financiera de fecha de corte a diciembre 31 de 2020. Para personas juridicas constituidas en el
afio en que se adelanta el proceso de contratacion, la evaluacion financiera y organizacional de las propuestas, se efectuara
a partir de la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme. Las personas juridicas
extranjeras con sucursal en Colombia deberan justificar y acreditar que la legislacion propia del pais de origen establece una
fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Los Proponentes extranjeros sin domigilio o sucursal en Colombia no estéan obligados a tener RUP y por tanto la verificacion
de esta informacion procedera en los términos previamerite definidos.

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de conformidad con la legislacion propia
del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (i) convertirse a la tasa de cambio de la fecha
de corte de estos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa

del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados), acompafiados
por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de origen) con traduccion oficial al castellano de acuerdo

con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y cerfificado de antecedentes disciplinarios vigente
expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

C. ElFormato 4 - Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En caso de presentarse discrepancias
entre la informacion consignada en el Formato 4 y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacion
consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

La fecha de corte de los documentos sefialados en ef Literal A sera a 31 de diciembre de 2020, acompafiado del Informe de

Auditoria salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte

diferente a la prevista en este Pliego.
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Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el Representante Legal o el
apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento en el Formato 4 — Capacidad financiera y
organizacional para extranjeros.

El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asf lo certifique emitido por una firma de auditoria externa,
Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a USS, éstos deberan
convertirse a pesos.

5.9. DOCUMENTOS DE CARACTER ECONOMICO Y TRIBUTARIO QUE DEBE APORTAR EL PROPONENTE

Se evaluara con cumple o no cumple los indicadores financieros por tanto este aspecto no otorga puntaje, pero habilitara o
deshabilitara al proponente

1. Valor de la propuesta y término de ejecucion.

El oferente debera indicar en docutnento anexo el valor total de la propuesta y el plazo de ejecucion segin lo establecido
en el ANEXO 2.

Cabe la pena resaltar que el propenente deberd ofertar la totalidad de los items requeridos en el presente documento. y
no debera exceder el presupuesto definido en los presentes estudios previos. Su cumplimiento definira la propuesta como
habilitado, de no ser asi sera establecida como inhabilitado.

2. Registro Unico Tributario actualizado con todos sus folios expedido por la DIAN. (RUT)
Debera allegarse junto al presupuesto al desglose del factor multiplicador por parte del proponente, como requisito habilitante.

El contratista es libre de determinar ia modalidad de contratacion (laboral a término definido o Prestacién de Servicios
profesionales y de apoyo a la gestion), pero debe establecer desde la presentacion de la propuesta econémica la modalidad
de contratacion de las personas naturales requeridas para el cumplimiento del objeto contractual.

En el evento en que el proponente decida contratar a personas naturales para el cumplimiento del objeto contractual, bajo la
modalidad de contrato de prestacion de servicios profesionales, no debera incluir dentro del factor multiplicador el valor
correspondiente a prestaciones sociales, pero tendra que incrementar en la remuneracion, lo cual correspondera como minimo
a los honorarios mencionados mas el factor prestacional reconocido por la Corporacion.

6._CRITERIOS DE PONDERACION PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

Con el fin de garantizar la escogencia de la oferta mas favorable para la Entidad y para los fines que se pretende
satisfacer con la contratacion, se tendran en cuenta los siguientes factores, los cuales seran aplicados (nicamente a las
propuestas que cumplan con la informacion y documentacion requerida como requisito de habilitacion.

La entidad verificara los documentos del orden juridico, financiero, técnico y econdmico que reflejen el cumplimiento de
los criterios que habilitan las propuestas. EI Analisis y evaluacion de las ofertas sera adelantado por el comité asesor
designado en los términos del Decreto No. 1082 de 2015. Las que no cumplan con los requisitos juridicos, financieros,
técnicos y econdmicos minimos exigidos, seran rechazadas y no seran objeto de evaluacion. La ponderacién de los
factores de evaluacion de las propuestas se aplicara a las declaradas habiles asi:
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FACTOR . PUNTAJE MAXIMO
Experiencia especifica adicional a la minima requerida del 35
proponente
Factor precio 38.8
Experiencia especifica adicional a la minima requerida del equipo 20
de trabajo
Apoyo a la Industria Nacional 5
Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con 1
discapacidad
Puntaje adicional para emprendimientos y empresas de mujeres 0.20
en el sisterna de compras publicas )

TOTAL 100

Se seleccionara la oferta mas conveniente por la entidad con base en los criterios de seleccion segun el Articulo
2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, siempre que los precios ofertados sean favorables para la entidad, de acuerdo

con las condiciones del mercado.

CORPOBOYACA podra verificar por todos los medios a su alcance para que la informacion suministrada por el
proponente sea veraz. Para aquellos a quienes se compruebe que han suministrado informacion que genere dudas sobre
su veracidad, su propuesta a juicio de la Entidad no sera considerada.

6.1 FACTORES CALIFICABLES
6.1.1 FACTOR PRECIO - MAXIMO 38.8 PUNTOS

Para realizar este estudio se requiere que el proponentz haya ofertado totalmente lo sclicitado en el anexo {Anexo
propuesta econdmica).

La propuesta presentada, debera incluir la propuesta ecorémica con los valores expresados en pesos, en Moneda Legal
Colombiana y en idioma castellano.

El Proponente debera diligenciar el Anexo Propuesta Econdmica y no podra adicionar, modificar, suprimir o, en todo
caso, alterar la informacion en él requerida, toda vez que dicha informacion se requiere para la comparacion de las
ofertas; de lo contrario, generara el rechazo de la propuesta.

Igualmente, si el Anexo no esta debidamente firmado por quien esté en la obligacion legal de realizarlo, Corpoboyaca lo
entendera como falta de ofrecimiento en ef aspecto econdmico, lo cual llevara al rechazo de la propuesta.

El proponente debera ajustar al peso los valores consignados en el formularic, bien sea por exceso o por defecto al peso,
asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a cinco lo aproximara por exceso al nimero entero siguiente
del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a cinco lo aproximara por defecto al niimero entero del peso;
en caso contrario, Corpoboyaca efectuara dicho ajuste.

Los valores propuestos contemplaran todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y contribuciones y cualquier
otra erogacion necesaria para la ejecucion del contrato resultado del presente proceso de contratacién, teniendo en
cuenta las especificaciones técnicas contenidas en el pliego de condiciones y estudios previos.

Los valores contenidos en la propuesta y los que llegaren a pactarse en el desarrollo de la ejecucién del contrato, no
estaran sujetos a ajuste alguno; razon por la cual, el proponente debera praver en su oferta que tiene que asumir los
posibles incrementos que se ocasionen. Para gue sea valida la correccion, las tachaduras, borrones o enmendaduras |
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deberé&n acompaiiarse de la salvedad correspondiente, mediante confirmacion con la firma del proponente. En caso
contrario se tomara como valido el texto original.

Si existiere discrepancia entre cifras y taxtos, se dara prelacién a los textos.

El valor establecido en la propuesta econdmica, deber ser el mismo establecido en la plataforma electrénica
Secop Il

La omision del Anexo Propuesta Econdmica, el cambio de la descripcion, componentes o unidad de medida de algunos
de los items, determinara el rechazo de la propuesta.

Para evaluar el FACTOR PRECIO, se sumaran los valores totales de las propuestas presentadas por el proponente, a
la propuesta que sea igual o se acerque méas por debajo a la media aritmética se le asignara un valor de 38.8 puntos.
Las demas propuestas se calificaran con el puntaje que resulte al aplicar la formula:

- Determinacion del Valor Promedio de las Propuestas (VPP):

La asignacién del méximo puntaje se obtendra por la media aritmética, es decir, se suman todos los precios de las
propuestas que califiquen, incluyendo el presupuesto oficial y se divide por el mismo niméro de proponentes mas el
presupuesto oficial, obteniendo un valor y el que sea igual o se acerque mas por debajo a la media aritmética, obtendra
los 38.8 puntos; los demas puntajes se definirén por aplicacién de las siguientes formulas.

- Determinacion del Puntaje de cada propuesta

Para ofertas con valores inferiores al valor promedio (media aritmética) se les aplicara la siquiente formula;
P=PM x VP/VPP

Para ofertas con valores superiores al valor promedio (media aritmética) se les aplicaré la siguiente formula:
P=PM (2 - VP/VPP)

P:  Puntaje obtenido

PM: Puntaje Méaximo a Obtener

VP: Valor de la propuesta

VPP: Valor Promedio de la Propuesta

6.1.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL A LA MINIMA REQUERIDA DEL PROPONENTE (MAXIMO 35
PUNTOS).

El méximo puntaje obtenible por concepto de experiencia especifica adicional a los requisitos habilitantes sera de treinta
y ¢inco (35) puntos, de acuerdo con la siguiente tabla:

Experiencia Especifica adicional = .l PUNTAJE
Criterios de evaluacién para Proponente MAXIMO
Experiencia en alguna de las siguientes lineas: | L& CORPORACION asignaré CINCO (5) puntos a
1. MANTENIMIENTO CORRECTIVO O Igs proponentes que acrediten haber ejec_utado y
PREVENTIVO DE EDIFICACIONES Y/O finalizado contrataciones cuyo valor sea igual al 5
- VEINTICINCO (25%) adicional al del presupuesto
oficial (PO) minimo habitante de esta
convocatoria, expresado en SMMLV, inciuido |VA.
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ESTRUCTURAS... Se aceptaran maximec dos (2) contratos
adicionales a la experiencia especifica habilitante.

Nota: Los contratos aportados para | La CORPORACION asignara QUINCE (15)
calificacion  deben ‘ser diferentes a los | puntos a los proponentes que acrediten haber
presentados como experiencia especifica. ejecutado y finalizado contrataciones cuyo valor
sea mayor VEINTICINCO (25%) y menor o igual al
CINCUENTA (50%) adicional al del presupuesto 15
oficial  (PO) minimo habitante de esta
convocatoria, expresado en SMMLYV, incluido IVA.

Se aceptardn maximo tres (3) contratos
adicionales a la experiencia especifica habilitante.

La CORPORACION asignara VEINTICINCO (25)
puntos a los proponentes que acrediten haber
ejecutado y finalizadas centrataciones cuyo valor
sea mayor CINCUENTA (50%) y menor o igual al
CIEN POR CIENTO (100%) adicional al del 25
presupuesto oficial (PO) minimo habitante de esta
convocatoria, expresado en SMMLYV, incluido IVA.

Se aceptaran maximo cuatro (4) contratos
adicionales a la experiencia especifica habilitante.

La CORPORACION asignara TREINTA Y CINCO
(35) puntos a los proponentes que acrediten haber
ejecutado y finalizado, contrataciones cuyo valor
sea mayor o igual al CIEN (100%) adicional al del
presupuesto oficial (PO) minimo habitante de esta
convocatoria, expresado en SMMLYV, incluido IVA.

35

Se aceptaran maximo tres (3) contratos
adicionales a la experiencia especifica habilitante.

La experiencia especifica se debera acreditar asi:

Con entidades piiblicas o privadas se presentara la respectiva certificacion 0, en su defecto el respectivo contrato y copia
del acta de recibo final de los trabajos o del acta de liquidacion que contenga el detalle de los estudios ejecutados, que
enuncie como minimo la siguiente informacion:

1. Nombre del contratante

2. Nombre del contratista

3. Objeto del contrato

4. Valor del contrato

5. Fecha de inicio del contrato (dd-mm-aaaa)

6. Fecha de terminacion y/o liquidacion del contrato (dd-mm-aaaa)

Las certificaciones o contratos presentados para cumplir_con este requisito no podran ser los _mismos
presentados para acreditar la experiencia minima.

Los valores de los contratos a la fecha de su terminacion comprenden el valor origen mas adiciones y reajustes causados.
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Cuando se acredite experiencia como Subcontratista, el proponente debera anexar su certificacién como subcontratista
y la certificacion o acta de liquidacién 2ntre quien lo esta certificando y la empresa principal que contraté el servicio,
siempre y cuando se evidencie la ejecucion de actividades similares al objeto de la presente convocatoria. No se
aceptaran contratos en ejecucion.

En caso que las certificaciones no tengan en la fecha de inicio y terminacion, el dia ylo mes, la Corporacién contabilizara
en la evaluacion, para el inicio el ultimo dia/o mes y para la terminacion el primer dia y/o mes.

Se debe adjuntar la relacion de la experiencia en medio digital, segin Anexo EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL
PROPONENTE.

6.1.3 EXPERIENCIA ADICIONAL A LA MINIMA REQUERIDA DEL EQUIPO DE TRABAJO - MAXIMO 20,00 PUNTOS,

Previo el cumplimiento de los requisitos habilitantes, la experiencia especifica adicional a la minima requerida del director
de consultoria, profesioral en ingenieria especialista en disefio y calculo estructural, ing. sanitario, arquitecto y biélogo
quienes hacen parte del equipo de frab3jo, se contara a partir de la fecha de expedicion de la matricula profesional, Los
tiempos traslapados en varias certificaciones, solo se consideraran una vez.

El méximo puntaje obtenible por concepto de experiencia especifica adicional a la minima requerida acreditada sera de
43.8 puntos, asi: :

PERSONAL MINIMO PUNTAJE DESCRIPCION
REQUERIDO MAXIMO

20 PUNTOS si presenta una experiencia especifica
adicional a la solicitada comno requisito habilitante
mayor a 36 meses hasta 54 meses, como director o
asesor o supervisor, en el rea de Seguridad y Salud
en el Trabajo.

Profesional con ftitulo  de
posgrado en Seguridad y Salud

en el frabajo. 2

—_— |

NOTA: Para la consolidacion de la informacion de la experiencia adicional del equipo de profesionales, se debera
entregar adjunto a la propuesta en medio magnético editable el anexo 4 “Experiencia equipo de trabajo" y la hoja de vida.

La experiencia especifica del equipo de trabajo se debera acreditar asi:

Se debe anexar la certificacion o el contrato junto con el acta de terminacion ylo liquidacién, segin corresponda, que
retnan los siguientes requisitos:

- Serexpedidas por los contratantes

- Sefialar el objeto del contrato
Indicar fecha de inicio y terminacién de! contrato y/o acta de liquidacion (indicando obligatoriamente, dia, mes y
afio)

- Indicar nombre, direccién y teléfono del contratante. »
Actividades ejecutadas (Opcional. Siempre y cuando estén relacionadas con el objeto de la presente
convocatoria).

Adicionalmente, se debera consignar la experiencia profesional y formacién académica de cada uno profesionales que
se tendrén en cuenta en los factores celificables, anexando los siguientes requisitos:
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- Copia del titulo de formacion profesional.

- Copia de los titulos de especializacion, segiin corresponda al profesional como requisito exigido.
- Certificaciones de acreditacion de su experiencia.

- Copia de las matriculas o tarjetas profesionales vigentes

Las siguientes reglas se aplicaran en caso de presentar auto certificaciones:

Para el proceso de ponderacion y experiencia del proponente no se aceptaran auto certificaciones, salvo que para los
siguientes casos en los cuales el proponente debera acompaiar la certificacion de los siguientes documentos:

a) Siel proponente es el mismo que certifica al profesional, ademés de la certificacion del personal propuesto, debe
presentar la copia del respectivo contrato suscrito entre el contratista (proponente) y el contratante o certificacion del
contrato o acta de liquidacion, en caso contrario esta certificacion no sera tenida en cuenta para acreditar la
experiencia especifica solicitada.

b) Si el profesional propuesto es el mismo que certifica, ademas de la certificacion debera presentar la copia del
respectivo contrato suscrito entre el contratista y el contratante, cerlificacion de recibo a satisfaccion o acta de
liquidacion.

c¢) Si el profesional propuesto se encuentra vinculado con la empresa (proponente) mediante contrato a término
indefinido o cualquier ofra modalidad de vinculacion laboral, debera presentar la copia del respectivo contrato suscrito
entre el contratista y el contratante o el documento que acredite su vinculacion laboral del contrato.

Nota 1: Se debe adjuntar la relacion de la experiencia de! proponenie y del equipo de trabajo en medio magnético,
formato Excel anexo.

Nota 2: Se debe tener en cuenta que solo los oferentes que cumplan con los requisitos de la totalidad del personal
solicitado, perfiles profesionales y experiencia estipulados en el ftem denominado EQUIPO DE TRABAJO QUE SE
REQUIERE, obtendran una calificacion de ADMISIBLE, en caso contrario e calificara NO ADMISIBLE vy la propuesta
presentada no sera objeto de evaluacion.

Nota 3. El personal profesional que hace parte de los factores calificables NO podra ser cambiado, sin autorizacion
previa de CORPOBOYACA, quien se reserva las razones para dar dicha aprobacion. Igualmente, solo se admitira el
reemplazo del personal con otro que cumpla, por lo menos, con las mismes condiciones presentadas y calificadas al
oferente.

Nota 4. Cartas de compromiso y Hojas de Vida del Grupo de Trabajo, acreditando la formacion académica y
certificaciones de experiencia especifica, indicando el objeto y el tiempo de desarrollo de los irabajos, conforme se exigen
los pliegos de condiciones.

LA CORPORACION se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes. Si se advierten
discrepancias entre lo informado y lo establecido por LA CORPORACION, sa rechazara la propuesta.

Nota 5: Cuando se trate de personas extranjeras sin sucursal en Colombia, CORPOBOYACA verificara fa informacion
sobre las condiciones ce experiencia de los proponentes de la siguiente forma:

El oferente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia exigida en este documento. En el evento en que dicha
experiencia se haya obtenido en pais distinto a Colombia, para efectos de certificarla debera adjuntar la certificacion
respectiva que debera cumplir con los requisitos establecidos en este documento.
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Los documentos con los cuales el proponente acredite sus requisitos habilitantes que hayan sido escritos originalmente
en una lengua distinta al castellano, deben ser traducidos al castellano y ser presentados en su lengua original junto con
la traduccion al castellano. EI proponente puede prasentar unatraduecion simple al castellano. Si el proponente resulta
adjudicatario para firmar el contrato dete presentar la traduccion oficial al castellano de los documentos presentados en
idioma extranjero. La traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado para acreditar los' requisitos habilitantes.

Los documentos presentados por los proponentes no requieren legalizacion alguna salvo los documentos otorgados en
el exterior y los poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante Notario Publico.

En caso de resultar adjudicatario, el oferente, para firmar el contrato, debe presentar los documentos otorgados en el
extranjero, legalizados de conformidad con la Convencion de la Apostilla.

NOTA 6: Se debera presentar por parte del proponente el equipo de trabajo (personal) para la ejecucion de las
actividades, contando con la experiencia especifica debidamente certificada, la cual se debe relacionar en el Anexo 4.
EXPERIENCIA EQUIPO DE TRABAJO,

NOTA 7: En ninglin caso se podré acreditar la experiencia de requisitos minimos habifitantes para ser sumada a la
experiencia de requisitos ponderables, es decir la sumatoria sera independiente.

6.1.4 FACTOR DE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - MAXIMO 5 PUNTOS

Oe conformidad con los articulos 20 y 21 de Ia Ley 80 de 1993, los articulos 1y 2 de la Ley 816 de 2003, el Decreto
2680 de 2009 y el Decreto 680 de 202¢, los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional.

Para el componente de apoyo a la industria nacional, la CORPORACION tendra en cuenta si los Bienes y/o Servicios
ofrecidos son de Origen Nacional o Extranjero, conforme a las siguientes definiciones:

* Decreto 2680 de 2009, Ariculo 1°: BIENES NACIONALES PARA EFECTOS DEL REGISTRO DE
PRODUCTORES DE BIENES NACIONALES. Se entiende como bienes nacionales, aquelios bienes totalmente
obtenidos, bienes elaborados con materiales nacionales o productos que sufran una transformacion sustancial
de conformidad con lo previste en el presente decreto.

e Decreto 680 de 2021, Articulo 1: Modifiquese la definicion de Servicios Nacionales contenida en el articulo
2211131, de la Subseccior 3 de la Seccion 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, cuyo texto ser3 el
siguiente:

"Servicios Nacionales. En los contratos que deban cumplirse en Colombia, un servicio es colombiano si ademas de ser
prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacion colombiana o por un proponente plural conformado por estos o por estos y un extranjero
con trato nacional, (i) usa el o los bienss nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para la prestacion del
servicio que sera objeto del Proceso de Contratacion o (if) vinculen el porcentaje minimo de personal colombiano segin
corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la
legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente
| en Colombia, por una persona Juridica zonstituida de conformidad con la legislacion colombiana o un proponente plural
conformado por estos, sin que sea necasario el uso de bienes colombianos o la vinculacién de personal colombiano.
Los extranjeros con trato nacional qus participen en el Proceso de Contratacién de manara singular o mediante la
conformacion de un proponente plural, podran definir en su oferta si aplican la regla de origen aqui prevista, o cualquiera
de las reglas de origen aplicables segtn el Acuerdo Comercial o la normativa comunitaria que corresponda. En aquellos
casos en que no se indique en la oferta 'a regla de origen a aplicar, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo
con la regla de origen aqui prevista."
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El puntaje para estimular la industria nacional se otorgara de la siguiente manera:

DESCRIPCION . | PUNTAJE
Puntaje Promocion de servicios Nacionales 5
Servicios con frato nacional o acuerdo comercial 3
Promocion de la incorporacion de Componente Nacional 1

en Servicios Extranjeros

NOTA 1: En ninglin caso otorgara simultaneamente el puntaje por Promocion de Servicios Nacionales, Trato Nacional o
Acuerdo Comercial ni Promocion de la Incorporacion de Componente Necional en Servicios Extranjeros; es decir,
anicamente sera acreedor de puntaje por una de las opciones detalladas en la tabla inmediatamente anterior, seglin sea
el ofrecimiento de cada uno.

ACREDITACION PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES:
Para gue el proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar:
A. Persona natural colombiana: la cédula de ciudadania del proponente.

B. Persona natural exiranjera residente en Colombia: la visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto
contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: el Certificado de Existencia y Representacion Legal emitido por la Camara
de Comercio

ACREDITACION DE SERVICIOS CONTRATO NACIONAL O ACUERDO COMERCIAL:

Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe acreditar que los servicios son originarios de
los Estados mencionados en la Seccion de Acuerdos Comerciales aplicables al proceso de contratacion, informacion
que se acreditara con los documentos que aporte el proponente extranjero para acreditar su domicilio.

NOTA 2: Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por trato nacnor.al el proponente nacional 0 extranjero con
trato nacional no deben presentar el Formato — Puntaje de Industria Nacional. Unicamente deberan allegar los
documentos sefialados en esta seccion.

NOTA 3: El proponente podréa subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania, la falta de certificado de
existencia y representacion legal o su presentacion con fecha de expedision mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacién para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica;
no obstante, no podra subsanar estas circunstancias para la asignacion del puntaje por Servicios Nacionales o con trato
nacional.

NOTA 4: La Corporacion asignara diez (10) puntos a un Proporiente Plural cuando todos sus integrantes cumplan con
las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones descritas, no obtendra puntaje
por Servicios Nacionales o trato nacional.

PROMOCION DE LA INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS:

Se asignara el puntaje descrito a continuacion a los proponentes extranjeros sin derecho a trato nacionaf que incorporen
el porcentaje de persorial calificado colombiano como se describe asi:
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- Mas del 90 % del personal calficado incorporado al Contrato es colombiano

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una institucion de educacién
superior, conforme con la Ley 749 de 2)02 para ejercer determinada profesion.

Para recibir el puntaje por incorporacior de componente colombiano, el representante legal o apoderado del proponente
debe diligenciar el Formato ~ Puntaje de Industria Nacional, en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento el
porcentaje de personal ofrecido y su compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario.

La Corporacion Gnicamente otorgara e puntaje por promocion de la incorporacién de componente nacional cuando el
proponente que presente el Formato -- — Puntaje de Industria Nacional no haya recibido puntaje alguno por promocion
de Servicios Nacionales 0 con Trato Nzcional.

Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional e
integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por la incorporacion de componente nacional en
servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ningtin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
6.1.4 INCENTIVO PREFERENCIAS A FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)

De conformidad con el decreto 392 de 2018, en los procesos de licitaciones publicas y concursos de méritos, para
incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, las entidades estatales deberan oforgar
el uno por ciento (1%) del total, de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten
la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

a) La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln corresponda, certificara el
nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

b) Acreditar el n(imero minimo de persanas con discapacidad en su planta de personal de conformidad con lo sefialado
en el certificado por el Ministerio de Trabajo, el cual debers estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

¢) Verificados los anteriores requisitos s= asignara el 1% del puntaje maximo establecido (10 puntos), a quienes acrediten
el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacién:

Namero total de trabajadores de la Ndmero minimo de trabajadores con
planta de personal del proponente discapacidad exigido
Entre 1y 30
Entre 31y 100
Entre 101 y 150
Entre 151 y 200
Mas de 201

B jwiN[—

Paragrafo. Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, si la oferta es presentada por un consorcio, union
temporal o promesa de Sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante def proponente plural
que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

Nota 1. La reduccion del nimero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje adicional
constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista, y daré lugar a las consecuencias de incumplimiento
_previstas en el contrato y en las normax: aplicables. El procedimiento para la declaratoria de incumplimiento de que trata |
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el presente articulo debera adelantarse con observancia a los postulados del debido proceso, en aplicacion de los
principios que rigen la actividad contractual teniendo presente los casos de fuerza mayor o caso fortuito. :

Nota 2. La acreditacion de los documentos solicitados para el otorgamiento de puntaje adicional debe presentarse junto
con los documentos al cierre del proceso de seleccion, so pena de no ser tenidos en cuenta para la asignacion del
mencionado puntaje.

Nota 3. La Corporacion a través de los supervisores o interventores de los contratos segin corresponda, verificaran
durante la ejecucion del contrato que los proponentes que resultaron adjudicatarios mantienen en su planta de personal
el nimero de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencién def puntaje adicional de la oferta. Ef contratista
debera aportar a la entidad estatal contratante la documentacion que asi lo demuestre.

Lo anterior basados en la siguiente normatividad:

DECRETO 392 DE 2018, Por el cual se reglamentan los numerales 1,y 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, sobre
incentivos en Procesos de Contratacion en favor de personas con discapacidad" "Articulo 2.2.1.2.4.2.6. Puntaje adicional
para proponentes con trabajadores con discapacidad. En los procesos de licitaciones publicas y concursos de méritos,
para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, las entidades estatales deberan
otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que
acrediten la vinculacioh de trabajadores con discapacidad en su planta dé personal, de acuerdo con los siguientes
requisitos: 1. La persona natural, el representante legal de la persona juricica o el revisor fiscal, segin corresponda.
certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha
de cierre del proceso de seleccion. 2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de
personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar
vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Verificados los anterioras requisitos, se asignara el 1 %, a quienes
acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad.

Paragrafo. Para efectos: de lo sefialado en el presente articulo. si la oferta es resentada por un consorcio, union temporal
o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte
como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion. Articulo
2.2.1.2.4.2.7. Seguimiento durante la ejecucion del contrato. Las entidades estatales a través de los supervisores o
interventores del contrato seglin corresponda, deberan verificar durante la ejecucion def contrato que los proponentes
que resultaron adjudicetarios mantienen en su planta de personal el niimerc de trabajadores con discapacidad que dio
lugar a la obtencion del puntaje adicional de la oferta. El contratista deber4 aportar a la entidad estatal contratante la
documentacion que asi lo demuestre. Esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio
de Trabajo y la entidad estatal contratante verificar la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la normativa
aplicable. Paragrafo. La reduccion del nimero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje
adicional constituye incumplimiento de! contrato por parte del contratista, y dara lugar a las consecuencias del
incumplimiento previstas en el contrato y en las normas aplicables. El procedimiento para la declaratoria de
incumplimiento de que trata el presente articulo debera adelantarse con observancia a los postulados del debido proceso,
en aplicacion de los principios que rigen la actividad contractual teniendo presente los casos de fuerza mayor o caso
fortuito. Articulo 2.2.1.2.4.2.8. Sistema de preferencias. En cumplimiento de Ic previsto en los numerales 7'y 8 del articulo
13 de la Ley 1618 de 2013, si en la evaluacion hay empate entre dos o més ofertas, la entidad estatal debe aplicar los
criterios de desempate previstos en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 de este decreto, incluyendo el contemplado en el numeral 4
del mencionado articulo."

6.1.6 PUNTAJE ADICIONAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE
COMPRAS PUBLICAS (0.20 puntos)

De acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, Las entidades publicas otorgaran un
puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los
pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo
2.2.1.2.4.2.14 ibidem.
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Para el presente proceso contractual se otorgara 0,20 puntos, con el fin de acceder a este puntaje los oferentes deberan
acreditar; {

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE | PUNTAJE
COMPRAS PUBLICAS

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de
interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a
mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante
al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste |a distribucion de los
derechos en la sociedad y el iempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion. 0.20

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del
nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas
hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el
mismo cargo u otro del mismo nivel.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente,
el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo vy el nimero de
documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel
directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de s contratos de trabajo o certificacion
laboral con las funciones, asi como el sertificado de aportes a seguridad social
del dltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador

+ 3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al
menos el (itimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion,

Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania,

la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por
ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participacion haya
correspondido a estas durante ai menos el {ltimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion.
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Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal.

NOTA 1: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las cerlificaciones
de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de méaximo treinta (30) dias
calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

NOTA 2: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si
por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos
en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién
temporal. 2

6.2. CRITERIOS DE DESEMPATE:

Para la presente convocatoria se tendran como criterios de desempate lo establecido en el articulo 35 de la ley 2069 de
2020, es decir, las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando
en fodo caso los compromisos internacionales vigentes:

CRITERIOS DE DESEMPATE
FORMA DE ACREDITARLO
 Conforme a lo dispuesto en el Decreto 26€0 de 2009, la norma que lo modifique o lo
sustituya.
« Para personas naturales o juridicas, entregando copia del certificado de existencia y

REQUISITO

Preferencia de la
oferta de bienes o

2.2 Preferencia de la
propuesta de la
mujer victima de

violencia
intrafamiliar

expedida por la autoridad
competente: comisario de
familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y a
falta de este el juez civil
municipal ©  promiscuo
municipal, o la autcridad
indigena en los casos de
violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta
naturaleza”.

1. servicios de origen rgpresent'acién Iega! expedidg por las Camaras de Comercio, o de la cédula de
nEtional ciudadania o de la visa de residente del proponente.
« Para proponentes plurales, todos los miembros deberan acreditar el origen nacional
de los bienes o servicios en las condiciones sefialadas en la ley.
o Enlos términos del articulo 2 |  Para personas juridicas en las que participen
de la Ley 82 de 1993, 0 la| mayoritariamente mujeres cabeza de familia ylo
2.1 Preferenciadela | norma que lo modifique, | mujeres victimas de violencia intrafamiliar:
propuesta de [a aclare, adicione o sustituya. | e El representante legal o revisor fiscal, presentara
mujer cabeza de e Su condicion se oforgara | certificado, que acredite, bajo la gravedad de
familia desde el momento en que | juramento, que mas del 50% de la composicion
ocurra el respectivo eventoy | accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
se declare ante un notario. constituida por mujeres cabeza de familia ylo
e Con lo previsto en el articulo mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
21 de la Ley 1257 de 2009 | e Identificar a cada una de ellas con su porcentaje de
‘cuando se profiera una participation.
2. medida de  proteccion | e Soportar,la informacién con los libros de comercio

de la sociedad.

e Acreditar la condicion de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas.

« Para proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral.

» En caso de desempate diligenciar el «— Formato —
Autorizacion para el tratamiento de datos
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personales» como requisito para e! otorgamiento
____del criterio de desempate.

Preferencia de la
propuesta
presentada por el
proponente que
acredite que por lo
menos el diez por
ciento (10 %) de su
némina esta en
condicion de
discapacidad de
acuerdo con el
articulo 24 de la Ley
361 de 1997

Estar debidamente certificada por fa oficina del trabajo.

Que hayan sido contratados con por lo menos 1 afio de anterioridad a la fecha del
cierre del proceso de seleccion.

Que haya sido contratado desde el momento de la constitucion de la persona juridica
cuando ésta es inferior a 1 afio y que manifieste adicionalmante que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Diligenciar el «~ formato - Vinculacion de personas en condicion de discapacidad.
Cuando el diez por ciento (10 %) de la némina correspondza a un niimero cuyo primer
digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera realizarse la aproximacion decimal al nimero
entero siguiente.

Sila oferta es presentada por un consorcio o una unién temporal, el proponente que
acreite que el diez por ciento (10 %) de su nomina esta en condicion de discapacidad
en los términos del presante numeral, debe tener una part cipacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unién lemporal y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante,
Acreditar el tiempo de vinculacion en la planta referida con &l certificado de aportes a
seguridad social del (ltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
confcrmacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por er empleador.

Preferencia de la
propuesta
presentada por el
oferente que
acredite la
vinculacién en
mayor proporcién
de personas
mayores que no
sean heneficiarios
de la pension de
vejez, familiar o de
sobrevivencia y que
hayan cumplido el
requisito de edad de
pension establecido
en laley

Diligencia el «Formato ~ Vinculacion de personas mayores y no beneficiarias de la
pens’on de vejez, familiar o sobrevivencia ~ (Empleador — proponente)»

Certificar bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su nomina y el
numero de trabajadores mayores de edad que no son beneficiarios de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.
Solo se tendra en cuenta las vinculadas con anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso.

Cual la constitucion sea inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquelios que
hayan estado vinculados desde ei momento de la constitucion de Ia persona juridica.
La vinculacion se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ditimo
afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que la constitucién
sea inferior a un (1) ario, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empieador.

En casc de proponentes piurales:

Diligenciara el «Fermato — Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de
pens:én de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)».

Certiiicar el nimero de trabajadores vinculados que cumplen con las condiciones del
presente caso de todos los integrantes del consorcio o de la union temporal.

Las r-ersonas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

Para el otorgamiento del criterio de desempate cada unc de los trabajadores que
cumpla las condiciones orevistas diligenciara el «Formato - Vinculacion de personas
mayores y no benefciaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajador)», ademas, se debera allegar el documento de identificacion del
trabzjador que lo firma.

La mayor preporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por Io que se preferiré al oferente que acredite
un porcentaje mayor,
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« Enelcaso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

Preferencia de la
propuesta
presentada por el
oferente que
acredite, que por lo
menos el diez por
ciento (10 %) de su
noémina pertenece a
poblacion indigena,
negra,
afrocolombiana,
raizal, palanquera,
Rrom o gitana

o Diligenciar el «Formato - Vinculacion de pobIaCIon indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitanas»

e Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. )

o Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio
o del tiempo de su constitucion en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

« Aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011.

e En el caso de los proponentes plurales, diligenciar «Formato — Vinculacion de
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rroin o gitanas».
Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno
de los integrantes del proponente plural.

e En caso de desempate diligenciar el «Formato - Autorizacion para el tratamiento de
datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta
de personas
naturales en

proceso de
reintegracion o
reincorporacion

Para personas naturales, presentar copia de alguno de los siguientes documentos:

e La certificacion en las desmovilizaciones colectlvas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz,

o i) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o

« iii) Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas:

» Diligenciar el «Formato - Participacion inayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», que certifique que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la
persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

o Aportar alguno de los certificados del inciso anterior y, los documentos de
identificacion de cada una de ias personas que esta en proceso de reincorporacion
o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes

sean personas en proceso de reincorporacion:

« Entregar alguno de los certificados del inciso primero; o personas juridicas donde
mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria o cuotas partes
esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual, el
representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo
la gravedad del juramento, el «Formato - Participacion mayoritaria de personas en
proceso de reincorporacion (persona juridica integrante del proponente plural)»,
junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso
de reincorporacion.

« En caso de desempate diligenciar el «Formato - Autorizacion para el tratamiento de
datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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Preferencia de la
oferta presentada
por un proponente

plural

» Cuardo esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previstd en en el numeral 2 y/o numeral 6;

« Por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
«Formato - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual
certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion.

* Acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participe en la
sociedad que sean mujeres cabeza de familia ylo personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos,
de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

(a) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta.,

(b) en relacion con el integrante del literal a) ni la macre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica,
ni sus accionistas socios o representantes legales podrén ser empleados,
socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el
«Formato Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas
&n proceso de reincorporacion y/o reintegracions.

* Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién, como es el caso de las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, diligencien el «Formato-
Autorizacidn para, el tratamiento de datos personales» como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Preferencia de la
oferta presentada
por una Mipyme

* Se verificara en los términos del paragrafo del articulo 2.2:1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015,

* Acreditar el tamafio empresarial diligenciando el «Formato — Acreditacion Mipyme»,
mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento que la Mipyme tiene el
tamafio empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto
1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

* Se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para

lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la

cémara de comercio o la autoridad respectiva.

Cuando el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que

tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefas o

medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que

cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074

de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,

pequeiias 0 medianas.
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e En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos

integrantes estén conformados (nicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asosiacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Preferencia de la
oferta presentada
por proponente
plural constituido en
su totalidad por
micro ylo pequefias
empresas,
cooperativas o
asociaciones
mutuales.

e Verificar la condicion de micro o pequefia empresa del paragrafo del articulo

2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafio
empresarial se efectuara diligenciando el «Formato — Acreditacion Mipyme»,
mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicion de micro o
pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000y el Decreto 1074 de
2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

e Acreditar la condicion de cooperativa o asociacion mutual con el certificado de

existencia y representacion legal expedido por la cémara de comercio o la
autoridad respectiva.

« En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos

integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10

Preferir al oferente
persona natural o
juridica que acredite
con sus estados
financieros o
informacion
contable a corte del
31 de diciembre del
afio anterior, que
por lo menos el
veinticinco por
ciento (25 %) del
total de sus pagos
fueron realizados a
Mipymes,
cooperativas o
asociaciones
mutuales por
concepto de
proveeduria del
oferente, efectuados
durante el afio
anterior

El proponente persona natural y contador piiblico, o el representante legal de la
persona juridica y contador piblico, segtin corresponda, diligenciara el «Formato -
Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales».

Cuando la oferta es presentada por un proporiente plural se preferira a este siempre

q

ue:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual

que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %),
para lo cual se presentara el documento de conformacion del proponente plural
y, ademés, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutuai en los términos del numeral 8; '
la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta; y
ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes
del proponente plural, para lo cuaf el integrante respectivo lo manifestara
diligenciando el «Formato 10 — Acreditacion Mipymey.
En caso de empate entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados (nicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

(b)
c)
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Preferenciade las |e
empresas
reconocidas y
establecidas como |e
1 Sociedad de .
Beneficio e Interés
Colectivo o
Sociedad BIC, del
segmento Mipymes

Presentar el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que
la modifique o la sustituya.

Acreditar la condicion de Mipymes en los términos de! numeral 8.

Traténdose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral,

e Teniendo en cuenta el numeral 12 del articulo 35 de la Ley 2069 del 31 de
diciembre de 2020, en donde se establece como (ltimo mecanismo de desempate
un método aleatorio el cual debera de establecerse en los documentos del
proceso, esta Corporacion establece que como método final de desempate se
escogera a la primera oferta presentada. (De acuerdo a las propuestas que se
encuentren en empate, para lo cual se revisara fecha y hora de recibido por parte
de esta Corporacion

Método aleatorio: se
12 | escogera la primera
oferta presentada

APLICACION DE LOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

Los proponentes deben allegar los documentos que acrediten los criterios de desempate sefialados anteriormente
adjuntos a su propuesta con el fin de garantizar el principio de seleccion objetiva dentro de la presente invitacion. El no
allegar los documentos no sera causal de rechazo o inhabilidad, sin embargo, si se presentare un empate, el proponente
que no allegue los documentos que permitan determinar las causales de desempate con su propuesta, no podra
allegarlos con posterioridad a la oportunidad otorgada para la presentacion de propuesta, por tratarse de un criterio para
la comparacién de las mismas.

7. ANALISIS DE RIESGO - MATRIZ DE RIESGOS

La tipificacion, estimacion y asignacidn de los riesgos previsibles se encuentra en el registro FGC-12 “matriz
determinacion riesgos centractuales”, la cual se anexa al presente documento.

8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS:

El proponente favorecido en su calidad de contratista se obliga a constituir a favor de la Corporacion una garantia (inica
del contrato que podré consistir en una Pdliza de Seguros, Patrimonio Autonomo o Garantia Bancaria que ampare los

AMPAROS

sigrL_ric_antes riesgos, dentro de los tres dias hébiles siguientes a fa fecha de la firma del contrato:

VALOR ASEGURADO

VIGENCIA

Cumplimiento

Treinta por ciento (30%) del valor
total del contrato

Termino de duracion del contrato y

45dias mas

Pago de salarios, prestaciones
sociales e  Indemnizaciones
laborales

Quince por ciento (15%) del
valor del contrato

Termino de ejecucion del contrato y 3

anos mas.

Calidad del Servicio

Treinta por ciento (30%) del valor
total del contrato

Termino de duracion del contrato y 6

meses mas.




ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS Y FGC-02 Pagina 72 de
CONVENIOS 76

El monto de la garantia se restablecera automaticamente, cada vez que por razon de las multas impuestas se
disminuyere o agotare. La garantia no podra ser cancelada sin la autorizacior: de CORPOBOYACA, EL CONTRATISTA
debera cumplir con los requisitos para mantenerla vigente y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas
erogaciones de constitucion y mantenimiento de la garantia mencionada. EL CONTRATISTA autorizara a
CORPOBOYACA para que con cargo a las sumas que éste le adeude se descuente el valor de las primas del seguro,
cuando por cualquier circunstancia el CONTRATISTA no la constituyere. El valor y la vigencia de las pdlizas deben ser
ampliados y prorrogados por el contratista cuando hay adicion del valor y plazo.

La garantia requiere para su validez de la aprobacion pot parte de la CORPORACION. CORPOBOYACA evaluaré el
cubrimiento de la garantia otorgada y solicitara si es del caso su complemantariedad, ampliacion y/o cubrimiento-si
considera que esta no es suficiente o0 no cumple con la forma, plazo y oportumdad solicitada y la aprobara tnicamente
cuando ésta satisfaga el requerimiento de la entidad.

9. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL:

De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. “Definicione’s’ del decreto 1082 del 2015, “Acuerdos
comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado Colombiano que contiene derechos y
obligaciones en materia de compras publicas, en los cualas existe como minimo el compromiso de trato nacional para:
(i) los bienes y servicios de origen colombiano y (ii) los proveedores colombiarios”, esta dependencia procedio a verificar
lo pertinente de conformidad con lo indicado en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos
de Contratacion M — MACPC - 13 publicado en la pagina www.colombiacompra.gov.co, y Manual explicativo de los
capitulos de contratacion piiblica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes.

En la siguiente tabla se registran los acuerdos comerciales que el estado colombiano ha suscrito y que se encuentran
vigentes:
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Para efectos del presente proceso de seleccion la entidad determina la aplicabilidad del Acuerdo Comercial siguiendo
las siguientes reglas er: orden consecutivo:

Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo Comercial, el Proceso
de Contratacion no esta cubierto por este y, en consecuencia, no es necesario hacer anélisis adicional alguno.

Regla 2. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion
es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el Proceso de Contratacion no esta cubierto y,
en consecuencia, no es necesario hacer analisis adicional alguno. :
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Regla 3. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial def Proceso de Contratacion
es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comer¢ial es-aplicable; la Entidad Estatal debe determinar si hay
excepciones aplicables al Proceso de Contratacion, Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al

Proceso de Contratacion.

En tal sentido de lo anterior al presente proceso de seleccion le son aplicables los siguientes acuerdos comerciales:

VALOR DEL PROCESO DE
CONTRATACION PROCESO DE
ENTIDAD SUPERIOR AL UMBRAL EXCEPCION CONTRATACION
ESTATAC DEL ACUERDO APLICABLE AL CUBIERTO POR
ACUERDO COMERCIAL | CUBIERT PROCESO DE
A COMERCIAL. VALOR CONTRATACION EL ACUERDO
PROCESO COMERCIAL
, ($109.778.697,96)
SilNo SilNo SilNo SilNo
Al Chile No No No No
ianza —
Pacifico México No No No No
Peri No No No No
Canada No No No No
Chile No No No No
Corea No No No No
Costa Rica No No No No
Estados Unidos No No No No
Estados AELC No No No No
México No No No No
Tridnaul El Salvador Si No No Si
riangulo : ;
Narte Guatemala Si No No Si
Honduras Si No No Si
Union Europea No No No No
Sly en tal virtud
C.A.N (Comunidad se le dard
Andina un trato no menos
de Naciones-de favorable a los
Naciones Colombia, Sl NA No servicios
Peru. Bolivia y ofertados de los
Ecuador Decision 439 y paises
440 de 2008) miembros de la
] I i Y B ) A CAN

Las Entidades Estatales del nivel nacional estan contempladas en la lista de Entidades cubiertas por los Acuerdos
Comerciales con Alianza del pacifico (Chile, Peri y México), Canada, Chile, Costa Rica, Estados AELC, Estados
Unidos, Union Europea, Corea, México, Triangulo Norte (Salvador, Guatemala y Honduras) y por la Decision 439 de
1998 de la Secretaria de la CAN.
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La corporacion esta cubierta por el acuerdo comercial con el tridngulo Norte (FI salvador y Guatemala) respecto acuerdo
comercial (Regla 1).

El Acuerdo Comercial con el Triangulo Norie es aplicable a los Procesos de Contratacion a partir del valor de la menor
cuantia de la Entidad Estatal.

La Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratacion de las Entidades
Estatales de nivel nacional, independientemente del valor del Proceso de Centratacion.

De acuerdo al valor estimado del proceso, se evidencia q.e es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial
le es aplicable. _ g

Excepciones y plazos

De acuerdo a los tratados que le son aplicables al presente proceso de contratacion Triangulo Norte (Unicamente con
El Salvador y Guatemala) y la-decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN, se pasa a revisar si el presente proceso
se encuentra enlistado dentro de alguna de las excepciones para que el acuerdo comercial le sea aplicable al presente
proceso de seleccion y de no ser asi, establecer si hay que tener en cuenta un plazo minimo para la presentacion de
las ofertas.

Excepciones aplicables al acuerdo comerciai con triangulo norte (inicamente con el Salvador y Guatemala)
No de la excepcion Descripcion

1 Los acuerdos o asistencia, incluidos los acuerdos de cooperacion, las
donaciones, los préstamos, las subvenciones, las aportaciones de capital, las
garantias, los avales y los incentivos fiscales

2 El suministro estatal de mercancias o servicios a personas o0 a Entidades
Estatales del nivel territorial.

Las compras que tengan el proposito directo de proveer asistencia extranjera.

4 La contratacion realizada de conformidad a un procedimiento o condicion particular
de una organizacion internacional, o financiada mediante donaciones, préstamos
u otras formas de asistencia internacionales, cuando tenga-que hacerse de una
forma no contemplada en el Acuerdo Comercial.

5 Los contratos de empleo publico y medidas relacionadas.

w

6 La contratacion de servicios de agencias fiscales, servicios de deposito, servicios
de liquidacion y gestién para instituciones financieras, servicios vinculados a la
deuda publica.

7 5 contratacion pablica de servicios bancanos o financieros referidos al
endeudamiento publico; o a la administracién de pasivos.
9 Las compras efectuadas en condiciones excepcionalmente favorables que solo
’ ocurran por un plazo muy breve, tales como enajenaciones extraordinarias.
14 Las convocatorias limitadas a Mipyme
20 Las contrataciones para la dotacion y sustento de las fuerzas armadas y las

contrataciones relacionadas con programas de asistencia social, apoyo a la
agricultura o procesos de paz.

21 Las concesiones
aplica solo para Guatemala
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38 Los servicios de construccion.
aplica solo para salvador
48 Las contrataciones realizadas bajo unrégimen de contratacion privado.
aplica solo para salvador
49 Las contrataciones de empresas gubernamentales.
aplica solo para salvador
50 Las contrataciones de Empresas Industriales y Comerciales del Estado cuyo
aplica solo para Guatemala | objeto esté relacionado con sus actividades.
51 Las contrataciones de Empresas Industriales y Comerciales del Estado cuyo

aplica solo para Guatemala | valor estimado sea menor o igual que $457'683.000.

52 Las contrataciones de empresas gubernamentales distintas a las Empresas
aplica solo para Guatemala | Industriales y Comerciales del Estado.

53 Las contrataciones realizadas bajo un régimen de contratacion privado por
aplica solo para Guatemala | Enfidades Estatales distintas de las Empresas Industriales y Comerciales del
Estado.
60 - | Suministro gubernamental de mercancias y servicios a personas o gobiernos S
centrales.

De acuerdo a las excepciones sefialadas para el servicio que se pretende contratar no existe excepciones que no
permitan que el acuerdo sea aplicado. {Regla 3)

PLAZO: Para el caso del acuerdo comercial Tridnqulo Norte, este no contempla plazos minimos para presentar las
ofertas.

Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN

La Entidad Estatal debe dar a los servicios prestados por proponentes de la Comunidad Andina de Naciones — CAN,
(Bolivia, Ecuador y Perti) el mismo trato que da a los servicios colombianos. La dnica excepcion a los servicios de
proponentes de la CAN es el servicio de transporte aéreo para el cual no hay trato nacional.

Cobertura Acuerdos Comerciales:

Triéngulo Norte (Salvador y Guatemala) y por la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN

La CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE BOYACA — CORPOBOYACA en aquellos casos en los que se deba
otorgar a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato que se les da a los bienes y servicios nacionales, concede a

dichos bienes y servicios el puntaje adicional de que trata la ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de empates de
acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

10. RELACION DE ANEXOS:

FGC-12, Determinacion Riesgos Contractuales.
Andlisis del sector.

FRF-01 SOLICITUD CDP V7

Anexo 1. Propuesta Econdmica.

Anexo 2. Experiencia especifica del preponente.
Anexo 3. Anexo Técnico.
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Anexo 4. APUS (Anélisis Precios Unitarios) resolucion 093 de 2023 Gobemacién de Boyaca
Anexo 5. Estudio de mercado
11. APROBACION:
Elabord Aprobé Aprobo

Nombre | CAMILO ANDRES PINEROS ROJAS | DIEGO ALFREDOROANIRO, | DIEGOAEREDOROA

Profesional Especializado . N Subdirector de
gﬁlrgo / Subdireccion de Administracion y sitdiegtondejiumnisticion Administracion de recursos

Financiera

de recursos naturales
1

naturales

Firma
Fecha 29'/1 0/2024 29/10/2024 29/10/2024
12. CONTROL DE CAMBIOS;
VERSION FECHA DESCRIPCION
1 02/09/2024 Estudios previos para revision .
2 24/09/2024 Estudios Previos con ajustes
2 29/10/2024 Estudios previos definitivos

(De ser necesario inserts filas)

Ruta y nombre del archivo en medio magnético.




RECURSOS FISICOS Y
FINANCIEROS

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE BOYACA [T FORMATO DE REGISTRO

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA CALIDAD

FRF-32 Pagina 1 de 34

Versién 1 10/05/2023

REGISTRO PARA ANALISIS DEL SECTOR

PROCESO SOLICITANTE:

ADMINISTRACION DE RECURSOS NATURALES

RESPONSABLE:

DIEGO ALFREDO ROA NINO

1. OBJETO:

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE ESTRUCTURAS FiSICAS PARA ESTACIONES AUTOMATICAS DE
CALIDAD DE AGUA, EN EL MARCO DEL PROYECTO "OBSERVATORIO DE CALIDAD AMBIENTAL

1.1 Clasificacion UNSPSC (segmento, familia, clase y producto):

__Clasificacion UNSPSC

Producto

72103300 Servicios de mantenimiento y reparacion de infraestructura

73181100 Servicios de revestimiento

72153200 Servicios de recubrimiento, impermeabilizacién proteccién contra
clima y fuego

72101500 Servicios de apoyo para la construccion

73181104 Servicios /de pintura

72151901 Servicio de cimentacion de construcciones

2, ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR:

2.1) ECONOMICO

Las actividades econdémicas relacionadas con la produccidn y distribucién de bienes y servicios en Colombia son
variadas y pueden ser llevadas a cabo tanto por empresas privadas como por el sector plblico. Dada su
diversidad, estas actividades se agrupan tradicionalmente en tres sectores econdmicos principales. Sin
embargo, segun otros criterios, se consideran cuatro sectores de produccion, también conocidos como sectores
de ocupacién, que a su vez pueden subdividirse en sectores parciales segln la actividad especifica. Estos

sectores estan interconectados y dependen mutuamente, como se muestra en la siguiente Tabla.




