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Que el contratista da cumplimiento a sus obligaciones frente a los aportes al sistema de seguridad social y de
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CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE Y

MAYUMI HERNANDEZ BOON
CON C.C N° 26.670.001

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA (O) PARA REALIZAR ACTIVIDADES ASISTENCIALES EN LA

OBJETO DEL CONTRATO: ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE.
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. C€D20242709 DE FECHA INICIO 11042024
TEM II. ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO, DE ACUERDO CON EL OBJETO Y LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO
(Deben ser cof con las actividades especificas del objeto del contrato)
1 Recibi y entregue turno de acuerdo a la guia institucional.
2 Planie, organice, dirigi, realice las gestiones necesarias para lograr el funcionamiento de los servicios de acuerdo a los planes y programas establecidos.
3 Solucionar los problemas detectados o comunicados; si estan fuera de su alcance derivarlos al nivel jerérquico correspondiente (coordinadores de areas)
4 Realice Rondas de Seguridad de Paciente diaria: tificacion de paciente, i Equipos invasivos, ion de residuos i ios, orden y aseo de los servicios
5 Supervise que la entrega y recibo de turno se realice de acuerdo al protocolo establecido por la institucin.
6 Verifique la aplicacion de listas de chequeo para el control en la prevencién de infecciones y procesos bésicos de Enfermeria.
7 Velar por el cumplimiento de los protocolos, procesos y formatos de los diferentes servicios.
8 Comprobe la realizacion de Ia asepsia en los diferentes servicios y que se encuentre bien organizado los sitios de trabajo.
9 Verifique que se registraran en los formatos correspondiente la asepsia, equipos biomédicos, carro de paro, kit obstétricos, bitécoras ingreso y egreso de pacientes, bitacoras de enfermeria, registros de elementos de proteccin personal, asignacion de pacientes y roles, reservas de
i lavanderia, muestras sanguineas, etc.
igile el uso adecuado de registros de enfermeria: Expediente clinico, censo, registros estadisticos, planes de asignacién, rotacién y otros.
Vigile el uso adecuado de registros de enfermeria: Expediente clini git disticos, planes de asignacior iony
erifique la actualizacion diaria de los registros de los pacientes en el tablero con camas reservadas.
Verifi la actualizacion diaria de I istros de I i | tabl d:
12 |supervise que el personal a cargo cumpla con sus funciones asignadas
13 |Detectar la necesidad de materiallequipo de los servicios y gestionar la adquisicion.
figile la hora y la administracion correcta de prescripciones médicas
Vigile la hora y la administracio de prescripci édi
15 |Verifique que se cumpla con la notificacion inmediata de los eventos adversos ylo incidentes que se presenten en la atencién del paciente.
articipe en la le e técnico le la unidad de Enfermeria.
Particip [t lizacion de i técni ini i de | idad de Enfe i
Informe al jefe inmediato de forma escrita de cualesquiera anomalias que se presente en los servicios.
Infc l jefe it diato de fc ita d 1! i I[f I ici
18 |Participe en las reuniones internas de Ia institucion y que sean delegada por la jefe inmediata.
19 |Participe en la actualizacién de los protocolos, guias e instructivos manejados por Ia institucion
20 |Supervise el cumplimiento en la recepcion, devolucién, 6n y administracién de
21 Vigile el confort del cliente externo: Supervisar el bafio diario, arreglo de la unidad, cambio de posicién (prevencién de ulceras por presién), Supervisar que tipo de Alimentacién se esta suministrando al paciente.
92 |Verifique de la preparacion adecuada de los estudios y cirugia
23 Verifique realice y gestione el registro de eventos adversos, e incidentes y de infecciones intrahospitalarias presentados en el servicio.
24 Gestion de estudios diagnéstico, estudios especiales e interconsultas, etc.
25 Proporcione orientacion a los estudiantes y al personal de induccién
estione oportunamente las ordenes de transfusiones indicada para cada paciente y verificacion de este procedimiento
oo e érderes de o etosoneeeads e cada meceme s verfencon -
erifique la Actualizacion de Kardex, tarjeta de medicamentos, hoja de tratamiento, control y distribucion de liquidos esté diligenciada como es debido.
Verifi la A lizacion de Kard jeta di di hoja d i | y distribucién de liquid é dili iad debid
28 |Gestione a asignacion de las camas del servicio y a otro servicio
29 Verifique el registro de las curaciones de las enfermeras asistenciales
it 2 ondas médicasy d onfermeriade su iea para conocer o raceso c culdado de estos pacientes.
Asisti a |: \d édi de enfe ia de an | de cuidado de est ient
otifique de dafio a realizar ronda con
Notifi de dafi imi i \d j
- — P— p—
erifique el cumplimiento de la presentacion personal de enfermeria
Verifi | limi de | 10 I de enfe i
34 Asigne pacientes, consultorios al personal de auxiliar de Enfermeria y enfermera asistencial antes de la ronda de Enfermeria
35 |Propiciar un ambiente agradable, utilizando siempre la comunicacién asertiva tanto con paciente, familiar y grupo de trabajo
36 |Proporcionar atencion de enfermeria a pacientes hospitalizados segiin las necesidades fisicas, fisiologi icologicas y sociales (plan de atencién de enfermeria)
37 Elaboracion de reporte de enfermeria
anefo  contolde materialy squipan 2 sencidn el paciente,
Manej itrol de terial i la atencion del iente
arantice la presencia oportuna, cuando se requieran hacer los procedimientos y labores propias del profesional en enfermeria en cualquiera de los servicios de la E.S.E.
G ice | i d If h: I dimi lab ias del profesional e i Iquiera de I iicios de la E.S.E.
40 Cuando el paciente ingrese y en el turno nocturno, realizar el pedido de jeringa, liquidos de 100cc, y 250 cc para 24 horas dependiendo de la cantidad de dosis de medicamento que tenga el paciente, asi mismo solicitar las jeringas necearias para la toma de laboratorio, la solucién salina para
el previo lavado pre y post para permeabilizacion de venopuncién, equipos cuando el paciente ingrese
41  |Entregue de historia clinica a facturacion de paciente que tengan egresos en el orden establecidos
42 [Responder por los dafios y perjuicios en salud que se le genere a un usuario por su negligencia, omision, descuido, olvido, exceso o cualquier otra accion imputable a su culpa. Lo que conllevara igualmente a las sanciones disciplinarias a las que tenga lugar.
43 |Participar en las jornadas cientificas, actividades académicas y de investigacion
44 |Asisti alas rondas Médicas y a los especialistas y médicos generales durante los procedimientos.
45 Diligencie la Historia clinica de los pacientes cumpliendo con los parametros establecidos
46 Verifique el correcto diligenciamiento del formato de SIVIGILA
47 Realize seguimiento diario de la historia clinica (evolucién, ordenes médica, notas de Enfermeria, etc.,) en todo lo referente a la atencion y evolucién de los pacientes.

48

Actualice los Kardex y tarjetas de medicamentos de acuerdo a los cambios efectuados por médico tratante en la evolucién y ordenes médicas, en los diferentes turnos (corrido, noche) etc.




49 Administre medicamentos de acuerdo al protocolo institucional.

50 Solicite los productos de asepsia y Supervisar la desinfeccién en el servicio y registrarlo en el formato correspondiente

5 Supervise el cuidado, conservacién y reposicion de batas, sabanillas, sabanas, toallas, etc.

52 Administracién de medicamentos de acuerdo al protocolo institucional

53 Supervise y cumplir con la correcta segregacion de los elementos de proteccion personal y manejo de ropa sucia,

54 Diligencie correctamente los formatos requeridos en los servicios.

55 cumpli con los turnos elaborados por la Unidad funcional de enfermeria y realizar un informe de las actividades realizadas y el cumplimiento de las mismas.

56 Preste los servicios que se encuentran i en el estudio de iencia, necesidad y i en las cantidades que se indiquen y con las caracteristicas técnicas exigidas.

57 se hizo uso racional de los insumos y elementos que se encuentren dentro del stock del servicio, velando por su adecuada utilizacion.

58 Realice supervision e inspeccién oportuna al carro de paro,equipos biomédicos con los que cuenta el servicio, hacer las respectivas anotaciones a que hallan lugar sea diaria y/o semanal.

59 Brinde orientacién el estudiante que de acuerdo al convenio docencia -servicio tiene la institucién con las universidades para eldesarrollo de sus practicas.

60 Realice la notificacion oportuna de los eventos adversos, asi como incidentes que se puedan presentar con el paciente durante su estancia hospitalaria.

61 Proporcione educacion y orientacién a pacientes y familiares para la conservacion de la salud y tratamiento médico especifico.

62 Vigile la conservacion y uso adecuado de la capacidad instala del servicio

63 Participe en la elaboracién de manuales, procesos, horarios y procedimientos que permitan mejorar la prestacion oportuna del servicio a los pacientes y usuarios de la institucién.

64 Desarrolle las actividades definidas de acuerdo a contratacion definido por partes con las agendas de turno y horas establecidas mensuales (192h)

65 Aplique los indicadores de Seguridad del Paciente y Humanizacién del Servicio.

66 Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato.

67 Planificacion y supervision de las actividades de enfermeria dentro del quiréfano o puesto al que haya sido asignado

68 Gestione la informacién, ylo documentos fisicos, érdenes de procedimientos que se genere en el servicio de acuerdo a la necesidad del paciente y normatividad.

69 Respuesta oportuna a solicitudes realizadas por el Supervisor del Contrato.

70 Realice seguimientos de la adherencia de guias, protocolos, procedimientos y otros establecidos en los servicios de salud, en cumplimiento de la Ruta Integral de Atencion Materno Perinatal, Plande Aceleracion para la Reduccion de la Mortalidad Materna y Estrategia Hospital Padrino.

71 Gestione la informacién, ylo documentos fisicos, érdenes de procedimientos que se genere en el servicio de acuerdo a la necesidad del paciente y normatividad

72 Apoyr a los estudiantes en practica que hagan parte de la relacién docencia servicio

73 Reportar a biomédicos y mantenimiento en casos que se presente algiin inconveniente con los equipos e infraestructura.

74 Verifique que el paciente que egrese se le entregue 6rdenes médicas, epicrisis, incapacidades, resumen de procedimientos, formato de patologia, controles médicos y entre otros.

75 Garantizar que la prestacion de servicio objeto del contrato cumplan estrictamente con las caracteristicas y referencias descritas en el presente documento, las cuales se deben ajustar a las normas de calidad de conformidad con lo establecido por la E.S.E Hospital Universitario Julio Méndez

Barreneche. Adicionalmente la garantia de los servicios ofrecidos debe permitir que estos mantengan su calidad e idoneidad.
76 Cumpli con lo establecido en la resolucion 3280 de 2018, de manera que se garantice la efectiva y oportuna atencion definida en la Ruta Integral de Atencién Materno Perinatal, Plan de Aceleracion para la Reduccion de la Mortalidad Materna y Estrategia Hospital Padrino, segin su
competencia.

77 Participe en la elaboracion de documentos institucionales referentes a la Ruta Integral de Atencién Materno Perinatal, Plan de Aceleracion para la Reduccién de la Mortalidad Materna y Estrategia Hospital Padrino.

78 Garantizar la participacion a las actividades referentes a la Ruta Integral de Atencién Materno Perinatal, Plan de Aceleracion para la Reduccion de la Mortalidad Materna y Estrategia Hospital Padrino, dirigida al personal de la Institucion e instituciones apadrinadas.

79 Recibi Asistencia Técnica para la implementacién y seguimiento de la Ruta Integral de Atencion Materno Perinatal, Plan de Aceleracion para la Reduccion de la Mortalidad Materna y Estrategia Hospital Padrino, por parte del Ministerio de Salud o de las Instituciones Asesoras (Superpadrinos).

80 Capacitar al personal asistencial (enfermeras) sobre colocacién de implante sub dérmico y aplicacion de métodos de anticoncepcion.

81 Realize seguimientos de la adherencia de guias, protocolos, procedimientos y otros establecidos en los servicios de salud, en cumplimiento de la Ruta Integral de Atencién Materno Perinatal, Plan de Aceleracién para la Reduccién de la Mortalidad Materna y Estrategia Hospital Padrino.

82 La suspensién, cancelacion y atrasos en la prestacion de los servicios por incumplimiento en los turnos asignados sin justificacién g ionen trastornos y o iones en la idad de la prestacién del servicio, seran objeto de glosas de la orden que se genere.

83 Asisti a capacitaciones, programas de formacién continua, y apropiacién de procesos de induccién y reinduccién.

84 Las demas que determine el Gerente, el Supervisor y que se deriven de las necesidades de la E.S.E

1Il. INFORMACION DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL

No. DE PLANILLA: 4564968084 OPERADOR: APORTES EN LINEA
SALUD: SANITAS 16/08/2024 $ 162.500,00
PENSION: PORVENIR 16/08/2024 $ 208.000,00
RIESGOS LABORALES: POSITIVA 16/08/2024 $ 31.700,00

IV.DECLARACIONES DEL CONTRATISTA

1.- Que desarrollé las actividades descritas en el informe anexo, dentro del periodo de cobro.
2.- Que realicé el pago de la Seguridad Social por el valor que exige la Ley, pago del cual anexo copia simple.
3.- Que autorizo los impuestos a que estoy obligado a pagar, por ocasion al sefialado contrato.

V. ANEXOS
(Cuando se requiera como una de las obligaciones del contrato)

Anexar evidencias fotograficas y/o documentales que soporten las actividades realizadas en el periodo correspondiente

FIRMA DEL CONTRATISTA:

ﬁ//iym QR

N°. IDENTIFICACION: 26.670.001




