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ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA

INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL-IPES

COMPLEMENTO AL PROYECTO AL PLIEGO DE CONDICIONES

PROCESO DE SELECCION POR CONCURSO DE MERITOS
IPES No. 03 DE 2024- PSCMAIPES032024

OBJETO:

“REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
LEGAL Y SOCIO AMBIENTAL AL CONTRATO QUE RESULTE DE LA
ADJUDICACION DE LA LICITACION PUBLICA IPES CUYO OBJETO ES
EJECUTAR BAJO LA MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN
FORMULA DE REAJUSTE LAS OBRAS DE REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL
ETAPAS 1Y 2 DE LA PLAZA DISTRITAL DE MERCADO TRINIDAD GALAN
DEL INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL”

BOGOTA D.C., NOVIEMBRE DE 2024
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RECOMENDACIONES INICIALES

Lea cuidadosamente el contenido de este documento. Verifique que no esté incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad generales ni especificas para
contratar.

Cerciérese que cumple las condiciones y reune los requisitos aqui sefialados. Proceda a
reunir la informacion y documentacion exigida y verifique la vigencia de aquélla que la
requiera. Siga las instrucciones que en este Pliego de Condiciones se imparten para la
elaboracion de su oferta.

Tenga presente que las observaciones formuladas al pliego de condiciones deberan
presentarse Unicamente a través de la seccibn “Observaciones al pliego de
condiciones” de la pagina web del portal del SECOP Il
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-i.EN NINGUN CASO SE DARA TRAMITE NI
RESPUESTA A OBSERVACIONES PRESENTADAS FUERA DEL TIEMPO PREVISTO O
EN MEDIO DIFERENTE.

El interesado debe tener en cuenta la fecha y hora prevista para la presentacién de
observaciones, cierre del presente proceso y demas actividades que se realizaran a través
de la pagina web del portal del SECOP Il www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-iio de
manera presencial de acuerdo a lo sefialado en el cronograma del proceso.

Es importante que tenga en cuenta que en aras del principio de economia, los terminos son
preclusivos y perentorios para las difentes etapas del proceso de seleccion, por lo tanto las
actividades se adelantaran en las fechas y horas definidas en el cronograma del proceso.

Toda consulta debera formularse a través de la pagina web del portal del SECOP Ii
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, no se atenderdn consultas telefénicas ni
personales.

En casos de indisponibilidad de plataforma del SECOP Il los interesados o proponentes
podran dirigir sus solicitudes a través del correo institucional Ihmottae@ipes.gov.co asi
mismo deberan tener en cuenta las disposiciones contenidas en el “Protocolo de
Indisponibilidad del SECOP II”:

https://colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce _documentos/protocolo _de indispo
nibilidad secop _ii.pdf.

Con la presentacion de la propuesta se entendera que el proponente ha examinado
cuidadosamente la informacién puesta a su disposicion por el IPES, que ha recibido
aclaraciones satisfactorias mediante comunicaciones a las inquietudes o mediante adendas
y que ha aceptado que la informacion es adecuada y suficiente para definir el objeto, alcance,
precio y plazo.

Los oferentes, con la presentacion de su oferta autorizan al Instituto para la Economia Social
— IPES para verificar toda la informacion que en ella suministren o adjunten.

Los oferentes deberan tener en cuenta lo dispuesto por Colombia Compra Eficiente en la
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Guia de Proveedores respecto de los plazos de presentacion de la oferta, por cuanto
aquellas ofertas presentadas previo a la expedicibn y publicacibn de adendas se
consideraran NO VALIDAS, y por lo tanto la ENTIDAD NO REALIZARA SU
VERIFICACION.

Publicacién de documentos:

La publicacion de los actos administrativos y documentos expedidos por la Entidad se
efectuara a través de la plataforma del SECOP Il en dias habiles los dias de lunes a viernes
no feriados, sin perjuicio de las reglas establecidas para la expedicion y publicacién de
adendas.

CAPITULO 1 - PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1. MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION

El articulo 2 de la ley 1150 de 2007, sefiala que la escogencia del contratista se efectuara
con arreglo a las modalidades de seleccion de licitaciébn publica, seleccion abreviada,
concurso de méritos, contratacion directa y minima cuantia, con base en las reglas descritas
en la ley 1150 de 2007.

En efecto la Ley 1150 de 2007 dispone en el numeral 3 del articulo 2:

“Concurso de méritos. Modificado por el art. 219, Decreto Nacional 019 de 2012.
Corresponde a la modalidad prevista para la seleccion de consultores o proyectos, en la que
se podran utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificacién. En este Ultimo caso, la
conformacion de la lista de precalificados se hara mediante convocatoria publica,
permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes utilizando para el efecto, entre otros,
criterios de experiencia, capacidad intelectual y de organizacion de los proponentes, segun
sea el caso (...)"

En este sentido, el numeral 2 del articulo 32 de la ley 80 de 1993, prevé:

“Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los
estudios necesarios para la ejecucién de proyectos de inversion, estudios de diagnéstico,
prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las
asesorias técnicas de coordinacién, control y supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria,
gerencia de obra o de proyectos, direccién, programacion y la ejecucién de disefios, planos,
anteproyectos y proyectos (...).

Teniendo en cuenta la naturaleza de la contratacion y la recomendacion del Comité de
Contratacion, la seleccién del contratista se adelantard mediante la modalidad de concurso
de méritos abierto.
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1.2. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

El régimen juridico aplicable al presente proceso de SELECCION es el definido en la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir
o reformar regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la
Administracién Publica”, Ley 1474 de 2011, “por la cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y
la efectividad del control de la gestion publica”, Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual
se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Planeacién Nacional”, Ley 1882 de
2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la
contratacion publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones”
ylas deméas normas concordantes o complementarias; para aquellos aspectos no regulados
en las normas anteriores, se aplicaran las normas comerciales y civiles pertinentes.

También tendran aplicacion las normas legales que se dicten sobre la materia, asi como las
demas normas vigentes que regulen la actividad objeto de la contratacion y las demas
actividades complementarias que estan relacionadas con el mismo, durante el desarrollo de
este proceso de seleccion y que deben empezar a regir durante la vigencia del mismo, con
las excepciones que al respecto se determinen y las que se desprendan de las normas
generales sobre vigencia de normas.

1.3. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE INTERESES

e INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD PARA PARTICIPAR EN PROCESOS DE
SELECCION Y CELEBRAR CONTRATOS

De conformidad con el articulo 8 de la ley 80 de 1993, son causales de inhabilidad e
incompatibilidad para participar en procesos de seleccion y celebrar contratos con las
entidades estatales, las siguientes:

a) Las personas que se hallen inhabilitadas para contratar por la Constitucion y las leyes.

b) Quienes participaron en las licitaciones o celebraron los contratos de que trata el literal
anterior estando inhabilitados.

c¢) Quienes dieron lugar a la declaratoria de caducidad

d) Quienes en sentencia judicial hayan sido condenados a la pena accesoria de interdicciéon
de derechos y funciones publicas) y quienes hayan sido sancionados disciplinariamente
con destitucion.

e) Quienes sin justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado.

f) Los servidores publicos.

g) Quienes sean conyuges o compafieros permanentes y quienes se encuentren dentro del
segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que
formalmente haya presentado propuesta para una misma licitacién

h) Las sociedades distintas de las an6nimas abiertas, en las cuales el representante legal o
cualquiera de sus socios tenga parentesco en segundo grado de consanguinidad o
segundo de afinidad con el representante legal o con cualquiera de los socios de una
sociedad que formalmente haya presentado propuesta, para una misma licitacion

i) Los socios de sociedades de personas a las cuales se haya declarado la caducidad, asi
como las sociedades de personas de las que aquéllos formen parte con posterioridad a
dicha declaratoria.
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Las inhabilidades a que se refieren los literales c), d), e i) se extenderan por un término
de cinco (5) afios contados a partir de la fecha de ejecutoria del acto que declaré la
caducidad, o de la sentencia que impuso la pena, o del acto que dispuso la destitucién;
las previstas en los literales b) y e), se extenderan por un término de cinco (5) afios
contados a partir de la fecha de ocurrencia del hecho de la participacion en la licitacion o
de la celebracion del contrato, o de la de expiracién del plazo para su firma.

j) Literal adicionado por el art. 18, Ley 1150 de 2007, modificado por el art. 1 de la Ley 1474
de 2011. Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente
por la comision de delitos contra la Administracion Publica cuya pena sea privativa de la
libertad, o soborno transnacional, con excepcién de delitos culposos.

Esta inhabilidad se extendera a las sociedades en las que sean socias tales personas, a
sus matrices y a sus subordinadas, con excepcién de las sociedades an6nimas abiertas.
La inhabilidad prevista en este literal se extendera por un término de veinte (20) afios.

k) Literal adicionado por el art. 2, Ley 1474 de 2011, adicionado por el paragrafo 2, art. 84,
Ley 1474 de 2011.El interventor que incumpla el deber de entregar informacion a la
entidad contratante relacionada con el incumplimiento del contrato, con hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas
punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato.

Esta inhabilidad se extendera por un término de cinco (5) afios, contados a partir de la
ejecutoria del acto administrativo que asi lo declare, previa la actuacién administrativa
correspondiente.

Inhabilidad para contratar de quienes financien campafas politicas. (Art. 33 Ley 1778
de 2016). Las personas naturales o juridicas que hayan financiado campafias politicas a la
Presidencia de la Republica, a las gobernaciones, a las alcaldias o al Congreso de la
Republica, con aportes superiores al dos por ciento (2.0%) de las sumas maximas a invertir
por los candidatos en las campafias electorales en cada circunscripcion electoral, quienes
no podran celebrar contratos con las entidades publicas, incluso descentralizadas, del
respectivo nivel administrativo para el cual fue elegido el candidato.

La inhabilidad se extendera por todo el periodo para el cual el candidato fue elegido. Esta
causal también operara para las personas que se encuentren dentro del segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad, o primero civil de la persona que ha financiado la
campabfa politica.

Esta inhabilidad comprenderd también a las personas juridicas en las cuales el
representante legal, los miembros de junta directiva o cualquiera de sus socios controlantes
hayan financiado directamente o por interpuesta persona campafias politicas a la
Presidencia de la Republica, a las gobernaciones, las alcaldias o al Congreso de la
Republica.

La inhabilidad contemplada en esta norma no se aplicard respecto de los contratos de
prestacion de servicios profesionales.

El numeral 2 del articulo 2 de la citada ley también prevé que no podran participar en
licitaciones ni celebrar contratos estatales con la entidad respectiva:
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a. Quienes fueron miembros de la junta o consejo directivo o servidores publicos de la
entidad contratante. Esta incompatibilidad s6lo comprende a quienes desempefiaron
funciones en los niveles directivo, asesor o ejecutivo y se extiende por el término de un
(1) afo, contado a partir de la fecha del retiro.

b. Las personas que tengan vinculos de parentesco, hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con los servidores publicos de los
niveles directivo, asesor ejecutivo o con los miembros de la junta o consejo directivo, o
con las personas que ejerzan el control interno o fiscal de la entidad contratante.

c. El cényuge compafiero o compafiera permanente del servidor publico en los niveles
directivo, asesor, ejecutivo, o de un miembro de la junta o consejo directivo, o de quien
ejerza funciones de control interno o de control fiscal.

d) Las corporaciones, asociaciones, fundaciones y las sociedades anénimas que no tengan
el caracter de abiertas, asi como las sociedades de responsabilidad limitada y las demas
sociedades de personas en las que el servidor publico en los niveles directivo, asesor o
ejecutivo, o el miembro de la junta o consejo directivo, o el conyuge, compafiero o
compafiera permanente o los parientes hasta el segundo grado de consanguinidad,
afinidad o civil de cualquiera de ello, tenga participacion o desempefie cargos de direccion
0 manejo.

e) Los miembros de las juntas o consejos directivos. Esta incompatibilidad sélo se predica
respecto de la entidad a la cual prestan sus servicios y de las del sector administrativo al
que la misma esté adscrita o vinculada.

f) Literal adicionado por el art. 4, Ley 1474 de 2011. Inhabilidad para que ex empleados
publicos contraten con el Estado. Directa o indirectamente las personas que hayan
ejercido cargos en el nivel directivo en entidades del Estado y las sociedades en las
cuales estos hagan parte o estén vinculados a cualquier titulo, durante los dos (2) afios
siguientes al retiro del ejercicio del cargo publico, cuando el objeto que desarrollen tenga
relacién con el sector al cual prestaron sus servicios.

Paragrafo 1°.- La inhabilidad prevista en el literal d) del ordinal 20. de este articulo no se
aplicara en relacion con las corporaciones, asociaciones, fundaciones y sociedades alli
mencionadas, cuando por disposicion legal o estatutaria el servidor publico en los niveles
referidos debe desempefiar en ellas cargos de direccién o manejo.

El articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, adicioné el siguiente inciso: En las causales de
inhabilidad por parentesco o por matrimonio, los vinculos desaparecen por muerte o por
disolucion del matrimonio.

e INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO

De conformidad con lo previsto en el articulo 90 de la ley 1474 de 2011, articulo modificado
por el articulo 43 de la ley 1955 de 2019. El nuevo texto es el siguiente: Quedara inhabilitado
el contratista que incurra en alguna de las siguientes conductas:

a) Haber sido objeto de imposicion de cinco (5) o mas multas durante la ejecucion de uno o
varios contratos, con una o varias entidades estatales, durante los ultimos tres (3) afios.

b) Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos dos (2)
contratos, con una o varias entidades estatales, durante los ultimos tres (3) afios;

c) Haber sido objeto de imposicion de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una
misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales.
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d) Haber sido objeto de incumplimiento contractual o de imposicién de dos (2) o0 mas multas,
con una o varias entidades, cuando se trate de contratos cuyo objeto esté relacionado
con el Programa de Alimentacion Escolar. Esta inhabilidad se extendera por un término
de diez (10) afios, contados a partir de la publicacion del acto administrativo que impone
la inscripcion de la ultima multa o incumplimiento en el Registro Unico de Proponentes,
de acuerdo con la informacién remitida por las entidades publicas.

La inhabilidad pertinente se hara explicita en el Registro Unico de Proponentes cuando a
ello haya lugar.

La inhabilidad se extendera por un término de tres (3) afios, contados a partir de la
publicacion del acto administrativo que impone la inscripcion de la Udltima multa o
incumplimiento en el Registro Unico de Proponentes, de acuerdo con la informacion remitida
por las entidades publicas. La inhabilidad pertinente se hara explicita en el Registro Unico
de Proponentes cuando a ello haya lugar.

La inhabilidad a que se refiere el presente articulo se extendera a los socios de sociedades
de personas a las cuales se haya declarado esta inhabilidad, asi como a las sociedades de
personas de las que aquellos formen parte con posterioridad a dicha declaratoria.

e CONFLICTO DE INTERESES

De conformidad con lo previsto en el articulo 40 de la ley 734 de 2002, todo servidor publico
deber& declararse impedido para actuar en un asunto cuando tenga interés particular y
directo en su regulacion, gestion, control o decision, o lo tuviere su conyuge, compafiero o
compafiera permanente, o0 algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, o su socio o socios de hecho o de
derecho.

Cuando el interés general, propio de la funcién publica, entre en conflicto con un interés
particular y directo del servidor publico debera declararse impedido.

1.4. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben presentar con la oferta el Formato No. 5 “COMPROMISO
ANTICORRUPCION” en la que conste su compromiso y apoyo irrestricto a los esfuerzos del
Estado colombiano contra la corrupcion.

Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcién por parte del Proponente
sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de
Contratacion actle en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la
terminacion anticipada del Contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
Adjudicacién del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias
adicionales.
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1.5. CONTROL SOCIAL

El INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL — IPES convoca a las veedurias ciudadanas,
asociaciones civicas, comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad comudn, para
que desarrollen durante la etapa precontractual, contractual y pos-contractual, actividades
de vigilancia y control, asi como también para presentar recomendaciones escritas y
oportunas ante el INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL IPES y a los entes de control,
de conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la ley 80 de 1993, ley 850 de 2003,
Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulen la materia.

Para tal efecto podran consultar la péagina web del Portal del SECOP |l
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii y dirigir sus solicitudes al correo electrénico
institucional Ihmottae @ipes.gov.co

1.6. INTERPRETACION DEL PROYECTO Y DEL PLIEGO DE CONDICIONES

El Proponente asume toda la responsabilidad por consultar y analizar el Pliego de
Condiciones. Se recomienda consultar de manera permanente la pagina web del SECOP Il
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-iia efectos de informarse sobre los formularios de
aclaraciones y/o adendas que se produzcan durante el desarrollo del proceso contractual.

El Pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben
ser entendidas de manera separada.

Todas las deducciones, errores y omisiones que realice o en que incurra el Proponente con
base en su propia informacion, interpretacion, andlisis o conclusiones respecto del Pliego de
Condiciones, son de su exclusiva responsabilidad. Por tanto, el IPES no asume
responsabilidad alguna por tal informacion, interpretacion, analisis o conclusiones, invitando
a los posibles oferentes a realizar las solicitudes de aclaracién respetuosas con el &nimo de
evitar errores o confusiones.

1.7. ACLARACIONES - MODIFICACIONES Y/O SUGERENCIAS AL PROYECTO DE
PLIEGO DE CONDICIONES Y AL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

Los interesados podran formular, en el plazo dispuesto en el cronograma, solicitudes de
aclaraciéon o sugerencias al pliego de condiciones, las cuales se recibiran Unicamente a
través de la seccion “Observaciones al pliego de condiciones” de la pagina web del portal
del SECOP II www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii.

La Entidad dara respuesta en forma motivada y se publicaran enla pagina web del portal del
SECOP Il www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii.

No se absolveran consultas efectuadas telefénicamente o en forma personal.

Las modificaciones o adiciones al Pliego de Condiciones y sus anexos se efectuaran
mediante adendas, las cuales formaran parte integral del Pliego de Condiciones y se
publicaran en la pagina web del portal del SECOP Il
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii.
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Las observaciones al pliego de condiciones que lleguen con posterioridad a la fecha y hora
sefialadas en el cronograma del presente proceso de seleccién o sean remitidas a una
seccion diferente a la seccion “Observaciones al pliego de condiciones” de la pagina web
del portal del SECOP Il www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, SE ENTENDERAN
EXTEMPORANEAS Y POR LO TANTO LA ENTIDAD SE ABSTENDRA DE DAR TRAMITE
Y RESPUESTA A LA OBSERVACION.

1.8. INICIO DEL PLAZO PARA PRESENTAR OFERTAS

El plazo para presentar ofertas, inicia una vez se de apertura al proceso de seleccién por
Concurso de Méritos Abierto; en caso de adenda inicia a partir de la expedicion y publicacion
de la misma.

1.9. ADENDAS

Para efecto de expedicién y publicacién de adendas, incluso para prorrogar la fecha de cierre
se entendera por dias habiles y horarios laborales los dias de lunes a viernes no feriados de
7:00 a.m. a 7:00 p.m., en todo caso se tendra en cuenta lo estipulado en el cronograma del
proceso. (Inciso 3 del articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015).

La Entidad podra modificar el cronograma del proceso de seleccién mediante adenda, una vez
vencido el término para la presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacion del contrato.

1.10. CIERRE DEL PROCESO DE SELECCION
La propuesta debera ser presentada en el plazo establecido en el cronograma del proceso

y Unicamente en la opcion “Crear oferta” del expediente electronico del proveedor a través
de la pagina web del SECOP Il www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii.

Tenga presente la fecha, hora y medio electrénico previsto para la presentacion de ofertas
del presente proceso. EN NINGUN CASO SE RECIBIRAN OFERTAS EN LUGAR
DIFERENTE de la opcion “Crear oferta” del expediente electrénico del proveedor - SECOP
II; lo anterior sin perjuicio de las situaciones de indisponibilidad de la plataforma.

CAPITULO 2 -PRESENTACION DE LA PROPUESTA

2.1. ADJUDICACION CON OFERTA UNICA

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 de 2015, la entidad puede
adjudicar el proceso de seleccién cuando se ha presentado una oferta, siempre que esta
cumpla con los requisitos habilitantes exigidos en el pliego de condiciones y satisfaga las
necesidades de la Entidad.

2.2. VALIDEZ DE LA OFERTA

La propuesta debera estar vigente por un plazo no menor de noventa (90) dias calendarios,
a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccion, requisito que se entiende cubierto con

PA04-FO-061
V4 Pagina 9 de 29



http://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii

FORMATO

Codigo: PAO4-FO-061

ALcALO AR COMPLEMENTO AL PLIEGO DE CONDICIONES Version: 04

DE BOGOTAD.C.

It s s Ecromts Sl Fecha: 27/04/2023

la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta. La validez de la propuesta se entendera
prorrogada con la ampliacion del término de la garantia de seriedad de la Oferta.

2.3. PROPUESTAS TOTALES

El IPES NO aceptara la presentacién de propuestas parciales, condicionadas o alternativas.
Lo anterior hace referencia a que la propuesta debera ser presentada por la totalidad de los
requerimientos de la entidad.

2.4. VALOR DE LA PROPUESTA

El valor total de la propuesta debe cubrir integralmente todos los costos directos e indirectos,
de tal manera que permita cumplir con lo requerido en los estudios previos y el
DOCUMENTO COMPLEMENTARIO AL PLIEGO DE CONDICIONES, y con las
disposiciones tributarias y legales en general.

2.5. CAUSAS QUE DAN LUGAR A RECHAZAR UNA OFERTA

1. Cuando el apoderado o representante legal de la persona juridica o de la Unién Temporal
o del Consorcio NO se encuentre debidamente autorizado para presentar la oferta de
acuerdo con el poder conferido o el certificado de existencia y representacion legal o con
los estatutos sociales o con el acuerdo de integracion de la Union Temporal o Consorcio

2. Cuando el objeto social de la persona juridica o el objeto social de alguno de los miembros
gue conforman la Unidbn Temporal o consorcio o la actividad econdmica de la persona
natural no esté relacionada con el objeto de la contratacion.

3. Cuando la duracién de la persona juridica o de la unién temporal o del consorcio es inferior
a la duracion del contrato y un (1) afio mas.

4. Cuando NO se presente con la oferta el documento formal de conformacion de la Unidn
Temporal o Consorcio o cuando se omitan las firmas de sus miembros o representante
legal o cuando falte la designacién de su Representante Legal 0 no se encuentre
debidamente designado

5. Cuando el proponente esté incurso en alguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicion establecida en la Constitucién o la Ley.

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.1.2.2.5 Decreto 1082 de 2015: “Para
efectos de establecer el oferente que debe ser inhabilitado cuando en un mismo Proceso
de Contratacion se presentan oferentes en la situacién descrita por los literales (g) y (h)
del numeral 1 del articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y poder establecer la primera oferta en
el tiempo, la Entidad Estatal debe dejar constancia de la fecha y hora de recibo de las
ofertas, indicando el nombre o razén social de los oferentes y sus representantes legales’,
el IPES dejara constancia escrita de la fecha y hora exacta de la presentacion de
propuestas, indicando de manera clara y precisa el nombre o razon social del proponente.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Cuando el proponente o alguno de los miembros que conforman la Unién Temporal o
Consorcio presentan la oferta en una de las cuentas de los miembros del SECOP Il y
no por la cuenta de la Unién temporal o Consorcio que debe ser creada en la plataforma.

Cuando el proponente o alguno de los miembros que conforman la Unién Temporal o
consorcio se encuentra en alguna de las causales de disolucion a que se refieren los
articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Cédigo de Comercio.

Cuando de los documentos aportados para subsanar requisitos habilitantes se evidencie
que el oferente acredita el cumplimiento de dichos requisitos con posterioridad a la fecha
de presentacion de la oferta.

Cuando existan varias ofertas presentadas por el mismo proponente para este mismo
proceso de seleccion (Por si o por interpuesta persona).

Cuando exista condicionamiento de los ofrecimientos. Se entiende que hay
condicionamiento cuando se esta limitando o afectando lo ofrecido frente a lo solicitado
en los estudios y documentos previos y en el pliego de condiciones.

Cuando el proponente presenta oferta alternativa, sin formular simultaneamente la
oferta basica o cuando condiciona la oferta bésica.

Cuando existan inconsistencias en la informacion o documentos presentados con la
propuesta que no puedan ser aclaradas por el proponente, y que en consecuencia no
permitan al IPES hacer una comparacion y evaluacién objetiva de las propuestas.

Cuando el oferente no suministre la informacién o la documentacion solicitada o no
aclare los requerimientos efectuados por la Entidad dentro del término de traslado de
los informes de verificacion de ofertas.

Cuando en dos 0 mas propuestas, se postule el mismo o los mismos profesionales
propuestos para el equipo de trabajo. Esta causal opera para todas las propuestas que
postulen el mismo profesional.

Cuando el proponente no presente garantia de seriedad junto con la propuesta.

CAPITULO 3 — REQUISITOS HABILITANTES Y DE EVALUACION DE LAS
PROPUESTAS

3.1. COMITE EVALUADOR

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015
mediante Resolucidon No. 166 del cinco (5) de junio de 2018 se conformd el comité evaluador
en los procesos de seleccion de contratistas adelantados por la Entidad.

El comité evaluador realizara su labor de manera objetiva, cifiéndose exclusivamente a las
reglas contenidas en los pliegos de condiciones. El caracter asesor del comité no lo exime
de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada.
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En el evento en el cual la Entidad no acoja la recomendacion emitida por el comité evaluador
del proceso de seleccion, debe justificar su decision.

Los miembros del comité evaluador estdn sujetos al régimen de inhabilidades e
incompatibilidades y conflicto de intereses legales.

3.2. CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO DE VERIFICACION DE REQUISITOS
HABILITANTES

La informacién relativa al andlisis, aclaracion, verificacion y comparacion de las propuestas
y las recomendaciones para la adjudicacion del contrato no podran ser reveladas a los
proponentes, ni a otra persona que no participe en dicho proceso, hasta tanto no culmine el
proceso de verificacion y evaluacion.

3.3. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION DE LAS
PROPUESTAS

La verificacion de los requisitos habilitantes y evaluacion de las propuestas se realizara en
la fecha prevista en el cronograma del proceso.

Durante la etapa de verificacion y evaluacién el IPES, en caso de presentarse
ambigliedades, discrepancias o incongruencias en las propuestas, podra solicitar al
proponente las aclaraciones pertinentes y los documentos que acrediten los requisitos
habilitantes, los cuales debera responder o remitir segun corresponda, a través de la
plataforma del SECOP II, en caso de remitirse a través de un canal diferente la Entidad no
le dara tramite.

Con el fin de facilitar la verificaciéon de los requisitos habilitantes de las propuestas, el IPES
podra solicitar a uno o varios proponentes que aclaren su propuesta. El proponente contara
con el plazo determinado por la Entidad, para remitir la respuesta del caso.

El Instituto para la Economia Social realizara la verificacion de los requisitos juridicos,
financieros y técnicos de las propuestas, la cual no otorgara puntaje y como resultado de la
misma se decidira sobre la Habilitacién o no habilitacién.

Conforme al Manual expedido por Colombia Compra Eficiente, para determinar y verificar
los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion, la Entidad debera evaluar las
ofertas de los proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes; dicho resultado
se indicaréd en el informe de evaluacion.

De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007 modificado por el
articulo 5 de la ley 1882 de 2018, la ausencia de requisitos o falta de documentos referentes
a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las
propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos, por lo tanto,
todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje deberan
ser solicitados por la Entidad y entregados por los proponentes hasta el término de traslado
del informe de evaluacion.
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3.4. PUBLICACION DEL INFORME PRELIMINAR DE VERIFICACION Y EVALUACION

Dentro de la fecha y hora sefialadas en el cronograma del presente proceso de seleccién, el
Instituto para la Economia Social — IPES pondra a disposicion de los Proponentes el informe
preliminar de verificacion de requisitos habilitantes v evaluacion de las propuestas, el
cual permanecera en la Subdireccion Juridica y de Contratacion y en la pagina web del portal
del SECOP II www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, por un término de TRES (3)
DIAS HABILES, contados a partir de la fecha de publicacion de los resultados de la
verificacion de los requisitos habilitantes, y evaluacidon de las propuestas, v hasta el
ultimo dia de traslado, término en el cual los proponentes formularan las observaciones
que estimen pertinentes y entregaran los documentos y la informacién solicitada por la
Entidad.

Las observaciones formuladas a los informes de verificacion se presentaran en la plataforma
del SECORP Il a través de dos medios:

Opcidn 1: Se reciben observaciones a través de la seccion 2 “INFORMES” del informe del
proceso de seleccién que se encuentra ubicado en el expediente electrénico.

Opciodn 2: Se reciben observaciones a través de la seccion de “MENSAJES” del expediente
electrénico del proceso.

La Oferta y sus documentos anexos deberan ajustarse a todos los requerimientos sefialados
en los estudios y documentos previos.

Los proponentes deberan aclarar los requerimientos efectuados por la Entidad por
inconsistencias en la informacion suministrada, y subsanar la ausencia de requisitos que no
sean necesarios para la comparacion objetiva de las ofertas, durante el término de traslado
del informe de evaluacion so pena del RECHAZO DE LA OFERTA.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. (Paragrafo 1 del articulo 5
de laley 1150 de 2007 modificado por el articulo 5 de la ley 1882 de 2018).

3.5. PUBLICACION DEL INFORME DE VERIFICACION DEFINITIVO Y EVALUACION

Finalizado el término de traslado de los informes de verificacion y evaluacion, el IPES se
pronunciard sobre las observaciones formuladas a los informes de verificacion preliminar y
publicar4 el informe final de evaluacion _de los requisitos habilitantes y los de
asignacion de puntaje en la plataforma electrénica del SECORP IlI.

3.6. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 més ofertas, se deberan utilizar las siguientes
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos
internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrdn en cuenta las
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definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la
industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida
en el articulo 2.2.1.1.1.3.1.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1
del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener
dicho puntaje.

. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los

términos del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de
esta se adquirira desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare
ante un notario. Esta declaracion debe tener una fecha de expediciébn no mayor a
treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la
cual acreditara esta condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se
profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del
articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
diligenciara el «Formato — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual
certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas,
debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en
la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferir la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581
de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
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titular de la informacion, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, diligencie el «Formato - Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones

establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la
norma que lo modifique, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina
de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por o menos un (1)
afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio
y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucién del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato —
Vinculacién de personas en condicién de discapacidad». Para aquellos eventos en los
gue el diez por ciento (10 %) de la ndmina corresponda a un niumero cuyo primer digito
decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera realizarse la aproximaciéon decimal al nUmero entero
siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio 0 una unién temporal, el integrante del
proponente que acredite que el diez por ciento (10 %) de su nébmina esta en condiciéon
de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unién temporal
y aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacién sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacidon en mayor

proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato — Vinculacion
de personas mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia
— (Empleador — proponente)», mediante la cual certificar4d bajo la gravedad de
juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron
el requisito de edad de pension. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas
personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion
de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo
de constitucion de la persona juridica en caso de que la constitucion sea inferior a un
(1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. En el caso
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de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato —
Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pensién de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — proponente)», mediante el cual certifique el nimero de
trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién
establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la union temporal.
Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la
ley diligenciard el «<Formato — Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo
la gravedad de juramento que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o
sobrevivencia y cumple la edad de pension, ademas, se debera allegar el documento
de identificaciéon del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacién con el nimero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un
porcentaje mayor.

En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones

establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su
ndémina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciara el «Formato — Vinculaciéon de poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica
las personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacion y el nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) aflo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo
de su constituciébn cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato
— Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
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o gitanas», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del
total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de
acuerdo con la sumatoria de la nGmina de cada uno de los integrantes del proponente
plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera
de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581
de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
diligencien el «Formato - Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o

reincorporacion para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos:
i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o
i) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara
copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracién o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran el «Formato - Participacion mayoritaria de personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del
cual certificaran bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar
alguno de los certificados del inciso anterior y, los documentos de identificacion de
cada una de las personas que estd en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero; o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50%) de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad de juramento, el «Formato -
Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (persona juridica
integrante del proponente plural)», junto con los documentos de identificacion de cada
una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581
de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
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titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, diligencien el «Formato 8 - Autorizacién para el tratamiento de datos
personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las

condiciones de los siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditardn estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del
numeral 6; 0 por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara
el «Formato — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacién o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual
certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las
personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, aportando los documentos
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia general acreditada en la oferta.

(c) enrelacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas
socios o representantes legales podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro
de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal
a) lo manifestara diligenciando el «Formato - Participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacién, como es el caso de las personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, diligencien el «Formato - Autorizacion
para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificard en los términos

del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la
acreditacion del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el «Formato —
Acreditacion Mipyme», mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento,
que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad con la Ley 590
de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.
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10.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones
mutuales para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la cAmara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico
en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan
el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas,
se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma
gque lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral. En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de
aguellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por

micro y/o pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafo
empresarial se efectuara diligenciando el «Formato — Acreditacion Mipyme», mediante
el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicion de micro o pequefia
empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditard con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o0 medianas, se preferird la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados
a Mipymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural
y contador publico, o el representante legal de la persona juridica y contador publico,
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12.

segun corresponda, diligenciara el «Formato - Pagos realizados a Mipymes,
cooperativas o0 asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a
este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual
se presentard el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual en los
términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando
el «Formato — Acreditacion Mipyme».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual
que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e

Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara
el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento
de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique
o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipymes en los términos del
numeral 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este
numeral.

Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad Estatal ordenard a los proponentes empatados en orden alfabético
segun el nombre de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural.

Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a cada uno de estos de forma
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el nimero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nUmeros a la
izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La
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Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el nimero total de proponentes
en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel proponente que
presente coincidencia entre el nUmero asignado y el residuo encontrado. En caso de
gue el residuo sea cero (0), se escogera al proponente con el mayor ndmero
asignado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo
pais de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no
se aplicaran los criterios de desempate de los numerales 8,9, 10y 11.

NOTA 1. Para los efectos previstos en este numeral se entiende que la experiencia
acreditada en la oferta corresponde al computo total de la experiencia minima habilitante y
la experiencia adicional aportada objeto de ponderacion, en los casos en que aplique.

NOTA 2. Para efectos de los factores de desempate, Unicamente seran tenidos en cuenta
los formatos y certificaciones presentados HASTA la fecha de cierre, por lo cual en NINGUN
caso seran recibidos de manera posterior.

NOTA 3. La omision de la informacion requerida en este numeral al momento de la
presentacion de la oferta no sera subsanable por ser criterio de desempate. En todo caso,
la no presentacion de la informacién requerida no restringe la participacion del oferente ni es
causal de rechazo de la oferta.

CAPITULO 4 — ADJUDICACION

Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacién, la entidad adjudicara el
contrato mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos
exigidos en el pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje.

4.1. ADJUDICACION TOTAL

La entidad adjudicara de forma TOTAL el proceso de seleccion por medio de acto
administrativo motivado mediante resolucion, al proponente que habiendo cumplido con la
verificacién de los factores Juridico, Técnico y Financiero, y su propuesta no exceda el
presupuesto oficial definido, obtenga el mayor puntaje en los criterios de evaluacién o que
aplicado los criterios de desempate, si es del caso, resulte seleccionado.

El acto de adjudicacion es irrevocable y obliga tanto a la Entidad como al adjudicatario.

Contra el mismo no procede recurso alguno por la via gubernativa. No obstante, lo anterior,
si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del contrato y la suscripcion del mismo,
sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por
medios ilegales, este podra ser revocado y se podra dar aplicacién a lo previsto en el inciso
final del numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.
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4.2. DECLARATORIA DE DESIERTA

El Instituto para la Economia Social IPES declarara desierto el proceso de seleccion
Unicamente por motivos o causas que impidan la seleccion objetiva y se declarara mediante
acto administrativo en el que se sefalard en forma expresa y detallada, las razones que han
conducido a esa decision, en cumplimiento de lo dispuesto por el numeral 18 del articulo 25
de la Ley 80 de 1993.

CAPITULO 5 - TIPIFICACION — ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
PREVISIBLES

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015, se
identifican, tipifican, cuantifican, cualifican y se asignan los riesgos previsibles que puedan
afectar el equilibrio econémico del contrato. (Ver anexo)

CAPITULO 6 — OTRAS CONDICIONES DEL CONTRATO

6.1. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO

El proponente al que se le adjudique el contrato debera suscribirlo en el término sefialado
en el cronograma.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato adjudicado, el INSTITUTO PARA LA ECONOMIA
SOCIAL IPES, mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el
contrato, dentro de los quince (15) dias siguientes, al proponente que presento la segunda
mejor oferta, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la entidad
(numeral 12 del Articulo 30 de la Ley 80 de 1993).

El contrato se perfecciona con la firma de las partes.

NOTA: El contrato debera aprobarse a través de la plataforma del SECOP Il con el
usuario del representante legal o apoderado asociado a la cuenta del proveedor.

Para su ejecucion se requiere el registro presupuestal y la aprobacion de las garantias
establecidas en el contrato por parte de el/la Subdirector/a Juridico/a y de Contratacion.

El certificado de registro presupuestal debera expedirse y las pdlizas constituirse en el
término sefalado en el cronograma.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, la
Entidad publicara en el SECOP Il los Documentos del Proceso y los actos administrativos
del Proceso de Contratacion, dentro de los tres (3) dias siguientes a su expedicion. La oferta
que debe ser publicada es la del adjudicatario del Proceso de Contratacion.

6.2. NIT DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES
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Si el adjudicatario del proceso es un consorcio o Unidon Temporal, debera presentar una vez
adjudicado el contrato, y previamente a la suscripcién del mismo, copia del NIT, el cual debera quedar
incluido en la respectiva minuta de contratacion para efectos de su identificacion Tributaria.

6.3. FORMA DE PAGO

El Instituto para la Economia Social — IPES pagara al INTERVENTOR el valor del contrato,
como se describe a continuacion:

1. Un porcentaje maximo del 90% del valor del contrato en Actas parciales
mensuales por avance de ejecucion de obra objeto de la interventoria. Cada pago se
efectuaré previa presentacion del acta de recibo parcial recibida y avalada del contrato
de obra. Acompafiada del original de la factura de pago comercial expedido por el
contratista. En todo caso el Interventor en su rol debera prever y asumir financieramente
las actividades y obligaciones a su cargo, conforme las dedicaciones exigidas al equipo
de trabajo.

2. Ultimo pago correspondiente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato
sujeto a la suscripcién del acta de liquidacion.

Cada uno de los pagos se realizard previa entrega de los siguientes documentos:

a) Informe de actividades mensual avalado por la supervision del Contrato,
donde conste el porcentaje de ejecucion y la descripcion de las actividades ejecutadas
y sus evidencias dando cumplimiento a cada una de las obligaciones especificas y con
registro fotografico del avance del proyecto.

b) Acta de ingreso de los bienes a Almacén (Si aplica).
c) Factura con las formalidades de ley.
d) Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social

para el periodo cobrado del personal empleado en el contrato y Certificacién suscrita
por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de
aportes al sistema de seguridad social integral de los dltimos seis (6) meses, de
conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique,
adicione o sustituya cuando se trate de personas juridicas.

Certificacion del revisor fiscal o Contador Publico, segln aplique, en la cual conste si el
contratista esta obligado en relacion con el cumplimiento del pago de la Contribucion al
Fondo Nacional de Formacion Profesional de la Industria de la Construccion (FIC), indicando
el valor base, nimero de trabajadores y la contribuciéon pagada; acorde con lo establecido
en el Decreto 2375 de 1984, Decreto 083 de 1976, Decreto 1047 de 1983 y Resoluciones
662 de 1986, 945 de 2002 y 2370 de 2008 expedidas por el Servicio Nacional de Aprendizaje
— SENA y demas normatividad vigente, para el tramite de cada uno de los pagos.

e) Certificacion del revisor fiscal o Contador Publico, segun aplique, en la cual conste si el
contratista esta obligado en relacién con el cumplimiento del pago de la Contribucion al
Fondo Nacional de Formacién Profesional de la Industria de la Construccion (FIC), indicando
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el valor base, nimero de trabajadores y la contribuciéon pagada; acorde con lo establecido
en el Decreto 2375 de 1984, Decreto 083 de 1976, Decreto 1047 de 1983 y Resoluciones
662 de 1986, 945 de 2002 y 2370 de 2008 expedidas por el Servicio Nacional de Aprendizaje
— SENA y demas normatividad vigente, para el tramite de cada uno de los pagos.

NOTA 1: Todos los pagos estaran sujetos a disponibilidad del Plan Anual de Caja —PAC-, y
la presentacion de los siguientes documentos:

) Informe mensual de interventoria, el cual deberé estar aprobado por la supervision
del contrato.

° Presentacion del Informe de Actividades del contratista debidamente aprobado por el
supervisor en el formato establecido por el IPES.

) La presentacion de la factura por parte del contratista, con el lleno de los requisitos
legales

° Informacion que permita verificar el cumplimiento de sus obligaciones con los

sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y con los aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el Representante Legal, de
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

NOTA 2: Los pagos se haran en pesos colombianos, previos los descuentos de ley, a través
del canal electrénico, previa presentacion la certificacion bancaria expedida por la entidad
financiera correspondiente con indicacion del nimero, tipo de cuenta y el nombre de la
Entidad Financiera, la cual en todo caso debe estar afiliada al sistema automatico de pagos.

NOTA 3: Cada uno de los pagos enunciados se efectuara previo ingreso de los bienes
adquiridos al almacén de la Entidad. (Incluir si a ello hay lugar)

El IPES s6lo adquiere obligaciones con el contratista y bajo ningn motivo o circunstancia
aceptara pagos a terceros.

6.4. SUPERVISION

Adicionalmente, en virtud del principio de responsabilidad, El INSTITUTO PARA LA
ECONOMIA SOCIAL IPES, se mantendra al tanto del seguimiento y verificacion del
cumplimiento del contrato y la calidad de los bienes o servicios contratados, a través del/la
Subdirector/a de Disefio y Analisis Estratégico como &rea técnica responsable del
proyecto.

6.5. OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR

1. Suscribir el Acta de inicio y subirla al Sistema Administrativo y Financiero de la
Entidad. )
Exigir la presentacion de las Garantias Unicas.

Efectuar el seguimiento, evaluacién, vigilancia y control sobre el desarrollo del
objeto contractual, de forma integral, de tal manera que abarque el aspecto
técnico, administrativo, financiero, para garantizar el cumplimiento de las
obligaciones pactadas enel contrato.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Examinar, analizar, evaluar y verificar la calidad, cantidad y en general todas las
condiciones de tiempo, modo y lugar, las especificaciones técnicas, econdémicas del
contrato a supervisar, y realizar las actividades necesarias y suficientes para el
cabal cumplimiento del objeto contractual.

Aprobar los informes de ejecucion y de cumplimiento presentados por los
contratistas que se encuentran bajo su supervision, teniendo presente que dicha
aprobacién implica la cabal ejecucién del objeto contractual.

Verificar las vigencias de las garantias que amparen los riesgos propios de la etapa
contractual y realizar los requerimientos necesarios para lograr el cumplimiento de
esta obligacién por parte del contratista, con base en las prorrogas, adiciones o
suspensiones que puedan presentarse dentro del proceso contractual. Las
garantias y/o sus modificaciones deberén allegarse a la Subdireccion Juridica y
de Contratacién parasu aprobacion.

Verificar el cumplimiento de los pagos al sistema de seguridad social integral y el
cumplimiento de los aportes parafiscales, si a estos hubiere lugar.

Presentar ante la Subdireccion Juridica y de Contratacién, los documentos
requeridos para el tramite oportuno de las modificaciones contractuales y
terminaciones anticipadas.

Tramitar dentro de los plazos establecidos en el contrato la liquidacion del mismo,
suscribir el acta respectiva y subirla al Sistema Administrativo y Financiero de la
Entidad.

Tramitar ante la Subdireccion Juridica y de Contratacion, la imposicion de multas o
sanciones o declaratorias de incumplimiento, cuando a ello haya lugar, de
conformidad con el tramite sefialado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.
Requerir a los contratistas a fin de que presenten en oportunidad los soportes para
proceder a la terminacion o liquidacion del vinculo contractual.

Solicitar ante la Subdireccion Administrativa y Financiera, una vez tramitada y
suscrita la liquidacién del contrato, la liberacién de los recursos, cuando a ello haya
lugar.

Tramitar y verificar el ingreso de los bienes al almacén general de la Entidad,
cuando a ello haya lugar.

Ingresar en la plataforma del SECOP II, los documentos generados por la Entidad
durante el plazo de ejecucién del contrato hasta su terminacion y/o liquidacion.
Verificar a través del supervisor o interventor del contrato, que el contratista dé
cumplimiento a las condiciones establecidas en el Decreto Distrital 332 de 2020.
Presentar a la Secretaria Distrital de la Mujer el reporte de informacién del
cumplimiento de las medidas establecidas en el articulo 3° del Decreto Distrital 332
de 2020 segun los lineamientos y la matriz expedida por dicha Entidad.

Para la realizacion de estas acciones, el supervisor debera atender y dar
cumplimiento a lo dispuesto en el Manual de Contratacion, Supervision e
Interventoria del INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL IPES.

6.6. GASTOS

El contratista asumird todos los gastos correspondientes a impuestos, tasas y similares,
nacionales y distritales derivados de la ejecucion del contrato de conformidad con las normas

vigentes sobre la materia.
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6.7. CESIONES Y SUBCONTRATOS

De conformidad con lo establecido en el inciso 3 del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, el
contratista no podra ceder total ni parcialmente la ejecucién del presente contrato, sin la
aprobacion previa y escrita de la Direccion del IPES. Los contratos que se celebren para la
ejecucion del contrato son de su entera responsabilidad y entre los subcontratistas y el IPES
no existira relacion alguna.

6.8. SUSPENSION

El plazo de ejecucion del contrato podra suspenderse en los siguientes eventos: a) Por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito que impidan su ejecucion, cuya existencia
corresponde calificar al IPES. b) Por mutuo acuerdo, siempre que con ello no se causen
perjuicios a la entidad ni deriven mayores costos para ésta. La suspension se hara constar
en acta suscrita por las partes. Como consecuencia de la suspension el CONTRATISTA, se
obliga a prorrogar la vigencia de los amparos de la pdliza de garantia en proporcién al
término de la suspension. El término de la suspension no se computara para efectos de los
plazos del contrato.

6.9. TERMINACION

El contrato se dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo
acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la entidad. b) Por
agotamiento del objeto o vencimiento del plazo sin que se haya suscrito una prérroga. c) Por
fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucion.

PARAGRAFO: La terminacion anticipada del contrato se hara constar en acta suscrita por
las partes. En cualquiera de los eventos de terminacion, se procedera a liquidar el contrato
y al pago proporcional de los servicios o0 bienes efectivamente prestado o suministrados.

6.10. INDEMNIDAD

El Contratista se compromete y obliga a mantener libre e indemne al Instituto para la
Economia Social - IPES de cualquier dafio, perjuicio, indemnizacion, costo y gasto derivado
de reclamaciones de sus empleados y trabajadores, proveedores, subcontratistas y terceros,
por causa de actuaciones u omisiones suyas, del personal a su servicio, de subcontratistas
y proveedores suyos, asi como de los dependientes de éstos ultimos.

6.11. EXCLUSION DE RELACION LABORAL

El presente contrato es de Interventoria y en ningun caso se considera contrato de trabajo;
por lo tanto, el (Ia) contratista tendra derecho Unicamente a los emolumentos expresamente
convenidos y por consiguiente, no se genera el pago de algun tipo de prestaciones, entre el
IPES y las personas que el contratista designe para la ejecucion del contrato.

6.12. SANCIONES CONTRACTUALES

6.12.1. MULTAS
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En el evento que el contratista incumpla con alguna de sus obligaciones por mora o
incumplimiento parcial del contrato, la administracibn impondra multas individuales
equivalentes hasta por el dos por ciento (2%) del valor del contrato, sin que en su totalidad
excedan del dieciséis por ciento (16%) del mismo, en todo caso se dara aplicacion al principio
de proporcionalidad.

En el evento que el contratista incumpla con alguno de los ofrecimientos que le otorgaron
puntaje en la evaluacién del proceso de seleccién objeto del contrato por mora o
incumplimiento parcial del contrato, la administracion impondrd multas individuales
equivalentes hasta por el cinco por ciento (5%) del valor del contrato, sin que en su totalidad
excedan del veinte por ciento (20%) del mismo, en todo caso se dara aplicacion al principio
de proporcionalidad.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. El
procedimiento para la imposicion de multas sera el consagrado en el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011.

6.12.2. CLAUSULA PENAL

El contratista reconocera al IPES a titulo de clausula penal pecuniaria como estimacion
anticipada de perjuicios, una suma equivalente hasta el veinte por ciento (20%) del valor del
contrato, suma que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007, el IPES hara efectiva, previa declaratoria del incumplimiento, directamente por
compensacion de los saldos que adeude al CONTRATISTA si los hubiere, o mediante cobro
de la garantia Unica de cumplimiento, 6 si esto no fuere posible, podra acudir a la jurisdiccion
competente.

La clausula penal procedera ante incumplimientos parciales o totales del contrato, en todo
caso se aplicara el principio de proporcionalidad. Esta clausula no excluye la indemnizacién
de perjuicios no cubiertos por la aplicacion de dicha sancion, la realizacion de los
procedimientos y tramites que correspondan, con el fin que se impongan las sanciones
contractuales a que haya lugar y las demas sanciones de ley.

6.13. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

Para el contrato que se derive del presente proceso de seleccién, NO se aplicaran las
clausulas de terminacion, modificacién e interpretacién unilaterales conforme a lo previsto
en los articulos 14 al 17 de la Ley 80 de 1993.

6.14. LIQUIDACION DEL CONTRATO

De conformidad con lo preceptuado en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, el contrato se
liquidara, de comun acuerdo, dentro de los CUATRO (4) MESES siguientes a la terminacién
del mismo por cualquier causa. Si el contratista no se presenta a la liquidacion o si no se
llegare a un acuerdo sobre el contenido de la misma, dentro del citado término, la liquidacion
se practicara unilateralmente por la entidad contratante, en la forma prevista en el articulo
11 de la Ley 1150 de 2007.
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Instituto para la Ec

6.15. INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL

En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082
de 2015 y en atencion al Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos
de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente, para la presente contratacion
aplican los siguientes tratados de Libre Comercio:

En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082
de 2015 y en atencidn al Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos
de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente, para la presente contratacion
aplican los siguientes tratados de Libre Comercio:

Presupuesto del
proceso de Excepcion Proceso de
Acuerdos Entidad estatal contratacion superior | aplicable al contratacion
comerciales incluida al valordel acuerdo proceso de cubierto porel
comercial contratacion acuerdo
comercial
Alianza Chile Sl NO N/A NO
Pacifica i
Peru Sl NO N/A NO
Chile SI NO N/A NO
Corea Sl NO NO NO
Costa Rica Sl NO N/A NO
Estados AELC Sl NO N/A NO
Triangulo
Norte Guatemala Sl Sl NO Sl
Uni6n Europea Sl
NO N/A NO
Comunidad Andina Sl Sl N/A Sl
Israel Sl NO N/A NO

Lo anterior en aplicacion del Anexo 3 del Manual para el Manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacién, publicado en el Sistema Electronico de
Contratacion Publica, en virtud del cual se determina que el presente proceso no se
encuentra cubierto por los acuerdos comerciales, excepto el Acuerdo Comercial Comision
de la CAN y el Triangulo Norte con Guatemala.

De acuerdo a lo sefialado en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion, publicado en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica, los
Acuerdos Comerciales establecen plazos minimos para presentar las ofertas, estos plazos
son fijados en dias calendario.

Este plazo debe contarse a partir de la fecha de publicacién del Aviso de Convocatoria hasta
la fecha limite de presentacién de ofertas en el proceso de seleccion.
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7.16. EL CRONOGRAMA PARA EL PRESENTE PROCESO
Serd el cronograma electrénico que se encuentre publicado en la plataforma SECOP II.
7.17. DOMICILIO

Para todos los efectos legales y fiscales que se deriven del contrato, el domicilio contractual
serd Bogota D. C.

NOTA: ADJUNTO A ESTE DOCUMENTO SE PUBLICARA EL CLAUSULADO ANEXO
(PROYECTO DE MINUTA).
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