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INTRODUCCION

Publicidad y principio de transparencia. En cumplimiento de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150
de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y lo dispuesto en la materia por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, la CVC presenta a los oferentes el presente
Pliego de Condiciones con sus correspondientes anexos, el cual contiene la informacion, las
condiciones y los requisitos que deben cumplir cada uno de los participes en el proceso y
cuando corresponda, al futuro contratista; en virtud de ello, el Pliego de Condiciones es ley para
las partes.

Estudio y documentos previos. Son el soporte para la elaboracién del Pliego de Condiciones
y el Contrato y deben permanecer a disposicion del publico durante el proceso de contratacion.

Observaciones al pliego de condiciones. Cualquier interesado puede presentar
observaciones y/o aclaraciones al presente documento en las diferentes etapas del proceso,
por ello la CVC agradece las sugerencias y observaciones realizadas de manera respetuosa
gue contribuyan a la confeccién objetiva del pliego, en aras de lograr la consecucién de los
fines esenciales del Estado consagrados en la Constitucion Politica.

Derechos y deberes de los proponentes y contratistas. Colaboraran con las entidades
contratantes en lo que sea necesario para que el objeto contratado se cumpla y que este sea
de la mejor calidad; obraran con lealtad y buena fe en las distintas etapas del proceso
contractual, evitando las dilaciones y entrabamientos que pudieran presentarse.

Principio de responsabilidad. Responderan tanto los oferentes como el contratista por haber
ocultado a la CVC al proponer o contratar, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o
por haber suministrado informacion con presuntas irregularidades.

Del deber de la seleccion objetiva. En los pliegos de condiciones se indicaran los requisitos
objetivos necesarios para participar en el correspondiente proceso de seleccion, para lo cual
se confeccionaran reglas obijetivas, justas, claras y completas, las cuales permitiran la
confeccion de ofrecimientos de la misma indole, asegurardn una escogencia objetiva y evitaran
la declaratoria del proceso.

Ejercicio de laingenieria, de sus profesiones afines y de sus profesiones auxiliares. Para
ejercer legalmente la Ingenieria, se requiere estar matriculado o inscrito en el Registro
Profesional respectivo. En los casos en que los contratantes del sector publico o privado, o
cualquier usuario de los servicios de ingenieria, pretendan establecer si un profesional se
encuentra legalmente habilitado o no, para ejercer la profesion, podran sin perjuicio de los
requisitos establecidos en el presente articulo, requerir al COPNIA la expedicion del respectivo
certificado de vigencia.

Postulados éticos del ejercicio profesional. EI Codigo de Etica Profesional sera el marco del
comportamiento profesional del ingeniero en general, de sus profesionales afines y de sus
profesionales auxiliares y su violacién sera sancionada mediante el procedimiento establecido
en la Ley 842 de 2003.
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Obligatoriedad de acatar protocolos de indisponibilidad del SECOP Il. El protocolo esta
dirigido a los usuarios del SECOP Il en los eventos en los que la plataforma presente Falla
General o Particular que interrumpa el normal desarrollo de los procesos de contratacion.
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CAPITULO 1.
l. ASPECTOS GENERALES

A. Control social - veedurias ciudadanas y la participacion comunitaria. La CVC brindara
especial apoyo y colaboracion a las personas y asociaciones que emprendan campafnas de
control y vigilancia de la gestibn publica contractual y oportunamente suministrara la
documentacion e informacion que requieran para el cumplimiento de tales labores, la Ley 1712
de 2014, ley de transparencia y acceso a la informacién publica, cuerpo normativo de caracter
estatutario, que regula particularidades al acceso a la informacién publica producida por la
Entidad.

A. Secretaria de transparencia.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se
reportara el hecho a la Secretaria de la Transparencia de la Presidencia de la Republica, en
atencion a las funciones contenidas en el Decreto 1784 de 2019 mediante el cualse reestructuro
el Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica y se consignaron diferentes
funciones para la Secretaria de Transparencia, con la mision de asesorar y apoyar directamente
al Presidente de la Republica en la formulacion de politicas publicas en materia de transparencia
y lucha contra la corrupcién y coordinar su implementacion.

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del Pliego de Condiciones Electrénico
y su Complemento y de los contratos que formen parte de este, el Proponente obrara con la
transparencia y la moralidad que la Constitucién Politica y las leyes consagran.

En el caso en que LA CVC observe hechos constitutivos de corrupcion por parte de un
Proponente durante el proceso de seleccion, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere
lugar, podra RECHAZAR la respectiva oferta y dar traslado a la entidad competente para
adelantar las actuaciones legales del caso.

Si los hechos constitutivos de corrupcién tuvieren lugar dentro del plazo de ejecuciéon del
contrato, tales circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad
con las reglas previstas para el efecto en la ley y en el respectivo contrato.

B. Costos derivados de participar en el proceso de contratacion. Los costos y gastos en
gue los interesados o proponentes incurran con ocasion del analisis de los documentos del
proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacién de las ofertas, y
cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacién en el Proceso de Contratacion
estara a cargo exclusivo de los interesados y proponentes.

D. Comunicaciones. Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contrataciéon deben
hacerse a través de la plataforma del SECOP II, de acuerdo a lo establecido en el cronograma.
Todas las comunicaciones que se generen y que estén relacionadas con el presente proceso
de seleccion, debera ser enviada a través de la plataforma SECOP I, utilizando las siguientes
secciones: i. “Mensajes” y ii. “Observaciones a los Documentos del Proceso’de acuerdo con la
naturaleza de la comunicacion.
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Las notificaciones de los actos administrativos realizadas dentro del proceso de selecciona
través de la plataforma electronica del SECOP IlI, son vdlidas y tienen valor probatorio de
conformidad con el Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
y, con el Cédigo General del Proceso.

La CVC no atenderd consultas, observaciones o inquietudes via telefénica ni verbalmente. En
ese sentido, los interesados o proponentes que tengan dudas frente a cualquier asunto
relacionado con el proceso de seleccion deberan formular su consulta, observacion o inquietud
por escrito, a través de la plataforma SECOP Il https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Asi mismo, LA CVC atendera oportunamente todas las solicitudes que se reciban segun lo
establecido en el presente documento y demas requisitos y documentos cargados en la
plataforma del SECOP Il y las respuestas emitidas seran publicadas en dicha plataforma.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas por canales distintos a los mencionados no seran
tenidas en cuenta para los propoésitos del Proceso de Contratacion.

E. Idioma. Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
proponentes o por terceros para efectos del proceso de seleccién, o para ser tenidos en cuenta
en el mismo, deben ser otorgados en castellano. La oferta y sus anexos deben ser presentados
en castellano. Los documentos con los cuales los proponentes acrediten los requisitos
habilitantes que estén en una lengua extranjera, deben ser presentados en traduccién simple
al castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera.

Para firmar el contrato, el proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccion
oficial al castellano de los documentos publicos presentados por escrito en idioma extranjero, la
cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del Cdédigo General del Proceso,
cumpliendo el tramite de apostilla 0 consularizacion.

La falta de presentacion de la traduccion oficial de los documentos necesarios para firmar el
contrato se considera como una manifestacion de no suscripcion del contrato; y en
consecuencia, podra ejecutarse la garantia de seriedad de la oferta.

F. Apostille o legalizacién de documentos otorgados en el exterior. Todos los documentos
expedidos en el exterior deben ser apostillados o legalizados por la Entidad competente desde
el pais de origen, para que puedan surtir efectos legales en Colombia.

Para efectos del tramite de apostilla y/o legalizacién de documentos otorgados en el exterior se
debe tener en cuenta lo establecido en la Resolucion No. 10547 del 14 de diciembre de 2018,
“Por la cual se adopta el procedimiento para apostillar y/o legalizar documentos”, expedida por
el Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica de Colombia, en concordancia con el
concepto 087201 de 2020, expedido por el Departamento Administrativo de la Funciéon Publica
y demas normas concordantes.

Las Entidades Estatales solamente pueden exigir la legalizacion de acuerdo con la Convencién
de la Apostilla o la legalizacién de documentos publicos otorgados en el extranjero. Este tipo
de legalizacion no es procedente para los documentos privados.
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Cuando en un Proceso de Contratacion un proponente presenta un documento publico
legalizado de acuerdo con la Convencion de la Apostilla, la Entidad Estatal no debe solicitar
legalizaciones, autenticaciones o ratificaciones adicionales de ninguna autoridad nacional o
extranjera, puesto que el trdmite de la Apostilla es suficiente para certificar por si mismo la
autenticidad.

De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Practico de la Convencion de la Apostilla, el
pais de origen del documento puede tener una autoridad que verifica y certifica ciertos
documentos publicos (autoridad intermedia) y otra autoridad centralizadora que es quien emite
la Apostilla. En consecuencia, las Entidades Estatales deben aceptar la Apostilla expedida por
la autoridad centralizadora correspondiente.

G. Moneda. Los Proponentes deben presentar sus ofertas en pesos colombianos. Los valores
de los documentos aportados en la propuesta deberan ser presentados en pesos colombianos.

Cuando un valor esté expresado en monedas extranjeras este debera convertirse a pesos
colombianos, teniendo en cuenta lo siguiente: I. Si los valores de un contrato estan expresados
originalmente en dolares de los Estados Unidos de América, los valores se convertiran a pesos
colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha
de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminacién del contrato. Para esto el Proponente
debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversién de cada contrato
en el Formulario No. 1 — Prepuesto Oficial; la TRM utilizada deberéa ser la certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia. Il. Si los valores del contrato estan expresados
originalmente en una moneda diferente a délares de los Estados Unidos de América, estos
deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al
promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la
fecha de terminacién del contrato. Para tales efectos, se debera utilizar la informacién
certificada por el Banco de la Republica. [Para el célculo se recomienda acudir al siguiente link:
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto, se procedera en la forma
sefalada en el numeral anterior. Ill. Si los valores de los estados financieros estan expresados
originalmente en délares de los Estados Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendran
en cuenta la tasa representativa del mercado vigente certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia de la fecha de expedicion de los estados financieros. V. Si los valores
de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a US$,
estos deberan convertirse inicialmente a dolares de los Estados Unidos de América utilizando
para ello el valor correspondiente a la fecha de expedicién de los estados financieros. Para
verificar la tasa de cambio entre la moneda y el US$, el Proponente debera utilizar la pagina
web https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/. Hecho esto, se procederéa en la forma
sefialada en el numeral I1l.

H. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV). Cuando los
Documentos del Proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) debera seguirse el siguiente proceso: |. Los valores
convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito anteriormente, 0 cuya moneda
de origen sea el peso deberan ser convertidos a SMMLYV, para lo cual se deberan emplear los
valores histéricos de SMMLV sefialados por el Banco de la Republica
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(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de
terminacion del contrato. Il. En relacion con los valores convertidos a SMMLV, se deberan
aproximar a la unidad mas préxima de la siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o
iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores a cero punto cinco (0.5).

En caso de que el Proponente aporte certificaciones en las que no se indique el dia, sino
solamente el mes y el afio se procedera asi: Fecha (mes, afio) de suscripcién y/o inicio del
contrato: se tendrd en cuenta el Ultimo dia del mes que se encuentre sefalado en la
certificacion. Fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia
del mes que se encuentre sefalado en la certificacion.

I. Modalidad del proceso de seleccion y su justificacion. Teniendo en cuenta la naturaleza
del objeto contractual, las circunstancias de la contratacion y la cuantia del contrato a celebrar,
se determina que la modalidad de seleccion es EL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO en
atencion al numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.

Al presente proceso de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, se le aplicaran las normas
constitucionales, las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto
1082 de 2015, normas civiles y comerciales, manuales y circulares de Colombia Compra
Eficiente, Ley 2069 de 2020, Ley 1860 de 2021 y decretos reglamentarios del sector, asi como
las deméas normas concordantes.

La no relacién o enunciacién de una cualquiera de las normas que rigen la materia no sera
excusa para gue el proponente no cumpla con las obligaciones contenidas en ellas y por parte
de la CVC, para no exigir su cumplimiento; asi no aparezca transcrita en el Pliego de
Condiciones o en el contrato.

J. Forma de adjudicacién. La CVC realizara adjudicacién total del proceso, por lo cual no se
aceptaran ofertas parciales.

K. Adjudicacién con oferta Unica. La CVC puede adjudicar el contrato cuando sélo se haya
presentado una oferta siempre que cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga
los requisitos de evaluacion del pliego de condiciones.

L. Quienes pueden participar. Bajo los pardmetros establecidos en las leyes 80 de 1993 y
1150 de 2007 podran participar en el presente proceso contractual las personas juridicas,
nacionales o extranjeras, directamente o a través de Consorcios o Uniones Temporales, cuyo
objeto social comprenda el objeto de la presente contratacion, que tengan capacidad de
contratacion y que cumplan las condiciones juridicas, técnicas, financieras, organizacionales y
economicas previstas en el Pliego de Condiciones.

No pueden participar quienes se encuentren incursos en inhabilidades, conflictos de interés, de
conformidad con lo sefialado en los articulos 8°y 9° de la Ley 80 de 1993, adicionado por el
articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, asi como en lo dispuesto en los articulos 1° a 5°y 90 de la
Ley 1474 de 2011.
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Se hace constar que la presentacion de las ofertas por parte de los participantes, implica su
declaracién tacita de que se encuentran capacitados por experiencia, idoneidad y recursos,
para dar pleno cumplimiento al objeto del presente Concurso de Méritos Abierto, bajo las
condiciones establecidas en el presente pliego de condiciones, en caso de serle adjudicado el
contrato.

M. Reciprocidad. En aplicacion del articulo 1° de la Ley 816 de 2003, se otorgara a los
proponentes de servicios extranjeros en el presente proceso, igual tratamiento que aquellos
que realicen ofrecimientos de servicios nacionales, en caso de que exista un tratado o convenio
entre el pais de origen de los servicios ofrecidos y la Republica de Colombia, de acuerdo al
cual a las ofertas de servicios colombianos se les concede, en ese pais, el mismo tratamiento
otorgado a sus nacionales en cuanto a las condiciones, requisitos, procedimientos y criterios
de adjudicacion de los contratos celebrados con el sector publico.

La acreditacién del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales en paises con los
cuales Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras publicas se realizara
mediante certificado por medio del cual se acrediten los bienes y servicios provenientes de
estados con los cuales no exista acuerdo comercial pero respecto de los cuales el Gobierno
nacional haya certificado que los oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de trato
nacional, con base en la revision y comparacion de la normativa en materia de compras y
contratacion publica de dicho estado y certificaciones correspondientes de acuerdo con el
articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015.

El Ministerio de Relaciones Exteriores solicitara la publicacion en el SECOP Il de las
certificaciones referidas y mantendra dicha informacion actualizada de manera coordinada
con la Agencia Nacional de Contratacion Publica, Colombia Compra Eficiente, en cumplimiento
con el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015.

En virtud de este principio Trato Nacional y no Discriminacion, Colombia se compromete a que
en las contrataciones cubiertas se dé un trato no menos favorable que el trato mas favorable
gue Colombia o la entidad contratante conceda a sus mercancias, servicios o personas; por tal
razon, en los procesos de contratacion se le debera conceder al proponente extranjero el mismo
tratamiento y las mismas condiciones, requisitos y procedimientos concedidos a los nacionales.
Para estimular la industria nacional conforme a lo establecido por la Ley 816 de 2003, de
acuerdo con lo cual los bienes y servicios originarios de nuestro socio comercial, reciben el
mismo puntaje adicional que los colombianos.

Tratdndose de oferentes de bienes y servicios provenientes de estados con los cuales
Colombia tenga acuerdos comerciales en los términos establecidos en tales acuerdos y los
servicios prestados por oferentes miembros de la comunidad andina de naciones, teniendo en
cuenta la regulacion andina aplicable a la materia, conforme a los literales a) y c) del articulo
2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, no se requerirq certificacion del Ministerio de
Relaciones Exteriores.

N. Costo de preparacion de la propuesta. Los costos que demanden la elaboracion y
presentacion de la propuesta son responsabilidad del proponente, asi como los ofrecimientos
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contenidos en la misma. Por consiguiente, La CVC no reconocera gasto alguno en caso de
declararse desierto el proceso o no resultar favorecido con la adjudicacion.

O. Verificacién de acuerdos internacionales y tratados de libre comercio.

Atendiendo los lineamientos de Colombia Compra Eficiente en el Manual para el manejo de los
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion Version CCE-EICP-MA-03, se efectua la
verificacion respectiva como sigue:

Segun lo contenido en el literal b. del Anexo 1, Aplicacion de los Acuerdos Comerciales para
Entidades Estatales Nacionales, a continuacion, se procede a verificar si el presupuesto del
proceso de contratacion esta cubierto o no por el acuerdo.

Presupuesto
del Proceso Excepcion Proceso de
. - Sl Contri?acién Apllelilz el cilogltjrt‘)aitear’(c:cl)o
Acuerdo Comercial ¢ Vigente? Estatal . Proceso de
Cubierta Bl sl 2l Contratacio 20
umbral del s Acuerd_o
Acuerdo Comercial
Comercial
Si/No Si/No Si/No Si/No
i Chile Sl NO - - -
Qa'gr]llzci Meéxico Si NO - - -
Peru Sl NO - - -
Canada Sl NO - - -
Chile Sl NO - - -
Corea Sl NO - - -
Costa Rica Sl NO - - -
Estados Unidos Sl NO - - -
Estados AELC Sl NO - - -
México Sl Sl NO NO NO
L, | El Salvador S Si Sl NO S
Tr;\?ggg ° Guatemala SI S S NO Si
Honduras Sl NO - - -
Unién Europea Sl NO - - -
Israel Sl NO - - -
Reino Unido e Irlanda del Norte Sl NO - - -
Comunidad Andina Sl Sl Sl NO SI

Revisadas las condiciones y umbrales de cada acuerdo comercial, se concluye que al presente
proceso le son aplicables los acuerdos comerciales suscritos con El Salvador y Guatemala
pertenecientes al acuerdo del Triangulo Norte y la Comunidad Andina de Naciones.

P. Legalizacion de documentos otorgados en el exterior. Los proponentes deben entregar
con su oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria su legalizacion.
Para firmar el contrato, el proponente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos
otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Codigo
General del Proceso. Si al momento de la suscripcion del contrato el adjudicatario no presenta
los documentos en la forma indicada, se considerard como una manifestacién de no suscripcion
del contrato; y, en consecuencia, podra ejecutarse la garantia de seriedad de la Oferta.
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Q. Titulos obtenidos en el exterior. El Proponente que ofrezca personal con titulos
académicos otorgados en el exterior, debera convalidar estos titulos ante el Ministerio de
Educacion Nacional, para lo cual, debera iniciar con suficiente anticipacion los tramites
requeridos.

Este requisito no se exigira cuando se trate de profesionales titulados y domiciliados en el
exterior que pretendan ejercer temporalmente la profesibn en Colombia, sin perjuicio de las
restricciones que sobre el ejercicio profesional existan para la respectiva profesion segun la
legislacion vigente, Decreto Unico Reglamentario 1067 de 2015.

Los proponentes, personas haturales o juridicas nacionales deben acreditar su titulacién con
copia del titulo obtenido y tarjeta o matricula profesional otorgada por institucién avalada por el
Ministerio de Educacion Nacional y las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais,
acreditaran su titulacion con copia del titulo profesional convalidado en el pais, tarjeta o
matricula profesional o documento equivalente.

R. Autorizacién del ejercicio temporal de la profesién en Colombia. En el evento que el
adjudicatario del presente proceso de seleccion hubiere ofrecido personal titulado y domiciliado
en el exterior en los términos sefialados en el pliego de condiciones, que vaya a prestar sus
servicios profesionales en territorio colombiano, debera presentar la autorizaciéon para el
ejercicio temporal de la profesién en Colombia, expedida por la autoridad respectiva. (Articulo
23 de la Ley 842 de 2003).

1. DEFINICIONES.

Las expresiones utilizadas en el presente Contrato con mayuscula inicial deben ser entendidas
con el significado que se asigna a continuacion. Los términos definidos son utilizados en
singular y en plural de acuerdo con el contexto en el cual son utilizados. Otros términos
utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definiciobn contenida
en el Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo al significado establecido en los pliegos de
condiciones. Los términos no definidos en los documentos referenciados o en la presente
clausula, deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

. OBJETO A CONTRATAR.

Consiste en: “REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA
NUEVA SEDE ADMINISTRATIVA DE LA DAR NORTE EN EL MUNICIPIO DE CARTAGO”

Los interesados pueden obtener informacion adicional del presente proceso de contratacion en
los estudios previos, analisis del sector, proyecto de pliego, observaciones, adendas y pliego
de condiciones definitivo. En todo caso, si existe alguna contradiccion entre éstos y el pliego de
condiciones se prefiere el Pliego de Condiciones Definitivo.

A. Clasificacién UNSPSC. El objeto del presente Proceso de Contratacion esté identificado en
el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el cuarto nivel de ser
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CODIGO
GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE UNSPSC
46 — Equipos y Suministros de
E — Productos Defensa, Orden Publico, 19 — Protecci6n contra 15 — Prevencion contra
. Y - . . . . . 46191500
de Uso Final Proteccion, Vigilancia y incendios incendios
Seguridad
46 — Equipos y Suministros de
E — Productos Defensa, Orden Publico, 19 — Protecci6n contra 16 — Equipo contra
) ! - ) . h . ; 46191600
de Uso Final Proteccidn, Vigilancia y incendios incendios
Seguridad
F _ Servicios 77_— Serylmos 10 - Ges_tlon :_LS - EvaluaCI_on de 77101500
medioambientales medioambiental impacto ambiental
80 — Servicios de Gestion, 15 - Servicios de
F _ Servicios servicios profesionales de 10 - Servicios de asesoria c%rlesu;tcc?(r)ls de 80101500
empresay servicios de gestién 90 Y
S . administracion
administrativos ;
corporativa
80 — Servicios de Gestion,
F _ Servicios servicios profesmn_al_es de 10 — Servicios d_e: Asesoria 16 — Gerencia de 80101600
empresa y servicios de Gestién Proyectos
administrativos
80 — Servicios de Gestion,
_ . servicios profesionales de 11 — Servicios de 16 — Servicios de
F - Servicios empresa y servicios Recursos Humanos personal temporal 80111600
administrativos
81 — Servicios basados en 10 — Servicios S
F — Servicios ingenieria, investigacion y profesionales de Ingenieria dai= Inge_nlerla civily 81101500
p . arquitectura
tecnologia y arquitectura
81 — Servicios basados en 10 — Servicios 16 — Ingenieria
F — Servicios ingenieria, investigacion y profesionales de Ingenieria ger 81101600
p . mecanica
tecnologia y arquitectura
81 — Servicios basados en 10 — Servicios 17 — Ingenieria
F — Servicios ingenieria, investigacion y profesionales de Ingenieria it 9 P 81101700
p " eléctrica y electrénica
tecnologia y arquitectura
81 — Servicios basados en .
F — Servicios ingenieria, investigacion y 14- Tecnologlas de 15 — Control de calidad 81141500
p fabricacion
tecnologia
83 — Servicios Publicos y 15 — Servicios de
F — Servicios Servicios Relacionados con el 10 — Servicios Publicos acueducto y 83101500
Sector Publico. alcantarillado
G — Terrenos,
Edificios, 95 - Terrenos, Edificios, 12 - Estructuras y Edificios 17 — Edificios y
. P 95121700
Estructuras y Estructuras y Vias permanentes Estructuras Publicos
Vias

B. Valor Estimado del Contrato. El valor del presente proceso sera el que resulte del ofertado
por el proponente y evaluado por la CVC incluido el impuesto del IVA; valor que incluye todos
los gastos e impuestos en que el Contratista pueda incurrir para la legalizacién y la ejecucion
del objeto del contrato.

C. Presupuesto oficial y disponibilidad presupuestal. El valor del presupuesto oficial para
el presente proceso de seleccién por Concurso de Méritos Abierto CVC LP 7 de 2024, es la
suma de TRESCIENTOS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS MCTE ($
300.466.666,67) incluido el IVA del 19 %, y todos los costos directos e indirectos y demas
impuestos, tasas y contribuciones a que hubiere lugar, el cual se amparara con el
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correspondiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal que sera expedido por el
Coordinador del Grupo de Presupuesto por dicho valor.

Para el presente proyecto de pliegos se aplicara lo estipulado en el paragrafo del articulo 6 Ley
1882 del 2018, que permite la publicacién del proyecto sin la expediciébn de CDP, por no ser

obligatorio.

A Continuacién, se resume la localizacion de los recursos que apalancan el proceso:

Area de o 0704730 — Grupo de Recursos Fisicos — La Vieja — CARTAGO
responsabilidad
Programa 06 - Fortalecimiento y desarrollo institucional
Subprograma 6 — NA
Proyecto 0602 - Fortalecimiento de las capacidades organizacionales para apoyar la gestion misional
Actividad Subactividad Recurso - Imputacion Nombre valor
Fuente presupuestal
0002 - Realizarla | 46 _ poglizar ia 1251 - 008 — Servicios
adquisicion del o
lote y la adquisicion d.e'l lote !Exceqlentes prestados a las
elaboracién de y la elaboracién de | financieros — | 060060200020086008 empresas y $300,466,666.67
disefios de la disefios de la DAR Rgndimi_entos servicios. de
DAR Norte. Norte. Financieros producclon
D. Forma de pago.

El sistema de pago del contrato es por precio global fijo sin formula de ajuste. En consecuencia,
el valor del contrato incluye todos los gastos, directos e indirectos, derivados de la celebracion,
ejecucion y liquidacién del contrato. Por tanto, en el valor pactado se entienden incluidos, entre
otros, los gastos de administracién, salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del
personal, incrementos salariales y prestacionales; desplazamientos, transporte, alojamiento y
alimentacion de la totalidad del equipo de trabajo del Consultor; desplazamiento, transporte,
vigilancia y almacenamiento de toda clase de equipos necesarios; honorarios y asesorias en
actividades relacionadas con la ejecucion del contrato; computadores, licencias de utilizacion
de software; la totalidad de tributos originados por la celebracion, ejecucion y liquidacion del
contrato; las deducciones a que haya lugar; la remuneracién para EL CONSULTOR vy, en
general, todos los costos en los que deba incurrir EL CONSULTOR para la cumplida ejecucién
del contrato. La CVC no reconocera, por consiguiente, ningun reajuste realizado por EL
CONSULTOR en relacion con los costos, gastos o actividades adicionales que aquel requiera
para la ejecucion del contrato y que fueron previsibles al momento de la presentacién de la
propuesta.

Detalle de la Forma de Pago:
La CVC pagaré al contratista el valor por el cual le fue adjudicado el Contrato, previa revision y

aprobacion de los productos por parte del interventor. Los PRODUCTOS TERMINADOS
sujetos a pago son los indicados en la siguiente tabla:
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DESCRIPCION PORCENTAJE

Informe Inicial 15
Informe de Estudios 10
Informe de Anteproyecto 25
Informe de Disefios a Nivel de Detalle 30
Informe de Documentos Complementarios 10
Informe Final 10

TOTAL= 100

Un primer pago correspondiente al 15% del valor total del contrato, a la entrega a satisfaccion
por parte del contratista del Informe inicial, en el cual se presentan los aspectos contractuales;
el equipo de trabajo; el cronograma o plan de trabajo que se va a implementar en el desarrollo
de la Consultoria; la recoleccion, analisis, clasificacion y adaptacion de la informacion existente.

Un segundo pago correspondiente al 10% del valor total del contrato, el cual estara autorizado
cuando el interventor haya recibido a satisfaccion el Informe de Estudios, el cual incluye los
levantamiento topografico, resultados de estudios técnicos, relacion de la normativa aplicable
y certificados de disponibilidad de servicios publicos.

Un tercer pago correspondiente al 25% del valor total del contrato, el cual estard autorizado
cuando el interventor haya recibido a satisfaccion el Informe de Anteproyecto, el cual incluye:
Evaluacién y andlisis de los aspectos técnicos, financieros y administrativos, asi como la
factibilidad de implementarlos, teniendo en cuenta las caracteristicas encontradas en la
existencia.

Un cuarto pago correspondiente al 30% del valor total del contrato, el cual estard autorizado
cuando el interventor haya recibido a satisfaccion el Informe de Disefios a nivel de detalle, el
cual incluye: los disefios arquitectonicos, estructurales, hidrosanitarios, eléctricos,
climatizacion, red contra incendios, deteccion y alarma, con sus detalles para cada uno de los
elementos que conforman los sistemas proyectados y su coordinacién, con sus respectivas
memorias de calculo y planos digitales.

Un quinto pago correspondiente al 10% del valor total del contrato, el cual estar4 autorizado
cuando el interventor haya recibido a satisfaccién el Informe de Documentos Complementarios,
el cual incluye: cantidades de obra, andlisis de precios unitarios, presupuesto, especificaciones
técnicas de construccion, cronograma propuesto para la construccién y entrega de licencias y
permisos necesarios para la construccion de los disefios.

El sexto y ultimo pago correspondiente al 10% del valor total del contrato, el cual estara
autorizado cuando el supervisor haya recibido a satisfaccién el Informe Final en el cual se
incluirdn un resumen de todas las actividades realizadas anteriormente, asi mismo se deben
anexar: Los documentos de memorias y planos definitivos los cuales se deberdn entregar en
medio magnético y en una carpeta fisica.

Lo anterior, previa presentacion y tramitacion por parte del CONTRATISTA, de la factura
correspondiente, que debera ser presentada en original, donde se debera detallar el nimero
del Contrato y el concepto del pago.
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Todo pago del contrato estara sujeto a la verificacion por parte del Supervisor del cumplimiento
del contratista con respecto al pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, y los
correspondientes al Sena, ICBF y Cajas de compensacién Familiar, cuando corresponda, y a
la suscripcién del acta de entrega y recibo a satisfaccion de los servicios por parte del supervisor
y el contratista.

Las facturas que presente el CONTRATISTA para llevar a cabo cualquier cobro inherente al
contrato deben cumplir con todos los requisitos establecidos por la Direccién de Impuestos
Nacionales de Colombia-DIAN. En el evento que la CVC reporte cualquier novedad en dicho
documento, el CONTRATISTA tendra la obligacién de realizar las correcciones pertinentes a
fin de dar continuidad al proceso de pago. No se realizaran pagos que no cumplan con el lleno
de los requisitos legales.

La CVC efectuara Los reconocimientos o descuentos a que haya lugar proporcional al monto
de cada factura. Si la factura no ha sido bien elaborada o si le faltan los documentos de soporte,
el término para el pago s6lo empezara a contarse desde la fecha en que quede corregida la
factura o desde aquélla en que se haya aportado el Ultimo de los documentos. Todas las
demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista, quien no
tendré por ello derecho al pago de intereses o compensaciéon de ninguna naturaleza.

La CVC ha establecido el recibo de facturas de proveedores los primeros veinte (20) dias
calendario de cada mes. El contratista debera radica su factura teniendo en cuenta este
término.

Aquellos proponentes responsables de IVA se encuentran obligados a presentar facturacion
electrénica, atendiendo lo dispuesto en la Resolucion No. 0042 de 2020, expedida por la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN y la Directiva Presidencial No. 09 de
2020.

El contratista debera enviar la factura al correo electronico facelectro@cvc.gov.co en formato
XML y su representacion grafica (formato PDF) escribiendo en el ASUNTO del correo lo
siguiente: NIT del facturador electronico, nombre del facturador electrénico, nimero del
documento electrénico, cdédigo del tipo de documento segln corresponda, nombre comercial
del facturador, contrato CVC No. XX-2024.

E. Plazo. El contrato tendra un término de ejecucion contado a partir de la firma del acta de
inicio, hasta el 31 de diciembre de 2024.

F. Lugar de ejecucion.

El domicilio del contratante sera en la ciudad de Cali, y los tramites administrativos se llevaran
a cabo en el edificio principal de la Corporacion Autonoma Regional del Valle del Cauca-CVC,
ubicado en la Carrera 56 No. 11 - 36 en la ciudad de Santiago de Cali. Los asuntos técnicos
y/lo de campo, se desarrollaran en el predio urbano identificado con M.l. 375-110699 Lote 1
ubicado sobre la C 50 LO B Y D en el municipio de Cartago
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IV. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

En atencién al articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 34 de la Ley 2069
de 2020, y reglamentado a través del articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1860 de 2021, en el
cual se establece que los procesos de contratacion cuyo valor sea menor a ciento veinticinco
mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000), podran ser objeto de convocatoria
limitada a MIPYMES, la presente contratacién sera objeto de esta limitacidn una vez concurran
los requisitos del articulo 2.2.1.2.4.2.2., del Decreto 1082 de 2015 que indican:

“1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1)
dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces
de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.”

Para efectos de la limitacibn a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas del articulo 2.2.1.2.4.2.4., Decreto 1082
de 2015, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria
limitada.

Para participar en convocatorias limitadas conforme a la norma citada, Las Mipyme colombianas
deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

“1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos
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de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.

(...)

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de
su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y
los parliculares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o
de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto no excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.”

CAPITULO 1. )
FASE DE PREPARACION

A. Cronograma del proceso de Concurso de Méritos Abierto. Sera el publicado en el
SECORP Il para el proceso de Concurso de Méritos Abierto CVC CMA 7 de 2024.

B. Publicacion del Aviso de Convocatoria y Proyecto de Pliego de Condiciones. De
conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, La CVC
publicard en la pagina web del SECOP II: www.colombiacompra.gov.co, un aviso de
convocatoria del proceso de seleccién, en el que se indica el nombre y la direccién de la
Entidad, el lugar fisico o electrénico donde pueden consultarse el Proyecto de Pliego de
Condiciones, los estudios y documentos previos, y el cronograma, entre otros aspectos.

En el mismo sentido, los articulos 8 de la Ley 1150 de 2007 y 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082
de 2015, establece la publicacion oportuna del aviso de convocatoria y el proyecto de pliegos
de condiciones en el SECOP Il para que los interesados en el Proceso de Contratacion puedan
presentar observaciones o solicitar aclaraciones en el término previsto para el efecto en el
articulo 2.2.1.1.2.1.4 del mismo decreto.

La publicacién del proyecto de pliegos de condiciones no genera obligacién para la CVC de dar
apertura al proceso de seleccion, en virtud de ello, los posibles oferentes deberan examinar
cuidadosamente tanto el proyecto como el pliego de condiciones definitivo del presente proceso
y todos los documentos que hacen parte del mismo e informarse de todas las circunstancias
gue puedan afectar en alguna forma las condiciones de la contratacion.

C. Observaciones al proyecto pliego de condiciones. Los posibles oferentes deberan
examinar cuidadosamente el pliego de condiciones del presente proceso y todos los
documentos que hacen parte del mismo e informarse de todas las circunstancias que puedan
afectar en alguna forma el objeto contractual, el valor o el plazo requerido para su cumplimiento.
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Todas las observaciones que formulen los interesados, deben enviarlas a través de la
plataforma SECOP Il www.colombiacompra.gov.co en el area de trabajo del proceso CVC
CMA 7 2024 destinado para ello.

D. Acto administrativo de aperturadel proceso de seleccién y pliego de condiciones.
La CVC ordenard la apertura del proceso de seleccion mediante acto administrativo de caracter
general.

El Pliego de Condiciones comprende el objeto del contrato, su regulacion juridica, los derechos
y obligaciones de las partes, la determinacién y ponderacion de los factores objetivos de
seleccion y todas las demas circunstancias de tiempo, modo y lugar que se consideren
necesarias para garantizar reglas justas, objetivas, claras y completas.

E. Interpretacién del pliego de condiciones y aclaraciones adicionales. Este Pliego de
Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser entendidas
de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entiende integrada
a este la informacién incluida en los documentos del proceso que lo acompafian y las adendas
gue posteriormente se expidan.

Los plazos en dias establecidos en este pliego de condiciones, se entienden como dias habiles,
salvo que, de manera expresa, la ley o la CVC indiquen que se trata de dias calendario o meses.

Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un dia no habil o no laboral para La CVC,
este se trasladara al dia habil siguiente.

Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen,
sustituyan o complementen.

Los proponentes u oferentes deberan examinar cuidadosamente todos los documentos de este
proceso e informarse cabalmente de las condiciones técnicas, comerciales y contractuales, asi
como de todas las circunstancias que puedan afectar el trabajo, su costo y su tiempo de
ejecucion. El no hacerlo es de su exclusiva responsabilidad y entrafia las consecuencias
establecidas en el presente Pliego.

Si el proponente u oferente tiene dudas, encuentra discrepancias, ambigledades,
contradicciones u omisiones en cualquiera de los documentos del pliego de condiciones,
incluidos los anexos, las adendas y los demas actos administrativos que se produzcan dentro
de este proceso o requiere realizar una consulta, debera pedir las correspondientes
aclaraciones por escrito. La CVC mediante adenda comunicara las aclaraciones, correcciones
o adiciones a que haya lugar en los términos de ley.

El no recibir solicitudes de aclaracion o consulta, por parte de los proponentes, dara a entender
a la CVC, que el proponente u oferente considera las reglas establecidas en el presente pliego
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como justas, claras, completas y objetivas, permitiendo la confeccion de los ofrecimientos y
asegurando la escogencia objetiva.

F. Modificacién al pliego de condiciones. La CVC, puede modificar el pliego de condiciones
mediante adendas, las cuales debe publicar en los dias habiles y horarios laborales de la
Entidad, a mas tardar el dia habil anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas a la
hora fijada para tal presentacion.

La CVC, puede expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido el término para
la presentacion de las ofertas, de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.1 Decreto 1082 de
2015.

Las consultas y respuestas no suspenderan los términos para la presentacion de las ofertas ni
del proceso; sin embargo, si como resultado de las aclaraciones solicitadas fuese necesario
modificar los plazos de la convocatoria publica o aclarar o modificar el pliego, esto se hara
conforme a las normas vigentes y seran publicadas en el Portal Unico de Contratacion
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

G. Formade presentacién de las ofertas. Las ofertas deberan presentarse dentro del término
sefalado en el cronograma del proceso, a través de la Plataforma Electrénica SECOP Il y hasta
la fecha y hora maxima prevista para la entrega de propuestas de conformidad con lo
establecido en dicho cronograma.

Para lo anterior, la Agencia para la Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, ha
dispuesto en su portal web, guias, manuales, formatos, videos y material de apoyo para las
entidades compradoras y proveedores, con el fin de facilitar el uso y participacion en los
procesos de contratacion a través de la plataforma SECOP Il.

De alli que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha
informacion en el siguiente link: https://www.colombiacompra.gov.co/proveedores/beneficios-
del-secop-ii-para-proveedores en donde encontraran, entre otros:

1. Manuales, guias y formatos del SECOP Il para Proveedores
2. Pasos para registrarse en el SECOP I

Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta informacién para
efectos de estructurar y presentar sus propuestas.

El Proponente debe presentar su Oferta en la plataforma en el SECOP Il de acuerdo con lo
establecido en dicha seccién, para lo cual debe estar previamente registrado en la misma.

K. Presentacion de ofertas en el SECOP Il por parte de Proponentes Plurales. Cada
uno de los integrantes del Proponente plural debe estar previamente registrados en el SECOP
Il, como proveedor individual. Una vez hecho esto, uno de los integrantes del Proponente plural
debe crear en el SECOP Il el proveedor plural (Proponente plural) y la oferta serd enviada
desde este Gltimo usuario.
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De acuerdo con las guias de uso del SECOP II, un documento presentado desde un proponente
singular integrante de un proponente plural, no constituye oferta y en consecuencia, no seran
tenidas en cuenta las ofertas de un proponente plural presentadas desde la cuenta de uno de
los integrantes de dicho proponente.

Los pasos para inscribirse como proveedor plural (Proponente plural) se encuentran en el
literal “C Crear proponentes plurales” del literal IX del manual de proveedores para el uso del
SECOP Il https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/secop-ii-para-
proveedores

En caso de que exista alguna diferencia entre los documentos anexos de la oferta y el valor
indicado en los formularios del SECOP II, la Entidad Estatal debe tener en cuenta el valor
indicado en la plataforma y no en el documento adjunto. (Guia para presentar ofertas en el
SECOP II)

Indisponibilidad del SECOP Il para presentar ofertas. En caso de que la plataforma SECOP
Il presente fallas que afecten la disponibilidad para la presentacion de ofertas, el proponente
deberd comunicarse con la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente e informar una
posible falla atribuible al SECOP II, con los cuales se determinard si es un falla general o
particular. Debera cumplir y seguir cada uno de los pasos contenidos en el protocolo de
indisponibilidad del SECOP I, vigente el cual puede ser encontrado en el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii

Una vez informada la indisponibilidad del SECOP Il para presentar ofertas, debera enviar de
inmediato un correo electrénico a la Entidad informando sobre la imposibilidad de presentar la
oferta por esta situacion, indicando ademas el nombre de su usuario en la plataforma y la cuenta
del proponente que quiere presentar la oferta. El correo electronico para este fin es
direccion.administrativa@cvc.gov.co

L. Inhabilidades por razén de la presentacion de otras ofertas. En caso de que un
proponente u oferente incurra en las causales arriba sefialadas, se entendera como recibida
aquella que haya sido presentada en primer lugar en el tiempo, las demas se rechazaran. La
presentacion de la propuesta constituye un compromiso entre el proponente y la CVC, segun
el cual, dicha propuesta permanecera disponible para estudio y evaluacion durante la vigencia
de la garantia de seriedad de la oferta.

M. Retiro de propuestas. Los proponentes podran retirar su propuesta antes de la fecha de
cierre del proceso,el proponente debe seguir el proceso indicado por la Agencia Colombia
Compra Eficiente que se puede consultar en: https://www.colombiacompra.gov.co/node/23708

Tenga en cuenta que solo puede retirar la oferta antes de la fecha limite para presentacion de
ofertas y si de alguna manera la propuesta es retirada después del cierre del proceso de
seleccion, la entidad puede hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.
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N. Modificacién de propuestas. Cualquier proponente u oferente podra modificar, aclarar o
complementar su oferta, siempre y cuando el plazo para presentacién de ofertas no haya
vencido. Si antes de la fecha limite para presentacion de ofertas el proponente quiere hacer
modificaciones a la oferta ya enviada, la plataforma SECOP Il le permite enviar una nueva
versién y le pedira que retire la oferta presentada previamente, de acuerdo con el procedimiento
establecido por la Agencia Colombia Compra Eficiente que se puede consultar en:
https://www.colombiacompra.gov.co/node/23708

O. Ofertas Parciales. Los proponentes no pueden presentar propuestas parciales, es decir,
gue deben ofrecer todos los bienes y servicios requeridos en el presente pliego.

P. Ofertas condicionadas. No podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en
este Pliego de Condiciones. En caso de que la propuesta formule condiciones diferentes a las
establecidas, se rechazard la oferta respectiva.

Q. Plazo de validez de las ofertas. El término de validez de la propuesta debera ser de
CUARENTA Y CINCO (45) dias calendario contados a partir de la fecha de cierre del presente
Concurso de Méritos Abierto, periodo dentro del cual los precios permaneceran firmes y fijos.

R. Confidencialidad de la propuesta. Los oferentes deberan indicar en su oferta, cuéles de
los documentos aportados son de cardcter reservado e invocar las normas que ampara dicha
reserva, para asi dar cumplimiento a lo estipulado en el numeral 4 del articulo 24 de la Ley 80
de 1993. Si el oferente no hace pronunciamiento expreso amparado en la ley, se entendera
gue toda la oferta es publica.

En caso contrario, con la presentacion de la oferta se entiende y se acepta por parte del oferente
gue la Entidad no asume ninguna responsabilidad por entregar copias de los documentos de la
oferta sobre los cuales no se acredite dicha reserva legal a quien demuestre interés legitimo y
en todo caso, la Entidad se reserva el derecho a revelar dicha informacion a sus funcionarios y
asesores externos, con el fin de verificar y evaluar la propuesta.

S. Confidencialidad de la informacion relacionada con datos sensibles. Conforme con el
articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la
informaciéon publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un dafio a los
siguientes derechos de las personas naturales o juridicas: el derecho a la intimidad, el derecho
de toda persona a la vida, la salud o la seguridad y los secretos comerciales, industriales y
profesionales.

De acuerdo con lo anterior, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion,
i) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. Por tanto,
en la plataforma del SECOP | y Il no se publicara para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento afecta
el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores 0 socios 0 accionistas.
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Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos datos sensibles,
como es el caso de la mujer victima de violencia intrafamiliar o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, diligencie el «<Formato 11 - Autorizacion para el tratamiento de datos
personales», como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

T. Adjudicacion con oferta Unica. La CVC puede adjudicar el contrato cuando solo se haya
presentado una (01) oferta siempre que cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y
satisfaga los requisitos del pliego de condiciones.

U. Una propuesta por proponente. Cada proponente debera presentar solamente una (01)
propuesta, ya sea por si solo o0 como integrante de una forma de asociacion permitida por la
ley. El proponente no podra ser parte de otra propuesta que se haya presentado en forma
individual o conjunta de manera simultdnea en el presente proceso, de presentarse dicha
situacion, prevalecera la oferta que haya sido radicada primero en el tiempo.

V. Inhabilidades e incompatibilidades para contratar. Podran participar en el presente
Concurso de Méritos Abierto, las personas naturales o juridicas que no se encuentren dentro
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad de que trata el articulo 8, Ley 80 de 1993,
modificado por los articulos 1, 2y 4 de la Ley 1474 de 2011, y habréa lugar a lo dispuesto en el
articulo 9 de la precitada ley, sobre inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes, si fuere
del caso. De igual manera se dard aplicacion a lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 1474 de
2011 y en la ejecuciéon de los contratos, la CVC y el CONTRATISTA deberan observar lo
dispuesto en los articulos 90 a 95 de la Ley 418 de 1997 y las normas que los modifiquen,
adicionen o subroguen.

W. Conflicto de interés de origen constitucional o legal. No podran participar en el
procedimiento de seleccion y, por tanto, no seran objeto de evaluacién, ni podran ser
adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de conflicto
de interés, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacién publica, de acuerdo
con las causales o circunstancias previstas en la Constitucion o la ley.
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) CAPITULO 1.
VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con lo previsto en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.5.3
del Decreto 1082 de 2015, la Experiencia, Capacidad Juridica, Capacidad Financiera y
Capacidad organizacional de los proponentes serdn objeto de verificacion de cumplimiento
como requisito habilitante para la participacion en el proceso de seleccién y no otorgaran
puntaje.

Por lo anterior, los proponentes deberan presentar los documentos que a continuacion se
relacionan, con el propésito de que la propuesta sea habil, sin perjuicio de que la falta de éstos
pueda subsanarse de acuerdo a las reglas contenidas en el paragrafo 1° del articulo 5 de la
Ley 1150 de 2007.

Asi las cosas, los aspectos relacionados con la verificacion de las propuestas (requisitos de
contenido juridico, condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacién), no dan
lugar a puntaje, pero descalifican o habilitan las propuestas para proceder o no a la evaluacion.

A. Requisitos de caracter juridico.

1. Cartade presentacion de la propuesta. Con la presentacion de este formato debidamente
firmado por el proponente o por el apoderado constituido para el efecto, se entiende que
expresamente acepta el contexto del Pliego de Condiciones y sus Anexos. (Formato No. 1).

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o el apoderado
del Proponente individual persona juridica o el representante o apoderado del Proponente
Plural, no posee titulo de una de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la
oferta debe ser avalada por un ingeniero civil, para lo cual adjuntara copia del documento de
identificacion, dela tarjeta profesional y del certificado de vigencia de matricula profesional
expedida por el COPNIA, en la respectiva rama de la ingenieria, segun corresponda, vigente a
la fecha de cierre de este Proceso de Contratacion. El requisito de la tarjeta profesional se
puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto- Ley 2106 de 2019.

El aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del
"Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta” cuando el Proponente deba presentarlo.

2. Apoderado. Cuando el proponente actia mediante apoderado, debe presentar el poder
especial debidamente autenticado para presentar la propuesta y firmar el contrato respectivo,
si es el caso.

3. Existenciay representacion legal. La existencia y representacion legal de los proponentes
individuales o miembros de los proponentes plurales se acreditard de acuerdo con las
siguientes reglas.

3.1. Personas naturales: Debe presentar los siguientes documentos en copia simple
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» De nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania

» Extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por
autoridad competente

» Extranjera sin domicilio en Colombia: Pasaporte

3.2. Personas juridicas: Debe presentar los siguientes documentos en copia simple

» Nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

1. Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio o autoridad competente, en el que se verificara:

i) Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores
a la fecha se cierre del proceso de contratacion. En caso de maodificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del
Certificado de Existencia y Representacion Legal, la fecha originalmente establecida en
el Pliego de Condiciones Definitivo.

i) Que el objeto social de la sociedad permita desarrollar las actividades descritas en el
objeto del presente proceso de contratacion.

i) Que la vigencia de la persona juridica natural o extranjera no sea inferior a la del
plazo del contrato y un (1) afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera
contado a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.

iv) Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma, deberd acreditar su capacidad a través de una autorizacién
suficiente otorgada por parte del 6rgano social competente respectivo, para cada caso.
v) El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

vi) Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica
de Colombia (Contratos de obra o Servicios) deberan estar legalmente establecidas en
el territorio nacional, de acuerdo con lo establecido en los articulos 471y 474 del Cadigo
de Comercio.

2. Certificacion del Revisor Fiscal en caso de ser Sociedad Anénima Colombiana en la
que conste si es abierta o cerrada.

3. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal
en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de
constitucion de esta dltima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente
constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de
su representante o apoderado, mediante la presentacion del Certificado del Registro nico de
proponentes y Certificado de Existencia y Representacion Legal con fecha de expedicion
méximo de 30 dias calendario, antes de la fecha de cierre del proceso de seleccion.
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Cuando el Representante Legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones,
deberé& acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el
no aporte de dicho documento una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de
capacidad juridica para presentar la oferta.

» Extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia:
1. Documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad

extranjera, presentados de conformidad con lo establecido en el presente pliego de
condiciones, en el que debe constar como minimo lo siquiente:

i) Nombre o razén social completa.

i) Que el objeto social de la sociedad permita desarrollar las actividades descritas en el
objeto del presente proceso de contratacion.

iii) Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica.

iv) Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacion o documento correspondiente del érgano social competente respectivo
para cada caso.

v) Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacion.

vi) Fecha y clase de documento con el cual se reconoce la personeria juridica.

vii) Vigencia de la persona juridica no inferior al plazo del contrato y un (1) afio adicional.
Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre del
proceso de contratacion.

viii) Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

» Entidades Estatales art. 2 Ley 80 de 1993: Deben presentar los siguientes documentos
para acreditar su existencia.

Acto de creacion de la Entidad Estatal. Este puede ser: ley, decreto, ordenanza, acuerdo
o certificados de existencia o representacién legal, este Ultimo no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacién o documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion,
régimen juridico de contratacion de la Entidad Estatal.

3.3. Proponentes Plurales: Debe presentar los siguientes documentos en copia simple

a. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo de forma clara en Union
Temporal o Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar claramente
su intencion de conformar el proponente plural, en el caso de que no exista claridad
sobre el tipo de asociacion se solicitara la aclaracion. Los proponentes deberan incluir
como minimo la informacion contenida en el Formato No. 2A - Consorcio y 2B — Unién
Temporal. Los proponentes podran incluir informacién adicional que no contradiga lo
dispuesto en los documentos del proceso.
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Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencion debera
guedar definida en los formatos anteriormente mencionados Formato No. 2A -
Consorcio y 2B — Union Temporal, de todas las personas naturales y/o juridicas
asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y
cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la
presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también
la facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacion.

Aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante principal y del suplente
de la estructura plural.

Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato
y un (1) afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir
de la fecha de cierre del proceso de contratacion.

El proponente plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion
de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra
ser diferente al 100%.

En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin
el consentimiento previo de la Entidad conforme a las normas existentes.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente
plural y en el caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha Entidad
o por el apoderado de cualquiera de las anteriores.

El Consorcio o la Union Temporal son un instrumento de cooperacion entre empresas cuando
requieren asumir una tarea econdmica particularmente importante que les permita distribuirse
los riesgos que puede implicar la actividad que se acomete, pero en todo caso, siempre
conservando su individualidad juridica.

4. Certificacién de pago de seguridad social y aportes legales.

4.1.

Personas juridicas: El proponente persona juridica debe presentar el Formato No.
6B - Pagos de Seguridad Social y Aportes Legales suscrito por el Revisor Fiscal de
acuerdo con los requerimientos de ley ( aportando soportes como documento de
identificacion, tarjeta profesional y certificacion de vigencia y antecedentes emitido
por la Junta Central de Contadores), o por el representante legal, bajo la gravedad
del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el conste el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones
y aportes a las cajas de compensacion familiar, al instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje.

La CVC no exigira las planillas de pago, bastara el Certificado suscrito por el Revisor
Fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo
acredite.

Cuando la persona juridica este exonerada, debe indicarlo en el anexo.
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Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia, las cuales deberan acreditar este requisito respecto del
personal vinculado en Colombia.

4.2. Personas naturales: El proponente, persona natural debe presentar el Formato No.
6A — Pago de seguridad social y aportes legales y aportando los certificados de
afiliacion respectivos. El proponente podra acreditar la afiliacion entregando el
certificado de pago de planilla, pero no sera obligatoria su presentacion.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expiracion no mayor a
treinta (30) dias calendarios, anteriores a la fecha de cierre del proceso de
contratacion.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia
para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion, la fecha
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite
y, ademas la afiliacién al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia, las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado
en Colombia.

4.3. Proponentes plurales: Cada uno de los integrantes del proponente plural debe
suscribir por separado la declaracion de la que trata los anteriores numerales

5. Certificado del registro unico tributario RUT.
El adjudicatario allegara el documento para la suscripcién del contrato.

6. Pacto de transparencia y probidad. Para garantizar la transparencia en el proceso de
seleccion, el proponente debera diligenciar el documento modelo Anexo No. 4 Pacto de
Transparencia y Probidad.

7. Garantia de seriedad de la oferta. De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082
de 2015, el proponente debera constituir una garantia de seriedad de la oferta, expedida por
compafia de seguros legalmente autorizada y establecida en Colombia, a favor de la
Corporacion Autébnoma Regional del Valle del Cauca-CVC, NIT. 890.399.002-7.

Teniendo en cuenta el articulo 2.2.1.2.4.2.15. “Criterios diferenciales para emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas”, tratindose de Proponentes con
Emprendimiento y Empresas de Mujeres y/o MiPymes, presentaran la Garantia de Seriedad de
la Oferta por un valor del DIEZ POR CIENTO (10%) del presupuesto oficial estimado.

Tratandose de Proponentes diferentes a los anteriormente sefialados presentaran la Garantia
de Seriedad de la Oferta por un valor del QUINCE POR CIENTO (15%) del presupuesto oficial.
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Para TODOS LOS PROPONENTES del presente proceso, la vigencia de la Garantia de
Seriedad de la Oferta es de CUARENTA Y CINCO (45) DIAS, contados a partir de la fecha de
presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de
aclaracién o modificacion por el Proponente dentro del plazo establecido para subsanar.

La no entrega de la garantia no es subsanable y se rechazard la oferta.

La garantia deberd tomarse con el nombre o razén social y tipo societario que figura en el
certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

Para los proponentes plurales, la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
proponente plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion
y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccién se modifica el cronograma, el proponente debera
ampliar la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan
perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

8. Verificacién responsables fiscales, antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales,
inhabilidad delitos sexuales, Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
de la Policia Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016. La CVC se
reserva el derecho de verificar si aparece inhabilitado para contratar en el Sistema de
Informacion de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad "SIRI' de la Procuraduria
General de la Nacion y si aparece en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016. Por lo tanto,
los proponentes deben presentar los certificados correspondientes con una vigencia no mayor
a 30 dias.

B. Documentos de Caracter Financiero y Organizacional

Los proponentes deberan presentar el Certificado de Registro Unico de Proponentes - RUP en
el cual se evidencie la informacién financiera de la empresa (Indicadores financieros y de
capacidad organizacional) del dltimo afio fiscal, es decir, del afio 2.023; teniendo en cuenta que
dicha informacion debera estar VIGENTE Y EN FIRME.

ANALISIS Y EVALUACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA

Con base en los documentos solicitados, se procedera a efectuar la ponderacién del factor
habilitador de la capacidad financiera segun los indicadores que a continuacion se describen,
teniendo en cuenta que seran habilitados solo aquellos proponentes que cumplan con el nivel
requerido en todos y cada uno de ellos, los cuales se calcularan y evaluaran con dos cifras
decimales:

1. indice de Liquidez
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Mide la capacidad de la empresa para cancelar las obligaciones a corto plazo y se calcula por
la relacion de Activo Corriente sobre Pasivo Corriente, asi:

Activo Corriente
Pasivo Corriente

Razon Corriente =

Se tendran en cuenta las propuestas que demuestren un indice de liquidez igual o superior a
1.0 veces. (>=1,00).

2. Indice de Endeudamiento

Determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacion (Pasivo y Patrimonio)
del proponente y se calcula por la relacién del pasivo total sobre activo total, asi:
indice de endeudamiento = Pasivo Total
Activo Total

Se tendran en cuenta las propuestas que presenten un indice de Endeudamiento igual o inferior
al setenta por ciento (<=70%).

3. Razén Cobertura de Intereses: Indica la capacidad o limitacién del proponente para cumplir
con sus obligaciones financieras y se calcula por la razén Utilidad Operacional sobre Gastos
de Intereses:

Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional
Gastos de Intereses

Se tendran en cuenta las propuestas que demuestren un indice igual o superior a 1,0. (>=1,00).

En los casos en que el proponente no tenga obligaciones financieras y por tanto no registre
Gastos de Intereses (Resultado INDETERMINADO) ser& habilitado en este Indicador, siempre
y cuando la Utilidad Operacional sea mayor a cero.

EVALUACION DE LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Seran habilitados solo aquellos proponentes que cumplan con el nivel requerido en los
siguientes indicadores:

1. Rentabilidad del Patrimonio: Mide la capacidad de generacién de utilidad operacional de
cada peso invertido en el Patrimonio.

Rentabilidad sobre Patrimonio = Utilidad Operacional
Patrimonio

Se tendran en cuenta las propuestas que demuestren un indice mayor o igual a cero. (>=0,00).
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2. Rentabilidad sobre Activos: Mide la capacidad de generacién de utilidad operacional de
cada peso invertido en el Activo:

Rentabilidad sobre Activo = Utilidad Operacional
Activo Total
Se tendran en cuenta las propuestas que demuestren un indice mayor o igual a cero. (>=0,00).

PROPONENTES PLURALES: Para el caso de oferentes plurales, todos los integrantes de un
Consorcio o Union Temporal deben presentar la documentacion requerida, es decir, el
Certificado de Registro Unico de Proponentes - RUP con la informacion financiera de la
empresa vigente y en firme; este sera el Unico documento valido para la verificacién de la
capacidad financiera y organizacional del proponente.

A efectos de acreditar el cumplimiento de los indicadores financieros y de capacidad
organizacional se llevara a cabo el siguiente procedimiento:

Para el caso de propuestas presentadas por Consorcios se aplicara la formula 3. Suma de los
componentes de los indicadores (Manual de Colombia Compra Eficiente), y consiste en sumar
las partidas que componen el numerador del indicador de todos los consorciados y dividirla por
la sumatoria de las partidas que componen el denominador del mismo.

( J . Componente 1 del indicadorf.)

(iii) Indicador =
( 2 .. Componente 2 del indicador, )

Para el caso de propuestas presentadas por Uniones Temporales, se aplicara la férmula 4.
Ponderacion de los componentes de los indicadores (Manual de Colombia Compra Eficiente) y
consiste en hallar la sumatoria del producto de cada componente del numerador del indicador
por el porcentaje de participacion de cada miembro de la UT y dividirla por la sumatoria del
producto de cada componente del denominador del indicador por el porcentaje de participacion
de cada miembro de la UT.

( Py Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacidn,,)

(ii) Indicador =
by ": Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacidn!.)

En el caso particular de la Cobertura de Intereses cuando el resultado del indicador es
INDETERMINADO para alguno de los miembros de un consorcio o union temporal, el Indicador
final del proponente se determinard igualmente a partir de la aplicacion de la férmula
correspondiente. En caso que este indicador sea INDETERMINADO para todos los integrantes
del proponente plural, se considerara que el proponente CUMPLE con este requisito solo si
TODOS demuestran poseer Resultado Operacional Positivo, en caso contrario sera
inhabilitado.
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Para los indicadores cuyo resultado corresponde a un valor absoluto, se aplicara la sumatoria
de los indicadores de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, para determinar el
Indicador final del proponente.

PROPONENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO EN COLOMBIA: Para el caso de
empresas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia y que por tanto no estan inscritas
en el RUP, estas deberan presentar los Estados Financieros Basicos — Balance General y
Estado de Resultados — a la fecha de corte anual mas reciente segun el periodo fiscal vigente
en sus respectivos paises de origen o0 en sus estatutos sociales; suscritos por el Representante
Legal y el Revisor Fiscal o Auditor del Proponente o por su Contador segun sea el caso;
expresados en su lengua original y en la moneda legal del pais en el cual son emitidos;
adicionalmente deberan presentarse traducidos al castellano y en pesos colombianos, para lo
cual se debera haber tenido en cuenta la tasa representativa del mercado TRM vigente a la
fecha de expedicion de los mismos, la cual es certificada por la Superintendencia Financiera
de Colombia.

En los casos en que una empresa extranjera no inscrita en el RUP por las razones antes
expuestas, sea integrante de un Consorcio o Uniébn Temporal, se aplicara el mismo
procedimiento definido para los PROPONENTES PLURALES descrito anteriormente para
validar el cumplimiento de los Requisitos Habilitantes.

C. Requisitos de Experiencia.

De acuerdo con lo establecido con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 1082
de 2015, la experiencia se verificara con el RUP, el cual debe encontrarse actualizado y en
firme. El Registro Unico de Proponentes debe haber sido expedido por la Camara de Comercio
de su jurisdiccion dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite de
recepcion de propuestas del presente proceso de seleccion.

1. Del proponente
> Proponentes nacionales o extranjeros con domicilio o sucursal en Colombia.

El proponente interesado en participar debe acreditar en el RUP que desarrolla actividades
descritas en el objeto del presente proceso de contrataciébn con una experiencia de minimo
de cinco (5) afios, anteriores al cierre del presente proceso, lo cual se certificara con maximo
un (1) contrato, cuyo valor unitario del contrato ejecutado expresado en salarios minimos
mensuales legales vigentes (SMMLV) sea igual o superior al 100% del valor total del
presupuesto oficial expresado en (SMMLV), y esté identificado con al menos el 70% de los
cbdigos del clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas UNSPSC que enmarcan
el presente proceso.

Ahora bien, por la complejidad del objeto a contratar y su naturaleza, adicionalmente, el
proponente debe presentar copia del contrato relacionado anteriormente o su respectiva
certificacion, donde se pueda evidenciar lo siguiente:

Debe acreditar con la certificacion del contrato aportado, que la experiencia obtenida
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mediante este tiene dentro de su alcance por lo menos las siguientes actividades:

Topografia

Estudios técnicos (minimamente estudio de suelos).

Disefio arquitectonico (incluye disefio de mobiliario)

Disefio estructural

Disefio eléctrico (incluye cableado estructurado y paneles solares)
Disefio de sistema de climatizacion

Disefio hidrosanitario (incluye red contra incendios)

El &rea total disefiada es igual o mayor a 10.000 m2.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales los integrantes deben acreditar la
experiencia con certificaciones de contratos que deben cumplir con lo establecido en el
presente numeral. La experiencia derivada de ese contrato corresponde al valor del contrato
en relacion con el porcentaje de su participacion medido en SMMLYV.

El integrante del proponente plural que aporte la experiencia, no podra contar con menos del
40% de participacion dentro del consorcio o unién temporal.

No se aceptaran contratos que no se encuentren reportados en el RUP.

Para verificar la informacion que no consta en el RUP se podran aportar certificaciones que
contengan lo siguiente:

Nombre del Contratista,

Numero telefénico y/o Correo electronico

Numero y objeto del contrato, si aplica nUmero de contrato

Actividades ejecutadas.

Valor de las primas asesoradas por el contrato ejecutado

Plazo de ejecucion, es decir, echas de iniciacion y de terminacion,
Porcentaje de participacion si el contrato fue ejecutado en Consorcio o Unién
Temporal,

Suscrita por el representante legal del contratante o persona autorizada

AN N N NN NN

\

Las certificaciones deben ser registradas en el SECOP IlI, en papel membretado de la
respectiva entidad contratante, indicando su respectivo correo electrénico y/o teléfono en el
cual la CVC puede verificar la veracidad de la experiencia contenida en el certificado y
suscrita por el contratante o persona autorizada.

También, se puede se acreditar la ejecucion de las actividades requeridas con original o copia
del contrato u orden de servicio con el acta de recibo final a entera satisfaccion del supervisor
o interventor del mismo o también puede presentar el acta de liquidacion de cada contrato u
orden de servicio reportada.

Todo lo anterior debe estar relacionado en el Formato No. 3 “Experiencia del Proponente”.
Cuando en la propuesta no repose en este Formato se entendera por NO APORTADO.
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» Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia.

El proponente interesado en participar debe acreditar que desarrolla actividades descritas en
el objeto del presente proceso de contratacion con una experiencia de minimo de cinco (5)
afios, anteriores al cierre del presente proceso, lo cual se certificara con maximo un (1) contrato,
cuyo valor unitario del contrato ejecutado expresado en salarios minimos mensuales legales
vigentes (SMMLYV) sea igual o superior al 100% del valor total del presupuesto oficial expresado
en (SMMLV), y esté identificado con al menos el 70% de los cddigos del clasificador de bienes
y servicios de Naciones Unidas UNSPSC que enmarcan el presente proceso.

Ahora bien, por la complejidad del objeto a contratar y su naturaleza, adicionalmente, el
proponente debe presentar copia del contrato relacionado anteriormente o su respectiva
certificacion, donde se pueda evidenciar lo siguiente:

Debe acreditar con la certificacion del contrato aportado, que la experiencia obtenida mediante
este tiene dentro de su alcance por lo menos las siguientes actividades:

Topografia

Estudios técnicos (minimamente estudio de suelos).

Disefio arquitectonico (incluye disefio de mobiliario)

Disefio estructural

Disefio eléctrico (incluye cableado estructurado y paneles solares)
Disefio de sistema de climatizacién

Disefio hidrosanitario (incluye red contra incendios)

El area total disefiada es igual o mayor a 10.000 m2.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales los integrantes deben acreditar la
experiencia con certificaciones de contratos que deben cumplir con lo establecido en el
presente numeral. La experiencia derivada de ese contrato corresponde al valor del contrato
en relacion con el porcentaje de su participacion medido en SMMLV.

El integrante del proponente plural que aporte la experiencia, no podra contar con menos del
40% de participacion dentro del consorcio o unién temporal.

Para verificar la informacién se podran aportar certificaciones que contengan lo siguiente:

Nombre del Contratista,

Numero telefénico y/o Correo electrénico

Numero y objeto del contrato, si aplica niUmero de contrato

Actividades ejecutadas.

Valor de las primas asesoradas por el contrato ejecutado

Plazo de ejecucion, es decir, echas de iniciacion y de terminacion,
Porcentaje de participacion si el contrato fue ejecutado en Consorcio o Unién
Temporal,

Suscrita por el representante legal del contratante o persona autorizada

AN NN N NN

<
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También, se puede se acreditar la ejecucion de las actividades requeridas con original o copia
del contrato u orden de servicio con el acta de recibo final a entera satisfaccion del supervisor
o interventor del mismo, o también puede presentar el acta de liquidacion de cada contrato u
orden de servicio reportada.

Todo lo anterior debe estar relacionado en el Formato No. 3 “Experiencia del Proponente”.
Cuando en la propuesta no repose en este Formato se entenderd por NO APORTADO.

» Tabla de Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):

Para la sumatoria de los valores de los contratos a presentar como experiencia, se debe tener
en cuenta que los contratos se sumaran en salarios minimos legales mensuales vigentes del
afio en el cual se dio término a la ejecucién del contrato, para lo cual se muestran valores de
referencia en la siguiente tabla, se debe cumplir lo dispuesto en el literal H. del Capitulo | del
presente Pliego de Condiciones:

ANO SMLMV

2017 $737.717
2018 $781.242
2019 $828.116
2020 $877.803
2021 $908.526
2022 $1.000.000
2023 $1.160.000

2. Personal minimo requerido

El OFERENTE debe disponer para la ejecucion del Contrato, del siguiente Equipo de Trabajo
y acreditar su experiencia, asi:

TABLA DE PERFILES Y REQUISITOS

Cantidad Rol Titulo Profesional Experlt_anma Experiencia Especifica
Profesional
. Minimo un (1) afio de experiencia
Arquitecto . ~ e L i,
1 . Arquitecto 2 afos. especifica en Disefio, Revision y/o
Coordinador NS o
Coordinacion de Disefios
1 Arq_un?cto Arquitecto 2 afios. Mlnlmq un (2) afio d~e experiencia
Paisajista especifica en Disefio Paisajista.
1 Arqungcto Arquitecto 2 afios. Mlnlmq un (1) afio d~e experiencia
Urbanista especifica en Disefio Urbanista.
. Minimo un (1) afio de experiencia
Ingeniero . L ~ o o
1 Ingeniero Civil 5 afos especifica en Disefio Estructural de
Estructural o
edificios.
Ingeniero . o .
1 Disefiador Ingeniero Electricista 2 afios. Minimo un (1),an(_) de experiencia en
o disefio eléctrico de edificios
Electricista
Ingeniero Minimo un (1) afio de experiencia en
1 Disefnador Ingeniero Sanitario 2 afios. disefio de redes hidrosanitarias de
Hidrosanitario edificios




Corporacion Auténoma
Regional del Valle del Cauca

1954-2024

TABLA DE PERFILES Y REQUISITOS

. . . Experiencia . . -
Cantidad Rol Titulo Profesional perie Experiencia Especifica
Profesional
Ingeniero Minimo un (1) afio de experiencia en
1 Disefiador Aire Ingeniero Mecéanico 2 afios disefio de sistemas de aire
Acondicionado acondicionado de edificios.
Ingeniero civil con . o L
. A, < Minimo un (1) afio de experiencia en
1 Geotecnista especializacion en 5 afios " ; .
) elaboracion de estudios geotécnicos.
geotecnia o suelos.
. . . < Minimo un (1) afio de experiencia en
1 Topoégrafo Tecndlogo en topografia 2 afos ( ) peri
levantamientos topograficos.

La certificacion de experiencia del personal, debe ser entregada en papel membretado de la
respectiva entidad contratante, indicando su respectivo correo electrénico y/o el nimero de
teléfono en el cual la entidad Estatal puede verificar la veracidad de la experiencia contenida
en el certificado, suscrita por el representante legal o persona autorizada, donde se especifique
como minimo la Empresas contratante, fecha de inicio y de terminacién del contrato u orden
de servicio (mes y afio), cargo desempefiado.

Para que la CVC pueda verificar la informaciéon contenida en los certificados, éstos deben
indicar el correo electrénico y/o nimero de telefénico de quien otorga la certificacion.

Solo se permite validar una (1) experiencia laboral en un periodo de tiempo determinado, no se
aceptaran tiempos traslapados para incrementar el tiempo de experiencia, esto aplica para el
personal que ejercid en cargos simultaneos durante un mismo periodo de tiempo.

La experiencia especifica solicitada para cada uno de los integrantes del equipo de trabajo
podra estar incluida en el lapso de tiempo relacionado en la experiencia general.

El proponente debe presentar los siguientes documentos que acrediten el cumplimiento de
requisitos del equipo de trabajo asi:

e Titulo Profesional o Acta de Grado en el area que corresponda.

e Tarjeta Profesional.

e Antecedentes del COPNIA o Concejo Profesional Nacional de Ingenierias,
segun sea el caso.

e Copia de los Certificados que acrediten los estudios especializados
del personal presentado.

e La correspondiente carta de compromiso para cada persona propuesta.

Carta de intencién del equipo de trabajo propuesto

El proponente debe presentar carta de intencién para el profesional propuesto para el presente
concurso de méritos, mediante la cual se compromete a trabajar para dar cumplimiento al objeto
del proceso de seleccién en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del contrato, y certificar
gue no ha participado ni hace parte de otra propuesta para la presente convocatoria, de acuerdo
con el Anexo No. 6.
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D. Titulos obtenidos en el exterior. El proponente puede acreditar la formaciéon académica
en Colombia con la presentacion del diploma, acta de grado o los certificados expedidos por el
centro educativo.

El proponente puede acreditar la formacién académica adquirida en el exterior con (i) copia del
diploma expedido por el centro educativo y la descripcion del programa correspondiente que
permita conocer el nivel de los estudios de acuerdo con la Clasificaciéon Internacional
Normalizada de Educacion — CINE o, (ii) la convalidacién correspondiente. La Entidad Estatal
debe establecer en los Documentos del Proceso el nivel de educacion requerido y sefalar los
codigos equivalentes en la Clasificacién Internacional Normalizada de la Educacion en los
términos del manual que se puede consultar en el siguiente link
http://unesdoc.unesco.org/images/0022/002207/220782s.pdf

E. Permiso temporal para ejercer sin matricula a personas tituladas y domiciliadas en
Colombia. Quien ostente el titulo académico afin de las profesiones reglamentadas en la Ley
842 de 2003, esté domiciliado en el exterior y pretenda vincularse contractualmente para ejercer
temporalmente su profesion en Colombia, deberd atemperarse a lo dispuesto en el articulo 23
de la mencionada ley.

F. Comité Verificador y Evaluador de las propuestas.

Una vez vencido el término para la presentacion de propuestas dentro del presente proceso de
seleccion, la CVC designara un Comité Evaluador conformado por servidores publicos o por
particulares contratados para el efecto, para evaluar las ofertas del presente proceso.

Este Comité Evaluador realizara su labor de manera objetiva, cifiéndose exclusivamente a las
reglas contenidas en el presente Pliego de Condiciones. El caracter asesor del Comité no lo
exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada. En el evento en el cual la
Entidad Estatal no acoja la recomendacion efectuada por el Comité Evaluador, debe justificar
su decision.

Los miembros del Comité Evaluador estdn sujetos al régimen de inhabilidades e
incompatibilidades y conflicto de intereses previstos en la Constitucion y la ley.

G. Presentacién de aclaraciones, documentos solicitados y recepcion de observaciones,
al Informe de Evaluacion.

La CVC, dentro del plazo de traslado del Informe de Evaluacion sefialado en el presente pliego
de condiciones, recibira las aclaraciones, precisiones y/o documentos de los requisitos que no
afecten la asignacion de puntaje y que el Comité Evaluador requiera a los proponentes
interesados a través del Informe de Evaluacion.

Estas aclaraciones, precisiones y/o documentos deben ser entregados por los proponentes en
el término indicado por la Corporacion y hasta el término de traslado del Informe de Evaluacion
y serdn rechazadas las propuestas de aquellos oferentes que no suministren la informacién y
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documentacién solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefalado,
conforme a cronograma del proceso.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

La CVC dentro del plazo de traslado del Informe de Evaluacion sefialado en el presente pliego
de condiciones recibira también las observaciones que los proponentes consideren pertinentes
al Informe de Evaluacién tanto en lo concerniente a los requisitos habilitantes como en lo que
corresponda a la calificacion otorgada a los requisitos objeto de puntuacion, distintos a la oferta
econdémica.

H. Reglas de subsanabilidad.

El proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma concreta e
integra, esto es, respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos
los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, la Entidad debe solicitar a los proponentes durante el proceso de
evaluacién y a mas tardar, en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitud
de documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los proponentes no podran
completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje,
los cuales podran ser objeto de aclaraciones y explicaciones.

La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contrataciéon o al
proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo
suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos
requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, gue han sido solicitados por
la CVC, através del Informe de Evaluacién, deberan ser entregados por los proponentes hasta
el vencimiento del término de traslado, conforme a cronograma del proceso.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate no son subsanables por lo que los mismos
deben ser aportados por los proponentes desde la presentacion de la oferta.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso,
0 a las ofertas o conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su
procedencia y oportunidad.

Los proponentes deben contestar cualquier requerimiento de la CVC conforme a lo establecido
en la plataforma del SECORP II.

Seran RECHAZADAS las propuestas de los proponentes que no subsanen los documentos
solicitados.
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En NINGUN CASO, serd objeto de subsanacion ni la presentacién ni la modificacion del
contenido de los documentos que acrediten factores de comparacion y calificacion de
propuestas.
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CAPITULO IV.
PONDERACION DE PROPUESTAS

La CVC, previo analisis comparativo de las ofertas que cumplan con los requisitos establecidos en
el pliego de condiciones seleccionara el ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que
ella busca, aplicando los mismos criterios para todas ellas, lo que permite asegurar una seleccion
objetiva, teniendo en cuenta para tal efecto lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y
lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.2. Decreto 1082 de 2015.

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes
criterios de evaluacion y puntaje; asi mismo, puede solicitar en aquellos casos en los que las
condiciones particulares del objeto a contratar, lo requiera, acreditar requisitos adicionales a los
contenidos en el RUP, para ser verificados directamente a través de los documentos pertinentes,
segun lo dispuesto en el inciso 3 del numeral 6.1.del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, en el que
se prevé que la Entidad podra verificar requisitos adicionales a los contenidos en el registro cuando
se requiera en virtud de la naturaleza del objeto a contratar.

La Corporacion se reserva la facultad de verificar toda la informacion presentada, para lo cual
solicitar4 a las entidades estatales y privadas la informacion que considere necesaria.

La propuesta adjudicataria sera aquella que logre obtener la calificacion mas alta, con base en los
siguientes criterios.

Los criterios de seleccion para identificar la oferta mas favorable de los proponentes habilitados,
son la experiencia especifica del proponente y la experiencia especifica del equipo de trabajo. Las
ofertas que de acuerdo con el resultado de verificacion de requisitos habilitantes sean
consideradas habiles, se calificaran con fundamento en los siguientes criterios:

Criterio Puntaje
Experiencia Especifica del Proponente. 30 Puntos
B. Exper!encia Especifica y Formacion Académica del Equipo de 58.5 PUNtos
Trabajo
Incentivos
C. |Estimulo a la Industria Nacional 10 Puntos
D. | Proponentes con Trabajadores con Discapacidad 1 Punto
E. |MiPymes 0.25 Puntos
F. | Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25 Puntos
Total 100 Puntos
G. Reduccidn de puntaje por incumplimiento de contratos. -2 Puntos

A Experiencia especifica del proponente (30 puntos):

La acreditacion de la Experiencia especifica adicional debera hacerse con certificacion o acta de
recibo final o acta de liquidacion de UN (1) contrato similar ejecutado, terminado y recibido a
satisfaccion en los ultimos diez (10) afios contabilizados a partir de la fecha de cierre de la presente
Seleccion por Concurso de Méritos Abierto, que estén incluidos en el RUP actualizado y en firme
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Es importante que el consultor aporte su experiencia en los ultimos diez (10) afios, dada la
necesidad de mantenerse actualizado conforme a las normas que se van renovando y/o
modificando con el transcurrir del tiempo, donde los criterios se van cambiando acorde a la nueva
evidencia cientifica y se ajustan a las necesidades de cada componente del proyecto, como lo
pueden ser el RETIE y el RAS que han incorporado nuevas versiones de su reglamento
recientemente.

Estas certificaciones deben indicar que el objeto de la contratacién fue cumplido a satisfaccion;
dicha certificacion o acta debe ser expedida por la entidad contratante en la que conste la
terminacion y recibo a satisfaccion del trabajo, asi como la precisa participacion del proponente y
debera describir con claridad: el contratante, el contratista con su porcentaje de participacion en el
contrato ejecutado, el objeto, las actividades ejecutadas, los valores ejecutados, el plazo de
ejecucion y las fechas de iniciacion y terminacién; en caso de que en la certificacion no se puedan
verificar los requisitos exigidos, se acompafiara del acta de recibo a satisfaccién o acta de
liquidacion.

El objeto o alcance del contrato aportado deberan corresponder a: “ESTUDIOS Y/O DISENOS
PARA LA CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES”.

En caso de que la certificacion no indique que el contrato fue recibido a satisfaccion, se podra
aportar el acta de recibo final.

Adicionalmente, debe considerarse lo siguiente:

e Paratoda suma de valor ejecutado inferior al PO, se asignara una calificacion de cero (0)
puntos.

e Para la acreditacion de la experiencia especifica calificable, podran presentarse los
mismos contratos utilizados como experiencia habilitante. No obstante, los documentos
presentados como experiencia calificable no seran objeto de subsanacién, segun lo
preceptuado en el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007. En ese sentido, en
caso de que la documentacion presentada para calificacion sea la misma que la
presentada para acreditar los requisitos habilitantes, y haya sido objeto de subsanacion en
la etapa de verificacion de requisitos habilitantes, la calificacion sera de cero (0) puntos.

Se asignara el puntaje de acuerdo con lo siguiente:

RANGO DE VALOR EJECUTADO EN EXPERIENCIA Puntaje
ESPECIFICA DEL PROPONENTE

1PO < Valor ejecutado < 5PO 6

5PO < Valor ejecutado < 10PO 12

10PO < Valor ejecutado < 15PO 18

15PO < Valor ejecutado < 20PO 24

20PO < Valor ejecutado 30

Puntaje Maximo Posible 30

PO: Presupuesto Oficial en SMMLV. - Valor ejecutado en SMMLYV.

En caso de no cumplir con los criterios de ponderacion de la Experiencia especifica del
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proponente, se calificara con cero (0) puntos.

B Experiencia especifica y formacién del equipo de trabajo (58.5 puntos):

La experiencia especifica del equipo minimo de trabajo serd objeto de puntuacion segun la
tabla que se presenta mas adelante. El factor de experiencia especifica del equipo de trabajo
tendra una asignacién maxima de 58.5 puntos y se evaluara de la siguiente manera:

CARGO

Arquitecto
Coordinador

Arquitecto
Paisajista

Arquitecto
Urbanista

NIVEL DE ESTUDIOS Y EXPERIENCIA ESPECIFICA

Nivel de Estudio: Arquitecto con diez (10) afios de experiencia general como
arquitecto, con un (1) estudio adicional en verificacion.

Experiencia Especifica: Participacion en cinco (5) proyectos de disefio o
revision de disefios como coordinador de disefios.

Nivel de Estudio: Arquitecto con cinco (5) afios de experiencia general como
arquitecto, con un (1) estudio adicional en verificacion.

Experiencia Especifica: Participacion en tres (3) proyectos de disefio o
revision de disefios como coordinador de disefios.

Nivel de Estudio: Arquitecto con tres (3) afios de experiencia general como
arquitecto, con un (1) estudio adicional en verificacion.

Experiencia Especifica: Participacion en un (1) proyecto de disefio o
revision de disefios como coordinador de disefios.

Nivel de Estudio: Arquitecto con doce (12) afios de experiencia general
como arquitecto, con titulo de posgrado en paisajismo con cinco (5) afios de
experiencia general como paisajista, con al menos tres (3) estudios
adicionales relacionados con paisajismo y/o arquitectura.

Experiencia Especifica: Participaciébn en cuatro (4) proyectos como
arquitecto paisajista disefiador.

Nivel de Estudio: Arquitecto con siete (7) afios de experiencia general como
arquitecto, con titulo de posgrado en paisajismo con tres (3) afios de
experiencia general como paisajista, con al menos dos (2) estudios
adicionales relacionados con paisajismo y/o arquitectura.

Experiencia Especifica: Experiencia Especifica: Participacion en tres (3)
proyectos como arquitecto paisajista disefiador.

Nivel de Estudio: Arquitecto con tres (3) afios de experiencia general como
arquitecto, con titulo de posgrado en paisajismo con un (1) afio de experiencia
general como paisajista, con al menos un (1) estudios adicionales relacionado
con paisajismo y/o arquitectura.

Experiencia Especifica: Experiencia Especifica: Participacion en dos (2)
proyectos como arquitecto paisajista disefiador.

Nivel de Estudio: Arquitecto con doce (12) afios de experiencia general
como arquitecto, con titulo de posgrado en urbanismo con cinco (5) afios de
experiencia general como urbanista, con al menos un (1) estudio adicional
relacionados con urbanismo y/o arquitectura.

Experiencia Especifica: Participaciébn en cuatro (4) proyectos como
arquitecto disefador.

Nivel de Estudio: Arquitecto con siete (7) afios de experiencia general como
arquitecto, con titulo de posgrado en urbanismo con tres (3) afios de
experiencia general como urbanista, con al menos un (1) estudio adicional
relacionados con urbanismo y/o arquitectura.

Experiencia Especifica: Participacion en tres (3) proyectos como arquitecto
disefiador.

PUNTAJE

8,5

PUNTAJE
MAXIMO

8,5



CARGO

Ingeniero
Estructural

Ingeniero
Disefiador
Electricista

Ingeniero
Disefiador
Hidrosanitario
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NIVEL DE ESTUDIOS Y EXPERIENCIA ESPECIFICA

Nivel de Estudio: Arquitecto con tres (3) afios de experiencia general como
arquitecto, con titulo de posgrado en urbanismo con un (1) afio de experiencia
general como urbanista, con al menos un (1) estudio adicional relacionados
con urbanismo y/o arquitectura.

Experiencia Especifica: Participacion en dos (2) proyectos como arquitecto
disefiador.

Nivel de Estudio: Ingeniero Civil con treinta (30) afios de experiencia general
como ingeniero, con titulo de posgrado en estructuras con veinte (20) afios
de experiencia como ingeniero estructural, con al menos un (1) estudio
adicional relacionados con estructuras y/o ingenieria.

Experiencia Especifica: Participaciébn en quince (15) proyectos como
ingeniero estructural.

Nivel de Estudio: Ingeniero Civil con veinte (20) afios de experiencia general
como ingeniero, con titulo de posgrado en estructuras con diez (10) afios de
experiencia como ingeniero estructural, con al menos un (1) estudio adicional
relacionados con estructuras y/o ingenieria.

Experiencia Especifica: Participacién en diez (10) proyectos como ingeniero
estructural.

Nivel de Estudio: Ingeniero Civil con diez (10) afios de experiencia general
como ingeniero, con titulo de posgrado en estructuras con cinco (5) afios de
experiencia como ingeniero estructural, con al menos un (1) estudio adicional
relacionados con estructuras y/o ingenieria.

Experiencia Especifica: Participacion en cinco (5) proyectos como ingeniero
estructural.

Nivel de Estudio: Ingeniero electricista con quince (15) afios de experiencia
general como ingeniero, con titulo de posgrado en eficiencia energética con
cinco (5) afios de experiencia como especialista.

Experiencia Especifica: Participacion en ocho (8) proyectos de disefio
eléctrico

Nivel de Estudio: Ingeniero electricista con diez (10) afios de experiencia
general como ingeniero, con titulo de posgrado en eficiencia energética con
tres (3) afios de experiencia como especialista.

Experiencia Especifica: Participacién en cinco (5) proyectos de disefio
eléctrico

Nivel de Estudio: Ingeniero electricista con cinco (5) afios de experiencia
general como ingeniero, con titulo de posgrado en eficiencia energética con
un (1) afio de experiencia como especialista.

Experiencia Especifica: Participacion en tres (3) proyectos de disefio
eléctrico

Nivel de Estudio: Ingeniero Sanitario con quince (15) afios de experiencia
general como ingeniero, con titulo de posgrado en eficiencia energética con
cinco (5) afios de experiencia como especialista.

Experiencia Especifica: Participacion en ocho (8) proyectos de disefio
hidrosanitario.

Nivel de Estudio: Ingeniero Sanitario con diez (10) afios de experiencia
general como ingeniero, con titulo de posgrado en recursos hidricos con tres
(3) aflos de experiencia como especialista.

Experiencia Especifica: Participacién en cinco (5) proyectos de disefio
hidrosanitario.

Nivel de Estudio: Ingeniero Sanitario con cinco (5) afios de experiencia
general como ingeniero, con titulo de posgrado en recursos hidricos con un
(1) aflo de experiencia como especialista.

Experiencia Especifica: Participacion en tres (3) proyectos de disefio
hidrosanitario.

PUNTAJE

PUNTAJE
MAXIMO
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Ingeniero
Disefiador
Aire Acondicionado

Geotecnista

Topografo
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NIVEL DE ESTUDIOS Y EXPERIENCIA ESPECIFICA

Nivel de Estudio: Ingeniero Mecanico con doce (12) afios de experiencia
general como ingeniero, con titulo de posgrado en relacionado con ingenieria
mecanica con diez (10) afios de experiencia, al menos un (1) estudio
adicional enfocado en sistemas de aire acondicionado.

Experiencia Especifica: Participacion en doce (12) proyectos de disefio de
aire acondicionado.

Nivel de Estudio: Ingeniero Mecanico con siete (7) afios de experiencia
general como ingeniero, con titulo de posgrado en relacionado con ingenieria
mecanica con cinco (5) afios de experiencia, al menos un (1) estudio adicional
enfocado en sistemas de aire acondicionado.

Experiencia Especifica: Participacion en ocho (8) proyectos de disefio de
aire acondicionado.

Nivel de Estudio: Ingeniero Mecéanico con tres (3) afios de experiencia
general como ingeniero, con titulo de posgrado en relacionado con ingenieria
mecanica con dos (2) afios de experiencia, al menos un (1) estudio adicional
enfocado en sistemas de aire acondicionado.

Experiencia Especifica: Participacion en tres (3) proyectos de disefio de aire
acondicionado.

Nivel de Estudio: Ingeniero Civil con veinte (20) afios de experiencia general
como ingeniero, con titulo de posgrado en relacionado con geotecnia y/o
suelos con diez (10) afios de experiencia, al menos un (1) posgrado adicional
relacionado con la ingenieria.

Experiencia Especifica: Participacion en doce (12) proyectos de geotécnia.

Nivel de Estudio: Ingeniero Civil con quince (15) afios de experiencia
general como ingeniero, con titulo de posgrado en relacionado con geotecnia
y/o suelos con cinco (5) afios de experiencia, al menos un (1) posgrado
adicional relacionado con la ingenieria.

Experiencia Especifica: Participacion en ocho (8) proyectos de geotecnia.

Nivel de Estudio: Ingeniero Civil con diez (10) afios de experiencia general
como ingeniero, con titulo de posgrado en relacionado con geotecnia y/o
suelos con tres (3) afios de experiencia, al menos un (1) posgrado adicional
relacionado con la ingenieria.

Experiencia Especifica: Participacion en cinco (5) proyectos de geotecnia.

Nivel de Estudio: Topdgrafo con quince (15) afios de experiencia general.

Experiencia Especifica: Participaciéon como topdgrafo en dos (2) proyectos
que contengan estudios y disefios de edificaciones, cuyas areas sean igual o
superior a 10.000m2.

Nivel de Estudio: Topdgrafo con diez (10) afios de experiencia general.

Experiencia Especifica: Participacion como topdgrafo en un (1) proyecto
que contenga estudios y disefios de edificaciones, cuya area sea igual o
superior a 10.000m2.

Nivel de Estudio: Topdgrafo con cinco (5) afios de experiencia general.

Experiencia Especifica: Participacion como topégrafo en un (1) proyecto
gue contenga estudios y disefios de edificaciones, cuya area sea igual o
superior a 10.000m2.

Puntaje méaximo posible

PUNTAJE

PUNTAJE
MAXIMO

58,5

Si el proponente no presenta la experiencia especifica del equipo de trabajo propuesto
tendréd un valor de cero (0) puntos.
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Un mismo profesional no podré ejercer dos cargos en la presente contratacién, so pena de
rechazo de la propuesta.

La valoracion de la documentacion aportada para efectos de demostrar las condiciones
exigidas para el equipo de trabajo requerido se sujetara a las siguientes reglas especiales:

La experiencia general sera contabilizada a partir de la fecha de obtencién del diploma de
grado.

Para la acreditacion de la experiencia especifica de cada uno de los integrantes del personal
requerido deberan presentar certificaciones o actas de recibo o actas de liquidacion; éstas
deben estar firmadas por el contratante del profesional y contener como minimo la siguiente
informacidn para cada contrato que se quiera aportar al presente Concurso de Méritos:

Nombre del contratante del profesional

Nombre e identificacion del contratista (profesional)
Objeto del contrato

Fechas de inicio y terminacién del contrato

Firma del personal competente

En el caso de que el proponente sea quien certifique la experiencia especifica del profesional
propuesto, se debe presentar la certificacibn de la entidad contratante con quien el
proponente ejecutd la consultoria, en los mismos términos descritos anteriormente. También
se debe anexar copia de los contratos suscritos entre el proponente y el profesional.

Si la certificacion entregada por la entidad contratante principal contiene la informacion del
profesional evaluado, solo se requiere la presentacion de esta certificacion, de lo contrario se
debera anexar las dos.

El proponente debe presentar carta de intencidn para el profesional propuesto para el presente
concurso de méritos abierto, mediante la cual se compromete a trabajar para dar cumplimiento
al objeto del proceso de seleccion en caso de salir favorecidos con la adjudicacién del contrato,
y certificar que no ha participado ni hace parte de otra propuesta para la presente convocatoria,
de acuerdo con el Anexo No. 6.

El proponente puede acreditar la formacion académica en Colombia con la presentacion del
diploma, acta de grado o los certificados expedidos por el centro educativo, matricula
profesional vigente y el certificado de vigencia de la matricula profesional expedido por el
COPNIA, CPNAA o consejo profesional correspondiente. El proponente puede acreditar la
formacion académica adquirida en el exterior con (i) copia del diploma expedido por el centro
educativo y la descripcion del programa correspondiente que permita conocer el nivel de los
estudios de acuerdo con la Clasificacion Internacional Normalizada de Educacién — CINE vy,
(i) la convalidacién correspondiente.

Quien ostente el titulo académico de ingeniero o de profesion auxiliar o afin de las profesiones
reglamentadas en la Ley 842 de 2003, esté domiciliado en el exterior y pretenda vincularse
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contractualmente para ejercer temporalmente su profesion en Colombia, debera atemperarse
a lo dispuesto en el articulo 23 de la mencionada ley.

Incentivos
C. Estimulo ala Industria Nacional. (Formato No. 8A)

En seguimiento a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003, para apoyar la industria
nacional, a través del sistema de compras y contratacion publica en la evaluacion de las Ofertas:

1- Puntaje adicional del 10%: De acuerdo con el Decreto 680 del 2021, en el presente
proceso no existen bienes Colombianos relevantes; por lo tanto, al proponente nacional
gue vincule el porcentaje minimo de empleados o contratistas por prestacién de
servicios Colombianos, que no sea inferior al cuarenta por ciento (40%) del total de
empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato, se le otorgara este
puntaje adicional.

2- Puntaje adicional del 5%: De acuerdo con la Ley 816 de 2003, al proponente extranjero
gue vincule el cien por ciento (100%) de empleados o contratistas por prestacion de
servicios colombianos, se le otorgara este puntaje adicional.

El oferente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y
licencias previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y
obligarse conforme a la legislacion de su pais.

El oferente debe mediante declaracion juramentada certificar su compromiso de contratar y
mantener durante la ejecucion del objeto contractual a desarrollar (en caso de ser el oferente
adjudicatario) los servicios profesionales, técnicos y operativos nacionales que sean requeridos
en el presente pliego de condiciones, asi:

Puntaje adicional por incorporacidon de personal nacional

. . Puntaje
Integrante Equipo de Trabajo L

9 quip ] Maximo
Al oferente nacional, al extranjero con tratado de libre comercio o acuerdo,
perteneciente a la CAN y al que alegue reciprocidad, evento este Gltimo para el 10 PUntos
cual deberd presentar certificado que asi lo acredite por el Ministerio de
Relaciones Exteriores de Colombia.
Al oferente extranjero que incorpore servicios profesionales, técnicos y 5 Puntos
operativos nacionales

* La incorporacion consistird en contratar y mantener durante toda la ejecucion del Contrato el
componente 100% colombiano de bienes y servicios profesionales, técnicos y operativos.
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D. Puntaje Adicional para Proponentes con Trabajadores con Discapacidad. (Formato
No. 8B)

La CVC asignara UN (1) PUNTO del total de los puntos establecidos en el presente pliego de
condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con discapacidad
en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1.

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda. Certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal
del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
deberda estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara UN (1) PUNTO, a quienes acrediten el niumero
minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores de la planta Numero Minimo de Trabajadores con
de personal del Proponente Discapacidad Exigido.
Entre 1y 30 1

Entre 31 Y 100

Entre 101 Y 150

Entre 151 Y 200

G| W|IN

Mas de 200

De acuerdo con la planta de personal que posee el oferente al momento del cierre de la
presente convocatoria, y verificado el minimo de trabajadores con discapacidad exigido, se
asignaran 1 punto adicional.

Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, si la oferta es presentada por un
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de
personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento
(40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

E. Puntaje Adicional para MiPymes.

La Corporacion, asignara un puntaje adicional de cero punto veinticinco (0.25) puntos, teniendo
en cuenta lo establecido en el tercer inciso del articulo 2.2.1.2.4.2.18, Decreto 1082 de 2015,
gue regula lo relacionado con la adopcion de criterios diferenciales para MiPymes domiciliadas
en Colombia.



Corporacion Auténoma
Regional del Valle del Cauca

1954-2024

Para acreditar la condicién de MiPymes se verificara lo pertinente, en el certificado del Registro
Unico de Proponentes de los oferentes, de conformidad con el paragrafo primero del articulo
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015.

Para obtener el puntaje previsto en este criterio, en el caso de consorcios y uniones temporales,
por lo menos uno de sus integrantes debera acreditar la calidad de MiPymes y tiene una
participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en la figura asociativa.

F. Emprendimientos y empresas de mujeres. (Formato No. 9)

La Corporacion, otorgara un puntaje adicional de cero punto veinticinco (0.25) puntos a los
proponentes que acrediten alguna de las condiciones del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto
1860 de 2021 que se relacionan a continuacion:

1.

“Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de
los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo
de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresay la toma de decisiones
a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacioén de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por
su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas
a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los
cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de
vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de
los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.
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3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la
copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia
del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de
los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al
menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal.

PARAGRAFO 1. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas
de muijeres, las certificaciones de que trata el presente articulo deberan expedirse bajo la
gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la
prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y
gue tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién
temporal.

PARAGRAFO 3. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de
mujeres no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de
compras publicas.”

E. Reduccidon de puntaje por incumplimiento de contratos. Segun lo establecido en el
articulo 58 de Ley 2195 de 2022, las entidades estatales sometidas al Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Puablica que adelanten cualquier Proceso de Contratacion
(exceptuando los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2 del Articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, en los de minima cuantia y en aquellos donde Unicamente se pondere el menor
precio ofrecido), deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual
el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que
se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Gltimo afio, contado a
partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin
perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

F. Factores de desempate. (Formato No. 10) En caso de empate en el puntaje total de dos o
mas ofertas, LA CVC de conformidad con el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado
por el Decreto 1860 de 2021, con el fin de debera aplicar las siguientes reglas de forma sucesiva
y excluyente para seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los
compromisos internacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.
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Se entiende por servicio de origen nacional aquellos prestados por empresas constituidas de
acuerdo con la legislacion nacional, por personas naturales de Colombia o por residentes en
Colombia, lo que se verificara de la siguiente manera:

a) Con el certificado de existencia y representacion legal para personas juridicas.

b) Para personas naturales con la copia de la cédula de ciudadania, de extranjeria o visa de
residente, si es el caso.

c) Para el caso de bienes nacionales, los proponentes deberan acreditar dicho requisito
mediante documento en el que conste la inscripcion en el Registro de Productores de Bienes
Nacionales (RPBN), administrado por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, para los
bienes que ofrece.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente;
o, lade un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas
de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

Este factor debe ser acreditado de la siguiente manera:

a) La condicién de Mujer cabeza de familia: Declaracién por parte de la mujer ante notario,
expresando las circunstancias basicas del respectivo caso, junto con la copia de los
documentos de identidad. (Paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993)

b) La condiciobn de Mujer victima de la violencia intrafamiliar: debera aportarse la respectiva
medida de proteccion proferida por el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos
y a falta de este, el juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena —en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades indigenas, junto con copia de los
documentos de identidad. (Articulos 16, 17 y 21 de la Ley 1257 de 2008)

c) La participacion mayoritaria se acreditara asi: Si se trata de personas juridicas: con el
certificado de existencia y representaciéon legal. Para el caso de proponentes plurales: con el
documento de constitucion del proponente plural, en la que conste que mas del 50% de la
participacién accionaria o cuota parte son de titularidad de género femenino. Igualmente
acreditando la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad de
conformidad con los literales a y b del presente factor de desempate y aportar copia de los
documentos de identidad de cada una de ellas.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este
numeral.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esté en
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condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez
por ciento (10%) de su nédmina estd en condicién de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el cuarenta por ciento
(40%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futuray de la experiencia
acreditada en la oferta.

Este factor debe acreditarse aportando los siguientes documentos:
a) El proponente debera allegar certificacion vigente expedida por el Ministerio del Trabajo.

b) El proponente debera aportar una certificacion emitida por el representante legal o revisor
fiscal (segun corresponda) en la que relacione el ndmero total de trabajadores con
discapacidad, vinculados a la planta de personal del proponente a la fecha de cierre del
proceso, el cual debe corresponder al diez (10%) de su némina, en donde se evidencie que el
personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre y se manifesté el compromiso de mantener vinculado a dicho personal por un lapso igual
al de la contratacion.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley.

Para acreditar este factor, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal (segun corresponda), adjuntara certificacion bajo gravedad de juramento, en la
gue conste el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente,
con una anterioridad igual o mayor a un afio, gue no son beneficiarios pensién de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que han cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley
junto con los documentos de identificacion de los trabajadores vinculados.

Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores
que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma. (Articulo 3 Ley
2040 de 2020)

Cuando se trate de proponentes plurales, cualquiera de sus integrantes podra acreditar las
condiciones antes establecidas

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de personas mayores que no
sean beneficiarios de la pension de vejez vinculadas por contrato laboral, por lo que se preferira
al oferente que acredite un porcentaje mayor.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nGmina pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
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Para acreditar este criterio se debera adjuntar el certificado expedido por la persona natural, el
representante legal y/o el revisor fiscal de la persona juridica segun corresponda, que acredite
gue al menos el 10% de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas, junto con la copia de los contratos respectivos y la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior o la autoridad que corresponda en los
términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Cuando se trate de proponentes plurales, el representante legal y/o revisor fiscal de cada uno
de sus integrantes certificard que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina,
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas y
documento idéneo que acredite la vinculacion de la persona mayor con el proponente, tales
como contrato, pagos al sistema de seguridad social entre otros. El porcentaje de participacion
del proponente plural, se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del Proveedor plural.

Nota: Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
autorizacion por parte del titular del dato como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas; el proveedor
deberd anexar la autorizacion para el tratamiento de datos personales como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegraciéon o reincorporacion o de
la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacién, y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Para acreditar este requisito el proponente debera demostrar la participacion mayoritaria de
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion, con alguno de los siguientes
documentos:

a. Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado
para la Paz.

b. Certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual.

c. Certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite
gue la persona se encuentra en proceso de reincorporaciéon o reintegracion

d. Otro documento que para el efecto determine las autoridades competentes.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal y/o revisor fiscal certificara bajo la
gravedad de juramento que més del 50% de la composicién accionaria o cuotas partes de la
persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.
Ademas, debera aportar alguno de los certificados antes citados, junto con los documentos de
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identificacion de cada una de las personas que estan en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

Cuando se trate de proponentes plurales, cualquiera de sus integrantes podré acreditar las
condiciones antes establecidas. En todo caso, cuando varios proponentes plurales acrediten
este factor de desempate, se preferird aquel en el que el integrante del proponente plural
certifigue que la participacibn mayoritaria de personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion tiene una mayor participacion porcentual en el consorcio o uniéon temporal.

Nota: Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
autorizacion por parte del titular del dato. El proveedor deberd anexar autorizacion para el
tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en
proceso de reincorporacién o reintegraciéon, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre
cabeza de familia o personaen proceso de reincorporacidn o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 0
accionistas de los miembros del proponente plural.

Este factor debe ser acreditado de la siguiente manera:

La condicién de Mujer cabeza de familia: Declaracion por parte de la mujer ante notario,
expresando las circunstancias basicas del respectivo caso, junto con la copia de los
documentos de identidad. (Paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993)

La condicion en de persona proceso de reincorporacion o reintegracion:

a.) Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado
parala Paz, o

b.) Certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual,

c.) Certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite
gue la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion

d.) Otro documento que para el efecto determine las autoridades competentes.

Para el caso del literal c, el representante del proponente plural certificara, bajo la gravedad de
juramento, que ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o
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reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios 0 representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales;
o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Se acreditar4d mediante el Certificado de Existencia y Representacion legal expedido por la
Céamara de Comercio.

La calidad de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal y los estatutos de constitucion, en caso de ser necesarios.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

Se acreditara mediante el Certificado de Existencia y Representacion legal expedido por la
Camara de Comercio de cada uno de los integrantes del proponente plural.

La calidad de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal y los estatutos de constitucion, en caso de ser necesarios.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el
afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa
0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de
los miembros del proponente plural.

Para acreditar la condicién descrita en el presente numeral, el proponente deberd aportar
certificacion expedida por el revisor fiscal 0, en su defecto, por la representante legal avalada
por un contador publico en el cual se acredite por lo menos el 25% del total de pagos realizados
a MIPYMES, cooperativas o0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
proponente, realizados durante el afio anterior. Para el efecto, el oferente debera allegar sus
estados financieros o informacién contable con fundamento en la cual se evidencia la
informacion requerida.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira
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la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

La calidad de Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento
MIPYMES, se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal o el RUP de la
sociedad en el que conste que reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018 o la
norma que la modifique o sustituya y ademas que se verifique la calidad de Mipyme.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber
sido previsto previamente en los Documentos del Proceso.

Si subsiste alin el empate, se procedera a elegir el ganador mediante el sorteo por balotas asi:

i) La Entidad ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético, segun el nombre de
la persona natural, la persona juridica o el proponente plural.

i) Una vez ordenados, la Entidad compradora le asigna un nimero entero a cada uno de ellos
de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponde el nimero 1y asi
sucesivamente.

iif) La Entidad procedera a incorporar en una bolsa oscura un numero de balotas identificadas
con un namero igual al nimero de proponentes que se encuentren en condicidon de empatados.
iv) Se moveran las balotas en la bolsa por espacio de un minuto y la primera que se extraiga
sera la ganadora.

Este procedimiento quedara consignado en acta la cual se publicara en el SECOP II.

Nota: La acreditacion de los criterios de desempate, deberan ser presentados y acreditados
junto con la propuesta el dia del cierre del proceso sefialado en el cronograma del proceso. Por
lo anterior y dado que estos documentos no son subsanables toda vez que sirven para la
comparacion de las ofertas en caso de empate, en el evento que se alleguen con posterioridad
a esta fecha, no se tendran en cuenta.

F. Disponibilidad del informe de evaluacion. El informe de evaluacién se elaborara y
motivaré dentro del plazo establecido para ello en la configuracién de este proceso de selecciéon
y sera publicado en la plataforma del Sistema Electrénico de Contratacion Publica — SECOP Il
www.colombiacompra.gov.co.

Vencido el término de evaluacion de las propuestas, se dara traslado del informe de
conformidad con el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, para lo cual
la CVC publicara el informe de evaluacion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos
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en el pliego de condiciones, dentro del correspondiente proceso en la plataforma del SECOP
II: www.colombiacompra.gov.co , por el término sefialado en el cronograma del proceso, para
gue los proponentes presenten las observaciones que estimen pertinentes.

Los interesados en formular observaciones deberan enviarlas, dentro del mismo término, a
través de la plataforma del Sistema Electronico de Contratacion Publica — SECOP I,
www.colombiacompra.gov.co , en igual sentido, las respuestas a que haya lugar por parte de
la CVC seran publicadas en la misma plataforma. Durante este periodo, ningun funcionario o
Contratista de la CVC, estara autorizado para atender consultas verbales hechas por los
proponentes.

G. Acto administrativo de adjudicacion. Corresponde adjudicar el proceso de seleccion
al Director General dentro del plazo fijado en el cronograma. La adjudicacion se realizara
mediante acto administrativo motivado que se publicara en el SECOP Il conforme al articulo 9
de la Ley 1150 de 2007, numeral 2 del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011 y a los articulos
2211171y 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015.

El acto administrativo de adjudicacion es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario. Por
lo tanto, contra la resolucién de adjudicacion no procede ningun recurso.

H. Declaratoria de desierto el proceso de seleccion. La declaratoria de desierto del
proceso de seleccién Unicamente procedera por motivos o causas que impidan la escogencia
objetiva y se declarara en acto administrativo, en el que se sefialardn en forma expresa y
detallada las razones que han conducido a esa decisién (numeral 18, Articulo 25, Ley 80 de
1993), en el que se sefialaran en forma expresa y detallada las razones que han conducido a
esa decision, entre ellas:

¢ No se presente ninguna propuesta.

¢ Habiéndose recibido una propuesta, ésta resulte incursa en causal de rechazo

¢ Habiéndose presentado mas de una propuesta, ninguna de ellas se ajusta a los
requerimientos y condiciones consignadas en este Pliego de Condiciones.

e Los demas casos contemplados en la Ley.

l. Causas derechazo de las propuestas. En el presente titulo se relacionan las causales
para desestimar una propuesta, haciendo claridad que cuando se hace referencia a proponente
u oferente, se entendera que dicha denominacion incluye a los miembros de un consorcio o
unién temporal.

1. Cuando el proponente incurra en una de las inhabilidades o incompatibilidades
establecidas por la Constitucién Politica y/o las leyes.

2. Cuando la oferta se presente extemporaneamente o no se presente en el lugar establecido
en estos pliegos de condiciones.

3. Cuando el proponente no presente los documentos, no subsane sus omisiones o no
entregue las aclaraciones que le solicite expresamente el verificador dentro del plazo
perentorio para ello, o cuando las respuestas y/o soluciones a los anteriores
requerimientos no satisfagan las condiciones exigidas en el presente pliego.
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Cuando se presente la propuesta en forma condicionada al cumplimiento de cualquier
circunstancia o modalidad no prevista en el pliego de condiciones.

Cuando se tenga evidencia concreta de que el oferente esta o ha ejecutado cualquier
accion tendiente a influir o presionar a las personas encargadas de verificar las
propuestas.

Cuando el oferente esté incurso en los literales g) y h) del numeral 1 del articulo 8 de la
Ley 80 de 1993, en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082
de 2015, se daré prioridad a quién haya presentado su propuesta primero en tiempo, por
lo cual deberan desestimarse los demas oferentes incursos en las causales relacionadas
que se hayan presentado con posterioridad.

Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural o sus representantes
legales, o el representante comun del proponente plural, registren antecedentes como
responsables fiscales, disciplinarios o penales, que impliquen inhabilidad para contratar
con el Estado, o en general que el Proponente o alguno de los integrantes del proponente
plural o sus representantes legales, o el representante comun del proponente plural, estén
incursos en cualquiera de las causales de incapacidad, inhabilidad o incompatibilidad, que
le impida contratar con La Entidad de conformidad con la Constitucion y la ley.

Cuando la oferta presente deficiencias e inexactitudes que no puedan ser aclaradas y que
impidan compararla o se presente la oferta en forma parcial.

Cuando de acuerdo con el dictamen del Revisor Fiscal el Proponente o alguno de sus
miembros, se encuentre en causal de disolucién o liquidacién en los términos del Cédigo
de Comercio.

Cuando el Contador y/o el Revisor Fiscal haya(n) sido sancionado(s) por la Junta Central
de Contadores en el periodo en el que prepararon y/o auditaron los estados financieros
presentados dentro de la oferta.

Cuando los proponentes o sus equipos de trabajo hayan participado en la elaboracién de
estudios o asesoren a la Entidad en asuntos que tengan directa relacion con el objeto de
la contratacion respectiva.

Presentar la garantia de seriedad de la oferta con posterioridad a la fecha de cierre del
proceso de seleccién, o con una fecha de expedicion posterior a ésta.
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CAPITULO V.
DE LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO.

A. Perfeccionamiento del contrato. Teniendo en cuenta que EI SECOP Il funciona con
contratos electrénicos que son aprobados/aceptados por las partes a través de la plataforma,
y tienen validez juridica y probatoria, el contrato se perfeccionara con la firma electronica de las
partes.

Cuando el Proveedor apruebe el contrato mediante su firma electrénica a través de la
plataforma SECOP IlI, LA CVC verificard que el usuario corresponda con el nombre indicado
como aprobador competente para firmar el contrato (representante legal/apoderado/facultado),
si el usuario no corresponde, LA CVC rechazara el contrato en la plataforma SECOP Il para
gue se vuelva a firmar por el usuario que corresponde. Una vez suscrito el contrato por las
partes, el CONTRATISTA, procedera a constituir la garantia en los términos, porcentajes y
vigencias que al efecto se indiquen.

En el evento en que el contratista no suscriba el contrato o no constituya las garantias que lo
amparan dentro del término otorgado, la CVC mediante resolucion motivada podra adjudicar el
mismo, dentro de los quince (15) dias siguientes, al proponente calificado en segundo lugar
siempre y cuando su propuesta sea legalmente favorable para la corporacién conforme al pliego
de condiciones.

REDAM. Para el perfeccionamiento del contrato, el contratista deber& aportar el certificado del
registro de deudores alimentarios morosos de los representantes legales y representantes
legales suplentes de los integrantes del proponente plural, y del proponente plural.

B. Gastos del contratista. Seran de cuenta del Contratista todos los gastos, derechos e
impuestos tasas y similares que se deriven de la ejecucion del contrato, de conformidad con la
ley Colombiana, que se causen con ocasion del perfeccionamiento y ejecucién del contrato.

C. Impuestos. El Contratista pagara todos los impuestos, tasas y similares que se deriven
de la ejecucion del contrato, de conformidad con la ley Colombiana. Los descuentos que
generalmente practica la CVC en pagos hacen referencia a retencién de IVA, retencion de
industria y comercio, retencion en la fuente a titulo de impuesto sobre la renta.

Los precios ofrecidos deberan ser en pesos colombianos. La CVC no reconocera sumas
adicionales no previstas por el proponente, o rebajas en el valor de la propuesta por errores u
omisiones en que él incurra

D. Clausulas excepcionales. De acuerdo con las facultades otorgadas en la Ley 80 de
1993, la CVC goza de las siguientes prerrogativas: La utilizacién de las clausulas excepcionales
de interpretacion, modificacion, terminacion unilateral y de caducidad del contrato, de
conformidad con los articulos 15, 16, 17 y 18 de la citada ley.

E. Garantias: De conformidad con lo establecido en la Decreto 1082 de 2015, el
Contratista se obliga a constituir, a favor del Corporacion Autonoma Regional del Valle del
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Cauca — CVC las respectivas garantias las cuales consistiran en pélizas otorgadas de acuerdo
a lo dispuesto para cada una de ellas segun lo estipulado en la seccién en el Titulo Ill, Capitulo
| del Decreto 1082 de 2015, expedidas por compafiias de seguros legalmente autorizadas para
funcionar en el pais y vigiladas por la Superintendencia Financiera de Colombia. Las garantias
gue los oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus
obligaciones son:

Etapa Precontractual

- Seriedad de la Oferta: La garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la
presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato
y su valor debe ser asi:

e Tratdndose de Proponentes con Emprendimiento, Empresas de Mujeres y
MiPymes, presentaran la Garantia de Seriedad de la Oferta por un valor del DIEZ
POR CIENTO (10%) del presupuesto oficial estimado para la consultoria.

e Tratdndose de Proponentes diferentes a los anteriormente sefialados presentaran
la Garantia de Seriedad de la Oferta por un valor del QUINCE POR CIENTO
(15%) del presupuesto oficial estimado para la consultoria.

Para TODOS LOS PROPONENTES del presente proceso, la vigencia de la Garantia de Seriedad
de la Oferta es de CUARENTA Y CINCO (45) DIAS, contados a partir de la fecha de presentacion
de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.

La no entrega de la Garantia de Seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal
de rechazo de la misma.

La garantia de seriedad de la oferta esta destinada a afianzar el compromiso del proponente, de
gue, en caso de adjudicéarsele el contrato, lo formalizara en los términos y plazos prescritos en el
presente pliego de condiciones.

Cuando la oferta sea presentada por un consorcio o union temporal, la péliza de garantia debe ser
tomada a nombre de todos sus integrantes tal como aparecen en el documento que acredita la
existencia y representacion legal, de cada uno de ellos y NO a nombre del Consorcio o Unién
Temporal.

Cuando la péliza de seguros no cuente con los requerimientos del pliego de condiciones, el
oferente debera remitir las modificaciones del caso, dentro del término preclusivo y perentorio que
para el efecto sefiala la norma, so pena del rechazo de la propuesta.

Etapa Contractual

» Garantia de Cumplimiento:

Cumplimiento: Equivalente al 20% del valor total del contrato y su vigencia se extendera hasta
la liquidacion del contrato.
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Calidad del Servicio: Equivalente al 20% del valor total del contrato y su vigencia se extendera
por un término igual a diez (10) afios, contado a partir de la fecha de terminacién del contrato.

Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal utilizado parala
ejecucion del contrato: Por un valor equivalente al 10% del valor total del contrato y su
vigencia se extendera por un término igual al plazo pactado y tres (3) aflos méas, contados a
partir de la fecha de inicio de la vigencia del amparo de la pdliza.

» Garantia de Responsabilidad Extracontractual:

Sera obligacion del contratista la constitucién de esta garantia de acuerdo a lo establecido en
los articulos 2.2.1.2.3.1.5, 2.2.1.2.3.1.8. y 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015, la pdliza
debe ser constituida por un monto no inferior a doscientos salarios minimos mensuales legales
vigentes (200 SMLMV) al momento de la expediciéon de la poéliza y debe cubrir todos los
amparos establecidos en el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.3.2.9 de la citada norma. La vigencia
de esta garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucion del contrato.

El valor de las primas y demas gastos que demande la Constitucién, prérrogas y modificaciones
de la garantia Unica, seran por cuenta del Contratista.

El Contratista se compromete a reponer las garantias contractuales cuando el valor de las
mismas se vea afectado por razén de siniestros; igualmente en caso de que se prorrogue la
vigencia del contrato, deberd ampliar o prorrogar las citadas garantias contractuales. Para la
iniciacion del contrato, la Corporacion debera aprobar previamente las garantias exigidas.

F. Sucursal o agencia en Colombia. La persona juridica extranjera sin domicilio o sucursal
adjudicataria del contrato debera establecer sucursal o agencia en Colombia.

J. Lugar de ejecucion. El domicilio del contratante sera en la ciudad de Cali y los tramites
administrativos se llevaran a cabo en el edificio principal de la Corporacion Autonoma Regional
del Valle del Cauca-CVC, ubicado en la Carrera 56 No. 11 - 36 en la ciudad de Santiago de
Cali. Los asuntos técnicos y/o de campo, se desarrollaran en el predio urbano identificado con
M.I. 375-110699 Lote 1 ubicado sobre la C 50 LO B Y D en el municipio de Cartago.

G. Plazo de ejecucién. El contrato tendra un término de ejecuciéon contado a partir de la firma
del acta de inicio, hasta el 31 de diciembre de 2024.

H. Valor. TRESCIENTOS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS MCTE ($
300.466.666,67) incluido el IVA del 19 %, y todos los costos directos e indirectos y demas
impuestos, tasas y contribuciones a que hubiere lugar.

I. Documentos del contrato. Forman parte del contrato los siguientes documentos:
1. El Estudio de Sector Econdémico, el Estudio Previo, el Pliego de Condiciones, las

Adendas y las especificaciones técnicas contenidas en los diferentes anexos.
2. La propuesta presentada por el contratista.
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3. Las modificaciones o cambios que se convengan por escrito entre las partes durante
la ejecucion del Contrato.
4. Las actas que se suscriban entre el contratista y el supervisor.

J. Multas. El CONTRATISTA se hara acreedor al pago de multas conminatorias para el
cumplimiento de las obligaciones a su cargo, hasta por una cuantia equivalente al 0,5%del valor
del contrato, por cada dia de mora o retraso injustificado en la ejecucion de las actividades
pactadas, previo informe escrito presentado por el Interventor o supervisor del Contrato y una
vez surtido el debido proceso conforme al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. En firme el acto
administrativo que decreta la imposicion de la multa, el valor de esta se deducira de las cuentas
gue se le adeuden al contratista, sin perjuicio de hacer efectivas las garantias.

K. Caducidad. LA CVC podra declarar la caducidad cuando se presenten hechos constitutivos
de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecten en forma grave
el contrato y se evidencie que pueda generar su paralizacién (articulo 18 Ley 80 de 1993).
Igualmente, de conformidad con el inciso 2 del numeral 5, del articulo 5 de la citada ley, dara
lugar a la declaratoria de caducidad del contrato, el incumplimiento de informar inmediatamente
a LA CVC sobre la ocurrencia de peticiones o amenazas de quienes acttan por fuera de la ley,
con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho.

L. Clausula penal pecuniaria. En caso de incumplimiento por parte del Contratista, de
cualquiera de sus obligaciones legales o contractuales, LA CVC podré exigir el pago a titulo de
pena, en los términos del articulo 1592 del Codigo Civil, para imputar el valor de los perjuicios
gue pueda sufrir LA CVC en caso de incumplimiento, una suma equivalente al VEINTE POR
CIENTO (20%) del valor del contrato; para lo cual, el mismo, firmado por las partes, prestara
mérito ejecutivo, renunciando EL CONTRATISTA a requerimientos de constitucion en mora. La
CVC podra, previo informe escrito presentado por el Interventor o supervisor del Contrato, y
una vez surtido el debido proceso conforme al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, declarar el
incumplimiento del contrato y hacer efectiva la clausula penal pecuniaria y las garantias cuando
a ello haya lugar.

M. Supervision del contrato. La vigilancia y control de ejecucion del contrato, sera ejercida
por una interventoria externa a la CVC, conforme a lo establecido en los articulo 83 y siguientes
de la Ley 1474 de 2011 y el Manual de Interventoria y Supervisiéon de la CVC, vigente, asi como
las demas normas concordantes, es quien ejercera la vigilancia, el seguimiento y el control de
la correcta ejecucion del objeto contractual, para lo cual debe conocer a cabalidad las clausulas
del contrato y atemperarse a los dispuesto en la Guia para el ejercicio de la Supervisién que
esté vigente por Colombia Compra Eficiente; por lo cual el interventor, solo puede proceder en
el marco que le permite la ley y no podra sustituir a la Entidad Estatal, por tanto no pueden dar
instrucciones en su nombre, tal y como lo sefala el Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso
Administrativo, Seccion Tercera. Sentencia 25000-23-26-000-2001-02118-01(25199) de 28 de
febrero de 2013, C.P. Danilo Rojas Betancur.

N. Sujecién a la ley y a los tribunales colombianos. El contrato que celebre la CVC con
personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras, estard sometido a la ley colombiana y
a la jurisdiccion Contencioso administrativo. Todas las disposiciones legales vigentes en
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materia contractual se entienden incorporadas al presente Pliego de Condiciones y a la
ejecucion del contrato.

O. Obligaciones posteriores a la finalizacién del contrato. Una vez finalizado el contrato,
el consultor debera responder ante cualgquier omisién, indefinicion u otra causa que impida la
normal materializacion de los disefios entregados, lo cual se podra dar durante el término de
desarrollo de la obra civil que se desprenda de este proceso, de modo que entreguen
completamente todos los requerimientos necesarios que garanticen la comprensién y definicion
de los diferentes componentes del alcance de los disefios.

P. Termino para liquidar el contrato. A la terminacién del contrato o al producirse una causa
de terminacién anticipada del mismo, se procedera a su liquidacién, actuacién que se llevara a
cabo dentro de los seis (6) meses siguientes, contados a partir de la fecha de terminacion, de
conformidad con lo establecido en el articulo 11 Ley 1150 de 2007.

Q. Obligaciones posteriores a la liquidacion del contrato. Vencidos los términos de las
garantias de calidad, estabilidad y mantenimiento o las condiciones de disposicion final o
recuperacién ambiental de las obras o bienes, la Entidad Estatal debe dejar constancia del
cierre del expediente del proceso de contratacion. Articulo 2.2.1.1.2.4.3 del Decreto 1082 de
2015.

R. Prohibicién de ceder el contrato. Los contratos estatales son intuito persona y en
consecuencia el Contratista no podra ceder ni subcontratar el contrato a persona alguna,
natural o juridica, nacional o extranjera, sin previa autorizacion escrita de la CVC, pudiendo
este reservarse las razones que tenga para negar la autorizacion de la cesiéon del contrato.

S. Registro de Libros Contables. El contratista extranjero sin domicilio en Colombia debe
llevar un Registro de Libros Contables en los términos del art. 488 Cédigo de Comercio.

T. Fomento a la provision de servicios por poblacién en pobreza extrema, desplazados
por la violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacion y sujetos de
especial proteccién constitucional. EIl objeto del presente proceso de seleccién tiene una
naturaleza compleja con conocimientos altamente calificados que no permite la inclusién de la
mencionada poblacién para la provision de los servicios que se pretende contratar, por tratarse
de un servicio de estudios y disefios de redes.
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ANEXO No. 1 - “ANEXO TECNICO”
A continuacion, se presentan las condiciones técnicas que deben tener los servicios a prestar:

Objeto: “REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA NUEVA
SEDE ADMINISTRATIVA DE LA DAR NORTE EN EL MUNICIPIO DE CARTAGO”

Obligaciones del Contratista: Para el desarrollo del objeto contractual, el CONSULTOR debe
realizar lo siguiente:

1. Preliminares

e Presentar a la interventoria el talento humano que hara parte del proyecto, de
conformidad con los requisitos minimos y/o ofertados en el proceso de seleccion.

e Presentar a la interventoria un cronograma de trabajo en el cual se incluyan los hitos
gue hacen parte del proceso contractual.

2. Estudios

e Estudiar el programa de disefio requerido para el proyecto, el cual sera la base
rectora para la elaboracion de los disefios de detalle, toda vez que son estas las
necesidades que se deben satisfacer a través de ellos. De ser necesario, realizar
las recomendaciones del caso.

Areas Caracteristicas del Area Cantidad
Recepcion 1
Atencién al ciudadano, Cubiculo con Escritorio L 1.50 con
Lobby 5

atencion al pablico y mueble para archivo

Sala de espera Capacidad para 20 personas

Asistencial Puesto de trabajo con mueble para archivo (Recepcion)

Direccion Sala de espera capacidad para 5 personas

Escritorio L 1.80 con atencion al publico

Mesa de reuniones 4/5 personas

Direcciéon
Territorial (Oficina | Bafio 1
Cerrada) Mueble para Archivo

Tv
Oficina Escritorio L 1.50
Coordinadores Atencion al publico 3
(Oficina Cerrada)

Mueble para Archivo

Area Administrativa

Puestos de trabajo | Escritorio L 1.50 con atencién al publico
operativos Escritorio L 1.50 sin atencién al publico
Grupo Juridico GAT
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Escritorio L 1.50 con atencion al publico 6
UGC Catarina-Chancos-Cariaveral
Puesto de trabajo con mueble para archivo (Asistencial- 1
Recepcion)
Escritorio L 1.50 sin atencion al publico 4
UGC Garrapatas
Puesto de trabajo con mueble para archivo (Asistencial- 1
Recepciodn)
Escritorio L 1.50 sin atencién al publico 4
UGC La Vieja Obando
Puesto de trabajo con mueble para archivo (Asistencial- 1
Recepcion)
Escritorio L 1.50 sin atencién al publico 12
Transversal UGC (Todas)
Escritorio superficie de 1.20 sin atencion al publico 13
Archivo Central, Area aproximada 80 m2, con Archivos 1
Archivo rodantes _
Archivo de Gestidn, Area aproximada 80 m2, con Archivadores 1
de gabetas
Auditorio Capacidad para 100 personas 1
Sala de reuniones | Capacidad para 12 personas 1
Sala de Descanso | Capacidad para 5 personas 1
Cocina Almacenamiento de insumos para cafeteria 1
Comedor Capacidad para 30 personas 1
Zona de Papeleria | Almacenamiento de insumos de papeleria 1
Zona de Aseo Lavado, Almacenamiento de insumos de aseo y equipos 1
UAR Acorde a Norma 1
aona d? . Almacenamiento de equipos y materiales de mantenimiento 1
antenimiento
] _ Garita Vigilancia 360, con bafio 1
Porteria Vehicular Acceso y salida Vehicular Acorde a disefio Norma
y peatonal
Acceso y salida Peatonal Acorde a disefio Norma
Cl{artp Tecnico Acorde a Norma 1
Eléctrico
Bafios Hombres y Mujeres funcionarios y Contratistas Norma
Bafios Bafios Hombres y Mujeres PCD Norma
Bafios Hombres y Mujeres Visitantes Norma
Parqueaderos Vehiculos, motos y bicicletas para funcionarios y N
: orma
Parqueaderos Contratistas
Parqueaderos Vehiculos, motos y bicicletas para visitantes Norma
Paneles Solares Necesarios
Incautacién Flora | Area 320 m2 1
Incautacion Aves Area 12 m2 aproximada 1
Incautacién Fauna | Incautacion Reptiles Area 12 m2 aproximada 1
Incautacion Mamiferos Area 12 m2 aproximada 1
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Zonas Verdes -
Jardines

Paisajismo General

Realizar todos los estudios técnicos necesarios para determinar las caracteristicas
fisicas, mecénicas y quimicas del predio en donde se plantea llevar a cabo la
construccion.

Dentro de estos, se debera realizar como minimo un estudio de suelos en el que se
determinen todos los factores relevantes y normativos requeridos como base y/o
referencia para la elaboracién de los disefios posteriores a que haya lugar.

Elaborar un levantamiento topografico del predio, reconociendo arboles (copa y
tronco), espacio publico aledafio, cuerpos de agua, y cualquier otro objeto que
interfiera positiva o negativamente dentro del perimetro del predio y en los disefios,
lo cual deberd quedar plasmado en planos en formato dwg que serviran como
insumo para la elaboracion de los disefios. Este levantamiento topografico debera
georreferenciarse a las respectivas coordenadas.

Con el levantamiento topogréfico se deberan trazar las curvas de nivel distanciadas
de manera que permita realizar un calculo de volumenes acorde con el proyecto,
por lo que el alcance de este componente topogréafico debera ser planimétrico y
altimétrico.

Estudiar y recopilar todas las normas colombianas o de adopcién colombianas, que
les sean aplicables a las edificaciones publicas y al contexto en donde se desarrolla
el proyecto, a efectos de conocer y establecer cuales son los requisitos normativos
gue se deben cumplir en cada una de ellas.

Identificar las redes de servicios aledafias de las cuales se podria conectar el
proyecto, tales como servicio eléctrico, agua potable, alcantarillado, voz y datos,
entre otros. Estas redes identificadas también deberan ser parte de los planos
resultantes del levantamiento topografico.

Solicitar ante las autoridades competentes las certificaciones de disponibilidad de
servicios publicos, a fin de identificar los puntos de conexion que deberan ser tenidos
en cuenta en la fase de disefios de detalle.

Elaborar y presentar al interventor un informe detallado que contenga los resultados
de esta primera fase.

Atender las observaciones y solicitudes que presente el interventor, propendiendo
por la complementariedad y completez de la informacién base, a consideracion de
las partes. Si a juicio del interventor se deben realizar mas pruebas, ensayos o
estudios en general para ampliar y contar con un mayor grado de fiabilidad en la
informacion, se deberan practicar a la mayor brevedad posible, con el propésito de
contar con su aprobacion.
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3. Anteproyecto

e Realizar a manera de anteproyecto como minimo tres (3) opciones de disefio
arquitecténico, paisajistico y urbanistico, acordes al programa de disefio, de manera
gue la entidad contratante pueda realizar la eleccién de alguno de ellos, o solicitar
su modificacion completa o parcial hasta que se satisfagan las expectativas del
disefio.

En los anteproyectos se deberan considerar e integrar los recursos naturales
existentes en el predio, tales como arboles y cuerpos de agua, observando las
disposiciones legales y limitantes para cada uno de ellos, siempre propendiendo por
Su conservacion e integracion dentro del proyecto.

¢ Realizar fotorrealismos que acompafien las planimetrias y altimetrias, de manera
gue la presentacion de los anteproyectos sea clara y diciente, a efectos de facilitar
la comprension y eleccion por parte de la entidad.

e Realizar un informe en donde se establezcan las comparaciones técnicas de cada
uno de los anteproyectos, indicando los beneficios econdmicos, temporales,
técnicos, normativos y otros factores que se consideren representativos para la toma
de decisiones por parte de la entidad. Asimismo, concluir a su juicio cuél es la opcion
mas viable y explicar las razones.

e Someter a aprobacion del interventor los disefios a nivel de anteproyecto, previa
presentacion a la entidad.

e Acogery atender las observaciones que realice el interventor.
4. Disefos detallados

e Realizar la elaboracién de disefios detallados de cada componente segun el
anteproyecto elegido por la entidad, con los cuales se atienda el programa de disefio
y se dé cumplimiento con la normativa vigente en cada uno de ellos.

e Acompafar los disefios de sus respectivas memorias de calculo e informe de
gestion, en los cuales se plasme el paso a paso realizado para llegar a las
conclusiones de disefio, como ubicaciones, diametros, materiales, trazados,
calibres, cantidades, equipos, y otros resultantes del proceso.

e Realizar la coordinacion de los disefios propuestos, a efectos de verificar que la
superposicion de estos no genere conflictos entre los mismos.

o Presentar los respectivos disefios en planos digitales en formato dwg y pdf, y
entregarlos en una carpeta fisica cuando hayan sido aprobados por parte del
supervisor.
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Entregar los planos con toda la informacion suficiente para su correcta
interpretacion, por lo que deberan tener rétulo, convenciones, clasificacion de
colores, capas, especificaciones y demas elementos que permitan su lectura. Se
debe tener en cuenta que estos planos seran insumo para que posteriormente la
CVC adelante la contratacién de la obra, por lo que el futuro contratista de obra
debera tener toda la informacién en estos planos constructivos de detalle.

Atender las observaciones, recomendaciones y solicitudes presentadas por el
interventor, propendiendo por el cumplimiento de las especificaciones y parametros
de disefio establecidas por la norma, las cuales deberan ser atendidas por el
contratista en el plazo que el interventor indique. En todo caso, el interventor emitird
la aprobacién de los disefios realizados por el consultor y los remitira a la entidad
contratante.

5. Documentos Complementarios

Elaborar el presupuesto, teniendo definidos disefios, que permita valorar su
materializacion, los cuales deberdn contar con la estructura propia de un
presupuesto de obra como, item, descripcion, unidad de medida, cantidad, valor
unitario, valor parcial, subtotales, costos indirectos y costo total. Este presupuesto
debe contener la totalidad de actividades para la ejecucion del proyecto de obra que
se basa en los planos de disefio entregados, por lo que el costo total de este
presupuesto serd el valor oficial del proceso de contratacion de la ejecucién de la
obra.

Basarse en el Listado de Precios de Referencia de la Gobernacion del Valle, listados
de referencia de otras entidades estatales, estudios de mercado, cotizaciones u
otros mecanismos aprobados por el interventor para la estimacion de los precios de
las actividades. En todo caso, el presupuesto debera reflejar la actualidad de los
precios que rigen en el mercado, a efectos de que el proceso de seleccion del
contrato de obra no presente ninguna dificultad en términos de desfinanciacion o
sobrecostos que afecten bien sea a la entidad o al futuro contratista de obra.

Averiguar todas las retenciones, impuestos, cargas impositivas y demas que se le
deduzcan al futuro contratista de obra, con efecto de determinar los costos
indirectos, para que de este modo se establezca un porcentaje de administracion
acorde a la naturaleza del proyecto.

Elaborar un cronograma de obra detallado, mostrado en un Diagrama de Gantt en
el cual se identifique el plazo correspondiente para la ejecucion del futuro contrato
de obra.

Acompafar el presupuesto de actividades con las especificaciones técnicas de cada
una de ellas.

Acompafar el presupuesto de las memorias de célculo, incluyendo las carteras
topograficas de los movimientos de tierra.
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e Tramitar, gestionar y obtener la licencia de construccion y otros permisos requeridos
para la ejecucion de la obra disefiada.

e Someter a revision y a aprobacion por parte del interventor todos los documentos
de esta fase.

Productos Entregables: El contratista debe presentar los siguientes productos:

a.

Informe inicial:

Informe en el cual se presentan aspectos contractuales, el equipo de trabajo, el
cronograma o plan de trabajo que se va a implementar en el desarrollo de la Consultoria.

Informe de Estudios:

Informe que incluye:

Levantamiento topografico.
Resultados de estudios técnicos.

Relacién de la normativa aplicable.
Certificados de disponibilidad de servicios publicos.

ANANENEN

Informe de Anteproyecto:
Informe que incluye:

e Alternativas de disefios.
¢ Comparacion de alternativas con su respectiva recomendacion.

Informe Disefios a nivel de Detalle:
Disefios finales con sus detalles para cada uno de los componentes:

v Disefio arquitecténico
o Arquitectonico
o Paisajismo
o Urbanismo
o Mobiliario
v Disefio estructural
v Disefio Hidrosanitario:
o Disefio sanitario (alcantarillado y aguas lluvia)
o Disefio hidraulico
v Disefio eléctrico
o Red eléctrica normal
o Red eléctrica regulada
o Red de cableado estructurado, voz y datos.
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o Disefio de alimentacion fotovoltaica (paneles solares)
Disefio de aire acondicionado.
Disefio sistema contra incendios
o Sistema de extincion de incendios
o Sistema de deteccion y alarma
Plano de coordinaciéon de disefios.
Memorias de calculo.
Cartas de responsabilidad de los disefiadores.

d. Informe Documentos Complementarios:

Informe que debe incluir:

ASANENENENEN

Cantidades de obra y presupuesto.

Especificaciones técnicas de construccion.

Andlisis de precios unitarios.

Cronograma propuesto para la construccion.

Guia de operacion y mantenimiento de las redes.
Licencias y permisos necesarios para la construccion.

e. Informe final:

En este informe se debe relacionar un resumen de todas las actividades realizadas
anteriormente, asi mismo se deben anexar: Los documentos de memorias y planos
definitivos los cuales se deberan entregar en medio magnético y dos juegos de copias
en papel bond.

FIRMA DEL PROPONENTE,

C.C. o NIT.
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ANEXO No. 2
CRONOGRAMA

Este proceso se atemperara al cronograma que se encuentre publicado en el SECOP |l.
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ANEXO No. 3
GLOSARIO

Disefio Arquitectonico: Proceso creativo y técnico de concebir, planificar y materializar la
construccion de edificaciones y espacios. Combina el arte y la ciencia para desarrollar
soluciones funcionales, estéticas y sostenibles que satisfagan las necesidades de los
usuarios.

Estudios y disefios: Proceso de investigacion, analisis y planificacion técnica para la
implementacion o mejora de un sistema o infraestructura. En este contexto, implica la revision
detallada para la instalacion de redes eléctricas, hidrosanitarias, sistemas de climatizacion y
seguridad contra incendios.

Estudio de suelos: Estudio que permite dar a conocer las caracteristicas fisicas y mecanicas
del suelo, es decir, la composicién de las capas de terreno en la profundidad.

Redes eléctricas: Sistema de cables, equipos y conexiones que permite el suministro de
energia eléctrica a un edificio o instalacion. Incluye aspectos como la distribucién de energia,
proteccién, y control de cargas.

Redes hidrosanitarias: Conjunto de tuberias, accesorios y dispositivos encargados de
suministrar agua potable y de evacuar aguas residuales o pluviales en un edificio. Abarca
tanto las redes de agua fria y caliente, como los sistemas de alcantarillado.

Sistemas para extincién de incendios: Infraestructura disefiada para controlar o apagar
incendios. Estos sistemas pueden incluir rociadores automaticos, extintores, mangueras, 0
sistemas de espuma o gas, entre otros.

Sistemas para deteccién de incendios: Equipos y dispositivos que permiten identificar la
presencia de fuego o humo, alertando sobre posibles incendios. Comunmente incluyen
detectores de humo, alarmas y sensores de calor.

Sistema de climatizacién: Conjunto de equipos que permiten regular la temperatura,
humedad y calidad del aire dentro de un edificio. Estos sistemas pueden incluir aires
acondicionados, ventiladores, calefactores, y otros mecanismos de control ambiental.

Topografia: Ciencia que determina las dimensiones y el contorno (caracteristicas
tridimensionales) de la superficie de la tierra a través de la medicion de distancias, direcciones
y elevaciones.
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ANEXO No. 4
PACTO DE PROBIDAD PARA GARANTIZAR LA TRANSPARENCIA EN EL CONCURSO DE
MERITOS ABIERTO No. 7 DE 2024

El Suscrito a saber , domiciliado en identificado con
la cédula de ciudadania No. de , quien obra en calidad de
gue en adelante se denominara el proponente, manifiesta su voluntad
de asumir el presente PACTO DE INTEGRIDAD, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Que la CVC adelanta el proceso de Concurso de Méritos Abierto CVC No. 7 de 2024, cuyo objeto
consiste en: “REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA
NUEVA SEDE ADMINISTRATIVA DE LA DAR NORTE EN EL MUNICIPIO DE CARTAGO”.
2. Que es interés del proponente y de la CVC, apoyar la accion del Estado Colombiano para promover
la cultura de la probidad y fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion.

3. Que el Proponente pacta y asume los siguientes compromisos:

» NO ofrecera ni dara sobornos, ni ninguna otra forma de halago a ningln funcionario publico en
relacién con su propuesta, en el proceso de contratacion.

» NO permitira que nadie, bien sea empleado suyo o0 un agente comisionista independiente, o un
asesor o Proveedor o Contratista lo haga en su nombre.

» Impartira instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores y a cualquier otro representante

suyo exigiéndole el cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de Colombia en el

presente proceso de contratacion y la relaciébn contractual que podria derivarse de ella, y les

impondra las obligaciones de: No ofrecer o pagar sobornos y cualquier halago a los funcionarios

de la CVC ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la

propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre

funcionarios publicos, puedan influir sobre la adjudicacién de la propuesta, ni a ofrecer pagos ni

halagos a los funcionarios de la CVC, durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase

a ser elegida su propuesta.

NO efectuara acuerdos o realizara actos o conductas que tengan por objeto o como objeto la

colusién en el presente proceso contractual.

Se compromete a verificar toda la informacion, que a través de terceros deba presentar a esta

Entidad para efectos del proceso contractual.

Asumira la responsabilidad por el suministro de informacion inconsistente, imprecisa 0 que no

corresponda a la realidad para efectos de esta contratacion.

Actuard bajo los principios de la ética, la moral, las buenas costumbres, la probidad y en general

bajo los principios del articulo 23 de la Ley 80 de 1993, que rigen la contratacion estatal.

Asume a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias previstas en el

pliego de condiciones, si se verificare el incumplimiento de los compromisos de integridad en el

proceso contractual.

vV VvV YV VY V

En todo caso, con la firma de este documento, se entiende que el proponente conoce y acepta, todas
y cada una de las obligaciones incluidas en el mismo y por lo tanto, no sera necesario para habilitarlo,
la entrega de este documento al momento de presentar la oferta; toda vez que este documento se
entiende incorporado en la carta de presentacion de la propuesta.

FIRMA DEL PROPONENTE
C.C. o NIT.
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ANEXO No. 5
CLAUSULAS COMPLEMENTARIAS AL CONTRATO ELECTRONICO

Entre los suscritos a saber: ..ol , mayor de edad, vecino de Cali (V),
identificado con la cédula de ciudadania No....................... , expedidaen ............... , quien
obra en nombre y representacion de LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
VALLE DEL CAUCA -CVC, en su condicion de DIRECTOR GENERAL de la misma, de
conformidad con el nombramiento contenido en la Resolucion ..................... , haciendo
constar que LA CVC es un ente Corporativo autbnomo de caracter publico, creado mediante
el Decreto 3110 de 1954, transformado por la Ley 99 de 1993 y reestructurado mediante el
Decreto Legislativo 1275 de 1994, dotado de autonomia administrativa y financiera, patrimonio
propio y personeria juridica, coordinado por el Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo
Territorial, quien en adelante para efectos del presente contrato se denominara LA CVC, de
una parte, yde laotra ...................... mayor de edad, vecino de Cali, identificado con la
cedula de ciudadania No. .......... expedida en la ciudad de ................... , quien obra en
nombre y representacion de la firma ........................... , en su calidad de Gerente y
representante legal, haciendo constar que la misma es una Sociedad .................... , con
domicilioen......................... ; ¥ quien para los efectos de este documento se denominara
EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de prestacion de servicios
determinado por las siguientes clausulas, PRIMERA .- OBJETO. Consiste en “REALIZAR LOS
ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA NUEVA SEDE
ADMINISTRATIVA DE LA DAR NORTE EN EL MUNICIPIO DE CARTAGO”. SEGUNDA .-
ESPECIFICACIONES TECNICAS. Dar estricto cumplimiento al Anexo No. 1, “Anexo
Técnico” del Pliego de Condiciones, que contiene las especificaciones técnicas. TERCERA .-
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. EI CONTRATISTA se obliga para con la CVC al
cumplimiento de las obligaciones descritas en el Estudio Previo y en el Pliego de Condiciones
Definitivo, documentos que hacen parte integral del presente contrato. Paragrafo: El
CONTRATISTA ya sea en sus instalaciones o en las instalaciones de la CVC o cuando envie
personal a cualquiera de los lugares donde se ejecutara el contrato, debera dar aplicacion a
todos los Protocolos de Bioseguridad que establezcan las autoridades nacionales, con
ocasion de la Pandemia del Covid-19. CUARTA .- OBLIGACIONES DE LA CVC. 1) Cancelar
el valor del contrato en la forma y términos establecidos en la Clausula Cuarta del presente
acuerdo. 2) Suministrar oportunamente la informacion que requiera el CONTRATISTA, para
el cumplimiento de las obligaciones contractuales QUINTA.- VALOR Y FORMA DE PAGO.
El Valor es de TRESCIENTOS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS MCTE ($
300.466.666,67) incluido el IVA del 19 %, y todos los costos directos e indirectos y demas
impuestos, tasas y contribuciones a que hubiere lugar. La Forma de Pago: El sistema de
pago del contrato es por precio global fijo sin formula de ajuste. En consecuencia, el valor del
contrato incluye todos los gastos, directos e indirectos, derivados de la celebracion, ejecucién
y liquidacién del contrato. Por tanto, en el valor pactado se entienden incluidos, entre otros,
los gastos de administracion, salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal,
incrementos salariales y prestacionales; desplazamientos, transporte, alojamiento y
alimentacion de la totalidad del equipo de trabajo del Consultor; desplazamiento, transporte,
vigilancia y almacenamiento de toda clase de equipos necesarios; honorarios y asesorias en
actividades relacionadas con la ejecucion del contrato; computadores, licencias de utilizacién
de software; la totalidad de tributos originados por la celebracién, ejecucién y liquidacion del
contrato; las deducciones a que haya lugar; la remuneracién para EL CONSULTOR vy, en
general, todos los costos en los que deba incurrir EL CONSULTOR para la cumplida ejecucion
del contrato. La CVC no reconocera, por consiguiente, ningun reajuste realizado por EL
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CONSULTOR en relacion con los costos,
gastos o actividades adicionales que aquel requiera para la ejecucion del contrato y que fueron
previsibles al momento de la presentacion de la propuesta. Detalle de la Forma de Pago. La
CVC pagara al contratista el valor por el cual le fue adjudicado el Contrato, previa revision y
aprobaciéon de los productos por parte del SUPERVISOR de la CVC. Los PRODUCTOS
TERMINADOQOS sujetos a pago son los indicados en la siguiente tabla:

DESCRIPCION PORCENTAJE

Informe Inicial 15
Informe de Estudios 10
Informe de Anteproyecto 25
Informe de Disefios a Nivel de Detalle 30
Informe de Documentos Complementarios 10
Informe Final 10

TOTAL= 100

K. Un primer pago correspondiente al 15% del valor total del contrato, a la entrega a
satisfaccion por parte del contratista del Informe inicial, en el cual se presentan los aspectos
contractuales; el equipo de trabajo; el cronograma o plan de trabajo que se va a implementar
en el desarrollo de la Consultoria; la recoleccién, andlisis, clasificacion y adaptacion de la
informacion existente. Un segundo pago correspondiente al 10% del valor total del contrato,
el cual estard autorizado cuando el interventor haya recibido a satisfaccion el Informe de
Estudios, el cual incluye los levantamiento topogréfico, resultados de estudios técnicos,
relaciéon de la normativa aplicable y certificados de disponibilidad de servicios publicos. Un
tercer pago correspondiente al 25% del valor total del contrato, el cual estara autorizado
cuando el interventor haya recibido a satisfaccion el Informe de Anteproyecto, el cual incluye:
Evaluacién y analisis de los aspectos técnicos, financieros y administrativos, asi como la
factibilidad de implementarlos, teniendo en cuenta las caracteristicas encontradas en la
existencia. Un cuarto pago correspondiente al 30% del valor total del contrato, el cual estara
autorizado cuando el interventor haya recibido a satisfaccion el Informe de Disefios a nivel de
detalle, el cual incluye: los disefios arquitectdnicos, estructurales, hidrosanitarios, eléctricos,
climatizacion, red contra incendios, deteccion y alarma, con sus detalles para cada uno de los
elementos que conforman los sistemas proyectados y su coordinacion, con sus respectivas
memorias de calculo y planos digitales. Un quinto pago correspondiente al 10% del valor total
del contrato, el cual estara autorizado cuando el interventor haya recibido a satisfaccion el
Informe de Documentos Complementarios, el cual incluye: cantidades de obra, analisis de
precios unitarios, presupuesto, especificaciones técnicas de construccion, cronograma
propuesto para la construccién y entrega de licencias y permisos necesarios para la
construccion de los disefios. El sexto y ultimo pago correspondiente al 10% del valor total del
contrato, el cual estara autorizado cuando el supervisor haya recibido a satisfaccion el Informe
Final en el cual se incluirdn un resumen de todas las actividades realizadas anteriormente, asi
mismo se deben anexar: Los documentos de memorias y planos definitivos los cuales se
deberan entregar en medio magnético y en una carpeta fisica. Paragrafo 1: Todos los pagos
del contrato estaran sujetos a la suscripcion del acta de entrega y recibo a satisfaccién por
parte del supervisor y el contratista. Paragrafo 2: Las facturas que presente el CONTRATISTA
para llevar a cabo cualquier cobro inherente al contrato, deben cumplir con todos los requisitos
establecidos por la Direccion de Impuestos Nacionales de Colombia DIAN. En el evento que
la CVC reporte cualquier novedad en dicho documento el CONTRATISTA tendra la obligacion
de realizar las correcciones pertinentes a fin de dar continuidad al proceso de pago. No se
realizaran pagos que no cumplan con el lleno de los requisitos legales. Paragrafo 3: La CVC
efectuara Los reconocimientos o descuentos a que haya lugar proporcional al monto de cada
factura. Si la factura no ha sido bien elaborada o si le faltan los documentos de soporte, el
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término para el pago sélo empezara a contarse
desde la fecha en que quede corregida la factura o desde aquélla en que se haya aportado el
ultimo de los documentos. Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del contratista, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza. Paragrafo 4: La CVC ha establecido el recibo de
facturas de proveedores los primeros veinte (20) dias calendario de cada mes. El contratista
deberd radicar sus facturas teniendo en cuenta este término. Paragrafo 5: El Contratista
debera antes de cada pago presentar un informe de actividades realizadas. Paragrafo 6: El
Contratista deber& presentar certificacion emitida por el Revisor Fiscal o Representante legal
segun el caso, en donde conste que la firma se encuentra al dia en el pago de salarios, pago
de aportes a sus empleados a los Sistemas Generales de Seguridad Social, (Salud, Pension
y Riesgos Profesionales) y aportes parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA,
ICBF, subsidio familiar y subsidio de transporte), acompafiado de un listado detallado de la
totalidad de los empleados que laboran en la ejecucién del presente objeto contractual. De
igual forma debe presentarse fotocopia de la Planilla de Pago en la que conste que se
encuentra al dia en el pago de aportes de la totalidad de los operarios que laboran en la
ejecucion del presente objeto contractual, al Sistema General de Seguridad Social y
Parafiscales. Paragrafo 7: Las facturas que presente el CONTRATISTA para llevar a cabo
cualquier cobro inherente al contrato, deben cumplir con todos los requisitos establecidos por
la Direccion de Impuestos Nacionales de Colombia-DIAN. En el evento que la CVC reporte
cualquier novedad en dicho documento el CONTRATISTA tendra la obligacion de realizar las
correcciones pertinentes a fin de dar continuidad al proceso de pago. No se realizaran pagos
gue no cumplan con el lleno de los requisitos legales. Paragrafo 8: La CVC efectuara Los
reconocimientos o descuentos a que haya lugar proporcional al monto de cada factura. Si la
factura no ha sido bien elaborada o si le faltan los documentos de soporte, el término para el
pago sélo empezara a contarse desde la fecha en que quede corregida la factura o desde
aguella en que se haya aportado el ultimo de los documentos. Todas las demoras que se
presenten por. estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA, quien no tendra
por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. SEXTA .-
SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. El presente contrato posee
el certificado de disponibilidad presupuestal, asi: xxxxxxx, expedido por el Coordinador
del Grupo de Presupuesto_SEPTIMA.- PLAZQ. El contrato tendra un término de ejecucién
contado a partir de la firma del acta de inicio, hasta el 31 de diciembre de 2024. OCTAVA.-
INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL. EL CONTRATISTA ejecutara el presente
contrato por sus propios medios y con plena autonomia técnica y directiva, en consecuencia
y de conformidad con lo dispuesto por el numeral 3, articulo 32, Ley 80 de1993, este contrato
no genera relacion laboral alguna entre EL CONTRATISTA y el personal que este emplee
para la prestacion del servicio y LA CVC, por lo cual no tiene derecho al reconocimiento ni al
pago de Prestaciones Sociales y/o a ningun tipo de acreencias laborales por parte de LA CVC.
En consecuencia, la CVC Unicamente se obliga a reconocer la suma expresamente pactada.
NOVENA.- CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento por parte del
CONTRATISTA de cualquiera de sus obligaciones legales o contractuales, LA CVC podré
declarar tal incumplimiento mediante resolucion motivada, de conformidad con el articulo 86
de la Ley 1474 de 2011, y exigir el pago a titulo de pena en los términos del articulo 1592 del
Cdédigo Civil para imputar el valor de los perjuicios que pueda sufrir La CVC en caso de
incumplimiento, se establece una suma equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor
total del contrato; para lo cual, el presente contrato firmado por las partes prestara mérito
ejecutivo, renunciando el CONTRATISTA a requerimientos de constitucibn en mora.
Pardgrafo 1: La CVC podra, previo informe escrito presentado por el SUPERVISOR del
Contrato, y una vez surtido el debido proceso conforme al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011,
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declarar el incumplimiento del
contrato y la clausula penal pecuniaria se hara efectiva directamente por LA CVC, pudiendo
para el efecto descontarla de las sumas que adeude al CONTRATISTA o hacer efectiva la
garantia Unica que respalda el cumplimiento del contrato, cuando a ello haya lugar. Paragrafo
2. Si existiere discrepancia sobre el monto de los intereses, se aplicaran los regulados en el
articulo 1617 del Codigo Civil. DECIMA.- SUSPENSION. Por circunstancias de fuerza mayor
o caso fortuito, por ser conveniente a los intereses de LA CVC o por mutuo acuerdo, se podra
suspender temporalmente la ejecucion total o parcial del contrato, sin que cesen los efectos
legales del mismo. En este caso, LAS PARTES SUSCRIBIRAN UN ACTA DE SUSPENSION
TEMPORAL en la cual se haga constar dicha circunstancia y la fecha estimada de reiniciacion
del mismo. Paragrafo 1: La parte contratante que resulte afectada por tales hechos y que no
puedan por ello cumplir con las obligaciones contractuales, deber& notificar por escrito a la
otra parte, inmediatamente el surgimiento y a la terminacion de dichas condiciones. Tal aviso
deberd enviarse a la otra parte por comunicacion escrita, dentro de los cinco (5) dias
siguientes a partir de la fecha del comienzo de las mismas. Dentro de un plazo no mayor a
diez (10) dias desde la fecha del aviso, la parte afectada por la fuerza mayor o caso fortuito
debera enviar una carta anexando el documento de la autoridad competente en el cual se
certifiguen las condiciones arriba mencionadas y las medidas tomadas para evitarlas, debe
ser ello procedente excepto en el evento de que se trate de hechos notorios de publico
conocimiento. Durante el periodo en que persistan las circunstancias arriba mencionadas, las
partes estan obligadas a tomar las medidas necesarias para reducir los perjuicios provocados
por las mismas. La parte afectada por tales circunstancias, que no la haya sido posible cumplir
con las obligaciones contractuales, debera informar periédicamente a la otra sobre el estado
en que estan transcurriendo la fuerza mayor y el caso fortuito, si estas circunstancias duran
mas de seis (6) meses, las partes deberan ponerse de acuerdo con el fin de adecuar las
condiciones del contrato a las nuevas situaciones que se presenten. Paragrafo 2: Una vez
suscrita el acta de suspensiéon se debera remitir copia de la misma a la compafia de
Seguros que emitié la garantia para que tome las medidas del caso. Superadas las causas
qgue dieron origen a la suspensién del contrato, mediante acta suscrita por las partes SE
REINICIARA su ejecucion y EL CONTRATISTA debera modificar la Garantia teniendo en
cuenta el tiempo de suspensién del contrato. DECIMA PRIMERA.- CADUCIDAD
ADMINISTRATIVA. LA CVC podra declarar la caducidad del presente contrato, si se presenta
alguno o algunos de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo
del CONTRATISTA que afecte en manera grave y directa la ejecucion del contrato y se
evidencie que pueda generar su paralizacion; igualmente podra darse la declaratoria de
caducidad por las casusas de orden legal establecida en las diferentes normas que regulen
dicha sancion para Contratistas estatales. La CVC por medio de acto administrativo lo dara
por terminado y ordenara la liquidacion en el estado en que se encuentre. Decretada la
caducidad no habra lugar a indemnizacion alguna para el CONTRATISTA, quien se hara
acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y
demas disposiciones aplicables. La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro
de incumplimiento. DECIMA SEGUNDA.- MULTAS. Las partes contratantes de comun
acuerdo establecen que EI CONTRATISTA se hara acreedor al pago de multas conminatorias
para el cumplimiento de las obligaciones a su cargo, por cada dia de mora o retraso
injustificado en la ejecucion de las actividades pactadas, hasta por una cuantia equivalente al
0,5% del valor total del contrato, previo informe escrito presentado por el interventor o
supervisor del Contrato y una vez surtido el debido proceso conforme al articulo 86 de la Ley
1474 de 2011. Parégrafo 1: Una vez en firme el acto administrativo que decreta la imposicion
de la multa, el valor de esta Ultima se deducira de las cuentas que sé le adeuden al contratista,
sin perjuicio de hacer efectivas las garantias. Paragrafo 2: La constitucion del CONTRATISTA
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en mora del cumplimiento de
cualquiera de sus obligaciones y en general el incumplimiento del contrato, sera comunicada
oficialmente al CONTRATISTA y su Garante, por la CVC, fijandoles un término para presentar
los descargos que tuvieren a su favor, vencido el cual la CVC procedera a hacer efectivas las
estipulaciones de la clausula penal, o las multas y el resultado se les comunicara
oportunamente al CONTRATISTA por parte de la CVC. DECIMA TERCERA .- CESION. Dado
gue el presente contrato se celebra teniendo en cuenta las calidades y caracteristicas del
contratista, le esta prohibido a éste ceder total o parcialmente el mismo sin la autorizacién
previa y escrita de LA CVC. DECIMA CUARTA .- MODIFICACIONES. El presente contrato
podrd modificarse por mutuo acuerdo para suprimir o adicionar trabajos, suministros o
servicios, en los términos del art. 16 de la Ley 80 de 1993, previo concepto técnico favorable
de Interventor o Supervisor del contrato. DECIMA QUINTA .- SUPERVISION. La supervision,
vigilancia y control en la ejecucion del CONTRATO, se realizara con los lineamientos de la
Ley 1474 de 2011 y el Manual de Supervision e interventoria de LA CVC y demas normas
concordantes. Paragrafo 1: El interventor o supervisor no tendran autorizacion para exonerar
al CONTRATISTA de ninguna de sus obligaciones, o deberes que emanen del presente
Contrato, ni para imponerle obligaciones distintas a las estipuladas en este Contrato, ni para
exonerarlo de ninguno de los deberes y responsabilidades que conforme al mismo son de su
cargo. Por lo tanto, dicho interventor o supervisor tampoco podra impartir instrucciones al
CONTRATISTA gue impliguen modificaciones a los términos de este Contrato. Toda orden,
recomendacién o sugerencia del interventor o supervisor se entregard al CONTRATISTA por
escrito y debe ajustarse a lo pactado en el presente contrato. Paragrafo 2: Seré
responsabilidad del interventor o supervisor, verificar, antes de autorizar el pago, el
cumplimiento por parte del CONTRATISTA de las obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos profesionales o riesgos laborales, pensiones y aportes parafiscales y efectuar las
correspondientes retenciones cuando sea del caso, dejando constancia de tal actuacion en la
respetiva acta de liquidacion. Paragrafo 3: El interventor o supervisor ejercerd todas las
actividades que le son propias, de conformidad con lo sefialado en el contrato respectivo y en
la reglamentacion expedida para tal efecto por la Direccion General de la CVC. DECIMA
SEXTA.- DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Constituyen documentos del contrato los
siguientes: 1) La Propuesta presentada por el CONTRATISTA, 2) Estudios y documentos
previos, 3) Pliego de Condiciones Definitivo, 4) Adendas, los demés documentos
mencionados en las consideraciones preliminares y todos aquellos requeridos para la
presente contratacién, conforme a la Ley 80 de 1993 y demas normas complementarias.
DECIMA SEPTIMA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA
declara bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad o prohibicién que consagra la Constitucion Politica
y la Ley. DECIMA OCTAVA.- GARANTIA UNICA. El CONTRATISTA deberé constituir a favor
de LA CVC, una Garantia que avale el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones
surgidas del contrato y la ejecucién idonea y oportuna del objeto contratado. Consistente en
una poéliza expedida por una Compafia de Seguros legalmente autorizada para funcionar en
Colombia o en una Garantia bancaria la cual se mantendra vigente durante la vida del contrato
hasta su liquidacién y la prolongacion de sus efectos, se ajustara a los limites, existencia y
extension del riesgo amparado. Los riesgos a amparar son: Garantia de Cumplimiento:
Cumplimiento: Equivalente al 20% del valor total del contrato y su vigencia se extenderé por
un término igual al plazo pactado y seis (6) meses mas, contados a partir de la fecha de
expedicion de la poliza. Calidad del Servicio: Equivalente al 20% del valor total del contrato
y su vigencia se extendera por un término igual a diez (10) afios, contado a partir de la fecha
de terminacion del contrato. Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones
del personal utilizado para la ejecucion del contrato: Por un valor equivalente al 10% del
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valor total del contrato y su vigencia se extendera
por un término igual al plazo pactado y tres (3) afios mas, contados a partir de la fecha de
inicio de la vigencia del amparo de la poliza. Garantia de Responsabilidad
Extracontractual: Sera obligacién del contratista la constitucion de esta garantia de acuerdo
a lo establecido en los Articulos 2.2.1.2.3.1.5,2.2.1.2.3 .1.8,2.2.1.2.3.2.9y 2.2.1.2.3.1.17 del
Decreto 1082 de 2015, la pdliza debe ser constituida por un monto no inferior a doscientos
salarios minimos mensuales legales vigentes (200 SMLMV) al momento de la expedicién de
la pdliza. La vigencia de esta garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucion del
contrato. El valor de las primas y demas gastos que demande la Constitucion, prorrogas y
modificaciones de la garantia Unica, seran por cuenta del Contratista. ElI Contratista se
compromete a reponer las garantias contractuales cuando el valor de las mismas se vea
afectado por razon de siniestros; igualmente en caso de que se prorrogue la vigencia del
contrato, debera ampliar o prorrogar las citadas garantias contractuales. Para la iniciacion del
contrato, la Corporacion debera aprobar previamente las garantias exigidas. Paragrafo 1: En
el evento de concederse prérrogas en el plazo para la ejecucion del contrato o celebrarse
modificacion al contrato, se procedera asi: a) Si es prérroga del plazo se prorrogara la vigencia
de la pdliza en los correspondientes riesgos amparados, en el mismo término de la prérroga
autorizada. b) Si es aumento del valor del contrato, aumentara el valor de los riesgos
amparados en la garantia Unica y otorgada en igual proporciéon. Para adicionar o prorrogar la
garantia Unica de cumplimiento, se le concede al CONTRATISTA un término perentorio de
cinco (5) dias habiles a partir del perfeccionamiento de la adicién al presente contrato o a la
entrega de la copia de la minuta que adiciona el contrato. Paragrafo 2: En el evento en que
por cualquier motivo LA CVC, haga efectiva la garantia constituida, EL CONTRATISTA se
compromete a constituir una nueva garantia en la proporcién y por el término respectivo
amparando el riesgo correspondiente. DECIMA NOVENA. - OBLIGACIONES CON EL

ISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD IAL. De conformidad con lo sefalado en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, concordado con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, para la celebracién del presente contrato,
el CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral y parafiscales, cuando a estas Ultimas hubiera lugar. Paragrafo: Al
momento de liquidar el presente contrato, el Supervisor debera verificar y dejar constancia en
el Acta, del cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA frente a los aportes
mencionados, durante toda la vigencia del contrato, estableciendo una correcta relacién entre
el monto cancelado y la sumas que debié haber cotizado. En el evento en que no se hubiera
realizado totalmente los aportes correspondientes, LA CVC debera poner en conocimiento de
dichos hechos a la Superintendencia Nacional de Salud y al Ministerio de Proteccion Social,
a fin de que dichas entidades en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley 828
del 2003, efectlien las investigaciones e impongan las sanciones a que hubiere lugar sobre el
contratista que ha evadido o eludido el deber de cotizar a los Sistemas Generales de Pensién
y Salud. VIGESIMA.- REGIMEN LEGAL APLICABLE Y JURISDICCION. Este contrato se
rige por las normas Civiles y Comerciales en concordancia con la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes, en todo aquello que sea
procedente. Las eventuales controversias que surjan de la celebracién, ejecucion, terminacion
o liquidacion del contrato, serdn competencia de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa,
sin perjuicio de lo previsto en la clausula siguiente. VIGESIMA PRIMERA .- LIQUIDACION
DEL CONTRATO. A la terminacién del contrato o al producirse una causa de terminacion
anticipada del mismo, se procedera a su liquidacion, actuacién que se llevara a cabo dentro
de los cuatro (4) meses siguientes, de no adelantarse en este tiempo se procedera conforme
con lo establecido en el Art. 11 Ley 1150 de 2007. VIGESIMA SEGUNDA.- COMPROMISO
ANTICORRUPCION. EL CONTRATISTA apoyard la accion del Estado Colombiano y
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particularmente la CVC podra  fortalecer la
transparencia y responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto debera asumir
explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacion de cumplir la
Constitucién y la Ley Colombiana tales como: 1).- EL CONTRATISTA se compromete a no
ofrecer ni dar dadivas ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario pablico, ni pariente
en cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad y primero civil, ni a ningun asesor
de LA CVC. 2).- El contratista se compromete formalmente a no efectuar acuerdos o realizar
actos o conductas que tengan por objeto la colusion en la ejecucion del presente contrato.
VIGESIMA TERCERA CUARTA.- IMPUESTOS. Todos los impuestos que se causen por
razon de la suscripcion, desarrollo, ejecucion y liquidacién del presente contrato, con
excepcion de los que estrictamente correspondan a LA CVC, son de cargo exclusivo del
CONTRATISTA. En materia de impuestos, LA CVC efectuara a las cuentas o facturas del
CONTRATISTA las retenciones que establezca la ley. VIGESIMA CUARTA .- DIRE

Y NOTIFICACIONES. Las notificaciones o comunicaciones entre las partes contratantes
deberéan dirigirse a las siguientes direcciones: A la Corporacion Auténoma Regional del Valle
del Cauca - CVC en la Carrera 56 No. 11 — 36, Direccion Administrativa y del Talento Humano,
piso 1° de la ciudad de Santiago de Cali y al CONTRATISTA en xxxxxxx. El cambio de
direccion sera notificado por escrito a la otra parte con la debida anticipacién. Cualquier
notificacion, orden, instruccion o comunicacion de la CVC, se dirigird al CONTRATISTA, y
sera entregada personalmente a éste en sus oficinas o a través de correo certificado, caso en
el cual la respectiva comunicacion se considerara recibida dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la fecha de su despacho, salvo el caso en que dicha notificacion, orden,
instruccion o comunicacion sea enviada a traves de fax, confirmado telefonicamente, evento
en el cual se considerara recibido el mismo dia de su envio._VIGESIMA QUINTA .- LUGAR
DE EJECUCION. Para efectos administrativos, el contrato tendra lugar en el edificio principal
de la Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca-CVC, ubicado en la Carrera 56 No.
11 - 36 en la ciudad de Santiago de Cali. De otra parte, los asuntos técnicos y/o de campo, se
desarrollaran en el predio ubicado en la XXXXXXX en la ciudad de Cartago. VIGESIMA
SEXTA.- DOMICILIO CONTRACTUAL. Sin perjuicio de las disposiciones procesales, para
todos los efectos relacionados con el presente contrato, el domicilio seréa la ciudad de Santiago
de Cali. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El
contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes, para su ejecucion se requiere
de la expedicion del Registro Presupuestal, la aprobaciéon de la Garantia constituida por el
CONTRATISTA vy la certificacién del Contratista de estar a paz y salvo en el sistema integral
de seguridad social. Para constancia se firma en Santiago de Cali a los_dias del mes de

de 2024,

LA CVC, EL CONTRATISTA,

Nota: La presente minuta es de caracter ilustrativo y esta sujeta a cambios dependiendo la naturaleza juridica del
contratista.
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ANEXO No. 6
CARTA DE INTENCION DEL EQUIPO DE TRABAJO
NOMBRE
CEDULA DE CIUDADANIA
CARGO A DESEMPENAR

TITULO UNIVERSITARIO

N° MATRICULA PROFESIONAL

ESTUDIOS DE POSTGRADO

TELEFONO DE CONTACTO MOVIL

TELEFONO DE CONTACTO FIJO

DIRECCION DE CONTACTO

NOMBRE DEL PROPONENTE

Dentro del Concurso de Méritos CVC 6 de 2024 cuyo objeto es “REALIZAR LOS ESTUDIOS
Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA NUEVA SEDE ADMINISTRATIVA DE LA
DAR NORTE EN EL MUNICIPIO DE CARTAGO”. El (La) suscrito (a), identificado como se
indica en este documento, hago constar que:
- He autorizado al proponente a presentar mi hoja de vida y mi informacién personal,
para participar como integrante de su equipo de trabajo, en el caso en que le sea
adjudicado el contrato.
- Que no hago parte de otra propuesta para el presente Concurso de Méritos Abierto.
- Que en caso de que el contrato le sea adjudicado al proponente, me comprometo a
prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcién como arriba se indica.
- Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacién personal para consultar
y verificar toda la informacién y documentos sobre mis condiciones personales, laborales
y profesionales.

FIRMA DEL PROFESIONAL PROPUESTO:
CC:
FECHA:
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FORMATO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad y Fecha

Sefiores:
Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca-CVC
Direccién Administrativa y del Talento Humano

El suscrito, (persona natural o juridica, cédula de ciudadania o NIT.), en
representacion de (razén social o nombre persona juridica, consorcio o unién
temporal), por medio de la presente someto a su consideracion, la propuesta para la
“REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA NUEVA SEDE
ADMINISTRATIVA DE LA DAR NORTE EN EL MUNICIPIO DE CARTAGO”; de acuerdo con
los requisitos establecidos en el Pliego de Condiciones de EL CONCURSO DE MERITOS
ABIERTO No. 7 DE 2024.

En caso de que me sea adjudicado el contrato, me comprometo a cumplir estrictamente
de acuerdo con el plazo y lugar de ejecucion, asi como las obligaciones o
especificaciones técnicas establecidas en el Pliego de Condiciones, en las Adendas, en
sus Anexos y en los Estudios y Documentos Previos.

El suscrito declara expresamente:

a) Que ninguna persona o entidad distinta a las aqui nombradas tiene interés en esta propuesta
ni en el contrato, que, como consecuencia de ello, en caso de que llegue a celebrarse el

contrato, este solo compromete a los firmantes.

b) Que he estudiado los documentos del Concurso de Méritos, sus adendas, la informacion sobre
preguntas y respuestas (de ser del caso) y por ello acepto todos los requisitos, condiciones

técnicas y obligaciones para el cumplimiento del objeto contractual, en ellos estipulados.

¢) Que he analizado todas las circunstancias que inciden en la determinacion de precios de la
propuesta y que mi precio ofertado no variard durante la ejecucion del contrato, salvo, en

aguello expresamente autorizado en los pliegos de condiciones.

d) Que en caso de que se me adjudique el contrato, me comprometo a formalizarlo con base en
los documentos de la Concurso de Méritos y otorgar las garantias que se establecen en el

pliego de condiciones y en la minuta del contrato.

e) Que he verificado dentro del proceso de seleccion en la pagina Web del Portal Unico de
Contratacion del SECOP Il los documentos de las siguientes preguntas y respuestas y

aceptamos su contenido:

INFORMACION SOBRE PREGUNTAS FECHA DE RECIBO
Y RESPUESTAS FECHA DE RECIBO

1.
2. 2.

=
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3. 3.
ADENDAS N° FECHA DE RECIBO
1. 1.
2. 2.
3 3.

f) El suscrito declara bajo la gravedad de juramento que no se encuentra incurso en ninguna de
las inhabilidades e incompatibilidades de que trata la Ley 80 de 1993, adicionado la Ley 1150
de 2007 y por la Ley 1474 de 2011.

g) El suscrito representante legal de la sociedad proponente declara bajo juramento que ni él ni
los demés representantes legales de la misma, ni sus socios se encuentran incursos dentro
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad a que se refiere el articulo 8° de la Ley 80
de 1993.

h) El suscrito acepta que las notificaciones de los actos administrativos realizadas dentro del
proceso de seleccion se realizan a través de la plataforma electrénica del SECOP I, teniendo
en cuenta que tienen valor probatorio de conformidad con el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y con el Cédigo General del Proceso, sin
embargo, establece como oficina a la cual se le puede dirigir correspondencia en la etapa de
ejecucion, la siguiente:

Direccion:

Ciudad:

Teléfonos:

Correo electronico:

i) Informacion de la persona o personas que suscribira(n) el contrato en caso de adjudicacion
del mismo:

Nombre(s) completo(s)
Identificacion (nimero y lugar de expedicién del documento)

Cargo(s)

j) La presente oferta tiene vigencia por espacio de CUARENTA Y CINCO (45) dias calendario
contados a partir del cierre del Concurso de Méritos CVC No. XX-2023

k) Con la firma del presente documento se entiende que el proponente conoce y acepta las
obligaciones del Anexo No. 4 “Pacto de Transparencia y Probidad”.

FIRMA AUTORIZADA
C.C.NIT
AVAL:
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FORMATO No. 2
CONFORMACION DE PROPONENTE PLURAL
(2 A — CONSORCIO)
Nombre del Consorcio:

Los suscritos,

Actuando en representacion de:
Nombre cCc Nombre o Razén Social CCo NIT

Debidamente autorizados segun consta en las actas que adjuntamos (si de acuerdo con los
estatutos de cada miembro se requiere), atentamente les manifestamos que de conformidad
con el Articulo 7, Numeral 1o. de la Ley 80 de 1993, conjuntamente formulamos propuesta y
suscribiremos el eventual contrato dentro del desarrollo del proceso de Concurso de Méritos
Abierto CVC No. 6 de 2024, cuyo objeto consiste en “REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS
PARA LA CONSTRUCCION DE LA NUEVA SEDE ADMINISTRATIVA DE LA DAR NORTE
EN EL MUNICIPIO DE CARTAGQ” de acuerdo con las condiciones y especificaciones
administrativas, financieras y técnicas contenidas en el Pliego de Condiciones.

En caso que nos sea adjudicado el contrato, responderemos SOLIDARIAMENTE por la
celebracién y ejecucién del Contrato; y declaramos que las actuaciones, hechos y omisiones
gue se presenten en desarrollo de la propuesta y del contrato, afectaran a todos los miembros
gue conforman el presente Consorcio.

Manifestamos que designamos como representante del Consorcio para todos los efectos
legales a , identificado con la cédula de ciudadania No. expedida en la
ciudad de.____. A pesar de lo anterior, aceptamos que el contrato sea formulado de tal manera
gue comprometa a todos los miembros del Consorcio.

Declaramos que la duracion del Consorcio sera de dias calendario. (Minimo el plazo
de ejecucion propuesto mas un (1) afo).

Atentamente,

El representante legal y su suplente en el Consorcio, firmaran el presente documento, con
C.C.oNIT
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FORMATO No. 2
CONFORMACION DE PROPONENTE PLURAL
(2 B - UNION TEMPORAL)

Nombre de la Unién Temporal:

Los suscritos (NOMBRES DE LAS PERSONAS NATURALES O DE LOS
REPRESENTANTES DE LAS PERSONAS JURIDICAS DE LA UNION TEMPORAL), obrando
en nombre propio personas naturales) o en nombre y representacion de

(personas juridicas), debidamente autorizadas segun consta en las actas que
adjuntamos (si de acuerdo con los estatutos se requiere), atentamente les manifestamos que
de conformidad con el articulo 7, numeral 2 de la Ley 80 de 1993, conjuntamente formulamos
PROPUESTA, en la modalidad de UNION TEMPORAL para el Concurso de Méritos Abierto
CVC No. 7 de 2024, cuyo objeto es “REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA
CONSTRUCCION DE LA NUEVA SEDE ADMINISTRATIVA DE LA DAR NORTE EN EL
MUNICIPIO DE CARTAGO”

En caso que nos sea adjudicado el Contrato, respondemos solidariamente por el cumplimiento
de la propuesta y la celebracion y ejecucién del contrato. Igualmente, manifestamos que

PORCENTAJE (%) PORCENTAJE (%)

INTEGRANTE (PROPUESTA) (EJECUCION)

designamos como representante de la Union Temporal para todos los efectos legales a
, identificado con la cédula de ciudadania No. de . El porcentaje (%) de
participacién de cada uno de los miembros en el caso de la presente Unién Temporal es:

Cada uno de los participantes, es decir___y , aportan los términos y extension de la
participacién en la propuesta y en su ejecucion (Los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento de La Corporacion Autbnoma Regional del Valle del Cauca - CVC, como se
describe a continuacion:

INTEGRANTE : INTEGRANTE :
Declaramos que la duracién de la Union Temporal sera de dias calendario. (Minimo el
plazo de ejecucién propuesto mas un (1) afio).

Atentamente,

El representante legal y su suplente en la Union Temporal, firmaran el presente documento,
con C.C.o NIT
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FORMATO No. 3
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

No. Contrato Fecha inicio Fecha finalizacion

Contratante Teléfono CODIGO
UNSPSC

Objeto del

Contrato

1

CALIDAD DE PARTICIPACION EN EL CONTRATO REPORTADO (Anotar el correspondiente porcentaje)

Contratista Directo

Fecha Final del

Contrato

Valor ejecutado ($)

Valor ejecutado (SMMLV)

No. Contrato Fecha inicio Fecha finalizacion

Contratante Teléfono CODIGO

UNSPSC
Objeto del
Contrato
2

CALIDAD DE PARTICIPACION EN EL CONTRATO REPORTADO (Anotar el correspondiente porcentaje)

Contratista Directo

Fecha Final del

Contrato

Valor ejecutado ($)

Valor ejecutado (SMMLV)

Q) Se debe diligenciar este formato por cada contrato o experiencia que se quiera reportar. Para los contratos

que se encuentren reportados en el RUP como Experiencia Acreditada o a través de certificaciones.

Nombre y firma del representante legal del proponente y CC o NIT.

1) La CVC se reserva el derecho de confrontar esta informacion.
2) Cualquier inconsistencia en la informacion suministrada, ser4 motivo de rechazo de la propuesta.
3) Toda esta informacion se verificara con cada una de las certificaciones aportadas y cumpliendo
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FORMATO No. 4
CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

(NO APLICA)
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FORMATO No. 5
CAPACIDAD RESIDUAL (Cuando se trate de Obra)

(NO APLICA)
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FORMATO No. 6
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
(6 A Persona Natural)

Debe cumplir con lo enunciado en el literal A, numeral 5 del Capitulo IV del presente
Pliego de Condiciones
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FORMATO No. 6
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
(6 B Persona Juridica)

Ciudad y Fecha

Sefnores
Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca-CVC
Ciudad

Nombre o razén social del proponente:

CERTIFICACION

Certifico bajo gravedad de juramento que conC.C.No.__o NIT No.__, ha
cumplido con el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a Las cajas de compensacion familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y al SENA, Sistema de Seguridad Integral y de Parafiscales,
en los ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre de la Concurso de Méritos Abierto
No. 7 de 2024.

Expedida a los_dias del mes de

Nombre:

Firma:_

(Del proponente, o del representante legal, o del revisor fiscal (cuando el proponente
esté obligado a tener revisor fiscal)

Firma del Proponente:
C.C.oNIT
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FORMATO No. 7

CALIDAD
Ciudad y Fecha
Sefnores
Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca-CVC
Ciudad

Nombre o razén social del proponente:

De acuerdo a Capitulo IV Ponderacion de Propuestas — Factor técnico — Calidad, a
continuacion, indico con una equis (X), en cada uno de los dos (2) criterios de calidad
establecidos, en la casilla “Oferta”, los criterios que hacen parte de mi propuesta, para la
obtencién de puntaje.

DENOMINACION Aplica
CRITERIO DEL CRITERIO
DE Experiencia Especifica del Proponente.
CALIDAD Experiencia Especifica y Formacién Académica del Equipo de
Trabajo

Firma Representante Legal Proponente
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FORMATO No. 8A
PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL

[Fecha]

Sefiores

Corporacion Autonoma Regional del Valle del Cauca-CVC
Carrera 57 # 11-29, Piso 1 CAC

Cali

Ref.: Concurso de Méritos Abierto No. 7 de 2024

Objeto: “REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA NUEVA
SEDE ADMINISTRATIVA DE LA DAR NORTE EN EL MUNICIPIO DE CARTAGO”

Por medio de este documento (nombre o razén social del
proponente) en adelante el “PROPONENTE”, manifiesto que en virtud de lo dispuesto en el
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el componente colombiano (Servicios Profesionales,
Técnicos y Operativos que sera destinado para la ejecucion del contrato en caso de que se
me adjudique, segun el caso) sera de origen XX% colombiano.

Nombre del Proponente
Nombre del Representante Legal
Identificacion del extranjero

Firma Representante Legal Proponente
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FORMATO No. 8B
VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Yo, (Persona natural, persona juridica o revisor fiscal)
C.C. o NIT, certifico que el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal deI
proponente o de sus integrantes a la fecha de cierre del Concurso de Méritos Abierto CVC
No. 7 de 2024, es:

Numero total de trabajadores de la |Colocar “X” en la casilla que
planta de personal del Proponente corresponda

Entre 1y 30

Entre 31y 100

Entre 101 y 150

Entre 151 y 200
Mas de 200

Nombre:

Firma de la persona natural, representante legal de la persona juridica o revisor
fiscal

C.C.

T.P. No.
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FORMATO No. 9
PUNTAJE DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

[Este formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la
persona juridica que tiene la condicion de emprendimientos y/o empresas de mujeres. Para
acreditar su condicién, los respectivos soportes deben ser los descritos en el articulo
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1860 de 2021, debiendo expedirse bajo la gravedad de juramento
con una fecha de méximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del
procedimiento de seleccion]

[Fecha]

Sefiores

Corporacion Autonoma Regional del Valle del Cauca-CVC
Carrera 57 # 11-29, Piso 1 CAC

Cali

Ref.: Concurso de Méritos Abierto No. 7 de 2024

Objeto: “REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA NUEVA
SEDE ADMINISTRATIVA DE LA DAR NORTE EN EL MUNICIPIO DE CARTAGO”

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, o contador,
segun corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién de
[Indicar si actia como representante legal, revisor fiscal o contador] de [Incluir la razén social
de la persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de
juramento que, en virtud de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1860 de
2021, cumplimos con alguna(s) siguiente(s) condicibn que nos acredita como
emprendimientos y/o empresas de mujeres, para lo cual sefialaré con una “X”, la condicion
gue cumplo:

Marcar

con “X”
LA QUE
CUMPLA

Condicion Acreditado con

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de

las acciones, partes de interés o cuotas de = Certificacion expedida por el representante legal y el
participacion de la persona juridica revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
pertenezcan a mujeres y los derechos de @ requerimientos de ley, o el contador, donde conste la
propiedad hayan pertenecido a estas durante distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo
al menos el dltimo afio anterior a la fecha de = en el que las mujeres han mantenido su participacion.
cierre del Proceso de Seleccion.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento = Certificacion expedida por el representante legal y el
(50%) de los empleos del nivel directivo de la = revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
persona juridica sean ejercidos por mujeres y = requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale
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éstas hayan estado vinculadas laboralmente a = de manera detallada todas las personas que conforman

la empresa durante al menos el Gltimo afio = los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero

anterior a la fecha de cierre del Proceso de = de mujeresy el tiempo de vinculacion.

Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo

nivel. La certificacion debera relacionar el nombre completo y
el nimero de documento de identidad de cada una de
las personas que conforman el nivel directivo del
proponente.

Cuando la persona natural sea una mujer y

haya ejercido actividades comerciales a través = Mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula

de un establecimiento de comercio durante al = de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del

menos el dltimo afio anterior a la fecha de registro mercantil.

cierre del proceso de seleccién.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando

mas del cincuenta por ciento (50%) de los

asociados sean mujeres y la participacion haya = Mediante certificacion expedida por el representante

correspondido a estas durante al menos el @ legal.

Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del

Proceso de Seleccion.

De igual manera anexamos el respectivo soporte de la acreditacion de esta(s) condicion(es) segun lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1860 de 2021.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de
20

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, seglin
corresponda
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FORMATO No. 10
FACTORES DE DESEMPATE

FORMATO No. 10A
PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES VICTIMA
DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURIDICA)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, de la
persona juridica en el que mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y mujeres victima de
violencia intrafamiliar. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de lucro, ya
sea, fundacién, corporacion o asociacién se ajustara el formato en lo pertinente. La informacion vertida
en este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podra
publicar en el SECOP |y Il para su conocimiento]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto: “REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA
NUEVA SEDE ADMINISTRATIVA DE LA DAR NORTE EN EL MUNICIPIO DE CARTAGO”

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segin corresponda]
identificado con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicién de [Indicar si actia como
representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica] identificada con el
NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victima de violencia intrafamiliar. Esta informacién esta soportada de acuerdo con
los libros de comercio de la sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos del articulo 61
del Cédigo de Comercio.

En el siguiente cuadro sefialo las mujeres cabeza de familia 0 mujeres victima de violencia intrafamiliar
gue participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de
participacion:

Identificacion de las mujeres cabeza
de familia 0 mujeres victima de
violencia intrafamiliar que participan
en la persona juridica (Incluir
nombre y documento de identidad)

Numero de cuotas sociales, acciones que
poseen o el alcance o condicion de su

participacion en el caso de las personas
juridicas sin animo de lucro

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda
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FORMATO 10B - VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

[Tratdndose de proponentes plurales, este formato lo presentara el integrante o los integrantes que
tengan una participacién de por lo menos el cuarenta por ciento (40%) en el consorcio o en la unién
temporal y de la experiencia general habilitante]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacioén [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacidn sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o
lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si
actia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica]
[identificada con el NIT |, certifico que tengo vinculado en la planta de personal un minimo
del diez por ciento (10 %) de empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361
de 1997, contratados [con una anterioridad no inferior a un afio o desde la constitucién de la sociedad
(para sociedades con menos de un afio de constitucién)], para lo cual adjunto el certificado expedido
por el Ministerio del Trabajo.

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de

contratacion, a mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso
igual al del plazo de ejecucion del contrato.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda]
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FORMATO 10C — VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA
PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(EMPLEADOR - PROPONENTE)

[Este formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la persona
juridica que tiene en su personal trabajadores mayores de edad vinculados en la planta del personal
gue no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido la
edad de pension. En el caso de los proponentes plurales, este formato lo diligenciara el representante
del proponente plural en el cual certifica la totalidad de los trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de los integrantes y la totalidad de personas mayores de edad vinculados de
cada uno de sus integrantes]

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacioén [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o
lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el nimero de
identificacién], en mi condicién de [Indicar si actia como representante legal o revisor fiscal o
representante del proponente plural] de [Incluir la razon social de la persona juridica] [identificada con
elNIT |, certifico que el nimero total de trabajadores personas mayores de edad vinculados
en la planta del personal gue no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
gue hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley es el que se relaciona a
continuacion:

Numero de personas mayores no
Numero total de beneficiarias a la pension de vejez,

trabajadores vinculados a familiar o de sobrevivenciay que
la planta de personal hayan cumplido el requisito de
pension

[Incluir el siguiente cuadro para los proponentes plurales]

Nimero de personas mayores, no beneficiarias a
la pensién de vejez, familiar o de sobrevivenciay
gue hayan cumplido el requisito de pension de
los integrantes del proponente plural

Numero total de trabajadores

vinculados a la planta de personal de
los integrantes del proponente plural
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En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, o el representante del proponente plural]
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FORMATO 10D — VINCULACION DE POBLACION INDIGENA, NEGRA,
AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANA

[La informacidn de este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y por tanto
no se podra publicar en el SECOP | y Il para su conocimiento]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacioén [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacién sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o
lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del proponente persona natural o del representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segln corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el
numero de identificacién], en mi condicién de [Indicar si actiia como representante legal o revisor fiscal]
de [Incluir la razén social de la persona juridica], [identificada con el NIT |, certifico bajo la
gravedad de juramento que:

i)

i)

ii)

El nimero total de trabajadores vinculados a la ndémina corresponden a [Diligenciar el
numero de trabajadores vinculados a la némina]

En la nédmina estan vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuacién el nombre
y nimero de cédula de las personas que se encuentran vinculadas al proponente o
integrante de la estructura plural segun corresponda y respecto de las cuales se aportan
las pruebas correspondientes, para acreditar la pertenencia a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas]

Nombre completo Numero de identificacion

Asi mismo declaramos que las personas sefaladas anteriormente se encuentran
vinculadas con una antigiiedad igual o mayor a un afio contado a partir de la fecha del
cierre del presente proceso de seleccion. [Para los casos de constitucion inferior a un afo
se tendra que indicar que las personas sefaladas se encuentran vinculadas desde el
momento de constitucion de la misma].

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,

segun corresponda, o el representante del proponente plural]
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FORMATO 10E — PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION
(PERSONAS JURIDICAS)

Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, de
la persona juridica en el que mayoritariamente participan personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion de la persona juridica. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin
animo de lucro, ya sea, fundacién, corporacién o asociacion se ajustara el formato en lo pertinente. La
informacion de este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por tanto, no
se podra publicar en el SECOP |y Il para su conocimiento]

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacidn sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o
lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si actia como
representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razén social de la persona juridica],
[identificada con el NIT ], certifico bajo gravedad de juramento que més del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso reincorporacion y/o reintegracion. Esta informacion esta soportada de acuerdo
con los respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo
para la Dejaciéon de Armas y el documento de identificacion de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefialo las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion que participan
mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

Identificaciéon de las personas en Numero de cuotas sociales, acciones que
proceso de reincorporaciéon o poseen o el alcance o condicion de su

reintegracion (Incluir nombre y participacion en el caso de las personas
documento de identidad juridicas sin &nimo de lucro

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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FORMATO 10E - PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION EN PROCESO DE REINCORPORACION (PERSONA JURIDICA
INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, de
la persona juridica del proponente plural en el que mayoritariamente participan personas en proceso
de reincorporacion de la persona juridica. En el evento que la oferta la presente una entidad privada
sin animo de lucro, ya sea, fundacién, corporacion o asociacion se ajustara el formato en lo pertinente.
La informacién de este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por tanto,
no se podra publicar en el SECOP |y Il para su conocimiento]

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o
lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo] identificado con [Incluir el nUmero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si actia como
representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razén social de la persona juridica],
[identificada con el NIT ], certifico bajo gravedad de juramento que més del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reincorporacion. Esta informacion estd soportada de acuerdo con los
respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo para la
Dejacion de Armas y el documento de identificacion de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefialo las personas en proceso de reincorporacion que participan
mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

Numero de cuotas sociales, acciones que
poseen o el alcance o condicion de su
participacion en el caso de las personas
juridicas sin animo de lucro

Identificaciéon de las personas en

proceso de reincorporacién (Incluir
nombre y documento de identidad)

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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FORMATO 10F — PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O
PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION (PERSONAS
JURIDICAS)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, del
integrante del proponente plural (persona juridica) en el que mayoritariamente participen madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegraciéon o reincorporacion. Este formato lo podra
presentar el integrante o los integrantes que, cumpliendo la condicién anterior, tengan una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la union temporal y aporten minimo
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta.

En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de lucro, ya sea, fundacion,
corporacion o asociacion se ajustara el formato en lo pertinente. La informacion de este formato
contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podra publicar en el
SECORP |y Il para su conocimiento]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o
lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segun corresponda]
identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actia como
representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica], [identificada con
el NIT |, certifico bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica del proponente plural esta constituida
por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el siguiente cuadro sefialo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
0 reintegracion que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo
porcentaje de participacion:

Identificacion de las madres cabeza

i Numero de cuotas sociales, acciones que
de familia o personas en proceso de

poseen o el alcance o condicion de su
participacion en el caso de las personas
juridicas sin animo de lucro

reincorporacién o reintegracion
(Incluir nombre y documento de
identidad)

[Para la acreditacion de desempate establecida en el literal (c), numeral 7, del numeral 4.6 del
documento tipo incluir la siguiente redaccion:]
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Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios 0
representantes legales son empleados, socios o0 accionistas de los miembros del proponente plural.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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FORMATO 10G — ACREDITACION MIPYME

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacioén [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Obijeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacidn sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o
lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador publico o del representante legal de la persona
juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal y contador
publico, segln corresponda,] identificados con [Incluir el nidmero de identificacion], actuando en
representacion de [Indicar nombre del proponente, o integrante de proponente plural] declaramos bajo
la gravedad de juramento que la sociedad se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequefia
y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas legales vigentes.

[Para la acreditacion de desempate establecida en el literal (c), literal 10, del numeral 4.6 del documento
tipo incluir la siguiente redaccion:]

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni
sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o0 accionistas de los miembros
del proponente plural.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la
siguiente manera;]

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador publico]

[En el evento que sea un proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las firmas de la
siguiente manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del
representante legal y contador publico, segin corresponda]
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FORMATO 10H - PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O
ASOCIACIONES MUTUALES

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Obijeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacién sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o
lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del proponente persona natural y contador publico, o el representante legal y revisor
fiscal para las empresas obligadas por ley, o del representante legal y contador publico, segun
corresponda] identificados con [Incluir el nimero de identificacion], en nuestra condicion de [Indicar si
actia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica],
[identificada con el NIT ], declaramos bajo la gravedad de juramento, que de acuerdo con
nuestros estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas

0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.

[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la
siguiente manera;]

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador piblico]

[En el evento que sea un proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las firmas de la
siguiente manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del
representante legal y contador publico, segun corresponda]
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FORMATO No. 11
AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

El presente Formato lo diligenciara toda persona (proponente, socia o trabajador) que al momento de
presentar su oferta contenga datos sensibles, para que la Entidad Estatal contratante garantice el
tratamiento adecuado a estos datos]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]

Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la proteccién de datos
personales” y conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto que he
sido informado por [Incluir el nombre de la Entidad] de lo siguiente:

1

2)

3)

La [Incluir el nombre de la Entidad Estatal] actuara como responsable del tratamiento de datos
personales de los cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podra recolectar,
almacenar y usar mis datos personales para hacer efectivo el factor de desempate previsto en
el numeral 4.6, numerales 2, 5, 6 y 7 del pliego de condiciones, relacionados con la acreditacién
de ser victima de violencia intrafamiliar, persona en proceso de reintegracion o reincorporacion,
0 persona perteneciente a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera,
Rrom, o gitanas.

Finalidad Autoriza
Si NO
Hacer efectivo el factor de
desempate para la acreditacién
de una mujer victima de violencia
intrafamiliar, persona
perteneciente a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana
raizal, palenquera, Rrom, o
gitanas, o persona en proceso de
reintegracién o reincorporacion.

Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso
indebido puede generar discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen racial o
étnico, la orientacién politica, las convicciones religiosas o filoséficas, la pertenencia a
sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de
cualquier partido politico o que garanticen los derechos y garantias de partidos politicos de

oposicion asi como los datos relativos con la salud, la vida sexual y los datos biométricos.

Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectaran seran utilizados para
hacer efectivo el criterio de desempate previsto en el numeral 4.6, numerales 2, 5, 6 y 7 del
pliego de condiciones, relacionados con la acreditacién de ser victima de violencia intrafamiliar,
integrante de la poblacion indigena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas,
0 persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.
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Derechos del titular

Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucién y en la Ley 1581 de 2012,
especialmente los siguientes:

a) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento.

b) Solicitar la actualizacion y rectificacion de su informacion frente a los datos parciales, inexactos,
incompletos.

c) Solicitar prueba de la autorizacion otorgada.

d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo
dispuesto en la normatividad vigente.

e) Revocar la autorizacion y/o solicitar la supresién del dato, a menos que exista un deber legal o
contractual que haga imperativo conservar la informacion.

f) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las nifias y
nifios y adolescentes.

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por [Incluir nombre de la
Entidad] para la atencién al publico, la linea de atencién nacional [incluir nimero de atencién de la
Entidad], el correo electrénico [incluir el correo electronico] y las oficinas de atencion al cliente a nivel
nacional, cuya informacién puedo consultar en [incluir pagina web de la Entidad], disponibles de [lunes
a viernes de 8:00 am a 6:00 p.m].

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a [Incluir nombre de la Entidad] para que trate mi
informacion personal de acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos Personales dispuesta en
[Incluir el link en donde se encuentra la Politica de Tratamiento de Datos Personales] y que me dio a
conocer antes de recolectar mis datos personales.

Manifiesto que la presente autorizacién me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis
datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.

Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorizacion datos sensibles para la autorizacion de datos]
Firma: [Incluir firma del titular]
Identificacion: [Incluir nUmero de identificacion del titular de datos sensibles]

Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorizacién y entregd
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FORMULARIO No. 1

A. EORMULARIO DE PRESUPUESTO OFICIAL

Con el propésito de comprender la dinAmica de los precios y establecer el presupuesto oficial
de la contratacion, se realizan dos (2) ejercicios:

> Revision de Precios Historicos:

Contando con la informacién de procesos de contratacion similares al objeto como se ilustro
en la tabla anterior, se realiza un analisis de los valores de estos procesos, encontrando que
el valor maximo es de $554.341.934 y el minimo es de $120.785.000, ambos celebrados en
el afio 2022 (Figura 15). Donde a pesar de que este rango sigue siendo muy amplio, servira
como marco de referencia para efecto de realizar la comparacién de las cotizaciones
allegadas, previendo que no se vaya a incurrir en valores artificialmente bajos o que se
encuentren por encima de la media del mercado.
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> Revision de precios por solicitudes de cotizacion:

La Corporacion requiere suscribir un contrato para “REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS
PARA LA CONSTRUCCION DE LA NUEVA SEDE ADMINISTRATIVA DE LA DAR NORTE
EN EL MUNICIPIO DE CARTAGO’, para tal fin se solicitaron cotizaciones a tres (3) firmas de
profesionales que estan en la capacidad de cumplir con el objeto a contratar, siendo ellos
ARQUIN S.A.S., MAURICIO ALEXANDER MUNOZ CASTRO y EDUARDO CARDENAS
RODRIGUEZ, de manera que, a partir de los precios por ellas cotizados se pueda establecer,
en valor presente, el costo general de los servicios a adquirir.
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Detalle de costo segun estudio de mercado - Resumen de Cotizaciones

COTIZANTES
MAURICIO EPUARDO
ALEXANDER CARDENAS
AROUIN S.A.S. N b VR. PROMEDIO
ITEM DESCRIPCION %AE'\('?T' Q IR0z RODRIGUEZ | coTiZACIONES
’ IVA INCLUIDO
VALOR VALOR VALOR
UNITARIO IVA UNITARIO IVA UNITARIO IVA
INCLUIDO INCLUIDO INCLUIDO
REALIZAR LOS
ESTUDIOS Y DISENOS
PARA LA
CONSTRUCCION DE LA
NUEVA SEDE
ADMINISTRATIVA DE
LA DAR NORTE EN EL
MUNICIPIO DE $ $ $
1 | CARTAGO 1| 300.800.000,00 | 300.200.000,00 | 300.400.000,00 | ®300-466.666,67
1. Disefio arquitecténico
2. Disefio estructural
3. Disefio Hidrosanitario:
4. Disefio eléctrico
5. Disefio de aire
acondicionado.
6. Disefio sistema contra
incendios
Conclusién:

Teniendo en cuenta que los servicios de consultoria se basan en una actividad intelectual, el
producto esencial de la misma es el conocimiento aplicado, el valor agregado y el
aseguramiento de la calidad, para lo cual el valor del presupuesto estimado incluye honorarios
del equipo de trabajo que va a desarrollar los trabajos, lo que se encuentra afectado por un
factor multiplicador que contiene gastos administrativos y costos directos en que se puede
incurrir en la ejecucion de las actividades de consultoria, tales como:

— Costos Directos mensuales: Se estiman los costos asociados al pago de salarios de
profesionales incluyendo el factor multiplicador, pago de ensayos de laboratorio,
pruebas, obtencion de licencias y permisos, expensas y otros relacionados con el
cumplimiento del objeto contractual.

— Prestaciones Sociales: De acuerdo con la antigiiedad promedio ponderada de la
firma consultora con los sueldos de todo su personal y de las prestaciones,
reconocidas por y definidas dentro de los siguientes componentes: Prima anual,
cesantia anual (retroactividad cesantias), intereses a las cesantias, vacaciones
anuales, EPS, subsidio familiar, SENA, ICBF; seguros de ley (ARL), indemnizacién de
ley, otros (incapacidad no cubierta EPS, dotacion, auxilios varios).

— Costos Indirectos: Los costos indirectos comprenden los costos y gastos de operar
la organizacién como un todo y tienen que ser atendidos en todo momento para ofrecer
al cliente la disponibilidad de los servicios. Estos costos y gastos no se originan, ni son
efectuados en virtud de un proyecto especifico, entre ellos se encuentran los Gastos
Generales: Tales como alquiler de oficinas, de muebles y equipo de oficina, servicios
publicos, mantenimiento de oficinas, papeleria y Utiles de oficina, gastos legales y
bancarios, vigilancia y aseo, gastos de transporte y vehiculos, seguros, preparacion y
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edicion de propuestas, depreciacion, costos financieros, impuesto de industria y
comercio, otros costos.

Conforme a la informacién obtenida en la realizacion del estudio del mercado para esta
contratacion, se estima que el valor a pagar es la suma de TRESCIENTOS MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS CON
SESENTA Y SIETE CENTAVOS MCTE ($ 300.466.666,67) incluido el IVA del 19 %, y todos
los costos directos e indirectos y demas impuestos, tasas y contribuciones a que hubiere lugar.
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FORMULARIO No. 1

B. PROPUESTA ECONOMICA DEL PROPONENTE

Ciudad y Fecha

Sefores:

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC
Direccién Administrativa y del Talento Humano

Santiago de Cali

GASTOS DE PERSONAL
. . Salario Tiempo en |Dedicacion al
Nombre del cargo o funcion Cantidad F.M SUBTOTAL
mensual meses proyecto (%)
GASTOS GENERALES
DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD TARIFA UNITARIA SUBTOTAL
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL MAS GASTOS GENERALES
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA
VALOR TOTAL
El valor total de la propuesta incluido el IVA del 19 %, es de -------------------- (VALOR EN

LETRAS) PESOS M/CTE. ($-----).

Atentamente,

Firma del
Nombre

Nit / C.C.
Empresa

Representante Legal

LA PROPUESTA DEBE PRESENTARSE EN PESOS COLOMBIANOS

NO DEBEN HACERSE CAMBIOS A ESTE FORMATO SO PENA DE APLICAR CAUSAL
DE RECHAZO
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MATRIZ No. 1
EXPERIENCIA
(JUSTIFICAR LAS CONDICIONES TECNICAS DE LA OBRA DE ACUERDO CON LA
COMPLEJIDAD)

(NO APLICA)
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MATRIZ No. 2
INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES
(JUSTIFICAR LAS CONDICIONES TECNICAS DE LA OBRA DE ACUERDO CON
LA COMPLEJIDAD)

(NO APLICA)
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MATRIZ No. 3
RIESGOS

Frente a la contratacion que pretende satisfacer la Corporacién, se procede a asignar los riesgos entre las partes contratantes y la
forma de mitigarlo, siguiendo el “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacién M-ICR-01"
expedido por Colombia Compra Eficiente.
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El supervisor
debe verificar que
el contratista

incendios, etc.)
puede resultar en
disefios
incompatibles o
falta de sinergia
entre sistemas

o c r_g Retrasos en la o] ] _
;g g ?g k] entrega de Retrasos en la ° 2 Cumplir con el ° 2 Durante la cumple con los <
k] ] 3 § resultados de ejecucion de g g plan de cargas g 2 g Ejecucion del | diferentes items 2
@ o .S_j. L ensayos de actividades ] proyectado S Contrato del contrato en g
u o) laboratorio o o cada una de las
etapas
establecidas
La falta de
coordinacion y
comunicacion
efectiva entre los
diferentes equipos

de trabajo
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