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ÁREA SOLICITANTE Secretaría General 
COMPONENTE DEL Inversión 8100 – FORTALECIMIENTO DE LAS 

GASTO   CAPACIDADES 
ORGANIZACIONALES, FÍSICAS Y 
TECNOLÓGICAS DEL JARDÍN 
BOTÁNICO JOSÉ  CELESTINO 
MUTIS. 
8018 – FORTALECIMIENTO DE LA 
AGRICULTURA URBANA EN EL 
DISTRITO CAPITAL COMO 
ESTRATEGIA DE ADAPTACIÓN AL 
CAMBIO CLIMÁTICO Y 
DINAMIZACIÓN  ECONÓMICA 
BOGOTÁ D.C. 
8087 – INVESTIGACIÓN PARA LA 
CONSERVACIÓN DE LOS 
ECOSISTEMAS Y LA FLORA DE 
BOGOTÁ D.C. 

META EJECUTAR EL 100% 
FORTALECIMIENTO DE 
CELESTINO MUTIS 

DEL 
TI DEL 

PLAN 
JARDÍN 

DE ACCIÓN 
BOTÁNICO 

DE 
JOSÉ 

EJECUCIÓN RECURSOS 
EJECUCIÓN 

TRAZABILIDAD 

MISIONAL – 
RECURSOS PROPIOS 

100% 

FECHA 19 de noviembre de 2024 
 

1. DESCRIPCIÓN Y JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER 
CON LA CONTRATACIÓN. 

 
El Jardín Botánico José Celestino Mutis es un establecimiento público del orden distrital adscrito a la 
Secretaria Distrital de Ambiente, creado mediante el Acuerdo 39 de 1992, que conforme al artículo 2 
de la Ley 80 de 1993 es una entidad estatal regida para los fines contractuales por la Ley 80 de 1993, 
la Ley 1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario 1082 de 2015 y demás normas que lo reglamenten, 
adicionen o modifiquen. 

 

El Jardín Botánico José Celestino Mutis de conformidad con el artículo 1º del Decreto 040 de 1993 es 
un centro de investigación distrital con énfasis en ecosistemas altoandinos y de páramo, responsable 
de la gestión integral de coberturas verdes en la Ciudad, del desarrollo de programas de educación 
ambiental y de la conservación y mantenimiento de colecciones vivas de flora para su apropiación y 
disfrute por parte de los ciudadanos y como aporte a la sostenibilidad ambiental. 

 
Mediante el Acuerdo 927 de 2024 se adoptó el Plan Distrital de Desarrollo, Económico, Social, 
Ambiental y de Obras Públicas del Distrito Capital 2024-2027 “Bogotá Camina Segura” “el cual tiene 
como objetivo general mejorar la calidad de vida de las personas garantizándoles el ejercicio pleno de 
sus derechos una mayor seguridad, inclusión, libertad, igualdad de oportunidades y un acceso más 
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justo a bienes y servicios públicos; fortaleciendo el tejido social en un marco de construcción de 
confianza y colaboración, aprovechando el potencial de la sociedad y su territorio a partir de un modelo 
de desarrollo comprometido con la acción climática y la integración regional. 

 
Este Plan se fundamenta en cinco (5) objetivos estratégicos, los cuales son: i) Bogotá avanza en 
seguridad: Bogotá debe ser una ciudad en la que cada uno pueda vivir sin miedos, y sin necesidades, 
en dónde todos sus habitantes se puedan desplazar tranquilamente en los ámbitos urbano, rural y 
regional; disfrutar del espacio público, vivir, trabajar y soñar sin restricciones; donde especialmente 
las mujeres, los niños, niñas y adolescentes, las personas con discapacidad, puedan caminar y 
moverse sin sentir miedo y no haya espacio para el accionar delincuencial y violento. Para ello, se 
debe construir una ciudad en la que se respete la vida, la diferencia, la propiedad y donde se 
construyan y fortalezcan lazos de confianza y convivencia entre las personas, así como entre la 
ciudadanía y sus instituciones. De esta manera se garantiza el bienestar de las personas y el 
desarrollo del potencial de la ciudad. ii) Bogotá confía en su bienestar: Bogotá ha de ser el sitio 
donde sus habitantes quieran estar y puedan desarrollar todo su potencial. Una ciudad que sea la 
misma para todas y todos sus habitantes. Bien-estar es la posibilidad efectiva que tiene la ciudadanía 
de elegir sobre lo que quiere ser y hacer en la ciudad de Bogotá. Para lograr ese cometido es necesario 
impulsar el acceso equitativo e incluyente y de calidad a la educación, a la salud, a los servicios de 
cuidado, a la cultura, la recreación, el deporte y la actividad física. Así mismo, hay que garantizar la 
protección de la niñez, disponibilidad y acceso a alimentos de calidad y a soluciones habitacionales. 
De esa manera, la ciudad no solo será más justa en el sentido de una efectiva igualdad de 
oportunidades -cerrando brechas entre lo urbano y lo rural-, sino también, un ejemplo para seguir en 
la construcción de una mejor sociedad; donde cada persona pueda elegir la vida que desee 
atendiendo a su diversidad, propendiendo por que las acciones a desarrollar en cada eje cumplan con 
enfoques étnicos, poblacionales y diferenciales, para que así se pueda alcanzar su máximo potencial, 
y contribuir al bienestar colectivo así como a la protección y el bienestar de todas las formas de vida.iii) 
Bogotá confía en su potencial: Bogotá debe ser una ciudad en la que todos y todas podamos 
desarrollar y aprovechar al máximo nuestro potencial como personas, familias, empresas, academia 
y sociedad. Esto requiere consolidar a Bogotá como una ciudad del conocimiento, educada y 
competitiva, mediante el acceso a bienes y servicios -públicos y privados-, que brinden oportunidades 
de desarrollo para todos y todas. Una ciudad que adopta la Ciencia, Tecnología e Innovación (CTeI) 
como motor para el desarrollo de los ecosistemas empresariales, de alta productividad y de 
emprendimiento, que se alinean con las vocaciones individuales fomentadas desde la niñez y del 
territorio. Para ello, Bogotá estará soportada en un ambiente que estimula la generación y apropiación 
social del conocimiento. iv) Bogotá ordena su territorio y avanza en su acción climática, justicia 
ambiental e integración regional: Bogotá es la capital de Colombia que más acoge a su gente, la 
más diversa y multicultural, donde se ofrece mayor empleo y servicios para la población; razón por la 
cual la ciudad debe ser más amable y protectora, un lugar en el que los ciudadanos podamos disfrutar 
de ella, contar con aire limpio, un ambiente sano y resiliente ante el cambio climático; con una 
biodiversidad próspera y ecosistemas saludables. Una ciudad donde todos y en especial nuestros 
niños, niñas y adolescentes tengamos derecho a un hábitat digno, acceso a vivienda y servicios 
públicos de calidad y, sobre todo, con una movilidad sostenible y segura. Esto es posible gracias a 
que, entre otras cosas, contamos con una oferta natural de gran riqueza. Tenemos un sistema de 
bosques y páramos que, desde la región, abastece de agua a los ciudadanos y ciudadanas. v) Bogotá 
confía en su gobierno: Una ciudad pujante, en la que se quiera vivir, requiere un Gobierno que 
atienda las necesidades, garantice los derechos de las personas, especialmente de los niños, niñas y 
adolescentes, y brinde un servicio amable, ágil y oportuno en todo el territorio, con un gasto eficiente. 
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Un Gobierno en el que la ciudadanía crea y confíe. Lograr un Gobierno con este talante es un trabajo 
de todas y todos: de las entidades del sector público y de la ciudadanía. Sin embargo, cinco sectores 
en especial deben trabajar articuladamente para generar las condiciones con tal propósito: Gobierno, 
Gestión Pública, Gestión Jurídica, Planeación y Hacienda, todos ellos consistentes con el Programa 
de Gobierno y que contienen políticas generales y sectoriales, los cuales son ejecutados por las 
diferentes entidades distritales, entre ellas el Jardín Botánico de Bogotá José Celestino Mutis. 

 
Conforme con ello, y con el fin coadyuvar al cumplimiento de los objetos del Plan Distrital de 
Desarrollo, el Jardín Botánico José Celestino Mutis, ha identificado y establecido necesidades que se 
enmarcan en los proyectos de inversión y la programación de los gastos de funcionamiento, como se 
describe a continuación: 

 
Dentro de la concepción del plan de desarrollo Plan de Desarrollo Económico, Social, Ambiental y de 
Obras públicas del Distrito Capital 2024-2027 “Bogotá Camina Segura” la Secretaría General del 
Jardín Botánico de Bogotá consolidó el proyecto de inversión: «8100- Fortalecimiento de las 
capacidades organizacionales, físicas y tecnológicas en el Jardín Botánico José Celestino Mutis 
Bogotá», este proyecto tiene como objetivo general “Mejorar la sostenibilidad, planeación estratégica 
y la infraestructura física y tecnológica en el Jardín Botánico José Celestino Mutis” a través de los 
siguiente objetivos específicos: i) Fortalecer la planeación estratégica y los sistemas de información 
del Jardín Botánico José Celestino Mutis, ii) Aumentar la efectividad de las herramientas de 
seguimiento y monitoreo de los procesos, procedimientos y productos generado, iii) Fortalecer el 
conjunto de lineamientos y herramientas, generando capacidades en la prestación de los servicios de 
TI, iv) Mejorar los procesos, el almacenamiento, clasificación y análisis de la documentación física y 
digita, v) Mantener y mejorar la infraestructura física para garantizar mejores condiciones a visitantes 
y colaboradores, vi) Fortalecer los proceso de comunicación institucionales. 

 
Conforme con lo anterior, y en cumplimiento de las competencias y funciones asignadas a la 
Secretaría General, y con el fin de garantizar la óptima ejecución de los recursos destinados al Jardín 
Botánico José Celestino Mutis, se ha identificado la necesidad de adquirir los siguientes consumibles 
de impresión para 12 Impresoras propiedad del Jardín Botánico de Bogotá. 

 

 
DESCRIPCION 

 
UNI MEDID 

 
CANT 

Toner 26A (Impresora HP LaserJet MFP M426fdw) Unidad 3 

Torer 55A (Impresora HP LaserJet Pro MFP M521) Unidad 3 

Toner CF230X NEGRO (Impresora HP LaserJet Pro M227fdw) Unidad 3 

Toner 25K - Ultra High Yield (Impresora Lexmark MX620 Series) Unidad 2 

Tinta T11A2 Cyan (Impresora EPSON WF-C5890) Unidad 2 

Tinta T11A3 Magenta (Impresora EPSON WF-C5890) Unidad 2 

Tinta T11A4 Yellow (Impresora EPSON WF-C5890) Unidad 2 

Tinta T11B1 Negro (Impresora EPSON WF-C5890) Unidad 2 

Toner Tk-3182 (Impresora KYOCERA ECOSYS M3655idn) Unidad 2 

Tóner HP 201A Black CF400A (Impresora HP MFP M277dw) Unidad 2 

Tóner HP 201A Cian CF401A (Impresora HP MFP M277dw) Unidad 1 
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Tóner HP 201A Yellow CF402A (Impresora HP MFP M277dw) Unidad 1 
 

Dada la naturaleza de las actividades institucionales, que demandan una producción documental 
constante, resulta indispensable contar con un suministro continuo de insumos para todas las 
impresoras del Jardín Botánico, a fin de respaldar eficientemente las operaciones de todas las áreas 
y oficinas. 

 
Con la adquisición de estos insumos se busca garantizar la adecuada gestión de la información, a 
través del correcto funcionamiento del parque de impresoras, lo cual es esencial para el desarrollo de 
las actividades administrativas y misionales de la Entidad. 

 
La necesidad aquí descrita se encuentra contemplada en el Plan de Anual de Adquisiciones para la 
presente vigencia fiscal, según consta en la siguiente imagen: 

 

 

Conforme con lo señalado en el Decreto 040 de 1993 y la Resolución No. 017 de 2020, para todos los 
efectos, el ordenador del gasto del presente proceso será la Directora. 

 

Por las razones expuestas anteriormente, se considera pertinente y viable técnicamente adelantar el 
proceso de selección para “15-03-8100-SUMINISTRAR CONSUMIBLES DE IMPRESIÓN 
REQUERIDOS PARA LAS IMPRESORAS DE PROPIEDAD DEL JARDÍN BOTÁNICO JOSÉ 
CELESTINO MUTIS”. 

 
2. OBJETO 

 
El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto “15-03-8100-SUMINISTRAR CONSUMIBLES 
DE IMPRESIÓN REQUERIDOS PARA LAS IMPRESORAS DE PROPIEDAD DEL JARDÍN 
BOTÁNICO JOSÉ CELESTINO MUTIS”. 

 

2.1. ALCANCE DEL OBJETO 
 

• Suministro: Garantizar un flujo continuo y oportuno de consumibles para satisfacer las demandas 
de impresión del JARDÍN BOTÁNICO JOSÉ CELESTINO MUTIS, evitando interrupciones en las 
labores administrativas y misionales. 

• Calidad: Los consumibles de impresión a suministrar deben cumplir con los estándares de calidad 
adecuados para garantizar impresiones claras, legibles y duraderas. 

• Compatibilidad: Todos los consumibles suministrados deben ser completamente compatibles con 
los modelos y marcas de impresoras propiedad del Jardín Botánico, evitando daños o 
malfuncionamientos. 

• Soporte Técnico: Proporcionar recomendaciones sobre el correcto uso de los consumibles y 
resolver cualquier incompatibilidad o problema que surja durante su utilización. 
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•  Entrega y Logística: Establecer un sistema de entregas en condiciones óptimas y en los tiempos 
pactados. 

• Responsabilidad Ambiental: Fomentar el uso de consumibles eco-amigables o con sistemas de 
reciclaje, alineados con las políticas ambientales del JARDÍN BOTÁNICO JOSÉ CELESTINO 
MUTIS. 
Respaldo y Garantía: Ofrecer garantías sobre los consumibles suministrados, asegurando su 
reemplazo en caso de defectos de fábrica o incompatibilidad no detectada. 

• Gestión de Residuos: Gestión de Residuos: Implementar un plan de gestión integral de residuos, 
asegurando la disposición final adecuada de todos los consumibles suministrados, en 
cumplimiento con la normativa ambiental vigente. 

 
 

3. CÓDIGO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS – UNSPSC 

 
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO 
44000000] Equipos [44100000] Maquinaria, [44103100] [44103100] 
de Oficina, suministros y accesorios Suministros para  

Accesorios y 
Suministros 

de oficina impresora, fax y 
fotocopiadora 

 

[44000000] [44100000] Maquinaria, [44103100] [44103103] Tóner 
Equipos de Oficina, suministros y accesorios Suministros para para impresoras o fax 

Accesorios y 
Suministros 

de oficina impresora, fax y 
fotocopiadora 

 

[44000000] [44100000] Maquinaria, [44103100] [44103105] Cartuchos 
Equipos de Oficina, suministros y accesorios Suministros para de tinta 

Accesorios y 
Suministros 

de oficina impresora, fax y 
fotocopiadora 

 

[44000000] [44100000] Maquinaria, [44103100] [44103112] Cinta de 
Equipos de Oficina, suministros y accesorios Suministros para impresora 

Accesorios y 
Suministros 

de oficina impresora, fax y 
fotocopiadora 

 

[44000000] [44100000] Maquinaria, [44103100] [44103116] Kit para 
Equipos de Oficina, suministros y accesorios Suministros para impresora 
Accesorios y de oficina impresora, fax y  

Suministros  fotocopiadora  

 

4. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 
El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a un contrato de compraventa. 

 

5. RÉGIMEN JURÍDICO DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 

El régimen jurídico aplicable al presente proceso y el contrato será el previsto en el Estatuto General 
de Contratación de la Administración Pública. 
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6. MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 
Teniendo en cuenta los factores como el presupuesto disponible para contratar, el objeto a contratar, 
la naturaleza del contrato a suscribir, las normas legales vigentes, se determinó en el PAA publicado 
en la plataforma SECOP II, que la modalidad de selección del contratista es la SELECCIÓN DE 
MINIMA CUANTIA, con fundamento en el numeral 5º del artículo 2º de la Ley 1150 de 2007 y el 

artículo 2.2.1.2.1.5.1. y siguientes del Decreto 1082 de 2015. 
 

Para la escogencia del ofrecimiento más favorable, la Entidad tendrá como único criterio de selección 
del contratista, el menor precio total ofrecido. 

 

7. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO 
 
El presupuesto oficial estimado será hasta por la suma de VEINTIDÓS MILLONES SEISCIENTOS 
VEINTIOCHO MIL SETECIENTOS VEINTISIETE PESOS Y CUARENTA Y TRES CENTAVOS 
M/CTE ($22.628.727,43) incluidos todos los impuestos, gastos, contribuciones y costos directos e 
indirectos que conlleve la celebración y ejecución del contrato. 

 
El valor del contrato será el valor de la propuesta favorecida. 

 

Nota 1: So pena de rechazo, las ofertas presentadas por los proponentes no podrán sobrepasar el 
valor del presupuesto oficial establecido por la Entidad. 

 

Nota 2: El proponente no podrá superar la media (valor máximo a pagar por la Entidad) para cada 
uno de los ítems. 

 
7.1. JUSTIFICACIÓN DEL VALOR DEL PRESUPUESTO. 

 
Para la determinación de este, se procedió a adelantar estudio y análisis de los precios del mercado, 
para lo cual se invitaron a varios posibles proveedores. El cálculo del presupuesto podrá ser 
consultado en el documento denominado “estudio de mercado”. 

 

8. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 
 

Para atender la contratación que resulte de este proceso de selección la Entidad cuenta con el 
certificado de disponibilidad presupuestal 2908 del 17 de septiembre de 2024 con cargo al rubro 
O23011745992024000519007 Fuente de Financiación 1-100-F001 VA-Recursos distrito 

 
9. PLAZO DEL CONTRATO 

 

El plazo de ejecución de este contrato es hasta el 15 de diciembre de 2024, contados a partir de la 
suscripción del acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. 

 
10. FORMA DE PAGO 
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El valor del contrato se pagará por EL JARDIN al CONTRATISTA así: UN (1) PAGO por el 100% del 
valor del contrato una vez se haya recibido a satisfacción por parte del supervisor del contrato, contra 
la entrega de los bienes y servicios adquiridos bajo las características técnicas solicitadas. 

 
Cada uno de los pagos se realizará previa entrega de los siguientes documentos: 

 

a. Informe de actividades del Contratista, debidamente avalado por el Supervisor o Interventor 
del Contrato, según aplique. 
b. Acta de ingreso de los bienes a Almacén (Si aplica) 
c. Factura con las formalidades de ley. 
d. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo 
cobrado, en proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales o 
Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del 
pago de aportes al sistema de seguridad social integral de los últimos seis (6) meses, de 
conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o 
sustituya cuando se trate de personas jurídicas. 
e. Carta de garantía de los elementos entregados, indicando las fechas de vigencia de estas. 

 
NOTA 1: Las facturas deberán cumplir con todos los requerimientos establecidos en el artículo 617 
del Estatuto Tributario y deberán indicar el número del contrato objeto de pago. 

 
NOTA 2: El pago se realizará dentro de los treinta (30) días hábiles siguientes a la fecha en que se 
cuenta con la disponibilidad del respectivo PAC (Plan Anual Mensualizado de Caja) para realizar el 
pago previa presentación por parte del contratista de los requisitos. Los pagos que LA ENTIDAD se 
compromete a efectuar, quedarán sujetos a las apropiaciones que se hagan en su presupuesto de 
acuerdo con las normas legales vigentes, comprometiéndose a incluir las partidas necesarias en éste 
y dar cumplimiento a lo establecido en los artículos 19 y 23 de la Ley 1150 de 2007. 

 
NOTA 3: De conformidad con el Parágrafo 3° del artículo 437 del Estatuto Tributario, modificado por 
el artículo 4 de la Ley 2010 de diciembre de 2019, se deben registrar como responsables del IVA, las 
personas que en el año anterior o en el año en curso hubieren obtenido ingresos brutos totales 
provenientes de la actividad, superiores a 3.500 UVT. “Para la celebración de contratos de venta de 
bienes y/o de prestación de servicios gravados por cuantía individual y superior a 3.500 UVT, estas 
personas deberán inscribirse previamente como responsables del impuesto sobre las ventas -IVA, 
formalidad que deberá exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo 
anterior también será aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la 
suma de 3.500 UVT”. Por lo anterior los contratistas que para el año anterior o por el presente año, 
superen el monto establecido o quienes sean Responsables de IVA, deberán presentar factura de 
venta, con los requisitos del artículo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor 
Agregado (IVA), para cada pago. 

 
El Parágrafo 5 del artículo 4 de la Ley 2010 de diciembre de 2019. Establece que los límites de que 
trata el parágrafo 3 de este artículo serán 4.000 UVT para aquellos prestadores de servicios personas 
naturales que derivan sus ingresos de contratos con el Estado. 

 
NOTA 4: RETENCIONES Y DESCUENTOS DE LEY: El Jardín Botánico José Celestino Mutis, 
efectuará los descuentos de ley del orden Nacional y Distrital según las normas vigentes, de acuerdo 
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con la información tributaria suministrada por el contratista a la Entidad y con la actividad objeto del 

contrato. Así mismo, dará estricto cumplimiento al descuento del uno punto uno por ciento (1.1%) del 

valor bruto del contrato y de la respectiva adición, si la hubiere, por concepto de gravamen de 

Estampilla Universidad Distrital Francisco José de Caldas, prevista en el Acuerdo 696 de 2017 del 

Concejo de Bogotá y el Decreto 250 de 2018 y conforme con sus modificaciones de ley. Además 

retendrá el valor de las Estampillas “PRO – CULTURA” creada mediante Acuerdo 187 del 2005 

equivalente al 0.5% del valor del contrato antes de IVA y de la respectiva adición, si la hubiere, y 

“PRO-PERSONAS MAYORES”, creada mediante acuerdo 188 del 2005 modificado por el Acuerdo 

645 del 9 de junio de 2016, equivalente al 2% del valor del contrato antes de IVA, y de la respectiva 

adición, si la hubiere. Si en la ejecución del contrato cambia alguna de las tarifas anteriores, se 

ajustarán a la normatividad vigente, adicionalmente se realizarán las demás retenciones tributarias 

que sean aplicables a la relación contractual. 

 

11. LUGAR DE EJECUCIÓN 
 

La ejecución de las obligaciones se desarrollará en las instalaciones del Jardín Botánico José 
Celestino Mutis, Bogotá D.C o en el lugar dentro de la jurisdicción de Bogotá, D.C. que establezca el 
supervisor del contrato. 

 

12. DEFINICIONES GENERALES DEL PROCESO CONTRACTUAL 
 
Para los efectos del presente proceso contractual y el contrato a suscribirse, se toman como 
definiciones, acordes con el glosario establecido por Colombia Compra Eficiente, las siguientes: 

 
DEFINICIONES GENERALES 

JBJCM JARDÍN BOTÁNICO JOSÉ CELESTINO MUTIS 

CERTIFICACIÓN Documento por medio del cual se da fe sobre una situación jurídica. 

 

 
CONSORCIO 

Conglomerado de dos o más personas que en forma conjunta presentan una 
misma propuesta para la adjudicación, celebración y ejecución de un contrato, 
respondiendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones 
derivadas de la propuesta y del contrato. En consecuencia, las actuaciones, 
hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de la propuesta y del 
contrato, afectarán a todos los miembros que lo conforman. 

 

CONTRATISTA 
Es el proponente que una vez finiquitado el proceso resulta como ganador del 
mismo, al cual posteriormente se le remitirá la Comunicación de aceptación de 
oferta. 

INCOMPATIBILIDAD 
PARA CONTRATAR 

Hace relación a un estado, donde coexisten dos o más elementos, 
circunstancias, cosas e incluso personas. 

 
 

INHABILIDAD PARA 
CONTRATAR 

Constituye una limitación de la capacidad para contratar de las personas 
naturales y jurídicas con las entidades estatales, ocasionando la falta de 
aptitud o a la carencia de una cualidad, calidad o requisito del sujeto que lo 
incapacita para poder ser parte en una relación contractual con dichas 
entidades. Lo anterior se fundamenta en el cumplimiento del interés público, 
razón por la cual las operaciones contractuales exigen que éstas se realicen 
con arreglo a criterios de imparcialidad, eficacia, eficiencia, moralidad y 
transparencia. (Corte Constitucional C-489/96) 
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DEFINICIONES GENERALES 

OFERTA 
Propuesta presentada por los interesados en participar en el presente proceso 
de selección. 

INVITACIÓN 
PÚBLICA 

Es el conjunto de normas que rigen el procedimiento de mínima cuantía y las 
condiciones del futuro contrato. 

 
PROPONENTE 

Es la persona natural o jurídica o el grupo de personas jurídicas y/o naturales, 
nacionales o extranjeras, asociadas entre sí mediante algún tipo de figura 
(consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura) que presentan una 
propuesta para participar en el Proceso de Contratación. 

 
 

UNIÓN TEMPORAL 

Cuando dos o más personas en forma conjunta presentan una misma 
propuesta para la adjudicación, celebración y ejecución de un contrato, 
respondiendo solidariamente por el cumplimiento total de la propuesta y del 
objeto contratado. No obstante, en cuanto a las sanciones por el 
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta, así como del 
contrato, se impondrán de acuerdo con su porcentaje de participación dentro 
del grupo. 

 

12.1. DEFINICIONES TÉCNICAS 
 

 
DEFINICIONES 

Denominación Definición técnica 

 

 
Toner 

El tóner es una sustancia en forma de polvo que se utiliza en las 
impresoras láser y fotocopiadoras para formar la imagen o el texto 
impreso en el papel. Este polvo está compuesto por partículas finas de 
plástico que se funden con el calor del fusor de la impresora, fijándose 
así al papel durante el proceso de impresión. Dependiendo de la 
impresora, los tóneres pueden ser de colores 

Tinta 
Es un tipo de líquido o gel especialmente formulado para ser utilizado en 
impresoras de inyección de tinta. 

Suministros 
Son todos los materiales consumibles y accesorios necesarios para el 
funcionamiento y mantenimiento óptimo de una impresora. 

 

13. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

 
Los consumibles de impresión deben corresponder a productos originales, tendiente a garantizar el 
funcionamiento adecuado de cada equipo y su vida útil. 

 
Los elementos que se requieran deberán cumplir con las siguientes especificaciones técnicas básicas: 

 

Proveer los siguientes consumibles: 

 

ÍTEM DESCRIPCIÓN 
UNIDAD 
MEDIDA 

CANT 

1 Toner 26A (Impresora HP LaserJet MFP M426fdw) Unidad 3 

2 Torer 55A (Impresora HP LaserJet Pro MFP M521) Unidad 3 
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3 
Toner CF230X NEGRO (Impresora HP LaserJet Pro 
M227fdw) 

Unidad 3 

4 
Toner 25K - Ultra High Yield (Impresora Lexmark MX620 
Series) 

Unidad 2 

5 Tinta T11A2 Cyan (Impresora EPSON WF-C5890) Unidad 2 

6 Tinta T11A3 Magenta (Impresora EPSON WF-C5890) Unidad 2 

7 Tinta T11A4 Yellow (Impresora EPSON WF-C5890) Unidad 2 

8 Tinta T11B1 Negro (Impresora EPSON WF-C5890) Unidad 2 

9 Toner Tk-3182 (Impresora KYOCERA ECOSYS M3655idn) Unidad 2 

10 Tóner HP 201A Black CF400A (Impresora HP MFP M277dw) Unidad 2 

11 Tóner HP 201A Cian CF401A (Impresora HP MFP M277dw) Unidad 1 

12 Tóner HP 201A Yellow CF402A (Impresora HP MFP M277dw) Unidad 1 
 

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 

14.1. OBLIGACIONES DEL JARDIN 
 
1. Exigir al CONTRATISTA la ejecución idónea del objeto del contrato bajo las condiciones y 

características técnicas previstas. 
2. Aprobar la garantía única que en debida forma constituya el CONTRATISTA. 
3. Suscribir a través del supervisor el acta de inicio. 
4. Pagar el valor total del contrato en la forma pactada. 
5. Suministrar los elementos y/o espacios necesarios para la ejecución del objeto contractual, si a 

ello hubiere lugar. 
6. Vigilar la debida y oportuna ejecución del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones 

contractuales. 
7. Liquidar el contrato de acuerdo con los lineamientos de la Oficina Asesora Jurídica.(cuando 

aplique) 

 

14.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
 
1. Desarrollar y cumplir el objeto del contrato, en las condiciones de idoneidad, calidad 

oportunidad y conforme a las obligaciones, actividades y productos. 
2. Constituir dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato, las 

garantías establecidas en el contrato, en la vigencia y montos asegurables exigidos y radicarla 
en la Oficina Asesora Jurídica o publicarla en SECOP II (según corresponda) para su 
aprobación y suscribir el acta de inicio. 

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de 
dilaciones o entrabamientos que pudieran presentarse. 

4. No acceder a peticiones o amenazas de quienes, actuando por fuera de la Ley, pretendan 
obligarlo a hacer u omitir un hecho o acto propio de sus obligaciones contractuales. 

5. Avisar oportunamente a la Entidad de las situaciones previsibles que puedan afectar el 
desarrollo y ejecución del objeto contractual. 
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6. Atender los requerimientos, instrucciones y recomendaciones de la entidad, a través de quien 
ejerce el control y vigilancia del contrato. 

7. Participar activamente en la implementación, mantenimiento y mejoramiento continuo del 
Modelo Integrado de Planeación y Gestión, con el propósito de asegurar el cumplimiento de 
la misión institucional. 

8. Entregar los informes específicos y extraordinarios, cuando le sean solicitados por parte de 
quien ejerce el control y vigilancia del contrato. 

9. Cumplir las Leyes y reglamentos respecto de las normas de seguridad y salud en el trabajo 
que en su condición de contratista le sean imponibles. Parágrafo I. El contratista será 
responsable del uso de los elementos de seguridad industrial que normativamente le sean 
imponibles, motivo por el cual la Entidad contratante se exime de cualquier responsabilidad 
que por el no uso o el uso inadecuado o imprudente haga el contratista e los elementos de 
seguridad industrial que le sean suministrados. 

10. Administrar correcta y oportunamente la documentación, archivo y correspondencia de todos 
los procesos del área que le sean asignados 

11. Radicar en la Oficina Asesora Jurídica los anexos modificatorios de las garantías, cuando se 
suscriba cualquier tipo de modificación al contrato. 

12. Cumplir las Leyes y reglamentos respecto de las normas de seguridad y salud en el trabajo 
que en su condición de contratista le sean imponibles. Cumplir con los lineamientos 
establecidos en el Plan de Gestión Integral de Residuos-PGIR de la Entidad, así como con la 
normatividad tanto interna como externa frente al manejo de los residuos generados por las 
actividades que desarrolle en la ejecución del presente contrato. 

13. Cumplir con los lineamientos, regulaciones y/o actividades establecidas en la entidad 
enfocadas con el uso eficiente y ahorro del agua y la energía. 

14. Para los contratos de obra: Cumplir con el pago de los aportes al Fondo para la Industria de 
la Construcción – FIC, de acuerdo a la normatividad vigente (artículo 6 del Decreto 2375 de 
1984, Decreto 083 de 1976, Decreto 1047 de 1983 y Resoluciones 662 de 1986, 945 de 2002, 
2370 de 2008 y 1449 de 2012, expedidas por el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA y 
demás normatividad vigente), la cual debe ser liquidada mensualmente, o presuntivamente 
según el caso, debiendo presentar mensualmente, la respectiva certificación de cumplimiento. 

 

Obligaciones relacionadas con la seguridad y salud en el trabajo 

 
Todas las contrataciones adelantadas por el Jardín Botánico atenderán los lineamientos 
relacionados con seguridad y salud en el trabajo establecidos por la Entidad, para el cumplimiento 
de los aspectos establecidos en los artículos Artículo 2.2.4.6.27 y 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de 
2015 “por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo…” y la 
Resolución 0312 de 2019 del Ministerio de Trabajo “por la cual se definen los estándares mínimos 
del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST”. 

 
El Subsistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST del Jardín Botánico 
José Celestino Mutis determina los requisitos y criterios mínimos en la contratación de servicios 
y obra que el Jardín Botánico realice con terceros y que impliquen un impacto en la seguridad y 
salud de los trabajadores, buscando mejorar el cuidado de los proveedores o contratistas, los 
cuales son de obligatorio cumplimiento y se presentan a continuación: 
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Requisitos del contratista antes de iniciar obras y/o proyectos 
 

1. Cumplir con la normativa legal vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo. 

2. Entregar el Listado de los Trabajadores que intervendrán en cada etapa de los proyectos 
o trabajos. 

3. Entregar copia de la Afiliación al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores 
(ARL, EPS, AFP). En caso de realizar trabajos de alto riesgo se debe verificar aportes con 
clase de riesgo 4 o 5 a la ARL según la legislación que le aplique. 

4. Copia de la certificación de competencias de los ejecutores para las tareas de alto riesgo 
que se van a realizar (Alturas, Operador para equipos de izajes de cargas, Soldadura, 
Trabajos eléctricos, Espacios confinados, otros) vigente para quienes aplique. 

5. Copia de concepto de aptitud médica de cada trabajador vigente, para trabajos que 
impliquen tareas de alto riesgo, tales como: (Alturas, Operador para equipos de izaje de 
cargas, Soldadura, Trabajos eléctricos, Espacios confinados, otros). 

6. Constancia de entrega de dotación del uniforme de trabajo, equipos de protección 
individual y carnetización o de los elementos y equipos de protección personal necesarios 
para ejecutar la actividad contratada 

7. Presentar certificación por parte de la ARL donde se evidencie el porcentaje de 
cumplimiento de la implementación de los estándares mínimos del SG-SST de acuerdo 
con lo establecido en el marco legal, con tiempo no menor a un año de su realización. 

 
Requisitos del contratista durante la ejecución de obras y/o proyectos 

 
1. Participar cuando se le convoque junto con el personal correspondiente en la Inducción 

en Seguridad y Salud en el Trabajo y las socializaciones que se adelanten. 
2. Conocer, entender y cumplir con la Política Integral del Sistema Integrado de Gestión y 

demás políticas del JBB, asegurando el cumplimiento de estas durante la ejecución del 
Contrato. 

3. Presentar el listado de Trabajadores por cada etapa del proyecto. (Al retirar a algún 
funcionario, informar y enviar listado actualizado). 

4. Portar su carné de identificación en un lugar visible y adicional portar los carnés del 
sistema de seguridad que correspondan, mientras permanezca en las instalaciones del 
Jardín Botánico. 

5. Mantener en condiciones seguras los equipos y herramientas para la labor contratada, 
aplicando para ello las inspecciones necesarias y la sustitución de los equipos. 

6. No hacer uso de maquinaria, herramientas y materiales sin el uso adecuado de los 
elementos de protección personal. 

7. Establecer el plan de atención de emergencias que comprenda como mínimo: equipos y 
medios para la atención en primeros auxilios, control de incendios, señalización, en caso 
de accidentes u otros eventos, deberá mantener disponibles en el área las Hojas de 
seguridad de las sustancias utilizadas para ser consultadas de ser requerido. 

8. Reportar al Jardín Botánico de forma inmediata la ocurrencia de accidentes y realizar 
conjuntamente la investigación e implementar las medidas correctivas. 
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9. Asegurar, el cumplimiento de las normas y la aplicación de los procedimientos y permisos 
de trabajo en tareas de alto riesgo, ejecutar las acciones para prevenir los riesgos que se 
presenten, capacitar al personal en temas de Salud y seguridad, realizar la investigación 
de los accidentes de trabajo e informar al área de Seguridad y Salud en el Trabajo de 
Jardín Botánico. 

10. Reportar por escrito al JBB las condiciones inseguras de seguridad y salud que identifica 
en su lugar de trabajo e implementar los planes de acción para subsanar la condición. 

11. Presentar el listado de sustancias a manipular, junto con las hojas de seguridad por parte 
del fabricante y los elementos de protección personal para el manejo de las mismas según 
aplique; así como el protocolo para el almacenamiento, transporte y uso de sustancias 
combustibles e inflamables en caso de ser utilizadas. 

 

14.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA 
 

1. Entregar los tóneres solicitados por la Entidad de acuerdo con los aspectos técnicos 
relacionados en el presente proceso. 

2. Suministrar los elementos ofertados, en la sede del Jardín Botánico de Bogotá con todos sus 
accesorios y sellados en su empaque original, de acuerdo con las especificaciones técnicas 
relacionadas en el presente proceso. 

3. Garantizar la calidad de los bienes suministrados asegurando que sean originales, nuevos 
y cumplan con las características ofrecidas y de la mejor calidad, no se aceptan productos 

remanufacturados. 
4. Asumir los costos de transporte en que incurra para la entrega de los productos a adquirir. 
5. Mantener fijos los precios de los productos ofrecidos durante la ejecución del contrato. 
6. Cuando los bienes del presente contrato sean rechazados por su mala calidad durante la 

recepción o almacenamiento, el CONTRATISTA deberá realizar el cambio sin costo alguno 
para el Instituto y lo deberá efectuar dentro de los treinta (30) días calendario siguiente al 
requerimiento del Jardín. 

7. Realizar la verificación conjunta con el supervisor o quien sea asignado, de que todos los 
bienes se entreguen en buen estado. En caso contrario deberá hacer la sustitución pertinente 
por elemento nuevo, original y no re manufacturado, sin que conlleve un cobro adicional a la 
entidad, y deberá efectuar el cambio dentro de los treinta (30) días calendario siguiente al 
requerimiento del Jardín. 

8. Entregar los bienes donde se tenga en cuenta la que la fecha de fabricación no sea mayor a 
dos (2) años. 

9. Proporcionar garantía a los bienes ofrecidos por defecto de fabricación mínimo de dos (2) 
años, contados a partir de la fecha de suscripción del acta de recibido final. 

10. Presentar la cuenta de cobro con la ejecución del presente contrato adjuntando los soportes y 
documentación establecida por el JBB y cumpliendo los plazos señalados contractualmente. 

11. Implementar un plan de gestión integral de residuos, asegurando la disposición final 
adecuada de todos los consumibles suministrados, en cumplimiento con la normativa 
ambiental vigente. 

12. Las demás que se deriven del objeto contractual. 
 

15. CONTROL Y VIGILANCIA 
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La supervisión del contrato será ejercida por la Secretaria General o quien el Ordenador de Gasto 
designe mediante comunicación escrita, la cual remitirá a la Oficina Asesora Jurídica. 

 
El supervisor podrá designar un funcionario o contratista como apoyo en la Supervisión. 

 

El supervisor del contrato tendrá a cargo el cumplimiento de lo determinado en el artículo 83 de la Ley 
1474 de 2011, es decir, en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y jurídico que, 
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, para lo cual cumplirá las siguientes actividades: 

 

1. Suscribir con el Contratista el acta de inicio del contrato. 
2. Suministrar al Contratista toda la información normativa y técnica disponible para la ejecución del 

contrato y brindar el apoyo administrativo y logístico necesario para el normal desarrollo de las 
actividades objeto del contrato. 

3. Absolver todas las consultas elevadas por el contratista en relación con la ejecución del objeto del 
contrato, y hacer las observaciones que estime convenientes. Si durante la ejecución del contrato 
se presentan dudas o diferencias que no puedan ser resultas por el Supervisor, este deberá 
consultarlas al ordenador del gasto para su consulta y decisión 

4. Exigir al contratista la información que considere necesaria para verificar la correcta ejecución de 
las actividades objeto del contrato y para ejercer de manera general el control y vigilancia sobre 
el mismo. 

5. Exigir el cumplimiento del contrato en todas y cada una de sus partes, así como las especificidades 
pactadas y velar por que en su cumplimiento se cumplan los parámetros de calidad, eficiencia e 
idoneidad requeridos. 

6. Verificar directamente que el contratista cumpla las condiciones de ejecución del contrato según 
los términos contractuales pactados, para lo cual el Supervisor tendrá la facultad de requerirlo por 
escrito, con el fin de que corrija el incumplimiento en el que éste incurriendo o pueda ocurrir a fin 
de prevenirlo. 

7. Verificar mediante visitas o mediante el examen de las actividades, documentos y/o productos que 
el supervisor considere pertinentes, las condiciones de ejecución del contrato. 

8. Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista con el 
Sistema de Seguridad Social Integral, de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la 
Ley 789 de 2002, el artículo 23 de la Ley1150 de 2007, la Ley 1562 de 2012 y decretos 
reglamentarios. En caso contrario no podrá autorizar el respectivo pago. 

9. Verificar y aprobar los informes periódicos que den cuenta de la ejecución del contrato, siendo de 
responsabilidad del supervisor que el recibo a satisfacción corresponda al objeto contratado, las 
actividades objeto de ejecución y los productos en las calidades y especificidades requeridas. El 
recibo a satisfacción o las observaciones al mismo deberá efectuarse por el supervisor en un 
término no mayor a tres (3) días hábiles contados a partir del recibo informe. 

10. Informar por escrito a la Oficina Asesora Jurídica y a la Aseguradora que emitió la garantía de 
cumplimiento sobre cualquier demora e incumplimiento en las obligaciones del CONTRATISTA. 

11. Solicitar la suspensión temporal de la ejecución del contrato por circunstancias de fuerza mayor o 
caso fortuito, desde el día de ocurrencia de los hechos y justificando plenamente las circunstancias 
de tiempo, modo y lugar que originan los hechos de la suspensión, ante el ordenador del gasto y 
la Oficina Asesora Jurídica, mediante documento escrito, para que se proceda a efectuar el trámite 
contractual a que haya lugar. La suspensión del contrato no prorrogará en ningún caso el plazo 
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de ejecución del contrato, sólo lo interrumpirá. Es responsabilidad del supervisor efectuar el 
seguimiento al trámite contractual de la suspensión. 

12. Verificar que las garantías que amparan el cumplimiento total del contrato se encuentren vigentes 
y otorgadas en debida forma e informar al ordenador del gasto y a la Oficina Asesora Jurídica 
sobre los inconvenientes presentados. Es obligatorio para el supervisor verificar, previo al inicio 
de la ejecución del contrato, que se hayan cumplido los requisitos establecidos en el artículo 40 
de la Ley 80 de 1993, para la ejecución del contrato, esto es la expedición del registro presupuestal 
y la aprobación de la garantía. 

13. Verificar que el Contratista aporte la ampliación de las garantías cuando se celebren 
modificaciones, adiciones, prorrogas o suspensiones de contratos, dentro de los tres (3) días 
siguientes a su suscripción. 

14. Presentar los informes que sobre la ejecución del contrato supervisado le sean requeridos. 
15. Verificar que sean publicados en SECOP II los informes periódicos del contratista que den cuenta 

de la ejecución del contrato. 
16. Adoptar las medidas necesarias que conduzcan a evitar la paralización temporal o definitiva en la 

ejecución del contrato, circunstancias que deberá comunicar al ordenador del gasto. 
17. Remitir toda la documentación que se produzca con ocasión de la ejecución del contrato a la 

Oficina Asesora Jurídica para que repose en el Expediente Contractual. 
18. Las demás inherentes a la función de supervisión de conformidad con las normas vigentes y la 

naturaleza de la función. 
 

16. LIQUIDACIÓN 
 
Por el tipo de contrato a celebrar “COMPRAVENTA” y dada la naturaleza no es necesaria la 
liquidación, debido a que la prestación del servicio es carácter instantáneo, con la satisfacción y 
cumplimiento del contrato. 

 

De conformidad con lo contemplado en el 60 de la Ley 80 de 1993 señala “Los contratos de tracto 
sucesivo, aquellos cuya ejecución o cumplimiento se prolongue en el tiempo y los demás que lo 
requieran, serán objeto de liquidación.” 

 
17. GARANTIAS 

 
En atención a lo dispuesto en el artículo 7° de la Ley 1150 de 2007, los contratistas prestarán garantía 
única para el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, así mismo de conformidad con 
el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, el contratista podrá otorgar, como mecanismo de 
cobertura del riesgo cualquiera de las siguientes garantías: a. Contrato de seguro contenido en una 
póliza. b. Patrimonio autónomo. c. Garantía bancaria. 

 
Por lo anterior, el contratista deberá constituir garantía de cumplimiento y de responsabilidad civil 
extracontractual, cuando aplique, con los amparos, porcentajes y vigencias que a continuación se 
discriminan, a favor del JARDÍN BOTÁNICO JOSÉ CELESTINO MUTIS - NIT 860.030.197-0. 

 
La garantía constituida deberá amparar: 

 
CUMPLIMIENTO 
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AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA AMPARO 

Cumplimiento del Contrato 10% del valor del 
contrato. 

Contados a partir de la suscripción 
del contrato y doce (12) meses 
más 

Calidad y correcto funcionamiento de 
los bienes 

10% del valor del 
contrato 

Contados a partir de la suscripción 
del contrato y doce (12) meses 
más 

 

NOTA: EL CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar las garantías, en el evento que 
se aumente el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia y hasta la liquidación del 
mismo, de conformidad con lo establecido en el artículo 60 de la Ley 80 de 1993. 

 
18. MULTAS 

 
En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, EL 
JARDIN BOTANICO JOSE CELESTINO MUTIS impondrá multas sucesivas diarias equivalentes al 
uno por ciento (1%) del valor total del contrato por cada día de mora, sin exceder el diez por ciento 
(10%) del valor del contrato para cuya imposición se dará cumplimiento al debido proceso en 
cumplimiento a los establecido en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 86 de la Ley 1474 
de 2011 y se harán efectivas mediante acto administrativo debidamente motivado. Las multas serán 
descontadas directamente del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere y en caso de no pago, 
serán imputables a la garantía única constituida por el CONTRATISTA, acorde con lo previsto en el 
parágrafo del artículo 17 de la Ley 1150 de 2007. 

 

PARAGRAFO: Habrá lugar a la imposición de multas sucesivas, cuando el CONTRATISTA incumpla 
con el pago de los aportes parafiscales y contribuciones al sistema de seguridad social integral, previa 
certificación de la mora mediante liquidación efectuada por la entidad administradora. 

 

19. CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA 
 

En caso de incumplimiento del CONTRATISTA, se pactará a favor del JARDIN BOTANICO JOSE 
CELESTINO MUTIS como clausula penal pecuniaria, el equivalente al diez por ciento (10%) del valor 
total del contrato, esta cláusula le será impuesta mediante acto administrativo debidamente motivado. 
PARAGRAFO: Tanto las multas, como la cláusula penal pecuniaria serán descontadas directamente 
del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere y en caso de no pago serán imputables a la garantía 
única de cumplimiento, o mediante cualquier otro medio para obtener el pago incluyendo el de la 
jurisdicción coactiva, acorde con lo previsto en el parágrafo del artículo 17 de la Ley 1150 de 2007 y 
el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. 

 
20. ANÁLISIS DE RIESGOS 

 

De acuerdo con lo expuesto, en el artículo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto Nacional 1082 de 2015, en 
concordancia con el artículo 4 de la ley 1150 de 2007, se entienden como riesgos involucrados en la 
contratación: todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecución del 
contrato, tienen la posibilidad de alterar el equilibrio económico del proceso es decir, el riesgo es la 
posibilidad de que un peligro pueda llegar a materializarse dentro de un periodo determinado, así 
como la probabilidad de que un resultado no esperado ocurra. 
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La Entidad realiza la tipificación, estimación y asignación de los riesgos previsibles que puedan afectar 
el equilibrio económico del contrato ordenado por las normas ya mencionadas el cual tuvo en 
consideración adicionalmente lo dispuesto en Documento CONPES sobre Riesgo Previsible en el 
Marco de la Política de Contratación Pública expedido por el Consejo Nacional de Política Económica 
y Social del Departamento Nacional de Planeación y los lineamientos establecidos por la Agencia 
Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente -. 

 
ANEXO- ANALISIS DE RIESGOS PREVISIBLES PARA CONTRATACIÓN – Formato GCT.F-07 

 

21. REQUISITOS TÉCNICOS Y FINANCIEROS HABILITANTES 
 
21.1. REQUISITOS HABILITANTES DE CONTENIDO TÉCNICO 

 
a) EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

 
El proponente deberá acreditar experiencia específica a través de la presentación de 
certificaciones de contratos EJECUTADOS antes de la fecha de cierre del proceso, las cuales 
deberán ser suscritas por el contratante, así mismo deberán cumplir los siguientes requisitos 

 
N° MÁXIMO DE 
CERTIFICACIONES: 

Tres (3) 

 
 

OBJETO U OBLIGACIONES 
ESPECIFICAS: 

Pueden presentarse certificaciones y/o Órdenes de compra, 
las cuales deberán cumplir con cualquiera de los literales 
presentados a continuación: 

 

a) Suministros de Toners 
b) Suministro de impresoras o sistemas de impresión 
c) Suministro de artículos para oficina 
d) Suministro de insumos o consumibles. 

 

VALOR: 
La sumatoria de las certificaciones deberá corresponder al 
valor total del presupuesto oficial estimado. o su equivalente 
en SMLM, es decir, 17.40 SMMLV 

 

CARACTERÍSTICAS GENERALES DE LAS CERTIFICACIONES 
 
Para que las certificaciones puedan ser consideradas válidas, deberán reunir los siguientes requisitos 
mínimos: 
• Nombre o razón social del contratante o empleador. 

• Nombre del Contratista. 

• Objeto claramente definido o actividades específicas. 

• Fecha de inicio y fecha terminación (dd/mm/aa) o plazo de ejecución 

• Valor del contrato o actividad ejecutado 

• Nombre y firma de la persona que expide la certificación. 

• Dirección o Teléfono o Correo Electrónico de la Empresa, donde sea verificable la información. 
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En el evento que las certificaciones no contengan todos los datos solicitados, se podrá aportar copia 
del contrato o del acta de liquidación, con el fin de constatar toda la información requerida por la 
Entidad. 

 
Nota 1: Las certificaciones deben estar suscritas por el representante legal de la Entidad o empresa 
contratante o por la persona debidamente autorizada para tal efecto. 

 

Nota 2: La certificación de contrato celebrado con entidades públicas puede ser reemplazada por la 
copia del Acta de liquidación del contrato, la cual deberá contener la totalidad de la información 
solicitada (Objeto, Plazo, Número del Contrato (en caso de que exista), Contratante, teléfono y 
dirección, Nombre del contratista. (Si se ejecutó en unión temporal o consorcio identificar los 
integrantes y su porcentaje de participación), Fecha de iniciación, Fecha de terminación, Valor final 
del contrato o del proyecto en el caso de contratos por administración delegada, Actividades 
desarrolladas en el contrato que correspondan a las solicitadas). 

 
Nota 3: Cuando se trate de certificaciones expedidas por personas de derecho privado, es 
obligatorio aportar copia de contratos objeto de la certificación o del acta de liquidación con 
ocasión de la relación comercial, las cuales deben soportar lo certificado por el contratante en cuanto 
al objeto o actividades, valor y plazo. 

 
Nota 4: Cuando se acredite experiencia de contratos en los cuales el proponente hizo parte de 
Consorcios o Uniones Temporales, EL JARDIN tendrá en cuenta únicamente el porcentaje de 
participación del integrante, por lo cual se deberá especificar la participación de cada uno de los 
miembros, o anexar copia del contrato en el que se mencione el porcentaje de participación. 

 

Nota 5: No se aceptan auto-certificaciones. 
 
Nota 6: No se tendrán en cuenta contratos en ejecución. 

 

Nota 7: Las certificaciones sin firma o en las que no sea posible determinar los períodos de experiencia 
no serán tenidas en cuenta. 

 

Nota 8: En el evento de identificar información que de cualquier manera no corresponda a la realidad, 
estos documentos no serán tenidos en cuenta por la Entidad. 

 
Nota 9: De acuerdo con el numeral 2.5 del ordinal 2° del artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 
2015, si la constitución del proponente es menor a tres (3) años, puede acreditar la experiencia de sus 
accionistas, socios o constituyentes. Una vez vencidos los tres años, la Entidad no tendrá en cuenta 
la experiencia de los socios, accionistas o constituyentes, como experiencia del proponente. 

 

Nota 10: En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podrá trasladar a 
cada uno de los socios escindidos. 
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22. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

 
Para la escogencia del ofrecimiento más favorable, la Entidad tendrá como único criterio de 
selección del contratista, el menor precio total ofrecido, 

 

 

NUBIA LUCIA WILCHES QUINTANA 
SECRETARIA GENERAL 

 
Servidor Publico Nombres y Apellidos Vo.Bo. 

Tramitado y proyectado por Annie Acero Salazar 
 

 

Tramitado y proyectado por José Luis Daza Pérez 

 
Revisó Jorge Eliecer Lozano Ospina 

 
Revisó Luz Janeth Villalba Suárez – 

Contratista Secretaria General  
Revisó Heliodoro Manrique Manrique – 

Abogado Oficina Jurídica 

 

Revisó Alejandro Flórez Ruíz – Abogado 
Oficina Jurídica 

 

Aprobó Laura Paola Amaya Ibarra – 
Jefe Oficina Jurídica 

 

Los arribas firmantes, bajo nuestra responsabilidad, declaramos que hemos revisado el presente 
documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones vigentes. 

 


