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ESTUDIOS PREVIOS SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

1. DESCRIPCION GENERAL.

Descripcion general

N° de Certificado

BPPIM 2024251260014
PROYECTO Apoyo para la legalizacién,

construccion y mejoramiento de

CAJICA TEJIENDO vivienda en el municipio de Cajica

FUTURO, UNIDOS CON - .

TODA SEGURIDAD” LINEA Ideal, ambiental Yy sostenible
ESTRATEGICA
SECTOR DE :Q;’;Ifgﬁj ciudad y
INVERSION
PROGRAMA Caijica habitable y sostenible
PRESUPUESTAL

FECHA ESTUDIO 26 de noviembre de 2024

PREVIO

TIPO DE Contrato de obra Publica y suministro

CONTRATO

DEPENDENCIA Gerencia Instituto Municipal de Vivienda de Interés social

SOLICITANTE de Cajica

FUNCIONARIO Gerente

RESPONSABLE

MODALIDAD DE | Seleccién abreviada de menor cuantia

SELECCION

OBJETO SUMINISTRO, INSTALACION, ADECUACION Y
PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE MUEBLES,
ENSERES Y ACCESORIOS PARA LAS
INSTALACIONES DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
VIVIENDA DE INTERES SOCIAL DE CAJICA.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

La Constitucion Politica de Colombia, entendida como norma suprema y fundamental de la
que se desprende toda la normatividad juridica aplicable en el territorio nacional, en Titulo
| que dispone sobre: “LOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES”, en su Articulo 2° ha
establecido que: “Son fines esenciales del Estado: “servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes...”, lo
cual se logra entre otros a través de la prestacion de los distintos servicios que presta el
estado a sus habitantes.

Que el Instituto Municipal de Vivienda de Interés Social, Insvivienda, tiene como mision
liderar, coordinar y controlar con eficiencia y eficacia la ejecucion de proyectos de vivienda
de interés social en el area urbana y rural del Municipio de Cajica, formulando politicas
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encaminadas al desarrollo de los proyectos de vivienda digna que contribuya al
mejoramiento de la Calidad de vida de la poblacion Cajiquefa.

Que mediante el Acuerdo N° 01 del 29 de mayo de 2024 expedido por el Concejo Municipal
se aprueba el Plan de Desarrollo Municipal “Cajica ideal 2024-2027” incluyendo en su
CAPITULO lll la dimension “Cajica ideal ambiental sostenible” donde se encuentra el sector
vivienda, ciudad y territorio el cual tiene como objetivo abordar el déficit de vivienda por
medio del Instituto Municipal de Vivienda de Interés Social de Cajica, mejorando la
vulnerabilidad del habitat de los residentes del municipio, respaldando la construccion de
viviendas en terrenos propios, la mejora de viviendas y la legalizacion de predios tanto
urbanos como rurales.

Que la Administracién del Instituto de Vivienda de Interés Social, Insvivienda, como ente
descentralizado en el desarrollo de su gestion administrativa y de gobierno debe propender
por el desarrollo de procesos ajustados a la ley y al ordenamiento juridico vigente.

Que el cumplimiento de los fines estatales impone a la entidad, la necesidad de contar con
organizacién administrativa y operativa potencializando recursos fisicos y humanos para
cumplir con eficacia y oportunidad la gestién publica referida.

Asi las cosas, el Instituto Municipal de Vivienda de Interés Social de Cajica, al ser una
entidad que propende por garantizar una vivienda digna para todos los cajiquefos
impactando con su labor social a todo el territorio municipal. Se encuentra ejecutando las
acciones necesarias para el desarrollo de procesos relacionados con el funcionamiento
propio de la entidad, en su infraestructura fisica, bienes y equipos en aras de otorgar un
espacio adecuado para la atencién ciudadana.

Con lo anterior, se busca fomentar el impacto de la entidad a la comunidad otorgando una
adecuada organizacion administrativa y fisica en las asesorias diarias que se brindan,
atendiendo las necesidades del interés publico, asegurando asi, el buen funcionamiento y
ejecucion de las labores que le son propias.

Que conforme a lo expuesto y como quiera que para dar cumplimiento a las funciones
impuestas a Insvivienda, se requiere contar con elementos esenciales de trabajo como son
elementos mobiliarios para adelantar el desarrollo de los procedimientos administrativos
que le son atribuibles. Pues, la carencia de estos elementos genera incomodidad para la
poblacién y los colaboradores de la entidad, generando afectaciones de caracter logistico
en el desarrollo de las actividades cotidianas.

Esta necesidad obedece a una respuesta comprometida de la entidad para mejorar las
condiciones de trabajo y la calidad de vida de los funcionarios, asi como la optimizacién de
los espacios con posibilidades de reubicacion y sustitucion de puestos de trabajo,
disponiendo de espacios dotados e idéneos para la atencién a la comunidad, por lo cual el
presente contrato incluye una adecuacion en el espacio implementando en los inmuebles
divisiones con distribucion organica visto desde una Optica integral, buscando el
mejoramiento de la infraestructura fisica de las diferentes dependencias de la entidad.
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Por lo anterior, el presente proceso de seleccion es para los proponentes interesados en
realizar el SUMINISTRO, INSTALACION, ADECUACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE MUEBLES, ENSERES Y ACCESORIOS PARA LAS
INSTALACIONES DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL DE
CAJICA.

Asi las cosas, en el presente estudio se considera conveniente la contratacion mediante un
contrato de obra y suministro, contemplada dentro del plan anual de adquisiciones del
presente ano, por parte del instituto Municipal de Vivienda de Interés Social de Cajica.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR.

3.1. OBJETO A CONTRATAR.
El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto: SUMINISTRO, INSTALACION,
ADECUACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE MUEBLES, ENSERES Y
ACCESORIOS PARA LAS INSTALACIONES DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE VIVIENDA
DE INTERES SOCIAL DE CAJICA.

3.2. CLASIFICACION UNPSC.

Clasificacion Descripcion
UNSPSC

56101701 CAJONERAS O ESTANTERIAS

56101702 GABINETES DE ARCHIVO O ACCESORIOS

56101703 ESCRITORIOS

56101706 MESAS DE CONFERENCIA

56101708 ARCHIVADORES MOVILES

56112102 PAQUETES DE MUEBLES DE SALAS DE JUNTAS
NO MODULARES

56112103 SILLAS PARA VISITANTES

56112104 SILLAS PARA EJECUTIVOS

79151400 SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE
RECUBRIMIENTO DE MUROS

3.3. CONDICIONES Y CARACTERISTICAS TECNICAS DEL SERVICIO A
CONTRATAR.

La contratacién tiene como proposito adelantar el suministro de los bienes muebles,
enseres y accesorios, asi como contratar la adecuacion del espacio dispuesto para mejorar
las condiciones organizacionales de INSVIVIENDA.

3.3.1. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

ESPECIFICACIONES TECNICAS:
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Con el propésito de satisfacer la necesidad y objeto anteriormente descritos, se requiere
ejecutar el objeto del contrato, teniendo en cuenta las condiciones aqui sefaladas,
conforme a las cantidades requeridas, con las calidades, especificaciones, presentaciones
y los precios unitarios que se indiquen.

Las cantidades de obra y presupuestos fueron determinados por el instituto de acuerdo al
analisis realizado por el area de gestion de recursos fisicos, como se evidencia en cuadros
de cantidades anexos al presente documento. Asi mismo se tomo como referencia la cartilla
ICCU, para las actividades que corresponden a la adecuacion.

DEFINICION TECNICA:

item Elementos ‘

1 Escritorio

Descripcion | MEDIDA

Escritorio elaborado en
melamina de 1.20 x 3 metros,
con una altura de 0.8 metros y

un espesor de tablero de 15
milimetros, con estructura
metalica pintada en pintura

electroestatica color blanco,
con tres divisiones en panel
acrilico para conformar 6
puestos de trabajo con una
altura de 40 cm 1 punto
eléctrico por cada puesto de
trabajo en la mesa con toma
eléctrica doble empotrada .

UNIDAD

Cantidad

2 Escritorio

Escritorio elaborado en
melamina de 1.20 x 3.3
metros, con una altura de 0.8
metros y un espesor de tablero
de 15 milimetros, con
estructura metalica pintada en
pintura electroestatica color
blanco, con tres divisiones en
panel acrilico para conformar 6
puestos de trabajo con una
altura de 40 cm 1 punto
eléctrico por cada puesto de
trabajo en la mesa con toma
eléctrica doble empotrada .

UNIDAD

3 Mesa de
Juntas

Mesa de juntas plegable,
elaborada en estructura
metalica con tubo cuadrado de
1" 1/4" calibre 16, terminado
en pintura electroestatica,con
tapa elaborada en melamina
,con medidas 3 metros de

UNIDAD
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largo x 1,20 metros de ancho,
y un punto eléctrico con
multitoma empotrada.

Escritorio elaborado en
melamina de 2 x 0.6 metros,
con una altura de 0.8 metros y
un espesor de tablero de 15
milimetros, con estructura

metalica er)tada en pintura UNIDAD
electroestatica color blanco,
para conformar 2 puestos de
trabajo y 1 punto eléctrico por
cada puesto de trabajo en la
mesa con toma eléctrica doble
empotrada .

4 Escritorio

Silla Ergonémica Mecanismo:
Mariposa De Cuerpo
Basculante Y Una Posicion De
Bloqueo A 90°con Brazos Fijos

. En Polipropileno Resistencia
5 Sillas | peso). 120 Kg , Rodachinas 5,| ONPAD
base cromada de alto impacto
: Nailon. Base: Cromada,
Medidas En Empaque: 72 Cm
X63Cm X50Cmx 104 cm

Silla Ergonémica Mecanismo:
Mariposa De Cuerpo
Basculante Y Una Posicion De
Bloqueo A 90° tapizada en
semicuero con Brazos Fijos

tallplza<.jos y hecha en UNIDAD
Polipropileno Resistencia
(Peso): 120 Kg , Rodachinas 5,
base cromada de alto impacto
: Nailon. Base: Cromada,
Medidas En Empaque: 72 Cm
X63Cm X50Cmx 104 cm

6 Sillas

Silla Tandem con espaldar en
Polipropileno color: Negro sin
Tapizado Numero de Puestos:
Sillas 3 Sin Brazos Patas y Viga en UNIDAD

7 Tandem tuberia redonda de 1. 1/2",
Calibre 16 con acabado en
pintura electrostatica negra.
Dimensiones:-Altura: 80
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centimetros.-Profundidad: 55
centimetros-Ancho: 151
centimetros

8 Archivador

Armario de oficina elaborado

en lamina Cold Roled calibre

22, pintura en polvo secado al

horno , contiene 5 entrepafios

fijos 2 puertas corredizas con

chapa de seguridad,
niveladores en plastico
medidas 2x 2,40 x 0, 45
metros

UNIDAD

Archivador
2x1

Archivador metalico con una
gaveta para folderes colgantes
y dos gavetas auxiliares
Fabricado en lamina calibre 22
con pintura electrostatica con
Niveladores en polipropileno
para proteger el piso y
Cerradura y sistema de seguro
central; Altura 70 cm Fondo
48.5 cm Frente 37 cm Peso
18 Kg

UNIDAD

10 |TELEVISOR

televisor de 65 pulgadas , 65
C655 advanced con una
resolucion de pantalla 4K-
UHD con medidas de ancho de
144,4 cm; de alto de 83,1 cm
y de fondo de 6,95 cm. Con
tipo de pantalla QLED.
Con tasa de refresco hasta de
120 HZ

UNIDAD

11 5.151CCU

Muro Superboard doble cara
0.12m

M2

14

12 | 18.16 ICCU

Estuco y vinilo 3 manos

M2

28

NOTA 1: El valor del contrato se fija a precios unitarios sin formula de reajuste, razén por
la cual el valor definitivo del contrato sera el que resulte de multiplicar las cantidades

ejecutadas por el precio de cada una de ellas.

NOTA 2: El instituto NO ACEPTARA ningun tipo de excepcién, salvo que haya errores de
transcripciéon o datos imprecisos 0 que no correspondan, teniendo en cuenta que estas son
de obligatorio cumplimiento, su omisidon o modificacién constituye causal de rechazo y no

podran obviarse en la presentacion de la respectiva oferta.
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MATERIALES Y SUMINISTROS.

Todos los materiales que se requieran para la adecuacion y suministro de lo contratado,
que se mencionan en las diferentes secciones de estas actividades, deberan ser
suministrados por EL CONTRATISTA, y todos los costos de adquisicion, transporte,
seguros, almacenamiento, utilizacion, instalacion, preservacion y prueba deberan estar
incluidos dentro de los precios unitarios estipulados para ejecucién del objeto contractual.

El proponente favorecido con la adjudicacion del contrato se obliga a conseguir
oportunamente todos los materiales y suministros que se requieran y a mantener
permanentemente una cantidad suficiente para no retrasar el avance de los trabajos.

Los suministros que realice el contratista seran permanentemente controlados por EL
SUPERVISOR. El contratista debera velar por su calidad, oportuna disposicion y por el
cumplimiento de las normas y especificaciones técnicas correspondientes.

3.4. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El término de duracion del contrato que se suscriba sera de SIETE (7) DIAS contados a partir
de la fecha de suscripcion del contrato, previa expedicion del registro presupuestal y se dé
inicio en la plataforma de SECOP Il con el acta de inicio suscrita.

3.5. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO.

La adecuacion y el suministro se realizara en las instalaciones del Instituto Municipal de
Vivienda de Interés de Cajica.

3.6. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

EL CONTRATISTA se obliga con El Instituto Municipal de Vivienda de Interés Social de
Caijica a desarrollar las siguientes obligaciones para el cumplimiento del objeto del contrato:

1. Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad,
oportunidad, y obligaciones definidas en el Contrato, incluyendo el estudio previo,
pliego de condiciones, el Anexo Técnico y la oferta presentada por el contratista.

2. Suministrar los elementos con maximo 3 dias habiles, luego de ser solicitados por
el supervisor del contrato de acuerdo a los requerimientos técnicos especificados
en el presente estudio.

3. Entregar agrupados y debidamente empacados los productos en las cantidades y
caracteristicas requeridas, con la calidad, colores, condiciones especificadas.

4. Asumir los costos de transporte a los lugares en los que se deban entregar los items
objeto del contrato.

5. Entregar oportunamente los productos en el horario y donde el supervisor del
contrato indique dentro del Municipio de Cajica.

6. Resolver y cambiar los productos de acuerdo a las observaciones y requerimientos
respecto a calidad y/u otro aspecto, efectuados por el supervisor del contrato para
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el cumplimiento del mismo.

7. Responder por el personal a cargo teniendo en cuenta la seguridad fisica, idoneidad
y manejo de la técnica, la presentacién personal y excelente comportamiento en la
entrega de los elementos contratado

8. Asumir cualquier obligacion que pudiere serle impuesta al instituto por cualquier
violacion de la ley en la ejecucién del contrato.

9. Realizar las observaciones y/o plantear soluciones respecto a dificultades técnicas
frente a disefios o artes presentados por el instituto para la ejecucion del contrato.

10. Responsabilizarse por cualquier demora, mala calidad, cambios en los materiales
y /o cualquier cambio en las especificaciones técnicas solicitadas en los
documentos previos.

11. Realizar la obra de acuerdo con las cantidades y especificaciones técnicas
determinadas en los estudios previos y las demas especificaciones técnicas
establecidas por el INSTITUTO.

12. Suministrar y mantener durante la ejecucion de la obra y hasta la entrega de la
misma, el personal profesional ofrecido. Si el Contratista requiere cambiar el
profesional o personal propuestos, debera hacerlo con otro de un perfil igual o
superior al que se pretende retirar. La aceptacion del nuevo profesional estara sujeta
a la aprobacion del INSTITUTO. Sera por cuenta del Contratista el pago de los
salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que ocupe en
la ejecucion de la obra, igualmente la elaboracion de los subcontratos necesarios,
quedando claro que no existe ningun tipo de vinculo laboral del personal con el
INSTITUTO.

13. Garantizar las condiciones laborales y de seguridad adecuadas para el personal que
este a su cargo.

14. Dotar al personal que labora en la obra, para lo cual el uniforme debera venir
debidamente identificado con el nombre del contratista y los logos institucionales del
INSTITUTO.

15. Suministrar los materiales requeridos para la ejecucion de la obra, el cual debe de
ser de excelente calidad, cumpliendo con la normatividad aplicable.

16. Poner a disposicion del contrato la maquinaria, los equipos y las herramientas
ofertadas para el trabajo a realizar, en perfecto estado de funcionamiento. El
INSTITUTO a través del supervisor, se reserva el derecho de rechazar aquellos
equipos, maquinarias y herramientas que a su juicio sean inadecuadas, insuficientes
0 que por sus caracteristicas constituyen un peligro para el personal o un obstaculo
para el buen desarrollo de la obra.

17. Realizar el transporte de los materiales y equipos, asi como con sus despachos y
entrega oportuna en el sitio de la adecuacion, cumpliendo con las normas
ambientales y de transito para el cumplimiento de la obra en el plazo establecido.

18. Cumplir con las normas técnicas de construccion y/o mantenimiento de la obra.

19. Disponer de una persona idonea profesional o técnico, que realice las funciones de
inspector de seguridad industrial y salud ocupacional, de todo el personal de la obra
y de las areas de trabajo.

20. Cumplir con el plan de calidad de obra ofertado, en su propuesta. Si aplica

21. Hacer los controles de procedimientos y calidad necesarios, y con la periodicidad
solicitada por el supervisor.

22. Facilitar al INSTITUTO la supervision e inspeccion del trabajo y acatar todas las
recomendaciones de la entidad.
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Toda actividad ejecutada que resulte, segun el analisis de calidad, defectuosa o que
no cumpla las normas de calidad requeridas para el proyecto, ya sea por causas de
los insumos o de la mano de obra, deberan ser demolidos y remplazados por el
contratista bajo su costo, en el término indicado por el supervisor del contrato.
Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a
terceros en la ejecucion del contrato, para lo cual debera elaborar actas de vecindad
y actas de cierre.

Realizar el registro fotografico del avance de la ejecucion.

Entregar las areas intervenidas en perfecto estado de limpieza y aseo.

Retirar al final de la obra de los materiales sobrantes y/o residuos que generen la
obra y depositar los mismos en lugares de disposicion final o donde disponga la
supervision.

Elaborar y presentar conjuntamente con el supervisor y/o interventor las actas
parciales, acta de recibo final y terminacion y acta de liquidacion.

Responder por el pago de los impuestos que cause la legalizacion y ejecucion del
contrato.

Pagar a favor del Municipio una contribucién equivalente al cinco por ciento (5%) del
valor total del contrato o de la respectiva adicion, de conformidad con el articulo 120
de laLey 418 de 1997, prorrogada por la Ley 548 de 1999, modificada por el articulo
37 de la Ley 782 de 2002, modificada a su vez por el articulo 6 de la Ley 1106 de
2006, Ley 1421 de 2010 prorroga por cuatro (4) aflos mas y el articulo 8 de la Ley
1738 del 2014.

EL contratista se obliga a cancelar antes del ultimo pago los aportes del SENA al
FIC (Fondo Nacional de Formacion Profesional de la Industria de la Construccion).
Constituir a favor del instituto las garantias que se sefialen en el contrato, ampliar
las vigencias de las mismas cuando se suspenda la ejecucién, se amplien los plazos
o se adicione el valor del contrato.

Cumplir con los requisitos y entregar los documentos solicitados por el INSTITUTO,
para dar tramite a los pagos parciales y el pago final del contrato.

Mantener indemne al INSTITUTO de cualquier reclamacién proveniente de terceros
que tenga como causa sus acciones u omisiones en desarrollo y ejecucion del
presente contrato.

Avisar oportunamente al INSTITUTO de las situaciones previsibles que puedan
afectar el equilibrio econémico del contrato.

Dar a conocer al INSTITUTO cualquier reclamacion que indirecta o directamente
pueda tener algun efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.
Comunicarle al INSTITUTO cualquier circunstancia politica, juridica, social,
economica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion
del contrato.

Cumplir las obligaciones en materia ambiental, predial y de responsabilidad sociales
que les competen conforme a normas aplicables y las especificaciones técnicas de
la obra.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.
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Desarrollar con diligencia el objeto del contrato mediante la utilizacion de los recursos
materiales, técnicos y humanos que requiera para la correcta y oportuna ejecucion de
las actividades.

Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo
su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de
subordinacién, ni vinculo laboral alguno del Contratista, o sus empleados con el
Instituto Municipal de Vivienda de Interés Social.

Presentar los informes especificos o extraordinarios, asi como elaborar y remitir los
informes solicitados por el Supervisor con el respectivo apoyo fotografico y técnico que
se requiera.

Colaborar con Insvivienda para que el objeto del contrato se cumpla.

Garantizar las condiciones necesarias para la correcta ejecucion del objeto del
contrato.

Avisar oportunamente a INSVIVIENDA de las situaciones previsibles que puedan
afectar el equilibrio econémico del contrato.

Realizar las actividades correspondientes segun las instrucciones de INSVIVIENDA,
para realizar el objeto del contrato.

Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que se le asignen.

Subsanar de manera inmediata y a su costa dafios generados.

. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de Ley 789 de 2002 y la

Ley 828 de 2003, el cumplimiento del pago mensual de los aportes a los sistemas de
salud y pensiones, sobre un IBC del 40% del valor bruto del contrato facturado en forma
mensual; como riesgos profesionales, mediante las constancias de pago, segun le
aplique.

Garantizar la calidad del servicio para que el objeto del contrato se cumpla en
condiciones de calidad y eficiencia, para lo cual debera constituir dentro de los dos (2)
dias siguientes a la suscripcién del contrato, la garantia unica.

Obrar con lealtad en las etapas contractuales y los contractuales, respectivamente.
Atender las observaciones del supervisor.

Presentar oportunamente la factura en original y copia, Cuenta de Cobro, para poder
efectuar los respectivos pagos, cuando corresponda.

Responder por el buen uso de la informacion entregada, custodiando y manteniendo la
reserva de esta, evitando la sustraccion, destruccion, ocultamiento o una indebida
utilizacion.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin
de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho.

Las demas obligaciones que permitan el cabal cumplimiento del objeto del presente
contrato.

3.8. OBLIGACIONES DE INSVIVIENDA.

Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idonea del objeto del contrato.

Cumplir el objeto dentro del plazo o termino estipulado.

Pagar el valor del contrato en la forma pactada.

Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento de todas las
obligaciones contractuales.

Efectuar los descuentos de la ley del orden nacional y municipal en cumplimiento de
las normas vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el

Correo Electronico: Insvivienda@cajica.gov.co

. Ji% ] 3 Direccién: Centro Muliferial - Cra. 2 # 3-50 Sur @ m
AN A, Teléfono: 8837332 Celular: 3214514502 icontec TONet

COSC.-CERT&41IT



L

CAJICA

CONTRATISTA, a la entidad y con la actividad objeto del contrato.

6. Mantener indemne al CONTRATISTA, y en consecuencia responder por todo dafo e
indemnizacion que se cause a bienes al personal que se utilice a terceros en la
ejecucion del contrato.

7. Informar al CONTRATISTA oportunamente de cualquier eventualidad que se presente
en el desarrollo contractual.

8. Las demas necesarias para el cumplimiento del objeto del contrato o propuestas
presentadas.

3.9. PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO.

De conformidad con el articulo 60 de la ley 80 de 1993 modificado por el articulo 217 del
decreto 019 del 2012 y el articulo 11 de la ley 1150 2007, la liquidacion del contrato se hara
de mutuo acuerdo dentro del término fijjado en los pliegos de condiciones a sus
equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término
la liquidacion, se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del
término previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que
ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga. Si el contratista no se
presenta a la liquidacion previa notificacion o convocatoria que le haga la entidad, o las
partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la Facultad de liquidar
en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 141 del cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma
podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento
del término o que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente,
sin perjuicio de lo previsto en el articulo 141 del codigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION:

El articulo 2° de la ley 1150 de 2007, consagra las modalidades de seleccion que se pueden
emplear para realizar la escogencia de un contratista en la administracién publica,
estableciendo para el efecto cuatro (4) modalidades principales, como son: La licitacion
publica, como regla general, a y su turno, como excepciones a esta Ultima, tenemos a la
Seleccion Abreviada; el Concurso de Méritos y la Contratacion Directa.

La determinacion de emplear cualquiera de las modalidades en comento, obedece entre
otros, a dos (2) criterios claramente establecidos, el primero relativo al objeto o clase de
contrato a celebrar o el sujeto que lo suscribe, y el segundo regido por el factor cuantia. Asi
en primera instancia, por la naturaleza del sujeto contratante o clase del servicio o bien a
contratar, las leyes contractuales establecen procedimientos contractuales especiales para
la seleccion de los contratistas encargados de ejecutar tales contratos; y en un segundo
evento, propio de aquellos casos donde el legislador no hubiese establecido un
procedimiento particular, la cuantia constituye el criterio que por excelencia entra a
determinar la modalidad de contratacién a desarrollar para lograr la celebracion del
contrato.
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Los contratos de obra, salvo excepciones especiales relacionadas con la naturaleza juridica
de la entidad contratante, no se encuentran inmersos dentro del grupo de contratos cuya
contratacion obedece a un procedimiento excepcional a la regla general, por el contrario,
para la ejecucién del contrato de obra el criterio que impera para establecer la modalidad
de seleccion de contratistas se fundamenta en el FACTOR CUANTIA, motivo por el cual la
escogencia de los contratistas se hara por aquellas modalidades o causales que las
integran, donde el valor estimado del contrato sea preponderante para su realizacion.

En el caso el instituto, al no estar éste incluido en la clase de sujetos de derecho publico,
que por su naturaleza goza de procedimientos especiales para realizar sus contrataciones,
y al no ser el contrato de obra uno de aquellos objetos especiales que se contraten a través
de procedimientos especiales, el presente contrato debera ser celebrado mediante la
utilizacion de modalidades de seleccion que tengan como principio general LA CUANTIA, y
cuya determinacion, segun ensefio el derogado articulo 24 numeral 1* de la ley 80 de 1993,
y ahora el literal b.) del numeral 2° del articulo 2° de la ley 1150 de 2007, es directamente
proporcional al valor estimado del contrato y de la entidad que lo pretende celebrar.

En consideracion de lo expuesto, y clarificado que la cuantia es el factor preponderante
para la escogencia de la modalidad a desarrollar para la escogencia del contratista, se
procedié en estricta aplicacion de lo dispuesto en el literal b) del numeral 2° del articulo
ibidem, a estimar el presupuesto oficial del contrato en SMMLV, encontrandonos que el
mismo no supero los 280 salarios minimos la modalidad de seleccion se debera realizar a
través de la seleccion abreviada de menor cuantia.

Por su parte los pliegos de condiciones que elabore el instituto, para el presente proceso
de seleccion deberan contener ademas de los requisitos exigidos en el numeral 5 del
articulo 24 de la ley 80 de 1993, los definidos en el Decreto 1082 de 2015; asi como los
especificos de cada modalidad de seleccion.

En materia de publicidad del proceso de seleccion se observara lo dispuesto en el Decreto
1082 de 2015, referente a la convocatoria publica en los procesos de licitacion, seleccion
abreviada y concurso de méritos.

5. SUPERVISION.

Con el fin de proteger la moralidad administrativa de prevenir la concurrencia de actos de
concurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual,
EL INSTITUTO vigilara permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a
través de un supervisor.

La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y
juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad
estatal.

La supervision estara a cargo del Gerente del Instituto Municipal de Vivienda de Interés
Social de Cajica y/o quien haga de sus veces.
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El supervisor estara facultado para solicitar informes, aclaraciones, y explicaciones sobre
el desarrollo de la ejecucion contractual y sera responsable de mantener informada a la
entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

6. DESCRIPCION FINANCIERA.

6.1. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y
JUSTIFICACION DEL MISMO.

El presupuesto oficial se estima en la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL CUATROSCIENTOS OCHENTA PESOS
M/CTE ($38.844.480,00)de la vigencia fiscal 2024, incluido impuestos tasas legales
vigentes al momento de la apertura del presente proceso y demas costos directos e
indirectos que la ejecucion del contrato conlleve.

Los precios unitarios propuestos para cada uno de los items que componen cada actividad
deberan contemplar todos los costos directos; de materiales, equipos, herramientas,
transporte al sitio, mano de obra, incluido las prestaciones sociales y aportes de ley.

Para definir los costos de la presente contratacion se tuvo en cuenta el presupuesto oficial
producto del plan anual de adquisiciones, el Estudio de Sector, y a los precios de referencia
se tomaron con base a las cotizaciones presentadas y a la cartilla de precios del INSTITUTO
DE CONCESIONES DE CUNDINAMARACA ICCU, entidad del orden nacional, con
vigencia para el afio fiscal 2024, que se encuentra como vinculo de la pagina web de la
gobernacion.

Asi mismo, El anterior presupuesto oficial se estimé teniendo en cuenta los siguientes
criterios:

a) La satisfaccion de la necesidad proyectada.

b) La cuantia que obedece en este caso a la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia,
en relacion con las cuantias existentes para esta entidad.

c) Los costos directos e indirectos en que debe incurrir el ejecutor del contrato, tales
como la constitucion de una péliza de garantia, el pago de los aportes al sistema de
seguridad social en salud, pension y aportes parafiscales y los descuentos
correspondientes a la retencion en la fuente, al Rete-ICA y Rete IVA, que se realizan
en cada pago al ejecutor.

d) El Estudio del Sector.

6.2. DESCUENTOS TRIBUTARIOS Y GASTOS DE ESTAMPILLAS.

Seran por cuenta del CONTRATISTA los impuestos, tasas y contribuciones legales que se
deriven de este contrato. Los gastos para la adecuada ejecucion del contrato estaran a
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cargo del (a) CONTRATISTA, quien debera asumir las erogaciones de orden legal cuando
a ello hubiere lugar. EL CONTRATISTA estara obligado a pagar lo siguiente:

PAGO DE ESTAMPILLAS MUNICIPALES: El Municipio de Cajica adopta la Estampilla
para el Bienestar del Adulto Mayor segun el articulo 239 del Acuerdo 12 de 2020 (Estatuto
Tributario Municipal), y la Estampilla Procultura segun lo establecido en el articulo 249 de
dicho acuerdo, se constituye el hecho generador de las estampillas municipales con la
expedicion o suscripcion de contratos con o sin formalidades, asi como la tasa pro deporte
y sus adicionales, que se suscriban con el INSTITUTO MUNICIPAL DE VIVIENDA DE
INTERES SOCIAL DE CAJICA.

Del mismo modo, el Municipio de Cajica mediante el acuerdo No. 10 del 2021 adopto la
estampilla para justicia familiar de conformidad a la ley 2126 del 04 de agosto de 2021.

PAGO DE ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR: Segun lo establecido en el Articulo 241
del Acuerdo 12 de 2020 (Estatuto Tributario Municipal), cuya tarifa es del tres por ciento
(3%) del valor total del contrato o convenio y sus respectivas modificaciones y sus adiciones
antes de IVA. El cual se descontara al momento de efectuar el pago mensual por parte del
Area Financiera, dicho descuento serd consignado en la cuenta bancaria que para sus
efectos determine la Secretaria de Hacienda del Municipio de Cajica.

PAGO DE ESTAMPILLA PROCULTURA: Segun lo establecido en el Articulo 251 del
Acuerdo 12 de 2020 (Estatuto Tributario Municipal). La tarifa es del uno por ciento (1%) del
valor total del contrato o convenio y sus respectivas modificaciones y sus adiciones antes
de IVA. El cual se descontara al momento de efectuar el pago mensual por parte del Area
Financiera, dicho descuento sera consignado en la cuenta bancaria que para sus efectos
determine la Secretaria de Hacienda del Municipio de Cajica.

TASA PRO - DEPORTE: Segun lo establecido en el Capitulo 1V, articulo 270 del Acuerdo
Municipal N° 012 de 2020 (Estatuto Tributario Municipal). Asi segun lo establecido en el
articulo 272 del citado acuerdo la tarifa es del uno (1%) por ciento del valor total del contrato.
El cual se descontara mensualmente por parte del Area Financiera, dicho descuento sera
consignado en la cuenta bancaria que para sus efectos determine la Secretaria de
Hacienda del Municipio de Cajica.

PAGO DE ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR: segun lo establecido por el
articulo 7 del acuerdo No. 10 de 2021 (por la cual se modifica el Estatuto Tributario
Municipal) la tarifa es del dos (2%) por ciento del valor bruto del contrato sin incluir
impuestos, el cual se realizara de forma mensual dependiendo de la duracion del contrato.
En caso de terminacion anticipada del contrato por cualquier causal, se descontara en el
ultimo pago el excedente del valor total de la estampilla.

6.3. VALORESTIMADO DEL CONTRATO INCLUYENDO FUENTES E INGRESOS

El valor estimado del contrato corresponde a la suma TREINTA Y OCHO MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL CUATROSCIENTOS OCHENTA PESOS
M/CTE ($38.844.480,00) con cargo en el certificado de disponibilidad presupuestal que
presenta las siguientes condiciones:
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RUBRO Y FUENTE No. de CDP

2.4.1.1.56.2.3.2.01.01.004.02 Otros
muebles N.C.P. / RECURSOS DEL
BALANCE LIBRE DESTI /
VIVIENDA,CIUDADYTERRITORIO /
Accesoasoluci 2024000113

2.4.1.1.56.2.3.2.01.01.004.01
Muebles del tipo utilizado en
la oficina/ RB ICLD

2.1.2.02.02.008.04 Otros servicios de
apoyo n.c.p. / Ingresos corrientes de
Libre Des / Otrosserviciosdeapoyon.c.p.

2.4.1.1.56.2.3.2.01.01.003.03 Maquinaria
de informatica y sus partes, piezas y

accesorios / RECURSOS DEL BALANCE
LIBRE DESTI/ VIV $38.844.800,00

6.4. FORMA DE PAGO Y REQUISITOS.

La Entidad pagara el contrato celebrado de la siguiente manera a precios unitarios sin
formula de reajuste, de la siguiente manera:

El Instituto Municipal de Vivienda de Interés Social se obliga a pagar al contratista, el precio
establecido en la oferta escogida, Asi:

e Pagos parciales: No inferiores al diez por ciento (10%), del valor correspondiente de la
adecuacion y el suministro, hasta completar el noventa por ciento (90%) del valor del
contrato y un ultimo pago correspondiente al diez por ciento (10%) é mayor del valor
total del contrato, sujeto a la elaboracion y suscripcion del acta de liquidacion del
contrato.

Para los pagos, la cuenta debera estar acompafada de la siguiente documentacion:

e Certificacion del pago de obligaciones asumidas por parte del CONTRATISTA por
concepto de salud, pensiones, riesgos profesionales, aportes a Cajas de
Compensacion Familiar, ICBF, SENAY FIC.

e El pago se realizara dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la fecha de
radicacion correcta de los documentos antes mencionados junto con la factura
respectiva.

El contratista debera presentar un informe completo del avance de la adecuacion para el
E }Ki Direccién: Centro Multiferial - Cra. 2 # 3-50 Sur @ m
a e A Teléfono: 8837332 Celular: 3214514502 icontec ———

PN & te ~
LT Correo Electronico: Insvivienda@cajica.gov.co
= ALCALD‘A - Pagina Web: http://www.insvivienda-cajica-cundinamarca.gov.co/

COSC-CERT&41)



F

CAJICA

pago de estos items, donde debera tener en cuenta como minimo:

Estado financiero

Generalidades del contrato

Descripcion de las actividades ejecutadas

Registro fotografico detallado

Acta de cantidades que contenga como minimo:
¢ Generalidades del contrato

Condiciones contractuales

Acumulado actas anteriores

Presente Acta

Total ejecutados

Porcentaje de avance

Informe, registro fotografico completo y acta de cantidades en version editable

de manera digital.

NOTA: La documentacién debera ir debidamente firmada por el CONTRATISTA y
aprobada por el SUPERVISOR.

El pago se realizara dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la fecha de
radicacion correcta de los documentos antes mencionados junto con la factura respectiva.

Sera causal de terminacioén unilateral del contrato cuando se compruebe la evasién en el
pago total o parcial de estos aportes por parte del contratista, durante la ejecucion del
mismo. Cuando sea una sociedad con revisoria fiscal, la certificacion debera ser expedida
por el revisor fiscal.

Asi mismo el contratista para el pago de la ultima acta requerira de la certificacion en el
cumplimiento de sus obligaciones parafiscales con los sistemas de salud y seguridad social
de sus empleados expedido en las condiciones ya expuestas.

En el evento que no se hubieren realizado totalmente los aportes, esta entidad retendra
las sumas adeudadas al sistema en el momento de la liquidacién y hara el giro
correspondiente al sistema respectivo, advirtiendo que sera causal de terminacién
unilateral del contrato cuando se compruebe la evasién en el pago total o parcial de estos
aportes por parte del contratista, durante la ejecucion del mismo. Cuando sea una sociedad
con revisoria fiscal, la certificacion debera ser expedida por el revisor fiscal.

El pago sera cancelado por medio del area financiera, en pesos colombianos, a través de
la consignacion en la cuenta corriente o de ahorros que el contratista sefale, en una de
las entidades financieras afiliadas al sistema automatico de pagos, previos los descuentos
de ley.

En caso que el oferente favorecido sea un Consorcio o Unién Temporal, para efectos del
pago, éste debera informar el numero del NIT, a nombre del Consorcio o Unién Temporal,
asi como efectuar la facturacion en formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo
Consorcio o Unién Temporal.
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El Instituto s6lo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el proceso de
seleccion y bajo ningun motivo o circunstancia aceptara pagos a terceros.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafa de los documentos
requeridos para el pago, el término para este efecto sélo empezara a contarse desde la
fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado el ultimo de los documentos
exigidos en este pliego de condiciones.

Los retardos que se presenten por este concepto sera responsabilidad del contratista y éste
no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

En todo caso, cada pago estara sujeto a la aprobacion del PAC (Programacion Anual
Mensualizada de Caja)

7. REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.

La entidad verificara los requisitos Habilitantes dentro del término sefialado en el
cronograma del presente Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes
documentales que acompafian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple
con todos los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como
‘no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de requisitos
habilitantes de los proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base en la informacion contenida en el RUP
y los documentos sefialados en el pliego de condiciones.

GENERALIDADES

e Unicamente se consideran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos
los requisitos habilitantes, segun lo sefalado en el presente pliego de condiciones.

o En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados
por cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender
algo distinto y, en todo caso, se realizara de acuerdo con las reglas del pliego de
condiciones.

e Todos los proponentes deben diligenciar el Formato - Experiencia y los
proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben diligenciar
adicionalmente el Formato - Capacidad financiera y organizacional para
extranjeros y adjuntar los soportes que ahi se definen.

e Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes
(RUP), deben aportar certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacién. En caso
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de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida
en el pliego de condiciones definitivo.

7.1. CAPACIDAD JURIDICA.

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de
condiciones:

¢ Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b)
personas juridicas nacionales o extranjeras.

¢ Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de
asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993

Los Proponentes deben:

e Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

e Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

e No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicion para contratar previstas en la
Constitucién y en la Ley.

e No estar reportados en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente
publicado por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para
el proponente e integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia.
Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia,
deben declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en
Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que
impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

La entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las
bases de datos, al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el
articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del
Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana-—.

7.1.1. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los
proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

A. PERSONAS NATURALES.

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
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e Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

e Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria
vigente.

e Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

B. PERSONAS JURIDICAS.
Deben presentar los siguientes documentos:

¢ Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

I. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o autoridad competente, en el que se verificara:

« Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacién. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal
la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

* Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente proceso de contratacion.

» Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su
duracion no serd inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

« Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de
una autorizacion suficiente otorgada por parte del érgano social competente
respectivo para cada caso.

» El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

* Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente
establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471y 474 del
Cdédigo de Comercio.

Il. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la
que conste si es abierta o cerrada.

Ill. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente, se tendra en cuenta la fecha
de constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal
debidamente constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la
capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante la presentacion del
Certificado del Registro Unico de Proponentes y certificado de existencia y representacion
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legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias calendario antes de la fecha de cierre
del presente proceso de seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el representante
legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar
autorizacion suficiente del érgano competente social respectivo para contraer obligaciones
en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte
de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad
juridica para presentar la oferta.

¢ Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia:

I. Documentos que acrediten la existencia y representacién legal de la sociedad
extranjera, presentados de conformidad con lo establecido en el presente pliego de
condiciones, en el que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

* Nombre o razon social completa.

* Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica.

* Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente proceso de seleccion.

» Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer
a la persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no
tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando
la autorizacibn o documento correspondiente del érgano social competente
respectivo para cada caso.

» Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.

* Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

» Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio
mas.

» Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de
existencia y representacion legal, el proponente o miembro extranjero del Proponente
Plural debe presentar una declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica
para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u
organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; ii) la informacion requerida
en el presente literal, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
de la persona que efectua la declaracion, asi como de las demas personas que puedan
representar y vincular a la sociedad, si las hay.

o Entidades estatales:

Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

e Acto de creacion de la Entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza,
acuerdo o certificado de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor
a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de
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contratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza
juridica, funciones, 6rganos de direccion, régimen juridico de contratacién de la
Entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de
existencia y representacion legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite
su existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante
legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

* Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia.

* Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

* Laduracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1)
afio mas.

+ Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el
indicado en el pliego de condiciones.

+ Sielrepresentante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente
social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.

* La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho

documento una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad

juridica para presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

C. PROPONENTES PLURALES.

El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

I.  Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo en Unién Temporal o
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencion de
conformar el proponente plural. En caso que no exista claridad sobre el tipo de
asociacion se solicitara la aclaracion. Los Proponentes deben incluir como
minimo la informacién requerida en el Formato — Conformacion de Proponente
Plural (Formato - Consorcios) (Formato - Uniones Temporales). Los
Proponentes podran incluir informacién adicional que no contradiga lo dispuesto
en los documentos del proceso.

II.  Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso
de considerarlo conveniente, cuya designacion debera constar en el Formato —
Conformacion de Proponente Plural (Formato — Consorcios) (Formato — Uniones
Temporales), quien representara a todas las personas naturales y/o juridicas
asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de
cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la
presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como
también la facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacion o cualquier
otra acta o documento.
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[ll. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en
caso de que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

IV. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del
contrato y un afo adicional. Para efectos de la evaluacién, este plazo sera
contado a partir de la fecha del cierre del proceso de contratacion.

V. El Proponente Plural debe sefalar expresamente cual es el porcentaje de
participacién de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de
participacion no podra ser diferente al 100%.

VI. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion
sin el consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa
precontractual no sera posible modificar los porcentajes de los integrantes del
Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
Cualquier modificacion en los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y, por
tanto, carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del
Proponente Plural y en el caso del integrante persona juridica, por el representante legal
de dicha o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

7.1.2. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES.

A. PERSONAS JURIDICAS.

El proponente persona juridica debe presentar el Formato de Pagos de seguridad social
y aportes legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o
por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor
fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello haya
lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor
fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de
la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato de Pagos de seguridad social y aportes
legales.
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Esta misma previsiéon aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.

B. PERSONAS NATURALES.

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad
social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el
certificado de pago de la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a
treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion.
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente
establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite v,
ademas, la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

C. PROPONENTES PLURALES.

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los
requisitos de que tratan los numerales anteriores.

D. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO.

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la
dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a
seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro
de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por
ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe
indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

E. ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE
LA EJECUCION DEL CONTRATO.

El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia
en los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

7.1.3. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.
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El Proponente presentara el Formato - Carta de Presentacion de la Oferta, el cual debe
estar firmado por la persona natural o por el representante legal del Proponente individual
o Plural, o por el apoderado.

7.1.4. COMPROMISO ANTICORRUPCION.

El proponente debe diligenciar, suscribir y aportar con su oferta el formato denominado
compromiso anticorrupcion.

7.1.5. DECLARACION JURAMENTADA.

Con la propuesta se debera allegar declaracion bajo la gravedad de juramento, de no estar
incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en los Articulos 8 y
9 de la Ley 80 de 1993 y demas normas; asi mismo de no estar incurso en prohibiciones
o conflictos de interés, la cual debera estar suscrito por la Persona Natural o el
Representante Legal de la Persona Juridica, o del Consorcio, Uniéon Temporal o promesa
de sociedad futura.

7.1.6. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

El proponente debera anexar a la propuesta el Certificado de Antecedentes Disciplinarios
del proponente y en caso de ser persona juridica, de su representante legal, vigente a la
fecha de cierre (30 dias) de la presente Convocatoria publica.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales este documento debera presentarse por
todos y cada uno de sus integrantes.

En todo caso en cumplimiento de lo establecido por la Ley 1238 de 2008, el Instituto
verificara los antecedentes disciplinarios de los proponentes.

7.1.7. ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA.

La entidad verificara que no presente antecedentes judiciales, vigente a la fecha de cierre
(30 dias) de la presente Convocatoria publica. En la fecha de evaluacién o verificacion de
las propuestas. La verificacion se efectuara tanto de los representantes legales de la
persona juridica; en caso de consorcio o uniones temporales la verificacion sera de cada
uno de sus integrantes y del representante legal.

7.1.8. CERTIFICADO DE JUICIOS FISCALES.

El proponente, organizacion y sus miembros, cuando se trata de consorcio o union
temporal, no deben estar reportado en el ultimo Boletin de Responsables fiscales expedido
por la Contraloria General de la Republica, para lo cual la entidad hara la respectiva, vigente
a la fecha de cierre (30 dias) de la presente Convocatoria publica.
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En cumplimiento de lo establecido por la Contraloria General de la Republica, mediante la
Circular No. 05 del 25 de MARZO de 2008, el Instituto verificara que los proponentes no se
encuentren reportados en el Boletin de Responsables Fiscales.

7.1.9. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

El proponente, organizacion y sus miembros, cuando se trata de consorcio o unién temporal
no debe tener antecedentes de Medidas Correctivas, vigente a la fecha de cierre (30 dias)
de la presente Convocatoria publica.

En cumplimiento de lo establecido por la Ley 1801 de 2016, EL INSTITUTO verificara que
los proponentes no se encuentren reportados en el Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC.

7.1.10. REDAM.

El proponente debera presentar el certificado de Registro de Deudores Morosos de
Alimentos del representante legal de la persona juridica o como persona natural con una
vigencia no mayor a treinta (30) dias.

7.1.11. CERTIFICADO NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDADES POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENOR DE 18 ANOS DE LA POLICIA
NACIONAL.

El proponente debera presentar el certificado de no estar incurso en inhabilidades por
delitos sexuales cometidos contra menor de 18 afios de la policia nacional del representante
legal de la persona juridica o como persona natural con una vigencia no mayor a treinta
(30) dias.

7.1.12. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT).

El proponente debe indicar si pertenece al régimen comun o simplificado, y aportar el
certificado de registro unico tributario. LA ACTIVIDAD alli registrada debe ser similar o
relacionada al objeto contractual.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este requisito se exigira de cada uno
de los miembros del Consorcio o Union Temporal.

7.1.13. FOTOCOPIA DE LA CEDULA Y LIBRETA MILITAR PARA VARONES
MENORES DE 50 ANOS.

Del representante legal si es persona juridica, de la persona natural, o de cada uno de los
participantes del consorcio o uniéon temporal.

7.1.14. CERTIFICACION BANCARIA.
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Se debera presentar certificacion bancaria del proponente, con fecha de expedicién no
mayor a 30 dias.

7.1.15. ANEXOS Y FORMATOS.

Los proponentes deben adjuntar con la propuesta los anexos y formatos requeridos por la
entidad o que consideren necesarios, bien sea los publicados por la entidad en la pagina
www.Contratos.gov.co, los expedidos por Colombia Compra eficiente o en su defecto los
adoptados por el proponente, siempre y cuando cumplan los requisitos solicitados.

7.2. EXPERIENCIA.
7.2.1. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

Los proponentes deben acreditar mediante la presentacion del documento RUP, expedido
dentro de los 30 dias calendario anterior a la fecha inicial de cierre del presente proceso,
que estan debidamente inscritos, clasificados y calificados en el RUP de la Camara de
Comercio del lugar de su domicilio. Deberan encontrarse inscritos bajo el régimen del
Decreto 1082 del 2015, de acuerdo a la clasificacion bienes y servicios UNSPSC de
Colombia Compra eficiente.

NOTA 1. El RUP debe encontrarse en Firme.

NOTA 2. En aras de garantizar la seleccion objetiva y la pluralidad de oferentes, y para que
exista claridad en las reglas de seleccion en cuanto a los requisitos habilitantes, de
conformidad con lo establecido en la Circular Unica expedida por Colombia Compra
Eficiente, y en el Concepto C-576 de 2020, la entidad se permite manifestar que, se
evaluara la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en
firme para la fecha de cierre del proceso”.

Siendo importante precisar que de conformidad con lo establecido en la Circular Externa
No. 13 del 13 de junio de 2014 expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica
— Colombia Compra Eficiente, el instituto no habilitara la propuesta hasta que el proponente
acredite que su inscripcion se encuentra en firme, para lo cual debera allegar el
correspondiente certificado dentro del plazo antes sefialado.

Es deber de los proponentes mantener actualizada la informacion contendida en el RUP y
realizar la renovacion de su inscripcion en la forma y con la periodicidad sefialadas en el
articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

Asi mismo, es necesario tener en cuenta que los proponentes pueden realizar la renovacion
de su inscripcion en el RUP a partir del 10 de enero y hasta el quinto dia habil del mes de
abril de cada afio, por tanto, es responsabilidad del proponente realizar en tiempo dicha
renovacion, sin esperar a solicitarla hasta el ultimo dia establecido en la norma.

De conformidad con lo establecido en el numeral 6.1 del articulo 60 de la Ley 1150 de 2007,
el instituto verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes (capacidad juridica,
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condiciones de experiencia, capacidad financiera y organizacional de los proponentes),
tomando la informacién inscrita en el RUP, en donde deben constar dichas condiciones.

En igual sentido, verificara en forma directa, aquellos requisitos habilitantes exigidos al
proponente y cada uno de sus integrantes, en el caso de consorcios y uniones temporales,
que son adicionales a los contenidos en el RUP. La documentacién para verificar
directamente el cumplimiento de tales requisitos, sera solicitada en los correspondientes
numerales del presente pliego de condiciones.

En el caso de propuestas presentadas por un solo proponente o por consorcios o uniones
temporales, este requisito se cumplira por todos los integrantes, donde acrediten estar
inscritos, clasificados y calificados en las actividades, especialidad y grupo exigidos en este
proceso de seleccion, tal como se solicita en las experiencias general y especifica.

En todo caso la certificacion de inscripcion en el RUP no debe tener mas de 30 dias
calendario de expedicion.

7.2.2. EXPERIENCIA GENERAL.

El proponente debera acreditar la ejecucion de un (1) contrato celebrado con entidades
publicas y/o privadas cuyo objeto esté relacionado con el SUMINISTRO DE MOBILIARIO
Y/ O ADECUACION DE INSTALACIONES, cuyo valor expresado en SMMLV sea igual o
superior al doscientos por ciento (200%) el presupuesto oficial.

Los contratos aportados para efectos de acreditacidon de la experiencia requerida deben
estar clasificados en todos los siguientes codigos:

CLASIFICACION DE Cuantia — SMMLV
LA UNSPSC (VALOR TOTAL)
72151500
72141700
2 VEZ EL
72141000 PRESUPUESTO
72154000 OFICIAL EN SMMLV
72121400

Nota 1. Los contratos aportados para certificar la experiencia general no podran ser los
mismos aportados para certificar la experiencia especifica.

De acuerdo con lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.1, los
contratos reportados en el RUP y mediante los cuales se pretenda acreditar la experiencia
para el presente proceso seran contratos ejecutados y liquidados.

Nota 2. Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los
integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia
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solicitada y contar como minimo con el 50% de participacion como integrante del
proponente plural; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el diez por ciento (10
%) de la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los
integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no acreditar experiencia. En este ultimo
caso, el porcentaje de participacion del integrante que no aporta experiencia en la estructura
plural no podra superar el cinco por ciento (5 %).

En el caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o
sancion, no seran tenidos en cuenta por parte de la Entidad Estatal.

= _ALCALD‘A - Pagina Web: hitp://www.insvivienda-cajica-cundinamarca.gov.co/

7.2.3. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA
ACREDITAR LA EXPERIENCIA EXIGIDA

Que hayan contenido la ejecucion de: SUMINISTRO DE MOBILIARIO Y/ O
ADECUACION DE INSTALACIONES

Estar relacionados en el Formato de Experiencia con el numero consecutivo del
contrato en el RUP. Los proponentes plurales deben indicar qué integrante aporta
cada uno de los contratos sefalados en el Formato de Experiencia. Este documento
debe presentarlo el proponente plural y no integrante.

El Proponente persona natural o juridica que pruebe la calidad de MiPymes o de
emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los
articulos 2.2.1.2.4.2.4.y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que
los modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la experiencia solicitada con
un (1) contrato adicional al contrato previsto para la experiencia general.

Para el caso de Proponentes Plurales, cuando todos sus integrantes acrediten la
calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los
articulos 2.2.1.2.4.2.4.y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que
los modifiquen, sustituyan o complementen, podran probar la experiencia solicitada
con un (1) contrato adicional al contrato previsto para la experiencia general.

Para acreditar la condicion de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion. Por su parte, la condicion de emprendimientos y/o
empresas de mujeres, se realizara mediante el diligenciamiento del Formato de
Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres, el cual debera aportarse
con la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente procedimiento de
seleccion. Esta fecha corresponde al momento de terminacion de la ejecucion del
Contrato, por lo que no necesariamente coincide con la fecha de entrega y/o recibo
final, liquidacion o acta final.
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Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con
mas de tres (3) afos de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus
socios, accionistas o constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en
el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del RUP
deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o
contador publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de la
persona juridica. La entidad tendra en cuenta la experiencia de los accionistas, socios
o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas.
Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya
quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente
Plural conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas
o constituyentes, y se acrediten contratos en los que estos le hayan transferido
experiencia a aquellas, los mismos solo podran ser acreditados como experiencia en
el Proceso de Contratacion por uno de esos integrantes, de manera que el Proponente
Plural solo podra acreditar una misma experiencia una sola vez.

La experiencia a la que se refiere este numeral podra ser validada mediante alguno,
o algunos, de los documentos establecidos en el Pliego de Condiciones.

7.2.4. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA.

La entidad Estatal tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia
acreditada y que la misma sea valida como experiencia requerida:

A
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La Entidad unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos
celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios
hasta el tercer nivel.

Tratdndose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los
integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la
experiencia solicitada y contar como minimo con el 50% de participacion como
integrante del proponente plural; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos
el diez por ciento (10 %) de la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior,
solo uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no acreditar
experiencia. En este ultimo caso, el porcentaje de participacion del integrante que no
aporta experiencia en la estructura plural no podra superar el cinco por ciento (5 %).

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en Consorcio o unién temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el
registrado en el RUP de este y sera validada la experiencia hasta el correspondiente
porcentaje de participacion.
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Cuando el contrato que se pretende adjuntar como experiencia haya sido ejecutado
en Consorcio o en Union Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP
en salarios minimos.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio o una Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho Contrato se entendera
aportado como un (1) solo Contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la
Unién Temporal que ejecutaron el Contrato y que estan participando en el presente
Proceso de Contratacion.

Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que
con estas no puede constatarse la ejecucion de contratos que deben certificar los
terceros que recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacion de esta regla, se
entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus
representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial
para demostrar su propia experiencia.

7.2.5. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente
informacion mediante alguno de los documentos sefalados en el pliego de condiciones:

00w

®m
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Contratante.

Objeto del Contrato.

Principales actividades ejecutadas.

La fecha de iniciaciéon de la ejecucion del Contrato: Esta fecha es diferente a la de
suscripcion del Contrato, a menos que de los documentos de acreditacion de forma
expresa asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta
el ultimo dia del mes que se encuentre senalado en la certificacion.

La fecha de terminacion de la ejecucion del Contrato: Esta fecha corresponde al
momento de terminacion de la ejecucién del Contrato, por lo que no necesariamente
coincide con la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de
los documentos de acreditacion de forma expresa asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afio) de terminacién del Contrato: se tendra en cuenta el primer
dia del mes que se encuentre sefalado en la certificacion.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural.
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7.2.6. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacion adicional a la contenida en el RUP, el Proponente podra aportar uno o algunos
de los documentos que se establecen a continuacién, para que la Entidad realice la
verificacion en forma directa. Los mismos deberan estar diligenciados y suscritos por el
contratante, el Contratista, segun corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos
(2) o mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacion de la experiencia,
se tendra en cuenta el orden de prevalencia indicado a continuacion:

A. Acta de liquidacion.

B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del
Contrato en la que conste el recibo a satisfaccion de la obra contratada debidamente
suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar
la fecha de inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el Contrato debera encontrarse
inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados
como validos para la acreditacion de experiencia de la persona juridica o natural
cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitird para el cesionario y no se
reconocera experiencia alguna al cedente.

F. Cualquier otro documento idoneo que acredite la experiencia exigida, tales como: el
Contrato y/o los Documentos del Proceso Contractual, los cuales deben estar
suscritos por las personas que intervinieron en su formacién o estar publicados en el
SECORP II.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera
aportar, ademas, la certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacién del Contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente
que acredita la experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y
certificado de antecedente disciplinarios vigente, de la Junta Central de Contadores, o
los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el
documento del profesional.

7.2.7. PARA SUBCONTRATOS.

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares, se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con
Entidades Estatales el Proponente debera aportar los documentos que se enlistan a
continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal
del contratista del contrato principal. Asi mismo, debe contener la informacién
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requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditacion de la
experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivo
el subcontrato. Esta certificacion debe contener la informacion basica del contrato
principal y la siguiente:

¢ Alcance de las actividades.

¢ Informacion en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida
en el marco del contrato principal. En caso de que no requiera autorizacion para
subcontratar, el Proponente podra aportar con su propuesta alguno de los
siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato
o ii) certificacion emitida por la Entidad Estatal, donde acredite que para
subcontratar no se requeria autorizacion.

La informacion solicitada en el literal B unicamente se exige en relacién con el
contrato principal suscrito con la Entidad Estatal.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacién, las reglas de los
literales A y B aplicaran hasta el primer nivel de subcontratacién. Para los
siguientes niveles de subcontratacion, la acreditacion de la experiencia se realizara
con las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos,
entiéndase el primer nivel de subcontratacion como aquel contrato suscrito entre
particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato
estatal firmado entre una Entidad Estatal y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo
Proceso de Contratacién, la experiencia derivada de las actividades
subcontratadas solo pertenecera al subcontratista. En este contexto, el contratista
directo no podra acreditar dichas actividades, por lo que no seran tenidas en
cuenta para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos, el
contratista directo hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la
subcontratacion, por cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para
efectos de acreditacion de experiencia del contratista directo. Para tal fin, deberan
informar a la Entidad, mediante comunicacién escrita, indicando el proceso en el
cual el contratista certifico la respectiva subcontratacion.

La obligacién de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de
los Proponentes y de ninguna manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos
casos en los que el Proponente no advierta tal situacién, la Entidad no tendra
responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se
contabilizard como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la
subcontratacion.

7.2.8. PERSONAL MiNIMO REQUERIDO.
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Para el desarrollo del objeto del presente contrato se requiere por la naturaleza de la
adecuacion, contar con un equipo profesional que tenga experiencia amplia y suficiente
en este tipo de proyectos, por lo tanto deberan acreditar la experiencia en dichas areas,

asi:
Perfil Cargo Titulo Titulo de Experiencia General Experiencia DEDICACION (%)
No. Profesional Posgrado (afios minimos) Especifica
(ahos minimos)
1 Un (1) Ingeniero Civil, Especialista en | Una experiencia general | Debe contar con 10%
Director de | titulado y con gerenciade |con minimo diez (10)|experiencia
proyectos | tarjeta Profesional proyectos afos, contada a partir de | especifica
vigente. la fecha de expedicion | acreditada en dos
de la tarjeta o matricula | (02) contratos en
profesional y la fecha de | el cargo de
cierre del presente | director de
proceso de seleccion. proyectos . Dicha
experiencia se
debe acreditar
mediante la
presentacién de
documento
firmado por el
contratista que
celebro y ejecuto
los mencionados
proyectos.
3 Un (1) Titulo de No aplica Una experiencia general | Debera acreditar 10%
especialista profesional en no menor de cuatro (4) | experiencia
SISO Y/O areas de aflos de experiencia | especifica en
SST Y/O ingenieria civil o profesional, contada | minimo 02
QHSE afines con desde la obtencioén de la | contratos en el
especializacion en licencia. cargo de Inspector
seguridad y salud Siso o Residente
en trabajo con o a siso en proyectos
fines con licencia cuyo objeto
vigente construcciéon  y/o
mejoramiento de
viviendas. Dicha
experiencia se
debe acreditar
mediante la
presentacién de
documento
firmado por el
contratista que
celebro y ejecuto
los mencionados
proyectos
directamente con
la entidad.
4 Un (1) Titulo de técnico No aplica Una experiencia general | Debera acreditar 100%
Maestro de | en construccion o minima de ocho (8) afios | experiencia
Obra maestro de obra de experiencia | especifica en
certificado por el profesional contados | minimo 02
COPNIA desde la obtencioén de la | contratos en el

licencia.

cargo de Maestro

- )
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Perfil Cargo Titulo Titulo de Experiencia General Experiencia DEDICACION (%)
No. Profesional Posgrado (afos minimos) Especifica

(afios minimos)

de Obra en
proyectos cuyo
objeto sea
construccién  y/o
mejoramiento de
viviendas. Dicha
experiencia se
debe acreditar

mediante la
presentacién de
documento

firmado por el
contratista que
celebro y ejecuto
los mencionados
proyectos

directamente con
la entidad.

DOCUMENTOS DE ACREDITACION DE LOS PROFESIONALES.

El proponente debera diligenciar completamente los respectivos Anexos con toda la
informacion solicitada y adjuntar los siguientes documentos, segun corresponda:

a. Certificado de la vigencia de la Matricula Profesional, de cada uno de los
profesionales, expedido por el organismo autorizado segun la profesion, con
antelacion a la fecha estipulada en el cronograma para la recepcion de las propuestas.

b. Certificaciones de funciones desarrolladas o ejecutadas conforme con el perfil
solicitado.

c. Fotocopia de los diplomas o certificaciones referentes a los estudios adelantados.

d. Para la acreditacion de estudios adelantados en el exterior, se debe contar con la
respectiva certificacion de homologacion.

e. Las certificaciones que se presenten como soporte de la experiencia especifica
solicitada deben contener como minimo la siguiente informacion:

e Cargo desempefado / actividades ejecutadas

e Fecha precisa de iniciacion y terminacion del respectivo contrato (afio/mes/dia).
Fecha precisa de iniciacion y terminacion de las labores del profesional en el
respectivo contrato (afio/mes/dia).

Valor del contrato

Entidad contratante

Entidad contratista

Firma de la persona competente que certifica.

Direccion, teléfono y email de la persona competente que certifica

Si el proponente es el mismo que certifica al profesional ofrecido, ademas de la
certificacion del personal propuesto, debe presentar la copia del respectivo contrato
suscrito entre el contratista (proponente) y el contratante.
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Si el profesional propuesto desarrolld sus labores como funcionario publico, la certificacion
debera contar con la descripcién de las funciones desempefnadas, en el caso que dicho
documento no relacione las funciones desempafnadas esta experiencia no sera tenida en
cuenta para efectos de la evaluacion.

7.3. CAPACIDAD FINANCIERA.

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados a
continuacion:

DESCRIPCION FORMULA INDICADORES
iNDICE DE LIQUIDEZ égt;xgn?eome“te /' Pasivo | \1avor o Igual a 1,78
NIVEL DE Pasivo Total / Activo Menor o igual a 0,73
ENDEUDAMIENTO Total * 100 ’
RAZON DE Utilidad o Pérdida
COBERTURA DE Operacional / Gastos | Mayor o Igual a 10
INTERESES Financieros

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(2iL; Componente 1 del indicador;)
(2iL; Componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de
liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razéon de
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero

(0)-
7.4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados a
continuacion:

DESCRIPCION FORMULA INDICADORES
Rentabilidad sobre | Utilidad o Pérdida
Patrimonio (Roe) Operacional / Patrimonio

- . Utilidad o} Pérdida
Rentabilidad del = Activo Operacional / Activo Mayor o igual a 0,02
(Roa) Total
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Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(2iL; Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (3R, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL.

I.  PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA.

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la
informacion contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacién de la
capacidad financiera se realizara de acuerdo con la informacion reportada en el Registro,
de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subseccion 5, de la Secciéon 1, del
Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomara la informacion financiera del
ultimo afo fiscal que se refleje en el registro del proponente y que esté vigente y en firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a
tener RUP y por tanto la verificacion de esta informacién procedera en los términos
definidos en el siguiente numeral.

Cuando se trate de proponentes plurales la verificacion de los indicadores financieros y
organizacionales se tomara conforme al porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes.

Il. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de
conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse
en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los
mismos, Y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo
de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado
integral (estado de resultados), acompafados por el informe de auditoria (si
aplica de acuerdo con la legislacion de origen) con traduccion simple al
castellano de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y
certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central
de Contadores de quien realiza la conversion.
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C. El Formato de Capacidad financiera y organizacional para extranjeros
diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la informacion
consignada en el Formato de Capacidad financiera y organizacional para
extranjeros y los documentos sefalados en el Literal A, prevalecera la
informacion consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefalados en el literal A sera la establecida en la
Subseccion 5, de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082
de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomara
la informacién de acuerdo con el ultimo afo fiscal del proponente, acompafiado del
Informe de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del
pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente
extranjero, el Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar
bajo la gravedad de juramento en el Formato de Capacidad financiera y organizacional
para extranjeros. El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi
lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a Ddlares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a pesos
en los términos definidos en el pliego de condiciones.

8. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE

De conformidad con el Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, tal y como quedd modificado
el numeral 2 en virtud del Articulo 88 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion),
en los procesos de seleccion la oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta
los factores técnicos y econdmicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada
de los mismos contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la
mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes
a los contenidos en dichos documentos.

El Instituto Municipal de Vivienda de Interés Social de Cajica la entidad efectuara las
comparaciones del caso mediante el cotejo de los ofrecimientos recibidos y la consulta
de precios o condiciones del mercado y los estudios y deducciones de la entidad. En este
proceso de seleccion se ponderaran criterios técnicos (alcance de la propuesta) y
criterios econdmicos. Para ello, la oferta mas ventajosa sera la que resulte de aplicar
alguna de la alternativa establecida en el literal a. correspondiendo a la “La ponderacién
de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas sefialadas en el
pliego de condiciones”. Asi mismo, se dara aplicacion al Articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto
1082 de 2015, que establece que: “...En la licitacion y la seleccion abreviada de menor
cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta:
(a) la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o
férmulas; o (b) la ponderacién de los elementos de calidad y precio que representen la
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mejor relacion de costo-beneficio, (...)

8.1. FACTORES DE PONDERACION.

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los
siguientes puntajes:

FACTORES DE T Ere
ITEM AT PUNTAJE
MAXIMO
1 OFERTA ECONOMICA 485
FACTOR DE CALIDAD 20
CAPACIDAD ADICIONAL
3 DEL EQUIPO DE 20
TRABAJO
APOYO A LA INDUSTRIA
5 NACIONAL CONFORME 0
EL DECRETO 680 DE
2021
INCENTIVO
PARTICIPACION DE
6 EMPRENDIMIENTOS Y 025
EMPRESAS DE
MUJERES
VINCULACION DE
7 PERSONAS CON 1
DISCAPACIDAD
8 Mipyme 0,25

PUNTAJE TOTAL 100 PUNTOS

Las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos puntos (2) a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el
ultimo afo, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la
cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta
reduccion también afectara a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control
jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen
o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley
2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las
normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

8.1.1. OFERTA ECONOMICA.
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Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta
econdémica o el obtenido de la correccion aritmética.

El valor de la propuesta econémica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar
todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion del contrato.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos,
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas
deben tener en cuenta que la ejecucion del contrato se regira integramente por lo previsto
en los documentos del proceso y que en sus calculos econémicos deben incluir todos los
aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones
contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

El desglose de los Analisis de Precios Unitarios en la adecuacion publicados por la entidad
es unicamente de referencia, constituye una guia para la preparacion de la oferta. Si existe
alguna duda o interrogante sobre la presentacion de estos Analisis de Precios Unitarios y
el precio de estudios publicados por la entidad, es deber de los Proponente hacerlos
conocer dentro del plazo establecido en el Cronograma para la presentacion de
observaciones al proyecto de pliego de condiciones para que la Entidad los pueda
estudiar.

I. CORRECCIONES ARITMETICAS.
La entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando
exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion
ha sido erroneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios
contenidos en la propuesta econémica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién
decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso
al numero entero siguiente del peso y cuando la fracciéon decimal del peso sea
inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje de
conformidad con el proceso.

Il PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO.

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca
suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la
informacion recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el estudio
del sector, la entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto
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1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo
de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratacion de Colombia Compra
Eficiente, como un criterio metodoldgico.

M. DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA
PROPUESTA ECONOMICA.

La entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econdémica de acuerdo
con las siguientes alternativas:

RANGO (INCLUSIVE) NUMERO METODO

De 0.00 a 0.49 1 Media Aritmética
Mediana con

De 0.50 a.099 2 valor absoluto

Para determinar el método de ponderacion, la entidad tomara los centavos de la Tasa de
Cambio Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia (en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

MEDIA ARITMETICA.

El valor de la media Aritmética se calculara asi:

X1+X2+X3 + .... Xn+ PO

MA
“ n + 1

Donde:
¢ MA = media aritmética de los de los valores totales de las propuestas habiles
e Xn = Valor de cada propuesta habil
e n = numero de propuestas habiles
¢ PO = Presupuesto Oficial

Se calculara la media Aritmética (MA) con el valor total corregido de las propuestas
economicas validas y el presupuesto oficial.

Realizada la correccion aritmética y verificados los requisitos anteriores, se asignara una
calificacion de hasta 48,5 puntos.

MEDIANA CON VALOR ABSOLUTO

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En
esta alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo
que se obtiene a través de la aplicacién del siguiente proceso: la Entidad ordenara los
valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el nimero de valores es
impar, la mediana corresponde al valor central, si el numero de valores es par, la mediana
sera el promedio de los dos valores centrales.
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Me = Mediana(Vy; V,..; ... Viy)

Donde:
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
. m: Es el numero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la
Entidad.
. Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas
validas.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

I.  Si el numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje
sera asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las
otras propuestas, se utilizara la siguiente formula:

. Me -V, L
Puntaje = [{1 “Tme } * Puntaje maximo
e
Donde:
. Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas
econdmicas validas.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

II.  Siel numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo
puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la
mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la siguiente férmula

. Vme — Vi . fos
Puntaje = |1 — |————|¢ * Puntaje maximo
VMe
Donde:
. Vume: Es el valor de la propuesta econdémica valida inmediatamente por debajo
de la mediana.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

Realizada la correccion y verificados los requisitos anteriores, se asignara una calificacion
de hasta 48,5 puntos

8.1.2. FACTOR DE CALIDAD.

La entidad asignara 20 PUNTOS al proponente que presente en su propuesta un plan de
calidad que en ella contenga los siguientes componentes.

Fases Contenido Condiciones minimas de
entrega
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Planificacion Alcance Debe tener el propdsito y
resultado esperado del
proyecto. Aspectos vy
limitaciones. Condiciones
de validez.

Elementos de entrada Debe contener requisitos
del cliente, legales vy
organizacionales;
Elementos necesarios a
tener en cuenta en el
desarrollo del proyecto.
Politca de Calidad, |Las acciones de
objetivos del plan de | seguimiento del
calidad cumplimiento de la politica y
los objetivos de calidad.

Roles y Debe contener los roles y
Responsabilidades responsabilidades de todos
los involucrados en el
desarrollo, seguimiento y
medicion del proyecto.
Acciones para abordar | Mapa de riesgos de la
riesgos y oportunidades organizacién con analisis y
sus respectivos controles.

Control de la informacion Procedimientos de manejo

documentada de la informacioén
documentada.

Control de los registros Procedimiento del control

del proyecto de los registros teniendo en

cuenta, cuales, cémo,
cuando y cuanto tiempo se

guardaran.
Control Recursos Provision, materiales,
recursos humanos,

recursos financieros, entre
otros recursos a utilizar.

Infraestructura y medio | Infraestructura de la
ambiente empresa para garantizar el
ambiente de trabajo y las
condiciones para garantizar
la seguridad y salud en el
trabajo de obra.
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Requisitos

Matriz de partes
interesadas, se deben
establecer cuales son, a
quien aplican, cuando vy
como seran revisados.
Procedimientos de -
Planificacion y ejecucion -
Gestion de personal.

Comunicacion con el
cliente y las partes
interesadas

Procedimiento de
comunicaciones internas vy
externas.

Disefio y desarrollo

Procedimiento de disefio y
desarrollo o justificacion de
la exclusion.

Compras

Procedimiento de compras
y procedimiento de

del servicio

seleccion 'y control de
proveedores.
Produccion y prestacion | Identificacion, control y

verificacion de la propiedad
del cliente y proveedores.

Asi como el control vy
preservacion de los
materiales, los
componentes, las

herramientas, los equipos y
las instalaciones.

Verificacion

Producto o servicio no
conforme

Procedimiento de control de
producto o servicio no
conforme.

Auditoria

Procedimiento de auditoria
interna y cronograma.
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El proponente debera describir cuales son los procesos, procedimientos y/o actividades, asi
como la secuencia de los mismos que aseguran y demuestran como el Sistema de Gestion
de Calidad aporta al cumplimiento de objetivos de obra durante su planificacién, ejecucion
y control.

Para cada uno de los procesos presentados, el proponente debera caracterizarlos con
minimo los siguientes items: Objeto, alcance, recursos utilizados, documentos, registros,
métodos, frecuencias, seguimiento, medicion, roles y responsabilidades asi mismo la
identificacion de sus proveedores documentando las entradas, actividades, salidas y
clientes de tal forma que se demuestre la correcta interaccion con las partes interesadas.

El proponente presentara y desarrollara un Plan de Calidad especifico para el proyecto
qgue impacte positivamente en el cumplimiento de la NTC ISO 9001:2015.

De acuerdo con estas condiciones, se han definido los siguientes numerales del contenido
sugerido por la norma que seran evaluados:

e Comprension de las necesidades y expectativas de las partes interesadas
e Alcance del sistema de gestion de la calidad

o El sistema de gestion de la calidad y sus procesos

e Las politicas organizacionales

e Losroles, responsabilidades y autoridades en la organizacion

e La planificacion del proceso

e Las acciones para abordar riesgos y oportunidades

e Los objetivos de la calidad y planificacién para lograrlos

e La planificacion de los cambios

e Losrecursos

e La competencia

e Lacomunicacion interna y externa

e Lainformacién documentada

e La operacion, su planificacién y control operacional

e Los requisitos para cumplir con los productos y servicios

e El adecuado manejo del disefio y desarrollo de los productos y servicios

e EI control de los procesos, productos y servicios suministrados
externamente

e La produccion y provisién del servicio

e Control de las salidas no conformes

e Auditorias internas

¢ No conformidades y acciones correctivas
e La mejora continua

El proponente debera presentar en su plan de calidad las exclusiones normativas que no
apliquen a su sistema de gestion de la calidad.
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8.1.3. CAPACIDAD ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO.

La entidad asignara 20 puntos al proponente que presente mayor experiencia en su equipo
de trabajo, bajo las siguientes condiciones:

¢ Director de proyectos: El profesional propuesto como director de proyectos, que
acredite un (1) proyecto adicional diferente a los habilitantes en el cual se haya
desempefiado como director de proyectos, obtendra el puntaje.

8.1.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) la

incorporacion del 100% de sus empleados o contratistas con nacionalidad colombiana. ii)
la incorporacion del 50% de sus empleados o contratistas con nacionalidad colombiana.

CONCEPTO PUNTAJE

Incorporacion del 100% de empleados o 10
contratistas con nacionalidad colombiana

Incorporacion del 50% de sus empleados 5
o contratistas con nacionalidad

colombiana.

Los proponentes podran obtener 10 puntos por comprometerse a vincular el 100% del
total de empleados o contratistas con nacionalidad colombiana durante toda la ejecucion
del contrato.

Los proponentes podran obtener 5 puntos por comprometerse a vincular el 50% del total
de empleados o contratistas con nacionalidad colombiana durante toda la ejecucion del
contrato.

Para acreditar estar calidad el proponente debe presentar, ademas del Formato
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:

e Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

e Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

e Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y
representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

8.1.5. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS MUJERES.

La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente
que acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el
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territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto
1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato de Acreditacion
de emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el
Proponente debid subsanar dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta
condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante
relacionado con el numero de contratos aportados para demostrar la experiencia
solicitada. Sin embargo, no se tendra en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que
obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién
Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

8.1.6. VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

La entidad asignara un (1) punto al proponente que acredite el nUmero minimo de
personas con discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta
de su personal en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de
2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el Formato de Vinculacion de personas con discapacidad —
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda en el cual certifique el numero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion
ii) acreditar el niumero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el
cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Para los proponentes plurales, la Entidad Estatal tendra en cuenta la planta de personal
del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%)
de la experiencia requerida para el proceso de contratacién. Este porcentaje de
experiencia se tomara sobre el “valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial
de obra expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.5.8, sin importar si la
experiencia es general o especifica.

El Formato de Vinculacion de personas con discapacidad, tratandose de proponentes
plurales, debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea la persona natural o si
el integrante es una persona juridica, por el representante legal o revisor fiscal, segun
corresponda, que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia
requerida para el Proceso de Contratacion, y que ademas vincule el minimo de trabajadores
con discapacidad exigido en el Decreto 392 de 2018.

8.1.7. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA.
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La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido
para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el
numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de
la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en
cuenta para la asignacién del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por
este factor de evaluacion.

Tratdandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

8.2. CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las
siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y
excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia
de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo
con las reglas definidas en el pliego de condiciones y con los documentos sefialados
en el Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los
mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria
nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan
demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los
numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo
1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara
desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario.
Esta certificacion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién y en esta
debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.
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Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccidén expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de
la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos
y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena
en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
diligenciara el «Formato de Participaciéon mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara,
bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicion
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacion, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato de Autorizacion
para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las circunstancias
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta
en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por
la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados
con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso
de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando
esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual debera
diligenciar el «Formato 10 B — Vinculacion de personas en condicion de
discapacidad». En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.
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Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion sea inferior a un (1) afno, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido
en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o
el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato de Vinculaciéon de
personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad del
juramento las personas vinculadas en su ndémina y el numero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron
el requisito de edad de pensién. Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a la seguridad social del ultimo afio o del tiempo de
constitucion de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afo, en el que
se demuestre los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato —
Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia
— (Empleador — Proponente)», mediante el cual certifique el numero de trabajadores
vinculados que son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de
todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley
diligenciara el «Formato — Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad
de juramento que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y
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cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor
porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definira con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez
por ciento (10 %) de su ndémina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad del
juramento, diligenciara el «Formato de Vinculaciéon de poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana» mediante el cual certifica las
personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacion y el nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de
la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se
valdra a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion
de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador en el Ultimo ano contado a partir de la fecha del cierre del
proceso o del tiempo de su constitucién cuando esta es inferior a un (1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior
en la cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato
de Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de
la ndbmina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria
de la némina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En
todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el
tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa
el tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegraciéon o
reincorporacion para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en
forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran el «Formato de Participacion mayoritaria de personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual
certificaran bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno
de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada
una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el
revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el
«Formato de Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion
(personas juridica integrante del Proponente Plural)», y aportara los documentos de
identificacion de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato de
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de
manera previa y expresa el tratamiento de la informaciéon, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.
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7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracién, para lo cual se acreditaran estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de
los criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el «Formato de Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacién o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.
(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de
los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el
representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara
diligenciando el «Formato de Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la
informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato de
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informaciéon, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos
del paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia
con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido,
el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se

f‘;t r g\ Direccion: Centro Multiferial - Cra. 2 # 3-50 Sur m
AL Teléfono: 8837332 Celular: 3214514502 icontec ——

o Correo Electrénico: Insvivienda@cajica.gov.co e v
= _ALCALD‘A - Péagina Web: http://www.insvivienda-cajica-cundinamarca.gov.co/

CO-SC-CERT&41)7



L

CAJICA

presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la condicion de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequenas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condiciéon de micro o pequeia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacién del tamafio empresarial se
acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa o asociaciéon mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes
Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
Proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la
persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
diligenciara bajo la gravedad de juramento el «Formato de Pagos realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que por lo
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menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este
siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural,
para lo cual se presentara el documento de conformacion del Proponente Plural vy,
ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el
«Formato de Acreditacion Mipyme», suscrito por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cudles al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias o0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara
el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento
de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique
o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del
numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segun el
nombre completo de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural. En caso
de que dos 0 mas proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden
a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le
asignara un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que
al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la
coma decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe
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dividir esta parte entera entre el numero total de Proponentes en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el niumero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo
sea cero (0), se escogera al Proponente con el mayor numero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el
empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional
por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los
criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion
o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento
puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o
accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende
por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la
experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales
legales vigentes (SMMLYV).

9. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.

En atencion a la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.1.1.3.1y 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto
1082 de 2015, entiéndase por Riesgo la probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios
que afecten el desarrollo del mismo, generando una variacion sobre el resultado esperado,
tanto en relacion con los costos como con las actividades a desarrollar en la ejecucién
contractual.

La Matriz — Riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecucién del
contrato. Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia,
a quien se le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quien es el responsable
del tratamiento entre otros aspectos.
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10. GARANTIAS A EXIGIR.

En virtud al articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, las clases de garantias que los
oferentes o contratistas pueden otorgar a favor del Instituto municipal de vivienda de Interés
Social para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones son:

e Contrato de seguro contenido en una poéliza.
e Patrimonio auténomo.
e Garantia Bancaria.

10.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que
cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de
aclaracién por el proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin
embargo, la no entrega de la garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

CARACTERISTICA CONDICION
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato

Clase ) 1 o : ) .
de seguro contenido en una pdliza, (ii) patrimonio auténomo y
(iii) garantia Bancaria.
Asegurado/ Instituto Municipal de Vivienda de Interes social de Cajica con
beneficiario NIT. 900132308-4
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento
Amparos en los eventos sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del
Decreto 1082 de 2015.
Vi . 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de
igencia s
contratacion.
. . 5 —
Valor asegurado Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de
seleccion.

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse
con el nombre o razén social y tipo societario que figura en
el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su
sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e Para los proponentes plurales: la garantia debera ser
otorgada por todos los integrantes del proponente plural,
para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la
misma.

Tomador
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Si en desarrollo del proceso de seleccién se modifica el cronograma, el proponente debera
ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan
perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia
de seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera
que el proponente no podra retirar, ni modificar los términos o condiciones de la misma, so
pena de que la entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

10.2. GARANTIAS DEL CONTRATO.

Para la ejecucién del contrato se requerira, de parte del contratista, la constitucién de las
siguientes garantias:

10.3. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar
la garantia de cumplimiento en original a la entidad dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la entidad.
Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en
una pdliza para entidades estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii)
garantia bancaria.
Asegurado/ Instituto Municipal de Vivienda de Interés social de Cajica con
beneficiario NIT. 900132308-4

Clase

Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento
general del
contrato y el pago | Por el plazo de ejecucién | Veinte Porciento
de las multas y la | del contrato y seis meses | (20%) del valor
clausula penal | mas. total del contrato
pecuniaria que se
le impongan

Pago de salarios,
prestaciones
sociales legales

Amparos, vigencia y
valores asegurados

e
indemnizaciones Veinte Porciento
laborales del Plazo del contrato y tres o

= . (20%) del valor
personal que el (3) afios mas.

. total del contrato
contratista haya

de utilizar en el
territorio nacional
para la ejecucién
del contrato
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Caracteristica

Condicion
Estabilidad y
calidad de las
obras ejecutadas
entregadas a

Dos (2) afios contados a
partir de la fecha de
suscripcion del Acta de
Recibo Definitivo a

Treinta Porciento
(30%) del valor
final de las obras.

del contrato y el
pago de las multas
y la clausula penal
pecuniaria que se
le impongan

satisfaccion satisfaccion de las obras
por parte de la Entidad.

Calidad del

servicio

Por el plazo de ejecucion
del contrato y cuatro
meses mas.

Diez Porciento
(10%) del valor
total del contrato

Calidad de bienes
del contrato y el
pago de las multas
y la clausula penal
pecuniaria que se
le impongan.

Por el plazo de ejecucion
del contrato y cuatro
meses mas.

Veinte Porciento
(20%) del valor
total del contrato

Tomador

Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea
una union temporal o consorcio, se debe incluir razon social, NIT y
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

Para el contratista conformado por una estructura plural (unién
temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes
de la misma.

Informacién
necesaria dentro de
la pdliza

Numero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al
mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20
aproximar a $14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida
por razén de las reclamaciones que efectue la entidad, asi como a ampliar las garantias en
los eventos de adicion y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por
parte del contratista o su no adiciébn o prorroga, segun el caso, constituye causal de
incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

10.4. ESTABILIDAD DE LA OBRA Y PERIODO DE GARANTIA.
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De acuerdo con el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.3.1.14 y de su Modificacién por
el articulo 3 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021 que cita lo siguiente “Suficiencia de la
garantia de estabilidad y calidad de la obra...Segun la complejidad técnica del contrato a
celebrar, esta garantia podra tener una vigencia inferior a cinco (5) afios y en todo caso de
minimo un (1) afio.”

Asi mismo el fin legal de la pdliza de estabilidad, que busca amparar a la entidad contratante
y mediante el cual el contratista constructor durante un periodo de tiempo determinado
(establecido previamente), garantiza que la obra objeto del contrato, en condiciones
normales de uso no sufrira deterioros que impidieran la utilizacion y el servicio para el cual
se ejecutd ni perdera las caracteristicas de armonia, seguridad y firmeza de su estructura.

Con el presente proceso se requiere realizar una adecuacioén a las instalaciones de
insvivienda, los cuales no estan sujetos a una intervencién previa de estructura existente o
nueva estructura, ya que no corresponderia a las categorias a atender en este proceso de
contratacion. Al tratarse de intervenciones locativas, sujetas a realizaciéon de acabados en
espacios habitacionales, mantenimiento o reparacion, por lo tanto, para el presente proceso
se solicitara una pdliza de garantia por un periodo minimo de 2 afios en adelante, ya que
al ser adecuacion no se afectan temas estructurales por lo que no se causa un menos cabo
directo a la estabilidad de la obra a ejecutar.

Por lo anterior, el contratista sera responsable de la reparacion de todos los defectos que
puedan comprobarse con posterioridad al recibo definitivo de las obras del contrato o si la
obra amenaza ruina en todo o en parte, por causas derivadas de fabricaciones, replanteos,
procesos constructivos, localizaciones y montajes efectuados por él y del empleo de
materiales, equipo de construccion y mano de obra deficientes utilizados en la adecuacion.
El contratista se obliga a llevar a cabo a su costa todas las reparaciones y reemplazos que
se ocasionen por estos conceptos. Esta responsabilidad y las obligaciones inherentes a ella
se consideraran vigentes por un periodo de garantia por la vigencia del contrato y dos
(2) afios mas. y en cuantia del Treinta Porciento (30%) Del Valor Total Del Contrato
contados a partir de la fecha del acta de recibo definitivo de la adecuacion. El contratista
procedera a reparar los defectos dentro de los términos que la entidad le sefiale en la
comunicacion escrita que le enviara al respecto.

Si la inestabilidad de la obra se manifiesta durante la vigencia del amparo de la garantia
respectiva y el contratista no realiza las reparaciones dentro de los términos sefialados, la
entidad podra hacer efectiva la garantia de estabilidad estipulada en el contrato. Asi mismo,
el contratista sera responsable de los dafios que se causen a terceros como consecuencias
de las obras defectuosas durante el periodo de garantia.

Si las reparaciones que se efectien afectan, o si a juicio de la entidad, existe duda
razonable de que puedan llegar a afectar el buen funcionamiento o la eficiencia de las obras
o parte de ellas, la entidad podra exigir la ejecucion de nuevas pruebas a cargo del
contratista mediante notificacion escrita que le enviara dentro de los treinta (30) dias habiles
siguientes a la entrega o terminacion de las reparaciones.
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10.5. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.

El Contratista debera contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil
Extracontractual de la Entidad con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion
Clase Contrato de seguro contenido en una pdliza
Instituto Municipal de Vivienda de Interes social de Cajica con
Asegurados

NIT. 900132308-4

o Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el
nombre o razon social y tipo societario que figura en el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

o No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista
sea una union temporal o consorcio, se debe incluir razén social,
NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién
temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos
los integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma.

Valor 200 SMMLV

Vigencia Igual al periodo de ejecucién del contrato y plazo de liquidacion.

Terceros afectados y Instituto Municipal de Vivienda de Interes social

de Cajica con NIT. 900132308-4

Responsabilidad civil extracontractual de la entidad, derivada de las

actuaciones, hechos u omisiones del contratista o subcontratistas

Amparos autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe

contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del

articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

e Numero y afo del contrato

Tomador

Beneficiarios

Informacion e Objeto del contrato
necesaria e Firma del representante legal del contratista
dentro de la e En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al
poliza mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20

aproximar a $14.980.421

En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por
ciento (10%) del valor de cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos
mil (2.000) SMMLV.

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacién de la entidad, dentro del
mismo término establecido para la garantia unica de cumplimiento.
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Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacién que conlleven

asuncion de parte de la pérdida por la entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de

responsabilidad civil extracontractual.

11. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
COMERCIAL VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO:

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las entidades
estatales deberan observar las obligaciones que en materia de Acuerdos Internacionales y
Tratados de Libre Comercio (TLC) vinculen al Estado Colombiano, para lo cual
estableceran si la respectiva contratacion a realizar se encuentra cobijada por los mismos.

Migracion Colombia determiné si un Acuerdo Comercial es aplicable de acuerdo a los
parametros establecidos en la guia que para el efecto publicd la Agencia Nacional de

Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente en el link:

http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce manual acuerdos co

merciales web.pdf

PRESUPUESTO DEL

PROCESO DE EXCEPCION | oROCESODE
ACUERDO ENTIDAD ESTATAL CONTRATACION APLICABLE AL CUBIERTO POR
COMERCIAL INCLUIDA SUPERIOR AL VALOR| PROCESO DE EL ACUERDO
DEL ACUERDO CONTRATACION COMERCIAL
COMERCIAL

) Chile Si No Si No
hanze - Iméxico Si No Si No
Peru Si No Si No
Canada Si No Si No
Chile Si No Si No
Corea Si No Si No
Costa Rica Si No Si No
Estados AELC Si No Si No
Estados Unidos Si No Si No
México Si No Si No
i El Salvador Si No Si No
Triangulo Guatemala Si No Si No

Norte . P
Honduras Si No Si No
Unién Europea Si No Si No
Comunidad Andina Si No Si No

En ese sentido, y de conformidad con lo dispuesto por el Ministerio de Comercio, Industria
y Turismo, actualmente Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes con compromisos
en materia de contratacion publica con los siguientes paises: Chile, México, los paises del
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Triangulo Norte (ElI Salvador, Guatemala, Honduras), y Suiza y Liechtenstein como
miembros de la Asociacién Europea de Libre Comercio —AELC (EFTA)-, y los Estados
Unidos. Adicionalmente, existe la obligacion de trato nacional con los paises de la
Comunidad Andina Unicamente para proveedores de servicios.

VALOR A PARTIR V‘I\D'E?_Rcﬁ:fgm

DEL CUAL ES

APLICABLEEL | APLICABLEEL APLICA TRATO
ACUERDO ACUERDO
COMERCIAL ACUERDO COMERCIAL EXCEPCIONES PARA ESTE

COMERCIAL PARA PROCESO
PARA ENTIDADES ENTIDADES

GENERALES ESPECIALES
Bienes y servicios g%’gf;’f&%c“’s 1,2,3,4,5,6,7,12,14,

Canada $146°035,000 Servicios, de 15,16,17,19,32,33,3 No
Servicios de . 4,35,3,6,37,40,41,4
., construccion
construccion $21.924°247.000 2,43, 44,45 46
$14,665°850,000 ’ ’
. L Bienes y servicios 1,2,3,4,5,6,8,12.1
gﬁ%‘?&gﬁgmm% $645297,000 4,15,16,17,1819,3
Servicios ’ de Servicios 2,33,34,35,36,37, No
Chile construccion de construccion 40,41,42,43,44,45

$14,665°850,000 $14,665°850,000 ,46
Bienes y servicios | Bienes y servicios
$146°035,000 $536'634,000 ] ;52'1%41’??@7;22?3;

Estados Unidos Servicios de | Servicios de 34 35; 3 6 3’7 4b 4 No
construccion construccion A AR
$18,032'857,000 | $18,032'857,000 1,42,43,44,45,46

El Salvador No incluye valores (1)’5233’4’5’6’9’14’2 No
Guatemala No incluye valores (1)’5’13’4’5’6’9’14’2 No
Honduras No incluye valores ;’22’3’4’5’6’14’20’ No
Bienes y servicios | Bienes y servicios 1,2,3,4,5,6,10,11,
Liechtenstein $381°312,000 $645°297,000 12,1,4,15,16,17,1
Suiza Servicios de | Servicios 9,32,33,34,35,36,
y construccion de construccion 37,40,41,42,43,45 No
$14,665°850,000 $14,665°850,000 ,46
Bienes y servicios g;%rf;gfssgggcios
México g;ﬁc?gg’ooo de Servicios , de| 1,2,4,6,17,18,24,25
construccion construccion ,26 No
$19.108°843,000 $23,518°577,000
Bienes y servicios
Bienes y servicios | $586°634,000 1:4,56,10,11,12,13
. f L ,14,15,16,17,19,23,

Unién Europea $381°312,000 Servicios de 32 34 35 37 40.41
Servicios de | construccion 42’43’44’4 6 S No
construccion $14,665°850,000 T
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VALOR A PARTIR | VALOR A PARTIR
DEL CUAL ES
DELCUALES | APLICABLE EL
ACUERDO APLICABLE EL LICABLE | APLICA TRATO
COMERCIAL ACUERDO COVERCIAL EXCEPCIONES PARA ESTE
COMERCIAL ARA PROCESO
PARA ENTIDADES
GENERALES ENTIDADES
ESPECIALES

$14,665'850,000

Los valores en pesos colombianos para los Acuerdos Comerciales con Canada, Chile,
Estados Unidos, Liechtenstein, Suiza y la Unién Europea estan vigentes hasta el 31 de
diciembre de 2015.

El valor en pesos colombianos para el Acuerdo Comercial con México estuvo vigente

hasta el 31 de diciembre de 2014.

Lider de la necesidad,

Proyect6: Componente técnico: Miguel David Orjuela Quevedo/ contratista.
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Jorge Armando Cajamarca Casas
Gerente del Instituto Municipal de Vivienda de Interés Social de Cajica

Aprobdo: Jorge Armando Cajamarca Casas / Gerente Insvivienda

$34
2w B
“i‘i"",":’f
\:y‘\_f;&!"

:ALC_AL‘D'A*. Pagina Web: http://www.insvivienda-cajica-cundinamarca.qov.co/

Direccion: Centro Multiferial - Cra. 2 # 3-50 Sur
Teléfono: 8837332 Celular: 3214514502
Correo Electronico: Insvivienda@caijica.gov.co

........




