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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha Vélez 31 de Mayo de 2020

Sefior (a)

OSCAR YESID VEGA FONTECHA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1414359 de 2020
Lider Emprendimiento

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucidén contractual Mes
Mayo del afio 2020

Referencia: CO1.PCCNTR.1414359 de 2020

ANDRU GONZALEZ ARIZA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1096619088 de La Paz, en mi calidad
de Contratista del SENA, en Sena Emprende Rural, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios
de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de Treinta y cinco millones
ochocientos ochenta mil ochenta y siete pesos ($ 35.880.087) moneda legal colombiana, esta suma serd
pagada por el Sena al contratista asi: a) Pagos mensuales por valor de tres millones setecientos noventa mil
ciento cincuenta ($3.790.150,00) m/cte. b) En los casos en los que las actividades no supere el mes, el pago
se realizard en proporcién al tiempo trabajado, siempre que no supere el valor del contrato de la presente
vigencia

Plazo: Sera hasta el 16 de Diciembre de 2020.

OBIJETO:

Prestacion de servicios personales de caracter temporal como instructor técnico y apoyo a la gestion del
emprendimiento y/o la empleabilidad rural en el marco de los lineamientos del programa SENA EMPRENDE
RURAL SER en el area agricola en el Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente.

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

N Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

o

2 Realizar alistamiento de | Se realizo el Guias, Instrucmentos de evaluacion,
la formacién, en la | alistamiento de los proyectos formativos y planeacién
formulacion de los | siguientes programas de | pedagdgica ubicados en el DRIVE en la
proyectos  formativos | formacion: carpeta
con caracter https://drive.google.com/drive/u/0/f
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empresarial, usando
tecnologias adecuadas y

adaptadas a las
condiciones locales, en
aras de su
sostenibilidad, la

generacion de ingresos y
empleo, en articulacién
con los instructores de
emprendimiento;

debidamente costeados
y con actividades
definidas en el marco del

uso de estrategias
didacticas bajo la
filosofia de aprender

haciendo; priorizando el
uso de los materiales de

1. Fortalecimiento
en Operacion
de Sistemas
Prediales de
Riego y Drenaje
ficha 2083915.

2. Emprendedor
en Produccion
de Frutales
Perennes ficha
2081753.

3. Emprendedor
en Produccion
de Platanoy
Banano Ficha
2083912

4. Produccion
Agropecuaria

olders/1kl_E-
QRxt_KimDaBMXyfiSAdfWwYiQH3K

oportuno en el sistema
de informacion que la
entidad defina para la
Gestion de la Formacion
Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a).
Verificando que la

conforme se ha
desarrollado el proceso
de formaciéon y se han
recibido las evidencias
de la ejecucion de
actividades por parte de
los aprendices

formacioén. para la
Soberania
Alimentaria
Fichas 2084205
y 2086915
3 | Ejecutar las acciones de | Se ejecuto la Formacién | Material de Apoyo desarrollado, evidencias
formacién haciendo uso | Profesioal Integral de de envio de actividades y evidencias de
de la estrategia | acuerdo con los actividades desarrolladas por los aprendices
pedagdgica de | lineaminetos ubicadas en el DRIVE en la carpeta
"formacion por | establecidos por parte https://drive.google.com/drive/u/0/f
proyectos" de acuerdo a | de la Direccidon General | olders/1Dkhmd30JrZtEnTw95Z8xAbRLP
los procedimientos vy | en el marco de el frOONDy
lineamientos aislamiento obligatorio
establecidos en la guia | como medida de
para la ejecucion del | prevencién del Covid-19
programa SER. para las fichas 2083915,
2081753, 2083912,
2084205y 2086915
11 | Registrar, verificar y | Se registraron juicios | Reportes de juicios evaluativos y pantallazos
hacer seguimiento | evaluativos en sofia plus | de sofia plus realizando el proceso de

calificacion ubicadas en el Drive en la carpeta
https://drive.google.com/drive/u/0/f
olders/115fI3kTJgkEpKbPWHRUA6S4uH
JKOG-me

ormunmni
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totalidad de los
aprendices

seleccionados queden
en estado matriculado.
b). Proyecto formativo
aprobado. c¢) Ruta de
aprendizaje creada. d)
Aprendices Asociados a
la ruta. e) Registro de

juicios evaluativos
evidenciando el
cumplimiento de los
resultados de

aprendizaje.
Comunicando al GTH-F-
075 V.04 3 GTH-FO75
V.04 Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y hallazgos
en el registro de la
informacidn.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y la planilla N° 9406526762
expedida por aporte en linea correspondiente al mes de Abril

. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

ANDRU GONZALEZ ARIZA
Contratista
C.C. No. 1096619088 de La Paz

Recibi a satisfaccion:
OSCAR YESID VEGA FONTECHA

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1414359 de 2020
Lider Emprendimiento
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2020

1. Guias, Instrumentos de evaluacion, proyectos formativos y planeacion pedagdgica
ubicados en el DRIVE en la carpeta
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2. Material de Apoyo desarrollado, evidencias de envié de actividades y evidencias de
actividades desarrolladas por los aprendices ubicadas en el DRIVE en la carpeta
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3. Reporte de juicios evaluativos ubicados en el DRIVE en la carpeta
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4. Evaluacion resultados de aprendizaje en sofia plus

FIRMA

ANDRU GONZALEZ ARIZA

Contratista

C.C. No. 1096619088 de La Paz

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1414359 de 2020
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