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RESOLUCION No
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! % e alle - :)! licencla de Salud Ocupacional Persona Natural
i Seguridad y Salud en el Trabajo” FECHA EXPEDICION:

EL SECRETARIO DE SALUD DE BOYACA
En uso de sus atribuciones legales, en especial las conferidas por la Resolucion 04502 del 28 de diciembre de 2012 del

Ministerio de Salud y Proteccion Social
CONSIDERANDO

PRIMERO: Que la Resolucion 04502 del 28 de diciembre de 2012, se establece que la Expedicion, renovacion, vigilancia y
~ontro! de las licencias de salud ocupacional a las personas naturales o juridicas publicas o privadas que oferten a nivel
nacional servicios de seguridad y salud en el trabajo, definidos por el articulo 1 de la Ley 1562 de 2012, estara a cargo de
s Secretarias Seccionales y Distritales de Salud, en cumplimiento de la competencia asignada a estas por el Inciso
orimero del articulo 23 de la citada ley.

SEGUNDO: Que LUILIANA MARCELA GARCIA RODRIGUEZ , Identificado (a) con C.C N® 1.049.617,990, ha solicitado
Lwcencia para la prestacion de servicios en Salud Ocupacional, Seguridad y Salud en el mundo del trabajo” cumpliendo con
ios requisitos establecidos en los ‘Articulos 2 de la Resolucidn 04502 del 28 de Diciembre de 2012 y anexando a su

oeticion la documentacion exigida para demostrar Especializacion en un area de la Salud Ocupacional.

TERCERO: Que los documentos fueron verificados por la profesional de la Secretaria de Salud, referente del
procadimiento de otorgamiento y renovacion de las licencias de Salud Ocupacional.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO, otorgar licencia en prestacion de servicios de Salud Ocupacional “Seguridad y Salud en el Trabajo” a
LILIANA MARCELA GARCIA RODRIGUEZ , Identificado (a) con C.C N®© 1.049.617,990, como PSICOLOGA, ESPECIALISTA

EN SALUD OCUPACIONAL Y PREVENCION DE RIESGOS LABORALES , en los campos de accion:

" PSICOLOGIA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO INVESTIGACION EN AREA TECNICA
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DISEND, ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE
CION , CAPACITACION
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EDUGACION , CAPACHTACE

INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO DE ACUERDO CON SU COMPETENCIA SEGUN FORMACION ﬂmﬂﬁﬂc&

ARTICULO SEGUNDO, Ia licencia que trata el articuio anterior tiene caracter personal e Intransfer‘lbie y es valida en todo
el territorio nacional por una vigencia de diez (10) ahos contados a partir de la ejecutaria de la prqsgnte resalwe}én y

— podrs ser renovada por un término igual.

ARTICULO TERCERO, Que los titulares de las licencias, deberan cumplir en el ejercicio de sus actividades con las normas
técnicas y éticas para la prestacion de servicios de seguridad y salud en el trabajo, que para tajﬁn expida el Ministerio ¢
Salud y Proteccién Social. | | - LR T R

ARTICULO CUARTO, contra la presente resolucion, procede los recursos de repas:cléﬁv > prin
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