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ANEXAR Ceñlticado emlido por á Admnstradór¿ de Resgos L¿bómles(ARL) sób.e la Evauácón
incialo Auloevauacón de os Eslándares Minmos delSstema de Geslión de a Segurdad y Sa ud en
erÉbáj¡(sGSSr),dondécoñsreuna.¿ifca.ónroralyeÉspedvopandemej.¡áúi€ñtoáqueh¿ya
llgá¡ de acuerdo a l¿ Resolucón 0312 de 2019 o a que modifique o súsllúy¿ (Pa.a elcaso d€
unloñes leñpófaés se ¿eberá prcsemár é cédr.¿dó de óáda eñpresá qLe.ónfóma ¿ uñón
lempo€r o .ónsorcio) Lá .arric¿cón de á Evárú¿ción rn cá o aúróeva uá. ón del SGSST se¡á óbjeró
de verlicación duranle a elecución de conlralo

Formulario de compromEo mn elSisl€ma de Gestón de Sequrdad v Sarud en e Irabaio

EI SUSÓTIÓ JA]RO ANTON]O RODR GUEZ RODR GUEZ dÓÓIÓJ Add Eñ NéIV¿ HUiA CÓiOÚbá
id€nlifcado @n cédul¿ de cludadania 79320922 qu en obra €n nombre propio y quien en adela.le se
deñoñn¿rá el PROPoNENTE ñáñifiésra su vounlad de ¿suñr de úanera uñralera e prere.le
cómprcmso lenie¡do en cuénlá as s qu'enles cons derá.iones céftñcó que cumplo.oñ lá áf iacióñ á
¿ séourd¿d soóá de mis eñpé¿dos. que lenqó mpreñé ádo ersÉréúá dé Geslión de sequfidad y
saud en elTrabajo co¡forme a o eslablecdo en e rirulo4 .apiruo6de De.Eto1072de2015'Por
m€dodelcual§eexpi¡leeDecEloU¡@R€9amenlariodeSeclo¡Trabalo'ylaResolucon03l2de
2019 Porelcualse delin€n os Eslánda.es Minimos delSstema de Geslión de Segu.idad y Salud en
elTrab¿j! asimismoquecuenlocone!Regamentodel-ligieneySegurdadlnduslradeacu€rdoal
Códioo Suslánlivó de Trábáió

Décráfó baro ñi fespónsábir d¿d pérsónál
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que l! lnforñ¿cón áñlés cóñsq

NO¡/lBRE DEL OFERENTE JA ROANTON O RODRIGUEZ RODR GUEZ
EGAL OEL OFERENTE JA ROANTON O RODR GUEZ RODR GUEZ

DOCU¡/lENTO DE DENT F|CAC oN( cédu a de cudada¡ia o N f) 79320922

IT¡PLEMENTACION EOLSSTEÑIA OE GEST ON DE LA SEGUR DADY SALUD EN EL TRABAJO DE
ACUERDOA LO ESÍABLECIDO EN EL DECRETO NO ]072dE2015

ELOFERENTEdebe¡¿cuñpfclnraiñpreúenrecóndelSsl€madeGeslbndeasegundadysaud
éñ el TÉb¿p de acuerdo a ro esl3blecidó en e Decrelo Nó- 1072 de 2015 'Po. red¡a del cúá| se
exp¡de el aeceta uh¡có Reqtan,Én¡anó det seahr rabajo y a resoucron 0312 de 2019'Po./a cuél se
estab¡ece n los Estánda És hl ¡ninos del s¡ste ña de Gestió n dé t¿ seg ú ndad y s¿lud eh et Tñb.jó

Refefencá: coñpromsos óon e sislem¿ de Gésrói de seqlfidád y sárud én é Trab¿jó p¿fá e
proceso cuyo oblelo És a Prestación de Servicios ¡¡éd..s de Salud en procedimenlos dagnóstcos y
lér¿oé!ri.ó! dé nñunoóoiá y aercoóoia Dérá los usúaros dé subssrená de s¿úd de la Pólóíá
\¿, ion¿l"n ¿ Undad de Pre ?dora d" S¿Ld ! i¿ -po a
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