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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Octubre de 2024

Sefor
DEYBI ALONSO NIEBLES MORA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5815576
Coordinador académico
CENTRO DE LOGISTICAY PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA.
Santa Marta
Asunto: Informe mensual de ejecucion

contractual mes Octubre del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5815576 del afio 2024

DIANA MARIA OVALLE MONSALVE, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.082.841.955 de Santa
Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe

de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SEIS MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE ($46.739.371). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 1) Diez (10) Pagos iguales sucesivos mensuales por los
meses de febrero a noviembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO
MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($4.465.545) cada uno. 2) Un ultimo pago proporcional al
valor de los honorarios mensuales por los dias efectivos de prestacidn de servicio del Ultimo mes de diciembre

por valor de DOS MILLONES OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS VEINTIUN PESOS M/CTE ($2.083.921).

Plazo: Serd hasta el 14 de diciembre de 2024.

OBJETO:
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Prestar servicios personales de cardcter temporal para impartir formacién profesional
programada por el Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica Regional Magdalena en los
Programas de Formacion Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria Virtual
en el drea INSTITUCIONAL PEDAGOGICA - PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1. Orientar la formacion de aprendices en

el éarea, en las competencias, los

resultados de aprendizaje y las actividades
de de
programados, dentro de los tiempos que,

los  proyectos formacion

Se ejecutaron Actividades de
Formacion correspondiente a
transversal

la de gestién

ambiental y seguridad y

salud en el trabajo

Fotos Ambientes de
aprendizajes, reunién

formacion virtual por teams

para cada accion, se determine por parte
del centro de formacién. Competencia:
de

ambiental, seguridad y salud

Aplicar
practicas proteccion
en el trabajo, de acuerdo con
las politicas organizacionales
y la normatividad vigente.
Programa Técnico en
de
Microfinancieras
3010002

Servicio Operaciones

Ficha:

Programa  Técnico en

Nomina y  prestaciones

sociales _ Ficha: 2921536
Programa Gestion
Administrativa del Sector

Salud _ Ficha: 2921498
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Programa Gestion contable
y de informacién financiera _
Ficha: 2901739

Apoyo Plan de
mejoramiento  formacion
virtual:

Programa  Técnico en

Operaciones de Comercio
Exterior_ Ficha: 2834668

Planear y ejecutar el desarrollo curricular
del programa(s) que se le asignen durante
la ejecucién de su contrato (Proyecto de
formacion, Planeacién pedagdgica y los
recursos didacticos que incluyen guia de
material

aprendizaje, de apoyo a la

formacion e instrumentos de evaluacion).

Se ejecuto el desarrollo
curricular para cada una de
las formaciones asignadas
en el mes: guias de
aprendizaje y material de

apoyo a la formacion.

Portafolio del Instructor

Identificar los aprendizajes previos, estilos
y ritmos de aprendizaje del aprendiz que
ingresa al proceso formativo, de acuerdo

con los lineamientos institucionales.

Esta obligacion no se ejecutd

en el periodo objeto de cobro

Esta obligacion no se ejecuto

en el periodo objeto de cobro

Participar en el proceso de induccion de los

aprendices.

Esta obligacion no se ejecutd

en el periodo objeto de cobro

Esta obligacion no se ejecuto

en el periodo objeto de cobro

Realizar seguimiento a los aprendices en
etapa productiva en su sitio de trabajo y
del

seguimiento a la bitacora virtual

aprendiz cuando le sean asignados.

Se realiz6 seguimiento a los
aprendices del Tecnélogo En
Gestion De La Seguridad Y
Salud En El Trabajo Ficha:
2556240
Etapa Productiva.

Seguimiento

Se realizaron las revisiones

de las bitacoras

Cooreo electrdnico, revision de
Bitacoras, Formatod e

seguimiento Etapa Productiva
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6 Llevar control de las inasistencias de los | Se tomaron las listas de | Listas de asistencia de
aprendices a la formacién, registrar en el | asistencia de los aprendices | aprendices
aplicativo institucional las inasistencias y | en los programas de
reportar a la coordinacion académica las | formacién asignados
novedades para aplicacion del reglamento
del aprendiz.

7 Asociar los aprendices a la ruta de | Esta obligacion no se ejecutéd | Esta obligacion no se ejecutd
aprendizaje en el aplicativo institucional | en el periodo objeto de cobro | en el periodo objeto de cobro
una vez el aspirante esté en estado
matriculado y verificar con el reporte que
todos aparezcan en formacion.

8 Emitir los juicios de evaluacion con base en | Se emitieron los juicios de | Pantallazo Plataforma sofia
la valoracion de las evidencias de | evaluacién con base en la | plus y reporte de juicios de
aprendizaje y registrarlas en los aplicativos | valoracion de las evidencias | evaluacién
institucionales (administrativo y | de aprendizaje
académico), maximo tres (3) dias después
de alcanzado el resultado de aprendizaje.

9 Usar y gestionar las diferentes plataformas | Utilizacion de plataforma | Pantallazo Plataforma sofia
tecnologicas institucionales de apoyo | Sofia Plus para apoyo | plus
académico y administrativo relacionado | académico como reporte de
con su rol, actualizando y registrando de | juicios de evaluacién vy
manera veraz y oportuna cada una de las | gestion y de evaluacion de
acciones que integran el proceso | ruta de aprendizaje con el rol
formativo. de Instructor, gestionar

inasistencias de aprendices.

10 | Participar en la formulacion de proyectos | Esta obligacion no se ejecuté | Esta obligacion no se ejecutod
de investigacion aplicada, innovacién | en el periodo objeto de cobro | en el periodo objeto de cobro
pedagogica y desarrollo tecnoldgico, de
interés institucional SENNOVA.

11 | Participar en los equipos, grupos, comités, | Esta obligacion no se ejecuté | Esta obligacion no se ejecutd

proyectos y demas instancias

institucionales que lo requieran.

en el periodo objeto de cobro

en el periodo objeto de cobro
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12

Desplazarse a otras ciudades o municipios
diferentes al domicilio contractual para el
cumplimiento del contrato, en caso de que

se requiera.

Esta obligacion no se ejecutd

en el periodo objeto de cobro

Esta obligacién no se ejecutd

en el periodo objeto de cobro

13

Presentar el reporte de eventos en SOFIA
PLUS (Programacién con visto bueno del
coordinador académico o misional) en los
dias establecidos por el centro, al
supervisor correspondiente y los demas

soportes requeridos para la legalizacion del
pago.

Esta obligacion no se ejecutd

en el periodo objeto de cobro

Esta obligacién no se ejecutd

en el periodo objeto de cobro

14

Llevar y mantener actualizado el portafolio
de evidencias del instructor segun lo indica
la guia desarrollar

para procesos

formativos.

Se lleva a cabo el registro en
el portafolio de los siguientes

documentos: guias de
aprendizaje, disefios
curriculares, listado de

aprendices, registro  de

asistencia de aprendices.

Pantallazo Portafolio Instructor

15

Responder por la custodia y buen uso de
equipos, bienes e inventario asignado a su
cargo o puestos bajo su cuidado, que el
centro o lugar donde se desarrolle la
formacion le facilite para el desarrollo de su
objeto contractual y hacer entrega formal
lineamientos

de acuerdo con los

institucionales.

Esta obligacion no se ejecutd

en el periodo objeto de cobro

Esta obligacion no se ejecuto

en el periodo objeto de cobro

16

Apoyar los procesos de Aseguramiento de

la calidad cuando la entidad lo requiera.

Esta obligacion no se ejecutd

en el periodo objeto de cobro

Esta obligacion no se ejecuto

en el periodo objeto de cobro

17

Apoyar la planeacién y el alistamiento de
los materiales de formacion, propios de su
area y apoyar los procesos de evaluacion
ylo parte técnica de la supervision de la

adquisicion de bienes y/o servicios cuando

Esta obligacién no se ejecutd

en el periodo objeto de cobro

Esta obligacion no se ejecuto

en el periodo objeto de cobro
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la entidad lo requiera de acuerdo con la ley
1474 de 2011 y requerimiento de la

institucion.

18

Adoptar en la formacién las diferentes
estrategias pedagdgicas que la entidad
dispone como son: Worldskills, Senasoft,
Bootcamp, cocina gourmet, entre otras

Esta obligacion no se ejecutd

en el periodo objeto de cobro

Esta obligacién no se ejecutd

en el periodo objeto de cobro

19

Participar en procesos de promocién y
divulgacion de la oferta educativa, servicios
y actividades de divulgaciéon tecnoldgica
programada por el Centro.

Esta obligacion no se ejecutd

en el periodo objeto de cobro

Esta obligacién no se ejecutd

en el periodo objeto de cobro

20

Participar en las labores de montaje y
puesta en marcha de equipos y maquinaria
utilizados en la formacion profesional

integral, cuando ésta sea requerida.

Esta obligacion no se ejecutd
en el periodo objeto de cobro

Esta obligacion no se ejecuto
en el periodo objeto de cobro

21

Rendir
requeridos

oportunamente los informes

sobre las acciones
encomendadas y los productos resultantes

de procesos de formacion profesional.

se presenta informe mensual

de ejecucion contractual.

pantallazo de informe mensual.

22

Solicitar oportunamente los elementos
necesarios para desarrollar eficazmente su

labor técnico-pedagdgica.

Esta obligacion no se ejecutd

en el periodo objeto de cobro

Esta obligacion no se ejecuto

en el periodo objeto de cobro

23

Incorporar las tendencias tecnoldgicas,
pedagdgicas y de gestion a las estructuras
curriculares por competencias laborales de
las diferentes acciones de formacion

profesional.

Esta obligacion no se ejecutd

en el periodo objeto de cobro

Esta obligacion no se ejecuto

en el periodo objeto de cobro

24

Asegurar la organizacion, mantenimiento y
adecuada utilizacion de los recursos que

hay en su ambiente laboral.

Esta obligacion no se ejecutd
en el periodo objeto de cobro

Esta obligacion no se ejecutd
en el periodo objeto de cobro

25

Presentar agendas e informes de

legalizacion  correspondientes a las
ordenes de desplazamiento, cuando a esto
se diere lugar, en un plazo maximo de 5
dias, posteriores a la finalizacion de la

comision.

Esta obligacién no se ejecutd

en el periodo objeto de cobro

Esta obligacion no se ejecuto

en el periodo objeto de cobro

26

Atender oportunamente los requerimientos

que haga el supervisor del contrato y

Se atendieron las fichas

asignadas por coordinacion

Informe mensual de ejecucion

contractual
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presentar informes mensuales de Ila

ejecucion del contrato.

académica y se realizod
elaboracion y presentacion
de de

ejecucion contractual

Informe  Mensual

27 | Aplicar al proceso y aportar la certificacion
de la Norma de Competencia Laboral para
la funcién de instructor, con plazo maximo
a 30 de junio de 2024, o durante la
ejecucion del contrato si el inicio de

ejecucion se da posterior a esta fecha.

Esta obligacién no se ejecutd

en el periodo objeto de cobro

Esta obligaciéon no se ejecutd

en el periodo objeto de cobro

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion

del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién

contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 9474111276 de la planilla, aportes en linea de Septiembre del 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019

— “Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (13) folios

Cordialmente,

Firma

Diana Maria Ovalle Monsalve
Contratista
C.C. No. 1.082.841.955

Recibi a satisfaccion:

Firma

DEYBI ALONSO NIEBLES MIORA
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.5815576 de 2024

Coordinador académico
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EVIDENCIAS

Evidencia obligacidon del contrato 1

Programa Técnico en Némina y prestaciones sociales _ Ficha: 2921536
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Programa Técnico en Servicio de Operaciones Microfinancieras _ Ficha: 3010002
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Programa Gestion Administrativa del Sector Salud _ Ficha: 2921498

Programa Gestién contable y de informacion financiera _ Ficha: 2901739
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Evidencia obligacidon del contrato 2, y 14.
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Ordenadores
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Reciente
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Almacenamiento (usado:..
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usado

Obtener més
almacenamiento
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L Drive
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Mi unidad
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Compartido conmigo
Reciente

Destacados
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Almacenamiento (usado:..

195,04 GB de 200 GB
usado
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almacenamiento
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INSTRUCTORA: DIANA OVALLE
APRENDIZ: LINA MARIA GUTIERREZ REYES

FICHA: 2834668

FECHA: 06/10/24

Evidencia obligacidon del contrato 5.
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P
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[ BITACORA #10 Laura Hurtado.pdf &4 auvanesa2l 9 0ct 2024 lauvanesa2!? 24348
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X [ BITACORA 12-IVANA MAESTRE.pdf Abrircon ~ & Compartir

8002421062
HOMECENTER SODIMAC 01/10/2024 2l 17/10/2024

Teléfono de contacta Correa electrénica
|CLARETH ARALIO BOHORQUE: 3102035567

Seleccione con una modalidad de etapa productiva

APOYO A INSTITUCION
estaraL
NACIONAL TERRITORIAL 0 MonTomA
A UNA ONG, 0 A ENTIOAD
SINANIMO DE LUCRO

APOYO A UNA UNIDAD.
PRODUCTIVA FAMILAR

el aprendiz 5 Telétono

IVANA SOFIA MAESTRE CHARRIS 1084451050 3216560687

Nimero de ficha Programa de formacion
2556240 GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO

OBSERVACIONES,
FECHA INICIO EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS ¥/O
DIFICULTADES

DESCRIFCION DE LA ACTIVIDAD
(ingrese cuantas filas sean necesarias)

ABRIR PUERTAS DE EMERGENCIA 8 ACTIVIDAD DIARIA

v B Correo: Diana Maria Ovalle Mo/ X QWha&App X & IVANA SOFIA MAESTRE CHAI

€« > C 25 drive.google.com fu/0/foldel KY7M1074Y9U1 %

X [ BITACORA 12-IVANA MAESTRE.pdf Abrir con ® Compartir

MONTACARGAS)

-

SUBIR INCAPACIDADES EN PLATAFORMA DE LA

EMPRESA v‘
-
o il

Aprendiz: recuerde diligenciar elinforme y subirlo ol espaci para este.

Ivana Maestre Charris 17/10/2024

Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora

Diana maria Ovalle Monsalve Drora 7 Onle M

Nombre del Instructor imic Firma de i de Firma del jefe inmediato (Si s del

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y
ALALEY 1581 DE 2012

4 notificaciones nuevas

= 9:50 a. m.
~e E‘@ @ EsP 21/10/2024 %‘

15
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@

Mi unidad

Ordenadores

[0

Compartido conmigo
Reciente

Destacados

Spam

Papelera

PEe %ol

Almacenamiento (usado:...

196,23 GB de 200 GB
usado

Obtener mas
almacenamiento

£ Buscar
[
5;{“ Qutlock
= = Inicio Vista Ayuda
. ~ Favoritos

£d Bandejadeentrada 18

&

» Elementos enviados

<

Agregar favorito

Carpetas

In-Place Archive -Diana...

~ Grupos

Z7 Borradores 7

&> Cambiar a nuevos grupos

&> UsuarioSENAConNIr... 13
> & CONTRATOCLPE2021
> &5 INSTCLAVESCLPE2021
Nuevo grupo
Descubrimiento de gru...

Administrar grupos

1

1

Q, Buscar en Drive

Miunidad >

(oo <) (“rorsoras = ) waicsde - |

Nombre

1

IVANA SOFIA MAESTRE CHARRIS

LAURA VANESA HURTADO DE LEON

LAURA VANESSA VICENTE RANGEL

LEIDY YULIANIS CANTILLO MURIEL

NATALIA BRITO PADILLA

YANNIN PAOLA GUTIERREZ CANTILLO

YULEIMA LACERA MERINO

jifeoaw s

Q Buscar

TECNOLOGO EN GESTI... ~ =

[F}

C =

v & & v

Elementos enviados % ) =
Hala profe, el video de Danna ap...
Externo  Carmenza Mariz Caraba...

Pal de mejoramiento .. Mié 9/10
Hola profe carmenza, Revisando |...

Ig} Mapa mental pdf = +2
evalle@intefert.com 2

Seguimiento a la Etapa... Mié 9/10
Estimado Sr, Eric Vzlle, Cordial sal...

6 Sequimientoeta..

Externo  Lina marcela Fernandez...
Correccion plan de me...  Mar 1/10
Hola Lina, Ya la evidencia fue revi...

2} mapa mental pl...
Mes pasado
Deybi Alonso Niebles Mora; Juan...
RV: Mar 24/03
Reciba un cordial saludo. En refer...
Externo  Rafzel José Salazar Pola...

Hola buenas no es el ..  Mar24/09
Hola Rafael, si a evidencia que tie...

Enelia Maria Ramirez Annic.. 7
Solicitud de Cambia .. 1a/mas074

% Pasos répidos ~

@ Retencién: Exchange Cnline (10 afios) Expira: Sab 7/10/2034 2:43 PM

Propietario Ultima modifi... v Tamafio de & 3 c]
@ ivanamaestre... 9ago 2024 - “
-
G lauvanesa2i7... 9oct 2024 =
B lauravicentel... 17 ago 2024 - : +
° leidiscantillo.. 26 ago 2024 -
e nataliabrito2... 17 oct 2024 -
° gutierrezyan... 18 oct 2024 -
. lacerayuleim... 21 ago 2024 —
>
= 951 2. m.
~BERw® g 21/10/2024 %)‘
B @ B 0 © Q DianaMarisOvll. &

3 Leido / Noleido ¢ ~

g PR "

Seguimiento a la Etapa Productiva de la Aprendiz LAURA VANESSA VICENTE RANGEL o

4] Sequimi..CENTEdocx

@ &« & ~ G & -
Mié 8/10/2024 243 PM

Diana Maria Ovalle Monsalve
Para: evalle@intefert.com

CC: lauravicente1510@gmail.com

o Seguimientoetapaproductiva...
B e

Estimado Sr, Eric Valle,
Cordial saludo.

Mi nombre es Diana Maria Ovalle Monsalve, instructora del SENA encargada del acompanamiento de
aprendices en su etapa practica. Me dirijo a usted para presentarme y al mismo tiempo, informarle que se
adjunta a este correo el formato de imiento a la Etapa Pr iva de la aprendiz LAURA VANESSA
VICENTE RANGEL , correspondiente al periodo evaluado del 05/08/2024 al 03/10/2024.

Le solicito amablemente revisary diligenciar la informacion en la seccion 3 del formato, que incluye la
waloracion de los Factores i asi como los Factares Técnicos, conforme
al desempeno abservado durante el periodo evaluado. Unavez completado el diligenciamiento y verificada
la informacion, le agradeceria que firme el documento en las secciones requeridas por el ente conformador.

y Compor

Su retroalimentacion es de gran importancia para asegurar el desarrollo integral del aprendiz, es poresta
razén que agradeceria acordar una reunian con usted y con el aprendiz para discutir su progreso y fortalecer
su proceso formativo. Quedo a su disposicién para acordar la fechay hora gue le resulte més conveniente
pars este encuenfro..

Agradezco de antemano su colaboracion y quedo atenta a cualguier duda o inquietud gque pueda tener.
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Evidencia obligacion del contrato 6.

_u Meeatfo

¢« > c

25 forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=shell

NA

Forms

© Recientes

[ Mis formularios

E 3

»

< -

Listado de asistencia Aprendices SENA _S Listado de asistencia Aprendices SENA _
erv. y Ope. Microfinancieras 3010002

DIANA MARIA OVALLE MONSALVE
56 respuestas

Nomina 2921536
DIANA MARIA OVALLE MONSALVE
121 respuestas

FNCLIFSTA NF PFRCFPCION Y PRACTICAS

am O Buscar

Cadnp i RN )

Listado de asistencia Aprendices SENA _| Listado de asistencia Aprendices SENA

SGSST Cienaga
DIANA MARIA OVALLE MONSALVE
484 respuestas Curso de Resolucién de Conflictos Ambientales

M = I l | A
= * & A
= Galeria de plantillas =
(1 Formularios rellenos 23 Compartidos conmigo ¢y Favoritos Filtrar por palabra clave =

7

ifi C % um & -~ @ @ N Aé@mﬁw:/s:ojlz&

Listadodea X

€ > C 25 universidad .sharepoint.com/x/r/personal/dmovalle_unimagdalena_edu_co/_layouts/15/doc2.aspx?sourcedoc=%7B65693BD6-ESFF-492F-AAF5-945825EDC... ¥
“ Listado de asistencia Aprendices SENA _ Némina 2921536 (g 2 Buscar herramientas, ayuda y mucho més (Alt + Q)
Archivo Inicio  Insertar  Compartir  Disefio de pAgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda Dibujo  Disefio de tabla (9]
v O~ B | Calibri(Cuerpo) v 11 v N v &v &~ =r | =v 5 v || Fecha v 0 0y By By By v iy Qv
H26 v Fx| | 23/09/2024 v
Id Hora de inicio Hora de finalizacion [~ |[Nombres y. Apetl\’du Documento de ident Fecha de la Sesion Programa J K L M N
102 103 27/09/2024 9:58 27/05/2024 9:59 Nayerith diaz barraza 1084730822 27/09/2024 Técnico en némina y prestaciones sociales ]
103 104 27/09/2024 9:59 27/09/2024 10:00 Maria Fernanda Oliverc 1084730424 27/09/2024 Néminas y prestaciones sociales
104 105 27/05/2024 10:24 27/03/2024 10:26 Arleidys Torres Gomes 1126123548 27/09/2024 Nomina y prestaciones sociales
105 106 27/09/2024 12:18 27/08/2024 12:19 Linda morelo 1004485112 23/09/2024 Técnico ndmina y prestaciones sociales
106 107 27/09/2024 12:18 27/09/2024 12:19 Cristian de la Rosa pact 1193154331 27/09/2024 Némina y prestaciones sociales
107 108 27/09/2024 12:18 27/08/2024 12:13 Dania Alejandra barrios 1081807393 27/09/2024 Némina y prestaciones sociales
108 109 27/09/2024 12:18 27/09/2024 12:19 sharick mercado caro 1079804060 27/09/2024 nomina y prestaciones sociales
109 110 27/09/2024 12:19 27/09/2024 12:20 Arana Ortega 1081791448 27/09/2024 Némina y prestaciones sociales
110 111 27/09/2024 12:19 27/09/2024 12:20 Evelin luna Aguilar 1082972806 27/09/2024 Nomina y prestaciones sociales
111 112 27/09/2024 12:19 27/09/2024 12:20 Liceth Dayana Granado 1003231133 27/09/2024 Némina y prestaciones sociales
112 113 27/09/2024 12:20 27/09/2024 12:20 Ximena Lucia Pineda G: 1081786999 27/09/2024 Némina y prestaciones sociales
113 114 27/09/2024 12:20 27/03/2024 12:22 Maryuris Paola Camact 1004110064 27/09/2024 Némina y prestaciones sociales
114 115 27/09/2024 12:21 27/09/2024 12:22 Robinson Andrés Garci: 1081793342 27/09/2024 Némina y prestaciones sociales l
115 116 27/09/2024 12:21 27/09/2024 12:22 SARAI TATIANA MARTIF 1065582019 27/09/2024 Némina y prestaciones sociales
116 117 27/08/2024 12:22 27/09/2024 12:23 Ana Carolina Barletta h 1084726457 27/09/2024 Némina y prestaciones sociales
117 118 27/09/2024 12:22 27/09/2024 12:23 Yasith José eguis Vega 1081801262 27/09/2024 Nomina y prestaciones sociales
118 119 27/09/2024 12:21 27/09/2024 12:23 Yuleimis Sarais Camach 1004486327 27/09/2024 Nomina y prestaciones sociales
119 120 27/09/2024 12:24 27/09/2024 12:26 Reynaldoe hernandez m 1081801525 27/09/2024 Neminas y prestaciones sociales
120 121 27/09/2024 12:23 27/09/2024 12:26 Mario Alberto Mosque 1081805647 27/09/2024 Nomina y prestacionegsociales
il x [
= Sheetl +

Estadisticas del libro

S Buscar

jtiesas-cauw

v @ @ & — 0% +

= %:55a. m.
&2 E:B 7 EP 21/10/2024 %) ‘
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SENA

€« > C 23 universidadmag-my.sharepoint.com/:x;/r/personal/dmovalle_unimagdalena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B11F4BDD6-68F0-4665-928F-8D88210BC2... ¥ D | ‘ H
n Listado de asistencia Aprendices SENA _ Serv. y Ope. Microfinancieras 3010002 g £ Buscar herramientas, ayuda y mucho mis (Alt + Q)
Archivo  Inicio  Insertar  Compartir  Disefio de pdgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar Ayuda Dibujo  Disefio de tabla [}
v [~ B | calibri(Cuerpo) v 11 v@;v v Av v | =~ = | General v v g 0 By By @Y Ly iy Qv
(@ 10 % sincronizado Este libre estd comprobando si hay cambios en Microsoft Forms. X
AL ~ fe v
Id ora de inicio lora de finalizacidi orreo electrénico Nombres y Apellido: Documento de ident~ | Fecha de la formaci Nuamero de Ficha J
41 40 02/10/2024 7:47 02/10/2024 7:49 anonymous Asvel Carolay Torres Gc 1084726400 02/10/2024 3010002 |
42 41 02/10/2024 15:12 02/10/2024 15:14 anonymous Sandy Yulieth Osorio ar 1084735409 02/10/2024 Técnico servicio y operaciones n
43 42 03/10/2024 7:31 03/10/2024 7:32 anonymous LUISA ISABEL ARGOTE I 1026563066 03/10/2024 3010002
44 43 03/10/2024 7:32 03/10/2024 7:32 anonymous Chelsy vanessa perea n 1007834230 03/10/2024 3010002
45 03/10/2024 7:32 03/10/2024 7:33 anonymous Kelly Johanna Arrieta V 1004434798 03/10/2024 3010002
46 45 03/10/2024 7:33 03/10/2024 7:34 anonymous Kariluz parody mufioz 1084791377 03/10/2024 3010002
47 46 02/10/2024 7:34 03/10/2024 7:35 anonymous MARIA LUISA VUELVAS 1084734591 03/10/2024 2010002
48 47 03/10/2024 9:47 03/10/2024 9:48 anonymous Asvel Carolay Torres Gc 1084726400 03/10/2024 3010002 I
49 48 03/10/2024 9:47 03/10/2024 9:49 anonymous ‘Yamit Alexis Crespo Qu 1084734922 03/10/2024 3010002
50 49 03/10/2024 10:56 03/10/2024 10:57 anonymous maria isabel acosta nar 1084743800 03/10/2024 3010002
51 50 03/10/2024 14:38 03/10/2024 14:33 anonymous Fernanda Carolina Aria: 1084733379 03/10/2024 3010002
52 51 03/10/2024 14:39 03/10/2024 14:40 anonymous MAYLETH mercado 1094741775 03/10/2024 3010002
53 52 03/10/2024 14:58 03/10/2024 14:53 anonymous Luis dngel Palacio cacer 1004486115 03/10/2024 3010002
54 53 03/10/202414:58  03/10/2024 14:59 anonymous Arleth Johana Torres G 1084726401 03/10/2024 3010002
55 54 03/10/2024 14:59 03/10/2024 15:00 anonymous sandy Yulieth Osorio ar 1084735409 03/10/2024 2010002 técnico en servicios y ¢
56 55 03/10/2024 14:59 03/10/2024 15:00 anonymous Milton yesid crespo qui 1004271896 03/10/2024 3010002
57 56 03/10/2024 15:19 03/10/2024 15:19 anonymous andrea carolina torres § 1084726399 03/10/2024 3010002 4 |
e 3
= Sheetl +
Estadisticas del libro v @ @ &F — Zom + 0
- = %57 a.m.
= O Buscar i ii @ D & n e il NS EEE S B ‘
‘ | Listado de asistencia Apre Contable 29017 ‘ & £ Buscar herramientas, ayuda y mucho mas (Alt + Q) 28 @
Archivo Inicioc Insertar Compartir  Disefio de pdgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar Ayuda  Dibujo G Comentarios b &
D [~ § | calibriCusrpe) ~» 11 ~ N v Gv v 0 | =~ 5 General v v 0y 0 By By By v iv Qv LLLIN
(D 58 % sincronizado Este libro esta comprobando si hay cambios en Microsoft Forms.
K9 v fe ~
A B CDE F G H | K L M N
1 3 N A
2 1 21/10/2024 13:16 # anor Marfa Fernanda palacic 1082900905 22/01/2024 2901739
3 2 21/10/2024 13:16 # anor Diego Andrésruarada 1082870037 21/10/2024 2901739
4 3 21/10/2024 13:16 # anor Brayan Esmith Lopez Ja 1082853290 21/10/2024 2901739
5 4 21/10/2024 13:16 # anor Hilary hermejo 1082878992 21/10/2024 2901739
6 5 21/10/2024 13:16 # anor Marily Redondo 1082884577 21/10/2024 2901739
7 6 21/10/2024 13:17 # anor Andrea Carolina Daza 5 1082918205 21/10/2024 2901739
8 7 21/10/2024 13:17 # anor Daniel Alejandro Moral 1082870815 21/10/2024 2901739
9 8 21/10/2024 13:16 # anor Ivan vanegas 1082894237 21/10/2024 2901739 !
10 9 21/10/2024 13:16 # anor Laurith Camila Cabarca 1128198237 21/10/2024 2901739
1 10 21/10/2024 13:17 # anor Yerlin Dayana Olaya M. 1082885856 21/10/2024 2901739
12 11 21/10/2024 13:18 # anor Jesus david reyes olivo 1082888343 21/10/2024 2901739
13 12 21/10/2024 13:18 # anor Natalia Pacla Castafied 1082884279 21/10/2024 2901739
14 13 21/10/2024 13:19 # anor Mariangel Torres Herné 1084451026 21/10/2024 2901739
15 14 21/10/2024 13:19 # anor Harold castro 1082884400 21/10/2024 2901739
16 15 21/10/2024 13:16 # anor Andrea Carolina Gonza 1082907812 21/10/2024 2901739
17 16 21/10/2024 13:16 # anor Brandon Andres Center 1082885556 21/10/2024 2901739
18 17 21/10/2024 13:42 # anor CHRISTIN TATIANA SAN 1082838927 21/10/2024 2901739
19
20
21
29 v
4 »
= Sheetl +
Estadisticas del libro ~ @3 @ & - 1w +
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SENA

Bl Listado de =

x

L Buscar

eoaw - A

Evidencia obligacion del contrato 8

Reporte de Juicios de Evaluacion

A O = F ESP

=) c universidadmag-my.sharepoint.com/:x/r/personal/dmovalle_unimagdalena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B9630D0D5-6DF1-4FF3-BAF4-C8285BABD...  ¥¢ D | & H
ﬂ Listado de asistencia Aprendices SENA _ Gestion Administrativa Salud 2921498 (g A2 Buscar herramientas. ayuda y mucho més (Alt + Q) 2 @
Archivo Inicio  Insertar  Compartir  Disefio de pagina ~ Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda  Dibujo (3 Comentarios L & & Compartir
D~ [~ B | calibri(Cuerpo) ~| 11 ~ N v General v v 0 By By By v iy Q- v N
(@ 90 % sincronizado Este libre esta comprobando si hay cambios en Microsoft Forms.
~ Te v
J K
1 orma Numero
2 1 21/10/2024 12:37 # anc Katherin tatiana plata [ 1082876450 21/10/2024 2921498
3 2 21/10/2024 12:37 # anc Danna Valentina torres 1083465692 21/10/2024 2921498
4 e 21/10/2024 12:39 # anc Nuris Barrios 1082851609 21/10/2024 2921498
5 4 21/10/2024 12:39 # anc Yerry Alexander Poved: 1.082.884.485 21/10/2024 2921498
6 5] 21/10/2024 12:40 # anc Evelyn Silva Padilla 182863681 21/10/2024 2921498
7 [ 21/10/2024 12:40 # anc Yokebe Yireth Maiguel 11004365830 21/10/2024 2921498
7 21/10/202412:48 # anolennifer Paola Zabala A 1081797443 21/10/2024 2921498
<) 8 21/10/2024 14:20 # anc Diego Andrés Arévalo £1051669581 21/10/2024 2921498 4
10
11
12
13
4 >
= Sheetl +
Estadisticas del libro @ e & - + O
3:21 p. m.

21/10/2024 2

Gha del Heporte: TF0ZA
oha de Caracterizacion: 3010002
Ggigo: 133302

1siGn: 1

SERVICIOS ¥ OPERACIONES MICROFIMANCIERAS
EN EJECUCION

170024

160812025

odalidad de Formacién: PRESENCIAL

Resultado de Aprendizaje

0
FROBLEMAS AMBIENTALES ¥ DE 55T

503963 - LINTEFPRET AR LOS
FROBLEMAS AMBIENTALES ¥ DE 55T

Funcionario que registio el

T 1052641955 -

evaluativo

DIANIA MAFIS OWALLE FONGALVE

603363 - 1 INTERPRETAR LOS
FROBLEMAS AMBIENTALES ¥ DE 55T

T 1082641955 -

DIANA MARIA O ALLE MOMSALVE

603363 - 1 INTERPRETAR LOS
FROBLEMAS AMBIENTALES ¥ DE 55T

T 1082641955 -

DIANA MARIA O ALLE MOMSALVE

603363 - 1 INTERPRETAR LOS

T 1082641955 -

DIANA MARIA O ALLE MOMSALVE

| roucwnoeucicura o o
603363 - 1 INTEFPRETAR LOS
FROBLEMAS AMEIENTALES ¥ DE 55T

503363 - 1 INTEFPRETARLOS
PROBLEMAS AMEIENTALES ¥ DESST

503363 - 1 INTEFPRETARLOS
PROBLEMAS AMEIENTALES ¥ DESST

603963 - 1 INTEFPRETARLOS
PROBLEMAS AMEIENTALES ¥ DE 55T

603969 - 1 INTEFPRETARLOS
PROBLEMAS AMBIENTALES ¥ DESST
603969 - 1 INTEFPRETARLOS

PROBLEMAS AMBIENTALES ¥ DESST

603983 - 1 INTEFPRETARLOS
PROBLEMAS AMBIENTALES ¥ DESST

egional: 47 - REGIONAL MAGDALENA
entro de Formacion: 8524 - CENTRO DE LOGISTICA ¥ PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALERNA,
po de HNiimero de | Nombre Estado Competencia
locume( ., |Document
2TIEIE MILTON YESID CRESPOQUINTERD ENFORMACION 3T739- APLICARPRACTICAS DE PROTECCION
AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ SALUDEMEL
i ,
004436115 LUIS AMGEL PALACIOCACERES ENFORMACION 37739- APLICARPRACTICAS DE PROTECCION
AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ SALUDEMEL
f ,
004434733 KELLY JOHARA ARRIETA YALLEJD ENFORMACION 37739- APLICARPRACTICAS DE PROTECCION
AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ SALUDEMEL
f ,
026563066 LUISAISABEL ARGOTE MEZA, ENFORMACION 37739- APLICARPRACTICAS DE PROTECC
AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ SALUDEMEL
034726339 ANDREA CAROLINA, TORRES GOMEZ ENFORMACION 37739- APLICARPRACTICAS DE PROTECCION
AMBENTAL, SEGURIDAD ¥ SALUDEMEL
034726400 ASWEL CAROLAY TORRES GOMEZ ENFORMACION 37739 APLICAR FH%CTICAS 3 PHUTECC\SN
AMEENTAL, SEGURIDAD ¥ SALUDEMEL
034726401 ARLETH JOHAMA TORRES GOMEZ ENFORMACION 37739 APLICAR FH%CTICAS 3 PHUTECC\SN
AMEENTAL, SEGURIDAD ¥ SALUDEMEL
1084733379 FERMANDA CAROLINA | ARIAS OVALLES ENFORMACION 37733- APLICAR FH%ETIEAS DE PHUTEEE\SN
AMEIENTAL, SEGURIDAD ¥ SALUDEMEL
1084734531 MARIA LUISA VUELVAS ARGOTE ENFORMACION 37793- APLICAR FH%CTICAS DE PHUTECC\SN
AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ SALUDEN ;L
1084734922 TAMIT ALEXIS CRESPOQUINTERO ENFORMACION 37793- APLICAR FH%CTICAS DE PHUTECC\SN
AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ SALUDEN ;L
1084776403 SAMDY YULIETH 0S0RIO ARDILA ENFORMACION 37793 - APLICAR FH%CTICAS DE PHUTECC\SN
AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ SALUDEN ;L
Hoja
P suscer A ECETPa % -~ CEE

GTH-F-062 V10

T 1082641955 -

TC 1052641955 -

TC 1052641955 -

DIANA MARIA OWALLE MONSALVE

DIATIA MAFIA OWALLE MONGALVE

DIATIA MAFIA OWALLE MONGALVE

TC 1062641955 -

DIAMA MARIS OWALLE MONSALYE

T 1062641955 -

DIAMA MARIS O¥ALLE MONSALYE

T 1062641955 -

DIAMA MARIS O¥ALLE MONSALYE

Fecha g Hora del |

Juicic v - |
EPROBADD THI0Z0Z 013 &
APROBADD 02024 1003 5
APROBADD OHI0Z0Z4 1136 5
APROBADD OHI012024 1006 5
APROBADD OHI0Z0ZH 003 5
EPROBADD THI0Z0ZH 013 5
EPROBADD THI0Z0ZH 013 5
EPROBADD OHI0IZ02% 1006 5
APROBADD OHI0IZ02% 1006 3
APROBADD OHI0Z02H 1013 3
AFROEADD OHI0IZ0Z¢ 1013 3

T 1082841955 -

o [ m 7 ESP

DIAMA MARIA O¥ALLE FONSALYE

10:03 a. m.
21/10/2024 %
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SENA

Reporte de Juicios de Evaluacion

Feporte: TAE0Z,

2921536

33600

[

HOMINA ¥ PRESTACIONES SOCIALES
EN EJECUCION

150442024

140742025

PRESENCIAL

47- REGIONAL MAGDALENA

aracterizacion:

Forma 9529 - CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA
Wamero de Nombre Estado Competencia [Resultado de Aprendizaje Juicio de Fecha y Hora del | Funcionaiio que 1egistro el juicio evaluative
Documento id Jduicio i
- - - T T T -
(e TICETA DAY ATE, GRANALIDS D12 ERFORMACION i AFLCAR PRACTICAS OF BEA0R0 0% VERIF AR LA FFROBAO0 TZOFZ024 398 2 T 102641355 - DIATIA FAAFIR OV ALLE MONSALVE
PROTECCIAN AMBIENT AL SEGURIDAD | COMDICIONES AMBIENTALES ¥ DE
i
O TET ) TAMPLHO FEFER, ERFORMACION | 37783 - APLICAR PRACTICAS DE EI0H0 03 VERIFICAR LA FFROBAO0 TIHOFZ024 1128 2 T 102641355 - DIATIA FAAFIR OV ALLE MONSALVE
PROTECCION AMBIENT AL SEGURIDAD | COMDICIONES AMBIENTALES ¥ DE
U EL FL TR ARG I0 O 3rUIERRN T aCOECE Cop
(EEE TTO7 ALEJANORE, FMORELD MIETD ERFORMACION | 37783 - APLICAR PRACTICAS DE BEI0H0 03 VERIFICAR LA FFROBAOO TOFZ028 T 3 T T026¥1355 - DIATIA BRI OV ALLE MORSALVE
PROTECCIAN AMBIENT AL SEGURIDAD ¥| CONDICIONES AMBIENTALES ¥ DE
Lo T oCOECE Cop
R K CAMPCHD BFEVD ERFORMACION | 27783 AFLICAR FRACTICAS DE G040 05 VERIFICAR LS FROBA00 TZFOFZ0E 533 5 T 052541355 - DHATIA TARFIR OV ALLE MORSALVE
PROTECCION AMEIENT AL, SEGURIDAD V| CONDICIONES AMEIENTALES Y DE
Lo T ACOECE Cop
e TEOFE ESTHER EVILE. FODFIGUE: ERFORMRCION | 27733~ APLICAR PRACTICAS DE BGI0%0 - 03 VERFICAR LES FROBA0D TZOIZ0E 545 3 T 05254135 - DHANIE FARFIR GV ALLE MORSALVE
PROTECCION AMEIENT AL, SEGURIDAD V| CONDICIONES AMEIENTALES Y DE
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marts, Octubre de 2024

Sefor

DEYBI ALONSO NIEBLES MORA

SUPERVISOR CONTRATD Mo. COL.PCCNTR.5815576

Coordinzdor académico

CEMNTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALEMA.

Santa Marta
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes Octubre del afio z024

Referencia: Mo CO1.PCCNTR.5315576 del afio 2024

DLAMA MARIA OVALLE MONSALVE, identificado con |z cédula de ciudzdaniz Mo. 1.082.841.955 de Santa
Marta, en mi calidad de Contratista del SEMA, en el Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica, en
cumplimiento del Contrate de Prestacion de Servicios de lz referencia, a continuacion, presento el Informe

de actividades realizadas en &l mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: 5= fija como velor total para el contrato la suma de CUARENTA ¥ SEIS MILLOMES
SETECIENTOS TREINTA ¥ MUEWVE MIL TRESCIENTOS SETEMNTA ¥ UN PESOE M/CTE (545.739.371). Esta suma SEra
pagada por el SEMA &l contratista de |z siguients mansara: 1) Diez (10) Pagos iguales sucesivos mensuales por los
meses de febrero a noviembre de 2024, por walor de CUATRO BMILLOMES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO
WIL QUINIENTS CUARENTA ¥ CINCO PESOS M/CTE ($4.465.545) cads uno. 2) Un ditimo pago preporcional zl
valor de los honorarics mensuales por los dias efectivos de prestacion de servicio del ultimo mes de diciembre

porvalor de D05 MILLOMNES DCHEMTA Y TRES MIL MOVECIENTOS VEINTIUM PESOS M/CTE [52.083.921).

Plazo: 52ra hasta el 14 de diciembre de 2024,

OBJETO:
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