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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
 
 
 

Señor 

YAIR ENRIQUE TACHE NIEBLES 

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5886131 DE 2024 

Coordinador académico del Centro Acuícola y 

Agroindustrial de Gaira Santa Marta D.T.C.H 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual de octubre del año 2024 

 

 

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 5886131DE 2024 
 
 

SANTIAGO OSPINO FLÓREZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 12.583.217 

del Banco - Magdalena, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Acuícola y 

Agroindustrial de Gaira, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 

referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto 

de cobro. 

Valor y forma de pago: TREINTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y 
OCHO MIL OCHOCIENTOS QUINCE PESOS M/CTE ($ 31.258.815). Esta suma será 
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (1) primer pago 
correspondiente al mes de marzo por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS 
SETENTA MIL CIENTO TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($3.870.139) b) seis (6) 
pagos iguales durante los meses de abril a septiembre de 2024, por valor de CUATRO 
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y 
CINCO PESOS M/CTE ($4.465.545,00) cada uno. c) Un (1) último pago correspondiente 
al mes de octubre, por valor de QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL 
CUATROCIENTOS SEIS PESOS M/CTE ($ 595.406) 

 

 
Plazo: Será hasta el 2 de octubre de 2024. 
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OBJETO: 

Prestar servicios profesionales en el rol de instructor de emprendimiento o rol de 
instructor técnico, aportando en la planeación, ejecución, evaluación y mejora 
continua de los procesos de formación y asesoría técnica para el emprendimiento 
rural y campesino; definidos por la Dirección de Empleo y Trabajo y la 
Coordinación Nacional del programa SER en la especialidad de AGRICOLA 

 

Obligaciones Específicas: 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 
 

 
1 

Ejecutar las acciones de formación 
técnica haciendo uso de la 
estrategia pedagógica “aprender 
haciendo”, bajo la modalidad de 
atención sincrónica - asincrónica de 
acuerdo con los procedimientos de 
la Dirección de Formación 
Profesional Integral y los 
lineamientos de la Dirección de 
Empleo y Trabajo y la Coordinación 
Nacional SER, establecidos en la 
guía para la ejecución del programa 

SER en el SIGA. 

 

Finalizó la formación en 
el municipio de Sabanas 
de San Ángel 

 

Fotos y listado de 
asistencias 

 
 
 

 
2 

Articular con los instructores de 
emprendimiento para realizar el 
alistamiento integral de los 
procesos de formación para el 
desarrollo de las competencias de 
emprendimiento y la construcción 
del modelo de negocio con los 
aprendices, así como la formulación 
de proyectos productivos y creación 
de unidades productivas. 

Se proyecta realizar las 
acciones de formación 
bajo la modalidad de 
atención sincrónica 

Se proyecta entregar 
las evidencias en los 
formatos establecidos 

 
 

3 

Brindar la atención requerida a 
grupos y organizaciones rurales, 
comunitarias y campesinas 
beneficiarias del servicio de asesoría 
técnica, de acuerdo al plan de 
acción concertado para la puesta en 
marcha de su unidad productiva y el 
protocolo de atención definido por la 
Coordinación Nacional SER 

Se proyecta realizar las 
acciones de formación 
bajo la modalidad de 
atención sincrónica 

Se proyecta entregar 
las evidencias en los 
formatos establecidos 

 Acompañar a grupos y 
organizaciones rurales, 
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4 

comunitarias y campesinas 
asignadas; en la planificación de 
mejoras de producción familiar, 
capacidad productiva y 
condiciones ambientales en 
concordancia con el protocolo de 
atención definido por la 
Coordinación Nacional SER.. 

 

Se proyecta realizar las 
acciones de formación, 
bajo la modalidad de 
atención sincrónica 

 

Se proyecta entregar 
las evidencias en los 
formatos establecidos 

 
 
 
 
 
5 

Asegurar el reporte de información 
con claridad, oportunidad y 
veracidad en los sistemas de 
trazabilidad y seguimiento 
dispuestos de manera temporal o 
permanente por el SENA entre 
ellos Sofia Plus para el 
seguimiento de actividades 
específicas, entregando informe al 
supervisor del contrato y al apoyo 
administrativo SER según aplique. 

La presente actividad se 
realizará en la presente 
vigencia 

Se proyecta entregar 
las evidencias en los 
formatos establecidos 

 

 
6 

Programar y reportar a su supervisor 
de contrato, con una antelación 
mínima de una semana las 
formaciones a atender, de manera 
que se autorice por escrito su 
movilización previa a la salida, en el 
marco de su objeto contractual. 

La presente actividad se 
realizará en la presente 
vigencia 

Se proyecta entregar 
las evidencias en los 
formatos establecidos 

 

7 

Evaluar los resultados de 
aprendizaje en un plazo no mayor 
a ocho días hábiles luego de 
finalizada la formación. 

La presente actividad se 
realizará en la presente 
vigencia 

Se proyecta entregar 
las evidencias en los 
formatos establecidos 

 

 
8 

Entregar información bajo criterios 
de calidad, oportunidad, veracidad 
y completitud a apoyo 
administrativo SER para la 
creación de la unidad productiva, 
así como la inscripción en el 
sistema de información de la 
Agencia Pública de Empleo. 

 

La presente actividad se 
realizará en la presente 
vigencia 

 

Se proyecta entregar 
las evidencias en los 
formatos establecidos 

 

9 

Participar en el proceso de 
inducción del programa (objetivos, 
estrategia, metodologías), sus 
componentes y procedimientos 

La presente actividad se 
realizará en la presente 
vigencia 

Se proyecta entregar 
las evidencias en los 
formatos establecidos 

 

10 

Gestionar alianzas con entes 
territoriales, organizaciones 
privadas, organizaciones sociales 

La presente actividad se 
realizará en la presente 
vigencia 

Se proyecta entregar 
las evidencias en los 
formatos establecidos 
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 o no gubernamentales, que 

permitan la identificación y 
canalización de recursos para el 
apalancamiento de los programas 
de formación, proyectos y unidades 
productivas a atender. 

  

 
 
 

 
11 

Participar mensualmente en la 
reunión de seguimiento operativo 
del programa convocadas por la 
coordinación académica y/o 
misional con observancia del 
esquema establecido por la 
coordinación nacional para tal fin y 
generar las respectivas 
evidencias. 

 
La presente actividad se 
realizará en la presente 
vigencia 

Se proyecta entregar 
las evidencias en los 
formatos establecidos 

 

 
12 

Participar en eventos de carácter 
técnico, estratégico, de 
socialización y de otro tipo de 
evento al que sea convocado por 
la dirección general, regional o 
centro de formación, garantizando 
la transferencia de conocimiento 
obtenido al equipo de trabajo. 

 

La presente actividad se 
realizará en la presente 
vigencia 

 

Se proyecta entregar 
las evidencias en los 
formatos establecidos 

 
 
 
 

 
13 

Presentar informe mensual sobre 
la ejecución de las obligaciones 
contractuales donde se evidencie 
el avance a las metas asignadas, 
así como el respectivo análisis y 
acciones de mejora cuando dé a 
lugar y a la terminación del 
contrato presentar al supervisor de 
contrato informe anual de gestión 
de centro en los términos 
solicitados por la coordinación 
nacional SER, evidenciando lo 
establecido en la guía para la 
ejecución del Programa SER así 
como en la lista de chequeo - 
portafolio de evidencias 

 

Se subieron al Secop ll 
los documentos 
contractual y financiero 
con sus respectivas 
evidencias 

 

Se entregaron las 
evidencias en los 
formatos 
establecidos 

 
 

14 

Realizar su afiliación ante la 
Administradora de riesgo laboral 
que disponga el SENA, bajo la clase 
de riesgo relacionada con el diseño 
curricular de varias líneas 
productivas, tener en cuenta el 
mayor riesgo asociado 

La presente actividad se 
realizó en la presente 
vigencia 

Se entregaron las 
evidencias en los 
formatos establecidos 

 Las demás que sean asignadas 
por el supervisor del contrato 

La presente actividad se 
realizará en la presente 

Se proyecta entregar 
las evidencias en los 
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15 según aplique, de acuerdo con los 

lineamientos emitidos por la 
dirección de empleo y trabajo- 
coordinación nacional SER 

vigencia formatos establecidos 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el 

informe en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el 

que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada 

desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 
 

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1. 12124 Cienaga 18 marzo 2024 23 marzo 2024 

2. 15524 Nueva Granada 1 abril 2024 5 abril 2024 

3. 125824 Jolonura 2 septiembre 2024 6 septiembre 2024 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el 

respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha 

posterior a la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el 

siguiente informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los 

desplazamientos realizados y el No. 4568462029 de la planilla operador SOI, periodo 

septiembre de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

Evidencias en (xx) folios 

Cordialmente, 



 

 

 
 

 

 

Santiago 
Ospino 
Flórez 
Contratist 
a 
C.C. No. 12.583.217 Expedida en el Banco Magdalena 

 
 
 
 
 

Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 

 

YAIR ENRIQUE TACHE NIEBLES 

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 

5886131 DE 2024 CC 85473002 COORDINADOR 

ACADÉMICO 
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO ACUICOLA Y 
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-
MAGDALENA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2024-03-13-1:49 p. m.

36-02-00-047-
911810

MHbzableh BICHARA JOSE ZABLEH JASBUNDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 12124 Fecha Solicitud 2024-03-13 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-047-911810  CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE 
GAIRA-MAGDALENA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2024-03-13 Genera Viáticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina CORDINACION ACADEMICA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 4624 Dependencia Solicitante 911838 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-MAGDALENA-EMPRENDE RURAL

Rubro Presupuestal de Viaticos

 - 

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3602-1300-10-20308E-3602035-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - DESARROLLO DE 
CAPACIDADES EMPRENDEDORAS Y EMPRESARIALES PARA LA 
GENERACIÓN DE INGRESOS A NIVEL    NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

SANTIAGO  
OSPINO FLOREZ CC:  12583217 Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2024-03-18 2024-03-23 MAGDALENA / SANTA 
MARTA

MAGDALENA / ZONA - 
- MAGDALENA 5 No 0

5 0,00 0,00 0,00 160.000,00 160.000,00

RUTA:STA/MTA--CIENAGA -VEREDA 
NUEVA GRANADA Y COREA-
STA/MTA.DEL18/3/2024AL23/2024.OB
JETO:DESARROLLO DE ACCIONES 
DE FORMACION DEL PROGRAMA 
SER EN APLICACIÓN DE LAS 
BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS

Totales Solicitud de Comisión 0,00 160.000,00 160.000,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
RUTA:STA/MTA--CIENAGA -VEREDA NUEVA GRANADA Y COREA-STA/MTA.DEL18/3/2024AL23/2024.OBJETO:DESARROLLO DE ACCIONES DE FORMACION DEL PROGRAMA SER EN APLICACIÓN DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 12550817 Nombre: BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO ACUICOLA Y 
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA - MAGDALENA

Firma Responsable

Verificado Por: MARIA BEATRIZ SALJA CAMPO Fecha Verificación: 13/03/2024 11:20:52

1 de 1Página
FIRMA_SIIF FIRMA_USUA



Versión: 04

Código: 

GTH-F-090

Tipo: C.C. No. 12.583.217

No.CO1.PCCNT

R5886131
AÑO 2024

FECHA 

VENCIMIENTO DEL 

CONTRATO

2 10 2024

DEPENDENCIA/

CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/

CENTRO 

ENTIDAD O  

EMPRESA:
CONTACTO

3007358796

18 3 24 23 3 24

1

2

3

GTH-F-090 V.04

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 11/03/2024

BICHARA JOSE ZABLEH HASBUM
SUBDIRECTOR (E)CENTRO ACUICOLA 

AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira

OBJETO CONTRACTUAL:
 Presentar servicios profesionales en el rol de instructor de emprendimiento o rol de instructor técnico, aportando en la planeacionPrestar servicios profesionales en 

el rol de instructor de emprendimiento o rol de instructor técnico, aportando en la planeación, ejecución, evaluación y mejora continua de los procesos de formación 

y asesoría técnica para el emprendimiento rural y campesino; definidos por la Dirección de Empleo y Trabajo y la Coordinación Nacional del programa SER.

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Magdalena

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 

GASTO (de la Movilización)

FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

RUTA

NOMBRES Y APELLIDOS

SANTIAGO OSPINO FLOREZ

IDENTIFICACIÓN:

CONTRATO

SANTA MARTA -CIENAGA -VEREDA NUEVA GRANADA  Y COREA &  VEREDA NUEVA GRANADA-LA ISABEL -SANTA MARTA

Brindar la atencion requerida a grupos y organisaciones rurales comunitarias y campesinas benificiarias del servicio de asesorias de acuerdo al plan de accion concertados para la puesta en marcha de su unidad productiva.

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 

DEL CONTRATO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO DESARROLLO DE ACCIONES DE FORMACION  DEL PROGRAMA SER EN  APLICACIÓN DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS

Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira

YAIR TACHE NIEBLE CORDINADOR ACADEMICO

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Magdalena

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 

CIUDAD/PAIS Magdalena

ARLEN BAYONA

FECHA INICIO DEL 

DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Ejecutar la accion de formacion tecnica haciendo uso de la estrategia pedagojica "aprender haciendo"bajo la modalidad sincronica - asincronica.de acuerdo con los 

Día 1 : 18/03/24

Desplazamientos ruta de ida:Santa Marta -Cienega,Vereda Corea y Nueva Granada

Medio de transporte: área, terrestre o fluvial:Terresre

Actividades  a ejecutar:Manejo integral de plagas y enfermedades MIPE :Concepto,actividades,aplicabilidad,normativas

Desplazamientos Internos: Si hay lugar a ellos o N/A.: Motos

Día 2: 19/03/24

Actividades a ejecutar:Plaguicidas:Conceptos,clases,toxicidad,uso y manejo ,normativas,aplicaciones,maquinarias y equipos y dosificaciones

 

Día 3: 20/03/24

Actividades a ejecutar:Salud,seguridad y bienestar del trabajador : Conceptos,normativas,aplicabilidad

Día 4: 21/03/24

Actividades a ejecutar:Residuos ,concepto,tipos,tecnicas de disposicion y normativa

Día 5: 22/03/24

Actividades a ejecutar:Necesidades del trabajador. Conceptos,tipos,tecnicas de disposicion y normativa.

Dia 6:23/03 /24

Actividad :Practicas visitas a bodegas de las fincas donde guardan los materiales y agroquimicos ,abonos ,herramientas

Desplazamientos Ruta de regreso: Verda Nueva Granada a la Isabela-Santa Marta

Medio de transporte: área, terrestre o fluvial.Moto y Autobus

Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de $ 30.000

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $130.000 (cuando aplique)

ACTIVIDADES  ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día)

FIRMAS 

AGENDA 

Acompañar a grupos  y organizaciones rurales,comunitarias y campesinas asinada, en la planificacion de mejoras  de produccion familiar, capacidad productiva .

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :                   

Cargo:SUBDIRECTOR (E) CENTRO ACUICOLA 

AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

Cargo:CORDINADOR ACADEMICO  Nombres y Apellidos:Santiago Ospino Florez

BICHARA JOSE  ZABLEH  HASBUM  Nombres y Apellidos: 

FIRMA DEL CONTRATISTA:



Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

12124 SOLICITUD 

160.000,00 160.000,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

36-02-00-047-911810 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-

MAGDALENA

3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2024-03-31

Objeto:
VIATICOS FORMACION: COM-12124 RUTA STA/MTA--CIENAGA -VEREDA NUEVA GRANADA Y COREA-STA/MTA.DEL18/3/2024AL23/2024 PARA DESARROLLO DE ACCIONES DE FORMACION DEL PROGRAMA SER EN 

APLICACIÓN DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

Total: 160.000,00 0,00 160.000,00 160.000,00

160.000,00 0,00

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

911838  CENTRO ACUICOLA Y 

AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-MAGDALENA-

EMPRENDE RURAL

C-3602-1300-10-20308E-3602035-02 

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 

FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN 

EMPRENDIMIENTO - DESARROLLO DE 

CAPACIDADES EMPRENDEDORAS Y 

EMPRESARIALES PARA LA 

GENERACIÓN DE INGRESOS A NIVEL    

NACIONAL

Nación 10 CSF

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: Si
Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: COM-12124 Tipo: Fecha: 2024-03-14

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 12550817 BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN Cargo:
SUBDIRECTOR CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA - 

MAGDALENA

CUENTA BANCARIA

Número: 77971799253 BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Estado: Activa

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de Ciudadanía 12583217 SANTIAGO  OSPINO FLOREZ Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 160.000,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 160.000,00 Saldo x Obligar: 160.000,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 4624  de fecha 2024-01-30. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 56224 2024-03-14 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-047-911810  CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-MAGDALENA

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto 

Comprobante

Usuario Solicitante: MHgteran GUSTAVO ANDRES TERAN BALLEN

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-047-

911810

CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE 

GAIRA-MAGDALENA

Fecha y Hora Sistema: 2024-03-14-6:16 p. m.

 Página 

1 

de 

1
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                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA (En la que se presenta el informe): Santa Marta 27/03/2024 
 

PRESENTADO A: (Nombre del ordenador del gasto y cargo) 
Bichara José Zbleth Hasbum 

ORDEN DE VIAJE No:12124 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

18/03/2024 23/03/2024 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
Municipio de Ciénaga 
Vereda Nueva Granada y 
Corea 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad) 

Magdalena  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir Formacion al Municipio de Cienaga Veredas Nueva Granada y 

Corea 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Manejo Integral de Plagas y Enfermedades MIPE.Concepto,Actividades,Aplicabilidad,Normativa 
2. Plaguicidas: Conceptos, Clases, Toxicidad, Uso y Manejo, Normativa, Aplicaciones, Maquinarias, 

Equipos y Dosificación. 
3. Salud, Seguridad y Bienestar del Trabajador: Concepto, Normativa, Aplicabilidad 
4. Residuos: Concepto, Tipos, Técnicas de Disposición y Normativa 
5. Necesidades del Trabajador: Tipos, Contexto, Equipo de Protección Personal 

RESULTADOS:  

1. En agricultura se entiende como manejo integrado de plagas (MIPE). a una estrategia que usa una 

gran variedad de métodos complementarios, Físicos, mecánicos, químicos, biológicos, genéticos, 

legales y culturales para el control de plagas y enfermedades, estos métodos se aplican en tres 

etapas que son. A) prevención, B) monitoreo y C) evaluación e intervención. El MIPE, es un 

método que aspira a reducir o eliminar el uso de plaguicidas y a minimizar el impacto en el medio 

ambiente. El programa le da prioridad al uso del métodos cultural, etológico, biológico y físico 

sobre el químico, en la aplicación del MIPE debemos tener en cuenta el comportamiento de las 

plagas como población, el daño económico al cultivo. 

2. En definición de plagas se incluyen insectos, hierbas, pájaros, mamíferos, moluscos, peces, 

nematodos o microbios que compiten con los seres humanos, los plaguicidas se pueden 

clasificar de acuerdo con su presentación comercial en: polvos, líquidos, gases y comprimidos, 

Los plaguicidas son utilizados directamente en el suelo y en el cultivo, o bien para el 

mantenimiento y limpieza de infraestructura, herramientas y equipos. El uso y manejo de los 

plaguicidas estarán sujetos a las disposiciones contenidas en la ley 09 de 1979, el decreto 2811 de 

1974, reglamento sanitario internacional. 

3. Entre los elementos de las BPA también se encuentra el bienestar de los trabajadores, se enfoca 
en promover la calidad de vida a través de una existencia tranquila, productiva y satisfecha. Los 
trabajadores son el recurso más importante de la agro empresa, y por esta razón: se realiza 
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contratos de capacitación frecuentemente, mantenemos por escrito y en lugares visibles los 
procedimientos en caso de emergencia, mantenemos la higiene en las viviendas e instalaciones, 
los trabajadores permanentemente están afiliados a una empresa prestadoras de servicio de salud 
(EPS) y a una administradora de riesgos profesionales (ARP).Evitar enfermedad en los 
trabajadores, evitar accidentes e intoxicaciones por los insumos químicos, Generar seguridad y 
bienestar de los trabajadores, evitar la contaminación de los insumos que se produzcan.  

4. Los residuos agrícolas pueden ser quemados directamente para la producción de energía o ser 
sometidos a procesos térmicos o mecánicos para la obtención de biocombustibles, los residuos 
que se generan son, resto de podas y del cultivo, plásticos y mallas procedentes de invernaderos, 
sacos de papel, cartón envases de abonos y fertilizantes, estructuras metálicas. 

5. Medidas preventivas, capacitación adecuada de los operarios encargados del manejo de los 
equipos, evitar ropas flojas u holgada disponer de calzados adecuados durante el uso de las 
labores, usar guantes, mascaras. Se debe revisar si la agro empresa cuenta con las siguientes 
instalaciones, A) Baños para los trabajadores, B) Área para el almacenamiento de insumos C) 
Área para la preparación y dosificación de mezcla D) Áreas de acopios de la cosecha E) Área para 
el consumo de alimento F) Área para disposición de residuos 

6. SE visitaron diferentes bodegas de almacenamientos y se le hizo sus respectivas observaciones 
de como tiene que estar funcionando las bodegas. 
  

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Tiquetes formales 
2. Hoja de transporte informal. 
3. Lista de asistencia. 
4. Fotos. 

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Ordenar las Bodegas Administrador y/o propietario 
de la finca 

 

2. Habilitar el Baño al lado 
de la bodega 

  

CONCLUSIÓNES: 
1.Se concientizaron los agricultores que para obtener una certificación orgánica hay que tener las bodega 
limpia y ordenada y con baño en funcionamiento. 
2.Mantener el cultivo limpio de materiales contaminantes e igual que las quebradas. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

Santiago Ospino Flórez 
 

  VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinador Académico Yair Tache Niebles  
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Codigo Regional :

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: SANTA MARTA 25/04/2024 Codigo Centro:

NOMBRE DEL FUNCIONARIO: SANTIAGO OSPINO FLOREZ Fecha de elaboración:

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 12,583,217

En desarrollo de la comisión No. 12124 durante los dias 18,19,20,21,22,23 del mes de MARZO de 2024 se informa que en los tramos detallados a

continuación, fue necesario utilizar transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

VALOR PAGADO 

$ 65,000

$ 65,000

$ 130,000

SANTIAGO OSPINO FLOREZ YAIR TACHE NIEBLE BICHARA JOSE ZABLEH HASB
INSTRUCTOR CORDINADOR ACADEMICO SUBDIRECTOR (E)

GRF-FV.1

                                          COMISIONADO                                                              JEFE INMEDIATO                                             ORDENADOR DEL GASTO 

        RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:    

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades  objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde  al valor 
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Teniendo en cuenta las certificaciones  suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza  el presente gasto

Este formato aplica  unicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

Cargo:

Firma:Firma:

Cargo:

Nombre completo:

Cargo:

Firma:

Nombre completo:
Nombre completo:BICHARA 
JOSE ZABLEH HASBUM

MOTO3/23/2024 Vereda Corea -Finca la Esmeralda -Vereda la Isabela

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO 
MEDIO DE TRANSPORTE 

EMPLEADO

3/18/2024 Vereda la Isabela -Vereda Corea ,Finca la Esmeralda MOTO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
COMPROBANTE DE LEGALIZACION DE GASTOS TRANSPORTE 

INFORMAL EN COMISIONES DE SERVICIOS
47

9118

25/14/2024

ID Proceso: GRF-F-

apalma
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apalma
Sello
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EVIDENCIA FOTOS 

 

 

 



 

 



 

 



 

 



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO ACUICOLA Y 
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-
MAGDALENA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2024-03-21-12:13 p. m.

36-02-00-047-
911810

MHbzableh BICHARA JOSE ZABLEH JASBUNDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 15524 Fecha Solicitud 2024-03-21 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-047-911810  CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE 
GAIRA-MAGDALENA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2024-03-21 Genera Viáticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina CORDINACION ACADEMICA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 4624 Dependencia Solicitante 911838 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-MAGDALENA-EMPRENDE RURAL

Rubro Presupuestal de Viaticos

 - 

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3602-1300-10-20308E-3602035-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - DESARROLLO DE 
CAPACIDADES EMPRENDEDORAS Y EMPRESARIALES PARA LA 
GENERACIÓN DE INGRESOS A NIVEL    NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

SANTIAGO  
OSPINO FLOREZ CC:  12583217 Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2024-04-02 2024-04-05 MAGDALENA / SANTA 
MARTA

MAGDALENA / NUEVA 
- (MAGDALENA) 3 No 0

3 0,00 0,00 0,00 160.000,00 160.000,00

RUTA:STA/MTA-MUNICIPIO  NUEVA 
GRANADA  - VEREDA PARAISO-
STA/MTA.DEL1/4/2024-
5/4/2024.OBJETO:DESARROLLO DE 
ACCIONES DE FORMACION DEL 
PROGRAMA SER EN 
FORTALECIMIENTO EN ANALISIS 
FISICO DEL SUELO

Totales Solicitud de Comisión 0,00 160.000,00 160.000,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
RUTA:STA/MTA-MUNICIPIO  NUEVA GRANADA  - VEREDA PARAISO-STA/MTA.DEL1/4/2024-5/4/2024.OBJETO:DESARROLLO DE ACCIONES DE FORMACION DEL PROGRAMA SER EN FORTALECIMIENTO EN ANALISIS FISICO DEL SUELO

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 12550817 Nombre: BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO ACUICOLA Y 
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA - MAGDALENA

Firma Responsable

Verificado Por: MARIA BEATRIZ SALJA CAMPO Fecha Verificación: 21/03/2024 11:42:22

1 de 1Página
FIRMA_SIIF FIRMA_USUA



Versión: 04

Código: 

GTH-F-090

Tipo: C.C. No. 12.583.217

No.CO1.PCCNT

R5886131
AÑO 2024

FECHA 

VENCIMIENTO 

DEL CONTRATO

2 10 2024

DEPENDENCIA/

CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/

CENTRO 

ENTIDAD O  

EMPRESA:
CONTACTO

3007358796

2 4 24 5 4 24

1

2

3

GTH-F-090 V.04

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :                   

Cargo:SUBDIRECTOR (E) CENTRO ACUICOLA 

AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

Cargo:CORDINADOR ACADEMICO  Nombres y Apellidos:Santiago Ospino Florez

BICHARA JOSE  ZABLEH  HASBUM  Nombres y Apellidos: YAIR TACHE

FIRMA DEL CONTRATISTA:

Día 1 : 02/04/24

Desplazamientos ruta de ida:Santa Marta -Municipio Nueva Granada -Vereda Paraiso

Medio de transporte: área, terrestre o fluvial:Terresre

Actividades  a ejecutar:Realizar el ensayo de muestra de suelo  de acuerdo con el protocolo establecido.

Desplazamientos Internos: Si hay lugar a ellos o N/A.: Motos

Día 2: 03/04/24

Actividades a ejecutar:Analizar muestra segun procedimiento implementado por el laboratorio

 

Día 3: 04/04/24

Actividades a ejecutar:Alistar material de insumos y equipos de acuerdo con protocolo definido.

Día 4: 05/04/24

Actividades a ejecutar:Realizar ensayo de una calicata para mirar el perfil del suelo. 

Desplazamientos Ruta de regreso: Verda Paraiso -Municipio Nueva Granada -Santa Marta

Medio de transporte: Moto y Autobus

Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de $ 

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $  (cuando aplique)

ACTIVIDADES  ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día)

FIRMAS 

AGENDA 

Acompañar a grupos  y organizaciones rurales,comunitarias y campesinas asinada, en la planificacion de mejoras  de produccion familiar, capacidad productiva .

Brindar la atencion requerida a grupos y organisaciones rurales comunitarias y campesinas benificiarias del servicio de asesorias de acuerdo al plan de accion concertados para la puesta en marcha de su unidad productiva.

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 

DEL CONTRATO

OBJETIVO DEL 

DESPLAZAMIENTO
DESARROLLO DE ACCIONES DE FORMACION  DEL PROGRAMA SER EN  FORTALECIMIENTO EN ANALISIS FISICO DEL SUELO

Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira

YAIR TACHE NIEBLE CORDINADOR ACADEMICO

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Magdalena

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 

CIUDAD/PAIS Magdalena

ARLEN BAYONA

FECHA INICIO DEL 

DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Ejecutar la accion de formacion tecnica haciendo uso de la estrategia pedagojica "aprender haciendo"bajo la modalidad sincronica - asincronica.de acuerdo con los 

FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

RUTA

NOMBRES Y APELLIDOS

SANTIAGO OSPINO FLOREZ

IDENTIFICACIÓN:

CONTRATO

SANTA MARTA -MUNICIPIO  NUEVA GRANADA  - VEREDA PARAISO &  VEREDA  PARAISO -NUEVA GRANADA-SANTA MARTA

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 20/03/2024

BICHARA JOSE ZABLEH HASBUM
SUBDIRECTOR (E)CENTRO ACUICOLA 

AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira

OBJETO CONTRACTUAL:

 Presentar servicios profesionales en el rol de instructor de emprendimiento o rol de instructor técnico, aportando en la planeacionPrestar servicios 

profesionales en el rol de instructor de emprendimiento o rol de instructor técnico, aportando en la planeación, ejecución, evaluación y mejora continua de los 

procesos de formación y asesoría técnica para el emprendimiento rural y campesino; definidos por la Dirección de Empleo y Trabajo y la Coordinación 

Nacional del programa SER.

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Magdalena

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 

GASTO (de la Movilización)

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA



Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

15524 SOLICITUD 

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto 

Comprobante

Usuario Solicitante: MHgteran GUSTAVO ANDRES TERAN BALLEN

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-047-

911810

CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE 

GAIRA-MAGDALENA

Fecha y Hora Sistema: 2024-03-29-12:29 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 4624  de fecha 2024-01-30. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 78624 2024-03-29 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-047-911810  CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-MAGDALENA

Saldo x Obligar: 160.000,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 160.000,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 160.000,00

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de Ciudadanía 12583217 SANTIAGO  OSPINO FLOREZ Medio de Pago: Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA

Número: 77971799253 BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Estado: Activa

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 12550817 BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN Cargo:
SUBDIRECTOR CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA - 

MAGDALENA

Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: COM-15524 Tipo: Fecha: 2024-03-29

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: Si

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

911838  CENTRO ACUICOLA Y 

AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-

MAGDALENA-EMPRENDE RURAL

C-3602-1300-10-20308E-3602035-02 

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 

FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN 

EMPRENDIMIENTO - DESARROLLO DE 

CAPACIDADES EMPRENDEDORAS Y 

EMPRESARIALES PARA LA 

GENERACIÓN DE INGRESOS A NIVEL    

NACIONAL

Nación 10 CSF FECHA OPERACIÓN

0,00 160.000,00 160.000,00

160.000,00 0,00

Total: 160.000,00

Objeto:
VIATICOS FORMACION: COM-15524 RUTA STA/MTA-MUNICIPIO NUEVA GRANADA - VEREDA PARAISO-STA/MTA.DEL1/4/2024-5/4/2024 PARA DESARROLLO DE ACCIONES DE FORMACION DEL PROGRAMA SER EN 

FORTALECIMIENTO EN ANALISIS FISICO DEL SUELO 

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

160.000,00 160.000,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

36-02-00-047-911810 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-

MAGDALENA

3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2024-04-30

 Página 
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                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA (En la que se presenta el informe) Santa Marta 6/04/2024 
 

PRESENTADO A: (Nombre del ordenador del gasto y cargo) 
BICHARA JOSE ZABLEH HASBUM 

ORDEN DE VIAJE No:15524 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 
O2/04/2024 05/04/2024 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO: 
Municipio de Nueva 
Granada, Vereda Paraíso 
 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad) 
MAGDALENA  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: DESARROLLO DE FORMACIONES DEL PROGRAMA SER EN 
FORTALECIMIENTO EN ANALISIS FISICO DEL SUELO 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Realizar el ensayo de muestra de suelo de acuerdo con el protocolo establecido 
2. Analizar muestra según procedimiento implementado por el laboratorio 
3. Alistar material de insumos y equipos de acuerdo con protocolo definido 
4. Realizar ensayo de una calicata para mirar el perfil del suelo 

RESULTADOS:  

1. Se le explicó el proceso paso por paso como se toma una muestra de suelo, retire una porción del 
suelo, introduciendo el palín de manera inclinada hasta formar un hoyo de unos 40 cm de 
profundidad y 30 cm de ancho, luego con el palín a unos del lado del orificio, con el palín tome 
una porción de suelo en todos los puntos del lote donde se realiza el muestreo y se mezcla 
sacando un Kg de suelo y llevarlo al Laboratorio. 

2. Con el análisis de suelo se pretende determinar el grado de suficiencia o deficiencia de los 
nutrientes del suelo, así como las condiciones adversas que pueden perjudicar a los cultivos, 
como la acidez excesiva, la salinidad, y la toxicidad de algunos elementos, con el análisis del 
suelo se consiguen estos parámetros, el pH del suelo, la conductividad electica, la Materia 
Orgánica del suelo, intercambios Ka tiónicos, tipos de suelosetc. 

3. Los materiales que se necesitan son: un valde, pal recta o barrena, azadón, machete, cavador, 
pala draga, cinta de medir, lapicero, libreta, marcador y bolsas de plástico con capacidad de 2 kg, 
llenamos una hoja con los siguientes datos. Fecha, Departamento, Municipio, Vereda, Nombré de 
la Finca, Cultivo que se va a sembrar, Propietario, celular y/o correo. 

4. La calicata es una técnica que consiste en la exploración de un terreno mediante a excavación o 
perforación a profundidades bajas 1 m x 1m y su objetivo es el de realizar algún tipo de estudio 
sobre el terreno. Nos permite ver y examinar un perfil del suelo en su estado natural, se puede 
observar la capa orgánico del suelo, la superficial , los horizontes, el subsuelo, podemos percibir 
los diferentes tipos de suelo, Suelo Arenoso, Suelo Franco arenosos, Suelo Franco Arcillosos y 
Suelos Arcillosos Limosos. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Tiquetes Formales 
2. Hoja de Transporte Informal 
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3. Lista de asistencia 
4. Fotos 

 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Escoger lote donde se va 
sembrar un Huerta y 
limpiarlo 

Grupo de aprendices de la 
unidad productiva el Paraíso 

05/04/ 2024 

2. Si llueve excavar para 
instalar la tubería del agua 

Aprendices 08/04/2024 

CONCLUSIÓNES: 
1.El terreno de esta zona presenta una característica de ser suelos Franco arcillosos limosos, para este 
suelo se necesita tener mucha humedad. 
2. Esta Unidad tiene una gran ventaja tiene agua y motores diésel, luz eléctrica y luz solar, unos 4 posos 
muy profundos se puede sacar un buen cultivo 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

Santiago Ospino Flórez 
 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinador Académico Yair Tache Niebles  
 

 

apalma
Sello
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Codigo Regional :

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: SANTA MARTA 6/04/2024 Codigo Centro:

NOMBRE DEL FUNCIONARIO: SANTIAGO OSPINO FLOREZ Fecha de elaboración:

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 12,583,217

En desarrollo de la comisión No. 15524 durante los dias 2,3,4,5 del mes de ABRIL de 2024 se informa que en los tramos detallados a

continuación, fue necesario utilizar transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

VALOR PAGADO 

$ 20,000

$ 20,000

$ 40,000

SANTIAGO OSPINO FLOREZ YAIR TACHE NIEBLE BICHARA JOSE ZABLEH HASB
INSTRUCTOR CORDINADOR ACADEMICO SUBDIRECTOR (E)

GRF-FV.1

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
COMPROBANTE DE LEGALIZACION DE GASTOS TRANSPORTE 

INFORMAL EN COMISIONES DE SERVICIOS
47

9118

25/14/2024

ID Proceso: GRF-F-

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO 
MEDIO DE TRANSPORTE 

EMPLEADO

4/2/2024 Municipio de Nueva Granada -Vereda  Paraiso MOTO

MOTO4/5/2024 Vereda Paraiso -Municipio de Nueva Granada

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades  objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde  al valor 
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Teniendo en cuenta las certificaciones  suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza  el presente gasto

Este formato aplica  unicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

Cargo:

Firma:Firma:

Cargo:

Nombre completo:

Cargo:

Firma:

Nombre completo:
Nombre completo:BICHARA 
JOSE ZABLEH HASBUM

                                          COMISIONADO                                                              JEFE INMEDIATO                                             ORDENADOR DEL GASTO 

        RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:    

apalma
Sello

apalma
Sello



https://v3.camscanner.com/user/download


FOTOS (Abril1-5) 

      
 

 



       

 



 



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO ACUICOLA Y 
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-
MAGDALENA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2024-08-30-12:25 p. m.

36-02-00-047-
911810

MHbzableh BICHARA JOSE ZABLEH JASBUNDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 125824 Fecha Solicitud 2024-08-30 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-047-911810  CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE 
GAIRA-MAGDALENA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2024-08-30 Genera Viáticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina CORDINACION ACADEMICA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 4624 Dependencia Solicitante 911838 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-MAGDALENA-EMPRENDE RURAL

Rubro Presupuestal de Viaticos

 - 

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3602-1300-10-20308E-3602035-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - DESARROLLO DE 
CAPACIDADES EMPRENDEDORAS Y EMPRESARIALES PARA LA 
GENERACIÓN DE INGRESOS A NIVEL    NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

SANTIAGO  
OSPINO FLOREZ CC:  12583217 Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2024-09-02 2024-09-06 MAGDALENA / SANTA 
MARTA

MAGDALENA / 
CIENAGA 4,5 No 50

4,5 0,00 0,00 0,00 100.000,00 100.000,00

RUTA-SANTA MARTA-CIENAGA - 
VEREDA JOLONURA -FINCA EMILIA-
SANTA MARTA DEL2-09-2024 al 6-09-
2024 OBJETO DESARROLLO DE 
ACCIONES DE FORMACION DEL 
PROGRAMA SER EN 
EMPRENDIMIENTO EN 
PRODUCCION DE CACAO

Totales Solicitud de Comisión 0,00 100.000,00 100.000,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
RUTA-SANTA MARTA-CIENAGA - VEREDA JOLONURA -FINCA EMILIA-SANTA MARTA DEL2-09-2024 al 6-09-2024 OBJETO DESARROLLO DE ACCIONES DE FORMACION DEL PROGRAMA SER EN EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CACAO

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 12550817 Nombre: BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO ACUICOLA Y 
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA - MAGDALENA

Firma Responsable

Verificado Por: MARIA BEATRIZ SALJA CAMPO Fecha Verificación: 30/08/2024 10:44:26

1 de 1Página
FIRMA_SIIF FIRMA_USUA



Versión: 04

Código: 

GTH-F-090

Tipo: C.C. No. 12.583.217

No.CO1.PCCNT

R5886131
AÑO 2024

FECHA 

VENCIMIENTO DEL 

CONTRATO

2 10 2024

DEPENDENCIA/

CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/

CENTRO 

ENTIDAD O  

EMPRESA:
CONTACTO

3106350123

2 9 24 6 9 24

1

2

3

GTH-F-090 V.04

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 23/08/2024

BICHARA JOSE ZABLEH HASBUM
SUBDIRECTOR (E)CENTRO ACUICOLA 

AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira

OBJETO CONTRACTUAL:
 Presentar servicios profesionales en el rol de instructor de emprendimiento o rol de instructor técnico, aportando en la planeacionPrestar servicios profesionales en el rol de 

instructor de emprendimiento o rol de instructor técnico, aportando en la planeación, ejecución, evaluación y mejora continua de los procesos de formación y asesoría 

técnica para el emprendimiento rural y campesino; definidos por la Dirección de Empleo y Trabajo y la Coordinación Nacional del programa SER.

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Magdalena

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 

GASTO (de la Movilización)

FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

RUTA

NOMBRES Y APELLIDOS

SANTIAGO OSPINO FLOREZ

IDENTIFICACIÓN:

CONTRATO

SANTA MARTA -MUNICIPIO  CIENAGA - VEREDA JOLONURA -FINCA EMILIA &  FINCA EMILIA- VEREDA  JOLONURA -CIENAGA-SANTA MARTA

Brindar la atencion requerida a grupos y organisaciones rurales comunitarias y campesinas benificiarias del servicio de asesorias de acuerdo al plan de accion concertados para la puesta en marcha de su unidad productiva.

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 

DEL CONTRATO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO DESARROLLO DE ACCIONES DE FORMACION  DEL PROGRAMA SER EN  EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CACAO

Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira

YAIR TACHE NIEBLE CORDINADOR ACADEMICO

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Magdalena

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 

CIUDAD/PAIS Magdalena

CARLOS EDUARDO BERMEO V

FECHA INICIO DEL 

DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Ejecutar la accion de formacion tecnica haciendo uso de la estrategia pedagojica "aprender haciendo"bajo la modalidad sincronica - asincronica.de acuerdo con los 

Día 1 : 2/09/2024

Desplazamientos ruta de ida:Santa Marta -Municipio Cienega -Vereda Jolonura- Finca Emilia Sierra Nevada

Medio de transporte: área, terrestre o fluvial:Terresre                                                                                                                                                              Actividades  a 

ejecutar:Fisiologia de la planta del cacao

Desplazamientos Internos: Salida del municipio en moto a la vereda y regreso

Día 2: 3/09/2024

Actividades a ejecutar:Aplicar Agroinsumo en el cultivo

 

Día 3: 4/09/2024

Actividades a ejecutar:Almacenar Equipo ,Herramientas y Agroinsumos

Día 4: 5/09/2024

Actividades a ejecutar :Aplicar normas Ambientales y de seguridad y salud en el trabajo en las labores culturales.

Dia 5:6/09/2024

Desplazamientos Ruta de regreso: Verda Cerro Azul -Municipio Aracataca -Santa Marta

Actividades a ejecutar:Corroborar  la aplicacion de las normas ambientales,seguridad y salud en el trabajo

Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de $ 

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $  (cuando aplique)

ACTIVIDADES  ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día)

FIRMAS 

AGENDA 

Acompañar a grupos  y organizaciones rurales,comunitarias y campesinas asinada, en la planificacion de mejoras  de produccion familiar, capacidad productiva .

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :                   

Cargo:SUBDIRECTOR (E) CENTRO ACUICOLA 

AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

Cargo:CORDINADOR ACADEMICO  Nombres y Apellidos:Santiago Ospino Florez

BICHARA JOSE  ZABLEH  HASBUM  Nombres y Apellidos: YAIR TACHE

FIRMA DEL CONTRATISTA:



Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

125824 SOLICITUD 

100.000,00 100.000,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

36-02-00-047-911810 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-

MAGDALENA

3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2024-09-30

Objeto:
VIATICOS FORMACION: COM-125824 RUTA SANTA MARTA-CIENAGA - VEREDA JOLONURA -FINCA EMILIA-SANTA MARTA DEL2-09-2024 al 6-09-2024 PARA DESARROLLO DE ACCIONES DE FORMACION DEL PROGRAMA 

SER EN EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CACAO

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

Total: 100.000,00 0,00 100.000,00 100.000,00

100.000,00 0,00

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

911838  CENTRO ACUICOLA Y 

AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-

MAGDALENA-EMPRENDE RURAL

C-3602-1300-10-20308E-3602035-02 

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 

FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN 

EMPRENDIMIENTO - DESARROLLO DE 

CAPACIDADES EMPRENDEDORAS Y 

EMPRESARIALES PARA LA 

GENERACIÓN DE INGRESOS A NIVEL    

NACIONAL

Nación 10 CSF

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: Si
Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: COM-125824 Tipo: Fecha: 2024-09-02

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 12550817 BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN Cargo:
SUBDIRECTOR CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA - 

MAGDALENA

CUENTA BANCARIA

Número: 77971799253 BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Estado: Activa

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de Ciudadanía 12583217 SANTIAGO  OSPINO FLOREZ Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 100.000,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 100.000,00 Saldo x Obligar: 100.000,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 4624  de fecha 2024-01-30. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 285224 2024-09-02 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-047-911810  CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-MAGDALENA

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto 

Comprobante

Usuario Solicitante: MHgteran GUSTAVO ANDRES TERAN BALLEN

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-047-

911810

CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE 

GAIRA-MAGDALENA

Fecha y Hora Sistema: 2024-09-02-3:49 p. m.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA (En la que se presenta el informe) 3/10/2024 
 

PRESENTADO A: (Nombre del ordenador del gasto y cargo) 
BICHARA JOSE ZABLEH HASBBON 

ORDEN DE VIAJE 
No:125824 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

2/09/2024 6/09/2024 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO:  
MUNICIPIO DE CIENAGA, 
VEREDA JOLONURA 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

MAGDALENA  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: DESARROLLO DE ACCIONES DE FORMACION DEL PROGRAMA SER: 
EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CACAO 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Fisiología de la planta de Cacao.  
2. Aplicar Agro insumo en el Cacao 
3. Almacenar equipos, herramientas, y agro insumos. 
4. Aplicar normas ambientales y de seguridad y salud en el trabajo en las labores culturales. 
5. Corroborar las aplicaciones de las normas ambientales, seguridad y salud en el trabajo. 

RESULTADOS:  

1. Consiste en una serie de intervenciones para balancear el desarrollo vegetativo y productivo 
de los árboles, con el fin de lograr una mayor eficiencia fotosintética y adecuada distribución 
de los nutrientes a las áreas de producción y órgano de crecimiento .El cacao es una planta 
con una altura media de 6 m que puede alcanzar hasta 20 m , las hojas son lustrosas hasta 
de 30 cm de longitud y su pigmentación varia desde un verde claro hasta un violeta oscuro, 
las flores son pequeñas y rosas que se forman en el tronco y en la rama más viejas. 

2. Dentro de los abonos orgánicos existen varios tipos, dentro lo mas recomendados por su 
alto contenido de nutrientes están: lombrihumus, biofertilizantes, caldo sulfucalcico y 
bocachi, una planta de cacao necesita 5 lbs de lombrihumus por cada año. La fertilización 
esta se debe fraccionar por lo menos en dos aplicaciones en el año. 

3. Una vez utilizadas las herramientas, deben guardarse en estantes, cajones, cajas, bandejas 
paneles, murales, etc. deben ser guardadas limpias y ordenadas en lugares asignadas, Pará 
almacenar los agros insumos, hay que escoger un lugar bien ventilados, que los niños y las 
mascotas no puedan acceder, de preferencia con un cerrojo, mantener los insumos lejos de 
alimentos, estanques, arroyos y pozos de agua potables  

4. Las condiciones ambientales en el trabajo son un conjunto de factores y características del 
entorno laboral que, de forma directa o indirecta, influyen en el bienestar y eficiencia del 
trabajador, el termino de cultura de seguridad se refiere a las formas de actuar y pensar que 
tiene consecuencias para la seguridad, esto significa que las buenas practicas de seguridad 
influyen tanto en las actitudes como en la forma de pensar de los empleados. 

5. El control ambiental tiene como objetivos minimizar el impacto negativo de las actividades 
humanas en el medio ambiente y garantizar un ambiente sano y sostenible, algunos de los 
objetivos específicos de control ambiental pueden incluir protección del medio ambiente. 
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EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Tiquetes Formales 
2. Hoja de Transporte Informal 
3. Lista de Asistencia 
4. Fotos 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Hay que terminar de 
llenar las bolsas para 
sembrar el cacao 

Los aprendices 7 /09/2024 

2. Terminar de preparar la 
poli sombra y estar 
pendiente de la 
manguera de riego. 

Los aprendices 8 /09/2024 

CONCLUSIÓNES: 
1. Aqui hay una buena oportunidad de establecer una buena unidad productiva de cacao, en la 
región se encuentra un material genético adaptado a la región, cacao criollo, forastero y trinitario 
que sirven como patrón 
2. Las condiciones del clima son buenas el suelo franco arenoso y buena materia orgánica y con agua 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

SANTIAGO OSPINO FLOREZ 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR ACADEMICO YAIR TACHE  

 

 

 

 

 

 

 

 



FOTOS 
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO 

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 

INFORMAL - CONTRATISTAS 

CIUDAD / MUNICIPIO - F E C H A : Santa Marta Código Regional:  

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Santiago Ospino Flórez Código Centro: 9118 

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 12.583.217 Fecha de elaboración: 3/10/2024 

En desarrollo de la comisión No. 125824 durante los días2-3-4--5-6 del mes de Septiembre  de 2024 se informa que, en los tramos detallados a continuación, fue necesario 

utilizar transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio: 

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO 

2/09/2024                       -Vereda Jolonura -Finca la Emilia & la Emilia -Jolonura Moto 20.000 

3/09/2024 Vereda Jolonura – Finca la Emilia & Finca la Emilia -Jolonura Moto 20.000 

4/09/2024 Vereda Jolonura -Finca la Emilia & Finca la Emilia -Jolonura Moto 20.000 

5/09/2024 Vereda Jolonura -Finca la Emilia & Finca la Emilia -Jolonura Moto 20.000 

6/09/2024 Vereda Jolonura—finca la Emilia & Finca la Emilia - Jolonura Moto                             10.000 

    

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 90.000 

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado 

corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal. 

Este formato aplica únicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto. 

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

Nombre completo: Santiago Ospino Flórez Nombre completo: YAIR TACHE NIEBLE Nombre completo: BICHARA JOSE ZABLEH HASBUM 

Numero de Contrato: No. C01.PCCNTR5886131 Cargo: COORDINADOR ACADEMICO Cargo: SUBDIRECTOR E 

Firma:  Firma:  Firma:   

 

 

apalma
Sello

apalma
Sello
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  CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5886131 DE 2024 

  CONTRATISTA: SANTIAGO OSPINO FLÓREZ 

         IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C.12.583.217 

OBJETO DEL CONTRATO. Prestar servicios profesionales en el rol de instructor de 
emprendimiento o rol de instructor técnico, aportando en la planeación, ejecución, evaluación 
y mejora continua de los procesos de formación y asesoría técnica para el emprendimiento rural 
y campesino; definidos por la Dirección de Empleo y Trabajo y la Coordinación Nacional del 
programa SER en la especialidad de AGRICOLA 

 

 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Ejecutar las acciones de formación técnica haciendo uso de 

la estrategia pedagógica “aprender haciendo”, bajo la modalidad de atención sincrónica - 

asincrónica de acuerdo con los procedimientos de la Dirección de Formación Profesional Integral y 

los lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo y la Coordinación Nacional SER, establecidos 

en la guía para la ejecución del programa SER en el SIGA. 2. Articular con los instructores de 

emprendimiento para realizar el alistamiento integral de los procesos de formación para el 

desarrollo de las competencias de emprendimiento y la construcción del modelo de negocio con los 

aprendices, así como la formulación de proyectos productivos y creación de unidades productivas. 3. 

Brindar la atención requerida a grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas 

beneficiarias del servicio de asesoría técnica, de acuerdo al plan de acción concertado para la puesta 

en marcha de su unidad productiva y el protocolo de atención definido por la Coordinación Nacional 

SER. 4. Acompañar a grupos y organizaciones   rurales, comunitarias y campesinas asignadas; en la 

planificación de mejoras de producción familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en 

concordancia con el protocolo de atención definido por la Coordinación Nacional SER. 5. Asegurar el 

reporte de información con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de trazabilidad y 

seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA entre ellos Sofia Plus para 

el seguimiento de actividades específicas, entregando informe al supervisor del contrato y al apoyo 

administrativo SER según aplique. 6. Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una 

antelación mínima de una semana las formaciones a atender, de manera que se autorice por escrito 

su movilización previa a la salida, en el marco de su objeto contractual. 7. Evaluar los resultados de 

aprendizaje en un plazo no mayor a ocho días hábiles luego de finalizada la formación. 8. Entregar 

información bajo criterios de calidad, oportunidad, veracidad y completitud a apoyo administrativo 

SER para la creación de la unidad productiva, así como la inscripción en el sistema de información 

de la Agencia Pública de Empleo. 9 participar en el proceso de inducción del programa (objetivos, 

estrategia, metodologías), sus componentes y procedimientos 10. Gestionar alianzas con entes 

territoriales, organizaciones privadas, organizaciones sociales o no gubernamentales, que permitan 

la identificación y canalización de recursos para el apalancamiento de los programas de formación, 

proyectos y unidades productivas a atender. 11. Participar mensualmente en la reunión de 

seguimiento operativo del programa convocadas por la coordinación académica y/o misional con 

observancia del esquema establecido por la coordinación nacional para tal fin y generar las 
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respectivas evidencias. 12. Participar en eventos de carácter técnico, estratégico, de socialización y 

de otro tipo de evento al que sea convocado por la dirección general, regional o centro de formación, 

garantizando la transferencia de conocimiento obtenido al equipo de trabajo. 13 Presentar informe 

mensual sobre la ejecución de las obligaciones contractuales donde se evidencie el avance a las 

metas asignadas, así como el respectivo análisis y acciones de mejora cuando dé a lugar y a la 

terminación del contrato presentar al supervisor de contrato informe anual de gestión de centro en 

los términos solicitados por la coordinación nacional SER, evidenciando lo establecido en la guía 

para la ejecución del Programa SER así como en la lista de chequeo - portafolio de evidencias. 14 

Realizar su afiliación ante la Administradora de riesgo laboral que disponga el SENA, bajo la clase de 

riesgo relacionada con el diseño curricular de varias líneas productivas, tener en cuenta el mayor 

riesgo asociado 15 Las demás que sean asignadas por el supervisor del contrato según aplique, de 

acuerdo con los lineamientos emitidos por la dirección de empleo y trabajo-  

coordinación nacional SER 

LUGAR DE EJECUCIÓN: La ciudad de Santa Marta 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 7 MESES  

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:    4 DE MARZO DE 2024  

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:   2 DE OCTUBRE DE 2024 

VIGENCIA DEL CONTRATO:             30 DE OCTUBRE DE 2024 

VALOR DEL CONTRATO:  TREINTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL   
OCHOCIENTOS QUINCE PESOS M/CTE ($ 31.258.815)  

 

SUPERVISOR: YAIR TACHE NIEBLES  

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: 85.473.002 

 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI NO _ _ 

 

 

 

 

 
ACTAS 

No. 

TIEMPO CAUSALES 
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BALANCE FINANCIERO: 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

 

 Las actividades ejecutadas durante el año 2024 fueron las de Prestar servicios profesionales como 

instructor técnico, aportando en la planeación, ejecución, evaluación y mejora continua de los 

procesos de formación y asesoría técnica para el emprendimiento rural y campesino a través de las 

formaciones asignadas y registradas en mi rol como instructor. 

Ficha 2944428 Aplicación De Las Buenas Prácticas Agrícolas. Impartida en la vereda de Nueva 

Granada en el municipio de Ciénaga.  

Ficha 953961 Análisis Físico De Suelos, en el municipio de Nueva Granada.  

Ficha 2962104 Producción Agropecuaria Ecológica Para La Soberanía Alimentaria en Hatillo de la 

Sabana, municipio de El Banco.  

Ficha 2962822 Producción Agropecuaria Ecológica Para La Soberanía Alimentaria; ejecutado en la 

vereda Tambora, municipio de Nueva Granada.  

Ficha 2997778 Emprendimiento En Producción De Cacao en la vereda Cerro Azul, municipio de 

Aracataca.  

Ficha 3031877 Producción agropecuaria ecológica para la soberanía alimentaria, vereda La Unión 

Camagual, municipio de Ciénaga.  

Ficha 3021585 Producción Agropecuaria Ecológica Para La Soberanía Alimentaria en el 

corregimiento de Piedras de Moler del municipio de Zapayán.  

Ficha 3046637 Emprendimiento En Producción De Cacao en la vereda Jolonura, municipio de 

Ciénaga.  

Además, realicé formaciones en los municipios de El Piñón y Sabanas de San Ángel. 

 

 

Valor total del contrato $ 31.258.815 

Valor Ejecutado $ 31.258.815 

Saldo pendiente de cancelar al contratista $ 0,0 

Saldo a liberar $ 0,0 
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS  

SANCIONES: SI NO X 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI X   NO __ 

GRADO DE SATISFACCIÓN: EXCELENTE ___ BUENO  X  REGULAR___ INSUFICIENTE   

 
Atentamente, 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 

Reviso: Audrys Palma Vicioso  

 

 


