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FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

!15 Tre
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E mi FECHA DE REriRO

81:1b: HH 1

NIVEL EDUCATIVOAREA DE CONO

5 TOT A 'E EXPERIENCIAEM

WDiauE ELTiEMPO TOTAL DE su D<PaRiENciA LABORAL EN NÚMERO CE AÑOS Y MESES

TIEMPO DE
OCUPACIÓN

7118;

PÚBLICO 0 4

3DEL SEcroR PRIVADO

114DaR iNDEPENDiENrE

106IOIATOTAL TIEMPO

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA6

MANiFiESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JUraMENTO QUE si _ NO _ ME EN(WENTRO DWiRO DE LAS CAUSALES DE iNHABIUDAD E iNCOPATiBiLiDAD DEL
ii{tiÉN–¿ÓjqéntÜcioiÚ o rrGAb PARA EJERCER CARGa EUREOS PÚBLICOS o PARA CELEBRAR COWIRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LAADMiNigrRAaóN PÚBLiCA

PARA TODos Los EFECTOS LEGALES# CERTiFicO QUE LOS DATos poR Mi ANOTADOS EN EL PRESEVrE FORMATO ÚNiCO DE HOJA DE viDA, soN
VERACES, (ARTÍCULO 5,. OE LA LEy r9w95}

Ciudad y fecha de diligenciamionto
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HOJA DE VIDA
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(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRA IOS

CEnnrico QUE LAiNFORMACR3NAaUf SUMiNigrRADA HA SiDOCONSTATADAFREviE A LOS DOCUMEVÍOS auE HAN SiDOPRESEViADOS COMO
soPOFrrE.

atMdy BM NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL o DE coHrRATOS
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FORMULARIO UNICO

DECLARACiÓN JUnAMENTADA DE BiENES Y RENTAS
Y AcriviDAD ECONOMiCA PRiVADA

PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

FUNCION PÚBLICA
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ms rmo iii;i;lo-ü;;ti;Ri;
Kelly Johana QuR9ro PaM-

3.451 .451

1.035.440.446
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m

bRTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA REnRARME PARA ACTUALIZACION

EPARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEa A LA FECHA
EEN FORMA PERSONAL O POR IVrERPUESTA PERSONA SON LOS QUE RELACIONa A CONTINUACION

8) Los ingresos y rentas que ot>tuve en el "último" año gravabl8 fueran:

CONCEPTO

A G

CESANTiAS E ihrrERESES DE

GASTOS DE REPRESENTACION

ARRIENDOS

HONORARIOS

OTROS INGRESOS Y RENTAS

TOTAL

b) Las cuentas a=eMMe==mommie=

M
28.167.000

Em7IT

c) Mis bM;====aM
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1.1 DE BiENES Y RENTAS (coHnNUAcioN)
y obI ;8ii=aBBa Ms

$ONA

i.i DE PARTtCiPACiON EN JUHrA9, CON8HO8, CORPORACiONES, SOCiEDADES Y ASOCiACiONES

BEn la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

b) /MS y/o 880ciacionos:

[??uEWÍNSiÍW® CAUDMm

M mM)i CAUDAD DE SOCIO

c)Er;Ii;;a;iiiti SI NO X t9ngo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

[MáX APELUDOSI@EL CONYUGE C N'
c.c T.l

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades ecx>nómiaas de carü:t9r privado, adidonale8 a las ded8radas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma aasional o permanente 80n las $igu}entes:rm n©©DEPARUCIPM

0
-ya\AC is co , 25- ha

WWD
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25/11/24. 10:59 Policía Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:58:51 AM horas del 25/11/2024, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía NO 1035423433

Apellidos y Nombres: QUINTERO PAMPLONA JULIAN ARLEXIS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable

Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las Hegunta$ frecuentes o acérquese a las
instaIBcione s de la POliGÍa Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75

- 25 barrio Modelia. Bogotá D.C,

Atenci&l administrativa: Lunes a
Memes 8:00 am a 12:00 pm y
200 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:

51 59700 exl 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910112
Email: dijin.araio
atc@policia,gov,co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudiciaMformAntecedentes.xhtml 1/2



25/11/24, l1 :05 Consulta RNMC

(@fblicía Nacional de Colombia

In (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

1 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 25/11/2024 11:05:39 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadanía NO. 1035423433 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECIIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana". Registro interno de validación No. 105660296 . La persona inter®ada podrá

verificar la autenticidad del pruente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co, menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de

identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Cl Nuew Busqueda Imprimir

515 9000

PoIIcía Naeíonal d• Colombia
Dirección General - Cra. 59 M 26 - 2 1

Centro Administrati'ya Nacional CAN. Bogotá D_C
Lírea de atención: 018CJOC»g 10112

IKa::
@ 1 GOV.CO

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/fmI_cnp_oonsutta.aspx 1/1
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADUHA
GHERALDEUHACION

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 258641943

Bogotá DC, 25 de noviembre del 2024

Ln PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certIfica que una vez oonsultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidade$

(SIRI), el(Ia) seño«a) JULIAN ARLEXIS QUINTERO PAMPLONA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1035423433:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes oontiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se enwentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en argos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se oertifimrán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales
fiscal. de las decisiones deoon el estado. de los fallos condisciplinarias. inhabilidades que se deriven de las relaciones

pérdida de investidura y de las condenas proferidas oontra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercIcIo de la acción de repetición o llamamiento en garantIa. Este documento tIene eMc;to6 para acceder al sector púbIIco, en los térmInos qu
establezca la ConstItución PolitIca y la ley particular o demás disposiciones vIgentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o su$aipdón de contratos con el

Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la de antecedentes del aspirante en la página web
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificadoantecedentes.aspx

CAA\\M&&
CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATEÑCIÓN ,

ESTE CERTIFICADO CONgiA DE oi HNA(s), SOLO ES VALiDO EN su TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CEKrIFICADO SEA EL MiSMO EN
TODAS LAS HOJA&

DIvIsIón de RelacIonamIento con el CIudadano.

LInea gratuita 018000910315; quejas@prowraduña.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1: Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.orocuraduria.aov.co
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CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPÚBLICA

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOK, hoy lunes 25 de

noviembre de 2024, a las 11:11 :03, el número de identiñcación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento
No. 1dentificación

Código de Verificación

Cédula de Ciudadaní
1035423433
1035423433241 1251 1 1 102

Esta Certificación es válida en todo el Terñtoño Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identiñcación, coincidan con los aquí registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

./1_ _ :+ -–'-’: 2 -
HERNÁN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ

Contralor Delegado



EPS sura
CERTIFICADO DE AFILIACIÓN AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A en desarrollo de su programa especial para la garantía del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que JULIAN ARLEXIS QUINTERO PAMPLONA identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANIA número 1035423433 está

registrado(a) en el PBS EPS SURA con la siguiente información:

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN
NOMBRES Y APELLIDOS
TIPO DE AFILIADO
PARENTESCO
ESTADO DE AFILIACIÓN
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACIÓN
FECHA DE INGRESO A EPS SURA

FECHA RFriRO EPS SURA
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA

SEMANAS COTIZADAS ÚLTIMO AÑO

CC 1035423433
JULIAN ARLEXIS QUINTERO PAMPLONA
TITULAR
TITULAR

TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
COBERTURA INTEGRAL
17/12/2013

ACTIVO(A)
982

41

DIRECCIÓN DE AFILIACIONES
Fecha de generación: 25/11/2024

ESTE DOCUMENTO NO ES VÁLIDO PARA LA PRESTACIÓN

DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellín, Antioquia, Colombia. Líneas de atención: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,

Medellin: 604 448 61 15, Bogotá: 601 448 7941

Línea Nacional: 01 8000 519 519

eps sura.com



porvenIr
sólo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS
PORVENIR S.A.

n su condición de administradora de

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NiT 800.224.808 8

CERTIFICA QUE:

JULIAN ARLEXIS QUINTERO PAMPLONA, identificado(a) con cédula de ciudadanía 1.035.423.433, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificación se expide el 25 de Noviembre del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así lograría redbir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.
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PLANILLA INTEGRADA AuroLiQuiDAciÓN APORTES

COMPROBANTE DE PAGO 4 Bancolombia

DEL APORTAMrEDATOS

CÉDULA DE CIUDADANÍA NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:TIPO IDENTIFICACIÓN, 1035423433
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL JULiAN ARLEXiS QUiHrERO PAMPLONA

SAN FRANCISCO AvrioQuiACIPlo:
DIRECCIÓN: CL 11 N O%1 TELÉFONO, 8323079

1-INDEPENDIENTETIPO APORTANTE: 02.iNDEPENDiEVIE CLASE
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otn)9 trabajos de edidón.TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACIÓN: 17 - BANCOLOMBIASUCURSAL SUCURSAL 1 DEPENDENCIA:

NOAPORTAVrE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E iCBF (REFORMA TRiBLrrARiA):

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLR

PERIODO COTIZACIÓN
OTROS suBsigrEMAs:
DiAS DE MORA:

FECHA PAGO (1

7944708256 TIPO DE PLANILLA,
MES: OdUbB PERIODO COTIZACIÓN

2024 SALUD:AÑO:

0
2024/1110s NÚMERO ALrroRizAciÓN:

HNDEPENDIENTES
cx;tubre

AÑO, 2024

1037089942

©coJR SW C V

t
TOTALES

C

mE

ADMINISTRADORA

NOMBRE
230301+ORVENIR

SUBTOTAL:

N

8 $ 208.000

+ 208.000

SALUD

ADMINISTRADORA

NOMBRE
CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD

SUBTOTAL:

N

E $ 162.500

$ 1B2.500

RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

NOMBRE

1+25COLMENA
SUBTOTAL:

N

8 $ 31 .700

W3

VALOR SIN MORA $ 402.200

VALOR MORA: $o

$ 402.200TOTAL PAGADO

2024/1 1/08 8:24 AM USUARIO: SOI - CCI035423433 pÁGINA 1 DE 1



CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD LABORALN=

•

SERVICIOS MEDICOS SAN IGNACIO SAS

Nrr: 89093372GI Hl$TORIA CLINICA OCUPACIONAL
CertIfIcado de ap4Bud: 103542343 b1262697

INFORMACIÓN GENERAL
Fect» Cierre: 25/01/2023 1:44:04 p. m

Fecha y Lugar:
RadentB:

X;ri=B
JULIAN ARLDas QUIKIERO PAMPLONA

MASCULINO Edad: 33

O

Idenlifiadón:
TeléfonoGén«e

1035423433

NO TIENE 3116391909

Estado Civil:
Dlrecdón

Fecha Nacimiento: 30/01/1990

SOLTERO(A)

Cargo:
En:
ARL:
AFP:

COHIRATISIA

CALLE 104 D # Sb39 VILLANIZA

EPS SURA

EscolarIdad:

Empresa

UNivERsrrARio PORVENIR S.A
Pue: 66 Talla: 175 INC: 22
Á,e„ OPERATIVA

NO REPORTA

PARTICULAR -

EXÁMENES DE DIAGNÓSTICO LABORAL REALIZADOS

HEDiaHA ocuPAaoitAL DBE curAR mN BuenA iLUMrNmch ni a &tEA mm u«)RA, nmwrA Da
ni=ro De TRAMn. miADA HianE mruR& REALam €rMÜAD FÍSiCA UNA

FmAMíNiM03-4üKWn4ANÁ REamPAt6As€rrvASDE miaw UNas
srD€LAwmmunAmIAm DELa &wwruDEmarmchmmAL
CUMPLiR aDN LOS nwrocoLOS DE BiUGURiDAD DE ACUERDO A LA NORMATiviDAD
viGavrE DEBE LABORAR CON LavrB DE mRREcaoN ViSUAL APmPiAmS

EVALUAaON OSiEOHUSCULAR NORMAL

ESQUEMA VAQUNAaON covlb19 OOMPLErD, CON REFUERZO

VERiFicAaoN DE siMroMAS Y
PREDaSiHyGLAS De RiESGO PARA
QOVn»19

SN RIPSGO

TABLA DE SHELL ANORMALmFREam

CONCEPTO DEÁPTITÜrLÁÉoRAL
L

1

Obs«vadmes:

Tipo de Restricción ,Condj,ci9.!!!s, Factores, Agentes Asocj ifjgs Pejlnanente 1

1
PROGRAMAS DE VIGILANCIA DE ACUERDO A La WE
RiESGOS LABORALES PRioRrrARios PARA EL CARGO
DEFINIDOS EN LA MATRIZ DE RIESGOS DE LA

EMPRESA

NO

r
NO

19 iia'n aMI,7{r „,

RODOLFO SERRATO BONILLA JULIAN ARLExiS QUiMrERO PAMPLONA 1035423433

Médico Esperialistn nlSahld Lnlxx81 255185/4&1Cb2015 REG 3Cl&200 Fkm8 y cédula del Paciente

CRA 44 # 4&51 CHVTRO/aIA48B 16 SUR 38 N;UMXTAIA TELs: 2161144 / 2395786 EMail: «tg@un&noé ñdtdün -MAM
lfTVW: M)11am 1:44:(B R m . P#la 1 & l . CatMhIM123433 _ lm7 mw w Software SIMEDI - Salud L2txxal - wwwsWla.can.co
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Corporación 3Rniuer8itariu JRFtin1 Ita he #in3

Acta be (graba )fa.

UNIMINUTO

ACTa iNDiviDUAL DE GRADO

La Sascrüa Secretaria General de lo Corporación Universitaria Minuto de Dios - UMMINOTO,

ecrtifrcu

0111 en el municipio de Bello, departamento de Anüoqaia; el díir qaiñce (14 de Abril de dos mil diniséis

(2016), la Corporacióa Universitaria llirurto de Dios - UNIllINUTO, Institución de Edacación

Superior, reconocida por el IRaisterio de Hlacación Nacional, puño el juramento reglaraealario, coRfrñó

el títwlo de TrabQador Social a JuliaaArler¿s Oainlero Panplona con cédala de ciudadaRÍa No.

1035123433 lateR aprotÜ el trabtÚo db grado y amplió mn las ñonaas legales, los reqaisitos

académicos y las erigencias establecidas en los Estatüles J ReglamenloÉ para el grado, y le otorgó el

Diploma No 40678 que b acredita como tal, registrado en el Folio 130 del libro No. 006 de Re@stro de

Títalos upedidos por la Corporacióa Uah>er8itariallinalo de Dios - UNlllINÜTO.

la CorporüciÓR Unh>ersilariallinuto de Diob UNlllINUTO está autorizada para cor#erir este tüalo

por la lzy 30 del 28 de Diciembre de 1992. a programa caenla con Besolación de Registro CalVrcado

wgúa (ódigo IMES 54665 concedido por el líinisteño de Edacación Nacional

En constancia de lo anterior, se fIrma en el muRiel)to de Bello, departamento de Antioqüia; el día quince

(10 de Abril de dos mil dieciséis 0016).

•ti:P

3uribir, nI,,9.l.1 p,, I„ t„,l,dñn 1

Rector bccional Bello Secretaria General

Scanned by CamScanner
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É3l? 16180 doI 27

3ngtítucíóa ebacdtíba 1»ílla bel á,ocotro
ciz«le rr
Esalelas
dedQ«n
de 1995:
1994 que

República de Colombia

Departamento de Antioquia

Municipio de Medellín

ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACIÓN N.

La INSTITUCION EDUCATIVA VILLA DEL SOCORRO, Aprobada por Resolución Departamental N'’
16180 del 27 de Noviembre de 2.002. Registrado en la Secretaría de Educación
Departamental por Resoluciones de Aprobación de Estudios N'’, 009284 del 6 de Diciembre de 1 .994
aún vigente y N'’. 000820 del 21 de Diciembre de 1 .995, con prorroga N'’. 008965 del 21 de Junio de
1.994, en uso de sus facultades Legales y considerando que:

3uüáu Arlextg Quintero Pamplona
I d e n t i f i c a d o ( a ) c o n G.C No 1.035.423.433 c u m p I i ó
satisfactoriamente todos los requisitos exigidos por la Ley General de Educación,
correspondientes al Nivel de Educación Media, según la Ley 115 del 8 de Febrero de
1.994, los decretos reglamentarios 1860 del 4 de Agosto de 1.994. el Decreto 0230 de
Febrero 11 de 2.002 y el proyecto Educativo Institucional, resuelve otorgarle el título de:

i8acbíllet gcaüémíco

En Nombre y representante de
juramento de rigor, el rector de la

La Institución Educativa Villa del Socorro y Previo
Institución hozo entrega del diploma correspondiente.

Inscrito en el Acta de Grado No.a_ Libro No. Of Folio No. cie . Numeral tOO

En testimonio de 11 lte
Medellín el

lte Acta d& Grado en la ciudad defirma la

JULIO Fl

:or

Calle .19 No. 48-50 – TELÉFONO: 521 86 73 MEDELLIN

+V w4;H:$ 4 :4

Scanned by CamScanner



SAN FRANCISCO
NIT net30?? 791 4

EL SUSCRITO SECRETARIO DE bOBIERNO, EDUCACIÓN Y SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS DE SAN FRANCISCO, ANTIOQUIA.

CERTIFICA QUE:

El señor JULIAN ARLEXIS QUINTERO PAMPLONA identificado con Cedula de
Ciudadanía N' 1.035.423.433 ha prestado sus Servicios en el Municipio de San Francisco
mediante los siguientes contratos de prestación de Servicios:

CPS 37 - 2020. cuyo objeto es: "Prestar los servicios como trabajador social en la

comisaria de familia con el fin de apoyar los procesos y procedimientos que se llevan
en torno a las familias del Municipio de San Francisco Antioquia.".

Fecha De Inicio: 17 de Febrero de 2020.
Fecha De Terminación: 31 de Diciembre de 2020

Duración: 10 meses y 14 dias.

CPS 115 - 2021, cuyo objeto es: "Realizar acompañamiento profesional desde el
área de trabajo social, según las remisiones realizadas desde la comisaria de familia
del Municipio de San Francisco-

Fecha De Inicio: 15de febrero de 2021
Fecha De Terminación: 18 de Diciembre de 2021.
Duración: 10 meses

CPS 29- 2022, cuyo objeto es: “Desarrollar actividades para la atención integral
como trabajador social en la comisaria de familia del Municipio de San Francisco.-

Fecha De Inicio: 24 de Enero de 2022.
Fecha De Terminación: 20 de Diciembre de 2022.
Duración: 11 meses.

CPS 16 - 2023, cuyo otjeto es:- Prestar los servicIos profesionales como trabajador
social en la comisaria de familia del Municipio de San Francisco-

Fecha De Inicio: 16 de Febrwo de 2023
Fecha De Terminación: 20 de Diciembre de 2023.
Duración: 10 meses y 16 días

Con las siguientes actividades:

Dirección; Calle 11 09-61 Parque Principal San francisco - Antioquiawww.sanlrancisco-antioquia.gov.co
antioquia gov-co - Teléfono: (604) 8323030contactenos@santranclsco

(3 H/18+ ! +: ( 11 : 5r 1 1 9 1 1 rc iF • 1:i 3 : i f r ( 1: it : :) \ Hr H 1 H ) q ti 1 gb ) ••r;\=r• liLi F 1 $ ;1• \ ; if • \ Cr 9
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SAN FRANCISCO
NiT . t 100 022.79t 4

6 Realizar visitas domiciliarias para la verificación de derechos, así como elaborar
la evaluación y el diagnóstico de posible vulneración de derechos y/o maltrato en
niños, niñas y adolescentes y hacer el seguimiento y acompañamiento integral
formulando y apoyando alternativas de solución a los problemas detectados en
los procesos de restablecimiento de derechos.
Realizar el análisis de las condiciones socio familiares y hacer el seguimiento y
acompañamiento integral formulando y apoyando alternativas de solución en los
casos de violencia intrafamiliar y de género.
Aplicar la valoración de riesgo de feminicidio, según designación
Realizar visitas de intervención socio familiar y de trabajo social en el
corregimiento de AquItania en el marco de los procesos de restablecimiento de
derechos y violencia intrafamiliar
Practicar pruebas que el Comisario o Comisaria considere útiles, conducentes y
pertinentes
Proferir informes periciales solicitados por la autoridad administrativa o judicial.
Asesorar al comisario sobre medidas preventivas y coercitiva s, así como AsesoFar
y testtflcar en los proouos de oonciliación.
brIndar orIentación y capacitación a niños, niñas, adolescentes y padres de familia
en temas relacionados con la garantía y protección de sus deechosl así como
sus deberes.
Participar en el diseño y elaboración de planes, p«Bramas y proyectos de 11
cx>mis¿ría de familia. Para el desarrollo de esta actividad el profesional deberá
apoyar y acompañar las siguientes actividades externas: Dos (2) campañas de
d}fu;ión: sensiÚilkación y movilización social por los derechos de la infancia en el
mar<x3 del mes de la niñez y la conmemoración del dia de la Convención
Intema(.ional de los Derechos del Niño. Una (1) campaña de sensibilización y
movilización social contra el trabajo infantil. Una (1) campaña de sensibilización y
movilización social (x3rüra la explaución sexual y comercial de niños, niñas y
ad-olescentes. Una (1) cnmpaña de difusión. sensibilización y movilización social
¿n favor de la lactancia materna y el derecho a la alimentación. Una (1) campaña
ii ’difusión de los derechos sexuales y rep«xluctivos, sexualidad responsable,
;¿n;ibiliz;ción y movilización social contra el embarazo adolescente. Una (1 )

:::=;!;v!::Tñ!11Tncií;syynrdvJ!!:tEs?$?8gBnjau:ndoedf?:rajgg::
á¿-i;;}Ütas de atenciónp mo;ilización y sensibilización social contra la violenfia
intrafamiliar. Apoyar y acompañar dos (2) jomadas (semanas) de atención

ltrall nrlndesee

•

•

•

•

e

©

•
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Coordinar y convocar la Mesa Municipal de Equidad de Género, según indicaciones
de la supervisión del contrato.

Implementar estrategias de sensibilización sobre las violencias de género y
diversidad sexual.

Gestionar la creación de la Casa de la Mujer, según indicaciones de la supervisión
del contrato.

Gestionar acciones para la implementación de la Cátedra de Género según
indicaciones de la supervisión del contrato.
Apoyar el proceso de gestión para la conformación de la Red Municipal de Hogares

de Paso como medida de protección provisional de niños, niñas y adolescentes,
según indicaciones de la supervisión del contrato.
Asesorar y coordinar las actividades de practicantes académicos en el área de

trabajo social en el marco de los convenios interinstitucionales entre el municipio y
las instituciones de educación.

Las demás contempladas en el otjeto del contrato y las que sean necesarias para
el cumplimiento del mismo.

6

Se expide la presente a8rtificación a solicitud del interesado a l08 veinticinco (25) días
del mes de enero de 2024

DUOfANDI

lbierno, Educación y Servidos AdministrativosSecretario

Dirección: Calle }1 09-61 Parque Pr}ncipat San francisco - Antioquiawww.sanfrancisco-antioquia.gov.co
contactenos@)saíl}r8ncisco-antioquia.gov,ca . lelétono:{6€34) 8323030

O Atcaldía de San francisco . Antioquia @ @AlcaldiaSanfrancisco

Escaneado con CamScanner
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MI PAÍS
NIT. 900 926.094. 1

CORPORACIÓN IMPULSANDO MI PAÍS

CON Nrr: 900.926.094-i

HACE CONSTAR

Que el señor JULIAN ARLEXIS QUINTERO PAMPLONA, identificado con cédula de

ciudadanía N' 1.035.423.433, prestó sus servicios a la entidad en la siguiente fecha:

Abril 01 de 2018 hasta diciembre 15 de 2018.

Febrero 25 de 2019 hasta diciembre 15 de 2019.•

El objeto contractual fue la Prestación de Servicios como PSICOSOCIAL, con un valor
m,„s„al d, UN MILLÓN OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS

PESOS M/L ($1.855.400) expresado en su último contrato.

Las funciones a realizar fueron:

1. Verificar la existencia del registro civil de las niñas y los niños (y del documento

de identidad de las mujeres gestantes). En los casos de no contarse, orienta y
hace seguimiento de la familia y cuidadores y adelanta acciones ante la
autoridad.

2. Realizar una caracterización del grupo de familias o cuidadores y de las niñas,

los niños y las mujeres gestantes, en la que se tienen en cuenta las redes
familiares y sociales, aspectos culturales, del contexto y étnicos. Construcción
del diagnóstico situacional y el Plan Operativo para la Atención Integral POAI

3. Identificar posibles casos de amenaza y vulneración de los derechos de los
niños, las niñas y las mujeres gestantes y activar la ruta de protección ante las

autoridades competentes. En los casos en donde aplique la jurisdicción
especial o los mecanismos de gobierno propio, se seguirá la ruta de
protección establecida.

Calle 112 N' 50=1 – 20. Medellín.

E-mail impulsandomipais@gmail.com
Nit: 900.926.094- 1
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MI PAÍS
NIT. 900.926.094.1

4.
•

•

•

5.

Construir y socializar con las familias:
El directorio de instituciones y autoridades competentes del territorio.
El Protocolo de actuaciones ante alertas de amenazas o vulneración de

derechos en los servicios de atención a la Primera Infancia del ICBF.

Acciones de seguimiento ante posibles casos de amenaza, vulneración e
inobservancia de derechos.

Elaborar e implementar un plan de formación y acompañamiento a familias
o cuidadores y mujeres gestantes que responde a sus necesidades, intereses

y características, para fortalecer las prácticas de cuidado y crianza de niñas y
niños, de manera que se promueva su desarrollo integral.

6. Tránsito armónico de las niñas y los niños al sistema educativo formal para
DMF o a otros servicios de educación inicial para FAMI o DIMF urbano
marginal.

7. Aplicar el plan de formación y acompañamiento a familias y cuidadores:
planeación, implementación y seguimiento, que reconoce a las familias como
sujetos colectivos de derechos, mediante la cual se potencian y resignifican
las prácticas de cuidado y crianza que se dan en la cotidianidad con las niñas
y los niños desde la gestación hasta los 5 años de edad. Para su elaboración
se debe tener en cuenta el momento del curso de vida de la niña o el niño y
de la familia, así como las diferentes manifestaciones de la diversidad:

contextos, cultura, religión, etnia, entre otras.

8. Facilitar a la comunidad y a los usuarios el ejercicio del control social sobre la
calidad de la atención.

9. Realizar tanto encuentros grupales EEGG como encuentros en el hogar EHH,

atendiendo los intereses, necesidades, características y particularidades y la

ficha de caracterización tanto del grupo de atención GA como de cada uno
de sus integrantes en el momento de planear y realizar dichos encuentros.

10. Realizar seguimiento a los encuentros en el hogar EEH, el cual se debe de
realizar por cada familia con temas abordados según sus necesidades.

11. Participar activa y positivamente en los Consejos de Política Social, las Mesas

Calle 112 N' 50a – 20. Medellín.

E-mail impulsandomipais@gmail.com
Nit: 900.926.094- 1
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Municipales Distritales y Departamentales de Primera Infancia, niñez,

adolescencia y juventud; en los Concejos de Política social, en los escenarios
de articulación que tengan las entidades territoriales para coordinar los temas
relacionados con primera infancia cuando sea invitado.

Se expide este certificado a solicitud del interesado en la ciudad de Medellín a los

nueve (09) días del mes de febrero (02) del año dos mil veintidós (2022).

Cualquier información adicional con gusto será suministrada en el teléfono 4523864,
celular 304 215 8700.

Cordialmente,

arD®ñfE6RÑnrrASOSSA
RepráÍentante Legal

Calle 112 N' 50a – 20. Medellín.

E-mail impulsandomipais@gmail.com
Nit: 900.926.094-1



Consejo Nacional de Trabajo Social
Ley 53 de 1977 Decreto Reglamentario No. 2833 de 1981

TRABAJADOR (A) SOCIAL
Código: 303801 027-1

Registro: 1 .C)35.423.433
Nombres: Julián Arlexis
Apellidos: Quintero Pamplona
Inscripción:25 de mayo de 2016
Mgencia: 25 de mayo de 2026

Registro Profesional
1. Este Registro ProfesIonal es personal e intransfer{ble

2. De uso en todo acto de eJercicio de la profesión de TrabaJo Socia1
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CALLE 78 Ng 12 A- 15 TELEFAX: 257 6129

BOGOTÁ D. C. - COLOMBIA
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ALCALDiA DE
SAN FRANCISCO
NIT: año.022.791-4

REPÚBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO

NIT 800.022.791-4

CERTIFICADO PAZ Y SALVO MUNICIPAL

LA SUSCRITA SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

CERTIFICA

Que la señora Julián Arlexis Quintero Pamplona identificado con CC N 1.035.423.433
se encuentra a paz y salvo con el municipio de San Francisco por todo concepto.

Dada en San Francisco a los veintiseis (26) días del mes de noviembre del 2024

Atentamente

r\l
PAULA ANDREA NAVA VILLEGAS
Secretaria de Hacienda Municipal

TRestr
Paula Andrea NaFa

MI ai7¿m ienda

Los arriba firmantes d ae hemos reüisado
nuestra responsabilidad loloV

o ;ml da a las no más y disposiciones legalesd
fa firma.'senta mo
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MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(Ia) ciudadano(a) con número de identificación CC 1035423433 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los
aquí registrados.

Se expide en Bogotá el 25/1 1/2024 1 1 :44 AM

89
+ R

Código Verificación: F4VTCLWE2H

Válida hasta: 23/02/2025

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Certificación
Bancaria

Lunes, 25 de noviembre de 2024

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que Julian Arlexis Quintero Pamplona

identiñcado(’a) con CC 1035423433, a la fecha de expedición de esta catiñcación, tiene con

el Banco los siguientes productos:

Producto Fecha Apertura EstadoNo. Producto aaaa-mm-dd

03116391909 201605-17Bancolombia A la mano

+Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
+SI d¿3m veriñcar la veracidad de wta información, puede oomunicus¿ con la Sucursal Telefónica Banoolombia a los sigrúart« números: Medellin -
Local: (574) 510 90 (X) - Bogotá - Lcx:8l: (57-1) 343-(X) (X) - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 QS 05 Resto del país: 018€X)
09 12915.Sucursales elefóni¿as en el oitedoc España(A) A)0 995 717 - Estados Unidos(1} 1 866 379 97 14.

i
!

{

r1

5
6

i
1

!!
!

5

l§} Bancolombia
Bancolombia nunca solicitará sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vínculos de correo electrónico. En caso de recibir alguno.
repórtelo de inrnediato a correosospechoso@bancolombia.com.co
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