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INSTITUTO PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE, LA RECREACION, EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE Y LA EDUCACION FISICA DE

BARRANCABERMEJA

INFORME DE EVALUACION DEFINITIVO 1 OFERENTE

MINIMA CUANTIA N° 008-2024

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE EXAMENES OCUPACIONALES, BATERIAS DE
RIESGO PSICOSOCIAL A LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DEL INDERBA.

INFORME DE EVALUACION — SE EVALUA EL PROPONENTE QUE OFERTA EL MENOR PRECIO

Oferente primer lugar Menor Precio: SAOC'SS S.A.S. NIT 900347699-2

Representante Legal y/o Apoderado: SANCHEZ PARRA FRANCISCO JAVIER. Identificacién: C.C. 91206091 Valor Oferta: $6.960.000
APORTADA A TRAVES DE LA PLATAFORMA SECORP Il

REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

DOCUMENTOS HABILITANES

CUMPLE

NO
N° DOCUMENTOS DE ORDEN N° FOLIO APLICA OBSERVACIONES
JURIDICO REQUISITO Sl NO
Firma del Representante Legal X
E%%?erlr?tueagdo se firma la Propuesta X X Se allega documento, CUMPLE.
L, poderado.
1 Carta de presentacion de la Oferta. > .
Segun modelo en todo su contenido X
Anexo No. 01
Presentacion del documento X
Declaracion juramentada de pagos al
sistema de seguridad social y aportes
parafiscales en caso de tener
empleados. —junto con la dltima
planilla de pago. Esto aplica para los
proponentes persona juridica o
persona natural. En caso de no tener Se allega documento, CUMPLE.
2 empleados allegar constancia de| Aportar documentacion X
pago de seguridad social del mes en
el que se presenta la oferta. En caso
de tener revisor fiscal, debera aportar
la cédula de ciudadania, la tarjeta
profesional y el certificado de
antecedentes  disciplinarios  del
revisor fiscal. En caso de ser




proponente plural debera allegar este
documento suscrito por cada uno de
los integrantes del proponente plural.

3 Compromiso de transparencia Aportar documento de compromiso X Se allega documento, CUMPLE.
4 RUT vigente RUT X Se allega documento, CUMPLE.
5 Compromiso anticorrupcion Aportar documento de compromiso X Se allega documento, CUMPLE.
Certificado de inhabilidades e .
6 incompatibilidades Aportar documento de certificacion X Se allega documento, CUMPLE.
Certificado de existencia y|Certificado de  existencia vy
7 representacion legal representacion legal X Se allega documento, CUMPLE.
8 Identificacion del proponente, o] ldentificacion del proponente, o X Se allega documento, CUMPLE.
representante legal del proponente. | representante legal del proponente.
9 | Certificado de antecedentes fiscales | Certificado de antecedentes fiscales NO SUBSANO
10 Certificado de antecedentes | Certificado de antecedentes NO SUBSANO
disciplinarios disciplinarios
Certificado de antecedentes | Certificado de antecedentes
11 judiciales judiciales X Se allega documento, CUMPLE.
12 | Certificado de medidas correctivas Certificado de medidas correctivas Se allega documento, CUMPLE.
Copia de libreta militar del|Copia de libreta militar del
13 |representante legal (aplica para|representante legal (aplica para X Se allega documento, CUMPLE.
menores de 50 y varones). menores de 50 y varones).
Documento de constitucion de | Documento de constitucion de .
14 No aplica.
proponente plural proponente plural
Poder de apoderado que presenta la | Poder de apoderado que presenta .
15 propuesta. la propuesta. No aplica.
Documentos que acredita facultades| Documentos que acredita
otorgadas por el 6rgano social en|facultades otorgadas por el 6rgano
16 |caso de tener limitaciones el|social en caso de tener limitaciones Se allega documento, CUMPLE.
representante legal para suscribir| el representante legal para suscribir
contratos. contratos.
Certificado de inhabilitades por
delitos sexuales cuya vigencia sea
inferior a 30 dias calendarios. El
representante legal del proponente
17 Certificado de inhabilitades por |plural, o el proponente persona X Se allega documento, CUMPLE,

delitos sexuales

natural debera allegar este
certificado. En caso de ser
proponente plural, cada
representante legal miembro, o
persona natural, que compone el




proponen plural deberéa allegar la
declaracion.

Certificado del representante legal
de no estar registrado en el Registro
de Deudores Alimentarios Morosos

18 | Certificado REDAM (Ley 2097 de 2021) REDAM inferior X Se allega documento, CUMPLE.
a 30 dias calendarios. (El certificado
se puede obtener en el link:
https://redam.gov.co/)
Aportar documentos que acrediten No aporta
19 | Condiciones de desempate condiciones de desempate. Esto no P
es subsanable.
En caso de que el proceso de limite X
20 | MiPymes a MiPymes, el proponente debera
acreditar su condicion.
CONCLUSION CUMPLE JURIDICAMENTE.
REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
DOCUMENTOS HABILITANTES CUMPLE
Ne° DOCUMENTOS N° FOLIO APITI_CI)CA OBSERVACIONES
DE CONTENIDO REQUISITO SI NO
TECNICO
El proponente deberé acreditar haber realizado hasta
£ L un (01) contratos suscritos, ejecutados y terminados
Xperencia con anterioridad a la fecha de publicacién de la presente Aporta contrato suscrito con CONELTEC con e
1 convocatoria, con entidades publicas o privadas, cuyo objeto de Estudios médicos y paramédicos del area
objeto o alcance evidencie la ejecucion de actividades X de salud y seguridad en el trabajo. Examenes de

relacionadas con el objeto del contrato; la sumatoria de
valores de los contratos aportados como experiencia
debe ser igual o superior al cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial.

/Acorde al art. 3 Decreto 1860 de 2021, para incentivar
las MiPymes con domicilio en el territorio nacional, el
proponente podra acreditar hasta dos (02) contratos
para la experiencia requerida conforme a lo establecido
en el pliego de condiciones, y el cumplimiento de la
definicion y acreditacion de quienes se les aplica el
diferencial, acorde al articulo 2.2.1.2.4.2.18 adicionado

del Decreto 1860 de 2021.

ingreso, egreso, periédicos laborales asi como la
aplicacion de bateria de riesgo psicosocial, por valor
de $83.704.000.




El proponente deberd acreditar en los contratos de NO SUBSANO
Experiencia gxperiencig apqrtados, la ejecucion _de bate_rl'as de X
P riesgo psicosociales, cuya sumatoria sea igual o
especifica . : .
superior al presupuesto establecido en el item del
presente proceso.
IPS Y/OEI proponente deberé acreditar que cuenta en el Distrito
LABORATORIO  |Especial de Barrancabermeja con una IPS vy/o X NO SUBSANO
MEDICO EN)|_aboratorio médico habilitado legalmente para la
BARRANCABERME prestacion de los servicios requeridos por la entidad.
JA. .
Para estos efectos debera allegar los documentos de
acreditacion y de habilitacion legalmente exigibles, asi
como el documento de acreditacién de la disposiciéon
del mismo.
Personal ~ minimo| | PERSONAL | CANTIDA | PERFIL EXPERIENCIA
requerido D PROFESION NO SUBSANO
AL
PROFESI 1 Profesional en| Dos (2) afios de
ONAL Medicina ylo| experiencia
Psicologia, con| profesional,
Posgrado en| vinculado X
Seguridad y Salud en laboralmente con el
el trabajo. Deberg proponente a la

fecha del cierre del
proceso.

contar con licencia
vigente de seguridad
y salud en el trabajo
emitdo  por  Ig
Secretaria de Salud
Departamental.

La acreditacion del personal ofrecido al momento de la
oferta, deberd soportar con los documentos de
estudios, licencias que certifiquen la idoneidad del
personal, asi mismo, la planilla seguridad social del

personal vinculado.

CONCLUSION

CONDICIONADO TECNICAMENTE




EVALUACION DE PROPUESTA ECONOMICA

DOCUMENTOS DE CONTENIDO

Ne TECNICO REQUISITO N° FOLIO CUMPLE | NO CUMPLE OBSERVACIONES
Una vez revisada la propuesta econdmica por valor

2 Propuesta econémica Propuesta econémica 1 x de $6.960.000 inferior a $7.592.000 del
Presupuesto Oficial del proceso.

CUADRO RESUMEN DE REQUISITOS HABILITANTES
PROPONENTE CAPACIDAD JURIDICA CAPACIDAD TECNICA | CAPACIDAD FINANCIERA | ESTADO DEL PROPONENTE
1 SAOC'SS S.A.S. NIT 900347699-2 CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE RECHAZADO

OBSERVACIONES: El proponente queda rechazado conforme a lo sefialado en el numeral 16) de las causales de rechazo establecidas en la invitacion publica: “Cuando el
proponente dentro del término previsto en la solicitud que se realice no responda al requerimiento que haga la Entidad para subsanarla”.

COMITE EVALUADOR

CPS Abogado Oficina Juridica y Contractual
Aspectos Juridicos







