REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE GAMA CUNDINAMARCA

NIT. 800.094.684-2

ACTA DE EVALUACION PRELIMINAR
SELECCION CONCURSO DE MERITOS No. CM-003-2024

OBJETO: “REALIZAR LA CATEGORIZACION Y CARACTERIZACION DEL INVENTARIO DE LA
RED DE CARRETERAS TERCIARIAS A CARGO DEL MUNICIPIO DE GAMA - CUNDINAMARCA,
PARA REPORTAR AL MINISTERIO DE TRANSPORTE, CONFORME A SUS RESOLUCIONES 411 Y
412 DEL ANO 2020”

En el Municipio de Gama (Cundinamarca) a los dieciocho (18) dias del mes de noviembre de dos mil
veinticuatro (2024), siendo las 10:00 am; el comité evaluador integrado por JULIETH FERNANDA
VELANDIA VERGARA, en calidad de Secretaria de Gobierno, OMAR ANDRES NEIRA GARCIA en
calidad de Secretario de Planeacion, EDISON ALBEIRO MOGOLLON PEREZ en calidad de Secretario de
Hacienda y PAOLA ANDREA GRACIA ALGARRA en calidad de Asesor Juridico.

El objeto de esta reunion es establecer la evaluacion preliminar dentro del proceso de la referencia.

VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO: El valor estimado del contrato corresponde a la
suma CIENTO CUARENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL SEIS CIENTOS
SIETE PESOS M/CTE ($ 149.998.607).

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato sera de CUARENTA Y CINCO (45) DIAS,
contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato, previa expedicion del registro presupuestal,
aprobacion de las garantias y suscripcion del acta de inicio.

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: El lugar de ejecucién MUNICIPIO DE GAMA -
CUNDINAMARCA

PROPUESTAS PRESENTADAS: En el término fijado en los pliegos definitivos del proceso de seleccion
concurso de méritos No. CM-003-2024, se recibieron las siguientes propuestas:

‘0

% PROPUESTA 1: OSCAR URIBE RAMIREZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
19.297.532 Santafé de Bogota

EVALUACION PROPUESTA No.1: (VER MATRIZ DE EXCEL ADJUNTA)
CONCEPTO COMITE EVALUADOR

Una vez analizada la documentacion aportada, frente a los requisitos establecidos en la Seleccion
Concurso de méritos abierto No. CM-003-2024, el proponente OSCAR URIBE RAMIREZ,
identificado con la cédula de ciudadania No. 19.297.532 Santafé de Bogota, CUMPLE
con los requisitos solicitados. En consecuencia, se encuentra HABILITADO desde el punto de vista
JURIDICO

Por otra parte, una vez analizada la propuesta frente a los Requisitos Habilitantes establecidos en el
pliego de condiciones definitivo, OSCAR URIBE RAMIREZ, identificado con la cédula de
ciudadania No. 19.297.532 Santafé de Bogota _CUMPLE con los requisitos y en consecuencia
SE ENCUENTRA HABILITADO desde el punto de vista FINANCIERO

Por otra parte, una vez analizada la propuesta frente a los Requisitos Habilitantes establecidos en el
pliego de condiciones definitivo, OSCAR URIBE RAMIREZ, identificado con la cédula de
ciudadania No. 19.297.532 Santafé de Bogota_NO CUMPLE con los requisitos y en
consecuencia NO SE ENCUENTRA HABILITADO desde el punto de vista TECNICO, DEBE SUBSANAR

PROPUESTA ECONOMICA: Una vez analizada la propuesta frente a los requisitos establecidos en el
pliego de condiciones definitivo de la Seleccién Concurso de méritos abierto No. CM-003-2024, se
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encontré que los valores de los items cotizados se encuentran acordes al valor total de la
propuesta, y no supera el valor del presupuesto.

OBSERVACIONES
No se presentaron observaciones
Resultados de la Evaluacion: DEBE SUBSANAR PUNTAJE PENDIENTE

ORDEN DE ELEGIBILIDAD

NOMBRE DEL PROPONENTE ORDEN DE ELEGIBILIDAD
OSCAR URIBE RAMIREZ 1

En virtud de lo anterior, se determina que la propuesta presentada por OSCAR URIBE RAMIREZ,
identificado con la cédula de ciudadania No. 19.297.532 Santafé de Bogota, no se encuentra
habilitada desde el punto de vista técnico DEBE SUBSANAR.

Original firmado Original firmado

JULIETH FERNANDA VELANDIA VERGARA EDISON ALBEIRO MOGOLLON PEREZ
Secretaria de Gobierno Secretario de Hacienda

Original firmado Original firmado

OMAR ANDRES NEIRA GARCIA PAOLA ANDREA GRACIA ALGARRA
Secretario de Planeacion Asesor Juridico.
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MUNICIPIO DE GAMA CUNDINAMARCA
CM-003-2024

OBJETO: REALIZAR LA CATEGORIZACION Y CARACTERIZACION DEL INVENTARIO DE LA RED DE CARRETERAS TERCIARIAS A CARGO DEL MUNICIPIO DE GAMA - CUNDINAMARCA, PARA REPORTAR AL MINISTERIO DE TRANSPORTE

OFERENTE No 1: OSCAR URIBE RAMIREZ

REQUISITOS HABILITANTES
VALOR DEL PROCESO $ 149,998,607.00
PRESENTA CUMPLE
EXPERIENCIA S NO S NO OBSERVACION
JFormato 3- Experiencia
80101600GERENCIA DE PROYECTOS CUMPLE
81101500INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA
Q44cic0ncNnTACOACY . SRESENTA STFLE
EXPERIENCIA GENERAL: S NO S NO OBSERVACION
El proponente debera acreditar la ejecucion en un (01) contrato celebrado con entidades
publicas o privadas cuyo objeto esté relacionado con: Consultoria en Caracterizacion y
Categorizacion de vias terciarias, para reportar al SINC, conforme a las disposiciones
vigentes del Ministerio de Transporte a la fecha de ejecucion.
X X CUMPLE
El valor del contrato deberé ser igual o superior al cien por ciento (100%) del Presupuesto
Oficial Estimado, expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes.
El nimero de kilémetros reportado al SINC en el contrato relacionado, sera superior a 130
kms.
PRESENTA CUMPLE
S NO S NO OBSERVACION

Para acreditar la experiencia de que trata este acapite, el proponente debera allegar:

_Certificaciones expedidas por la Entidad o Persona contratante en las cuales conste:
identificacién de la entidad publica o privada que certifica (incluyendo: Nombre, Nit, Teléfono
de Contacto, nombre, firma y cargo de la persona que expide la certificacion), persona X X CUMPLE
(natural o juridica) a la que certifican incluyendo nimero de identificacion, el objeto del
contrato, su plazo de ejecucién, fecha de inicio, fecha de terminacién o entrega y el valor final
ejecutado

_A falta del anterior documento, sera igualmente valido la presentacion de copia de los
contratos junto con su respectiva acta de recibo final o liquidacién, en los cuales conste: el
objeto del contrato, su plazo de ejecucion, fecha de terminacion o entrega y el valor final

Jeiecutado

N/A

CAPACIDAD TECNICA PRESENTA CUMPLE OBSERVACION

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO

Para la ejecucion del contrato de consultoria, el proponente debera allegar las hojas de vida
del personal minimo requerido que se relaciona a continuacion.




Director

de

Consultoria

75% de dedicacioningeniero Civil y/o de Transportes y Vias

a) Experiencia General: Acreditar como minimo (10) afios contados a partir de la fecha
registrada en la tarjeta o matricula profesional y especializacion en gerencia de proyectos,
gerencia de obra, administracion de obras civiles o similar, en fecha anterior a 5 afios del
cierre del presente procesob) Experiencia especifica: Acreditar minimo dos (2) proyectos en
los que se haya desempefiado como director de Consultoria de Reporte de informacion de
categorizacion y caracterizacion de carreteras al SINC (Ministerio de Transporte), conforme
a resoluciones vigentes a la fecha de ejecucion

Se debera anexar carta de compromiso, copia de la cédula de ciudadania, copia de la tarjeta
profesional; certificacion que demuestren su experiencia especifica.

CUMPLE

N>

Especialista en Geotecnia Vial y/o pavimentos y/o vias

75% de dedicacioningeniero Civil y/o de Transportes y Vias | especializado en Geotecnia vial
ylo pavimentos, , en fecha anterior a cinco (5) afios del cierre del presente proceso.

a) Experiencia General: Acreditar como minimo cinco (05) afios contados a partir de la fecha
registrada en la tarjeta o matricula profesionalb) Experiencia especifica: Acreditar minimo
dos (2) proyectos en los que se haya desempefiado como especialista en geotecnia vial y/o
pavimentos y/o vias de Consultoria de vias

Se debera anexar carta de compromiso, copia de la cédula de ciudadania, copia de la tarjeta
profesional; certificacion que demuestren su experiencia especifica.

CUMPLE

Profesional en sistemas de informacion geogréafica
100% de dedicacioningeniero Civil y/o de Transportes y Vias y/o Ingenieria afin a la
Jingenieria de vias

a) Experiencia General: Acreditar como minimo diez (10) afios contados a partir de la fecha
registrada en la tarjeta o matricula profesional.b) Experiencia especifica: Acreditar minimo
dos (2) proyectos en los que se haya desempefiado como profesional SIG de Consultoria de
Reporte de informacion de categorizacion y caracterizacion de carreteras al SINC (Ministerio
de Transporte), conforme a resoluciones vigentes a la fecha de ejecucion

Se debera anexar carta de compromiso, copia de la cédula de ciudadania, copia de la tarjeta
profesional; certificacion que demuestren su experiencia especifica.

CUMPLE




o

7

Acreditacion: El proponente debera adjuntar para cada uno de los profesionales o personal la
siguiente documentacion:

i)Hoja de vida con la relacion de la experiencia requerida para cada uno de los profesionales
propuesto para la ejecucion del proyecto.

ii)Certificaciones y/o Documentos para Acreditar experiencia (General y Especifica): copia de
la tarjeta profesional, copia del COPNIA vigente, diplomas de grado y/o actas para el caso de
postgrados y los contratos y/o actas de terminacion y/o liquidacion y/o certificaciones donde
conste contratante, contratista, objeto del contrato, valor, fecha de inicio y terminacion.
Jii)Para acreditar la experiencia especifica del director, se requiere certificacion de la entidad
oficial contratante.

iv)Se debe adjuntar carta de compromiso firmada por cada profesional.

Adicional a estos profesionales, el consultor contara con el siguiente personal profesional

NO CUMPLE

Dos (2) Ingenieros residentes lIingeniero Civil y/o Ingeniero de Transportes y vias,
debidamente matriculado y con matricula y/o tarjeta profesional vigente,

“Acreditar Experiencia General relacionada con su ejercicio profesional como residente de
proyectos viales, no menor a dos (2) afios, contados a partir de la fecha de expedicion de la
matricula profesional.

Tener una dedicacion técnica y administrativa del 100% con el proyecto de consultoria

NO ALLEGA LOS SOPORTES DEBE SUBSANAR

Un (1) Auxiliar de oficinaPreferiblemente, profesional en areas de ingenieria, o estudiante en
areas de ingenieria.

. fes

NO ALLEGA LOS SOPORTES DEBE SUBSANAR

Un (1) Tecndlogo en topografialAcreditar con la presentacion de su licencia, minimo 2 afios
de experiencias contados a partir de la fecha de grado.

NO ALLEGA LOS SOPORTES DEBE SUBSANAR

IACREDITACION DE LOS PROFESIONALES

Para la acreditacion de los profesionales, el proponente debera adjuntar para cada uno la
siguiente documentacion:

"Diploma pregrado

"Diploma posgrado (cuando aplique)

"Copia de la tarjeta 0 matricula profesional

“Certificado de vigencia de la matricula profesional vigente

“Carta de intencion y disponibilidad debidamente suscrita en donde se especifique el cargo a
desempefiar, su dedicacion y su disponibilidad exclusiva al proyecto durante el plazo del
mismo.

_Certificaciones de experiencia: debe contener como minimo: nombre del contratante, el
nombre del empleado, cargo desempefiado y tiempo de dedicacion, objeto del proyecto, las
Jfechas de inicio y finalizacion del proyecto, el valor total del proyecto, el periodo en que
desempefi6 el cargo, nombre y cargo de la persona que certifica y la fecha de expedicion de
la certificacion y en caso de ser ejecutor de proyectos, debe estar suscritas por el
Representante legal de la entidad o empresa contratante o por la persona debidamente
autorizada para tal efecto. En el evento en que la certificacion no contenga toda la
Jinformacion requerida, se debera aportar el copia del acta de liquidacion o recibo final y copia
del contrato, con el fin de completar la informacién o aclarar la sefialada en la certificacion.
_Anexo, relacion de experiencia del personal propuesto para la ejecucion de la consultoria.

NO ALLEGA LOS SOPORTES DEBE SUBSANAR

(. REQUISITOS TECNICOS RELACIONADOS CON CALIDAD

PRESENTA

CUMPLE

S|

NO

CAPACIDAD FINANCIERA
Mi Pyme

PRESENTA

S|

NO

OBSERVACION

CUMPLE

S|

INO

Sl

INO

OBSERVACION




indice de liquidez (activo corriente/pasivo corriente) Mayor o igual a 5 X X CUMPLE
indice de endeudamiento (pasivo total/activo total) Menor o igual a 30% X X CUMPLE
Razén de cobertura de intereses (utilidad operacional/gastos de intereses) Mayor o igual a 10 X X CUMPLE
Capital de Trabajo100% PO
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL PRESENTA CUMPLE OBSERVACION
Sl NO Sl NO
(F){jntab|l|dad del patrimonio (utilidad operacional dividida por el patrimonio) Mayor o igual a X X CUMPLE
Rentabilidad del activo (utilidad operacional dividida por el activo total) Mayor o igual a 0.1 X X CUMPLE
ACREDITACION
PRESENTA CUMPLE
CAPACIDAD JURIDICA S 0 5 NO OBSERVACION
Fotocopia del documento de identidad de la persona natural, representante legal o del X X CUMPLE
apoderado.
Certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio del
domicilio del Proponente singular o de cada uno de los miembros del plural con fecha de X X N/A
expedicion no mayor a 30 dias, objeto, facultades del representante, revisor fiscal S/A
Si es SA certificacion si es cerrada o abierta y nombramiento de revisor fiscal X X N/A
En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, las
respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccion, el contrato y X X N/A
todas las actividades relacionadas directa o indirectamente.
Certificado del RUP del proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio,
union temporal o promesa de sociedad futura si el proponente es plural. VIGENCIA (antes X X CUMPLE
del cierre); no mayor a 30 dias;
Certificado Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica del X X VERIFICADO POR LA ENTIDAD
proponente v su representante legal.
Certlfl;ado Antecedentes D!SCIp“naI’IOS del reprefentante legal o de la persona natural v v VERIFICADO POR LA ENTIDAD
expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
Certificacion medidas correctivas Vv v VERIFICADO POR LA ENTIDAD
Certificado REDAM CUMPLE
Certificado judicial del representante legal expedido por la Policia Nacional. VERIFICADO POR LA ENTIDAD
Verificacion aportes a seguridad social ley 789 de 2002 art 50 Vv Vv CUMPLE
Consulta inhabilidad delitos sexuales \ \ CUMPLE
ACREDITACION
PRESENTA CUMPLE
REQUISITOS ANEXOS S NO S NO OBSERVACION
JFormato - Carta de Presentacion de la oferta Menor Cuantia X X CUMPLE
AVAL PERSONA NATURAL: acreditar que posee titulo como ingeniero, para lo cual debe
adjunttc)r copia de lIa tarjeta profe§|onal y cop'|a del certmcado de wgfenga de matricula X X DEBE SEBSANAR CERTIFICADO COPNIA NO ESTA SUSCRITO
profesional expedida por el Copnia o Consejo Profesional de Ingenieria de Transportes y
Vias Vigente




PERSONA JURIDICA: si el representante legal o apoderado del proponente individual
persona juridica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee titulo
de una de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta debe ser
avalada por un ingeniero, para lo cual debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia
del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el Copnia o Consejo
Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de Colombia Vigente

N/A

JFormato - Conformacion de Proponente Plural

N/A

_Copia del acuerdo para conformar el consorcio, union temporal o promesa de sociedad
Jfutura si el Proponente es plural, en el cual debe constar lo siguiente:

En este documento los integrantes deben expresar claramente su intencion de conformar el
Proponente Plural. En el caso en que no exista claridad sobre el tipo de asociacion se
asumira que se trata de un Consorcio. Los Proponentes deberan incluir como minimo la
Jinformacion referente a la duracion, integracion de la figura asociativa, porcentajes de
participacion cuya sumatoria debe ser igual al 100%, denominacion, precisar si la
responsabilidad es solidaria o indicar el porcentaje de participacion de la responsabilidad
para el caso de la unién temporal, acreditar el nombramiento del representante legal del
consorcio y del suplente y con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones
de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la
presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la
Jfacultad para firmar el acta de terminacion y liquidacion. Ademas se debe precisar la
aceptacion de la designacion por parte del representante legal.

Aportar fotocopia de la cedula de ciudadania del representante de la estructura plural.

Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior al del plazo del contrato y
minimo 30 meses adicionales contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion.

En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente
Plural y en el caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal de dicha
persona a través de Firma Manuscrita, Electrénica o Digital, o por el apoderado de
cualquiera de los anteriores.

N/A

Documentos de identificacion del Representante legal y Suplente

N/A

Vigencia del proponente plurar no menor a el Plazo de 30 meses

N/A

SITUACION MILITAR - LIBRETA MILITAR

x<|X|>x

CUMPLE

ANEXO No 2. ESPECIFICACIONES TECNICAS

CUMPLE

ANEXO 3 - COMPROMISO ANTICORRUPCION

bl Bad B B B

CUMPLE

ANEXO No. 4 PROPUESTA ECONOMICA

ANEXO 5 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

>

CUMPLE

ANEXO 10 EXPERIENCIA DEL PERSONAL PROPUESTO

ANEXO 13 DECLARACION SOBRE NO EXISTENCIA DE INHABILIDADES E
JINCOMPATIBILIDADES

CUMPLE

ANEXO 14 PACTO DE TRANSPARENCIA

CUMPLE

ANEXO 15 DECLARACION DE CONFLICTO DE INTERES

CUMPLE

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

xX|IXx|><| X<

x|x|><| >

CUMPLE




Vigencia8 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En
caso de modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendra como referencia

para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el
Pliego de Condiciones.

VValor AseguradoDiez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion

VERIFICADA

OBRAS INCONCLUSAS

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

IMULTAS Y SANCIONES

ECONOMICA

REQUISITOS ASIGNACION DE PUNTAJE REQUSITOS DIFERENTES A LA OFERTA

PRES

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

ENTA

S|

S|

OBSERVACION

Experiencia del Proponente 67.5

Acreditar ejecucion de UN (01) Contrato Adicional cuyo objeto sea la Caracterizacion y
Categorizacion vial red terciaria para reportar al SINC, cuyo valor sea igual o superior al POE
y el nimero de kilémetros reportado al SINC, sea superior a 130.20

>

CUMPLE

Acreditar ejecucion de DOS (02) Contratos Adicionales cuyo objeto sea la Caracterizacion y
Categorizacion vial red terciaria para reportar al SINC, cuya sumatoria de valores sea igual o
superior a dos (2) veces el POE 'y el nimero de kildmetros reportado al SINC, sea superior a
260.40

CUMPLE

Acreditar ejecucion de TRES (03) Contratos Adicionales cuyo objeto sea la Caracterizacion
y Categorizacion vial red terciaria para reportar al SINC y cuya sumatoria de valores sea
igual o superior a tres (3) veces el POE 'y el numero de kilémetros reportado al SINC, sea
superior a 390.67.5

CUMPLE 67.5 PUNTOS

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10

Director de consultoria en tres (03) contratos con entidad publica y/o privada en procesos
cuyo objeto sea la Caracterizacion y Categorizacion vial red terciaria para reportar al SINC.6

CUMPLE

Especialista en Sistemas de Informacion Geogréfica en tres (03) contratos con entidad
publica y/o privada en procesos cuyo objeto sea la Caracterizacion y Categorizacion vial red
terciaria para reportar al SINC 4

CUMPLE




Si el profesional presentado no cumple con la totalidad de los requisitos, la asignacion de
puntaje tendra una asignacion de cero (0) puntos.

a)Las CERTIFICACIONES deben estar suscritas por el Representante Legal de la Entidad o
empresa contratante o por la persona debidamente autorizada para tal efecto. En el evento
en que la certificacion no contenga toda la informacion requerida, se podra aportar el ACTA
DE LIQUIDACION y COPIA DEL CONTRATO, con el fin de completar la informacion o
aclarar la sefialada en la certificacion.

b)Cuando las certificaciones que se presenten en la propuesta sean de contratos
ejecutados, bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, se debera especificar el
porcentaje (%) de participacion de cada uno de los miembros, o anexar copia del contrato en
el que se mencione el porcentaje de participacion.

c)De acuerdo con el literal e) del articulo 09 del Decreto 1510 de 2013: “(...) Sila
constitucion del interesado es menor a tres (3) afios, puede acreditar la experiencia de sus
accionistas, socios o constituyentes”. La acumulacion se hara en proporcion a la participacion
de los socios en el capital de la persona juridica.

d)No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica
cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades
previstas en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

¢)En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podré trasladar a
cada uno de los socios escindidos.

f)Cuando se presenten certificaciones de experiencia de ejecucion de contratos en los cuales
se actud en forma de Consorcio o Unién Temporal, el Municipio, para efectos de verificar el
cumplimiento de la misma, tendra en cuenta Gnicamente el valor correspondiente al
porcentaje de participacion del oferente.

g)En caso de que alguna informacion referente a la acreditacion de experiencia obtenida en
un pais extranjero no esté acreditada de la manera que se exige en la presente convocatoria,
se debera aportar el documento o documentos equivalentes, de los cuales se pueda obtener
la informacién requerida.

h)Los contratos vélidos para acreditar la experiencia seran aquellos suscritos entre el ente
ylo persona contratante y el oferente (contratista de primer orden), cualquier otra derivacién
de éstos se entendera para efectos de la convocatoria como subcontrato.

i)Cuando el oferente sea una persona natural o juridica extranjera que no tenga sucursal en
Colombia, relacionara la informacién que acredite su experiencia, en igualdad de condiciones
que los nacionales.

j)Las certificaciones deberan contener la siguiente informacion:

CUMPLE




TYOTTTOTC U T COUTTIT e -

Nombre del contratista.

Objeto y/o descripcion del contrato.

Fecha de suscripcion del contrato. (dd/mm/aa).* Fecha de terminacion del contrato.
(dd/mm/aa).* Valor del contrato.

Valor ejecutado del contrato.

Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion. Direccion y teléfono del contratante.
Fecha de elaboracion de la certificacion.

Porcentaje de participacion en la Unién Temporal o Consorcio

k)En el caso de convenios de asociacion, la Entidad tendra en cuenta Gnicamente el valor
correspondiente al aportado por el contratista.

|)El Municipio, tendra en cuenta UNICAMENTE las certificaciones de experiencia de
contratos ejecutados en su totalidad

Nota 2: De no diligenciarse las fechas de la experiencia con dia, mes y afio, EI Municipio
tomara el dltimo dia de cada mes como fecha de inicio y el primer dia de cada mes como
fecha de terminacion

Nota 3: El equipo de apoyo sera definido por el equipo consultor, y no sera tenido en cuenta
en la calificacion de la propuesta.

Nota 4: Para la verificacion de requisitos habilitantes, resulta necesario que TODOS los
miembros del equipo cumplan con los minimos de formacién educativa y experiencia
requeridos.

Nota 5: Para la acreditacion del Recurso Humano el oferente debera anexar en su
PROPUESTA las hojas de vida del personal propuesto con los soportes correspondientes
que acrediten los estudios y experiencia solicitada en este proceso, (Titulos académicos,
certificaciones laborales). Las certificaciones laborales deberan sefialar las funciones
ejecutadas por la persona que conforma el equipo de trabajo.

Nota 6: La Experiencia Profesional General exigida contara, para el caso de los ingenieros
de conformidad con la Ley 842 de 2003 y para las otras profesiones, de acuerdo con lo
sefialado en el Articulo 229 del Decreto 019 de 2012.

Nota 7: Para la verificacion de la experiencia del personal propuesto no se tendra en cuenta
la experiencia profesional simultnea, es decir que no se contara el tiempo traslapando
experiencias que se presenten y que hayan sido obtenidas de manera simultanea.

Nota 8: Minimo se refiere al requisito minimo que debe soportar el equipo de trabajo, por lo
cual el solo cumplimiento de este requisito no puntda; por el contrario, en el evento de no
cumplir con alguno de los perfiles propuesta sera considerada NO HABIL.

Nota 9. Si una vez verificado el perfil de los profesionales presentados alguno no cumple con
lo solicitado por la Entidad, el oferente no podra presentar otro profesional diferente al
inicialmente postulado y por lo tanto, la propuesta sera considerada NO HABIL.

Nota 10. En el evento en que algtin miembro del equipo de trabajo presente titulo obtenido
en el exterior, con el fin de determinar la validez y legalidad de los mismos, dicho titulo

I . R I CUMPLE
CARTA DE INTENCION DEL EQUIPO DE TRABAJO

Para todos los integrantes del equipo de trabajo se debera adjuntar una carta de intencion,

mediante la cual se comprometan a trabajar, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion

del contrato y certificar ademas, que no ha participado en la elaboracién de otra propuesta

para la presente convocatoria, ni hace parte de otra propuesta para la presente convocatoria CUMPLE

FACTOR DE CALIDAD




2.INCENTIVO INDUSTRIA NACIONAL

PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL (20 puntos)

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por:
1)8ervicios nacionales o con trato nacional 20 PUNTOS

2)incorporacion de componente colombiano en servicios extranjeros. 2.5 PUNTOS

CUMPLE

INCENTIVO POR CONTAR CON TRABAJADORES EN SITUACION DE DISCAPACIDAD
(1) Puntos

La respectiva asignacion del puntaje se hara de conformidad con lo establecido en el Decreto
392 de 2018, que Adicion el Articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015.

NO CUMPLE

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

En La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de
2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

NO CUMPLE

IMIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

[En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicara este puntaje adicional. En este caso, los
puntos por este concepto se trasladaran al puntaje de la Experiencia del Proponente.]

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco puntos (025) al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya.

X

X

CUMPLE

PUNTAJE REQUSITOS DIFERENTES A LA OFERTA ECONOMICA

IExperiencia adicional del personal de trabajo propuesto 67.5 67.5
|Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10 10
factor de sostenibilidad 0
IApoyo a la industria nacional 20 20
Ilncentivo por contar con trabajadores con discapacidad 1 0
JEMPRENDIMIENTO DE MUJERES (0.25 PUNTOS) 0
ACREDITACION MIPYME (0.25 PUNTOS) 0.25
PUNTAJE PARCIAL 97.75 PUNTOS -
NO HABILITADO
DEBE SEBSANAR

CONCEPTO GENERAL




