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Barrancabermeja, NOVIEMBRE de 2024

CUENTA DE COBRO 0001
Contrato No. 4059-24

EL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA
NIT: 890.201.900-6

DEBE A:

SAYURI PAOLA PACHECO CAMBRONEL
C.C. No. 1.098.707.763 de BUCARAMANGA

LA SUMA DE: CUATRO MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
($4.150.000,00)

POR ~ ACTADE :
CONCEPTO CUMPLIMIENTO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°4059-24
DE: PARCIAL 01
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
TRABAJADORA SOCIAL PARA APOYAR EN LAS ASESORIAS,
CAPACITACIONES, TALLERES QUE SE DESARROLLEN EN LOS
DIFERENTES PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA
OBJETO: SECRETARIA DE LAS MUJERES Y LA FAMILIA EN EL MARCO DEL
) PROYECTO  IMPLEMENTACION DE  MECANISMO, DE
ARTICULACION, ACCIONES Y EVENTOS QUE FORTALEZCAN
LOS DERECHOS, POLITICA PUBLICA, EMPODERAMIENTO,
GESTION DE PAZ Y ELIMINACION DE LAS VIOLENCIAS CONTRA
LAS MUJERES EN EL DISTRITQ DE BARRANCABERMEJA.

DURANTE EL PERIODO 25 de OCTUBRE de 2024
COMPRENDIDO ENTRE: 24 de NOVIEMBRE de 2024

NOTA 1: Teniendo en cuenta lo contemplado en el articulo 9 del Decreto 2231 del 2023, Manifiesto por
escrito y bajo gravedad del juramento que NO tomaré costos o deducciones asociados a los ingresos que
reporto en la factura electronica o documento equivalente electronico.

NOTA 2: Bajc la gravedad del juramento manifiesto que para el periodo relacionado cancelé mis aportes a
la sequridad social sobre el 40% de la totalidad de mis ingresos como prestador de servicios percibidos en
ia entidad territorial.

NOTA 3: Me permito AUTORIZARLES para que se realice el pago correspondiente a esta cuenta de cobro,
a través del Sistema de Transferencia a la:
ENTIDAD BANCARIA: BBVA DE COLOMBIA
TIPC DE CUENTA: CUENTA DE AHORROS DEL CUAL SOY TITULAR
CUENTA NUMERQ: 0084562818

Atentamene,

AQOLA PACHECO CAMBRONEL
C.C.[1/098.707.763 de BUCARAMANGA
Direcdion: CALLE 52 NO 35-94 Barrio Chapinero
Correo Electronico: sayuris04@hotmail.com
Teléfono: 3182596159
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Secretaria de Ias
Mujeres y la Familia

Alcaldia Distrital de LS

Barrancabermeja

ACTA DE CUMPLIMIENTO PARCIAL E INFORME DE ACTIVIDADES N°. 01 DEL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N 4059 24

CONTRATANTE: DISTRITO DE BARRANCABERMEJA
NIT: 890.201.900-6 "
CONTRATISTA: - SAYURI PAOLA PACHECO CAMBRONEL
IDENTIFICACION: 1.098.707.763 DE BUCARAMANGA
- OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

COMO TRABAJADORA SOCIAL PARA APOYAR EN
LAS ASESORIAS, CAPACITACIONES, TALLERES
QUE SE DESARROLLEN EN LOS DIFERENTES
PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA

. : SECRETARIA DE LAS MUJERES Y LA FAMILIA EN

EL MARCO DEL PROYECTC IMPLEMENTACION DE
MECANISMO, DE ARTICULACION, ACCIONES Y
EVENTOS QUE FORTALEZCAN LOS DERECHQOS,
POLITICA PUBLICA, EMPODERAMIENTO,
GESTION DE PAZ Y ELIMINACION DE LAS
VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES EN EL
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA.

VALOR: OCHO MILLONES VEINTITRES MIL TRESCIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($8.023.333)

REGIMEN TRIBUTARIC: NO RESPONSABLE DE IVA

DURACION: CINCUENTA Y OCHO (58) DIAS CALENDARIO

SUPERVISOR: SECRETARIA DE LAS MUJERES Y LA FAMILIA ©
QUIEN HAGA SUS VECES

. FECHA DE INICIC: 25 DE OCTUBRE DEL 2024
FECHA DE TERMINACION: 21 DE DICIEMBRE DEL 2024

e ————— T ———— e — e P

En el Distrito de Barrancabermeja, se retnen en las instalaciones de la Alcaldia Distrital de
Barrancabermeja, ADRIANA ALEJANDRA TABORDA IBARRA — SECRETARIA DE LAS
MUJERES Y LA FAMILIA — en su calidad de Supervisor y SAYUR! PAOLA PACHECO
CAMBRONEL - Contratista, con el fin de suscribir la presente acta parcial de
cumplimiento e informe de actividades N°. 01 del contrato antes identificado. Para
completar y soportar los tramites necesarios para su correspondiente pago, asi:

1. INFORME DE ACTIVIDADES.

Que el contratista ha cumplide a cabalidad durante el término comprendido entre el 25 del
mes de Octubre de 2024 hasta el 24 del mes de Noviembre de 2024 con las actividades
descritas en el contrato N°.4059 -24, tal y como se relaciona a continuacién:
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Secretariadelas |
Mujeres y la Familia
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3
Alcaldia Distrital de

Borrancabermeja
SOPORTES

OBLIGACIONES ACTIVIDADES EJECUTADAS E\#Bg:(é#ﬁl«g:N
CONTRACTUALES )
1.Brindar apoyo vy | 1.1 Se Brindo Acompafiamiento en la reunién de
acompanamiento Planeacitn estratégica de la politica publica de 11Acta 220 d
profesional en la | Mujery Equidad de Género acuerdo 027 del 2017 | o B
ejecucion y | con el fin de socializar al equipo el BROCHURE R?U_n'on 31 %ug:
socializacioén de | de los programas y estrategias de Promocion, ujeres S1-1t-
campafas, talleres, | Prevencion Y Garantia De Derechos desde la
capacitaciones y | SMF y revisar las actividades que se

actividades para la
atencion de las
mujeres en el marco
de las politicas
publicas

implementadas desde
la Secretaria de las
Mujeres y la Familia

desarrollarén en el proximo mes de Noviembre,
Reunidn realizada el 31 de octubre del 2024 en
el Auditoric del 4to piso de la SMF.

1.2 Se Brindo apoyo y Acompafamiento a la
capacitacion realizada por el Ministerio del
Interior el Dr. Sergio Carrefio sobre Violencia
Politica contra las Mujeres del programa Tren
del autocuidado - Participa segura, consciente y

1.2 Informe
Mensual de
Actividades Tren
del autocuidado -
Participa segura,

en el Distrito de . - - consciente y
Barrancabermeja plenamente - Te mforn:ula sobre_ !as wole.nt;las plenamente
contra las mujeres en politica. Actividad realizada
el 06 de noviembre del 2024 en el Auditorio del
4to piso de casa matriz.
2 Brindar atencién | 2.1 Brinde apoyo profesional en la promocion,
integral, en la | prevencion y garantia de derechos a la poblacion
gjecucién de las | que nifios y nifias adolescentes de los hogares

diferentes actividades

de paso del Bienestar Familiar —~ realizada el 29
de octubre del 2024, dando cumplimiento a la

2.1 Evidencia de

con el fin de ivi

sensibiizar sobre T politica ppbli.ca de mujgr y equidad de género de ;::at:-\n’ill?aasdes d:

- y nuestro distrito fortaleciendo el F.'rogramaz TREN terci

P 0 DEL AUTOCIUIDADO Estrategia: POR MI, POR | asistencias.

promocién  de 108 | 11" por TODAS Linea de Accion: TE

derechos de 1as | |NFORMO: Rutas de atencion, directorio

mujeres, promover 1a | institucional, violento metro, socializacién de la

activacion de rutas de | | ey 1257 de 2008 derechos de las mujeres.

atencion segun . . .

diferentes casos. 2.2 Brinde apoyo profesional en la promocion,
prevencién y garantia de derechos al grupo de | 2.2 Informe
mujeres del corregimiento el llanito — Escuela | Mensual de
San marcos realizada el 09 de noviembre del | Actividades y
2024, dando cumplimiento a la politica publica de | planillas de
mujer y equidad de género de nuestro distrito | asistencias.
fortaleciendo el Programa: TREN DEL
AUTOCIUIDADOC Estrategia: POR MI, POR TI,
POR TODAS Linea de Accién: TE INFORMO:
Rutas de atencion, directorio institucional,
viclento metro, socializacién de la Ley 1257 de
2008 derechos de las mujeres.

. 3 o 2.3 Informe

2.3 Brinde apoyo profesional en la promocion, T — de
prevencion y garantia de derechos de la Actividad
poblacidn que asistié a la celebracion del dia del Elividages y
Campesino realizada el 15 de noviembre del planillas de
2024, en el parque recreacional, dando | @sistencias.

cumplimiento a la politica publica de mujer y

2 Caile 71 # 27-08 barrio La Libertad, Pise 7.5
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Sec.rétaria dé las i
Mujeres y la Familia

4 S
Alcaldia Distrital de

Barrancabermeja
equidad de género de nuestro distrito
fortaleciendo el Programa: TREN DEL

AUTOCIUIDADO Estrategia: POR MI, POR TI,
POR TODAS Linea de Accién; TE INFORMO:
Rutas de atencion, directorio institucional,
violento metro, socializacion de la Ley 1257 de
2008 derechcs de las mujeres.

2.4 Brinde apoyo profesional en la promocién,
prevencion y garantia de derechos al grupo de
mujeres de la comuna 5 — Barrio las Malvinas
realizada el 16 de noviembre del 2024, dando
cumplimiento a la politica publica de mujer y
equidad de género de nuestro distrito
fortaleciendo el Programa: TREN DEL
AUTOCIUIDADO Estrategia: POR MI, POR TI,
POR TODAS Linea de Accion: TE INFORMO:
Rutas de atencién, directorio institucional,
violento metro, socializacién de la Ley 1257 de
2008 derechos de las mujeres.

2.5 Brinde apoyo profesional en la promocién,
prevencion y garantia de derechos a la poblacién
que asistio a la comuna 1 - Barrio el arenal
realizada el 22 de noviembre del 2024, dando
cumplimiento a la politica publica de mujer y
equidad de género de nuestro distrito
fortaleciende el Programa: TREN DEL
AUTOCIUIDADO Estrategia: POR MI, POR T,
POR TODAS Linea de Accién: TE INFORMO:
Rutas de atencidn, directorio institucional,
violento metro, socializacion de la Ley 1257 de
2008 derechos de las mujeres.

24 Informe
Mensual de
Actividades y
planitlas de
asistencias.

2.5 informe
Mensual de
Actividades vy
planillas de
asistencias.

3.Apoyar en las
actividades
desarrolladas con el
fin de promacionar los
servicios y beneficios
de la oferta
institucional de la
Secretaria de las
Mujeres y la Familia,
dirigida a la
comunidad residente
en el area urbana y/o
rural del Distrito de
Barrancabermeja.

3.1 Brinde apoyo profesional en la oferta
institucional realizada el 19 de Noviembre del
2024 por la Oficina de Atencion al Ciudadano,
para el personal de Prestacion de servicios, con
el fin de dar a conocer la Promocién y divulgacion
de la Oferta Institucional del grupo misional de
Mujeres, familia Y Nifiez y Promaocién y
divulgacion de la Palitica Publica de Mujer y
Equidad de género Acuerdo 027 de 2017 en
nuestro distrito  fortaleciendo el Programa:
AGENDA PRO MUJERES Estrategia: DE
PUERTAS ABIERTAS.

3.2 PBrinde apoyo profesional en la oferta
institucional realizada el 20 de Noviembre del

2024 por la Alcaldia distrital en la comuna 7 — del

Barrio terrazas del puerto con el fin de realizar
Promocion y divuigacion de la Oferta Institucional
del grupo misional de Mujeres y  Premocion y
divuigaciéon de la Politica Publica de Mujer vy
Equidad de género Acuerdo 027 de 2017 en
nuestro distrito  fortaleciendo el Programa:

3.1 Formato de
evidencias de
actividades fotos
y planilas de
asistencia.

3.2 Formato de
evidencias de
actividades fotos
y planilas de
asistencia.

ine
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Alcaldia Distrital de
Barrancabermejo

Secretariadelas
Mujeres y la Familia ~

AGENDA PRC MUJERES Estrategia: DE

PUERTAS ABIERTAS.

3.3 Brinde apoyo profesional en la oferta
institucional realizada el 23 de Noviembre del
2024 porla Alcaldia distrital , en el corregimiento
la Fortuna, con el fin de dar a conocer la
Pramocidn y divulgacion de la Oferta Institucional
del grupo misional de Mujeres, familia Y Nifiez y
Promocion y divulgacién de la Politica Publica de
Mujer y Equidad de género Acuerdo 027 de 2017
en nuestro distrito fortaleciendo el Programa:
AGENDA PRO MUJERES Estrategia: DE
PUERTAS ABIERTAS.

3.4 Se brindé acomparfamiento en la actividad
denominada LA FIESTA DE LAS EMOCIONES,
evento organizado para los niflos, nifias vy
adolescentes del distrito, en el estadio Daniel
Villa Zapata, la hora de encuentro fue a las 4: 00
pm el 29 de octubre del 2024,

3.3 Formato de

evidencias de
actividades fotos
y planilas de
asistencia.

3.4 Formato de
evidencias de
actividades fotos.

4, Todas las demas
que se deriven del
objeto y la naturaleza
del contrato, aunque

no estén
especificadas y se
requieran para el
cabal y correcte

cumplimiento del

objeto del mismo.

-Comité Comunitario Del

4.1 Asisti a la reunion de socializacion del 4to
Aeropuerto Del
Oriente, donde realizaron la presentacion de las
actividades de gestidén social realizadas por el
aeropuerto yariguies durante toda la vigencia del
2024. ante las diferentes entidades de la Alcaldia
Distrital y dem4és entidades privadas como veolia,
Consorcio vial, CAS, entre ofras, reunién
realizada: en el auditorio del aeropuerto el 15 de
noviembre del 2024,

4.2 Se brind6 acompafiamiento Psicosocial en el
Equipo de apoyo al proceso de Caracterizacion a
realizar el dia Martes 12 de noviembre del 2024,
en el barrio san silvestre comuna 3 del distrito,
esta actividad fue liderada por la Secretaria De
Espacio Publico Y Control Urbano E
Inspeccidn 2 el Dr. Elkin Doria quien estuvo al
frente .de este proceso teniendo en cuenta las
condiciones socioecondmicas y sociales en las
gue habita esta comunidad.

4.1 Formato de
evidencias de
actividades fotos.

4.2 Formato de
evidencias de
actividades fotos.

Teniendo en cuenta lo anterior, CERTIFICO que el contratista cumpli6 de manera
satisfactoria con las actividades mencionadas anteriormente, las cuales fueron entregadas
de manera oportuna a esta secretaria.

2. VALOR Y FORMA DE PAGO DEL CONTRATO

Que sobre valor y forma de pago, la clausula Octava del anexo de condicicnes del contrato
electronico establece que el Distrito de Barrancabermeja pagara al contratista el valor de
OCHO MILLONES VEINTITRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE
($8.023.333) que seran cancelados de la siguiente manera: DOS (2) Pagos contenidos en:
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Secretariadelas
Mujeres y la Familia

Alcaidia Distrital de
Borrancabermoja

A) UNO (01) pago equivalentes cada uno a la suma de CUATRO MILLONES CIENTO CINCUENTA -
MIL PESOS MCTE ($4.150.000) por concepto de honorarios, mediante presentacion de acta
parcial y, B) UN (1} dlitimo page equivalente a la suma de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE
($3.873.333) por concepto de honcrarios, mediante presentacion del acta final y de
liquidacion.

3. BALANCE ECONOMICO

VALOR DEL CONTRATO $8.023.333
VALOR PRESENTE ACTA $4.150.000
PARCIAL 01
VALOR SIN EJECUTAR $3.873.333
SUMAS IGUALES $8.023.333 $8.023.333
4. Que el contratista presenté el pago de Salud, Pensiones y ARL correspondiente al
mes de octubre y noviembre de 2024, conforme a lo estipulado en la Ley 789 de
2002, asi:
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
Numero de planilla 4579778206
De Octubre 25 de 2024
Periodo cotizado
Hasta Octubre 31 de 2024
Concepto Valor aporte Valor Intereses Valor total
Pensién $53.200 $200 $53.400
. Salud $41.500 $200 $41.700
ARL $8.100 $100 $8.200
Totales ~ $102.800 $500 $103.300

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

Numero de planilla 4579778753

De Noviembre 01 de 2024
Pericdo cotizado

Hasta Noviembre 30 de 2024
Concepto Valor aporte Valor Intereses Valor total
Pensién $256.000 $0 $256.000
Salud $200.000 $0 $200.000
ARL $39.000 %0 $39.000
Totales $495.000 $0 $495.000

e . N e
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Alcaldia Distritat de
Barrancabermeja

5. La presente acta sirvé como fundamento para el cobro y tramite de la suma de
CUATRO MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($4.150.000) a favor de!
contratista, correspondiente a la presente Acta Parcial No. 01.

6. Los abajo firmantes CERTIFICAN que la informacion que esta.en la plataforma del SECOP
Il es la misma que se radica fisicamente ante la Unidad de ¢ontabilidad y de Tesoreria para
el tramite de cuentas y que todos los documentos cargados corresponden al contrato
identificado al inicio de la presente acta a nombre de SAYUR| PAOLA PACHECO

CAMBRONEL, y cumplen con lo requerido en el anexo de condiciones.

7. Elcontratista anexa los siguientes documentos: Oficio remiserio y Cuenta de Cobro.
Para constancia se firma por quienes intervienen, a Io.s 2 ﬂ NUV 2024

N

ADRIANA ALEJANDRA TABORDA IBARRA
Secretaria de las Mujeres y la Familia

HECO CAMBRONEL
Contratista

NOMBRE DEL FUNCIONARIO . FIRMA FECHA
_ - Pt

R il 2 ¥ 9P 1% W A B S SV
. Revisién Contable CLas EsecuDElo F CQ_\D ‘&f ZQ,"_?_,_,'L(./

“Revision Juridica X‘ oA Dm 26 2 L{—

o W)
Los arriba firmantes declaramos que hemob revisado el documénto y Ib encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes.
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