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ESTUDIO DEL SECTOR
(Articulo 2.2.1.1.1.6.1. de la Subseccién 6 del Decreto Nacional 1082 de 2015)

1.0BJETO:

“Prestacion de servicios para desarrollar actividades de identificacion, caracterizacion, suministro y
acompafiamiento en el canje de bonos y compras, organizacion de eventos y capacitacion de las sesenta
(60) juntas de accion comunal” participantes de presupuestos participativos 2023-2024 de la localidad
de Kennedy y juntas seleccionadas mediante convocatoria publica, en el marco del proyecto 2173
Kennedy Fortalece la Participacion Ciudadana”.

2.MODALIDAD DE CONTRATACION: LICITACION PUBLICA
3. TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
4.PLAZO DE EJECUCION:

El plazo del contrato es de siete (7) meses contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio,
la cual sera firmada por el alcalde Local, el contratista y/o el apoyo a la supervision quedesigne el FDLK,
previa aprobacién de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

5. FORMA DE PAGO:

El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE KENNEDY se compromete a pagar hasta el valor total el
presupuesto establecido de conformidad con la oferta ganadora y demas condiciones que se den en
el desarrollo del contrato; mediante pagos peridédicos acorde con el porcentaje de avance de ejecucion
financiera, cronograma y plan de trabajo del contrato; previa presentacion del informe mensuales de
actividades realizadas, del informe técnico y financiero en forma desagregada y con los respectivos
soportes, de la factura o0 documento equivalente con el cumplimiento de los requisitos legales, de la
certificaciéon de cumplimiento a satisfaccién suscrita por el interventor y/o el supervisor del contrato,
de la suscripcion del acta de liquidacion, para efectos del ultimo pago, de la acreditacion del pago de
aportes al sistema de seguridad social integral en salud, pensiones, ARL y aportes parafiscales en el
periodo respectivo.

El valor del contrato se pagara por proyecto, asi:

e Primer pago, correspondiente al treinta por ciento (20%) del total del contrato, después de
haber iniciado la ejecucion, previa aprobacién de las hojas de vida del equipo ejecutor, del
cronograma de actividades

e Segundo pago, correspondiente al treinta (30%) del valor del contrato, una vez ejecutado el
cincuenta por ciento (50%) de las actividades establecidas en el cronograma y presentacion
del informe de actividades con las respectivas evidencias de ejecucién, avalado por el
supervisor y/o interventor.

e Tercer pago, correspondiente al veinte (20%) del valor del contrato, una vez ejecutado el
ochenta por ciento (70%) de las actividades establecidas en el cronograma y presentacion del
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informe de actividades con las respectivas evidencias de ejecucion, avalado por el supervisor
y/o interventor.

¢ Cuarto pago, correspondiente al veinte (20%) del valor del contrato, una vez ejecutado el cien
por ciento (100%) de las actividades establecidas en el cronograma y presentacion del informe
de actividades con las respectivas evidencias de ejecucion, avalado por el supervisor y/o
interventor.

¢ Ultimo pago correspondiente al veinte (10%) del valor del contrato a la suscripcion del acta de
liquidacién del contrato.

Los pagos se realizaran contra entregables, esto hace referencia al avance en la ejecucion del contrato.
El contratista debera indicar la cuenta corriente o de ahorro, en la cual se le consignara el valor
correspondiente a cada pago.

El calculo de impuestos y la respectiva retencion sobre los pagos, se hara de conformidad con las
disposiciones legales que regulan la materia.

EL FONDO, sélo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el presente proceso de
seleccion, y bajo ningiin motivo o circunstancia efectuara pagos a terceros.

Los pagos seran realizados por EL FONDO, en pesos colombianos, a través de la consignacion en la
cuenta corriente o de ahorros que indique el proponente seleccionado; abierta en una de las 21
entidades financieras afiliadas al Sistema Automatico de Pagos, previos los descuentos de Ley.

Nota: De conformidad con el articulo 4° la Ley 2010 de 2019 que adiciona el inciso 3 y el inciso 4 al
paragrafo 2 y adiciona los paragrafos 3, 4 y 5 al articulo 437 del Estatuto Tributario, establece que:
“Paragrafo 3o. (...) Para la celebracién de contratos de venta de bienes y/o de prestacion de servicios
gravados por cuantia individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberan inscribirse
previamente como responsables del impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad que debera exigirse
por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también sera aplicable
cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT. (...)".

Para efectos del tramite de los pagos mencionados, el contratista debera realizar la presentacion de los
siguientes documentos:

- Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato y/o apoyo a la
supervision y el contratista, con soportes de seguimiento por cada actividad o evento realizado,
fecha de realizacion, bienes o servicios prestados, poblacion intervenida, evidencia fotografica,
copia de actas de reuniones y demas soportes requeridos, el formato sera suministrado por el
apoyo a la supervision.

- Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor y/o
apoyo a la supervision del contrato.

- Acta de ingreso de los bienes al almacén. (cuando aplique).

- Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo
cobrado, en proporcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales

- Certificacién suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento
del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA vy cajas
de compensacion familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de
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la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de
personas juridicas.

- Factura que cumpla con los requerimientos legales a nombre del Fondo de Desarrollo Local
de Kennedy en original. (Facturacién electronica)

- Acta de inicio.

- Certificaciéon bancatfa.

- Modificaciones contractuales (si aplica)

- Informe de supervisién para los contratos con proveedores persona juridica, expedido por el
supetvisor y/o apoyo a la supetvisién del contrato.

- Camara de Comercio no inferior a 30 dfas.

- RUT (actualizado).

- RIT (actualizado).

- Certificacion expedida por la Dian de autorizacién de facturacion (actualizado).

6. ASPECTOS GENERALES

En el marco del proyecto 2173 KENNEDY FORTALECE LA PARTICIPACION CITUDADANA se
pretende el fortalecimiento de las juntas de accién comunal, las cuales son beneficiadas través de la
dotacién de elementos y herramientas, asi como de la capacitacién de sus dignatarios, en concordancia
con los criterios de elegibilidad y viabilidad para la formulacién de proyectos de inversion 2021-2024-
IDPAC y de la Secretaria Distrital de Gobierno, se pretende beneficiar a treinta y cinco (35) Juntas
de Accién Comunal con la entrega de incentivos por medio de la modalidad de bonos, para la
adquisiciéon de equipos de: computo, capacitacion basica para el manejo de estos, dotaciéon de video
bean, equipos de sonido, megafonos, carpas, sillas, mesas, material para oficina, entre otros. (25) juntas
de accién comunal seran participantes de presupuestos participativos 2023-2024 de la localidad de
Kennedy, (10) juntas seran seleccionadas mediante convocatoria publica teniendo en cuenta los
requisitos establecidos.

Se busca por medio de esta dotacion de las Juntas de Acciéon Comunal, generar espacios adecuados al
interior de estas organizaciones, que les permita a la comunidad de los barrios beneficiados generar
dindmicas que fortalezcan su participaciéon y el sentido de pertenencia frente a su comunidad,
permitiendo asi, a la ciudadania identificar éstos, como espacios de convivencia, construccién de tejido
social y desarrollo comunitario.

Para esto se realizara canje del bono entregados a cada junta y se realizard evento de entrega oficial a
cada una de ellas.

De igual manera, se busca desarrollar procesos de formacién para planificar el desarrollo integral y
sostenible de las 35 juntas, identificando en el indice de fortalecimiento de organizaciones comunales
(IFOC) como la mayor y mas urgente necesidad de la junta, para que se enriquezcan el espacio fisico
y la labor de los representantes de los barrios, elegidos por sus comunidades. Entre los temas a
capacitar se encuentran: diligenciamiento de los libros contables, sistematizacion y digitalizaciéon del
archivo de la junta, formulacién de proyectos, depuraciéon de libros, convivencia, resoluciéon de
conflictos y conciliacién, democracia participativa, estructura del estado y del distrito, mecanismos de
participacion ciudadana, participacion politica, legislacion comunal, entre otros.

Para el afio 2024 'se espera que el crecimiento en América latina tenga una recuperacion gradual con

1 https://thedocs.worldbank.org/en/doc/661f109500bf58fa36a4ad6eeace6786-0050012024/related/GEP-Jan-2024-Regional-Highlights-LAC-SP.pd
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un crecimiento proyectado del 2,3% en 2024 y del 2,5 % en 2025. Si bien los efectos persistentes de la
restriccion monetaria previa continuaran influyendo en el crecimiento a corto plazo, se espera que su
impacto se atente. A medida que la inflaciéon disminuya, se prevé que los bancos centrales bajaran las
tasas de interés, lo que reducird los obstaculos al aumento de la inversioén. Finalmente, para Colombia
se espera que el crecimiento mejorara hasta llegar a un al 1,8 % en 2024,

Partiendo del anterior anilisis econdémico, se realiza la elaboracién de los Estudios de Sector del Fondo
de Desarrollo Local de Kennedy para la formulacién de proyectos con vigencia 2024, documento de
referencia para los precios de mercado de los productos y/o setvicios requeridos para satisfacer las
necesidades de la Entidad, se debera entender y conocer: cual es la necesidad y como se puede
satisfacer; como y quiénes pueden proveer los bienes, obras y servicios que necesita; y el contexto en
el cual los posibles proveedores desarrollan su actividad. En términos generales, el mercado relativo al
objeto del Proceso de Contratacion, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica y de analisis de Riesgo.

La importancia de realizar este analisis ha sido mencionada en las recomendaciones de la Organizacion
de Cooperacién y de Desarrollo Econémicos (OCDE) le ha formulado al Gobierno Nacional, las
cuales constituyen buenas practicas en materia de promocién de la competencia en la contratacion
publica.

El siguiente analisis se adelanta en cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, por medio
del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional,
que en suarticulo 2.2.1.1.1.6.1 establece:

“Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de
planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion
desde la perspectiva legal, financiera y técnica. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis
en los Documentos del Proceso”.

El analisis del sector hace parte de la planeacion del proceso de contratacion y materializa los principios
de planeacion, de responsabilidad y de transparencia consagrados en la Ley 80 de 1993. Por lo tanto,
apunta a identificar fundamentalmente a los actores del nicho del mercado al cual se circunscribe el
presente proceso de seleccion y el contrato que habra de celebrarse para materializar las metas del Plan
de Desarrollo 2020 - 2024 “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI” en el
marco del proyecto de inversion 2173 KENNEDY FORTALECE LA PARTICIPACION
CIUDADANA

Con respecto a la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector version G-EES-02, con el propésito
de fortalecer las buenas practicas en materia de promocion de la competencia en la contratacion
publica, “(...) La Entidad Estatal debe revisar los aspectos generales del mercado del bien, obra o
servicio que sean relevantes en el Proceso de Contratacion. Para el efecto, Colombia Compra Eficiente
recomienda analizar, entre otros, los siguientes contextos, los cuales pueden tener un alcance local,
regional, nacional o internacional, dependiendo del Proceso de Contratacion (...)”, se proyecta el
siguiente documento:

Asi mismo, atendiendo ala implementacion de la Directiva 001 del 22 de enero de 2021, de la Secretaria
Juridica Distrital con la socializacién del documento unico en contratacion que permite facilitar la
gestién y coordinacion juridica del Distrito en materia contractual y servir de gufa para aquellas
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entidades que tienen un régimen especial en materia de contratacion, sin perjuicio de las disposiciones
que se mantienen vigentes sobre tematicas especificas o proferidas por varias autoridades y las que se
adopten con posterioridad a la expedicién de la Directiva. En referencia al Analisis del Sector, el
documento recomienda tener en cuenta en su elaboracion: las contrataciones de vigencias pasadas o
de otras entidades, relacionadas con el objeto a contratar; los precios establecidos en revistas
especializadas en la materia; Aspectos generales del mercado del bien, obra o servicio, como el
contexto econémico, técnico y regulatorio; El Estudio de la oferta debe responder a la inquietud sobre
¢quién vende? y la dindmica de produccion, distribucién y entrega de bienes y/o servicios; El Estudio
de la demanda, incluye el analisis frente a la forma de adquisicién de bienes y/o setvicios por patte de
las Entidades; Fuentes de informacién como el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
- DANE, el Banco de la Republica, la Superintendencia de Industria y Comercio, el Departamento
Nacional de Planeacién — DNP, Colombia Compra Eficiente, Cimara de Comercio, Presidencia de
la Republica, entre otras.

CLASIFICACION UNSPSC:

Conforme a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, los productos y servicios a adquirir por el
Fondo de Desarrollo Local de Kennedy se enmarcan en la siguiente clasificacion UNSPSC:

Clasificacion
Segmento Familia Clase
UNSPSC
Servicios ~ de  gestién,  servicios
80101600 profesionales de empresas y servicios | Servicios de asesorfa a la gestién | Gerencia de proyectos
administrativos
Servicios ~ de  gestién,  servicios Servicios de consultorfa de
80101500 profesionales de empresas y setvicios | Servicios de asesoria a la gestién | negocios y administracién
administrativos corporativa
93141500 Servicios politicos y de asuntos civicos | Servicios comunitarios y sociales | Desarrollo de servicios sociales
Servicios ~ de  gestién,  servicios - .
) . L ..., | Actividades de venta promocién
80141600 profesionales de empresas y servicios | Comercializacion y Distribucién .
. . ’ de negocios
administrativos
Servicios ~ de  gestién,  servicios
80141700 profesionales de empresas y servicios | Comercializacion y Distribucién | Distribucion
administrativos
86111600 Setvicios Educativos y de formacién Sistemas educativos alternativos | Educacién de adultos

Fuente: https:/ /www.colombiacompra.gov.co/ clasificador-de-bienes-y-Servicios

7. ANALISIS ECONOMICO

I. PRODUCTOS INCLUIDOS DENTRO DEL SECTOR:
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Las actividades objeto del presente proceso de prestacion de servicios para desarrollar actividades de
identificacion, caracterizacion, suministro y acompafiamiento en el canje de bonos, organizaciéon de
eventos y capacitacion juntas de accion comunal en el marco del proyecto 2173 Kennedy Fortalece la
Participacion Ciudadana, hacen parte del sector terciario o de servicios de la economia colombiana.

El sector terciario o de servicios de la economia colombiana, se considera no productivo, puesto que
no produce bienes tangibles, sin embargo, contribuye a la formacién del ingreso y producto nacional,
Incluye todas aquellas actividades nacionales que no producen una mercancia en si, pero que son
necesarias para el funcionamiento de la economia. Se agrupan en este sector las actividades en las
cuales se producen bienes intangibles y generalmente dichas actividades sirven de soporte a los otros
sectores de le economia. Se encuentran el comercio, el transporte, hoteles, los restaurantes, a salud, la
educacion, el sector financiero, las comunicaciones, los servicios profesionales, el Gobierno, servicios
empresariales, entre otros.

La Encuesta Mensual de Servicios de Bogota es una operacion estadistica por medio de la cual el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la informacién de las variables
principales del sector servicios para el analisis de su evolucién en el corto plazo en la ciudad de Bogota.

En el proceso permanente de mejoramiento y actualizacion de las estadisticas econémicas y con el
proposito de responder a estandares nacionales e internacionales, tanto metodolégicos como de
clasificacion, a partir del mes estadistico enero de 2020 se dan a conocer al publico los resultados del
redisefio de la Encuesta Mensual de Servicios que contempla varias mejoras metodologicas como la
inclusién de resultados de la variable variacion de los salarios promedio por subsector de servicios y
tipo de contratacion, ademas del paso a un muestreo probabilistico basado en un marco mejorado que
incrementé la cobertura al implementar menores parimetros de inclusién.”

En marzo de 2024, diez de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
los ingresos totales, en comparaciéon con marzo de 2023.

También se entregan resultados bajo una nueva desagregaciéon pasando de 15 a 18 subsectores de
servicios; dentro de los nuevos subsectores se encuentra la division 58 “Actividades de ediciéon” que
en la version 3.0 de la CIIU estaba clasificada como actividades de manufactura y en la version 4.0 de
la CITU pas6 a clasificarse como una actividad de servicios. Adicionalmente la actividad “Salud humana
privada”, se desagrega en las actividades “Salud humana privada con internaciéon” y “Salud humana
privada sin internacion”, de manera similar las “Actividades administrativas y de apoyo de oficina y
otras actividades “se divide en “Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
excepto call center” y “Actividades de centros de llamadas (Call center)”. Segtin la Encuesta Mensual
de Servicios (EMS) marzo 2014, en la Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por
tipo de ingresos, segun subsector de servicios (marzo 2024 / marzo 2023) En marzo de 2024, diez de
los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos totales, en
comparacion con marzo de 2023.

2 https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/EMS/bol-EMS-mar2024. pdf
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Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segan subsector de
servicios
Marzo 2024° / marzo 2023

- e Ingresos por Venta de
Clasificacion CIIU Rev. 4 A.C. | L )
Ingresos nominales servicios Mercancias Otros Ingresos
Seccidén Divisién Descripecidn Variacion (3) Contribucién "
H Division 52 ﬂnlmacenamlen.tn ¥ actividades 22 30 01 10
complementarias al transporte
H Division 53 Correo y servicios de mensajeria -6,1 -53 0,0 -0,7
| Division 56 Restaurantes, catering y bares 72 72 -01 02
| Divsién 58 Actividades de edicion -a.7 -6,9 -19 -09
i Divisian 59, excepto Produccion de pel|lcg'IaS cinematograficas y 20 22 61 08
Clase 5320 pragramas de television
Division 60 y Clase Actividades de ramacion y transmision,
| v . .prl‘Dg Y -13.6 -10.3 0.0 -3,3
6391 agencias de noticias
] Division 61 Telecomunicaciones -9.2 -16 -7.6 0,0
Division 62, Division 5 o d it informati
J 63, excepto Clase =~ o © ted s:;mas informaticas ¥ - 24 6.1 1,0 03
6301 procesamiento de datos
Seccion L. Division
. Inmobiliarias, alquiler de maguinaria y
LM Seccion M. ; 70 39 21 10
L equipo
Divisiones 7710,
T729y 7730
Divisiones 69, 70, 71, - : L
Actividades profesionales  cientificas  y
M 72, Clase 7320, - -56 -53 -0,3 0.0
. técnicas
Division 74
M Clase 7310 Publicidad 46 32 1,3 01
Divisiones 78, 80 - )
Y Actividades de empleo, seguridad e
M 81, excepto Clase | L . e e 4.0 38 0.0 01
investigacion privada, servicios a edificios
8130
Actividades d tros de llamadas (Call
N Clase 8220 ctividades de centros de llamadas (Call 4,4 128 00 00
center)
y Division 82 excepto A:ltilvidades a;:dminiscttralt:a; y de apc;;rc: dﬁ o . o o4
Class 8220 oficina y otras actividades, excepto cal , ) h ;
center
P Grupo 854 Educacion superior privada 79 79 0,0 o0
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 10,0 104 -0,5 02
Divisidn 86 excepto ' Aef i
Q Pt Salud humana privada sin internacién 7.0 58 1,2 0,0
Clase 8610
Divisiones 90, 92, 93, Otros servicios de entretenimiento y otros
5 . 45 -1,1 -04 -3,0
95y 96 senvicios

Fuente: DANE — EMS

En marzo de 2024, diez de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variaciéon positiva en

los ingresos totales, en comparaciéon con marzo de 2023. el incremento de 11,5% en los salarios del

personal permanente y de 9,1% en los salarios del personal temporal directo.

II. AGENTES QUE COMPONEN EL SECTOR

Los siguientes son los agentes que componen el sector, segun informacion de secretaria de desarrollo

econémico.
e Secretaria de Desarrollo Econdmico
e Secretaria Distrital de Planeacion
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o Secretaria Distrital de Gobierno

e Instituto Distrital de la Participacion y Accion Comunal - IDPAC

e Seccretarfa Distrital de la Mujer

e Secretaria Distrital de Habitat

e Instituto para la Economia Social - IPES

e Bogotd | Turismo

e  Observatorio Econémico de Bogotal |

e Infraestructura de Datos Espaciales para el Distrito Capital IDECA

1. CIFRAS TOTALES DE VENTAS?®

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Marzo de 2024

Griafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segun subsector de servicios

Total nacional
Marzo 2024°P / marzo 2023

Salud humana privada con internacion I 10,0
Pr ion de peli i y programas de televisidn 50
Educacion superior privada I 7 9
D llo de si informaticos y p liento de datos 7

Restaurantes, catering y bares —— 7,2

Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo I 7,0

Salud humana privada sin internacion S 7.0

Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades excepto call center I

Publicidad 45
Actividades de empleo, seguridad e investigacidn privada, servicios a edificios 40
A i ¥ tarias al transporte Fry
Ofros servicios de entretenimiento y otros servicios 45 EE—
profesicnales cienti v técnicas 5.6 —
Corren y servicios de mensajeria 6,1 —
Telecomunicaciones .9,
Actividades de edicidn _5,7 I
Actividades de centros de llamadas (Call center) 12, I
Actividads de 6n y ransmisi fas de noticias 13,6 —
-20,0 -10,0 0.0 10,0 20,0
W Variacion (%)

Fuente: DANE - EMS
p Cifra provisional

En marzo de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios,
en comparacion con marzo de 2023.

3 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-mar2024.pdf
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En lo corrido de 2024, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en los ingresos, ocho presentaron variacion positiva en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacién con el mismo periodo
de 2023.

Tabla 5. Variacion aio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios
Enero - marzo 2024 / enero - marzo 2023

Clasificaciéon ClIIU Rev. 4 A.C. Variacién (%) Afio corrido
- L s s = Personal e
Seccidn Division Descripcion Ingresos Ocupade total* Salarios’

Almacenamiento y actividades complementarias

Division 52 -2,0 -0,5 10,9
al transporte

Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria 4,6 -6,5 10,6
| Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 9,1 1,9 12,2
J Divsion 58 Actividades de edicion 1,4 -83 7.9
J Divisidn 59, excepto  Produccion de peliculas cinematograficas y 54 17 >4

Clase 5920 programas de television ’ ’ '
) Divisién 60 y Clase 6391 Actividades de programacion y transmision, 42 19 80

agencias de noticias
J Division 61 Telecomunicaciones -5,4 -7.2 12,4
Division 62, Division 63, Desarrollo de sistemas informaticos vy

J 6,5 0,0 9,2
excepto Clase 6391 procesamiento de datos
Seccion L. Division 68
Seccidon N.
LN Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 8,7 34 8,0
Divisiones 7710, 7729 y 9 a y equip
7730
M Divisiones 63, 70?1 72 Actividades profesionales cientificas y técnicas -36 -5,1 11,5
Clase 7320, Division 74
M Clase 7310 Publicidad 10,1 a3 13,7
N Divisiones 78, 80 y 81, Actividades de empleo, seguridad e 75 74 155
excepto Clase 8130  investigacidn privada, servicios a edificios ! ’ i
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) -9,6 -10,1 7.2
N Division 82 excepto  Actividades administrativas y de apoyo de 48 08 123
Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto call center ' ' )
P Grupo 854 Educacion superior privada 9,5 -24 10,8
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 13,7 2,6 11,8
Division 86 t
Q |V|s(\:c|>:se 8;:?') ° Salud humana privada sin internacién 10,4 1,5 10,9
s Divisiones 90, 92, 93, 95 Otru.s' servicios de entretenimiento y otros 3,6 03 105
y 96 servicios

Fuente: DANE — EMS

p Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.
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En marzo de 2024, los servicios de salud humana privada con internacion registraron una variacion
positiva de 10,0% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presenté un crecimiento de
2,1% y los salarios registraron un aumento de 11,0%, en comparacion con marzo de 2023.

Gréafico 2. Variacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacion

Salud humana privada con internacion
Total nacional

Marzo 2024°
M Variacién (%) [ Contribucién (PP) M Variacién (%) LiContribucién (PP)
60,0 48,9 6,0 a8
40,0 4,0 21 21 2,5 16
10,0 10,0 10,5 10,4 2,0 0,5
20,0 4 ), 3 a
N - 02 o oo | el = ey ,
& 0,0 -~
-2,0
~~.20,0 ES 0,9
e -4,0
-40,0 -6,0
-60,0 -49,0 -8,0 -6,6
Ingresos totales  Ingresos por Venta de Otros ingresos Personal Permanente  Temporal Agencias
servicios mercancias ocupado total* directo
M Variacion (%) LI Contribucién (PP)
15,0
11,0 11,0 11,5
9,0 9,1
[
= 10,0
~
¥ 50

Fuente: DANE - EMS

Salarios personal
ocupado sin agencias

Salarios permanente  Salarios temporal

directo

En marzo de 2024, los servicios de produccion de peliculas cinematograficas y programas de
televisiéon registraron un crecimiento de 8,0% en los ingresos nominales, el personal ocupado total
presentd un aumento de 6,2% y los salarios registraron una variacién positiva de 2,8%, en
comparacion con marzo de 2023.

Grafico 3. Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacion
Produccién de peliculas cinematograficas y programas de televisién
Total nacional
Marzo 2024°

%/ PP

30,0 -
25,0 -
20,0 -
15,0 -
10,0 -
5,0

0,0 -

M Variacion (%)

Ingresos totales Ingresos por
servicios

LiContribucidén (PP)
26,5

Venta de Otros ingresos
mercancias

M Variacion (%) LI Contribucién (PP)

14,0 - 132

12,0 -
10,0 -
8,0
6,0
4,0
2,0
0,0 -

% /PP

Personal Permanente Temporal Agencias
ocupado total* directo



En comparacion con el mismo mes de 2023, en marzo de 2024 los ingresos totales presentaron un
crecimiento de 8,0%, que se explica por el aumento de 26,5% en la venta de mercancias, de 3,1% en
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los ingresos por servicios y de 6,9% en otros ingresos operacionales.

En marzo de 2024 el personal ocupado total present6 una variacién positiva de 6,2%, en comparacion
con marzo de 2023, que se explica por el incremento de 4,0% en el personal permanente, de 13,2%

en el personal contratado a través de agencias y de 7,5% en el personal temporal directo.

Mientras que los salarios en marzo de 2024 presentaron un aumento de 2,8%, en comparacion con
marzo de 2023, que se explica por el incremento de 8,6% en los salarios del personal temporal directo

y de 1,8% en los salarios del personal permanente.

En marzo de 2024, los servicios de educacién superior privada registraron un crecimiento de 7,9%

en los ingresos nominales, el personal ocupado total present6 una disminucion de 3,3% vy los
salarios registraron un aumento de 9,8%, en comparacion con marzo de 2023.

10,0 34
79 79 19
8,0 -

6,0 -
o J
2 4,0
—
32,0 4

0,0 -
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servicios
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Fuente: DANE — EMS

En marzo de 2024, los servicios de actividades de programacion y transmision, agencias de noticias
registraron una disminucion de 13,6% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presenté
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un crecimiento de 1,9% y los salarios registraron un aumento de 9,2%, en comparacion con marzo
de 2023.

En marzo de 2024, los servicios de actividades de centros de llamadas (Call center) registraron una
variacion negativa de 12,8% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd una
disminucién de 11,9% y los salarios registraron un crecimiento de 7,2%, en comparacion con marzo
de 2023

En marzo de 2024, los servicios de actividades de edicion registraron una variaciéon negativa de 9,7%
en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd una disminucion de 8,0% y los salarios
registraron un crecimiento de 9,4%, en comparacion con marzo de 2023.

IV. VARTIABLES ECONOMICAS QUE AFECTAN EL SECTOR, COMO INFLACION,
VARIACION DEL SMMLV Y LA TASA DE CAMBIO:

Para el caso del sector, variables como la inflacion, pueden alterar levemente la ejecucion del contrato,
sin embargo, teniendo en cuenta que se esta solicitando una propuesta econémica cuyos precios no
variaran durante la ejecucion del contrato, se entiende que dichos cambios son estimados por el
proponente al momento de allegar su oferta.

De igual forma, la variacion del Salario Minimo Mensual Legal Vigente, no modifica los pagos que debe
realizar el contratista al personal requerido, teniendo en cuenta que en la propuesta econémica también
esta incluido el personal, por lo que se puede afirmar que dicha variable no afecta el estudio del sector
para el presente proyecto en particular.

En el cuadro de costos no hay ningun {tem susceptible que se vea afectado por la tasa representativa del
mercado.

V. CADENA DE PRODUCCION Y DISTRIBUCION

Al ser el presente proceso de seleccién un proceso del sector servicios NO APLICA el analisis de
cadena de produccion y distribucion.

VI. MATERIAS PRIMAS NECESARIAS PARA LA PRODUCCION Y LA VARIACION DE
SUS PRECIOS

Al ser el presente Estudio de Sector, parte del proceso de seleccion, cuyo objeto es la prestacion de un
servicio, NO APLICA, el analisis de las materias primas para la produccién y variacion de los precios, sin
embargo, se hace la aclaracién que durante la ejecucion del contrato se requieren insumos que deben ser
suministrados por el contratista, no obstante, por sus caracteristicas, los mismos no se pueden considerar
materias primas para la produccion.

VII. DINAMICA DE IMPORTACIONES, EXPORTACIONES Y CONTRABANDO
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dindmica de importaciones, exportaciones y contrabando.

8.CARACTERISTICAS Y CONDICIONES TECNICAS GENERALES.

Descripcion general del proyecto

Para el buen desarrollo de este proyecto se tienen contemplado la realizaciéon y desarrollo de los
componentes los cuales se describen de manera general a continuacion

La verificacion de las especificaciones técnicas no tiene ponderacion alguna, pero es requisito habilitante
dentro del presente proceso de seleccién; tiene por objeto determinar si los servicios ofrecidos cumplen
con los requerimientos técnicos minimos exigidos en el Anexo Técnico, Estudio Previo y Anexos del

presente proceso

PLAN DE DESARROLLO UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL
LOCAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI- UN NUEVO
CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA
KENNEDY.
PROPOSITO PROPOSITO 5. CONSTRUIR BOGOTA REGION
CON GOBIERNO ABIERTO, TRANSPARENTE Y
CIUDADANIA CONSCIENTE.
PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE CULTURA CIUDADANA
Y SU INSTITUCIONALIDAD.
CODIGO DEL PROYECTO 2173
NOMBRE DEL | KENNEDY FORTALECE LA PARTICIPACION
PROYECTO CIUDADANA.
COMPONENTES e INTERVENCION
e DOTACION
e CONSTRUCCION
e FORMACION
e FORTALECIMIENTO ORGANIZATIVO
META(S) PLAN DE | DOTAR SESENTA (60) SEDES DE SALONES
DESARROLLO COMUNALES
MAGNITUD META DOTAR Y CAPACITAR A SESENTA 60
VIGENCIA 2024 SEDES DE SALONES COMUNALES.
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1. “Laboratorio Civico Dotacién por nuestras juntas”
37120

% Triunfo

+» Berlin

% Pinar 2

% Villas de Kennedy

% Santa Marta de Pastrana
+* Nueva Roma

+ Carmelo I

+» Catalina I

2. “ Laboratorio Civico Unidos por Kennedy” 37121

% Villa de la Torre

+* Bella Vista

** Aristoteles Onassis
Alqueria la Fragua II Sector
Saucedal

s Carvajal I

+* Glorieta de las Américas

¢ Las Delicias

% Pinar del Rio 1.

3. “juntas encaminando por el tejido social”

+* Rosario
+* Riveras 1
%+ Riveras 2
¢ Patios 2
+* Patios 3
%* Nuevo timiza
% Villa Alexandra
¢ Dindalito

$2.620.855.500

7 MESES
2024

. CONDICIONES ESPECIALES PARA LA ENTREGA

(Cadena de Frio, Sistemas de Vigilancia, etc.). Con respecto a la prestacion del servicio que sera objeto
de contratacién, ademas de las condiciones especiales relacionadas en el documento de Estudios
Previos que forma parte integral del presente proceso de contratacién, no se exigiran condiciones
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especialespara la entrega de los bienes ni para la prestacion de los servicios requeridos

° TIEMPOS DE ENTREGA

Tanto para la prestacion de los servicios como para la entrega de los bienes sefialados en los Estudios
Previos y en el presente documento, deben ser entregados durante la ejecucion del contrato.

4. REGULATORIO

Para el presente proceso de contratacién, ademas de las normas generales que se relacionan enlos Estudios
Previos y en los Prepliegos y Pliegos Definitivos de Condiciones, las siguientes normas regulan la
actividad:

1. Ley 80 de 1993 por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracion
Publica

2. Decreto 1421 de 1993 Por el cual se dicta el régimen especial para el Distrito Capital de Santafé
de Bogota

3. Decreto 460 de 1993 Se dicta el reglamento de los fondos Patrimonio, principios
presupuestales, ejecucion presupuestal

4. Ley 152 de 1994 Por la cual se establece la Ley Organica del Plan de Desarrollo

5. Acuerdo 13 de 2000. Por el cual se reglamenta la participacion ciudadana en la elaboracion
aprobacion, ejecucion, seguimiento, evaluacion y control del Plan de Desarrollo Econémico y
Social para las diferentes Localidades que conforman el Distrito Capital

6. Ley 1150 de 2007: Por la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la
Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones

7. Decreto 458 del 2009 Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. Crea y conforma el Comité Distrital de
Atencion a las Victimas de graves violaciones a los derechos humanos, delitos de lesa
humanidad y crimenes de guerra, y senala las funciones que debera cumplir, asi como su
régimen de sesiones.

8. Ley 1448 del 2011 Por la cual se dictan medidas de atencion, asistencia y reparacion integral a
las victimas del conflicto armado interno y se dictan otras disposiciones.

9. Ley 1474 de 2011: Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la
gestion.

10. Decreto — Ley 019 de 2012: Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administraciéon Publica

11. Decreto 083 del 2012 Por medio del cual se crea el Comité Distrital de Justicia Transicional
para Bogota D.C.

12. CONPES 3931- 3932 Lineamientos para la articulacion del plan marco de Implementacion del
acuerdo final con los instrumentos de Planeacion, programacién y seguimiento a politicas
publicas del orden nacional y territorial

13. Decreto Reglamentario 1082 de 2015: Por medio del cual se expide el decreto unico
reglamentario del sector administrativo de planeacién nacional.

14. Ley Estatutaria 1757 de 2015 El proyecto promociona y protege el derecho a la participacién
democratica.

15. Acuerdo Distrital 637 del 2016 Por el cual se crean el Sector Administrativo de Seguridad,
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Convivencia y Justicia, la Secretarfa Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, se modifica
parcialmente el Acuerdo Distrital 257 de 2006 y se dictan otras disposiciones

16. Ley 1882 de 2018: Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a
fortalecer la Contrataciéon Publica en Colombia, la Ley de infraestructura y se dictan otras
disposiciones.

17. Acuerdo 761 de 2020. Por el cual se adopta el Plan de desarrollo econémico, social, ambiental
y de obras publicas del Distrito Capital 2020-2024 “Un nuevo contrato social y ambiental para
la Bogota del siglo XXI”

18. Acuerdo Local Numero 007-2020. Octubre 4 de 2020. Por el cual se adopta el Plan de
Desarrollo econémico, social, ambiental y de obras publicas para la Localidad de Kennedy.
2021-2024. “Un nuevo contrato social y ambiental para Kennedy”.

19. Ley 2039 de 2020 Por medio del cual se dictan normas para promover la insercién laboral y
productiva de los jovenes, y se dictan otras disposiciones

20. Decreto 680 de 2021 Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.3.1. y se adiciona
el articulo 2.2.1.2.429. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, en relacion con la regla de origen de servicios en el
Sistema de Compra Publica.

21. Decreto 332 de 2020 Por medio del cual se establecen medidas afirmativas para promover la
participacion de las mujeres en la contratacion del Distrito Capital

22. Ley 2069 de 2020 “Ley de emprendimiento”

23. Decreto 1860 de 2021. "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeaciéon Nacional, con el fin reglamentar los
articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de l1a Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas
y se dictan otras disposiciones"”

24. Decteto 442 de 2022 Por medio del cual se modifica el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin de reglamentar el
articulo 36 de la Ley 2069 de 2020 en lo relativo a la promocién de las Compras publicas de
tecnologia e innovacion

9.OTROS

Para este proceso de contratacion en particular, la Alcaldia Local de Kennedy no consideré conveniente
ni relevante, establecer otros contextos, ambiental, politico u otros, para la elaboracién del Estudio de
Sector, mas alla de los sefialados en el documento de Estudios Previos que forma parte integral del
presente proceso de contratacion.

10. ESTUDIO DE LA OFERTA
I. ;QUIEN VENDE?

Para el caso en particular, de acuerdo con el objeto a contratar, los posibles oferentes del presente
proceso de contrataciéon son todas aquellas Personas Naturales, Juridicas y las demas contempladas en
la ley cuya actividad comercial u objeto social comprenda entre otros:

Servicios de Consultoria de Negocios y Administracion Corporativa Servicios de capacitaciéon vocacional
no-cientifica, Desarrollo y Servicios Sociales, Poblacién, que de acuerdo con el estudio realizado de los
procesos de contratacion similares, adelantados por esta entidad y por otras, enla dltima vigencia (2023),
se presentaron 40 proponentes a 4 procesos de contratacién, para un promedio aproximado de 10
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proponentes por proceso, es decir, que, de acuerdo a dicho analisis,hay un total de posibles oferentes de
10.

Por tal motivo, los riesgos de colusién son muy bajos, al existir un numero plural, representativo y diverso
de oferentes y cuando en las entidades analizadas, los contratistas seleccionados en las diferentes vigencias
por las entidades contratantes, no se repiten.

b. DECRETO DE 1860 DE 2021
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

En cumplimiento del Articulo 32 de la Ley 2069 de 2020 “... CRITERIOS DIFERENCIALES PARA
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS.. De acuetdo con el resultado del analisis del sector, las entidades estatales incluirdn requisitos
diferenciales y puntajes adicionales en los procesos de licitacion publica, seleccion abreviada de menor
cuantia y concurso de méritos, asi como en los procesos competitivos que adelanten las entidades estatales
que no apliquen en su gestiéon contractual el Estatuto General de Contrataciéon Administrativa, como
medidas de accién afirmativa, para incentivar emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas, sin perjuicio de los compromisos adquiridos por Colombia en los acuerdos comerciales
en vigor. ...” se hizo el estudio de la existencia de empresas de Mujeres que pueda satisfacer la necesidad
del presente contrato, y como resultado se identificaron dentro de este estudio la existencia de las mismas.
Por tal motivo este proceso establecera criterios habilitantes diferenciales a empresas de mujeres y de
acuerdo a lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 ... ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15. CRITERIOS
DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA
DE COMPRAS PUBLICAS.. En los procesos de licitacién publica, seleccién abreviada de menor cuantia
y concurso de méritos, asi como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades Estatales no
sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, las Entidades incluiran
condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el
territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes
diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos: 1. Tiempo de experiencia. 2.
Numero de contratos para la acreditacién de la experiencia. 3. Indices de capacidad financiera. 4. Indices
de capacidad organizacional. 5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta. ...”

EMPRESAS MIPYMES

En cumplimiento del Articulo 31 de la Ley 2069 de 2020 “...CRITERIOS DIFERENCIALES PARA
MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRA PUBLICA. Las Entidades Estatales de acuerdo con el
analisis de Sector podran incluir, en los Documentos del Proceso, requisitos diferenciales y puntajes
adicionales, en funciéon del tamafio empresarial para la promocién del acceso de las MIPYMES al
mercado de Compras Publicas...” se hizo el estudio en el documentos anexo que hace parte integral de
este documento de la existencia de Mipymes para identificar las empresas que puedas satisfacer la
necesidad del presente contrato, y como resultado se identificaron dentro de este estudio la existencia de
las mismas. Por tal motivo, este proceso podra establecer criterios habilitantes diferenciales a Mipymes
de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 “...ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. CRITERIOS
DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS. De acuerdo con
el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados del analisis del sector, las Entidades
Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos estableceran condiciones habilitantes
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diferenciales que promuevan y faciliten la participacién en los procedimientos de seleccion competitivos
de las Mipyme domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en funcién de los criterios de clasificacion
empresarial, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales
relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos: 1. Tiempo de experiencia. 2. Numero de
contratos para la acreditacién de la experiencia. 3. Indices de capacidad financiera. 4. Indices de capacidad
organizacional. 5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta...”

DIRECTIVA DISTRITAL NO. 001 DE 2011

Una vez efectuado el analisis correspondiente, NO se ha encontrado como técnicamente viable la
posibilidad de incluir en estos estudios previos la obligacion para el contratista de vincular personas
identificadas como beneficiarias en la Directiva Distrital No. 001 de 2011 emitida por la Alcaldia Mayor
de Bogota, que trata sobre “Democratizacién de las oportunidades econémicas en el Distrito Capital y
promocién de estrategias para la participacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables,
marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad”.

II. ;CUAL ES LA DINAMICA DEL SECTOR?

En este componente del Estudio de Sector, es importante establecer los precios obtenidos a
potenciales oferentes, a partir de los cuales se estim6 el valor del presente proceso de contratacion,
con base en los cuales, el Fondo de Desarrollo Local de Kennedy, determiné las siguientes variables,
como regla general, para estimar el Valor del Presupuesto Oficial del presente proceso contractual y
elaborar el respectivo Estudio de Sector, cuyo objeto es Prestaciéon de servicios para desarrollar
actividades de identificacion, caracterizaciéon (indice de fortalecimiento (IFOC) del IDPAC),
suministro y acompafiamiento en el canje de bonos, organizacion de eventos y capacitacion de las 60
juntas de accién comunal participantes de presupuestos participativos 2023-2024 de la localidad de
Kennedy y juntas seleccionadas mediante convocatoria publica, en el marco del proyecto 2173
Kennedy Fortalece la Participaciéon Ciudadana.

Desde la metodologia utilizada para elaborar el presente Estudio de Sector, se consideraron las siguientes
alternativas para obtener valores reales de mercado:

a) Realizar la estructura de costos con base en el analisis de precios histéricos es necesario verificar la
variacion de los precios derivados del indice de precios al consumidor en cada afo, con el fin de revisar
la presencia de fenémenos econémicos que hayan causado fluctuaciones en el comercio de bien o
servicio, de igual forma, las caracteristicas del bien o servicio deben ser las mismas entre las distintas
contrataciones.

b) Para establecer el presupuesto oficial de este proceso de dotacion, el FDLK realiz6 la verificacion de
procesos de contrataciéon cuyos objetos estuviesen relacionados con el actual, teniendo en consideracion
la realizacion de actividades logisticas y operativas ejecutadas por un solo operador. El presupuesto del
presente proceso de seleccion se deriva de realizar un comparativo del total de las actividades
desarrolladas en otras vigencias y que, en actividades logisticas, operativas, puede dar una linea para el
desarrollo del actual.

| Tabla No.5 - Comparativo: procesos de contratacién similares al proceso a contratar
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VALOR
OBJETO DEL ENTIDAD
CONTRATO

No.
CONTRATO

Contratar los servicios de apoyo logistico para la preparacion,
activacién comunitaria, ejecucion de actividades, eventos e
intetvenciones menotes en tertitorio, sostenibilidad social y el
desarrollo de las fases de la convocatoria de proyectos e
iniciativas sociales en cumplimiento de la metodologia Uno
1089-2019 mas Uno=Todos, Una mas Una=Todas $690.700.000 IDPAC

del IDPAC

Prestacion de servicios logisticos y operativos para la
organizacion y ejecucion de las actividades y

678-2021 eventos institucionales realizados por el IDPAC $330.832.092 IDPAC

Contratar los servicios de planificacién, organizacion,
administracién, produccién, operacién y evaluacion de todas
las acciones logisticas necesarias para el desarrollo de los

735-2019 eventos requeridos $681.848.165 IDPAC
por la entidad en el marco de sus procesos misionales

Contratar los servicios de verificacién de necesidades, compra
de bonos y acompafiamiento al canje de estos, para las juntas
542-2021 de accion comunal de la localidad de $225.448.000 FDLK

Kennedy

Fortalecer, reactivar, transformar y revitalizar las mipymes
y/o emprendimientos de la localidad de Puente Aranda
brindando hetramientas de formacién, capitalizacién,
promocién y difusioén de sus productos y servicios con el fin
de incentivar los diferentes sectores econémicos en pro de su
crecimiento.

306-2022 $1.406.629.848 FDLPA

Prestar servicios para el desarrollo de actividades de

lidentificacién y caracterizacién de necesidades de las juntas de
550-2023 accién comunal ganadoras, en el marco del proceso de $ 501.240.000 FDLK
presupuestos participativos de la localidad de kennedy.

c¢) CANASTA DE PRECIOS FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE KENNEDY

Esta canasta de precios es un documento desarrollado por parte de la oficina de Inversién Local del
FDLK y que constituye un listado de bienes y servicios para los cuales se realizo el respectivo estudio de
mercado.

Para la elaboracién de la Canasta de Precios del Fondo de Desarrollo Local de Kennedy de la cual se
tomaron valores para la estructura de costos del presente proyecto se utilizé la misma metodologia
anteriormente descrita, es decir:

1. La primera consisti6 en desagregar los items que componen dicha canasta y agruparlos en diversas
categotias, a partir de las cuales se buscaron los potenciales oferentes y/o proveedores y por distintos
medios (telefénicos, correo electronico, documento radicado)

De la informacion obtenida en los criterios de busqueda, y la elaboracion de los promedios por Item se
estima su valor unitario en el documento llamado CANASTA DE PRECIOS FONDO DE

DESARROLLO LOCAL DE KENNEDY 2024 cuyo documento virtual reposa en el drive de la Oficina
de Inversion Local y la documentacion fisica original que sirvié de sustento para elaborar la misma, es



ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE GOBIERNO
Alcaldia Local de Kennedy

conservada por el Profesional de Inversion Local encargado de la elaboracion y consolidacion de esta
informacion.

De lo anterior se concluye que el precio promedio, segun el Andlisis de la Oferta para el contrato que se
pretende celebrar que tendra por objeto Prestacion de servicios para desarrollar actividades de identificacion,
caracterizacion (indice de fortalecimiento IFOC) del IDPAC), suministro y acompafiamiento en el canje de bonos,
organizaciéon de eventos y capacitacién de las 60 juntas de acciéon comunal participantes de presupuestos
participativos 2023-2024 de la localidad de Kennedy y juntas seleccionadas mediante convocatoria publica, en el
marco del proyecto 2173 Kennedy Fortalece la Participacién Ciudadana.” , por un periodo de siete (7) meses se
estima en DOS MIL SEISCIENTOS VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA'Y CINCO MIL
QUINIENTOS PESOS M/CTE ($ 2.620.855.500).

Nota: Teniendo en cuenta que existen categorias de items que no se establecieron en la Canasta de Precios,
bien porque no es posible cotizar o realizar un Estudio de Mercado para los mismos (Incentivo
econémico y Personal), a continuacion, se detalla la forma en que fueron calculados dichos valores:

a) PERSONAL

Dado que este Fondo de Desarrollo Local de Kennedy no tiene establecida una Tabla de Honorarios
para los profesionales que alli laboran, se toma como referencia la adoptada por la Secretaria de Gobierno
mediante Resoluciéon No. 0001 de Enero de 2024. (Sector Publico), y que se relaciona a continuacion:

CATEGORIA FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA HONORARIOS
R lider de tad $ 139200000
INDIGENAS EMPIRI- ARG & O CAR? 0 econoamicnto como lider de su comundad No
e SABEDORAS O SABEDORES del cabikdo indigena No requiere § 2.483,00000
Agquella acrechtada por b vniveesidad 1/0 ns- S 995 000,00
PASANTES PASANTIAS REMUNERADAS tituto de educackin supenor para levar 2 No requicre _ i
cabo la pasiatia $ 1.591.000,00
ASISTENCIAL | Esruchos de Educacdin Bisica Primana o 1 Sin experiencia iboral o hasta 35 meses de espe- § 995.000,00
bl o tulo de Bachiller aencia bboral debidamente cemificads S 1989.00000
ASISTENCIAL A
S - ? Mas de 35 meses de expenencia liboral debida § 2088.000,00
ASISTENCIAL I Tieudo de Bachiller mente cemificada $ 2853.000,00

Tieudo de formacion récnica o tecnokpca, o

. P & . C = 2894.000,00
acreditacsda ¥ aprobaciin del %% 0 mis de | Sin expenencia laboral o hasta 35 meses de espe- $28

TECNICO1

ua plans de esnuchos de una carrens profesio- nencia relacionadh debadamente comificads
nal goe sea 1 fin con el obyeto 4 contratar $ 3381 000,00
Taulo de foemsaion kceaca o teonokigica, o
TECNICO TECNICO 1T screditacion y mevbiacion del 0% o mis de [ Mas de 38 meses de experienca relacionada debi- $3391.000,00
gRse un plan de estrucdos de una carrers profeso- damente cemificada
nal gue sea 4 fin con el obyeto a conreatar $ 4.360.000,00

Tiubo de foemaaon screca o teenokigica, o £ 4375.000,00

screditacion y apeohacion del 50%% o mis de 72 meses o mis do experinces relaconads debi-
un plan de estuchos de una carrera profeso- damente cemficada £ 476300000
nal que se2 2 fin con ¢l obgeto a contratar

TECNICO 1

PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITA San expenencia o hasta 23 meses de expernca $4773.0000

Tiauks Profesional

UNIVERSITARIO RIO 1 profesonal debidamente cembad $ 5.459.000,00
PROFESIONAL UNIVERSITA- s Mas de 23 meses de experiencia profesional debi- § 5.468.0000
Titulo Profesional - - = ~
RIOTI chimenee certaficada § 7448 0000
PROFESIONAL PROFESIONAL ESPECIALL- | Tiulo Peofesional y Tiub de Postgeado enla | Mas de 23 meses y hasta 72 meses de oxperienca § 7.457.000.00
ESPECIALIZADO ZADO | modaidad de especishzacion protesonal debidamente cemificada $ 854100000
PROFESIONAL ESPECIALL | Tiudo Profesional y Tiewlo de Postgrado en b | M de 72 meses de experiencis profesional debi $ 855000000

ZADO I modalidad de especibizacion damente ceetificada

S 10857 000,00

ASESOK I Tinuko Peokesional, Tiubs de Posgrado en la | B4 meses de experiencia profesional debadamente $ 10.847.000,00

modalidad de maesaeia cortificada S 14.306.000,00
ASESOR 72 meses de expencncia peofesonal cemficada en $ 1451600000
Tiuko Professonal y Tiubo de Postgrado en la | campos e nivel disectivo o asesor y/o gecutivo o
ASESOR 1T modalidad de especiakzacion y nitulo de post- medisnte contearos de prestacon de servioos
grado en la modahdad de maesteis profesionales 0 de consultona en actimidades de § 19.288 000,00

ascsora especiakzada
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B). BONOS

Segun el histérico de contrataciones de otras entidades, publicado en SECOP 1I y analizando la
actividad de suministro de bonos; se identificé que la competencia es rara, debido a la poca cantidad
de empresas que prestan dicho servicio en el mercado, que tiene condiciones de uniformidad
comparables. Adicionalmente se evidencio que las empresas realizan el cobro de gastos
administrativos para la expedicién de los bonos y/o tatjetas, que en promedio ascienden al 5,4%.

Los gastos administrativos corresponden a los gastos en los que incurra el contratista en funcion del
cumplimiento del objeto contractual tales como: desplazamientos, gastos transaccionales, gastos de
expedicion de los bonos, gastos de almacenamiento, entre otros.

En consecuencia, la Alcaldia Local de Kennedy determina, de esta forma y para este tipo de procesos
un rango por concepto de gastos administrativos situado entre el 3.5% y el 5%, el cual no sera ofertable
dentro de la propuesta econémica, que en ningun caso podra ser superior al 5%. Valor maximo
establecido para el funcionamiento organizacional.

. . . Gastos
No. De Vigenci| g 4ad Tipo de Obsjeto Administrat
proceso a proceso .
ivos
DIRECCION
SASIL DE Seleccion Compraventa de bonos o tarjetas regalo
00.023. 023 IMPUESTOS |abreviada  |de consumo o vales prepago o su 410%
2023 Y ADUANAS |subasta equivalente, para entregar a los ganadores| ’
NACIONALE |inversa del Premio Fiscal vigencia 2023.
S
ADQUISICION DE BONOS O
TARJETAS CANJEABLES
EXCLUSIVAMENTE PARA COMPRA
DE VESTUARIO Y CALZADO DE
UNIDAD DE LABOR, PARA LOS SERVIDORES
USPEC- SERVICIOS .
IP-MC- PENITENCIA Minima |- Lo1COS DE LA UNIDAD DE
036. 2023 RIOS Y cuantia SERVICIOS PENITENCIARIOS Y 2,5%
2023 CARCELARIO CARCELARIOS - USPEC, QUE
S . USPEC TENGAN/ DERECHO A LA
DOTACION CORRESPONDIENTE
AL TERCER CUATRIMESTRE
(SEPTIEMBRE - DICIEMBRE) DE LA
VIGENCIA 2023
MC- ALCALDIA Adquisicion de bonos para la premiacion
104- 2022 DE SMC de las actividades desarrolladas en el 7%
2022 MOSQUERA marco del festival recrearte 2022
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063 DE

2022 2022

DEFENSA
CIVIL
COLOMBIAN
A

SAMC

Suministro y canje de bonos

personalizados redimibles tnica y
exclusivamente en vestuario y calzado 3%
para los funcionarios de la defensa civil
colombiana

Asi las cosas, los valores establecidos en el proyecto, se encuentran dentro de los rangos sefialados de
acuerdo con la formacién y experiencia, requeridos para la ejecucion del proyecto y coherentes con la
Resoluciéon antes mencionada

11. ESTUDIO DE LA DEMANDA

a. ¢COMO HA ADQUIRIDO LA ENTIDAD ESTATAL EN EL PASADO ESTE
BIEN, OBRA OSERVICIO?

A partir de la informacién obtenida en el SECOP (www.contratos.gov.co), se elaboré la siguiente
mattiz que resume la informacién de procesos de contratacién similares al objeto del presente Estudio
de Sector, adelantados en la Alcaldia Local de Kenney en diferentes vigencias:

No de
proceso

Entidad
Contratante

Tipo de
Proceso

Objeto

Valor

FDLK-SAMC-
001-2023

ALCALDIA LOCAL DE
KENNEDY

Menor Cuantia

Prestar servicios para el
desarrollo de actividades de
identificacion y
caracterizacion de
necesidades de las juntas de
accion comunal ganadoras,
en el marco del proceso de
presupuestos participativos
de la localidad de kennedy.

501.240.000

FDLK-SAMC-
013-2022

ALCALDIA LOCAL DE
KENNEDY

Seleccion
Abreviada Menor
Cuantia

INV- 083 CONTRATAR A
MONTO AGOTABLE LOS
SERVICIOS OPERATIVOS
Y LOGISTICOS PARA LA
ADQUISICION DE BONOS
QUE PERMITAN EL
FORTALECIMIENTO,
PARTICIPACION Y
DOTACION A LAS DIEZ (10)
JUNTAS DE ACCION
COMUNAL GANADORAS
DE LA LOCALIDAD DE
Kennedy

$180.450.000

FDLK-
SAMC-8-
2021

ALCALDIA LOCAL DE
KENNEDY

Minima
cuantia

CONTRATAR LOS
SERVICIOS DE
VERIFICACION DE
NECESIDADES, COMPRA
DE BONOS Y
ACOMPANAMIENTO AL
CANJE DE ESTOS, PARA
LAS JUNTAS DE ACCION

$225.448.000
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COMUNAL DE LA
LOCALIDAD DE KENNEDY

FDLK-MC-10-
2020

ALCALDIA LOCAL DE

KENNEDY

Minima cuantia

COMPRAVENTA DE
ELEMENTOS DE
DOTACION Y
COMPLEMENTARIOS DE
SEGURIDAD PARA
PREVENIR Y MITIGAR LOS
RIESGOS ASOCIADOS A
LA EXPOSICION DE
AGENTES INFECCIOSOS
DE LOS BENEFIARIOS DEL
PROGRAMA EMPLEO DE
EMERGENCIA COMO
PARTE DE LA ESTRATEGIA
DE MITIGACION Y
REACTIVACION
ECONOMICA — EMRE
LOCAL, GUARDIANES DEL
ESPACIO PUBLICO,
TRABAJADORES
SOCIALES, GUARDIANES
DEL MEDIO AMBIENTE,
MONITORES Y PERSONAL

DE APOYO.

$ 37.551.342

b. :COMO ADQUIEREN LAS ENTIDADES ESTATALES Y LAS EMPRESAS
PRIVADAS ESTEBIEN, OBRA O SERVICIO?

REFERENCIA

VIGENCI
A

ENTIDAD
CONTRATAN
TE

TIPO
DE
PROCE
SO

OBJETO

VALOR
COMISI
ON

MHCP-PMC-26-
2023

2023

MHCP-PMC-26-
2023

Minima
cuantia

Prestar el servicio de intermediacion
para la entrega de bonos y/o vales y/o
tarjetas canjeables Unica y
exclusivamente para compra de blusa
formal para dama y calzado formal
para dama y caballero con destino a
los funcionarios y funcionarias del
Ministerio de Hacienda y Crédito
Pdblico que tienen este derecho.

8.6%

SAMC-SG-014-
2022

2022

Gobernacién de SAMC

Caldas

Suministro De Bonos (Chequera,
Talonarios O Tarjetas) Para La
Entrega De La Dotacién De Los
Servidores Publicos Con Derecho A
Esta Prestacion Social En La
Gobernacion De Caldas.

6%

063 DE 2022

2022

DEFENSA CIVIL
COLOMBIANA

SAMC

SUMINISTRO Y CANJE DE BONOS
PERSONALIZADOS REDIMIBLES
UNICA Y EXCLUSIVAMENTE EN
VESTUARIO Y CALZADO PARA LOS
FUNCIONARIOS DE LA DEFENSA
CIVIL COLOMBIANA

3%

LP-2021-3

2021

ALCALDIA DE LP
PASO

suministrar tarjetas y/o bonos
electronicos canjeables y recargables

7%




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOSIERNO
Alcakdia Local de Kennedy

para dotacién de calzado y vestido de
labor del personal masculino y
femenino de la alcaldia municipal de
pasto vigencia 202

12. OTROS ASPECTOS ECONOMICOS PARA ANALIZAR
a) GASTOS DE LEGALIZACION DEL CONTRATO

Por disposicion general, el Fondo de Desarrollo Local de kennedy, exige para este tipo de procesos de
contratacion, las garantias seriedad de la oferta por un 10%, de cumplimiento del contrato 30%, pago
de salarios, prestaciones sociales por un 10% calidad del servicio por un monto del 30% del valor total
del contrato, Responsabilidad civil extracontractual por 300 smmlv por lo que es necesario estimar este
gasto en que debera incurrir el contratista, para determinar el valor del presupuesto oficial y no ocasionar
un desequilibrio econémico al contratista que resulte seleccionado.

b) IMPUESTOS, RETENCIONES Y OTROS DESCUENTOS

Los potcentajes por concepto de Impuestos, tasas y/o contribuciones se calcularin, de conformidad
con las disposiciones que rijan la materia, de acuerdo con lo establecido en el Estatuto Tributario

Por lo anterior, estos costos que correran a cargo del contratista para que sean tenidos en cuenta por
los oferentes y eviten asi un desequilibrio econémico durante su ejecucion, sin embargo, se aclara que,
en la propuesta econémica, esos valores no se deben detallar, pues estos no pueden ser cubiertos de
forma especifica con recursos del proceso de contratacion ni de forma general, con recursos del Fondo
de Desarrollo Local de Kennedy.

13. ANALISIS BIENES RELEVANTES DENTRO DEL PROCESO DE SELECCION
EN EL MARCO DEL DECRETO 680 DE 2021.

Identificacién de bienes relevantes para la contratacion. Teniendo en cuenta el objeto contractual del
presente proceso de contratacion y la meta propuesta para el presente proceso se hace necesario
identificar los bienes colombianos relevantes que deban ser contratados y que deban mantener su
origen nacional. La identificacion de estos bienes se realiza en la Matriz 3 - Bienes nacionales relevantes
CCE-EICP-FM-120 que hacer parte integral de este documento

Dada la naturaleza de los elementos que componen la estructura de costos. El dnico que constituye
un bien, es el item 1 BONOS que tiene una participaciéon del 73% sobre el presupuesto total
establecido. Del anterior proceso metodolégico se determina que para el presente proyecto existe tan
solo un bien relevante, el cual seran verificados en el Registro de Productores de Bienes Nacionales.
En el marco del Sistema de Compra Publica y basados en la funcién estratégica que permite
materializar las politicas publicas del Estado, como herramienta adecuada para dinamizar la economia
y promover la Industria Nacional, el presente documento de la demanda incluye el analisis frente a la
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forma de adquisicién de bienes y/o setvicios por parte de las entidades como Colombia Compra
Eficiente de la siguiente manera.

Segun la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, se determiné que los bienes
relevantes para el desarrollo del contrato NO se incluyen en dicho registro segun el numeral 3 del
articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015.

PRODUCTORES DE BIENES NACIONALES

-
NI Sobparida Aranclari Regisrs PN Histrics. [ORPREO . o igeries
~\
Nembre Técnico: ENTREGA BONOS A\ Nombre Comercial: Nombre Comercial
[_comtr |
S
™
copiar || mcet || p0r || comnas visties | mostrar([10_v] entrades Aten [ ]
NIT ¢ Radicado Razén Social Partida Arancelaria Cédigo Numérica Unico (CNU) Programa Nombre Técnico Fecha de Vencimiento
Ne hay datos disponibles en la tabla
NIT Radicado Raz6n Social Partida Arancelaria Cédigo Numérico Unico (CNU) Programa Nombre Técnico Fecha de Vencimiento
Mostrando 0 a 0 de un total de 0 entradas Anterior Siguiente
S
. J

De la consulta, el FDLK determina que no existen bienes nacionales relevantes incluidos en el Registro
de Productores de Bienes Nacionales, al no haber encontrado en un alto porcentaje de la oferta en el
Registro de Productores de Bienes Nacionales, se establecera un porcentaje minimo del personal
colombiano el cual no podra ser inferior al 40% del total del personal requerido para la ejecucion del
Contrato

Ademas, para ello el representante legal debe manifestar bajo la gravedad del juramento que, en caso
de resultar adjudicatario, para la ejecucion del objeto contractual, vinculard un porcentaje minimo del
(40%) del personal total empleados y/o contratistas por prestacién de servicios colombianos
asociados al cumplimiento del contrato y dara cumplimiento a las obligaciones que sobre el particular
se estipulan en los documentos del proceso.

Adicionalmente, el Contratista en cumplimiento al compromiso relacionado con el incentivo a la
Industria Nacional, a partir de la ejecuciéon del contrato, debera presentar mensualmente una
declaraciéon expedida por su representante legal en la que conste que mantiene el porcentaje de
empleados y/o contratistas de prestacién de servicios colombianos asociados al cumplimiento de la
ejecucion del contrato y adjuntar el soporte de la vinculacion laboral o por prestacion de servicios de
ese personal; adicional en el caso de cambio de un trabajador o contratista asociado a la ejecucion del
contrato, debera informarlo al supervisor y en todo caso garantizar que se mantenga el 40% del
personal colombiano presentado en su ofrecimiento
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PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL

El oferente nacional colombiano o residente en Colombia, persona juridica
constituida de conformidad con la legislacion colombiana o proponente
plural conformado por estos o por estos y un extranjero con trato nacional
que vincule personal minimo colombiano a través de empleados o
contratistas que presten servicios profesionales, técnicos u operativos el cual
NO podra ser inferior al 40% del total del personal asociado para el
cumplimiento del contrato.

Promocién de la incorporacién de competente nacional en servicios
extranjeros al oferente: El oferente extranjero que vincule el personal minimo
colombiano a través de empleados o contratistas que presten servicios
profesionales, técnicos u operativos el cual NO podra ser inferior al 40% del
total del personal asociado para el cumplimiento del contrato. Proponente
plural conformado por un nacional y un extranjero sin trato nacional que
vincule el personal minimo colombiano a través de empleados o contratistas
que presten servicios profesionales, técnicos u operativos el cual NO podra
ser inferior al 40% del total del personal asociado para el cumplimiento del
contrato.

En el caso que el proponente no certifique las circunstancias anteriores
(Bienes o servicios) extranjeros que NO realicen la vinculacién de personas
naturales o juridicas que presten servicios profesionales, técnicos u
operativos, o incorporacion de bienes de origen nacional.

Decreto 332 de 2020 Por medio del cual se establecen medidas afirmativas para promover la
participacion de las mujeres en la contratacion del Distrito Capital

Para dar cumplimiento al decreto y en particular al cumplimiento del ARTICULO 3 VINCULACION
DE MUJERES EN LA EJECUCION DEL CONTRATO O CONVENIO
... La vinculaciéon de mujeres sera progresiva y diferenciada por rama, asi:

Porcentaje minimo de mujeres que deben estar vinculadas a la

Ramas de actividad - ejecucion de los contratos
econdmica A partir del 1° de A partir del 1° de A partir del 1° de
) junio de 2021 junio de 2022 junio de 2023
Construccion 6,8% - 9,3% 13,8%
Transporte y .
almacenamiento 9,6% 12,1% 16,6%
Suministro de electrici
g:s’“;':;:;’ Balecaciaad, 22,2% | 2% | 28,.2%
Actividades inmobiliarias 31,2% 33,2% 37,2%
Informaciéon y " R | g
telecomunicaciones 43,5% 45,5% | 49,5%
Industria manufacturera 43,9% 45,9% 49 9% |
Comercio y reparacion de a " |
cehiaiiod 4?,4_ fn 49,4% 50%
Otras ramas ) 50% 50% 50%
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El presente proceso corresponde a la Rama de actividad econdmica; otras ramas, por lo que el
b
porcentaje minimo de mujeres que se exigira para la vinculacion de la ejecucion del contrato es del

50%.

16. RESUMEN DE LA ESTIMACION PRESUPUESTAL DEL SECTOR Y DEL
PROCESO DE CONTRATACION EN PARTICULAR

Ahora bien, para el caso en particular dado que se requiere: Prestaciéon de servicios para desarrollar
actividades de identificacién, caracterizaciéon (indice de fortalecimiento (IFOC) del IDPAC),
suministro y acompafiamiento en el canje de bonos, organizacién de eventos y capacitacion de las
sesenta (60) juntas de accién comunal participantes de presupuestos participativos 2023-2024 de la
localidad de Kennedy y juntas seleccionadas mediante convocatoria publica, en el marco del proyecto
2173 Kennedy Fortalece la Participacién Ciudadana..”, el valor estimado del contrato se calcul6 de la
siguiente manera:

ITEM MESES VALOR TOTAL
ESTIMADO (Incluido Iva —
Si Aplica)
Recurso Humano siete (7) $254.198.010
Bonos con comision N/A $1900.500.000
otros N/A $466.157.490
PPto Oficial $2.620.855.500

Asf] las cosas, de acuerdo a las variables utilizadas para elaborar el presente Estudio de Sector y el Analisis
del mismo desde el punto de vista Econémico, de la Oferta y de la Demanda, se estima el Valor Total del
presente contrato, para un periodo de siete (7) meses para ejecutar el proyecto cuyo objeto es: Prestacion de
servicios para desarrollar actividades de identificacion, caracterizacién (indice de fortalecimiento
(IFOC) del IDPAC), suministro y acompanamiento en el canje de bonos, organizaciéon de eventos y
capacitacion de las sesenta (60) juntas de accion comunal participantes de presupuestos participativos
2023-2024 de la localidad de Kennedy y juntas seleccionadas mediante convocatoria publica, en el
marco del proyecto 2173 Kennedy Fortalece la Participaciéon Ciudadana..” por valor de DOS MIL
SEISCIENTOS VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MiIL
QUINIENTOS PESOS M/CTE ($ 2.620.855.500 ).incluido el impuesto al valor agregado (IVA), razén

por la cual el Presupuesto Oficial del presente proceso de contratacion sera hasta por dicho valor.

Mayra Isabel Gaitan
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