* REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
Alcaldia de MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Santa Rosa ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Ccodigo:
FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS 016-FOR-237
COMPETITIVOS

INFORME DE EVALUACION DEL PROCESO COMPETITIVO ENTRE ESAL (DECRETO 092 DE
2017) CONT COMP ESAL N°00-09 DE 2024

OBJETO: “Celebracién de un contrato para la “EJECUCION DE UN PROYECTO
ENCAMINADO A LA IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA DE FORMACION Y
GENERACION DE CAPACIDADES EN TEMAS DE CUIDADO Y CRIANZA DE LA PRIMERA
INFANCIA, DIRIGIDO A PERSONAL DOCENTE DE PREESCOLAR Y PRIMARIA DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO, AGENTES EDUCATIVOS Y PADRES,
MADRES Y CUIDADORES PRIMARIOS DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA - BOLIVAR".

En el Municipio de Santa Rosa, Departamento de Bolivar, a los veintisiete (27) dias del
mes de noviembre de dos mil veinticuatro (2024), siendo las 10:30 a.m. y estando dentro
del plazo establecido en el cronograma de actividades del proceso de seleccion
contractual que viene referenciado, adoptado en la respectiva Convocatoria Publica,
en las instalaciones de la Secretaria General municipal, se dispone el Comité Evaluador
designado por el senor alcalde para el proceso competitivo enfre ESAL (Decreto 092 de
2017) nUmero CONT COMP ESAL N° 00-09 DE 2024 cuyo objeto es: “EJECUCION DE UN
PROYECTO ENCAMINADO A LA IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA DE FORMACION Y
GENERACION DE CAPACIDADES EN TEMAS DE CUIDADO Y CRIANZA DE LA PRIMERA
INFANCIA, DIRIGIDO A PERSONAL DOCENTE DE PREESCOLAR Y PRIMARIA DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO, AGENTES EDUCATIVOS Y PADRES,
MADRES Y CUIDADORES PRIMARIOS DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA - BOLIVAR”,
conformado por las personas que a continuacién se relacionan a elaborar el
correspondiente informe preliminar de evaluacion:

INTEGRANTES DEL COMITE EVALUADOR:

NOMBRE CARGO COMPONENTE EVALUADOR
Verificacion de experiencia,
equipo de frabajo y
IRINA RODELO MORALES Secretaria de General cumplimiento de los
indicadores de economia y
factores de ponderacion.

Verificacion de los
EDGAR GUERRERO MERCADO | Secretario de Hacienda indicadores de eficiencia vy
eficacia.
JAIR EDUARDO BALETA IRIARTE | Asesor Juridico Externo Verificacion Juridica.

De conformidad con el panel electrénico de apertura de sobres de la cuenta de usuario
del Municipio de Santa Rosa en la plataforma de contratacién estatal SECOP I,
establecido para el recibo de propuestas y el acta de diligencia de cierre del presente
proceso, registro electrénico que forma parte integral del expediente original del mismo,
se recibid, dentro del plazo del proceso de seleccion, DOS (02) propuestas identificadas
asi:
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* REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
Alcaldia de MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Santa Rosa ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cadigo:

FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS 016-FOR-237
COMPETITIVOS

LISTA DE OFERTAS @ Abrir Panel Opciones v

Referencia de oferta Entidad Evaluacién Presentada Oferta

OFERTA CONT COMPETITIVO ESAL 00-09 DE 2024 FUNDACION GEPS En analisis 22/11/2024 4:59 PM 269.804.000 COP

Formacién cuidado Santa Rosa Bolivar ASOCIACION ACUA En andlisis 22/11/2024 4:08 PM 269.804.000 COP

Dando alcance a lo dispuesto en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 vy el articulo
2.2.1.2.1.5.2, numeral 4° del Decreto 1082 de 2015, el cual establece que la entidad
estatal deberd revisar las propuestas y verificar que cumpla con las condiciones de la
convocatoria, siempre y cuando las mismas no se encuentren incursa en causal de
rechazo o se entiendan como no presentadas.

De acuerdo al informe preliminar de evaluaciéon expedido durante el proceso de
seleccion contractual, el Comité Evaluador designado para el proceso de seleccidn
determino lo siguiente:

“(...) SUGERENCIAS Y RECOMENDACIONES

En el caso que nos ocupa, la ESAL ASOCIACION ACUA, persona juridica de derecho
privado sin dnimo de lucro identificada con el NIT. 901.013.393-4, representada
legalmente por GLORIA EDITH DiAZ TRUJILLO, identificada con CC. No. 23.701.878 NO
RESULTA HABIL, por lo cual le fue solicitada la SUBSANACION de su oferta por las
razones y en la forma que se exponen en cada situacion en concreto, por lo tanto,
el Comité Evaluador emitird informe final luego del término del traslado del presente
informe preliminar de evaluacion.

Se deja constancia que, una vez fenecido el traslado para la subsanacion y
presentacion de observaciones al informe preliminar de evaluacion, se procederd
por parte del Comité Evaluador designado a realizar la respectiva ponderacién de
las ofertas que se encuentren plenamente habilitadas (...)".

Redlizada la verificacién del término para cumplir con la subsanacién de la oferta
referenciada, se establece que el proponente NO SUBSANO Ia misma en la forma en
que le fue solicitada, razén por la cual se configura la causal de rechazo prevista en el
numeral 8 delitem 17 de la respectiva Convocatoria PUblica, la cual establece:

“(...) 17. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS PRESENTADAS POR LAS ENTIDADES
PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD

(..)

8. Cuando se solicite al proponente subsanar alguno de los documentos o de los
requisitos de participacién y no lo haga dentro del término fijado, o cuando
habiéndolo aportado no esté acorde con las exigencias del presente documento

(..)"
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* REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
Alcaldia de MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Santa Rosa ALCALDIA MUNICIPAL

NIT: 890.481.343-3

PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS

COMPETITIVOS

Cdédigo:
016-FOR-237

Lo anterior, teniendo en cuenta que, en el informe preliminar de evaluacién se le solicito
al oferente ASOCIACION ACUA, persona juridica de derecho privado sin dnimo de lucro
identificada con el NIT. 901.013.393-4, representada legalmente por GLORIA EDITH DiAZ

TRUJILLO, identificada con CC. No. 23.701.878 lo siguiente:

“(...) VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES. (INDICADORES DE ECONOMIA Y
MANEJO DE LOS RIESGOS)

(...)

OBSERVACION: Verificados los documentos aportados para acreditar los indicadores
de Economia y Manejo de los Riesgos que hacen parte de la oferta presentada por
el proponente ASOCIACION ACUA, persona juridica de derecho privado sin dnimo
de lucro identificada con el NIT. 901.013.393-4, representada legalmente por GLORIA
EDITH DIiAZ TRUJILLO, identificada con CC. No. 23.701.878, se establece que la misma
NO CUMPLE EN CUANTO A LA ACREDITACION DE LOS INDICADORES DE ECONOMIA Y
MANEJO DE LOS RIESGOS, por lo tanto se concluye que dicha propuesta NO SE
ENCUENTRA HABILITADA.

Si bien es cierto que el proponente ASOCIACION ACUA aporto los documentos
denominados CPS 370 DE 2021 y CPS 507 -2022- CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
ULTIMO PAGO (1) como acreditacidn de cumplimiento de los indicadores de
economia y de manejo del riesgo, hay que precisar que dichos documentos no
cumplen con lo establecido en los numerales 10.7.19 y 10.7.21 de la Convocatoria
Publica, toda vez que los mismos no hacen constar que fueron i) ejecutados dentro
de los plazos pactados en los mismos y que cualquier demora o dilacién en dichos
plazos obedecid a causas justificadas y asi mismo, ii) si es del caso que el objeto de
los respectivos contratos o convenios se ejecutd conforme las especificaciones
pactadas y que iii) Realizaron un adecuado manejo de los riesgos previsibles que
fueron identificados, tipificados y asignados por la o las respectivas entidades
contratantes (...)".

Como respuesta a la anterior observacion, el oferente en fecha veintiséis (26) de
noviembre de 2024, a través del Portal Unico de Contratacién de Colombia Compra
Eficiente - SECOP I, adjunta un (01) archivo en formato RAR ZIP, dentro del cual se anexa
la carpeta identificada como Acreditacion Manejo de Riesgos que con fiene dos
archivos denominados: Certificaciéon CPS 370 de 2021 y Certificacion CPS 507 de 2022.

Analizada y constatada la informacién contenida en cada uno de estos archivos, se
establece que la referida proponente NO SUBSANO en debida forma su oferta dado
que la Certificacion CPS 370 de 2021 y Certificacion CPS 507 de 2022 como se observa:
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LA SUSCRITA ALCALDESA LOCAL DE ENGATIVA
CERTIFICA

Que entre la Alcaldia Local de Engativa y el CONSORCIO BUEN TRATO identificado con NIT No
901.547.164-6, representado legalmente por YESSICA BOHADA DIAZ identificada con la Cedula de
Ciudadania No 1.015.417.342 de Bogota, se suscribié el siguiente contrato:

Contrato: No. CPS 370-2021

Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios

Contratista: CONSORCIO BUEN TRATO

NIT No. 901.547.164-6

Objeto: REALIZAR ACCIONES QUE FORTALEZCAN LA PROMOCION

DEL BUEN TRATO EN PRIMERA INFANCIA, LA PREVENCION
DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR, VIOLENCIA SEXUAL,
VIOLENCIA DE GENERO EN LA LOCALIDAD DE ENGATIVA.

Plazo de Ejecucion: 5 meses

Fecha Iniciacién: 20 de enero de 2022

Fecha de Terminacion: 19 de agosto de 2022

Prérroga(s) Prorroga No 1. Dos (2) meses a partir del 20 de junio hasta el 19
de agosto de 2022

Valor Inicial Pactado:
Saldo sin ejecutar:
Valor ejecutado:

$1.577.082.517
$132.612.610
$1.444.469.907

Se manifiesta que el CONTRATISTA cumplié a entera satisfaccion con el objeto y las obligaciones del
Contrato de Prestacién de Servicios No 370 del 14 de diciembre de 2021, para lo cual certifica el recibido a

i i6n del mismo, i al valor ejs de acuerdo con los informes y soportes
presentados para cada periodo.

En constancia se firma a los _27 _ dias del mes de diciembre de dos mil veintitrés (2022).

¢

ANGELA MARIA MORENO TORRES

ALCALDIA MAYDR
DEBOGOTADE.

LA SUSCRITA ALCALDESA LOCAL DE ENGATIVA
CERTIFICA

Que entre la Alcaldia Local de Engativd y el CONSORCIO CULTIVARTE identificado con NIT No
901.663.891-9, representado legalmente por YESSICA BOHADA DIAZ identificada con la Cedula de
Ciudadania No 1.015.417.342 de Bogota, se suscribid el siguiente contrato:

Contrato: No. CPS 507-2022

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios

Contratista: CONSORCIO CULTIVARTE

NIT No. 901.663.891-9

Objeto: Realizar procesos de integracion y formacién pedagégica cultural

y recreativa a los nifios, nifias, adolescentes y habitantes de la
Localidad de Engativd

Plazo de Ejecucion 6 meses

Fecha Iniciacién: 6 de enero de 2023

Fecha de Terminacion: 5 de agosto de 2023

Prérrogal(s) Fll:ul;ugn No 1. Un (1) mes a partir del & de julio hasta el 5 de agosto de
Valor Inicial Pactado: §B§5.‘573‘$2

Saldo sin ejecutar: $30.414.853

Valor ejecutado: $508.778.850

Se manifiesta que el CONTRATISTA cumplié a entera satisfaccion con el objeto y las obligaciones del
Contrato de Prestacion de Servicios No (507) de (21 de diciembre de 2022), para lo cual certifica el recibido
a 1 del mismo, corm al valor ej , de acuerdo con los informes y soportes de
ejecucion presentados para cada periodo.

En constancia se firma a los _28 dias del mes de diciembre de dos mil veintitrés (2023).

ANGELA MARIA MORENGC TORRES

C.C. No. 1.077 969 807 de Villeta
Alcadesa Local de Engativa

C.C. No. 1.077.969.807 de Villeta
Alcadesa Local de Engativa

o fiuinbmle

P Karcl Andrea Bravo ManinkCA,
Proyect: Deisy Wilalba Moreno ¢4 152 Rewso: Juan Pablo Chavez Rodnguez__4 w57
Revso: Juan Pablo Chavez Rodniguez_—5 w27

No cumplen con lo establecido en la Convocatoria PUblica en su item 10.7.21 dado que
dichas certificaciones no especifican que el oferente haya realizado un adecuado
manejo de los riesgos previsibles que fueron identificados, tipificados y asignados por la
entfidad confratante como se establece:

“(...) 10.7.21. Acreditacion de indicadores de manejo del riesgo por parte de las
personas juridicas de derecho privado sin dnimo de lucro

Las personas juridicas de derecho privado sin dnimo de lucro, oferentes, deberdn
demostrar que en ejecucion de los contratos o convenios aportados para acreditar
idoneidad y experiencia, realizaron un adecuado manejo de los riesgos previsibles
que fueron identificados, tipificados y asignados por la o las respectivas entidades
contratantes. Para tal efecto, deberdn aportar certificacién o certificaciones,
expedida o expedidas por la respectiva entidad contratante, en las que se hagan
constar tal hecho (...)" (Negrillas y resaltado fuera del texto original).

Que de acuerdo al contenido del articulo 2 del Decreto 092 de 2017, determina:

ARTICULO 2°. Procedencia de la contratacién con entidades privadas sin dnimo de lucro y de
reconocida idoneidad. Las Enfidades Estatales del Gobierno nacional, departamental, distrital y
municipal pueden contratar con entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida
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* REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
Alcaldia de MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Santa Rosa ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Ccodigo:
FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS 016-FOR-237
COMPETITIVOS

idoneidad en los términos del articulo 355 de la Constitucidn Politica y del presente decreto,
siempre que el Proceso de Contratacion redna las siguientes condiciones:

(a) Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés
publico previstos en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de la
Entidad Estatal, con los cuales esta busque exclusivamente promover los derechos de personas
en situacion de debilidad manifiesta o indefensién, los derechos de las minorias, el derecho a la
educacion, el derecho a la paz las manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de
promocion de la diversidad étnica colombiana;

(b) Que el contrato no comporte una relacién conmutativa en el cual haya una contraprestacion
directa a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas por esta al confratista para
cumplir con el objeto del contrato; y

(c) Que no exista oferta en el mercado de los bienes, obras y servicios requeridos para la estrategia
y politica del plan de desarrollo objeto de la contratacién, distinta de la oferta que hacen las
entidades privadas sin dnimo de lucro; o que, si existe, la contrataciéon con entidades privadas sin
dnimo de lucro represente la optimizacion de los recursos publicos en términos de eficiencia,
eficacia, economia y manejo del Riesgo. En los demds eventos, la Entidad Estatal deberd aplicar
la Ley 80 de 1993, sus modificaciones y reglamentos.

La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que contrate bajo
esta modalidad deberd indicar expresamente en los Documentos del Proceso, cémo el Proceso
de Contratacién cumple con las condiciones establecidas en el presente articulo y justificar la
contratacion con estas entidades en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del

Riesgo.

Razdén por la cual se concluye que la mismo NO CUMPLE con la totalidad de los requisitos
habilitantes relacionados con los indicadores establecidos en el Decreto 092 de 2017.

En virtud de lo anterior, se omitird la verificacion y evaluacién de la oferta presentada
por el proponente ASOCIACION ACUA, persona juridica de derecho privado sin animo
de lucro identificada con el NIT. 901.013.393-4, representada legalmente por GLORIA
EDITH DIAZ TRUJILLO, identificada con CC. No. 23.701.878, atendiendo los lineamientos
trazados por el Honorable Consejo de Estado, a través de su jurisprudencia;
especialmente lo expuesto en la Sentencia de fecha 25 de septiembre de 2013,
proferida por la Seccion Tercera, de la Sala de lo Contencioso Administrativo, dentro del
expediente radicado 25000232600019970392801 (20.529), con ponencia del Consejero
Mauricio Fajardo Gémez, en la cual el alto tribunal judicial senalé:

“(...) Asi pues, el rechazo de una propuesta o su exclusion, cuando a ello hay lugar
con fundamento en previsiones normativas expresas, impide incluso su calificacion,
asignacion de puntaje o insercion en el orden de elegibilidad.

En cualquier caso debe tenerse presente que la aludida decision administrativa de
rechazo o de exclusion de una propuesta, dados los importantes efectos que estd
llamada a generar, segun se deja anotado, sdlo podrd adoptarse de manera vdlida
—-en respeto a la garantia constitucional del Debido Proceso- después de haberle
brindado al proponente afectado, de manera real y efectiva, la oportunidad de
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FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS 016-FOR-237
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desplegar sus derechos de defensa y de contradiccidn, cuestion que perfectamente
puede safisfacerse —sin perjuicio de consultar las particularidades de cada caso
concreto- con el traslado que debe darse a todos los proponentes de los informes de
evaluaciéon de las propuestas, en _cuyo contenido, como es natural, deberdn
expresarse los fundamentos fdcticos y juridicos que darian lugar al rechazo o
exclusidn de su propuesta (...)"

En virtud de lo anterior, se recomienda al alcalde Municipal de Santa Rosa RECHAZAR |a
oferta presentada por el proponente ASOCIACION ACUA, persona juridica de derecho
privado sin dnimo de lucro identificada con el NIT. 901.013.393-4, representada
legalmente por GLORIA EDITH DIAZ TRUJILLO, identificada con CC. No. 23.701.878, por
ser una competencia radicada en cabeza de aquel, en su condicion de jefe de la
entidad convocante del proceso de seleccidn, tal como lo ha establecido la
jurisprudencia.

A continuacién, se verifica la propuesta presentada por el PROPONENTE #2 que
corresponde a la presentada por la FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA
PROMOCION EN SALUD, persona juridica de derecho privado sin dnimo de lucro
identificada con el NIT. 806.010.257-2, representada legalmente por FRANCISCO JOSE
HERNANDEZ ARELLANO, identificado con CC. No. 73.352.656 con el fin de verificar el
cumplimiento de requisitos contenidos en la respectiva Convocatoria PUblica.

1. PRIMERA ETAPA - VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES.
1.1. VERIFICACION DE HABILIDAD JURIDICA.

PROPONENTE #2: FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN
SALUD, persona juridica de derecho privado sin &dnimo de lucro identificada con el NIT.
806.010.257-2, representada legalmente por FRANCISCO JOSE HERNANDEZ ARELLANO,
identificado con CC. No. 73.352.656.

NOMBRE — PROPONENTE
DOCUMENTOS HABILITANTES

FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN SALUD

Documentos de orden juridico | NO OBSERVACION No FOLIO
L Archivo digital

gr‘;”ieiz Presentacion de la X REQUISITOS DE ORDEN 2al16
p JURIDICO

Copia del Registro  Unico

Tributario (RUT) actualizado y Archivo digital

expedido por la direccion X REQUISITOS DE ORDEN 17 al 23

general de impuestos JURIDICO

nacionales, donde aparezca

claramente el NIT de la
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entidad privada sin dnimo de
lucro y de reconocida
idoneidad proponente.

Copia de documento que
acredite el registro de las
entidades privadas sin dnimo
de lucro en el SECOP. De
conformidad con lo previsto en
el articulo 9° del Decreto
Reglamentario Nacional 092 de
2017

Archivo digital
X REQUISITOS DE ORDEN 24y 25
JURIDICO

Documento que Acredite el
Pago Actuadlizado de los
Aportes a Seguridad Social y
parafiscales por parte de las
entidades privadas sin dnimo
de lucro y de reconocida
idoneidad Proponentes. Segun X
lo establecido en el Articulo 50
de la Ley 789 de 2002, la Ley
797 de 2003, el Decreto 510
de 2003 y el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007.

Archivo digital
REQUISITOS DE ORDEN 26 al 38
JURIDICO

Copia legible de la cédula
de ciudadania del
representante legal de la
entidad privada sin dnimo de
lucro. La copia del documento
debe ser legible

Archivo digital
X REQUISITOS DE ORDEN 39
JURIDICO

Certificado de
Reciprocidad. Si el
proponente es exfranjero,
podrd aportar el certificado
de reciprocidad conforme a
lo establecido en el articulo N/A N/A N/A N/A
20 de la Ley 80 de 1993.

Documento de
constitucion de forma
asociativa Acuerdo de
' N/A N/A
Consorcio Unién Temporal. Si N/A N/A

a ello hubiere lugar.
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Copia del Certificado de
Existencia vy Representacion

Legal. Expedido por la

Cdmara de Comercio de la

jurisdiccién o por autoridad Archivo digital

competente para ello, con X REQUISITOS DE ORDEN 40 al 49
fecha de expedicién no mayor JURIDICO

a un (1) mes, contado con

anterioridad a la fecha de
cierre del proceso de
seleccion.

Documento que acredite la
autorizacién  de la  Junta
Directiva de la enfidad
privada sin dnimo de lucro y de
reconocida  idoneidad  al
representante  legal de la N/A N/A
misma. Cuando el
representante  legal tenga
restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la
ESAL

N/A N/A

Cerfificado de antecedentes
fiscales de la CGR del
representante legal y de la X
ESAL.

Archivo digital
REQUISITOS DE ORDEN 50y 51
JURIDICO

Certificado de antecedentes

disciplinarios de la PGN del Archivo digital

REQUISITOS DE ORDEN 52y 53
representante legal y de la X JURIDICO
ESAL.
Certificado de antecedentes
Judiciales; asi como el de Archivo digital
medidas correctivas, X REQUISITOS DE ORDEN 54y 56
expedidos por la Policia JURIDICO
Nacional.
Cerfificado de registro de Archivo digital
deudores alimentarios morosos X REQUISITOS DE ORDEN 57
del representante legal. JURIDICO
Documento de compromiso Archivo digital
de fransparencia y X REQUISITOS DE ORDEN 61 al 64
anticorrupcién JURIDICO
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COMPETITIVOS

Garantia de seriedad de la
oferta.

Asegurado o beneficiario:
Municipio de Santa Rosa

NIT: 890.481.343-3 Archivo digital
Aseguradora: Seguros del X REQUISITOS DE ORDEN 58 al 60
Estado S.A. JURIDICO

No. Pdliza: 75-44-101141138
Valor asegurado:
$26.980.400,00

Vigencia: Desde: 22/11/2024
Hasta: 22/02/2025

RESULTADO DE LA

VERIFICACION JURIDICA HABILITADO

OBSERVACION: Verificados los documentos aportados para acreditar el cumplimiento
de los requisitos habilitantes de cardcter juridico que hacen parte de la oferta
presentada por el proponente FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA
PROMOCION EN SALUD, persona juridica de derecho privado sin édnimo de lucro
identificada.eon T. 806.010.257-2, representada legalmente por FRANCISCO JOSE
akentificado con CC. No. 73.352.656, se establece que la misma
UMPLE CON LA TOTALIDAD DE LOS REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER JURIDICO.

< /Atentamente,

JAIR EDUARDO BALETA IRIARTE
Asesor Juridico Externo

VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES (INDICADORES EFICACIA Y EFICIENCIA)

2.1 Verificacion de documentacién que acredite indicadores de:
2.1.1 Eficiencia.
2.1.2 Eficacia.

2.1. Proponente FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN SALUD

, iNDICES ACREDITADOS a
iNDICE EXIGIDO EN LOS ESTUDIOS PREVIOS G L T OBSERVACION

Archivo digital
Indicadores de Eficiencia Igual o superior 11.13 INDICADORES DE
6,0 EFICIENCIA Y
EFICACIA_]
f PALACIO MUNICIPAL.
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Archivo digital
Indicadores de Eficacia Igual o superior 648,48 INDICADORES DE
6,0 EFICIENCIA'Y
EFICACIA_1

OBSERVACION: Verificado los documentos aportados para acreditar los requisitos
habilitantes que hacen parte de la oferta presentada por el proponente FUNDACION
GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN SALUD, persona juridica de
derecho privado sin dnimo de lucro identificada con el NIT. 806.010.257-2, representada
legalmente por FRANCISCO JOSE HERNANDEZ ARELLANO, identificado con CC. No.
73.352.656, se establece que la misma CUMPLE CON LA ACREDITACION DE LOS
INDICADORES DE EFICACIA Y EFICIENCIA solicitados en la Convocatoria PUblica
expedida para el proceso de contratacidon que viene referenciado y por lo tanto se
concluye que dicha propuesta se encuentra HABILITADA.

Secretarip de Hacienda Municipal

VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES. (IDONEIDAD).

3.1 Acreditacion de Idoneidad por parte de la persona juridica de derecho privado sin
animo de lucro proponente.

De conformidad con el item 10.7.17. de la Convocatoria PUblica del proceso:

“(...) Las personas juridicas de derecho privado sin dnimo de lucro, oferentes,
deberdn acreditar idoneidad para ejecutar las actividades inherentes al objeto del
contrato a celebrar, mediante la aportacion de la documentacion correspondiente,
que demuestre la ejecucidn de un (1) convenio o contrato, cuyo objeto haya sido la
ejecucidén o implementacién de proyectos o actividades relacionadas con la primera
infancia, en cualquiera de sus componentes (salud y nutricion, social o
pedagdgico/recreativo), con resultados satisfactorios, el valor del contrato o
convenio aportado deberd ser igual o superior al 100% del monto del presupuesto
oficial estimado para la presente contratacion convertido en SMLMV.

El contrato o convenio a través del cual se pretenda acreditar la idoneidad debe
haberse ejecutado y terminado, con resultados satisfactorios.

Para acreditar la ejecucion del contrato o convenio, las personas juridicas de
derecho privado sin dnimo de lucro deberdn adjuntar, con la respectiva oferta los
siguientes documentos:

f PALACIO MUNICIPAL.
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10.7.17.1. Copia del contrato o convenio con el que se pretenda acreditar la
idoneidad.

10.7.17.2. Certificacidn de cumplimiento o ejecucidon, o acta de recibo final del
respectivo contfrato o convenio, expedida por el representante legal de la entidad
contfratante o el supervisor o interventor del confrato o convenio, designado por la
entidad confratante.

10.7.17.3. En caso de que el contrato o convenio se haya ejecutado a través de
cualquier forma asociativa, se deberd adjuntar el correspondiente documento de
conformacidn de la respectiva forma asociativa, en el cual aparezcan los respectivos
porcentajes de participaciéon en la misma.

Asi mismo, para acreditar su idoneidad, las personas juridicas de derecho privado sin
dnimo de lucro deberdn acreditar que su objeto estatutario les permite desarrollar las
actividades que corresponden al objeto de la contratacién a que se contrae el
presente estudio. Para tal efecto se realizard la verificacién correspondiente a través
el Certificado de Existencia y Representacion legal expedido por la Cdmara de
Comercio (...)".

3.1.1 Proponente: FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN
SALUD

Se deja constancia que del folio 3 al 17 del archivo digital REQUISITO DE IDONEIDAD, se
encuentran anexas las copias del siguiente documento:

No de confrato o CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
convenlio:
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LA
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LOS COMPONENTES DE SALUD
MENTAL, MATERNIDAD SEGURA, PAI, Y SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
Objeto: NUTRICION DERIVADOS DEL PLAN DE ACCIONES COLECTIVAS
CONTENIDAS EN EL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No 1197 DEL
21 JULIO DE 2016 SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR Y
LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL TURBACO

Entidad contratante: ESE HOSPITAL LOCAL TURBACO

Contratista: FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION
EN SALUD

Valor: $587.920.000

Se deja constancia que en el folio 18 del archivo digital denominado REQUISITO DE
IDONEIDAD, se encuentra anexa CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO.

OBSERVACION: Verificado los documentos aportados para acreditar los requisitos
hc:bili’ron’rc,es de Idoneidad que hacen parte de la oferta presentada por el proponente
FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN SALUD, persona
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juridica de derecho privado sin dnimo de lucro identificada con el NIT. 806.010.257-2,
representada legalmente por FRANCISCO JOSE HERNANDEZ ARELLANO, identificado con
CC. No. 73.352.656, se establece que la misma CUMPLE CON LA ACREDITACION DE
IDONEIDAD, solicitados en la convocatoria publica expedida para el proceso de
contratacidn que viene referenciado y por lo tanto se concluye que dicha propuesta se
encuentra HABILITADA.

Atentamente,

Liina P@cz« /u f/

IRINA LUZ RODELO MORALES
Secretaria General Municipal

VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES (CONDICIONES DE EXPERIENCIA)

4.1 Acreditacion de experiencia especifica por parte de la persona juridica de derecho
privado sin dnimo de lucro proponente.

De conformidad con el item 10.7.18. de la Convocatoria PUblica del proceso:

“(...) Las personas juridicas de derecho privado sin dnimo de lucro, oferentes,
deberdn acreditar experiencia en la ejecucidn de actividades que guarden
correspondencia con las del objeto del contrato a celebrar, mediante la aportacion
de la documentacién correspondiente, que demuestren la ejecucion de un (1)
convenio o contrato, cuyo objeto haya sido la ejecucion o implementacion de
proyectos o actividades relacionadas con la primera infancia, en cualquiera de sus
componentes (salud y nutricién, social o pedagdgico/recreativo), con resultados
satisfactorios, el valor del contrato o convenio aportado deberd ser igual o superior
al 100% del monto del presupuesto oficial estimado para la presente contratacion
convertido en SMLMV.

En caso de que el Proponente pruebe la calidad de emprendimiento y empresa de
mujer con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, se valdrdn como
maximo dos (2) contratos aportados, que sumados sean igual o superior al 100% del
monto del presupuesto oficial estimado para la presente contratacidon convertido en
SMLMV.

En caso de propuestas presentadas por proponentes plurales se sumard la
experiencia de acuerdo al porcentaje de participacion de cada proponente en la
respectiva forma asociativa proponente

Para acreditar la ejecucion del respectivo contrato, las personas juridicas de derecho
privado sin dnimo de lucro deberdn adjuntar, con la respectiva oferta, los siguientes
documentos:
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10.7.18.1. Copia del contrato o convenio con el que se pretende acreditar la
experiencia.

10.7.18.2. Certificacion de cumplimiento o ejecucion, o acta de recibo final del
respectivo contfrato o convenio, expedida por el representante legal de la entidad
contratante o el supervisor o interventor del confrato o convenio, designado por la
entidad contratante o acta de liquidacién del correspondiente contrato o convenio.

10.7.18.3. En caso de que el contrato o convenio se haya ejecutado a través de
cualquier forma asociativa, se deberd adjuntar el correspondiente documento de
conformacion de la respectiva forma asociativa, en el cual aparezcan los respectivos
porcentajes de participacion en la misma.

Nota: El contrato para acreditar experiencia debe ser diferentes al contrato o los contratos
con el cual el proponente pretende acreditar su idoneidad (...)".

4.1.1 Proponente: FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN
SALUD

Se deja constancia que del folio 3 al 9 del archivo digital REQUISITO DE EXPERIENCIA, se
encuentran anexas las copias del siguiente documento:

No de contrato o CONVENIO No 8-2019

convenio:
AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ASISTENCIA INTEGRAL Y
FORTALECIMIENTO DE ESPACIOS PROTECTORES PARA PRIMERA

Obijeto: INFANCIA Y JOVENES EN DESARROLLO DE ACCIONES DE
PREVENCION A TRAVES DE LA CULTURA, EL DEPORTE Y
ACTUALIZACION DE POLITICAS PUBLICAS DE LOS COMITES JUVENILES
DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS

Entidad contratante: DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS

Contratista: FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION
EN SALUD

Valor: $547.857.142

Se deja constancia que en el folio 10 del archivo digital denominado REQUISITO DE
EXPERIENCIA, se encuentra anexa CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO.

OBSERVACION: Verificados los documentos aportados para acreditar las condiciones
de experiencia especifica, que hacen parte de la oferta presentada por el proponente
FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN SALUD, persona
juridica de derecho privado sin dnimo de lucro identificada con el NIT. 806.010.257-2,
representada legalmente por FRANCISCO JOSE HERNANDEZ ARELLANO, identificado con
CC. No. 73.352.656, se establece que la misma CUMPLE CON LAS CONDICIONES DE
EXPERIENCIA ESPECIFICA, por lo tanfo, se concluye que dicha propuesta se encuentra
HABILITADA.

f PALACIO MUNICIPAL.

WWW.SANTAROSADELNORTE-BOLIVAR.GOV.CO/ SANTA ROSA, BOL. COLOMBIA - CALLE 16 N° 27-71,



* REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
Alcaldia de MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Santa Rosa ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cdédigo:
FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS 016-FOR-237
COMPETITIVOS
Atentamente,
1 Y
Trif?a éi/ {A/Q f/
IRINA LUZ ROD 8 MORALES

Secretaria General Municipal

VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES. (INDICADORES DE ECONOMIA Y MANEJO DE
LOS RIESGOS)

“(...) 10.7.19. Acreditacién de indicadores de economia por parte de las personas
juridicas de derecho privado sin dnimo de lucro.

Las personas juridicas de derecho privado sin dnimo de lucro, oferentes, deberdan
demostrar que los contratos o convenios aportados para acreditar idoneidad y
experiencia, fueron i) ejecutados dentro de los plazos pactados en los mismos y que
cualquier demora o dilacidon en dichos plazos obedecié a causas justificadas y asi
mismo, ii) si es del caso que el objefo de los respectivos contratos o convenios se
ejecutd conforme las especificaciones pactadas. Para tal efecto, deberdn aportar
certificacién o certificaciones, expedida o expedidas por la respectiva entidad
contratante, en la que o las que se hagan constar tales hechos.

10.7.21. Acreditacion de indicadores de manejo del riesgo por parte de las personas
juridicas de derecho privado sin dnimo de lucro

Las personas juridicas de derecho privado sin dnimo de lucro, oferentes, deberdn
demostrar que en ejecucion de los contratos o convenios aportados para acreditar
idoneidad y experiencia, realizaron un adecuado manejo de los riesgos previsibles
que fueron identificados, fipificados y asignados por la o las respectivas entidades
contratantes. Para tal efecto, deberdn aportar certificacién o certificaciones,
expedida o expedidas por la respectiva entidad contratante, en las que se hagan
constar tal hecho (...)"

5.1.2 Proponente: FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN SALUD
INDICADOS CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACION
Archivo digital
INDICADORES DE
ECONOMIA folio 1
Archivo digital
INDICADORES DE
ECONOMIA folio 2
Archivo digital
INDICADOR DE MANEJO
DEL RIESGO folio 1
Archivo digital
INDICADOR DE MANEJO
DEL RIESGO Folio 2

Economia X

Manejo del riesgo X
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OBSERVACION: Verificados los documentos aportados para acreditar los indicadores de
Economia y Manejo de los Riesgos, que hacen parte de la oferta presentada por el
proponente FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN SALUD,
persona juridica de derecho privado sin dnimo de lucro identificada con el NIT.
806.010.257-2, representada legalmente por FRANCISCO JOSE HERNANDEZ ARELLANO,
identificado con CC. No. 73.352.656, se establece que la misma CUMPLE EN CUANTO A
LA ACREDITACION DE LOS INDICADORES DE ECONOMIA Y MANEJO DE LOS RIESGOS, por
lo tanto, se concluye que dicha propuesta se encuentra HABILITADA.

Secretdrio de Hacienda Municipall
SEGUNDA ETAPA: EVALUACION FACTORES DE PONDERACION

En atencién a lo contenido en el item 16 de la convocatoria pUblica de la referencia, la
ponderacién de los factores de evaluacién de las propuestas se aplicard a aquellas
propuestas que resultaren hdbiles.

En virtud de que el proponente FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA
PROMOCION EN SALUD, persona juridica de derecho privado sin dnimo de lucro
identificada con el NIT. 806.010.257-2, representada legalmente por FRANCISCO JOSE
HERNANDEZ ARELLANO, identificado con CC. No. 73.352.656, es el Unico proponente
plenamente habilitado, se procederd a realizar la respectiva ponderacidn de su oferta
teniendo en cuenta los siguientes requerimientos establecidos en Convocatoria PUblica.

el b Lede A NUMERAL DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PUNTAJE

TEMA CONVOCATORIA PUBLICA ASIGNADO

Forma de asignar
puntgje a la

formaleo'n Se asignardn hasta 48 puntos
academica fjel al proponente, si acredita a
personal ?fremd.o cabalidad la formacion
?o.r la entidad sin académica del  personal
animo de lucro y ofrecido para la ejecucién del

f"e 'reconocida confrato a celebrar.
idoneidad

Hasta 48 Puntos

Un (1) Profesional | se asignardn ocho (8) puntos si
en el Aréad| g integrante del personal
pSI(;OS;DCIICI| ofrecido como profesional en 16.1 8
,f?;g;}gglo socioﬁ el drea psicosocial (psicologia

o trabgjo social) con tarjeta

con tarjeta . ;
profesional y titulo profesional y titulo de
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016-FOR-237

TEMA

REQUERIMIENTO DE LA
CONVOCATORIA PUBLICA

PUNTAJE

NUMERAL DE LA CONVOCATORIA PUBLICA ASIGNADO

de posgrado sea
(especializacién o
maestria) en
desarrollo familiar
y diplomado en
docencia
universitaria

posgrado sea (especializacion
o maestria) en desarrollo
familiar 'y diplomado en
docencia universitaria,
acredita la formacidn
académica requerida con la
totalidad de los documentos
solicitados para tal fin. En caso
de no aportarse la totalidad
de los documentos requeridos
para acreditar la formacion
académica, se asignard cero
(0) puntos por este factor de
ponderacion.

Para acreditar la formacién
académica se deberd aportar
copia de:

1. Hoja de vida firmada.

2. Diplomas o actas de
grado del pregrado

3. Diplomas o actas de
grado del posgrado o
especializacion.

4. Tarjeta profesional.

5. Cédula de ciudadania
de la persona
propuesta.

Un (1) Profesional
en psicologia,
con tarjeta
profesional y titulo
de especialista en
neuropsicologia
infantil o
psicologia infantil

Se asignardn ocho (8) puntos si
el integrante del personal
ofrecido como profesional en
psicologia, con tarjeta
profesional y  titulo  de
especialista en
neuropsicologia  infantil o
psicologia infantil, acredita la
formacién académica
requerida con la totalidad de
los documentos solicitados
para tal fin. En caso de no
aportarse la totalidad de los
documentos requeridos para
acreditar la formacidn
académica, se asignard cero
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TEMA

REQUERIMIENTO DE LA
CONVOCATORIA PUBLICA

PUNTAJE

NUMERAL DE LA CONVOCATORIA PUBLICA ASIGNADO

(0) puntos por este factor de
ponderacion.

Para acreditar la formacién
académica se deberd aportar
copia de:

I. Hoja de vida firmada.

2. Diplomas o actas de
grado del pregrado.

3. Diplomas o actas de
grado del posgrado o
especializacion.

4. Tarjeta profesional.

5. Cédula de ciudadania de
la persona propuesta.

Un (1) Profesional
en psicologia,
con tarjeta
profesional.

Se asignardn cuatro (4) puntos
si el integrante del personal
ofrecido como profesional en
psicologia, con tarjeta
profesional, acredita la
formacion académica
requerida con la totalidad de
los documentos solicitados
para tal fin. En caso de no
aportarse la totalidad de los
documentos requeridos para
acreditar la formacion
académica, se asignard cero
(0) puntos por este factor de
ponderacion.

Para acreditar la formacién
académica se deberd aportar
copia de:

1. Hoja de vida firmada.

2. Diplomas o actas de
grado del pregrado.

3. Tarjeta profesional.

4. Cédula de ciudadania de
la persona propuesta.
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016-FOR-237

TEMA

REQUERIMIENTO DE LA
CONVOCATORIA PUBLICA

NUMERAL DE LA CONVOCATORIA PUBLICA

PUNTAJE
ASIGNADO

Dos (2)
Profesionales en
frabajo social,
con tarjeta
profesional.

Se asignardn cuatro (4) puntos
por cada integrante del
personal ofrecido como
Profesionales en trabajo social,
con tarjeta profesional, que
acredite la formacién
académica requerida, con la
totalidad de los documentos
solicitados para tal fin. En caso
de no aportarse la totalidad
de los documentos requeridos
para acreditar la formacion
académica, se asignard cero
(0) puntos por este factor de
ponderacién  respecto  del
correspondiente integrante
del personal.

Para acreditar la formacién
académica se deberd aportar
copia de:

1. Hoja de vida firmada.

2. Diplomas o actas de

grado del pregrado.
3. Tarjeta profesional.

4. Cédula de ciudadania de
la persona propuesta.

16.1

Un (1) Profesional
en nutricion, con
tarjeta profesional
o licencia.

Se asignardn cuatro (4) puntos
si el integrante del personal
ofrecido como profesional en
nutricion, con tarjeta
profesional o licencia, acredita
la  formacién  académica
requerida con la totalidad de
los documentos solicitados
para tal fin. En caso de no
aportarse la totalidad de los
documentos requeridos para
acreditar la formacién
académica, se asignard cero
(0) puntos por este factor de
ponderacion.

Para acreditar la formacion
académica se deberd aportar
copia de:
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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

Cddigo:

FORMATO

INFORME DE EVALUACION CONTRATOS
COMPETITIVOS

016-FOR-237

TEMA

REQUERIMIENTO DE LA
CONVOCATORIA PUBLICA

NUMERAL DE LA CONVOCATORIA PUBLICA

PUNTAJE
ASIGNADO

I. Hoja de vida firmada.

2. Diplomas o actas de
grado del pregrado.

3. Tarjeta  profesional o
licencia.

4. Cédula de ciudadania de
la persona propuesta.

Dos (2)
Profesionales en
enfermeria o
medicina con
tarjeta profesional

Se asignardn cuatro (4) puntos
por cada integrante del
personal ofrecido como
Profesionales en en enfermeria
o medicina con tarjeta
profesional, que acredite la
formacion académica
requerida, con la totalidad de
los documentos solicitados
para tal fin. En caso de no
aportarse la totalidad de los
documentos requeridos para
acreditar la formacion
académica, se asignard cero
(0) puntos por este factor de
ponderacién respecto  del
correspondiente integrante
del personal.

Para acreditar la formacion
académica se deberd aportar
copia de:

1. Hoja de vida firmada.

2. Diplomas o actas de
grado del pregrado.

3. Tarjeta profesional.

4. Cédula de ciudadania de
la persona propuesta.

Dos (2)
Profesionales en
licenciatura  en
pedagogia
infantil.

Se asignardn cuatro (4) puntos
por cada integrante  del
personal ofrecido como
Profesionales en licenciatura
en pedagogia infantil., que
acredite la formacion
académica requerida, con la
totalidad de los documentos
solicitados para tal fin. En caso
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DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
‘Alcaldia de MUNICIPIO DE SANTA ROSA
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PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cddigo:
FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS 016-FOR-237
COMPETITIVOS
REQUERIMIENTO DE LA - PUNTAJE
TEMA CONVOCATORIA PUBLICA NUMERAL DE LA CONVOCATORIA PUBLICA ASIGNADO
de no aportarse la totalidad
de los documentos requeridos
para acreditar la formacion
académica, se asignard cero
(0) puntos por este factor de
ponderacion respecto  del
correspondiente integrante
del personal.
Para acreditar la formacién
académica se deberd aportar
copia de:
1. Hoja de vida firmada.
2. Diplomas o actas de
grado del pregrado.
3. Cédula de ciudadania de
la persona propuesta.
TOTAL PUNTOS FORMACION ACADEMICA DEL PERSONAL OFRECIDO POR LA ENTIDAD SIN ANIMO 48
DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD
Forma de asignar Hasta 47 Puntos
puntaje  a la
experiencia del | Se asignardn hasta 47 puntos
personal ofrecido | @l proponente, si acredita a 16.2
por la entidad sin | cabalidad la experiencia del .
dnimo de lucro y | personal  ofrecido para la
de reconocida | ejecucién del contrato a
idoneidad celebrar.
un (1) Profespnol Se asignardn siete  puntos
en, eI. A cinco (7.5) puntos si el
ps'?osoc',o' integrante del personal
(p5|cc?log|o . O | ofrecido como Profesional en
frabajo SO?'OI) el drea psicosocial (psicologia
con . torlje’ro o trabagjo social) con tarjeta
profesional y titulo | o resional y  fitulo de
de pos.gr.odo. ’seo posgrado sea (especializacion
(eSpeC,IOhZOCIOHO o maestria) en desarrollo 16.2
;noes’rrlﬁ) ¢ .l‘?n familiar 'y diplomado en
esarolio familiar| 4, -encig universitaria, 7.5
Y d|plomodo €N | aeredita la experiencia
do'cenqo. requerida con la totalidad de
universitaria. los documentos solicitados
Experiencia para tal fin. En caso de no
profesional: aportarse la totalidad de los
Deberd acreditar documentos requeridos para
minimo  fres  (3) acreditar la experiencia se
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PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cadigo:
FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS 016-FOR-237
COMPETITIVOS
REQUERIMIENTO DE LA - PUNTAJE
TEMA CONVOCATORIA PUBLICA NUMERAL DE LA CONVOCATORIA PUBLICA ASIGNADO
anos de | asignard cero (0) puntos por
experiencia este factor de ponderacion.
profesional, a
partir de la tarjeta | Para acreditar la experiencia
profesional. se deberd aportar copia de:
Experiencia 1. Contratos o certificado de
especifica: cumplimiento  de  los
Deberd acreditar mismo cuando el vinculo
la  parficipacion sido contractual
como director o se sefale
coordinador  de claramente el periodo de
proyectos. que  se
pretende acreditar.
2. Actos de nombramientos
y actas de posesion o
cuando la
vinculacién haya sido por
nombramiento.
Se siete  puntos
cinco puntos si el
integrante del personal
Un (1) Profesional ofr.ecido,como Profesiona{ en
en psicologia, | Psicologia, con tarjeta
con tarjeta | profesional titulo  de
profesional y titulo | especialista en
de especialista en | neuropsicologia  infantil o
neuropsicologia psicologia infantil, acredita la
infantil O | experiencia requerida con la
psicologia infantil. | totalidad de los documentos
. . solicitados para tal fin. En caso
Experiencia de no aportarse la totalidad 75
profesional: | 4o o5 documentos requeridos '
D§t?ero acreditar | horq acreditar la experiencia
minimo  dos  (2) | s¢ gsignard cero (0) puntos por
anos de | este factor de ponderacisn.
experiencia
profesional, a | Para acreditar la experiencia
partir de la tarjeta | se deberd aportar copia de:
profesional.
1. Confratos o certificado de
cumplimiento  de  los
mismo cuando el vinculo
sido contractual
se senale
claramente el periodo de
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MUNICIPIO DE SANTA ROSA
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PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cddigo:
FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS 016-FOR-237
COMPETITIVOS
REQUERIMIENTO DE LA - PUNTAJE
TEMA CONVOCATORIA PUBLICA NUMERAL DE LA CONVOCATORIA PUBLICA ASIGNADO
experiencia que se
pretende acreditar.
2. Actos de nombramientos
y actas de posesion o
certificados cuando la
vinculacién haya sido por
nombramiento.
Se asignardn cuatro (4) puntos
si el integrante del personal
ofrecido como Profesional en
psicologia, con tarjeta
profesional, acredita la
experiencia requerida con la
totalidad de los documentos
solicitados para tal fin. En caso
Un (1) Profesional | d& no aportarse la totalidad
en psicologia, de los documem‘os requ_eridqs
con tarjeta | Para acreditar la experiencia
profesional. se asignard cero (0) puntos por
este factor de ponderacion.
Experiencia Para acreditar la experiencia
profesional: se deberd aportar copia de: 16.2 4
Deberd acreditar .
minimo  dos  (2) I. Confratos o certificado de
afos de | cumplimiento de los mismo
experiencia cuando el vinculo haya sido
profesional, a | contractual donde se senale
partir de la tarjeta | claramente el periodo de
profesional. experiencia que se prefende
acreditar.
2. Actos de nombramientos y
actas de posesion o
certificados cuando la
vinculaciéon haya sido por
nombramiento.
Se asignardn cuatro (4) puntos
Dos (2) |Por cada integrante  del
Profesionales en | personal ofrecido como
frabajo social, | Profesionales en frabajo social,
con tarieta | con tarjeta profesional, que
profesional. acrediten la  experiencia 16.2 8
requerida con la totalidad de
Experiencia los documentos solicitados
profesional: para tal fin. En caso de no
Deberd acreditar | gportarse Ia totalidad de los
minimo  dos  (2) | gocumentos requeridos para
anos de

acreditar la experiencia se
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PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cddigo:
FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS 016-FOR-237
COMPETITIVOS
REQUERIMIENTO DE LA - PUNTAJE
TEMA CONVOCATORIA PUBLICA NUMERAL DE LA CONVOCATORIA PUBLICA ASIGNADO
experiencia asignard cero (0) puntos por
profesional, a | este factor de ponderacion
partir de la tarjeta | respecto del correspondiente
profesional integrante del personal.
Para acreditar la experiencia
se deberd aportar copia de:
1. Contratos o certificado de
cumplimiento  de  los
mismo cuando el vinculo
haya sido contractual
donde se senale
claramente el periodo de
experiencia que se
pretende acreditar.
2. Actos de nombramientos
y actas de posesion o
certificados cuando la
vinculacién haya sido por
nombramiento.
Se asignardn cuatro (4) puntos
Un (1) Profesional si el integrante del personal
en nutricién, con ofrecido como Profesional en
tarjeta profesional | NUfricion, con  farjeta
o licencia. profesional o licencia, acredita
la experiencia requerida con
Experiencia la totalidad de los documentos
: . solicitados para tal fin. En caso 4
profesional: -
Deberd acreditar de no aportarse la fofoh(;lod
L de los documentos requeridos
m~|n|mo dos (2) para acreditar la experiencia
anos . . de se asignard cero (0) puntos por
expernencia este factor de ponderacidn.
profesional, Q| para acreditar la experiencia 16.2
partir de la | se deberd aportar copia de: ’
obtencién del
fitulo. 1. Confratos o certificado de
cumplimiento  de  los
Experiencia mismo cuando el vinculo
especifica: haya sido contractual
Deberd acreditar donde se sefiale
minimo un (1) afo claramente el periodo de
de experiencio en expe”’encio que se
la  participacion pretende acreditar.
en proyectos
dirigidos a nifos. | 2. Actos de nombramientos
y actas de posesidn o
certificados cuando la
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DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
‘Alcaldia de MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Santa Rosa ALCALDIA MUNICIPAL

NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cddigo:
FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS 016-FOR-237
COMPETITIVOS
REQUERIMIENTO DE LA - PUNTAJE
TEMA CONVOCATORIA PUBLICA NUMERAL DE LA CONVOCATORIA PUBLICA ASIGNADO
vinculacién haya sido por
nombramiento.
Se asignardn cuatro (4) puntos
por cada integrante del
personal ofrecido como
Profesionales en enfermeria o
medicina con tarjeta
profesional, que acredita la
experiencia requerida con la
tofalidad de los documentos
solicitados para tal fin. En caso
Dos (2) | de no aportarse la totalidad
Profesionales  en | de los documentos requeridos
enfermeria O | para acreditar la experiencia
medicina CON | se asignard cero (0) puntos por
tarjeta este factor de ponderacién
profesional. respecto del correspondiente
E . . integrante del personal.
xperiencia
profesional: Para acreditar la experiencia 16.2 8
Deberan se deberd aportar copia de:
acreditar minimo
dos (2) afos de|]. Contratos o certificado de
experiencia cumplimiento de  los
profesional a mismo cuando el vinculo
partir de la tarjeta haya sido contractual
profesional. donde se sefiale
claramente el periodo de
experiencia que se
pretende acreditar.
2. Actos de nombramientos
y actas de posesion o
certificados cuando la
vinculacién haya sido por
nombramiento.
Dos (2) | Se asignardn cuatro (4) puntos
Profesionales en | POr cada integrante  del
licenciatura  en | Personal  ofrecido  como
pedagogia Profesionales en licenciatura
infantil. en pedagogia infantil, que
acredita la expgriencicr 16.2 8
Experiencia requerida con la fotalidad de ’
profesional: los clocumenfos solicitados
Deberdn para tal fin. En caso de no
. - aportarse la totalidad de los
acreditar minimo :
fres (3) afos de documenfos requer{dos.poro
! . acreditar la experiencia se
experiencia asignard cero (0) puntos por
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Municipio de
Santa Rosa,
Bolivar

del contrato a persona que
residan en el municipio de
Santa Rosa, Bolivar; para lo
cual, se deberd aportar por
parte del proponente
certificado de vecindad
expedido por la autoridad y/o

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cddigo:
FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS 016-FOR-237
COMPETITIVOS
REQUERIMIENTO DE LA - PUNTAJE
TEMA CONVOCATORIA PUBLICA NUMERAL DE LA CONVOCATORIA PUBLICA ASIGNADO
profesional a | este factor de ponderacién
partir de la | respecto del correspondiente
obtencidén del | integrante del personal.
titulo. Para acreditar la experiencia
se deberd aportar copia de:
Experiencia
especifica: 1. Confratos o certificado de
Deberd acreditar cumplimiento  de  los
minimo un (1) afo mismo cuando el vinculo
de experiencia en haya sido contractual
la  participacion donde se sefiale
en  proyectos claramente el periodo de
dirigidos a ninos. experiencia que se
pretende acreditar.
2. Actos de nombramientos
y actas de posesion o
certificados cuando la
vinculacién haya sido por
nombramiento.
TOTAL PUNTOS EXPERIENCIA DEL PERSONAL OFRECIDO POR LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO Y 47
DE RECONOCIDA IDONEIDAD
El municipio asignard dos
coma cinco (2,5) puntos al
proponente que aqcredite la
calidad de emprendimiento y
empresa de mujeres con
Emprendimiento | domicilio en el territorio 16.3
de Mujeres nacional de conformidad con :
lo previsto en el articulo 25
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082
de 2015 o la norma que lo
modifique, sustituya o
complemente.
Con el fin de incentivar las
oportunidades laborales y el
empleo en el municipio de
Puntaje por Santa Rosa, Bolivar, se asignard
miembros del puntaje a las ofertas que
equipo de trabajo | incluyan dentro del personal
residentes en el | propuesto para la ejecucion 16.4 2.5
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PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cadigo:
FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS 016-FOR-237
COMPETITIVOS
REQUERIMIENTO DE LA - PUNTAJE
TEMA CONVOCATORIA PUBLICA | NUMERAL DE LA CONVOCATORIA PUBLICA | | o\~ /1
servidor publico competente,
mediante el cual se acredite
que reside en el Municipio de
Santa Rosa, Bolivar desde
hace, por lo menos, seis (6)
meses contados con
anterioridad a la fecha
prevista para el cierre del
presente proceso de
seleccion.
TOTAL PUNTAJE 100
FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN SALUD Folios 1 a 290
NUMERAL
REQUERIMIENTO DE LA DE LA DOCUMENT | FOLIO PUNTAJE
TEMA CONVOCATORIA CONVOC o PROPUE NOMBRE | OBSERVACION ASIGNADO
PUBLICA ATORIA | APORTADO STA
PUBLICA
FACTOR FORMACION ACADEMICA DEL PERSONAL
Forma de Hasta 48 Puntos
asignar
puntagje a la
formacion | se asignardn hasta 48
académica puntos al
del Rersonal proponente, si 16.1
ofre<:|do. PO | gcredita a cabalidad
la  entidad | formacion
sin animo de | ;cqdémica del
lucro Y de | personal ofrecido
'recon'omda para la ejecucion del
idoneidad | ~ontrato g celebrar.
Un (1) Seasignardn ocho (8)
Profesional | puntos si el integrante Folio5 | YASMIN
en el drea| gel personal ofrecido al17 del DEL
DSI(;OS|OCIICII como profesional en Hojade | Orchivo | CARMEN
i?;:fo?;g'o ©lel drea psicosocial 16.1 vida ngfsl RO'I\DASEUE
social) con | [Psicologia o frabajo frmada. | neVipa | 7-cc. CUMPLE 8
tarjeta soc:ol). con ,for]efo Diploma | PROFES| No.
profesionql y prOfeS’onOI Yy fitulo de como ONALES | 45.496.711
titulo de | Posgrado sea Psicéloga
posgrado (especializacion o
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PROCESO GESTION CONTRACTUAL Codigo:
FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS 016-FOR-237
COMPETITIVOS
FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN SALUD Folios 1 a 290
NUMERAL
REQUERIMIENTO DE LA DE LA DOCUMENT FOLIO 3 PUNTAJE
TEMA CONVOCATORIA CONVOC 0 PROPUE | NOMBRE | OBSERVACION ASIGNADO
PUBLICA ATORIA | APORTADO STA
PUBLICA
sed maestria) en Diploma
(especializa | desarrollo  familiar y especializac
cion 0 | diplomado en lonen
maestria) en | gocencia Trastornos
desarrollo universitaria, acredita cognifivos y
familiar Yl formacién a recrj,zl,'m-e
diplomado académica : !
32 cencia requerida  con  la rg‘;’gsekf:r’] o
universitaria | fotalidad — de los P
documentos Cédula de
solicitados para tal ciudadania
fin. En caso de no de la
aportarse la totalidad persona
de los documentos propuesta
requeridos para
acreditar la
formacion
académica, se
asignargd  cero  (0)

puntos por este factor
de ponderacion.

Para acreditar la
formacion
académica se
deberd aportar
copia de:
1. Hoja de Vvida
firmada.

2. Diplomas o actas

de grado del
pregrado

3. Diplomas o actas
de grado del
posgrado o

especializacién.
4. Tarjeta profesional.

5. Cédula de
ciudadania de la
persona propuesta.
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‘Alcaldia de MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Santa Rosa ALCALDIA MUNICIPAL

NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Codigo:
FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS 016-FOR-237
COMPETITIVOS
FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN SALUD Folios 1 a 290
NUMERAL
REQUERIMIENTO DE LA DELA | DOCUMENT | FOLIO TN
TEMA CONVOCATORIA CONvVOC o PROPUE | NOMBRE | OBSERVACION | o~ 1
PUBLICA ATORIA | APORTADO | STA
PUBLICA

Se asignardn ocho (8)
puntos si el integrante
del personal ofrecido
como profesional en
psicologia, con
tarjeta profesional y
titulo de especialista
en neuropsicologia
infantil o psicologia
infantil, acredita la

formacién

académica

requerida con la

totalidad  de  los Hoja de

documentos vida
Un (1) solicitados  para tal firmada
Profesional fin. En caso dg no Diploma
en aportarse la totalidad como Folio 25
psicologia, | de los documentos Psic6logo | 4137 ol | CESAR DE
con ftarjeta | requeridos para ) del JESUS

. f Diploma .

profesional y | acreditar la especializac | TChivo | PEREIRA
fitulo de | formacion 16.1 6 en digital | LLERENA — CUMPLE 8
especialista | académica, se Neurologia SIEOJIAD?A ]%(L;I;lg}
en asignard  cero  (0) Infantil PROFES) o

neuropsicol | puntos por este factor

ogia infantil de ponderacién. Tarjeta ONALES

o psicologia profesional
infantil Para acreditar la )
formacion C.edUIG d?
L. ciudadania
académica se de la
deberd aportar persona
copia de: propuesta

1. Hoja de Vvida
firmada.

2. Diplomas o actas
de grado del
pregrado.

3. Diplomas o actas
de grado del
posgrado o
especializacién.
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PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cadigo:
FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS 016-FOR-237
COMPETITIVOS
FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN SALUD Folios 1 a 290
NUMERAL
REQUERIMIENTO DE LA DE LA DOCUMENT FOLIO 3 PUNTAJE
TEMA CONVOCATORIA CONVOC o PROPUE | NOMBRE | OBSERVACION | o\~
PUBLICA ATORIA | APORTADO STA
PUBLICA
4. Tarjeta profesional.
5. Cédula de
ciudadania de Ila
persona propuesta.
Se asignardn cuatro
(4) puntos si el
integrante del
personal ofrecido
como profesional en
psicologia, con
tarjeta  profesional,
acredita la formacion
académica
requerida con la
totalidad  de  los
documentos
solicitados para tal
fin. En caso de no )
aportarse la totalidad Hojade |ty 55
un (1) | de los documentos ﬁr;/r']cécéo al 58,
Profesional | requeridos para 81,86 | Gustavo
en acreditar la Diploma de | %€ | 7ABALETA
psicologia, | formacién 16.1 Psicslogo. OdrICTT';‘f TERAHAN CUMPLE 10
con farjeta oqodén?ico, se rerieta Hg s | g%;‘z
profesional. | asignard  cero  (0) profesional | DEVIDA | 771
puntos por este factor PROFESI
de ponderacién. Cédula de | ONALES
ciudadania
Para acreditar la de la
formacidén persona
académica se propuesta
deberd aportar
copia de:
1. Hoja de vida
firmada.
2. Diplomas o actas
de grado del
pregrado.
3. Tarjeta profesional.
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REPUBLICA DE COLONMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVVAR
MUNICIPIO DE SANTA ROSA

ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cadigo:
FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS 016-FOR-237
COMPETITIVOS
FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN SALUD Folios 1 a 290
NUMERAL
REQUERIMIENTO DE LA DE LA DOCUMENT FOLIO i PUNTAJE
TEMA CONVOCATORIA CONVOC o PROPUE | NOMBRE | OBSERVACION | o\~
PUBLICA ATORIA | APORTADO STA
PUBLICA

4. Cédula de

ciuvdadania de Ila

persona propuesta.

Se asignardn cuatro

(4) puntos por cada

integrante del

personal ofrecido

como  Profesionales

en trabajo social, con

tarjeta  profesional,

que acredite la

formacion Hoja de

académica vida

requerida con la firmada

fotalidad  de  los

documentos Diploma )

solicitados para tal como Folio 70

fin. En caso de no Trabajadora ‘;;736);

aportarse la totalidad Social. archivo

de los documentos Tarjeta digital

reque(ldos para profesional | HOJAS | TeResa DE
Dos (2) ocredlfg,r la B DE VIDA JESUS CUMPLE
Profesionale | [o1macion Cédulade | PROFESI | prvgRa

.~ | académica, se ciudadania | ONALES | cruzATE — 4

S ep frabajo asignargd  cero  (0) 16.1 de la CC. No
social,  con | nuntos por este factor persona 1044921, | NO CUMPLE
tarjeta de ponderacion propuesta 997
profesional. | respecto del Folio 100 NO SE APORTA 0

correspondiente ol 110 | GRACE | LA COPIA DE

integrante del , 125Y | KELLYS | LA CEDULA DE

personal. Hojade | 126: 163 | GARcIA | CIUDADANIA

vida vy del | REBOLLED

Para acreditar la firmada odr;;?;;? o-CcC.

formacién Diploma HOJAS No.

académica se como DE VIDA l.O48.j>OO.

deberd aportar Trabajadora | PROFESI 68

copia de: Social. ONALES

I. Hoja de vida Tarjeta

firmada. profesional

2. Diplomas o actas

de grado del

pregrado.

3. Tarjeta profesional.
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NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Codigo:
FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS 016-FOR-237
COMPETITIVOS
FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN SALUD Folios 1 a 290
NUMERAL
REQUERIMIENTO DE LA DELA | DOCUMENT | FOLIO TN
TEMA CONVOCATORIA CONvVOC o PROPUE | NOMBRE | OBSERVACION | o~ 1
PUBLICA ATORIA | APORTADO | STA
PUBLICA

4. Cédula de
ciudadania de la
persona propuesta.

Se asignardn cuatro
(4) puntos si el
integrante del
personal ofrecido
como profesional en
nutricion, con tarjeta
profesional o licencia,
acredita la formacion
académica

requerida con la
totalidad de los
documentos

solicitados para tal

. Hoja de
fin. En caso de no v]ida
aportarse la totalidad firmada | eolio 164
de los documentos al167:
Un . (1) reque(ldos para Diploma 169: 171 YERLIS
Profesional | acreditar la como del MARIA
L . Nutricionista R
en nutricion, | formacién 161 Diefistq. | orchivo | PEREZ CUMPLE 4
con tarjeta | académica, se ’ ' digital | PARRA -
profesional o | asignard  cero  (0) Tarjeta HOJAS | CC.No.
licencia. puntos por este factor profesional 'g;(\)/::'ggl‘ 23.191.722
de ponderacion.
P Cédula de | ONALES
Para acreditar  la ciudadania
formacion dela
démica se persona
aca s propuesta
deberd aportar
copia de:

1. Hoja de vida
firmada.

2. Diplomas o actas
de grado del
pregrado.

3. Tarjeta profesional
o licencia.
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DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
‘Alcaldia de MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Santa Rosa ALCALDIA MUNICIPAL

NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cadigo:
FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS 016-FOR-237
COMPETITIVOS
FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN SALUD Folios 1 a 290
NUMERAL
REQUERIMIENTO DE LA DE LA DOCUMENT FOLIO PUNTAJE
TEMA CONVOCATORIA CONVOC o PROPUE | NOMBRE | OBSERVACION ASIGNADO
PUBLICA ATORIA | APORTADO STA
PUBLICA
4. Cédula de
ciuvdadania de Ila
persona propuesta.
Se asignardn cuatro
(4) puntos por cada
integrante del
personal ofrecido
como  Profesionales
en enfermeria o Hoja de
medicina con tarjeta vida
profesional, que firmada
acredite la formacién .
académica Diploma
requerida, con la En?eorrnrzp(;ro _
totalidad ~ de  los Folio 195
documentos Tarjeta °'d":|)4
solicitados  para  tal profesional i
fin. En caso de no Odric ”';?
aportarse la totalidad Cédula de HogJ AS
de los documentos ciudadania EMELYN
requeridos para de la DEVIDA | PATRICIA
PROFESI
D (2) i ersona BENAVIDE
0Os acreditar la P ONALES | s CONEO
Profesionale | formacién propuesta CC.N CUMPLE 4
s en | académica, se T o
, R . — | 1.048.609.
enfermeria o | asignarad  cero  (0) 161 |— 492
medicina puntos por este factor Hoja de Folio 230
con farjeta de ponderacion vida 2:;;??;2;0 YAMILETH CUMPLE 4
profesional | €sPecio del frmada. : RODRIGUE
correspondiente al 242 7
integrante del Diplomaso | 98" | viLLADIEG
personal. actasde | AV |5 _ ¢,
grado del digital No.
Para acreditar la pregrado. HOJAS "1 4 047 419.
- DE VIDA
formacidn ) 740
o Tarjeta PROFESI
académica se ’ ONALES
. profesional.
deberd aportar
copia de: Cédula de
ciudadania
1. Hoja de vida de la
firmada. persona
propuesta
2. Diplomas o actas
de grado del
pregrado.
3. Tarjeta profesional.

f @ : PALACIO MUNICIPAL.
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‘Alcaldia de MUNICIPIO DE SANTA ROSA
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NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Codigo:
FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS 016-FOR-237
COMPETITIVOS
FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN SALUD Folios 1 a 290
NUMERAL
REQUERIMIENTO DE LA DELA | DOCUMENT | FOLIO TN
TEMA CONVOCATORIA CONvVOC o PROPUE | NOMBRE | OBSERVACION | o~ 1
PUBLICA ATORIA | APORTADO | STA
PUBLICA

4. Cédula de
ciudadania de la
persona propuesta.

Se asignardn cuatro
(4) puntos por cada

integrante del

personal ofrec:do Hoja de

como PrqfeSIonoles vida

en Ilcens:lofgra ep firmada.

pedagogia infantil.,

que acredite la Diploma

formacion como

académica licenciada

requerida, con la en

totalidad  de  los pedagogia | Folic 280

documentos infantil al 285; MAYRA

solicitados para  tal Cédulo de orgr?ilvo ALEJi‘NDR

fc’t’;oggrs:clgofofc’ﬁidgg ciudadania | digital | ALVAREZ
de la HOJAS MEZA —

de los documentos persona DEVIDA | cC. No.

Dos . (2 reque(ldos para propuesta | PROFESI | 1.048.602.
Profesionale | acreditar la ONALES 715 CUMPLE 4
s en | formacién
licenciatura | académica, se | 16.1
en asignargd  cero  (0) Hoja de
pedagogia | Puntos por este factor vida Folio 248 | LILIANA CUMPLE 4
infantil. de ponderacion firmada. al 254 | MARGARIT

respecto del del A

correspondiente Diploma archivo | OROZCO

integrante del como digital | BUITRAGO

personal. licenciada HOJAS | - CC. No.

en DE VIDA | 1.048.602.
. pedagogia | PROFESI 198

fPoo;ﬁOCic;?redltor la infanti ONALES

académica se Cédula de

deberd aportar ciudadania

copia de: dela

persona
I. Hoja de vida propuesta
firmada.

2. Diplomas o actas
de grado del
pregrado.

f @ : PALACIO MUNICIPAL.
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REPUBLICA DE COLONMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVVAR
MUNICIPIO DE SANTA ROSA

N

ALCALDIA MUNICIPAL

IT: 890.481.343-3

PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

FORMATO

INFORME DE EVALUACION CONTRATOS

COMPETITIVOS

Cddigo:

016-FOR-237

FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN SALUD

Folios 1 a 290

TEMA

REQUERIMIENTO DE LA
CONVOCATORIA
PUBLICA

NUMERAL
DE LA DOCUMENT
CONVOC o
ATORIA | APORTADO
PUBLICA

FOLIO
PROPUE
STA

NOMBRE

OBSERVACION

PUNTAJE
ASIGNADO

3. Cédula
ciudadania de
persona propuesta.

de
la

F

ACTOR EXPERIENCIA DEL PERSONAL

Forma de
asignar
puntaje a la
experiencia
del personal
ofrecido por
la entidad
sin dnimo de
lucro y de
reconocida
idoneidad

Hasta 47 Puntos

Se asignardn hasta 47
puntos al
proponente, si
acredita a cabalidad
la experiencia del
personal ofrecido
para la ejecucion del
contrato a celebrar.

16.2

Un (M
Profesional
en el drea
psicosocial
(psicologia o
frabajo
social)
tarjeta
profesional y
fitulo de
posgrado
sea
(especializa
cién o
maestria) en
desarrollo
familiar y
diplomado
en
docencia
universitaria.

con

Experiencia
profesional:
Deberd
acreditar
minimo  tres
(3) anos de

Se asignardn siete
puntos cinco (7.5)
puntos si el integrante
del personal ofrecido
como Profesional en
el drea psicosocial
(psicologia o trabajo
social) con tarjeta
profesional y titulo de
posgrado sea
(especializacion o
maestria) en
desarrollo  familiar 'y
diplomado en
docencia
universitaria, acredita
la experiencia
requerida con la
fotalidad  de  los
documentos
solicitados para tal
fin. En caso de no
aportarse la totalidad
de los documentos
requeridos para
acreditar la
experiencia se
asignargd  cero  (0)

Folio 21
al 24 del
archivo
digital
HOJAS
DE VIDA
PROFESI
ONALES

YASMIN
DEL
CARMEN
MIER
RODRIGUE
Z-CC.
No.
45.496.711

Certificados
Laborales

CUMPLE

fORN
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REPUBLICA DE COLONMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVVAR
MUNICIPIO DE SANTA ROSA

ALCALDIA MUNICIPAL
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PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cddigo:
FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS 016-FOR-237
COMPETITIVOS
FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN SALUD Folios 1 a 290
NUMERAL
REQUERIMIENTO DE LA DE LA DOCUMENT FOLIO 3 PUNTAJE
TEMA CONVOCATORIA CONVOC o PROPUE | NOMBRE | OBSERVACION ASIGNADO
PUBLICA ATORIA | APORTADO STA
PUBLICA
experiencia | puntos por este factor
profesional, | de ponderacién.
a partir de la
tarjeta Para  acreditar la
profesional. | €xperiencia se
deberd aportar
Experiencia | copia de:
especifica:
Deberd . Contratos o
acreditar |a | cerfificado de
participacié | cumplimiento de los
n como | mismo  cuando el
director o | Vinculo haya  sido
coordinador | contractual donde se
de senale claramente el
proyectos. | Periodo de
experiencia que se
pretende acreditar.
2. Actos de
nombramientos y
actas de posesion o
certificados cuando
la vinculaciéon haya
sido por
nombramiento.
Un (1) | Se asignardan siete
Profesional | puntos cinco (7.5)
en puntos si el integrante
psicologia, | del personal ofrecido
con ftarefa| como Profesional en
|:’>rofeS|onc1Iy psicologia, con
fitulo . de tarjeta profesional y
especialista | ,, .
en titulo de esp.eCIallsT,o
neuropsicol | €N peurops:_cologr,o 16.2
ogia infantil infantil o psicologia
o psicologia | infantil, acredita la
infantil. experiencia
requerida con la
Experiencia |fotfalidad de los
profesional: | documentos
Deberd solicitados para tal
acreditar fin. En caso de no Folio 47 | CESARDE
minimo  dos | aportarse la totalidad al54del |  JESUS
archivo PEREIRA
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REPUBLICA DE COLONMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVVAR
MUNICIPIO DE SANTA ROSA

ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cddigo:
FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS 016-FOR-237
COMPETITIVOS
FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN SALUD Folios 1 a 290
NUMERAL
REQUERIMIENTO DE LA DE LA DOCUMENT FOLIO 3 PUNTAJE
TEMA CONVOCATORIA CONVOC o PROPUE | NOMBRE | OBSERVACION ASIGNADO
PUBLICA ATORIA | APORTADO STA
PUBLICA
(2) anos de |de los documentos Certificados digital LLERENA —
experiencia | requeridos para Laborales | HOJAS | CC.No.
profesional, | acreditar la DE VIDA | 1.044.927. CUMPLE 75
. . . PROFESI 251
a partir de la | experiencia se ONALES
tarjeta asignard  cero  (0)
profesional. | puntos por este factor
de ponderacién.
Para acreditar la
experiencia se
deberd aportar
copia de:
1. Contratos o
certificado de
cumplimiento de los
mismo cuando el
vinculo haya sido
contractual donde se
senale claramente el
periodo de
experiencia que se
pretende acreditar.
2. Actos de
nombramientos y
actas de posesiéon o
certificados cuando
la vinculacién haya
sido por
nombramiento.
Un (1) | Se asignaran cuatro
Profesional (4) puntos si el
en integrante del
psicologia, | personal ofrecido Folio 69
con tarjeta | como Profesional en del
profesional. | psicologia, con archivo GUSTAVO
tarjeta  profesional, Certificados | digital ZABALETA
s . 16.2 TERAHAN CUMPLE 4
Experiencia | acredita la Laborales | HOJAS | "~ \ =
profesional: | experiencia DE VIDA 7919946
Deberd requerida con la PROFESI
acreditar totalidad  de  los ONALES
minimo dos | documentos
(2) anos de | solicitados para tal
experiencia | fin. En caso de no
profesional, | aportarse la totalidad

fORN
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DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
‘Alcaldia de MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Santa Rosa ALCALDIA MUNICIPAL

NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Codigo:
FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS 016-FOR-237
COMPETITIVOS
FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN SALUD Folios 1 a 290
NUMERAL
REQUERIMIENTO DE LA DELA | DOCUMENT | FOLIO TN
TEMA CONVOCATORIA CONvVOC o PROPUE | NOMBRE | OBSERVACION | o~ 1
PUBLICA ATORIA | APORTADO | STA
PUBLICA

apartirde la | de los documentos

tarjeta requeridos para
profesional. | acreditar la
experiencia se

asignard  cero  (0)
puntos por este factor
de ponderacién.

Para acreditar la

experiencia se
deberd aportar
copia de:

1. Contratos o
certificado de
cumplimiento de los
mismo cuando el
vinculo haya sido
confractual donde se
senale claramente el
periodo de
experiencia que se
pretende acreditar.

2. Actos de
nombramientos y
actas de posesiéon o
certificados cuando
la vinculacién haya
sido por
nombramiento.

Se asignaran cuatro TERESA DE
Dos (2) (4) puntos por cada . JESUS
Profesionale |integrante del Folio 92, | RIVERA
s en trabajo | personal ofrecido 95 al 98 | CRUZATE -

del CC. No.

social, con|como Profesionales archivo | 1.044.921
tarjeta en trabajo social, con - digital 997 CUMPLE 4
profesional. | tareta  profesional, ngligl‘i‘ss HOJAS |———
E . . que acrediten la 162 DE VIDA | GRACE
xperiencia i PROFES|
perie ! | experiencia OFESI | KELLYS CUMPLE 4
profesional: requerida con I —— | ONALES | GARCIA
Debera totalidad de  los Certificados REBOLLED
acreditar documentos Laborales (@) ;‘CC.
.. T O.
minimo dos | solicitados  para  tal Folio | 1.048.600.
(2) ahos de | fin En caso de no 127 al 684
expenencia | gportarse la totalidad 162 del

f @ : PALACIO MUNICIPAL.
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DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
‘Alcaldia de MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Santa Rosa ALCALDIA MUNICIPAL

NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cddigo:
FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS 016-FOR-237
COMPETITIVOS
FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN SALUD Folios 1 a 290
NUMERAL
REQUERIMIENTO DE LA DE LA DOCUMENT FOLIO 3 PUNTAJE
TEMA CONVOCATORIA CONVOC o PROPUE | NOMBRE | OBSERVACION ASIGNADO
PUBLICA ATORIA | APORTADO STA
PUBLICA
profesional, | de los documentos archivo
a partir de la | requeridos para digital
tarjeta acreditar la HOJAS
. . . DE VIDA
profesional ex.per/er,)C/o se PROFES
asignaréd  cero  (0) ONALES
puntos por este factor
de ponderacion
respecto del
correspondiente
integrante del
personal.

Para acreditar la

experiencia se
deberd aportar
copia de:

1. Contratos o
certificado de
cumplimiento de los
mismo cuando el
vinculo haya sido
contractual donde se
senale claramente el
periodo de
experiencia que se
pretende acreditar.

2. Actos de
nombramientos y
actas de posesion o
certificados cuando
la vinculacion haya
sido por
nombramiento.

Un (1) | Se asignardn cuatro Folio

Profesional (4) puntos si el 174 al

en nufricion, | integrante del 19400l | YERLS

con ftareta | personal  ofrecido . archivo | MARIA CUMPLE 4

profesional o | como Profesional en 162 | Cerificados |- g PEREZ

licencia. nutricién, con tarjeta taborales | p5jas PégR:l‘ -

. . . . NO.

. . profesional o licencia, DE VIDA 23.191.722

Experiencia | gcredita la PROFESI o

profesional: | experiencia ONALES

Deberd requerida con la

f @ : PALACIO MUNICIPAL.
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DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
‘Alcaldia de MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Santa Rosa ALCALDIA MUNICIPAL

NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cddigo:
FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS 016-FOR-237
COMPETITIVOS
FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN SALUD Folios 1 a 290
NUMERAL
REQUERIMIENTO DE LA DE LA DOCUMENT FOLIO PUNTAJE
TEMA CONVOCATORIA CONVOC o PROPUE | NOMBRE | OBSERVACION ASIGNADO
PUBLICA ATORIA | APORTADO STA
PUBLICA
acreditar totalidad  de los

minimo dos | documentos

(2) afos de solicitados para tal
experiencia fin. En caso de no
aportarse la totalidad

profesional,
a partir de la de Io§ documentos
obtencion requefldos para
h acreditar la
del titulo. experiencia se
Experiencia asignaréd  cero  (0)
.. | puntos poreste factor
especifica: 7
, de ponderacion.
Deber.c: Para acreditar la
Oc’r§d|tar experiencia se
minimo VN | yeperd aportar
(1) qno _de copia de:
experiencia
en la| 1. Contratos o
participacié | certificado de
n en | cumplimiento de los

proyectos mismo cuando el
dirigidos @ |vinculo haya sido
ninos. contractual donde se
senale claramente el
periodo de
experiencia que se
pretende acreditar.

2. Actos de
nombramientos y
actas de posesion o
certificados cuando
la vinculacién haya
sido por
nombramiento.

Se asignardn cuatro 2F1°6”°| PE/';?EIL(\ETL
a

(4) punios por cada Cerfificados | 223 del | BENAVIDE
Dos (2) | infegrante del Laborales | archivo | S CONEO CUMPLE 4
Profesionale | personal  ofrecido digital | = CC.No.
s en | como Profesionales 16.2 HOJAS | 1.048.609.
enfermeriao | en  enfermeria o DE VIDA 492
medicina medicing con fcrjefo Certificados | PROFESI CUMPLE 4
con tarjeta profesiondal, que Laborales ONALES
rofesional. i
P ocrec{n‘o . la Y AMILETH

experiencia — | RODRIGUE
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Alcaldia de

Santa Rosa

REPUBLICA DE COLONMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVVAR
MUNICIPIO DE SANTA ROSA

ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cddigo:
FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS 016-FOR-237
COMPETITIVOS
FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN SALUD Folios 1 a 290
NUMERAL
REQUERIMIENTO DE LA DE LA DOCUMENT FOLIO 3 PUNTAJE
TEMA CONVOCATORIA CONVOC o PROPUE | NOMBRE | OBSERVACION ASIGNADO
PUBLICA ATORIA | APORTADO STA
PUBLICA
Experiencia |requerida con la Folio z
profesional: |totalidad de  los 244 al | VILLADIEG
Deberdn documentos 246 ‘,je' O-cC.
. . archivo No.
OC]I’(.adITCIF sphcttodos para tal digital | 1.047.419.
minimo dos | fin. En caso de no HOJAS 740
(2) anos de | aportarse la totalidad DE VIDA
experiencia |de los documentos PROFESI
profesional | requeridos para ONALES
a partir de la | acreditar la
tarjeta experiencia se
profesional. | asignard cero  (0)
puntos por este factor
de ponderacion
respecto del
correspondiente
integrante del
personal.
Para acreditar la
experiencia se
deberd aportar
copia de:
1. Contratos o
certificado de
cumplimiento de los
mismo cuando el
vinculo haya sido
contractual donde se
senale claramente el
periodo de
experiencia que se
pretende acreditar.
2. Actos de
nombramientos y
actas de posesion o
certificados cuando
la vinculaciéon haya
sido por
nombramiento.
Dos (2) | Se asignaran cuatro " Folio 289 | MAYRA CUMPLE 4
Profesionale | (4) puntos por cada | 162 | CerMificados |y aeq | ALEJANDR
s en | integrante del Laborales del A
licenciatura | personal ofrecido archivo | ALVAREZ
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* REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
‘Alcaldia de MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Santa Rosa ALCALDIA MUNICIPAL

NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Codigo:
FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS 016-FOR-237
COMPETITIVOS
FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN SALUD Folios 1 a 290
NUMERAL
REQUERIMIENTO DE LA DE LA DOCUMENT FOLIO PUNTAJE
TEMA CONVOCATORIA CONVOC o PROPUE | NOMBRE | OBSERVACION ASIGNADO
PUBLICA ATORIA | APORTADO STA
PUBLICA
en como  Profesionales digital MEZA - CUMPLE 4
pedagogia |en licenciatura en HOJAS | CC.No.
infantil. pedagogia infantil, Certificados | DE VIDA | 1.048.602.
que acredita la Laborales PROFESI 715
ONALES

Experiencia | experiencia
profesional: |requerida con la

Deberdn totalidad de  los LILIANA
acreditar documentos Folio 274 | MARGARIT
minimo  fres sphc:fcdos para tal al 279 A
(3) afios de fin. En caso dg no del OROICO
experiencia aportarse la totalidad archivo | BUTRAGO
fesional de Io§ documentos digital | - CC. No.
pro . requeridos para HOJAS | 1.048.602.
apartir dela | gereditar la DEVIDA | 198
obTe’nuon experiencia se PROFESI
del fitulo. asignard  cero  (0) ONALES

A ) puntos por este factor
Experiencia | jo ponderacion

especitica: respecto del
Deberd correspondiente
ocl:r'edlfor integrante del
minimo  Un | hersonal.

(1) aho de|pgrg  acreditar  Ia
expenem:lclJ experiencia se
en 19 Geberd aportar
participacid ia de:

" en | Copia de:
proyectos |} contratos o
dirigidos @

certificado de
cumplimiento de los
mismo cuando el
vinculo haya sido
contractual donde se
senale claramente el
periodo de
experiencia que se
pretende acreditar.

ninos.

2. Actos de
nombramientos y
actas de posesion o
certificados cuando
la vinculacion haya
sido por
nombramiento.
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REPUBLICA DE COLONMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVVAR
MUNICIPIO DE SANTA ROSA

ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

conformidad con lo
previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.14. del
Decreto 1082 de 2015
o la norma que lo
modifique, sustituya o
complemente

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cadigo:
FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS 016-FOR-237
COMPETITIVOS
FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN SALUD Folios 1 a 290
NUMERAL
REQUERIMIENTO DE LA DE LA DOCUMENT FOLIO PUNTAJE
TEMA CONVOCATORIA CONVOC o PROPUE | NOMBRE | OBSERVACION ASIGNADO
PUBLICA ATORIA | APORTADO STA
PUBLICA
PUNTAJE EMPRENDIMIENTO DE MUJERES
El municipio asignard
dos comas cinco (2,5)
puntos al proponente
que acredite la
calidad de
emprendimiento y
EMPRENDIMI | €mpresa de mujeres
ENTODE | Con domicilio en el 3 | \o aporta | NO NO APORTA 0
MUJERES territorio nacional de APORTA

PUNTAJE POR MIEMBROS DEL EQUIPO DE TRABA

JO RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE SANTA ROSA, BOLIVAR

Forma de
asignar
puntaje a
los
miembros
del equipo
de trabagjo
residentes
enel
Municipio.

Con el fin de
incentivar las
oportunidades
laborales y el empleo
en el municipio de
Santa Rosa, Bolivar, se
asignard puntaje a
las ofertas que
incluyan dentro del
personal  propuesto
para la ejecucion del
confrato a persona
que residan en el
municipio de Santa
Rosa, Bolivar; para lo
cual, se deberd
aportar por parte del
proponente
certificado de
vecindad expedido
por la autoridad y/o
servidor publico
competente,
mediante el cual se
acredite que reside
en el Municipio de

16.4
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Alcaldia de

Santa Rosa
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REPUBLICA DE COLONMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVVAR
MUNICIPIO DE SANTA ROSA

ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

-G

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cadigo:
FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS 016-FOR-237
COMPETITIVOS
FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN SALUD Folios 1 a 290
NUMERAL
REQUERIMIENTO DE LA DE LA DOCUMENT FOLIO i PUNTAJE
TEMA CONVOCATORIA CONVOC o PROPUE | NOMBRE | OBSERVACION | o\~
PUBLICA ATORIA | APORTADO STA
PUBLICA
Santa Rosa, Bolivar
desde hace, por lo
menos, seis (6) meses
contados con
anterioridad a la
fecha prevista para el
cierre del presente
proceso de seleccién
Tres (3)
técnicos Folio 1 PAOLA
administrativ al12; 66 | GOMEZ
os, técnicos del | BUELVAS -
on T | 1SS
H H 1.048.605.
Osmen.c'o .| Aportar por parte del PERSON 619
administrativ
a, técnicos propqnem‘e Al
’ certificado de TECNIC
s,egcreforio do vecindad  expedido O
técnicos en por la aufondoq y/o
o servidor publico
|TO,gISTICCl, o compefem‘e, Folio 13
oeuiri?ilgfs " | mediante el cual se Certif al 58: 67 CUMPLE
.. | acredite que reside erfificado | =0 14
administrativ T 16.4 de ©! 25
o para en el Municipio ,de residencia or?h'vo ANA
apoyo Santa Rosa, Bolivar digital CECILIA
asistencial desde hace, por lo PERSON | RODRIGUE
- * | menos, seis (6) meses AL L GOMEZ
logistico v tados con TECNIC | ~CC-No
operativo. L 1.048.600.
anterioridad  a la o 508
. . fecha prevista para el
IE:g:rr;T:ncm cierre del presente 2?22_5698 CUMPLE
. proceso de seleccion ’
Deberdn del ROSANA
acreditar archivo PUERTA
minimo  dos digital | o5 CUMPLE
(2) anos de PE'ZSLON O-CC.
experiencia No.
laboral. TECS' Ic 1.002.258.
029

OBSERVACION: Verificados los documentos aportados para acreditar los factores

académicos y de experiencia del personal requerido para la ejecucion del contrato

qgue hacen parte de la oferta presep’rodo por el proponente FUNDACION GEPS GRUPO
DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN SALUD, persona juridica de derecho privado
sin dnimo de lucro identificada con el NIT. 806.010.257-2, representada legalmente por
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* REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVVAR

Alcaldia de MUNICIPIO DE SANTA ROSA
San:ta I{Um ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Ccodigo:
FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS 016-FOR-237
COMPETITIVOS

FRANCISCO JOSE HERNANDEZ ARELLANO, identificado con CC. No. 73.352.656, CUMPLE
CON LOS REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y DE EXPERIENCIA DEL PERSONAL
ofrecido de acuerdo a lo exigido en el numeral 16.1 de la Convocatoria Publica,
obteniendo un resultado de 93.5 puntos.

Atentamente,

1 S
_Eflf]a e L/‘) f/
"€ /
IRINA LUZ RODELO MORALES
Secretaria General Municipal

RESUMEN DEL PUNTAJE

RESUMEN DE PUNTAJE

FORMACION ACADEMICA DEL PERSONAL 44
EXPERIENCIA DEL PERSONAL 47
EMPRENDIMIENTO DE MUJERES 0

PUNTAJE POR MIEMBROS DEL EQUIPO DE TRABAJO RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE SANTA | , .
ROSA, BOLIVAR .
TOTAL PUNTAJE 93,5

SUGERENCIAS SOBRE LA ADJUDICACION

Por lo anterior se recomienda al sefor alcalde Municipal de Santa Rosa - Bolivar o al servidor
publico que este delegue, la adjudicacién del proceso competitivo entre ESAL (Decreto 092
de 2017) niUmero CONV COMP ESAL No 00-09 DE 2024, cuyo objeto es: “Celebracién de un
contrato para la “EJECUCION DE UN PROYECTO ENCAMINADO A LA IMPLEMENTACION DE UNA
ESTRATEGIA DE FORMACION Y GENERACION DE CAPACIDADES EN TEMAS DE CUIDADO Y
CRIANZA DE LA PRIMERA INFANCIA, DIRIGIDO A PERSONAL DOCENTE DE PREESCOLAR Y
PRIMARIA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO, AGENTES EDUCATIVOS
Y PADRES, MADRES Y CUIDADORES PRIMARIOS DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA - BOLIVAR". Al
proponente FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN SALUD,
persona juridica de derecho privado sin dnimo de lucro identificada con el NIT. 806.010.257-
2, representada legalmente por FRANCISCO JOSE HERNANDEZ ARELLANO, identificado con
CC. No. 73.352.656 por haber cumplido con todos los requisitos exigidos en la convocatoria
publica y haber obtenido un puntaje DE NOVENTA Y TRES PUNTO CINCO (93.5) PUNTOS.

Agotado el objeto de la presente diligencia, se da por terminada y firma el acta
correspondiente, siendo las 11:40 am, a los veintisiete (27) dias del mes de noviembre de dos
mil veinticuatro (2024).

Atentamente,

f PALACIO MUNICIPAL.
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* REPUBLICA DE COLONMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVVAR
MUNICIPIO DE SANTA ROSA

Alcaldia de
Santa'R@ ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3
PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cédigo:
FORMATO INFORME DE EVALUACION CONTRATOS 016-FOR-237
COMPETITIVOS

1

Ir:fia B;GZ«/O /DV/ .é“_;g»-_‘ﬁ

IRINA LUZ RODELO MORALES JAIR EDUARDO BALETA IRIARTE
Secretaria General Municipal < Asesor Juridico Externo

Evalugdor Financiero

f @ = PALACIO MUNICIPAL.
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