Ibagué, octubre de 2024

Sefiores . ] ]
OFICINA DE CONTRATACION ALCALDIA DE IBAGUE

REF: Autorizacién para el cargue de documentos en la plataforma SECORP II.

Yo, Oscar Freddy Mauricio Prada Lépez, identificado con C.C. 14.296.733 de
Ibagué, declaro bajo la gravedad de juramento la autenticidad de la documentacion
personal allegada dentro del tramite de contratacion, y asi mismo, autorizo a la
Oficina de Contratacion de la Alcaldia de Ibagué a realizar el cargue sin
confidencialidad en plataforma SECOP II.

Los documentos son los siguientes:
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Hoja de vida SIGEP y pantallazo de inscripcion en SECOP |l
Antecedentes fiscales

Antecedentes disciplinarios

Antecedentes judiciales

Certificado de medidas correctivas

Cedula de ciudadania

Registro Unico Tributario RUT

Soportes académicos (cuando aplique)

Soportes laborales (cuando aplique)

Tarjeta profesional o matricula profesional (cuando aplique)

Certificado de antecedentes profesionales y vigencia de Tarjeta Profesional
(cuando aplique).

Examen pre ocupacional

Declaracion de conflicto de intereses ley 2013

Certificacion de afiliacion al sistema de seguridad social que son certificado
de salud y pension

Certificacion bancaria

Libreta militar (cuando aplique)

REDAM

Antecedentes delitos sexuales

En constancia dedo anterior se firma el presente documento a los 31 dias del mes
de octubre del afio 2024.

Firma:

é?sua | )UKJ/\ L




Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

Prada Lopez Oscar Freddymauricio
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

cc. CE. PAS NoO. 14206733 FO M |co- (R) EXTRANJERO (O  coiomsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 85072836729 D.M. 38

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DI | o | VES | - | AT | ppo | CALLE 3 12 22 Casa Santa B?rbara

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  TOLIMA

DEPTO TOLIMA MUNICIPIO IBAGUE

MUNICIPIO IBAGUE TELEFONO 2734831 EMAIL oscarpradal8@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE
POSTGRADO 2 X PROYECTOS 08 2015 NO
PREGRADO 10 X INGENIERIA INDUSTRIAL 11 2009 70228-258321 TLM

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LO LEE

LO ESCRIBE

B

MB R B

MB

R B MB

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE IBAGUE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3174680365 Dia | 10 | Mes | 03 | Afio | 2023 Dia | 08 | Mes | 07 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TALENTO HUMANO- ADMINISTRATIVO SECRETARIA ADMINISTRATIVA CALLE 9 2 59 Plaza de Bolivar
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
QUALITY CONSULTORIA Y CAPACITACION ~ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 15 | Mes | 02 | Afio | 2022 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONSULTOR SENIOR GRUPO MODERNIZACION Y CALIDAD CARRERA 7 14 23 EDIFICIO ALEJANDRIA - IBAGUE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 12 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA FACILITADOR PSICOSOCIAL CARRERA 4D 33 35 BARRIO CADIZ

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION X COLOMBIA
ARN
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2666729 pia | 19 [ mes| o1 | ano| 2021 pia [ 17 [ mes|[ 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 4D 33 35 Barrio Cadiz
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION X COLOMBIA
ARN
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2666729 Dia | 01 | Mes | 09 | Afio | 2020 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIMENSION ECONOMICA CARRERA 4D 33 35 Barrio Cadiz




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2709600 Dia | 02 | Mes | 02 | Afio | 2019 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA EMPRENDIMIENTO CARRERA 4 42 100 CALLE 42 BARRIO METAIMA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2709600 Dia | 23 | Mes | 01 | Afio | 2018 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE EMPRENDIMIENTO CARRERA 4 42 100 CALLE 42 BARRIO METAIMA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
QUALITY CONSULTORIA Y CAPACITACION N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2620983 Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2017 Dia | 30 | Mes | 11 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA arrera 7 No.14-23 Oficina 507 Edificio Alejandria
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE IBAGUE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 05 | Mes | 09 | Afio | 2016 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 9N 2 59
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
EMPRESA DE INGENIERIA ALIANZA SOLIDARIA N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2618630 Dia | o1 | Mes | 06 | Afio | 2016 Dia | 30 | Mes | 07 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 187 70




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA DE IBAGUE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2611180 Dia | 02 | Mes | 03 | Afio | 2016 Dia | o1 | Mes | 09 | Afio 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 9 2 59

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
COOPERATIVA ALIANZA SOLIDARIA x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3174017455 Dia | 01 | Mes | 09 | Afio | 2015 Dia | 30 | Mes | 11 | Afio 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PROYECTO CALLE 18N ° 7 - 70 BARRIO INTERLAKEN

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ARTI CONSULTORIAS x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3178299191 Dia | 08 | Mes | 06 | Afio | 2015 Dia | 19 | Mes | 10 | Afio 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALIDAD Sin direccion

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA DE IBAGUE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 23 | Mes | 02 | Afio | 2015 Dia | 22 | Mes | 08 | Afio 2015

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GRUPO DE COMERCIO CALLE 9 2 59 Palacio Municipal

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA DE IBAGUE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 20 | mes| o8 | aio| 2014 pia | 20 [ mes|[ 12 | Ao 2014

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR GRUPO DE COMERCIO COMERCIAL CALLE 9 2 59 Palacio Municipal




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE IBAGUE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 24 | mes| o1 | Ao 2014 pia | 23 | mes| o7 | ao | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA COMERCIO CALLE 9 2 59 Palacio Municipal
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
FUNDACION ESCUELA TALLER DE BOGOTA x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 01 | mes| o9 | Ao 2013 pia | 30 | mes| 10 | ao | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONSULTOR DE VISITAS TECNICAS INFRAESTRUCTURA Y PROYECTOS CALLE 13 18 90 estacion de la Sabana
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
FUNDACION ESCUELA TALLER DE BOGOTA x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o1 | Mes | 02 | Afio | 2013 Dia | 27 | Mes | 06 | Afio | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADOR ADMINISTRATIVO INFRAESTRUCTURA CALLE 9 8 61 Candelaria
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
QUALITY CONSULTORIA Y CAPACITACION x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 01 | mes| o1 | aio| 2013 pia | 31 | mes| 12 | Ao | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONSULTOR SENIOR GRUPO MODERNIZACION Y CALIDAD CARRERA 7 14 23 OFICINA 507 EDIF. ALEJANDRIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
TALLER DE CONSTRUCCION Y RESTAURACION SAS x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o1 | Mes | 10 | Afio | 2012 Dia | 30 | Mes | 01 | Afio | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADOR ADMINISTRATIVO RECURSOS HUMANOS CALLE ON 8 61




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ASESORIAS INTEGRALES PYG SAS x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 15 | Mes | 07 | Afio | 2011 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALIDAD Y PROYECTOS Bogota
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
MERCYS CONFECCIONES Y BORDADOS x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA GIRARDOT
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3214636162 Dia | 15 | Mes | 09 | Afio | 2010 Dia | 15 | Mes | 07 | Afio | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PRODUCCION Y PROYECTOS Girardot Barrio Santander
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS

COLEGIO ATENEO AUTONOMO SAS X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

HUILA TIMANA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia: |01 fes: [os |avio: [ 2016 piaz | 30 [mes| 12 | Ao 2017

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA

EDUCACION MEDIA

CALLE 72B BIS - 1D 04

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 7
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 5 8
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 7 1
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 10 8




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO B\/IE ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ibagué, 31 de octubre de 2024
j(\wL/\%JAL

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



Datos

1del

Datos | Inicio

Datos

© VORTAL 2019 Términos de uso Politica de privacidad Normativa

https://community.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/Dynamic...

Actualizaciones realizadas

Perfil Idiomayhora Certificaciones  No disponible  Noticias  Documentos  Incumplimientos
Oscar Prada Lépez 0 Recomendacion (es)
COLOMBIA, Ibagué Numero de
S v e e = documento:14296733
[ Ver perfil H Existencia y Representacion H RUP }

Proponentes plurales a los que pertenece

Identificacién Entidad/Persona Natural (Si es Entidad Estatal el Tipo de Documento debe ser NIT)

Nombre de la Entidad: Oscar Freddy Mauricio Prada Lépez
Nombre abreviado: Oscar Prada Lopez

Tipo de documento: Cédula de Ciudadania

Numero de documento: 14296733

Tipo Entidad Estatal / Proveedor: Persona Natural colombiana
Pais: COLOMBIA

Ubicacion: CO-TOL-73001 - Ibagué Departamento: Tolima
Municipio: Ibagué

*Representante Legal/Persona Natural/Veeduria Ciudadana (Informacion obligatoria)

Nombre y apellido: Oscar Freddy Mauricio Prada Lépez
Identificacion: 14296733

Nacionalidad: Colombiano

Domicilio: Ibagué - Tolima

Tipo documento: NIT

Género: Mujer

Informacién General

MiPyme: No

Régimen tributario: Régimen simplificado
Emprendimiento y/o Empresas de Mujeres: Si @ No
Pertenence a un grupo étnico?: No

Condiciones especiales: No Aplica

Contactos

Codigo postal:

Correo electronico de la oficina: oscarprada18@hotmail.com
Teléfono de oficina: 3174680365

Fax de oficina:

Pagina web:

Documentos relacionados

Espariol (Colombia) v

UTC -5 9:43:01
Oscar Prada Lopez

Editar perfil

Indicadores de negocio

Coémo
Clasificacion: ¢ W& ¢ 4 W mejorar su
clasificacion
Recomendaciones()
Visitas al perﬁl:1 6
Ultimas ofertas enviadas: Sin datos
Ultima selecciénsin datos
Ultima actualizacion: 1/11/2024 9:42 AM
Datos
del
perfil
5% como
incluir
mas
datos

Recomendaciones principales

No hay recomendaciones

Ultimas noticias

No hay noticias

018000-52-0808 soporte@secop.gov.co Weekdays 9 am to 7 pm

1/11/2024, 9:43 a. m.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

15:10:36
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 257002675

Bogota DC, 28 de octubre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania niUmero 14296733:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 28 de
octubre de 2024, a las 15:07:48, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

14296733

Caodigo de Verificacion

14296733241028150748

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

141053933801

4. Numero de formulario

(415)7707

41053933801

0) 00001

212489984(802

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Ibagué

6.DV
1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

14296 7 3 3

14. Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 14296733 . .
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento —~ |30. Ciud:almmicipio
COLOMBIA 1 6 9 [Tolima 7 >3 Ibagué 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
PRADA LOPEZ OSCAR JFREDDY MAURICIO
35. Razén social N
36. Nombre comercial AN 37 Sigla

VAR 4 ’___I___

UBICACION

38. Pais 39, Departamento N [/ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Tolima 7 3 |Ibagué 001

41. Direccion principal

CL3 12 22 BRR SANTA BARBARA

42. Correo electrénico oscarpradal8@hotmail.com

43. Cédigo postal 44. Teléfono 1

2 7 3 4 8 3 1|45. Teléfono 2 3174680365

CLASIFICACION

Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[7020[[20240101]|[[7 010[{2049,06 1 3 7112|855 2| |21 4 5]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. i
sewo|s (a9l | [/NVNRL | [ L L [ ]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

SI|:| NO

59. Anexos

61. Fecha |2024 -07-03/18:00: 18 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 01-11-2024 10:33:12AM






REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2024-3110359

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
14296733, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la
profesion de INGENIERIA INDUSTRIAL con MATRICULA PROFESIONAL 70228-258321 desde el 15
de Agosto de 2013, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 1537.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los veintiocho (28) dias del mes de
Octubre del afio dos mil veinticuatro (2024).

/@SM

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia._Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Cophia.gov.co



;:1 E.P.S.Sanitas

Sanitas Internaciona

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Oscar Freddy Mauricio Prada Lopez, identificado(a) con CC numero 14296733, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente
informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 14296733

NOMBRES Y APELLIDOS Oscar Freddy Mauricio Prada Lopez
TIPO DE AFILIADO Titular

PARENTESCO Titular

FECHA DE NACIMIENTO 28/07/1985

ESTADO DE LA AFILIACION 0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
CAUSA ESTADO DE AFILIACION 10 - Cobertura Integral

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS 31/10/2014

FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS Activo(a)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS 263 semanas

SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS 625 semanas

SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO 34 semanas

REGIMEN Contributivo

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 16/03/2016

NIVEL SISBEN No aplica

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 14296733 OSCAR FREDDY MAURICIO
PRADA LOPEZ Desde 04/03/2024 - Vigente CEDULA DE
CIUDADANIA 14296733 OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA
LOPEZ Desde 04/09/2023 Hasta 01/01/2024

Generado por interfaces 01/11/2024

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



N
(<<. V| DA C1.)(:O|.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 14296733, se encuentra afiliado/a desde 08/03/2011 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 01 de noviembre de 2024.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |
Direccién: Carrera 10 No.72 — 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co



Scotiabank Colpatria. S.A.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

‘® Scotiabank. (& COLPATRIA

SCOTIABANK COLPATRIA S.A.
NIT. 860.034.594-1

CERTIFICA QUE:

La cuenta de ahorros No. 2742002375 , con fecha de apertura 22 de Agosto

de 2016, de la cual es titular:

El (la) sefior(a): OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ
Identificado(a) con tipo de documento C  No. 14.296.733

La cuenta en mencién ha sido manejada de acuerdo a las normas establecidas por
la entidad.

Damos esta informacion con la acostumbrada reserva bancaria.

La presente se expide a solicitud del interesado alos 1  dias del mes de Noviembre
de 2024 .

Cordialmente,

s

o4
Servicio al Cliente

Scotiabank Colpatria S.A.
www.scotiabankcolpatria.com

® Scotiabank (& CcOLPATRIA

Escotxabankcolpatna.com

®Marca registrada de The Bank of Nova Scotia, utilizada bajo licencia. Scotiabank Colpatria Establecimiento Bancario.
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Policia Nacional de Colombia https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:14:11 PM horas del 28/10/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 14296733
Apellidos y Nombres: PRADA LOPEZ OSCAR FREDDY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificaciéon y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de |la Policia
Nacional mas cercanas.

1de2 28/10/2024, 3:14 p. m.
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Policia Nacional de Colombia

2de?2

la Republica

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

Direccién: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencion administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico de

Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

e GOV.CO

28/10/2024, 3:14 p. m.
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Consulta RNMC https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

@ Policia Nacional de Colombia 2
e (https://
www.policia.gov.co/) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 28/10/2024 03:16:18 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 14296733 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 104178880 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://
www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la
fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula
corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

1de2 28/10/2024, 3:17 p. m.
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515 9000

| \
Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA

Linea de atencion: 018000-910112
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REPUBLICA DE COLOMBIA

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

Creada mediante Ordenanza niimero 005 de mayo 21 de 1945 de la Asamblea Departamental del Tolima

OTORGA EL TITULO DE

Espertalista en Gerencia de Proyerins
A

Osrcar Frendy Mauricio Prada Lapez

C.C. No. 14296733 expedida en Hhagug

Quien cumplié satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.

En testimonio de ello se expide el presente

DIPLOMA

En la ciudad de Ibagué, a Npuiemhre 27 de 2015

Jioo WD | e el i
| Decano de la Facultad El or de la Universidad El S%era]

Universidad del Tolima
Libro de Registro No. 14
Folio No. 374

Registro No. 82110

TepaE 3200 & BOMA

i
9 6 2 3 8 EXENTO Registro Deptal. Articulo 62 Dec. Mal. 2150:95

\


PLX
Resaltado


ACTA DE GRADO NUMERO 709
Registro No. 82110 Folio No. 374 Libro No. 14

En Ibagué, a las 3:00 de la TARDE del viernes 27 de noviembre del afio 2015, se
reunieron en el Auditorio 1 Bloque 33 de la Universidad del Tolima, presididos por
el doctor JOSE HERMAN MUNOZ NUNGO Rector de la Universidad del Tolima, la
doctora MARTHA LUCIA NUNEZ RODRIGUEZ Directora del Instituto de Educacion a
Distancia y la doctora GABY ANDREA GOMEZ ANGARITA, Secretaria General de la
Universidad del Tolima, con el objeto de proceder a la graduacién de

Prada Loépez Oscar Freddy Mauricio, identificado con Cédula de Ciudadania
namero 14296733 expedida en Ibagué, como Especialista en Gerencia de
Proyectos.

Opcion de Grado: Profundizacién en un area: Gerencia financiera para proyectos .
Calificacion: 4.0 (CUATRO CERO)

El sefior rector recibié el juramento al graduando y le entregd el titulo que lo
acredita como Especialista en Gerencia de Proyectos.

A las 4:30 PM del dia, se dio por terminada la ceremonia de grado.
La Secretaria General leyo la presente acta, la cual se firmé a continuacion.
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA =

(Fdo.) JOSE HERMAN MUNOZ NUNGO

LA DIRECTORA DEL INSTITUTO DE EDUCACION A DISTANCIA
(Fdo.) MARTHA LUCIA NUNEZ RODRIGUEZ

LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
(Fdo.) GABY ANDREA GOMEZ ANGARITA

6%/\.

GABY ANDREA GOMEZ ANGARITA
Secretaria General

Es copia
Ibagué, 27 de noviembre de 2015

38779



L Ubniversidad de Sbagué

PERSONERIA JURIDICA RESOLUCION N° 1867 DE 1981 DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

Olorgar ¢l thiuls de

Ingeniero Industrial

a

Oscar Freddy Mauricio Prada Lépez

C.C. 14.296.733
Ruiont cumplé a satisficcion los requisitos avadémicos y administrativos evigidss
Cn constancia; le expide el presente

Dploma

En la ciudad de Ibagué, a 14 de diciembre de 2012




; Universidad

Personeria Juridica Resolucion No.1867 de 1981 X 4
del Ministerio de Educacion Nacional de la de Ibague
Repiiblica de Colombia Comprometidos con ¢l desarrollo regional

Facultad de Ingenieria
Acta Individual de Grado No 1435

En la ciudad de lbague, a los catorce (14) dias del nies de diciembre del ario dos mil doce (2012),
debidamente autorizados por el Articulo 24 de la Ley 30 de 1992 de la Educacion Superior y el
Acuerdo 078 del 2 de julio de 1998, del Consejo Superior de la Universidad de Ibagué, se llevo a
cabo el acto solemne de graduacion por el cual la Universidad de [bagué confirio el titulo de

Ingeniero Industrial
A

Oscar Freddy Mauricio Prada Lopez

Identificado(a) con cédula de ciudadania mimero 14.296.733, quien cumplio satisfactoriamente
los requisitos académicos y administrativos exigidos. El graduando presenlto su juramento en
ceremonia especial y recibio el diploma correspondiente.

Esta acta se encuentra contenida en el Acta General de grado firmada por:

Rector Alfonso Reyes Alvarado
Secretarin General Eleonora Rios Gonzilez
Decana Gloria Piedad Barreto Bonilla

Es fiel transcripcion del Acta No 1435, en lo pertinente. Expedida en lbague, a los catorce dias
del mes de diciembre del anio 2012,

<

/

!
Eleonoﬁl Rios Gonzdlez
Secretarin General



o Repirblica de Colombia
p ent su nombre

| Qolegio
ﬁan Simbon

Jhagué - Tolima

Reconocido por la Secretaria de Educacion vy Cultura del Departamento del Tolima
segun Resolucion No. 1915 de Noviembre 30 de 2000 y adscrito al C.A.S.D. "Joaquin Paris"
de Ibagué segun Resolucion No. 03989 del 17 de Agosto de 1993.

Uonfiere a:

Oscar Frendy Mauricio Prada Lapez

Ti 850728-36729 de ibagué

Bl Titarlo dre:

achiller Académico

Por haber cursado y aprobado los Estudios correspondientes al nivel de
Educacion Media, segun los planes y programas vigentes. . ’i;\ _
2 .

Resries = -

| ; .- 7 y ;‘-’ / \‘

¥ iz I

i %, T / ~ £
............. %~Rf7 £ W/_
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éhzha Guerra de Pinzén
C.C.No. 20.614.652 de Girardot {Cund.)
Secretaria

Dado en Ibagué Tolima,a ¢ de. t:¢ €= AT,
Acta General de Graduacion No.Z 7 /. df‘ i Siriere
FolioNo, T« 7.

Este diploma no debe ser regisirado anie i3 Secrefarna de Educacion y de la Juveniud (Deceto 02§ de mayo 6 de 19904}
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Inscripcion Secretaria de Educacion: J.M.:131011, J.T.: 131012 Y J.N.: 131013
Inscripcion DANE: 1730001-0003208
Jornada: Diurnz y Nocturna

ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACION

En la fecha se reunieron con el fin de formalizar la graduacion de los alumnos de
undécimo grado, los suscritos Rector y Secretaria, en la Rectoria del Colegio Nacional
de *San Simén’, Institucion reconocida por la Secretaria de Educacion y Cultura del
Departamento del Tolima, en el nivel de Educacién Media y autorizada para otorgar
el titulo de Bachiller Académico con Intensificacion en Ciencias Naturales, Ciencias
Naturales y Matématicas, Investigacion Social y Trabajo Comunitario, Bachiller

. Técnico con especialidad en Comercio y Datos Contables, Electrénica, Metalisteria

Maquinas y Herramientas, Salud Infantil y Alimentos, Secretariado Auxiliar Contable,

Bachiller Académico con intensificacion en Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental; Bachiller Académico con intensificacién en Tecnologia Comercial yen
Ciencias Sociales, segiin Resolucién No. 1915 de Noviembre 30 de 2000 y adscrito
al C.A.S.D. "Joaquin Paris' de Ibagué seqiin Resolucion No. 03989 del 17 de agosto
de 1993.

Comprobada la situacion legal y académica del alumno

Oscar Freddy Manvicio Prada Abpez
TI 850728-36729 de Ibagué

Quien curs6 y aprobé los estudios correspondientes al Nivel de Educacion
Media, se procedio a otorgarle el titulo de:

Bachiller Académico
95 .;. .’mz- ¢ %; ﬂlymﬂ 'a.

Es copia tomada del libro de Actas Generales de Grado,
Acta 009 Folios No. 054
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Dado e}[Ragué, Tolima 6 de diciembre de 2002
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Zhilia Guerra
C.C. No. 20.614.652 de Girardot (Cund.)
Secretaria
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JEFE OFICINA DE CONTRATACION

CERTIFICA

Que una vez revisados los registros de contratos en el sistema de informacién PISAMI
de la Oficina de Contratacion, se pudo constatar que el Municipio de Ibagué suscribi6
el siguiente contrato:

Contrato de PRESTACION 590

DE SERVICIOS

|Fecha ||1O de Marzo de 2023 |
|Contratista |0SCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ |
|Identificacion 114296733 - 1 |
|Contratante ||Municipio de Ibagué - Secretaria administrativa |
Objeto THO1 - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, PARA EL

ACOMPANAMIENTO A LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO
DE LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA, EN EL PROCESO DE
ACTUALIZACION DEL ESTUDIO TECNICO PARA EL REDISENO
ORGANIZACIONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE IBAGUE,
EN EL MARCO DE LO DEFINIDO EN EL DECRETO 1083 DE 2015
Y DEMAS NORMATIVIDAD VIGENTE.

|P1az0 de Ejecucion ||Cuatro (4) Meses |
Valor Inicial l$ 21.200.000,00 |
|Valor Pagado / Ejecutado ||$ 21.200.000,00 |
|Estado del Proceso ||FINALIZADO |

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, dada en Ibagué el 28 de
Noviembre de 2023.

Oficina de Contratacion
Alcaldia Municipal de Ibagué

Cddigo de Verificacion: 7056348281

Plaza de Bolivar Cl. 9 No. 2 - 59 Palacio Municipal
2023-11-28 Conmutador: (57) 2611182 - 2611686 Codigo Postal: 730006 1/1
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Consultoria y Capacitacion

LA GERENTE DE QUALITY CONSULTORIA Y CAPACITACION
CERTIFICA QUE:

El Ingeniero OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ identificado con lo
cedula de ciudadania No. 14.296.733 de Ibagué, se desempend entre el 15
de febrero de 2022 al 30 de diciembre de 2022, como Consultor Senior Free-
lance, en el desarrollo de proyectos de rediseno y modernizacion
organizacional adelantados por la fiima consultora, para la Empresa de
Acueducto y Alcantarilado del Espinal EAAA, el Conservatorio del Tolima vy la
Alcaldia de Tocaima Cundinamarca.

Las principales actividades desarrolladas fueron las siguientes:
e Readlizar el andlisis técnico de los antecedentes y de las necesidades de
acuerdo con el alcance del proyecto.

e Aplicar y analizar los instrumentos metodoldgicos que le permitan identificar la
realidad de las estructuras administrativas, cargas laborales, modelo de
operacion por procesos, entre otros, en cumplimiento de las disposiciones
legales y directrices del Departamento Administrativo de la Funcidn Publica
sobre la materia.

e Consolidar la diferente informacidn que se requiere en los componentes
técnicos en sus etapas de diagnostico, desarrollo, presentacion, aprobacion vy
aplicacion de la modernizacion organizacional y el Modelo de Operacidn por
Procesos y Procedimientos.

La presente se expide a solicitud del interesado a los dos (02) dias del mes de
febrero de 2023.

Atentamente,

LILI LAMPREA ARROYO
Representante Legal

(arrera 7 No.14-23 Oficina 507 Edificio Alejandria
Teléfono: (608) 2776866 Ibagué. Celular: 310-2790166
e-mail: quality.tolima@gmail.com

Powered by CamScanner
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 14296733,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 328 de 2022

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de Reincorporacion y los demas planes
programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Obligaciones Especificas:

Fecha de suscripcion del 2022-01-07

contrato:

Fecha de inicio: 2022-01-12
Valor inicial del contrato:  $24,454,300.00
Fecha de terminaciéon 2022-06-30
inicial:

Estado actual: EN EJECUCION

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 7/19/2022 4:32:29 PM

JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO

Asesor Grupo de Gestion Contractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 443 00 20

WWW. el NCorporaci on.gov.co
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 14296733,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 905 de 2021

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompanamiento, atencion y gestidon de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

Obligaciones Especificas:

Fecha de suscripcion del 2021-01-15
contrato:

Fecha de inicio: 2021-01-19
Valor inicial del contrato:  $46,224,500.00
Fecha de terminacién final: 2021-12-17
Valor final del contrato: $46,224,500.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 7/19/2022 4:32:07 PM

JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO
Asesor Grupo de Gestion Contractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 443 00 20

WWW. el NCorporaci on.gov.co
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ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION N° 1622 -2020 CELEBRADO CON
OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ

PERFIL: GESTOR JUNIOR EMPRENDIMIENTO
TIPO DE RIESGO: 3 - ARL POSITIVA

Las partes de comun acuerdo hemos convenido integrar al Contrato Electrénico que se encuentra en el SECOP
I, las siguientes clausulas que conforman el Contrato:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: Prestar con autonomia técnica y administrativa los servicios de
acompafamiento Técnico a Unidades Productivas requeridas por la ARN, en el marco del Convenio
Interadministrativo N°1117 de 2018 y dirigida a las personas objeto de atencién definidas por la Entidad.

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En virtud del presente contrato, EL
CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones:

|. GENERALES:

1) Cargar en SECOP |l la garantia Unica aqui establecida, so pena de incurrir en incumplimiento de las
obligaciones pactadas. 2) Cargar en el SECOP Il en la seccion de “Ejecucion del Contrato” dentro de los dos
(2) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, el documento soporte del pago de la Estampilla
Prodesarrollo de la Universidad de la Amazonia que se causara en el momento de la suscripcién del contrato o
sus adiciones, cuando la prestacion de los servicios se adelante en los departamentos de Caqueta, Putumayo,
Amazonas, Guainia, Guaviare y Vaupés. 3) Legalizar los gastos de desplazamiento, dentro de los cinco (5) dias
siguientes al mismo, en caso de desarrollar actividades fuera del lugar de ejecucién contractual. 4) Suministrar
al supervisor toda la informacion y colaboracion requerida para el normal desarrollo de su gestién; 5) Atender
las observaciones y requerimientos que le formule la ARN por conducto del supervisor designado, para que se
corrija cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para el efecto; 6) Prestar de manera eficiente,
oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las
normas legales pertinentes; 7) Actuar con lealtad y buena fe durante la celebracion, ejecucién y terminacion del
contrato y aun con posterioridad a éste; 8) Abstenerse de incurrir en comportamientos que atenten contra la
correcta prestacion del servicio y la armonia dentro del equipo de trabajo. 9) Utilizar todos sus conocimientos e
idoneidad en el apoyo al area y ejercer sus actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un
ambiente de cordialidad y respeto para los demas; 10) Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de
Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, acreditarlas para cada pago e informar al Supervisor del
Contrato cualquier cambio de EPS o AFP; 11) Practicarse un examen pre-ocupacional y aportar el certificado
respectivo con uno de los informes de supervision o allegar el mismo al Grupo de Gestion Documental por
intermedio del supervisor, dentro de los 6 meses siguientes al perfeccionamiento del contrato de conformidad
con lo previsto en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013. El costo de los examenes pre-ocupacionales sera
asumido por el CONTRATISTA. Si el plazo de ejecucion es inferior a los 6 meses o se produce una terminacion
anticipada, este examen se debera allegar antes de su terminacién. No obstante, este examen tiene una
vigencia maxima de tres (3) afios y sera valido para todos los contratos que suscriba el contratista, siempre y
cuando se haya valorado el factor de riesgo mas alto al cual estara expuesto en todos los contratos; 12) Tramitar
las comunicaciones internas y externas de acuerdo con el sistema de correspondencia que disponga la Entidad;
13) Aplicar los instructivos de Seguridad Integral de la ARN disponibles en el SIGER y presentar los informes
que en ellos se establecen, cuando asi se lo requiera el supervisor; 14) Recibir y tener en custodia los bienes
que la ARN le brinde para el desarrollo operativo y logistico del contrato, para lo cual se obliga: i) Conservarlos
y darles adecuado uso, manejo y organizacion. ii) Devolverlos a la ARN en las mismas condiciones en que le

1
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fueron entregados, salvo el deterioro natural. iii) Dar aviso inmediato al supervisor y a la Subdireccién
Administrativa de la ARN del dafio sufrido o pérdida del bien entregado en custodia con ocasién del presente
contrato. iv) Responder por los bienes entregados en caso de dafio o pérdida de los mismos, en los términos
establecidos en la normatividad interna de la ARN. El incumplimiento de estas obligaciones puede dar lugar a
la aplicacién de las clausulas de Multa y Sancion Penal Pecuniaria, caso en el cual la ARN adelantara las
acciones legales pertinentes. 15) Presentar una vez finalizado el contrato, un informe de gestion consolidado
en el que se evidencien las actividades realizadas durante el plazo de ejecucidn del mismo; 16) Actualizar la
hoja de vida en el Sistema de Informacidn y Gestién del Empleo Publico (SIGEP), antes del vencimiento del
Plazo de ejecucion contractual e informar al supervisor dicha actualizacion; 17) Rendir en forma oportuna la
informacién que le solicite el supervisor del contrato y participar o elaborar aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado; 18) Informar a la ARN cualquier cambio
en los datos de notificacion a los que se refiere la clausula trigésima quinta; 19) Organizar, conservar, usar y
manejar toda la informacion recibida y elaborada durante la ejecucion del contrato de manera responsable y
acorde con los lineamientos sefialados por la Entidad, entregar la informacién de propiedad de la ARN, que
haya soportado su gestién debidamente inventariada al supervisor; 20) Verificar la efectiva afiliacion a la ARL,
surtida por parte de la ARN, previa suscripcion del contrato; 21) Utilizar los sistemas de informacion,
herramientas tecnoldgicas y equipos de computo asignados para apoyar sus actividades contractuales, con
criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. En caso de fuerza mayor, EL
CONTRATISTA debera utilizar mecanismos de registro manual; 22) Consultar el instructivo del sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) implementado por la ARN, asi como los Planes de
emergencias, matrices de peligros y planos de evacuacion expuestos en la Entidad. 23) Presentar
mensualmente el Informe de actividades del periodo respectivo, el cual debe encontrarse avalado por el
supervisor del contrato. 24) Entregar el acta de asignacion y/o devolucién de bienes, e informe final de
actividades en donde se detalle el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente contrato y la
presentacion del acta de liquidacién en caso de requerir liberar saldos no ejecutados, para efectos de que el
supervisor certifique el Ultimo pago. 25) Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas,
documentos y proteccion de la informacién, a través de la gestidn segura de los activos de informacion, del Sistema
de Seguridad de la informacion, que contribuya al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia. 26)
Mantener actualizada la informacién bancaria, para efecto de cada uno de los pagos. Sera responsabilidad del
CONTRATISTA informar oportunamente al supervisor el cambio de la cuenta bancaria para efectos del pago por lo
cual la ARN no asumira ninguna responsabilidad ante cualquier eventualidad que surja con ocasion de la falta de
dicha informacion.

PARAGRAFO PRIMERO. Se deja constancia que EL CONTRATISTA tiene el derecho de acceder en cualquier
momento a los datos suministrados, a solicitar su correccion, actualizacion o supresion en los términos establecidos
en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, mediante escrito dirigido a LA ARN indicando las razones por las cuales solicita
alguno de los tramites anteriormente mencionados, con el fin que LA ARN pueda revisarlas y pronunciarse sobre
las mismas.

PARAGRAFO SEGUNDO. LA ARN se compromete a implementar todas las medidas necesarias para garantizar
un tratamiento idéneo de los datos personales y a cumplir con las disposiciones que se tienen en esta materia.

PARAGRAFO TERCERO. El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones puede dar lugar a la adopcién de
medidas previstas en el contrato y de conformidad con la Ley, caso en el cual la ARN adelantara las acciones
legales pertinentes.

Il ESPECIFICAS:

1. Prestar servicios de acompafiamiento técnico a la poblacion objeto de atencidn focalizada por la ARN en las
diferentes etapas para la creacion y/o fortalecimiento de sus unidades productivas o empresas; esta actividad podra
desarrollarse de forma presencial y/o virtual.
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2. Elaborar y entregar un cronograma de trabajo al supervisor en los primeros cinco (5) dias siguientes al inicio del
contrato el cual debe incluir las acciones a desarrollar de forma presencial y/o virtual si la situacion asi lo amerita,
en la accidn de orientacién y acompafiamiento técnico para la creacion y/o fortalecimiento de unidades productivas
0 empresas, con la descripcidn del plan de accidn y de las alternativas de atencidn a la poblacién beneficiaria.

3. Realizar las orientaciones de acompafiamiento necesarias para la formulacién de unidades productivas, que
benefician a la poblacidn objeto de atencidn focalizada por la ARN.

4. Realizar acompafiamiento, seguimiento, evaluacion y planes de mejoramiento para las unidades productivas o
empresas de la poblacidn objeto de atencion de la ARN. Esta accion se adelantara de manera virtual o mediante
visitas programadas con el supervisor o quien este delegue, a las instalaciones de las unidades productivas o
empresas en donde la poblacion se encuentre, de conformidad con los procedimientos establecidos por el SENA.

5. Realizar las orientaciones de acompafiamiento necesarias para el fortalecimiento de unidades productivas o
empresas creadas, que benefician a la poblacidn objeto de atencidn focalizada por la ARN.

6. Registrar la accion de orientacion y acompafiamiento técnico para la creacién y/o fortalecimiento de unidades
productivas 0 empresas en la plataforma establecida por el SENA denominada Neo - Serra, para el seguimiento
respectivo.

7. Entregar mensualmente al supervisor del contrato, los reportes de asistencia en los formatos establecidos por
ARN y rendir los informes que solicite el supervisor.

8. Entregar avances periédicos de las formulaciones de unidades de negocio asignadas en los formatos
establecidos por ARN.

9. Informar oportunamente al supervisor sobre cualquier anomalia o irregularidad en la ejecucion de la accion de
orientacion y acompafiamiento técnico para la creacion y/o fortalecimiento de unidades productivas o empresas.

10. Elaborar y entregar al supervisor un informe que contenga el estado final de la accidn de orientacion y asesoria
técnica para la creacion y/o fortalecimiento de unidades productivas o empresas de acuerdo con la programacion
establecida.

11. Presentar un informe final detallando todas las actividades realizadas durante la ejecucién del contrato con los
respectivos soportes.

12. Las demas obligaciones que se requieran para dar cumplimiento al objeto contratado.

PARAGRAFO USUARIO SIR: En el evento en que EL CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacion de
la informacidn en el Sistema de Informacion para la Reintegracion en forma errada o no atendiendo los lineamientos
establecidos por la ARN, que haya generado un desembolso por este concepto a la Persona en Proceso de
Reintegracion, el CONTRATISTA reembolsara este valor para lo cual expresamente autoriza a la ARN descontar
esta suma de los honorarios adeudados. En el evento en que el descuento no cubra la totalidad del valor
desembolsado a la persona en Proceso de Reintegracidn, el CONTRATISTA pagara con sus propios recursos el
saldo adeudado dentro del mes siguiente a la identificacion de la situacion descrita, so pena de que la ARN inicie
las acciones civiles y penales correspondientes para obtener la restitucion total del pago. (SI APLICA).

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LA ARN:

1. Efectuar el Registro Presupuestal
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2. Aprobar la garantia de cumplimiento

3. Pagar el valor del contrato dentro del término y condiciones pactadas, previa certificacién de cumplimiento
expedida por el Supervisor del mismo.

4. Supervisar que el CONTRATISTA cumpla con el objeto y las actividades establecidas en el contrato dentro
de plazo y las condiciones establecidas.

5. Entregar de manera oportuna al CONTRATISTA la informacion requerida para el adecuado cumplimiento
de sus obligaciones.

6. Realizar efectivamente la afiliacion del contratista a la ARL de conformidad con lo establecido en el Decreto
723 de 2013.

7. Liquidar el contrato (en caso de que se requiera).

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra un plazo de ejecucion contado a partir de
la aprobacion de la garantia, previa expedicion y/o comunicacién de la generacidn del registro presupuestal,
afiliacion a la ARL y pago de la Estampilla Prodesarrollo de la Universidad de la Amazonia que se causara en
el momento de la suscripcion del contrato o sus adiciones, cuando la prestacion de los servicios se adelante en
los departamentos de Caqueta, Putumayo, Amazonas, Guainia, Guaviare y Vaupés; y hasta el 30 de diciembre
de 2020.

CLAUSULA QUINTA. - VALOR: El valor corresponde al establecido en el Contrato Electronico. El valor
mensual de los honorarios asciende a la suma de $ 4.160.000 Moneda Corriente.

CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO. LA ARN pagara el valor del contrato de la siguiente manera: 1) Un
primer pago, mes vencido, en forma proporcional por los servicios efectivamente prestados, desde la fecha de
aprobacién de la garantia. 2) 2 pagos mensuales por valor de 4.160.000 Moneda Corriente, cada uno y 3) Un
pago final, si es procedente, en forma proporcional por los servicios efectivamente prestados, correspondiente
al ultimo mes de ejecucion del contrato.

Para cada pago se requiere la presentacion de los siguientes documentos: a) Certificacién de supervision para
pago. b) Copia del recibo o constancia de pago de aportes a los Sistemas General de Seguridad Social Integral
y de Riesgos Laborales (salud, pensiones y ARL) previamente avalados por el supervisor del contrato, el cual
se entiende suplido con la firma del certificado de supervision, ¢) Factura o documento equivalente (si aplica).

El CONTRATISTA debera entregar al supervisor un informe mensual y/o final, segin corresponda, que
evidencie las actividades realizadas durante el periodo de ejecucién correspondiente, con el cual se expedira
el certificado de supervision para pago.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de terminacién anticipada del contrato, el pago sera proporcional a los
servicios efectivamente prestados.

PARAGRAFO SEGUNDO: No obstante, la forma de pago prevista esté sujeta a la situacién de los recursos por
parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual
Mensualizado de Caja). LA ARN no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago
al CONTRATISTA cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion, soporte 0 no
ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato que competan al supervisor del
contrato.

PARAGRAFO TERCERO. Los pagos sefialados se realizaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
presentacion de los documentos requeridos para el efecto, mediante abono en cuenta, de acuerdo con la
certificacidén bancaria aportada para tal efecto por EL CONTRATISTA.



Certificacién No. 124
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SENA
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EL SUSCRITO DIRECTOR REGIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ, identificado (a) con cédula de
Ciudadania No. 14296733 celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demds decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato : 180 del 01 de febrero de 2019

Objeto: Prestar servicios profesionales de apoyo a los usuarios de los Centros de Desarrollo
empresarial, de acuerdo los lineamientos de la Coordinacién Nacional de Emprendimiento y a lo
determinado por el Lider Regional de Red SENA - SBDC, asi como en el cumplimiento de las metas e
indicadores asignados.

Inicio de Ejecucién: 02-02-2019
Término de ejecucién: 31-12-2019

Obligaciones especificas: 1Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los
Lineamientos Estratégicos, objetivos y metas establecidos por la Coordinacién Nacional de
Emprendimiento, segin la planeacién regional y del Centro de Desarrollo Empresarial, para los
programas de Emprendimiento. 2. Disefiar, gestionar y hacer seguimiento al plan de Accidn individual
formulado con base en los Lineamientos establecidos por la Coordinacién Nacional de
Emprendimiento, segln la planeacién regional y del Centro de Desarrollo Empresarial, para los
programas de Emprendimiento. 3. Cumplir las metas asignadas estableciendo las acciones requeridas
para lograr su cumplimiento. 4. Registrar de manera confiable, oportuna y con calidad la informacion
referente al desarrollo de sus servicios en las plataformas tecnoldgicas de la Entidad, de manera
coherente con las evidencias de prestacién del servicio. 5. Participar en eventos de divulgacién y
sensibilizacién para el fomento de la cultura del emprendimiento atendiendo los lineamientos
establecidos. 6. Asesorar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la creacién
de empresas tales como ideacién y validacién temprana, pitch y formulacién de planes de negocio,
con recursos del Fondo Emprender y/o otras fuentes de financiacién. 7. Realizar acompafiamiento y
seguimiento, en la puesta en marcha de las empresas creadas con recursos del Fondo Emprender u
otras fuentes de financiacidn, realizando visitas programadas a las instalaciones de las empresas y
asesorias en los Centros de Desarrollo Empresarial SENA. 8. Asesorar a los Clientes del Centro de
Desarrollo Empresarial SENA que lo requieran en sus procesos de Fortalecimiento Empresarial de
acuerdo a los lineamientos fijados por la entidad. 9. Cumplir con las actividades planificadas con los
emprendedores y/o empresarios en los tiempos y condiciones estipuladas. 10. Diagnosticar las
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Certificacion No. 124

nN

necesidades de formacién de los emprendedores y/o empresarios y realizar sesiones de
entrenamiento para fortalecer sus competencias. 11. Colaborar en el desarrollo de competencias de
emprendimiento dentro de los procesos formativos de la Entidad en asocio con la direccién de
formacion profesional en cada regional y centros de formacién. 12. Asistir y participar en los foros,
seminarios, capacitaciones, cursos virtuales, comités de trabajo, reuniones y cualquier otro tipo de
evento al que sea convocado por el Lider Regional de Red. 13. Participar eventos de divulgacién y
ruedas de negocio del Centro o la Regional. 14. Cumplir con lo establecido en los procesos y
procedimientos del Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol (SIGA). 15. Identificar y promover el
uso de las diferentes fuentes de financiacion para la creacién de empresas. 16. Apoyar los procesos
administrativos del centro y la regional relacionados con las evidencias de sus servicios prestados,
inherentes a las actividades de su perfil. 17. Entregar oportunamente los informes mensuales y cada
vez que sean requeridos. 18. Respetar los parametros de Habeas Data determinado para cada uno
de los programas del Centro de Desarrollo Empresarial - SENA. 19. El contratista se compromete bajo
sus propios medios a cumplir para la vigencia 2019 o en el tiempo del contrato, con las metas
asignadas y lineamientos establecidos por la Coordinacién Nacional de Emprendimiento, en
cumplimiento de los objetivos y lineas misionales del programa. Estas metas serdn distribuidas por
el gestor lider de centro y/o lider de Red, asi mismo sera verificada su ejecucion mensual por parte
del supervisor del contrato. 20. En general, desarrollar todas aquellas actividades inherentes al
contrato y necesarias para la correcta ejecucion del objeto mismo.

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con lain
del SENA, a los 07 dias de octubre de 2019

rmacion registrada en el sistema ON BASE

Proyecto: Ingrid Lorena Sanchez Perez—isanchezp@sena.edu.cq

Cargo: Apoyo administrativo Talento humano = Grupo de Apoyo Administrativo
IP: 84273

Reviso: Martha Liliana Restrepo Diaz- mirestrepod@sena.edu.co

Cargo: Profeslonal Talento Humano- Grupo de Apoyo Administrativo

IP: 84266

GTH-F-131 pég. 2
Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Reglonal Tolima Transversal 1 N® 42-244 NIT: 899 999 034-1
Teléfonos 2709600 EXT 84266 - 84273
www,sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270

Certhcado No
SC CER339631

Cerbhcado No
CO-SC-CER3396A1

Scanned by CamScanner



Certificaciéon No. 132
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EL SUSCRITO DIRECTOR REGIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 14296733 celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato : 484 del 22 de enero de 2018

Objeto: Contratar la prestacion de servicios profesionales de caracter temporal como Gestor Junior
de Emprendimiento para el apoyo a los usuarios de las unidades de emprendimiento, de acuerdo a
los lineamientos de la Coordinacion Nacional de Emprendimiento y a lo determinado por el Lider
Regional de Red SENA - SBDC, asi como en el cumplimiento de las metas e indicadores asignados.

Inicio de Ejecucion: 23-01-2018
Término de ejecucién: 31-12-2018

Obligaciones especificas: 1. Prestar servicios profesionales de acompafiamiento necesario a los
emprendedores en las diferentes etapas para la creacién de empresas, con recursos del Fondo
Emprender y/u otras fuentes de financiacion.2. Participar en los diferentes eventos, reuniones,
sensibilizaciones dirigidos a la poblacién objeto de los programas ofrecidos de acuerdo a los
lineamientos establecidos.3. Elaborar |la agenda de servicios anual y mensual de acuerdo a las metas
y actividades asignadas por el gestor lider de centro y/o lider regional de Red.4. Cumplir con las
actividades planificadas en los tiempos y condiciones estipuladas para los diferentes programas
desarrollados en el SBDC - SENA.5. Realizar las acciones para la Identificacién de perfiles
emprendedores e ideas de negocio, susceptibles de ser apoyados por recursos de capital semilla
Fondo Emprender y otras fuentes de financiacion.6. Ejecutar y cumplir las metas asignadas para la
vigencia, se haré seguimiento mensual para evidenciar su cumplimiento.7. Colaborar en el desarrollo
de competencias de emprendimiento dentro de los procesos formativos de la Entidad en asocio con
la Direccién de Formacién Profesional en cada regional y centros de formacidn.8. Realizar
seguimiento, evaluacién y planes de mejoramiento para los proyectos beneficiados por el Fondo
Emprender. Esta accion se adelantard mediante visitas programadas a las instalaciones de las
empresas Yy mediante asesorias en los centros SBDC — SENA.9. Asistir y participar en los foros,
seminarios, capacitaciones, cursos virtuales, comités de trabajo, reuniones y cualquier otro tipo de
evento al que sea convocado por el Gestor Lider de Centro y/o Lider Regional de Red.10. Disefiar y
ejecutar eventos de divulgacion, ruedas de negocio con las Micro y Pequefias Empresas.11. Gestionar
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Certificacién No. 132

nN

las acciones requeridas para el cumplimiento de las metas e indicadores asignados de acuerdo a los
Lineamientos fijados por el Gestor lider de centro y/o Lider Regional de Red SBDC — SENA.12. Realizar
el registro veraz y oportuno de las actividades ejecutadas en las plataformas y tiempos determinados
por la entidad.13. Cumplir con lo establecido en los procesos y procedimientos establecido del
Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol (SIGA), diligenciando los formatos establecidos14.
Promover la difusién y utilizacion de las diferentes fuentes de financiacién existentes.
15. Acompaiiar el proceso de Puesta en Marcha de Empresas creadas, mediante gestién directa con
las mismas o brindando apoyo a otros Gestores de Emprendimiento.16. Asesorar a los Clientes de
centro SBDC - SENA que lo requieran er sus procesos de Fortalecimiento Empresarial de acuerdo a
los lineamientos fijados por la entidad.17. Diagnosticar las necesidades de formaciéon de los
emprendedores y de las Micro o Pequefias Empresas y con base en ellas realizar sesiones de
entrenamiento.18. Entregar oportunamente los informes mensuaies y cada vez que sean requeridos.
19. Respetar los parametros de Habeas Data determinado para cada uno de los programas
desarrollados por la Unidad de Emprendimiento.20. Apoyar en los procesos administrativos que
requiera el lider regional de Red para la correcta ejecucidon de los programas de Emprendimiento.21.
'El contratista se compromete bajo su propios medios a cumplir como minimo para la vigencia 2017
o proporcional al tiempo del contrato con los siguientes productos los cuales serdn verificados de
manera mensual por el gestor lider de centro, lider de red y/o por parte del supervisor del contrato:
sensibilizaciones: 660; - entrenamientos: 11; - planes formulados fondo emprendere:5; - planes
viabilizados fondo emprender: 3;- empresas otras fuentes de financiacion: 13; puesta en marcha
empresas fondo emprender: 3; puesta en marcha empresas otras fuentes de financiacion:-
empresasfortalecidas:5 22. En general, desarrollar todas aquellas actividades inherentes al contrato
y necesarias para la correcta ejecucién del objeto mismo.

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON BASE
del SENA, a los 29 dias de octubre de 2019

FELIX RA
Director

N TRIANA GAITAN

Proyecto: Ingrid Lorena Sanchez Perez - lsanchezp@sena.ed%

Cargo: Apoyo administrativo Talento humano = Grupo de Apoyo¥dministrativo
1P: 84273

Reviso: Martha Liliana Restrepo Diaz- mirestrepod@ sena.edu.co

Cargo: Profesional Talento Humano~ Grupe de Apoyo Administrativo

IP: E4266
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LA GERENTE DE
QUALITY Consultoria y Capacitacion en Sistemas de Gestion

CERTIFICA QUE:

El Ingeniero OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ, identificado con la
cédula de ciudadania No. 14.296.733 de Ibagué, se desempend entre el 1 de
febrero de 2017 y el 30 de noviembre de 2017, como Consultor Senior en el
desarrollo de proyectos de modernizacion, implementacion de sistemas de
gestion de calidad y formulacidon y evaluacidn de proyectos que ha
adelantado la firma consultora, tiempo durante el cual demostrd ser una
persona responsable y cumplidora de su deber.

La presente se expide a solicitud del interesado a los quince (29) dias del mes
de diciembre de 2017.

Atentamente,

LILI LAMPREA ARROYO

Carrera 7 No.14-23 Oficina 507 Edificio Alejandria
Teléfono: (8) 2620983 Ibagué Tolima
Mowvil: 312-3720541 — 312-7661446

e-mail: quality.tolima@gmail.com
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LA DIRECCION DE CONTRATACION

CERTIFICA

Que una vez revisados los registros de contratos en el sistema de informacion SOFTCON del
grupo de contratacion, se pudo constatar que el Municipio de Ibagué suscribi6 el siguiente

contrato:

Contrato de PRESTACION 1300

DE SERVICIOS

|Fecha ||5 de Septiembre de 2016 |
|Contratista |OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ |
|Identificacion [NIT: 14296733 - 1 |
|Contratante ||Municipio de Ibagué - Secretaria Apoyo a la gestion |
Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

ESPECIALIZADOS, PARA LIDERAR EL COMPONENTE TECNICO
Y OPERATIVO DEL PROGRAMA LABORATORIOS
MICROEMPRESARIALES DE LA SECRETARIA DE APOYO A LA
GESTION Y ASUNTOS DE LA JUVENTUD.

|P1azo de Ejecucion ||Tres (3) Meses Veintiseis (26) Dias |
[Valor Contrato |$ 19.333.333,00 |
|Estado del Contrato |[FINALIZADO |

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, dada en Ibagué el 29 de
Diciembre de 2017.

Direccion de Contratacion
Alcaldia Municipal de Ibagué

Cddigo de Verificacion: 3557024357

Plaza de Bolivar Cl. 9 No. 2 - 59 Palacio Municipal
2017-12-29 Oficina: 218 Teléfono: 2 62 00 14 Cadigo Postal: 730006 1/1



Coopérativa Multiactiva de Profesionales

Empresa de Ingenieria y Arquiteciura

EL SUSCRITO GERENTE
CERTIFICA QUE:

El Ingeniero OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ, identificado con cédula de
ciudadania No 14.296.733 de Ibagué, se desempefidé como Ingeniero de Apoyo en la
evaluacioén y formulacién de los siguientes proyectos:

v Implementacion de un Parque Solar para el Municipio de Puerto Leguizamo -
Putumayo

v" Evaluacion y formulacion de soluciones solares para 640 familias del Municipio
de Tiquisio Bolivar

v Implementacion de Soluciones solares para 23 acueductos y Bombeo de
Veredas de Purificacion Tolima

El Ingeniero apoyd la evaluacion y el analisis financiero de los anteriores proyectos que
se presentaron al Gobierno Nacional para la consecucion de los recursos.

Fecha de inicio: Junio 01 de 2016
Fecha finalizacion: Julio 30 de 2017

Durante ese tiempo demostré seriedad, responsabilidad y profesionalismo en el
cumplimiento de las labores encomendadas.

La presente se expide a solicitud del interesado a los catorce (14) dias del mes de
Diciembre del 2017.

EVE CAMéGARZON

Gerente y Representante Legal
cc. 93.375.909 de Ibagué

Cel. 3174017455

Nit: 809.010.448

Calle 18 No 7-70 Teléfono: 2618630

Ibagué - Tolima
Pagina 1 de 1



Alcaldia Municipal
Ibague

NIT.800113389-7

musical

Secretaria de Apoyo a la Gestion y
Asuntos de la Juventud
Grupo de Contratacion

=
=
S
Y
=2
(=4
2

LA DIRECCION DE CONTRATACION

CERTIFICA

Que una vez revisados los registros de contratos en el sistema de informacion SOFTCON del
grupo de contratacion, se pudo constatar que el Municipio de Ibagué suscribi6 el siguiente

contrato:

Contrato de PRESTACION
DE SERVICIOS

53

ESPECIALIZADOS DE UN INGENIERO INDUSTRIAL
ESEPCIALISTA EN GERENCIA DE PROYECTOS PARA LIDERAR
EL COMPONENTE TECNICO Y OPERATIVO DEL PROGRAMA
LABORATORIOS MICROEMPRESARIALES

[Fecha |12 de Marzo de 2016 |
|Contratista |0SCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ |
|Identificacion |INIT: 14296733 - 1 |
|Contratante ||Municipio de Ibagué - Secretaria Apoyo a la gestion |
Objeto CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

|P1azo de Ejecucion

||Seis (6) Meses

|Valor Contrato

[$ 30.000.000,00

|Estado del Contrato

|IFINALIZADO

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, dada en Ibagué el 29 de

Diciembre de 2017.

Direccion de Contratacion
Alcaldia Municipal de Ibagué

Cddigo de Verificacion: 1960947696

2017-12-29

Oficina: 218 Teléfono: 2 62 00 14 Cadigo Postal: 730006

Plaza de Bolivar Cl. 9 No. 2 - 59 Palacio Municipal
1/1




b Selidaria

Cooperativa Multiactiva de Profesionales
Empresa de Ingenieria y Servicios Integrales

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE ALIANZA SOLIDARIA
COOPERATIVA MULTIACTIVA DE PROFESIONALES

HACE CONSTAR

Que el Ingeniero OSCAR PRADA LOPEZ, identificado con la cédula de
ciudadania 14.296.733 expedida en Ibagué, laboré para Alianza Solidaria
Cooperativa Multiactiva de Profesionales, durante el periodo comprendido entre el
1 de septiembre y el 30 de noviembre de 2015. En el desarrollo de la relacion
contractual el Ingeniero Prada se desempefié en el cargo de ASESOR DE
PROYECTOS, desarrollando las siguientes funciones principalmente:

° Integrante del equipo de trabajo para la revisién, formulacién y evaluacién
de proyectos como: Estudio de factibilidad para la creacion de un Parque Tematico
de las Energias en la ciudad de Ibagué, Montaje de un Parque Solar en el
municipio de Puerto Leguizamo - Departamento del Putumayo y Proyecto de
iluminacion LED para los conjuntos residenciales de la ciudad de Ibagué.

Se expide a solicitud del interesado en Ibagué a los cuatro (4) dias del mes de
Diciembre del 2015.

/

EVER CAMPOS GARZON
Representante Legal

Cordialmente,

D Alianza

4 b Soliclarics
m*‘ Cative Moltisctiva de P rofesions) T

0
Empresa de Ingeniena ¥ Servicios integralvs

NIT: 802.010.448-3

Calle 18 No 7 - 70, Barrio Interlaken, Telefax: 2618630
alianza.solidaria2010@gmail.com
Ibagué - Tolima



CERTIFICA

Que el ingeniero OSCAR PRADA LOPEZ identificado con la cedula de ciudadania
14.296.733 expedida en ibagué - Tolima, Labora en esta entidad desde el 08 de Junio
del 2015 a la fecha, bajo el cargo de Consultor junior en el desarrolio de diferentes
proyectos de implementacion de Sistema De Gestion de Calidad, con un ingreso de
1.500.000 de pesos mensuales; destacandose como una persona honesta, responsable
y cumplidora con sus deberes.

Dado en lbagué a los diecinueve (19) dias del mes de Octubre de dos mil quince, a
solicitud del interesado.

Cordialmente,

. 10
) mﬂ“““ 3“
f"nl?

@ m,/ /e ! 10:,

ANYUDIT DUITAMA ZAMORA
GERENTE
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LA DIRECCION DE CONTRATACION

CERTIFICA

Que una vez revisados los registros de contratos en el sistema de informacion SOFTCON del
grupo de contratacion, se pudo constatar que el Municipio de Ibagué suscribi6 el siguiente

contrato:

Contrato de

PRESTACION DE 720

SERVICIOS

|Fecha ||23 de Febrero de 2015 |
|Contratista |OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ |
|Identificacion [NIT: 14296733 - 1 |
|Contratante ||Municipio de Ibagué - Secretaria Cultura |
Objeto CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

DE UN INGENIERO INDUSTRIAL PARA APOYAR Y FORTALECER
LOS PROCESOS DE LA SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO Y
COMERCIO EN DESARROLLO DEL PROYECTO "DISENO
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS ACCIONES Y PROGRAMAS
DE FORTALECIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DEL COMERCIO Y LA

INDUSTRIA.
|P1azo de Ejecucion ||Ciento Ochenta (180) Dias |
[Valor Contrato |$ 13.800.000,00 |

|[Estado del Contrato  ||FINALIZADO |

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, dada en Ibagué el 01 de Enero de
2018.

Direccion de Contratacion
Alcaldia Municipal de Ibagué

Cddigo de Verificacion: 0801422261

Plaza de Bolivar Cl. 9 No. 2 - 59 Palacio Municipal
2018-01-01 Oficina: 218 Teléfono: 2 62 00 14 Cadigo Postal: 730006 1/1
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LA DIRECCION DE CONTRATACION

CERTIFICA

Que una vez revisados los registros de contratos en el sistema de informacion SOFTCON del
grupo de contratacion, se pudo constatar que el Municipio de Ibagué suscribi6 el siguiente

contrato:

Contrato de PRESTACION DE 1287

SERVICIOS

|Fecha ||24 de Enero de 2014 |

|Contratista |OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ |

|Identificacion [NIT: 14296733 - 1 |

|Contratante ||Municipio de Ibagué - Secretaria Cultura |

Objeto CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN INGENIERO INDUSTRIAL PARA
CONTRIBUIR EN LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR
LA SECRETARIA DE CULTURA Y TURISMO.

|P1azo de Ejecucion ||Ciento Ochenta (180) Dias |

[Valor Contrato [$ 15.510.000,00 |

|Estado del Contrato |[FINALIZADO |

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, dada en Ibagué el 01 de Enero de
2018.

Direccion de Contratacion
Alcaldia Municipal de Ibagué

Cddigo de Verificacion: 2723179458

Plaza de Bolivar Cl. 9 No. 2 - 59 Palacio Municipal
2018-01-01 Oficina: 218 Teléfono: 2 62 00 14 Cadigo Postal: 730006 1/1
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LA DIRECCION DE CONTRATACION

CERTIFICA

Que una vez revisados los registros de contratos en el sistema de informacion SOFTCON del
grupo de contratacion, se pudo constatar que el Municipio de Ibagué suscribi6 el siguiente

contrato:

Contrato de

PRESTACION DE 1927

SERVICIOS

|Fecha ||29 de Agosto de 2014 |
|Contratista |OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ |
|Identificacion [NIT: 14296733 - 1 |
|Contratante ||Municipio de Ibagué - Secretaria Cultura |
Objeto CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

DE UN INGENIERO INDUSTRIAL PARA APOYAR LA GESTION DE
LA SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO Y COMERCIO, EN
DESARROLLO DEL PROYECTO " DISENO IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS ACCIONES Y PROGRAMAS DE
FORTALECIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DEL COMERCIO Y LA

INDUSTRIA.
|P1azo de Ejecucion ||Ciento Quince (115) Dias |
|Valor Contrato ||$ 7.667.000,00 |
|[Estado del Contrato  |[FINALIZADO |

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, dada en Ibagué el 01 de Enero de
2018.

Direccion de Contratacion
Alcaldia Municipal de Ibagué

Cddigo de Verificacion: 9851586158

Plaza de Bolivar Cl. 9 No. 2 - 59 Palacio Municipal
2018-01-01 Oficina: 218 Teléfono: 2 62 00 14 Cadigo Postal: 730006 1/1



ESCUELA TALLER DE BOGOTA

SEDE EDIFICIO 5 - Calle 13 No.18-30 - ESTACION DE LA SABANA
PBX (+571) 201 78 43 www.escuelataller.org |

A QUIEN INTERESE

Para los fines a que haya lugar, nos permitimos certificar que el Oscar Freddy
Mauricio Prada Lépez identificado con cédula de ciudadania 14.296.733, laboro
en la Fundacién Escuela Taller de Bogota para el convenio No. 1575 firmado con
el Ministerio de Cultura, desde el 1 de septiembre hasta el 30 de octubre de
2013. Desempefiando el cargo de consultor en visitas técnicas para dotacion de
salas de musica.

La presente se expide a solicitud del interesado, a los once (11) dias del mes de
noviembre de 2014.

Atentamente,
(latdyevyy

Catalina Prada Alvis
Coordinadora de Infraestructura




Galle 9 No.8-61 - LA CANDELARIA - BOGOTA
T(+371) 328 37 87 | www.escuelataller.org |

@ ESCUELA TALLER DE BOGOTA

DRH-033

CERTIFICACION

La suscrito Auxiliar de Recursos Humano Raul Andrés Gémez Olaya
identificado con cedula de ciudadania No. 1.026.259.984 de Bogota, certifica
que el sefior OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ, identificado con
cedula de ciudadania No. 14.296.733, laboro para esta entidad desde el 1 de
febrero hasta el 27 de junio del afio 2013, desempeiiando el cargo de
Coordinador Administrativo su vinculacién fue a través de un Contrato de
Trabajo a término Fijo con una asignacién mensual por valor de UN MILLON
TRESCIENTOS MIL PESOS MCTE ($1.300.000).

La presente se expide a solicitud del interesado, a los once dias del mes de
julio de 2013. (Julio 11 de 2013)

Cordialmente, ""040

RAUL ANDRES GOMEZ OLAYA
Recursos Humanos



Puality

Consultoria y Capacitacion

LA GERENTE DE QUALITY CONSULTORIA Y CAPACITACION

CERTIFICA QUE:

El Ingeniero OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ identificado con
la cédula de ciudadania No. 14.296.733 de lbagué, se ha desempenado
desde el 01 de enero de 2013 y hasta el 31 de diciembre de 2015, como
Consultor Senior Free-lance y Auditor de Calidad, en el desarrollo de
proyectos de rediseno y modernizacion organizacional e implementacion
de sistemas de gestion de calidad bajo los estandares ISO 9001, que ha
adelantado la firma consultora con entidades del orden publico y privado.

La presente se expide a solicitud de la interesada a los dos (02) dias del mes
de febrero de 2023.

Atentamente,

LILI LAMPREA ARROYO
Representante Legal

Carrera 7 No.14-23 Oficina 507 Edificio Alejandria
Teléfono: (608) 2776866 Ibagué. Celular: 310-2790166
e-mail: quality.tolima@gmail.com



mailto:quality.tolima@gmail.com

Yol lea

TALLER DE CONSTRUCCION Y RESTAURACION S.A.S

NIT 900.333.754-9

CLS - 006

A QUIEN INTERESE

Para los fines a que haya lugar, nos permitimos certificar que el Oscar Freddy Mauricio
Prada Loépez identificado con cédula de ciudadania 14.296.733, laboré en El taller de
Construccion y Restauracion, desde el 1 de Octubre de 2012 hasta el 30 de Enero de
2013, a través de un contrato laboral a término fijo, con una remuneraciéon mensual de
Un Millén Trecientos Mil Pesos Mcte ($1.300.000). Desempefiando el cargo de
Coordinador administrativo.

La presente se expide a solicitud del interesado, a los tres (03) dias del mes de
Septiembre de 2014.

Atentamente,

Lo pono
CATALINA PRADA ALVIS
Taller de Construccién y Restauracién SAS

CALLE 13 No. 18 - 90 Tel: (+571) 2017843
www.eltallersas.com Bogota - Colombia



”f;‘" SERVICIOS PROFESIONALES DEL TOLIMA SERPROTOL S.A.S
Q\ NIT. 900.548.008-6

{-;\) Calle 11 # 1 - 92 Consultorio 201 - EDIFICIO CENTRO DE ESPECIALISTAS Ibagué - Tolima
Bl Cel: 313 830 3430 - 3015058850 - Tel: 2616864

Ao Email: serprotol@gmail.com
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 8.836
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
IBAGUE (TOLIMA, COLOMBIA
08 | 06 | 2023 @ ! EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO
Dia | MmES ANO
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULARES CONTADO UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE
Nombre de la empresa Empresa en misién
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacion CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranyeria, T1. Tarjeta de identidad, PT. Pasaporte)
Genero Edad Dc de Identificacié
PRADA LOPEZ OSCAR FREDDY MAURICIO MASCULINO 37 AROS 10 cc 14296733
Aociidos y MESES 10 DIAS Tro g

Cargo
INGENIERO INDUSTRIAL

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
APTO (SIN PATOLOGIAS EVIDENTES; CUMPLE CON LOS CRITERIOS MEDICOS PARA EL CARGO)

Observaciones: NO APLICA

NO APLICA CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE SALUD PARA MANIPULAR ALIMENTOS
NO APLICA CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE SALUD PARA TRABAJO EN ALTURAS
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes exdmenes practicados:
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL ‘/ --------------------
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propésito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
propésito, los beneficios, la interpretacién, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacién de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislacién vigente, la informacién registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci 6n, igualmente para que remitan la Historla Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento,

Médico | vemm Aspirante o Trabajador

Firma: ('ﬂ‘écm/)(%“l/‘ L.

Nombre: PRA[* LOPEZ OSCAR FREDDY MAURICIO

”~ |

— P
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\l;: CImcms A Lisalmtars Fihesoos
e VAT Y rac immm—.
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Nombre: QUINTERO PINEROS OSCAR ARTURO

Codigo de Seguridad
RM: 3503012020 LS.0.: U33A1GB836 cc: 14203
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PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion PERIODICO Fecha de publicacidon 2024-11-01 10:09

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

OSCAR FREDDY PRADA LOPEZ

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 14296733

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento TOLIMA Municipio IBAGUE

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento TOLIMA Municipio IBAGUE

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE IBAGUE
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento TOLIMA Municipio IBAGUE

Direccidn ['Calle 9 Nro.2-59 Oficina 209"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2023 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$39.581.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$39.581.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total .de la cuenta a d|C|empre 31 del afio
inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $500.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
MOTO COLOMBIA TOLIMA IBAGUE $2.500.000,00
CARRO COLOMBIA TOLIMA IBAGUE $20.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
PRODUCTOS FINANCIEROS $45.637.000,00
1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES
Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024

Pagina2de5




Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibn CC 14296733 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 30/10/2024 02:42 PM

Cadigo Verificacion: QU1TB7YXF4
Valida hasta: 28/01/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Consulta de Inhabilidades https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 15:16:05 horas del 01/11/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 14296733,
Apellidos y Nombres PRADA LOPEZ OSCAR FREDDY MAURICIO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa ALCALDIA DE IBAGUE, con NIT
800113389-7 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

® Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogoté D.C.

L. Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pafs)
¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
©2024 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

WM Colombia compra eficiente B cov.co

nci la Republica

1del 1/11/2024, 3:16 p. m.
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DECLARACION JURAMENTADA SOBRE AUSENCIA DE INHABILIDADES,
INCOMPATIBILIDADES E IMPEDIMENTOS Y DE NO TENER CONOCIMIENTO SOBRE LA
EXISTENCIA DE PROCESOS PENDIENTES DE CARACTER ALIMENTARIO

Ibagué, 31 de octubre de 2024

ASUNTO: DECLARACION JURAMENTADA INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES.

Yo, Oscar Freddy Mauricio Prada Lopez, identificado como aparece al pie de mi firma, declaro bajo
la gravedad de juramento:

a) No hallarme incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas en los articulos 150 y 151 de la Ley 270 de 1996, y las contenidas en los
articulos 40 a 45, capitulo 1V, de la Ley 1952 de 2019, modificada por la Ley 2094 de 2021.

b) No tener conocimiento sobre la existencia de procesos pendientes de caracter alimentario
y que cumplo con las obligaciones de familia. Lo anterior para dar cumplimiento al articulo

6° de la Ley 311 de 1996.

La presente declaraciéon se suscribe con el fin de acreditar los documentos para la suscripcion de
contrato de prestacion de servicios con el MUNICIPIO DE IBAGUE.

Cordialmente,

A .
FIRMA: QDSU\L kA Q}A L

NOMBRE: Oscar Freddy M'auricio Prada Lopez
IDENTIFICACION: 14.296.733 de Ibagué
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