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TECNICO DE £s
INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA-
1. INFORMACION GENERAL
ontrato de aporte Nimero; CD-0E-2024-2170 TCupos: 260 Servicio que presta; CDlInstitucional con Enfoque Terrtor
L : 10/04/20: I[ : 01/09/2024 al 30/09/2024
ici quills T T 7
(EA: UNDECLAM I[ I de la (EAS) Rodrig
eqional: Atlantico T
Z WFRWE DE GBLIGACIONES CONTRACTUALES
77 GBLIGACIONES GENERALES
L ALERTA: £5 QUE
G L 'CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AAFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION (DR AVANCE RNCLCENRLMENTO)
1.Cumplc P}
1 100%
e o i, que afectaran su cumplimiento. enelmarco del contrato ylo lan d rabalo
2 aue afectaran su cumplmiento. 2. Reporte Cuéntame. 100%
Feritar—
(ceF.
3 " lan de rabefo eprobatdo y frmado por e
oo poner enmarchan o, g té Técnico ntante legal.
3 . - 3 2.Acta de mesas de trabajo de seguimiento contractual 100%
formuaco por elDistitode | onato, Qe afectaran su cumpimento. cronograma Distito y su respectva evidencia de
“ asistencia a la sesion.
. 123456769.101010.1,102.1,1022,11,1213,
¥ certficado de bpm, psb,antropometrico, sakuorista talento
a4 |7 humanos, 100%
I que efectaran su cumplimiento. igacion.
- cargados en el siguiente rk
citerios de cakidad, veracidad y oportunicad. s icive. goodle.comiciveolders/hik7DbATHOYMES
GaVbiU918a0801divaPusp=ciive_lnk
Gerte
¥ ! Entregables estiulados en el manual operativos v7 y los.
| Oper fase de ciarre; ichos ‘estipuiados en las guia del proceso de cierre por parte
° que afectaren su cumplimiento. el astito o%
p P enestico envegaties st s e proceso
‘egatles estpuados enla guia del proceso de
ordeny enlos flempos exigidos. ‘empalme, emitida por el Distrito de Barranquila
,fnancieroy
En ese sentco, Para dar respuesta a
6 por que afectaran su cumplimiento. pactados, segin la visita de supervision. 100%
. i las acciones
cminstatves pertnentes.
tocnicos, ol o 13
7 de . 100%
| conformidad con los lineamientos y Manales Operativos. : ﬁ\:‘\‘arws 2Actas de habltacicn de sedes
. Cumgi
puest umentos el Distito de raves dol
8 |Barrenqule, elloar 2024. que efectaran su cumplimiento. 100%
conrato.a
o |20 tcricos, mateiaes. adminstato, oo
| para la ejecucion del objeto del presente contrato. que afectaran su cumplimiento.
10.Remitir pe para el
pr calidad, completitud, forma y
1 = i Erions Admnstadors Sl e o siocarn s, i 2Reridonds reapiaasuohae d amacon oo
legaimernte, la cual “ g g
seré veldada.y comprobada por parte de la supervsion.
1 [rEnveratsu conformealas  [Pera cer iidad tos o0
indicaciones que desde la supervision se emitan a las EAS. que afectaran su cumplimiento. y respuestas a solicitudes de informacion.
12 12.Asumir | t i a, 1. - 100%
realizar que afectaran su cumplimiento. 2.Seguimiento contractual, mesa de trabajo
13 Garantzer los casos que
Guie pare
13 " ranudes sty Formata conslldacién prinscripcidnstencién ntgral, 100%
[rormatidad que corresponda.
14 mplemenar y reportar :
B que efectaran su cumplimiento. Informe RAM 100%
155
celcad. opor
infomacien,
ros: 2. Reportar el Norbre ce la UDS.
léfono,
Siempre, si la hubiese. b. Realizar el registro del 100% de la informacion de usuarios atendidos y
| de usuarios. c. Realizar el registro del 100% de la informacion de seguimiento nutricional de los.
o o
Registrar y actalzar
15 100%
informacion se atenderan las indicaciones dadas por el ICBF). f. Registrar y actuaizar contrato. Qe afectaran su cumplimiento. seguimiento CUENTAME
 cuidadores de nifios y ninas. g. Registrar y actualizar, cuando aplique, la informacion de los.
ICBF
ocuendola
nfes.la
los usuarios.
iéntame, los mismos, la
e ectualzaciony eustes deos detos.
16.Apicar 0
Para dar cumplimiento al paragrafo 2 : Anexo 12, anexo
famiier . . g
Nota: Estos dos anexos serén recividos yrevisados
16 ° se de alistamiento por el eqipo tcnico, 100%
iceF PARAGRAFO 1: L ibe semprey e afectaren su cumplmiento. Aerics s fase do shstamlerto por o o téericn
ormuacion. estos documentos, deben ser enviado sl equipo de
i
locales. La supenvsion.
indicada por el ICEF para la estrategi de compra locales.
[ Contat.
ol y Pera cor 100%
| Oper que afectaran su cumplimiento. financiera y técnica en caso de contar con las mismas.
[ICBF,
18 18 Reintegr : 100%
| de este o cuando el supervisor lo considere necesario. entes rectores del programa lo consideren necesario. que afectaran su cumplimiento. ‘ejecutados en el caso que se preserte.
22 OBLIGACIONES ESPECIFICAS
221, la
L ALERTA: £5 QUE
G L 'CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION (DR AVANCE RNCLCENRLMENTO)
o g o car s o
| administrativo. de supervision y/o técnico. Qe afectaran su cumplimiento.
2 0er super istratvas, legale
2 Pt d que afectaran su cumplimiento. respuestas do sofcitdes de nformacion. oo
5. Disp
3 |conrato. exclusivo de los recursos. que afectaren su cumplimiento. (Gertfcacien de a cuenta bancaria oo
4 .
4 i p lo solcitud de- sty Propuesia de redstbucion de ahorros. 100%
s | 21En®0. | para car a proveedores, 100%
P que efectaran su cumplimiento. yarriendo
5. ol ara o e Presentar soportes de pagos a proveedores por cada
8 |supervisor del contrato, uno de los rubros estipulados en la canasta de. 100%
| modalidad atendida. Que afectaran su cumpimiento. referencia.
2 [7-coormr c oo
| desarrclo intecralce la Primera nfancia. pertnertes aue afectaren su cumplmiento. Actes de encuentros ed de pecfes
. Arimar = 3 ‘Soporte de convocatoria
s ‘Soporte de estrategia desarrollca con femilas NO 100%
| de los mismos y presentar soportes al Distrito. [formacien. Asistertes,
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o raners
o
Manual
perfi 2, ualquier corrat B Fl
s 0%
- PARAGRAFO: pe que afectaran su cumplimiento. (Anexo 3)
e
.
10 el Para dar 100%
0 |talento humano contratado. que afectaran su cumplimiento. "
| sociales, soporte de desvinculacion del SISTEMA CUENTAME).
1. Adoracione do conuas do nhablcaces pex
delitos sexuales de todo el personal que opera y presta.
" Loy o0 S3enitodoTomadrecay P . Catfoationss
@ el Decreto 753 de 2019 3 la consuka del 100%
e stocara sy e Spray presta o senilodo ot areciay vl .
[ moiiique o sustituya. Certficacion del representante Legal, donde acredta
i il et et o  cienea consAado
'y con el certificado de inhabilidades por delitos sexuales.
12 sty conserv
s 1. Adorzacines deconutas dehablades
| por parte del ICBF. nifios y delitos sexuales de todo el personal que opera y presta.
S3enitodoTomadrecay P . Catfoationss
12| terminaciones, despidos, contataciones, reemplazos, enire otres). y en todos los casos se consulta l 100% TH que labora enlas UDS. que afectaran su cumplimiento. opera y presta el servicio de forma directa y habitual. 3. 100%
cacion del repre egal, donde acredita
ciatomesss R, EAs der il el et o 5 cienta consAado
rito por . 'y con el certificado de inhabilidades por defitos sexuales.
haniads or ks souses
ot de eports o oo hechos do ko,
‘accidente ylo fallecimiento.
N st Fommato Regsto de Noveades
P -Formato acciones de acompafiamiento
o s volerday o T Bz,
13 -Formato Visita Domicliaria (Cuando aplique). 100%
et ok e stocara sy et et vsta et (Cundo sl
N ~Certificado de NO ocurrencia de hechos de violencia.
5o o icr o cciones aamoraias prinnes T o ecos e vk
‘hechos de violencia sexual yo fallecimiento.
4 Rtz o0 repro
o [paracr
B Lo anterior, A que afectaran su cumplimiento. - Anexo 92 o0%
resacion s seric.
1.Formato de viglancia y control de la evolucion del
N o oona > oo
que afectaran su cumplimiento. 2 Formato para la identificacion y seguimiento de casos.
Conmanion
B s sotre accons uelorensibsanar o
16 mitigar la causa de las novedades presentadas en la 100%
e e stocara sy et e
17, ol ICBF y faciitar sus I Evidencias sobre acciones que logren subsanar ylo
17 - e sk o e e s cousa 3 s novodndosprosomadas e 0%
evvess Ve
-+ oo [ ——
. omer ctadecofomacion e come 5 onve il oo
= oo e atocara sy et 2t conformacin e cots o conte
o |re Rt o dspesto il ™ o
et manuopravo gt yio e or B+ s o o oo et ecresce proras. e tecaren sy cumens e e vstae gl comn e conrl s
20, uir acavlacoas espeicacionesenta composein, terp, s, cancy
o o Lo o
2 (o por CBF L o o cnregralos bnetcarcs i e stocara sy et Not: Sipoinansus vt venlca Slcumplrinto oo
o ameros. e sk cer. :
[ ———
L et s e atocaran sy cumpmens, resertan. oo
- 2o Regsro e novacadesyplnes oo acsion.
25 wartonr o e son
2 casoce ueridos: todo en dispuesta para este fin. que afectaran su cumplimiento. Ios primeros 5 dias del mes posterior.. o0%
Lo ens Anexo .y, st
2 [eep : o008
recete o st or v srecaren Sy ot ot usa g magen|er
2.
campares
corspondertes o sconses campat : Soparte oo o docmenos
u o (e st ecbviad o seres et kedciondo magencs o008
e siempre. @ - te I
gasto. respetando los manuales dispuestos para esto,
[ —
amancs
Y Jormates g amarzscin e s y o s
s e decin b ranster
= (= Soprtes i scompananeno s farfaseneproceso oo
: S ocaiacins hectpoinda sy wios a1 gade
o cpos en s etiacs. recrpcin i
Wati onla formacondelesnfas y o  trstar
e etoones Eoames
B
rara ar slctacss
28 |poraiicer es . vl e 0%
todo o cual que afectaran su cumplimiento. habiktaciones.
| debera ser acatado cumpliendo los términos estipulados.
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2. Estatiecer
tecrica 1 Evidencia fofogrica donde se revle e espacio de
G4 8 o Uyt s v o o o e ecranes oo, e gk e e servco oo
cesera en e entormo hogar.
20, Sopor oara Informe de actiidades de promociény mantenimiento de
2 compronieo 8 pa aue afectaren su cumplmiento. (aseguremiento, vacunaciony valoracién negral en Too%
saludy conirol prenatal)
0. e
aer o ST, | pera cor
el
B e it que afectaren su cumplimiento. presente convenio. oo
6l punto e enrega primario.
N
2. Inplementar el ineamiento nacional para el uso y conservacion d ke isrbucion,cuidado y 1.Acta de socializacion de indicaciones para la
. o Velor Nuticionel. tos oo
recioo . que afectaren su cumplimiento. 2.Fomatos contol de inventarios, ridades ejecuforas y
enrega, entregas & Beneficaios.
o. Garanizer abor
= o ety Formatos de contol de actiidedes 100%
3 |c Promover Ao Valr F oo
consumo e los AAVN. e afectaren su cumplmient. esarrclades con pacres y cuidadores (enexo ).
& Recir el
e
&) o s inean nuicionalen nwestro punto de acopio. que afectaran su cumplimiento. Formato de Contol de Invertario oo
uiciona reciidos.
. rformar pera cor L
3 a Formato de visitas de supenvsion. 100%
[Aimertos de Ao Velor Nuticional recibidos. os ARVN.
f Pera cer W
* que afectaran su cumplimiento. manej del AAVN oo
Fara car T
. Enregar
7 e ety Formato de erirega a beneficirios 100%
achvidad.
. Uever contrl por i Ao Valr
! enlos
olICBF. 1 Formato Unidad Ejecutora
38 oo a 100%
vencido, afsupenvisor Leva e fectaren su cumplimiento. raslados.
dlIceF.
icional,
Uever ol CBF, g Qe
3 i o Velor Nutricionel, o 100%
surecioo y astroucion. isposicen il de os AVN.
[ Stcttr a cada o de 1 Formato Contrl de Inventaro
) d ) suminisroy 2Reporte de sakdos 100%
pareela asposicien el de los AAVN. e afectaran su cmplimierto. 3.nforme de gestén por punto
k. Transportr o oara " 1.Solcitud a supervisor delcamio delpunto primrio.
a 3 ; 2Regisiro santario del vehiculo ransportador ce 100%
ieaioeiiviiiraari [AAVN acorde a los ineamentos dspuestos pera el in. aue afectaren su cumplmiento. et
a2 |-cumr pera cor L 0w
mancio, recepcion. nlos de aue efectaren su cumplmiento. menejo del AAVN
aliguelque F
| etz os defiicos por los entes rectores delprogramma. que afectaran su cumplimiento. ‘Gesarrolladas con padres y cuidadores (anexo 6). oo
. Asistr
» perte el ICEF. . Utlzer o Velor
a 4 e piebibis i Registo de asistencia a eventos convocados 100%
arectices, Ineamientos, normes y procedientos estatlecldos por el CBF.
o. Utzer o
g )
s s e afectaren su cumplmiento. sper oo
p. Conter Velor Nutriconal el
c el IGBF, ol cuelcebera
cumplr
“ f aue afectaran su cumplmiento. 2.ists de supervision AV 100%
y humedades.
pera cor u acatar N
o | resutantes i los viitas de supervision que afectaren su cumplimiento. oo
o
" y alor 1 100%
evidenciar "" aue afectaran su cumplimiento. 2 Fomato cortrol de inventarioFormato d raslacos.
inconformidades en e evento queles mismas exstan.
pp— DISTRITO, cuando una
pare e
° al GBF, que afectaran su cumplimiento. " Too
entreger en e iguente mes.
s.c: o
Qe las i
. para evtar
Envegas o car 1.Formato contrlde inveniario
50 ARV, ! 100%
los Al o Velor e afectaren su cumplmiento. 3 Fomato de entrege a Beneficrios
la correcta conservacion y e adecuado so de s mismos. o e 5T
modalcac. Valor Nuticonal g
. oIIGBF. v Se
vender, usar destnar delos
W o Vel elIGEF.
51 o g peracar i 1o0%
aimecenamiento del AVVN. orupo etario y a la modaldad . Que afectaran su cumpimiento. 2 Formato acta de visita de supervision “Anexo 5T
. Consignar enla cuenta autrizada por e Distito, efvalor el Bienestarina teriendo en cuerta ncaso talce cla o Desiruccion do AAVN.
) G X 2Correo eecirénico de nolfcacién con su respectio 100%
e afectaran su cmplimierto. Soporte de consignacion de pago.
5 propar Nticional, entregados. Actas de formaciones reaizads al Tlento Humano 100%
e B s oo, aimacenamiento, preparacicn y suminisiro de AAVN. que afectaren su cumplimiento.
s o Gertcacien de aptud ocupacional para manipucion
84 | Cencar e los manipulacoras de afmentos de cada UDS. que afectaren su cumplimiento. e almentos del persona) a cargo de servilo de oo
s [ Redstiror Go unugar o car e wrdade | Repartede Sk, o
e e sicutores. aue afectaren su cumplmiento. 2Acte de Trelado
32, Atencer parte el ICBF oara "
s Velor leeryfimar elacta [ e o e e, ety Formato ect de visi de supenvsién ‘Anexo 57 100%
& [ Rodzar 1 oo
por e limo vienes de cada mes. e afectaren su cumplmiento. 2Acte de reflexién pedagégica
o pera cor
BB servclo ol i, deterd s P o atostran s, i, Regisiro de novedades y planes de accion. 100%
s |t Regisiro en el sistema de Informacion CUENTAME 100%
o de os usuarios. aue afectaren su cumplmiento. el
6. Aencer Pera cor respuestaa
&0 i piebibis i Formato acta e visita de supervsion “Anexo 57 100%
61 |7 Cuml les;a raves cel Informe técrico administrtvo y fnancier. 100%
orrespondiene modaldad. 2022 e afectaren su cumplmiento. g
Pera cor respuestaa
& |38 Gorantzar " ook
rivade. aue afectaren su cumplmiento.
30, Garantizar Pora cer s i
© po e afectaren su cumplmiento. entrege o envio de documentacion solcltada en vista. To0%
40, Cumpir 1
84 |contrectual g los estudios previos. que afectaran su cumplimiento. Cumpimiento detodas s achidades dispusstzs oo
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Lo

| 100%
|Ineam\enlm ‘uiasy demas estiuaciones splates. | e afectaran su cumplimiento- efecucion
222 Obligaci ionadas con la infraestructura
o ERTA EsQuE
(=D CEVERER 'CUMPLIMENTO DE LA OBLIGACION 'AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION (S
27,
para dar solctadss
66 [porelicer i g e 100%
ikt or que afectaran su cumplimiento. habitacionss.
debers ser acatadio cumpliendo los téminos estpulados.
223
L ALERTAS ESQUE
fTEm CCEREEY 'CUMPLIMENTO DE LA OBLIGACION 'AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION SCERVANCE ENEL CONPEREN IO
Formato de reporte de presuntos hechos ce vokencla,
accidente ylo falecimionto.
1. . casos de. —Formato Registro de Novedates.
meinui i -Fomatoaccores g scampatment
informacicn “iforme Tipo Biécor:
a
" eol o guatrome que afectaran su cumplimiento. -Fomat Vst Domitata G apiie. 100%
completiud, E compafiamiento psicosocial.
0 pena de incir las acciones adminisratvas pertrentes. et de NO oestancs e hetns de il
&l memorando de presuntos
hachos de vioencia sexual yio fallcimiento.
14, Realizar dos, reportanct
a
@ Lo anterior, Que afectaran su cumplimiento. -Anex0 92 oo
prestacion delservicio.
1.Formato de viglanciay control de la evolucién del
g0 |5 Partciar it estado nuticional v oo
que afectaran su cumplimiento. 2Formato paraa identficacion'y seguimiento e casos
‘conmalnutricen
26, Establecer
teenica - Evdencia ot dor s el ol espaciodo
1 q uerta dentro de unidad de servici 100%
[uestras UDS para uso exclusivo de esta acthidac. que afectaran su cumplimiento. S e e
casera en e entorno hogr.
20, sopor oara Informe de actiidades de promociény manenimiento ce
@ compromieo 8 pa que afectaran su cumplimiento. (aseguraniento, vacunaciony valoracicn ntegralen 100%
saludy control prenatl)
0. p
i alor suplee, o
para car
T ackin, ekt eneste  |omponente encargado curants la vista inicial realzaca. que afectaran su cumplimiento. presente comverlo. 100%
el punto de entrega prmario.
224
L ALERTAS ESQUE
fTEm CCEREEY 'CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION 'AFECTEN EL CUNPLIMIENTO DE LA OBLIGACION SCERVANCE ENEL CONPEREN IO
o [0 Rodzar \ oo
por el dtimo viernes ce cada mes. que afectaran su cumplimiento. "2 Acta de reflexén pedagdgica
225 Obligach outac
L ERTA EsQuE
(=D CEVERER 'CUMPLIMENTO DE LA OBLIGACION 'AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION (S
74 |7 ortormar ) < oo
desarrolo integral dela Primera Infancla. {familares delprograma. que afectaran su cumplimiento. Actas de encuentros red de paces
8 Animar Soporte de convocatoria
i3 porireies o atastran s, sl Soprsdoesateg desarckacd con s NO 100%
e los mismos y presentar soportes al Disto.
L ALERTAS ESQUE
fTEm CCEREEY 'CUMPLIMENTO DE LA OBLIGACION 'AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION SCERVANCE ENEL CONPEREN IO
23. Wartener os cuale
w enceso ) o cispuesta para este in que afectaran su cumplimiento. Tos primeros 5 s del mes posteior. oo
154
nstrumertos
IceF, calded, opor
imormacien,
1r0s: 5. Reportar el Normbre ce s UDS,
‘eléfono,
Siempre, sila hubiese. b. Realzr el regstro del 100% de  informacion ce usuarios atenddos y
6o usuarios. c. Realiza el registro del 100% de ki nformacion ce seguimiento nuticioralde los
o o
Regstar y actalzar Para car W
w que afectaran su cumplimiento. seguimiento CUENTAME 100%
imomacion se atenderanlas indicaciones dadas por el ICBF). . Registrar y actualzar reaizr
cuidadores de ninos y ifas. g. Regstar y actualzar, cuanco aplue, I nformacion de bos
icr
ocuancola
rinos. la
Tos usuarios
Tos mismos. fa
e Seveachny s o o e
227, Obligaciones relacionadas con a supervision
L ERTA EsQuE
(=D CELERER 'CUMPLIMENTO DE LA OBLIGACION 'AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION (S
o B Extencias soreaccions auelorn sianar v
7 e piebbbistetikng migarl caus d s rovcados rosnicas nla 100%
ega.
" i Extencias soreaccionss auelorn sianar v
|7 migarl caus d s rovocados rosniacas nla 100%
mancales operatos vigeres que afectaran su cumplimiento.
w0 |2 omar s |porscar Nokccin fomel ol superdso e noedad o
et Qe afectaran su cumplimiento- 2Adunto Registro de novedades y planes de accion.
o para car
8t debera p ety Regstro de novedades y planes de accion. 100%
stuacion,
228
o ERTA EsQuE
(= CELERER 'CUMPLIMENTO DE LA OBLIGACION 'AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION (S
17 Reinvertr cel contato.
@ | para dar o0
ope Que afectaran su cumplimiento. financieray técnica en caso e contar con s mismas.
(CBF, segunlas indcaciones del Distto de Barranqulls.
& |1eRertegar ol o0
e sste o cuando el supenvisor o considere necesario. ntes rectores el programa o consideren necesario. que afectaran su cumplimiento. efecutados en el caso que se presente.
8 [ Disponer d Certicacion de la cuerta bancaria 100%
contato. xcusivo ce los recursos. que afectaran su cumplimiento.
4 L
8 - p Ta solcitud de sty Propuesta de reditrbucion de ahorros. 100%
artendo,
88 fimp. ed ycemas. que afectaran su cumplimiento. yartienco 1o0%
B ol Presontarsopies de pegos  provesdores e caca
87 [supervisor cel contrato, b Gelos rubros estipulados enla canasta 100%
superveor de cont provesdores de serviclos pulicos, artinedos, mpuestos y cemas que afectaran su cumplimiento. estpdados
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2.2.8. Obligaciones re

ionadas con ol talento humano

L ALERTA: £5 QUE
fTEm COr=Em) ‘CUMPLINIENTO DE LA OBLIGACION 'AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION EDEAARCE N ELS NPT
1. Autorzaciones de consuas de nhabidades por
delios sexveles de todo el personal aue operay presta
1. Loy 1918 de el senvico de forma directa y bl 2. Certfcaciones
- el Decrelo 753 de 2019°F oo
que afectaran su cumplimiento. operay presta el senicio de forma drectay habiual. 3.
moiiaue o sustiuye. ertfcacién del representante Legel, donde ecredta
e el tofal gl tlento umano se encuenira consuado
ycon el certcado de inebidades por deltos sexuales.
2
6o consuta 1. Autorizaciones de consultas de inhabidades por
por prte el CEF. ifos y ellos sexveles de todo el personal aue operay presta
per el senvico de forma directa y bl 2. Certfcaciones
89| terminaciones, despidos, contrataciones, reemplazos, ente otras).y en fodos los casos se | TH aue labora enlas UDS. Que afectaran su cumplimiento. opera y presta o senicio de forma iecta y habital. 3. 100%
‘Certcacion del representante Legal, donde ecredia
p simismo,la EAS deder ue el tofal gl tlenfo umano se encuenira consuado
por y con el certfcado de inebidades por deltos sexuales.
inhabidades por dekios sexuales.
o manera
b
Vianuel
pertl 2, weloier contatacion a
© ol funcionamiento del programa . aue afectaren su cumplmiento. (Anexo 3) To0%
- PARAGRAFO.
estar
0.
o1 7 100%
" proveedores de senviios pubicos. aminedos, mpuestos y emas. e afectaren su cumplmiento.
ociales, soporte de desvinculacion del SISTEMA CUENTAME).
22.10.Obligaciones
L ALERTAS £5 QUE
DEY CETEEED ‘CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION 'AFECTEN EL CUMPLIMENTO DE LA OBLIGACION B
92 |21, OBLIGACIONES REFERIDAS A LA DOTACION:
aue sufan
21.1.1 Asumir qeno
© el Distrto-ICBF. deteoro o e elICBRy dl Disto de que afectaran su cumpimento. Categorizados por deterioros para posibles bajas Too%
21.1.2 Garantzar i conservecisn de s bienes muebles enregados por el Distito-ICF ylos
o
% inpieze, o a e afectaren su cumplmiento. lementos de dotacién olorgados pars la vigencia. oo
<erviio durante fa efecucien y al nalizar o corato,
1.1 .Actaylo Informe por prte del técnico de cada
o dspuestos. . de los clem [ olICBF y el Distrto emer 0. 100%
a e sfectaren su cumpimiento. 2o de vida de elemento (2plca elecodoméstco)
21,14 Restiur al Disro
d ol asignados
b el a que afectaran su cumpimento. perala prestacion del senviio. Too%
Eneste caso,
elicer.
21.1.5 Eercer a 1.Acta de visita de nspeccion
9T cuslader o “ lporalicer a que afectaran su cumplimiento. 3 Notiicacien formal aie el supervisor oo
portando la documentacion requerida. 4 Edenclas fologrficas.
2116
(CaF. Asimi qurer ue. s,
" . icer. que afectaran su cumplimiento. oo
super
Regional Aténico ICBF. cuando apique.
1.Acta de visita de nspeccion yo acciones de
i "
21.1.7 Cumpli o iglnca, custoda, de nspeccién
B . de los clem [ olICBF y el Distrto 2 Denunc formal ane enfdades. 100%
eveiten on bptimas condiiorce de Barrenquile. e afectaran su cumplmiento. 3Notfcacien formal ante e supervsor.
. 4 Evidencias fofogrficas.
o B - aceya Enregade cmerce i sl ratar dcorsto o
pere la ciecucion del conrato. Distitode Barrenqulle. aue sfectaren su cumplmiento. > rlocionen
22, Garantzer
pera cor progamary reaizar tllres o Cronograma Acts de capaciacion Catas de
ot fos y i que afectaren su cumpimiento arcuacion oo
egin os atencion celos posiles casos
Carta e presentacion del pofesionl de moviizacion
. social.
" c
3 el Distrto de e afectaren su cumplmiento. movilzacien social. oo
Planeacicn de acividades.
Acts de acthidades mensueles.
24. Cumpir -« . Tecrica
103 Pleneacicn mensuel Informe menstel 100%
serviio. prestacion del senico. e afectaran su cmplimierto. Nota:deben revisar el resto de éreas famtién es apica
25. Cumpir el |Para der e
108 . compre. entes g e 100%
elo con elaclén f proces e ocen e afectaren su cumplmiento. otacien cutural “formeto de verifcecion revia
105 |25 Erectiar ,conel Asistr o0
ecompenemiento del Distio de Barranqule. roalzt o dericackin e e afectaren su cumplmento. e matiz e rlesgos
10g |27 Cumpiryestar pera cor 1si o
uamaro curate ki efecucion delcontrato. soguridad socil del perodo reportado. que afectaren su cumplimento. elrevior fiscal.
107 |22, Ercontatsta debe Inscrbrse enla ltaforma SECOP Il u sty o oo s 100%
108 |2 B Pantalazo celtem s, desde a pstaforma SECOP 100%
efecucien cel contreto enla pltaforma SECOP Il pletatorma SECOP I e afectaren su cumplmient. arkalezn el e, desd s pataform
Ofco de remisicn masivo con el recibido el entidad.
1. arantzar ~Regisio de Novededes y itscora
" gy o | o stencien -5idencasdolosaencionsrocbicass e fecia o
e afectaren su cumplmiento. )
ol contatista o
actvacion dela e, & conrateta tonra e ectadsocliacon o dagrstco nunaa s
2211 i inisty
L ALERTAS £5 QUE
DEY CEEEED ‘CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION 'AFECTEN EL CUMPLIMENTO DE LA OBLIGACION B
1o a1
dstibucion, cidado y 1.Acka de socislzacion de ndcaciones para
" o Velor Nuticionel, L tos o
oo, e afectaren su cumplmiento. 2Formatos contrlde nverterios, uridedes efecutoras y
entrege : entregas  Beneficiaios.
o. Garanizer L
12 Lo e ottt Formatos de contol de actidades 100%
g |c-Promover EAS realz6 a padres o £ o
consumo de los ASVN. que afectaran su cumplimiento. esarrolades con pacfes y cuidadores (anexo ).
6. Rectr
) e. nformer al Distito do
18 Formato de Contal de Inventario 100%
e e ¢ s neer rtricionelen nuesiro punto de acopio. aue afectaren su cumplmiento,
Nuticionelrectidos.
e.irtormar pera cer W
115 P Formato de viitas e supenvsion. 100%
[Almentos de Ao Velor Nuticionel recibidos. os AVN. e afectaren sy cumplmient.
n Pera cor W
e que afectaran su cumplimento. maneio del AAVN oo
pera cer
7 |o-Enveger o

actidad.

que afectaran su cumplimiento.
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|h. Llevar conirol por i Alto Valor
; enos
el ICBF, 1.Formato Unidad Ejecutora
8 [por o 2Formato de enrega a BenefciarosFormato de o0
| vencido, al supervisor Llevar e afectaran su cumpiiento. traslados.
aicer
Nricona.
[ evar aiicar ™
119 li Valor Nutricional, [permitan llevar Formato Control de Inventario 100%
surecibo y astrbucien. disposicion final de los AAVN. Qe afectaran su cumplimiento.
|l Solcter a cada este entes. 1.Formato Control de Inventario
120 d ) simineoy 2 Repore e saks 1o0%
parte dela isposicion fina de los AAVN. Qe afectaran su cumpimento. 3 nforme e gestion por punto
. ransporiari 1.Solctud al supervisordel cambio dlpuno pimaro.
121 Para dar la . de 100%
cumsancon s condclons adeciaces [AAVN acorce a o Incamiertos gspucsos pra i e afectran sucumpiment. el vetic
122 |l-cumpir pera cor a 00w
manejo recepcien. nos de ae afectaran'sucumplmento. Tmando GAARVN
123 [m. Realizar oligual que F 100%
n s
124 parte del ICBF. o. Utlizar Velor el ICBF. que afectaran su cumplimiento. Registro de asistencia a eventos convocados 100%
roctices. Incamenios nomas y pocedientos estabecdos por ol ICBF-
o, Utz o
n .
25 fcomto o phetaramitin e oo
o, Contar [E—
[= 'y el ICBF, el cual debera
| cumplir
D i N que afectaran su cumplimiento. "2 Visitas de supervision AAVN 100%
Vumecadss.
ara car s " R
2 ) y resuitantes de las visias e supervision que afectaran su cumplimiento. 100%
o, velar savor el
"
128  evidenciar frmerse para que afectaran su cumplimiento. 2.Formato control de inventarioFormato de traslados. 100%
inconformidades en el evento que las mismas existan.
— DISTRITO, cuando ua
para e
12 alicar. e afectran su cumpiment. > oo
Crvegar en el sgione ms.
s c o
e s i )
. para vt su cet
& Ervega s . 1. Fomato contol ce ivertario
130 e fos o Velor AR, que afectaran su cumplimiento. 3.Fomato de entrege & Beneficiarios 100%
4 Formato acta e it dé Supersin aneo ST
modaldac. Velor Nuticional o
3 el ICBF. vi) Se
ender uear Gestrar
i e &l ICBF.
1. Debera cumphr 2),
para car p
181 ot grentzar p e e oo, 2Fomelo aca o de ot P 5T 100%
v. Consignar ena cuenta autorizada por o Distrto, el valor de ki Bienestarina tersendo en cuerta | ancasotalce 1.Acta de Destuccion de AAVN.
122 4 ottt 2.Cotteo elecionco de notficacion con surespectvo o0
Soport c consignacin de pago.
&9 [por el Distito de Barranaulla en el marco del convenio vigerte. enregados, almacenamiento, preparacion y suministro de AAVN. que afectaran su cumplimiento. Actas de formaciones realizadas el Telento Humano To0%
lEAS Certficacion de aptitud ocupacional para la manipulacion
184 [ contar b v o s o 005 phichisipain e aimets el caro e s o
P b P o unlugar pera cor [ 1Reporte de Saldos. o
ok o e e eecutors, tl cualo paciado conlos ntes rectres del programa. ae afectaran sucunplmento. 2 Acta de Trasiado
2. Atencer parte cel ICBF . N
128 Vo ery mar lacia (732 8 st s s gl EAS e i d st chdadno o e Formto acta de it d supervison-Anexo 57 100%
12, Obligac penefciar
L ERTA: £s auE
= EELEREE) ‘CUMPLIMENTO DE LA OBLIGACION 'AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION G
i casos que
la Guia para la
137 e [ o ot achidad o e pres Formatoconsliacinpreiscpcansencién gl o0
romatiadas que oresponds
221
L ALERTA £s QU
G CELZEED CUMPLINENTO DE LA OBLIGACION 'AFECTEN EL CUNPLIMIENTO DE LA OBLIGACION eI EL R ERD
osL LOS EJES DEL SSTEW
e
Frinera
128 A
Gestion el
acaion
138 [20. EJE DE CALIDAD:
20.1.1 Asequrar
Edicacion format prinera. secindara, pregeaco. posgrac), fomacion (ursos especicos 1 Ceticatos e aento umaro frmados por cada EAS
140 o esdeperti 3 Aprobacion d perfles optatos yl perfles 2 emitda 100%
o st " ae aectaran su cumplmento. b,
Sexusies.
20,12 Reterr
rotocco 1.Gerticados d aento hamano fimacos por cada EAS
141 ylas. 2Aprobacion de perfies optativos y/o perfiles 2 emitica 100%
seteccicn del TH a cortratar vigencia 2022, Qe afectaran su cumpimiento. por el Distito
opecaios oela modaldc:
2013 socezar .
 Vision, Grjeivos ctaderestzacion e asistonca técica,
12 [Esvatégoos. a conocer bos Lstado de astencia o0
Cestd raconocer s e |AVICa0n 8 TH vgenia 2024 e afectaran sy cumplmient istatodeasistncia
or0s) necesaros parala operacin de os senvicios.
20.1.4 Entregar era cor el EAS aptcs o 1Urforme consalidado cada tres meses con e resutado
1as f o st res e a aplcacion &l nsmumorto o0
@l ICBF, " que afectaran su cumplimiento. 2.Protocolo de Encuesta
2015
A Totaldad e soportes ue subsanan compromisos
104 acien el o e et achidad o e pres esaldos en a5 siponvsn o 100
at.
01 1.Cericado de comproniso de calbracion Eipos
s para dor Anvopometicos o
: fodo lo anterior que afectaran su cumplimiento. 2 Certificados de Calibracion de cada uno de los equipos:
incamiertos tiricos ndcados por o ICBF. antopomencos.
L los entes
20,17 Conar
148 | ecesario, debers presentar el control de os cambios realzados. que afectaran su cunplimiento. Formato de control de camblos 100%
20.1. Corter ge espuestas [0, .Protocol de PORS por EAS, basado enla guia de
. i protocolo, entregada por ol Disro do Barranqula. .
o generl e afectran sucumpiment. 2.Acta do perira e bizin o sugerenciay panes 4o
2 cabo en nuestas UDS.
. guias, mejoras implementados
148 [20.2 48 DE POLITICA DE SEGURIDAD DE LAINFORMACION:
2021
Para dar C el
s [odcmea ores o pitarat it Pl o
2022 forrar
para dor
o
10 o e sfectaran su cumplmerto. representante legal 100%
R FTr— L o
alistamiento de cierre. la vigencia del presente contrato que afectaran su cumplimiento. 4érea correspondiente.
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152 e dor cun Seguridad de Informacion. y a Poiica de ks Seguridad 100%
convate o e cuabcaciona THvigeneia 2024, e afectran su cumpiment. ol ltcmaiin vl Poica o e
Contar con esquema alternativo de respaldo de la
159 Garanizanco, o s formacion scay el qu se deta d s atncion 100
depest e afectran su cumpiment. gl o oo
158 para dar oo
cumnetada porlo et o fomatos e coficenciakaac: e afectran su cumpiment. Tepresentate egal
2027 Garantzar
o i
L=z la: de y seguimiento CUENTAME 1o0%
2cherdo conlo dspuesio pr o CEF.
156 [20.3 EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:
20,1 certtcar . que cumpla Certicado dlgenciado fimado por el represertarte
1o Trabaf. 0@ |Para car legal o 0%
e afectran sucumpiment. eptesertantece seqidady sa on ol abajo el
.
- a
Dt “Matiz de derficacion e peros yvaloracion de
&9 g ‘el riesgo, documentados, el Trabajo que afectaran su cumplimiento. rlesgos. 100%
curante la ejecucion del contrato. determinacion de controles. "Mapas de evacuacion por cada sede.
2053 Reatzar
=2 en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. Pera dor THsobre f SGSST. que afectaran su cumplimiento. sistema de Seguridad y salud en el trabajo. 1o0%
2034 Sumiisa
indos o los Marual
epicatios A w
" & .
D oo sin afectar rivatista, deberd |\ 1 ol programe. que afectaran su cumplimiento. Matiz do PP 100%
RITERIOS PARA LA IEL SISTEVA
LA
MISIONALES".
2035 Presertar " B
161 e 100%
e . que afectaran su cumplimento. vida
y o inglementar propar . [peracar
162 | ando a el haya hugar. que afectaran su cumplimiento. Plan de respuesta de emergencia por sedes 100%
163 2037 g Certificado debidamente firmac elre fiscal. 100%
ool el e afectran su cumpiment. cado deidaments fimado por el rvisorfical
*Documento por EAS con la planeacion para la
mplmertacion ael SGSST (Palfcas,rlesy
2038 Curypir ez
184 |1« servicios, asociados al ipo de actvidad realzada. Para dar que afectaran su cumplimiento. legal) 100%
* frmes deas tervenciones con ol ko o
s EAS
s rep - Fomato iico de repote de accidentes de abao
165 P (FURAT) emitido por la ARL donde se encuentre inscrito. 100%
& e afectran su cumpiment. 4ARL srde
20.3.10. Desinar dela s - \
= que afectaran su cumplimiento. Certicado por sedes. 100%
167 [20.4 EJE DE GESTION AMBIENTAL:
20.4.1 Adoptar , energia, papel,y L energia, papel, y
168 o i d st chidadno o o Soport delas actvidades realzacas en o fomato 33 o0
4 . energa, papely
169 ‘Soporte de las actividades realizadas formato 35 100%
o ronco o resiuos e afectran sucumpiment.
. Actasystados de asistenca de as capaciaciones
170 del Pprogr 100%
osisos escuos e afectran sucumpiment.
20.4. Formuar o impler A
17 pi . impieza y desinfeccion, 3 100%
agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. agua potable, de acuerdo conla normatvidad vigente. Qe afectaran su cumpimiento.
172 - 100%
5o generen duran fa cecucion ol contto. 52 generen e cocucon ol contto. e afectran sucumpiment. ogamades
20.4.6 Formular e implementar La EAS | y
173 |menipuacin d alimentos, s como el Amentoce Al Velor Nurdonal AV, mrvenimiento Jcomo del  manteniniento oo
3 e que afectaran su cumplimiento. almacenaniento, custodia y manipulacion.
Sancanirto, de acuerdo conla normatbadad vgent. Sancamiento, de acuerdo conla nomaihidad vigene.
2047 Esttiocer
174 [servicio, establecer| mitigar y corregir servicio, establecer mitigar y gi 1.Matriz de impactos ambientales 100%
oo s oo oo ae aectaran su cumplmiento.
RA . A os e
175 PARAGRAF las demas PARAGRAFO. Pedagogia: Acta de conciencia ambiental por UDS 100%
(o durane o cecucion ol contito
L ALERTA £sque
G CELZEE) CUMPLINENTO DE LA OBLIGACION 'AFECTEN EL CUNPLIMIENTO DE LA OBLIGACION CEINEEEIRE T ERD
teAplcar, a
. Para dar cumpimirto ol parégrato 2 Anxo 12, anero
Lo £as Ap
el k Nota: Estos dos anexos seréin recibidos y revisados
s c ar . o0
cor AR 1 La Famtar e sfectran su cumpiment. Uranios i ase e alisamieo por ol oo écrico
est0s cocumentos. deben se smaco lsipo e
locales. La supervision.
lindicada por el ICBF para la estrategia de compra locales.
HAMES MARES

Nomb




1.INFORMACION GENERAL
[Contrato de aports Namero: CD-08-2024-2170 [Capos: [Feriei e prste COlinsiucional con Enfoque Termor
Focha de nicio 4o Ta Prestacion del Servicio: 1010412024 [Periods roportado: 011772028 T 16772624
= ; ; 7 - do unidades do sorvicio 2
Rombre ae
Regional: Atlantico [Centrots) Zonattes) aue sup Surcocidonts
2 DEL Y ELPROGRANA
ASPECTO A EVALUAR NOMERO % ENRELACION A LOS CUPOS CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Tota 6o cupes contatados 20
[Foel e inas y inos atenidos en el periodo e %
DINF, WP, HGB FAMI) o 0%
ok 3 o
per B %
1 o%
3 RELACION DE NIRAS Y NIOS RETIRADOS
ASPECTO A EVALUAR NOMERO % ENRELACION A LOS CUPOS CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
[ oo 3 ™
ueres gestantes que se retraron durante el periodo o o%
Niras y rios aue ngresaron en e period 5 %
pas y i or e 1%
s LOGRARL
ASPECTO A EVALUAR N* DECASOS ALINICIAR EL CONTRATO. N* DE CASOS AL PRESENTAR EL REPORTE % DE AVANCE EN RESOLUCION DE SITUACIONES ESPECIALES ALERTAS Y OBSERVACIONES
inas y itos sinregisro i s 2 2%
Niras y i 7 5 T
Vjeres gestantes y madees lactantes s affacion a sald 0 o oV
[Niras y ihos sin contral e crecimierto y desarrolo 5 3 o2
Nifas y i
conrato s ° s
: 7 5 Iy
[Casos denticados de ignos de mantncion o o !
ASPECTO A EVALUAR N® DE CASOS AL PRESENTAR EL REPORTE L RTADOS DUSKEE ERNCERCY e Bl [t RESUMEN DE LAS ACCIONES ADELANTADAS|
Desrutricien o o
[Soorepeso u Ovesicad o 2
N" DE NIROS, NIRAS Y/O MADRES GESTANTES SEGUNESTADO | % DE NIROS, NIfIAS ESTADO |, cora
ESTADO NUTRICIONAL MADRES SEST HADRES CEST. RESUMEN DE LAS ACCIONES ADELANTADAS|
Desnuticen Aguds o o
Sesnutricen Crorica o o
Sesnutnicon G o o
Sormal o eurofico [ [ERGE
oorepeso 3 ootezi6216
[Ovesidad] o 0
[Obesigad o 0
[Ooesidad o 0
TOTALES 185 100%
fos atenddos. No apica
SITUACIONES DE MALTRATO N DENIROS, O e oR T [ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS ACCIONES ADELANTADAS|
Vienci sexual
egtgenca
oros o o
TOTALES o o
5 PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NIROS, NIVAS, FAWILIAS Y/0 CUIDADORES
Juego, Ate, L
X ) - ToTAL e NTADA
ACTVIDADES ADELANTADAS N* DE ACTIVIDADES REALIZADAS N DE ASISTENTES EALEADA
para el No aplica No aplica. No aplica
o o %
6. DESARROLLO DEL POAI
(Componente Pedagsgico Ningura
| Componente de Sakuty Nutrcion Ninguna
B o Ningara
[Componente de famile,comuridady redes. Ninguna
[Componente aamnistratvoy de geston Ningura
[ Componente g tlonto humano Ninguna
7.INFORME DEL TALENTO HUMANO
CARGO. N* DE PERSONAS VINCULADAS AR, Y N* ACUMULADO DE PERSONAS QUE SE DESVINCULARON OBSERVACIONES
e
esos 7
Profesionsles de Atencion Psicosodial
wdiares Pecagégicos
wdires de Serviios Generdles
[ruderes Agminstatios 1
oros (especitcar cutes) 2 retertstay Conserge
[Totar % o o
N* DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS: N* DE ACTIVIDADES REALIZADAS N° TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
Procesos de formacion con agentes ecucatios
2 2 s Sociatzacion del Servcio de primera ifancia
5 OBSERVACIONES GENERALES
[EGS
1.
a tas Entcades
HAMES MARES [ -
Nombre  pelids de Repasanians Legalde W EA I s del opresenians Lol 4o 2 EAS




