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VERIFICACION DE REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES EN EL MARCO DE LA
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SASI-AMS-2024-001

En Sopo, a los veinticinco (25) dias del mes de noviembre del afio dos mil veinticuatro (2024), la
Doctora SANDRA MAGDALENA ZAPATA PRIETO, en calidad de secretaria de Salud, procede a
realizar la verificacién de los requisitos Técnicos de las propuestas presentadas con ocasién del
proceso bajo la modalidad SELECCION ABREVIADA DE SUBASTA INVERSAS No. SASI-AMS-
2024-001 y recomendar la adjudicacion del contrato cuyo objeto se describe a continuacion:

“CONTRATAR EL SUMINISTRO Y ADQUISICION DE EQUIPOS, ASI COMO LAS ACTIVIDADES
CONEXAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS Y ADMINISTRATIVAS
DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL MUNICIPIO DE SOPO, PARA LA VIGENCIA 2024" Habiéndose
llegado el dia y hora limite para la presentacion de propuestas, es decir, a los quince (15) dlas del
mes de noviembre del afio dos mil veinticuatro (2024), a las 4:00pm y una vez constatada la hora
de cierre sefialada en el presente proceso, se pudo constatar en la plataforma SECOP II habilitada
para su recepcion la presentacién de una (01) propuesta la cuales se relaciona a continuacién:
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PROPONENTE; S.H.H SERVICE HUMAN HEALTH SAS
REPRESENTANTE L/S WILSON LEONIDAS MORA LOPEZ
NIT 900.922.945-6
IDENTIFICACION 79494557

GARANTIA DE SERIEDAD| SI

OBSERVACIONES

1. DOCUMENTO

PRESENTA
SI/ NO

OBSERVACIONES

CUMPLE/NO CUMPL

INDICADORES DE IDONEIDAD

EXPERIENCIA GENERAL. El
proponente deberd acreditar su
expariencia en la celebracidn,
ejecucion y terminacién de dos (2)
contratos celebrados con entidades
publicas y/fo privados cuyos objetos
estén relacionados con el objeto del
presente contrato, cuyo objeto es
"CONTRATAR El. SUMINISTRO Y
ADQUISICION DE EQUIPOS, AST
COMO LAS ACTIVIDADES
CONEXAS REQUERIDOS PARA
‘LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES CPERATIVAS Y
ADMINISTRATIVAS DE LA
SECRETARIA DE SALUD DEL
MUNICIPIO DE SOPO, PARA LA
VIGENCIA 2024." cada uno de los
contratos debe ser igual o superior
al valor del presupuesto oficial del
presente proceso. El contratc gue
soporta la experiencia acreditada
debe estar registrado o inscrito en
el RUP. Esta experiencia deberd
identificarse en ambos contratos y
cada uno estar clasificado con los
siguientes codigos UNSPSC

tienen por objeto

SUMINISTRO EN

DE ACACIAS E.S.E.

$190.000.000

junic 2019

Presente dos contratos que

CONTINUA DE MEDICAMOS
PARA EL HOSPITAL MUNICIPAL

Plazo: Del 25 febrero 2019 25

SI

SUMINISTRO DEL INSUMOS
MEDICO QUIRURGICOS PARA
EL NORMAL FUNCIONAMIENTO
DEL HOSPITAL MUNICIPAL DE
ACACIAS E.S.E.

$250.000.000

Plazo: Del 9 marzo 2020 9
noviembre 2020

VISIBLE DEL FOLIO 52 AL 83
DEL DOCUMENTO
DENOMINADO DOCUMENTOS
REQUISITOS HABILITANTES

CUMPLE

NeSC-CERIAN

- Alcaldia Municipal, Carrera 3 N° 2-45 Parque Principal, Sopé Cundinamarca

Teléfono: 5876644 — Fax. extension 624
WwWW,sppo-cundinamarca, gav.co
Cédigo postal 251001

1} WO

TR:SG- 1619001207 .



SMZapata

Los contratos aportados para efectos
de acreditacién de la experiencia
requerida, deben estar clasificado en
el 100% de los codiges UNSPSC
solicitados, los cudles se relacionan
a continuacion.
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SEGMENTQ FAMILIAS CLASES
41 43110 1411030 .
41 4111
42 4213 | 421317
42 4213 | 4243722
42 4217 | 421720
51 5114 511418
51 5121 | 512116
-
81 8110 | 811017 .
81 8114 | 811415
81 8114
RECURSQ HUMANO: Se requerird e diligenciamiento del ANEXQO 7 - PERSONAL PROPUESTO: EI proponen
debe contar con personal que cempla con los perfiles descritos a continuacidn, los cuales realizardn fa entreg
instatacién y calibracién de los equipos objeto del presente proceso: Los interesados en presentar propues
deberan acreditar (con hojas de vida) para la parte técnica al siguiente personal.
Ingenierc
PERFIL MINIMO: Téeulo
profesional en Ingenieria
electrdnica.
. ) Javier  Mauricic  Gonzdlez
Titulo de postgrado en la modalidad Monroy
de especializacion en; Gerencia de
proyectos Ingeniero Electrénico de la -

EXPERIENCIA: Experiencia
minima de (15) quince afios en
cargos como Director o gerente en
proyectos relacionados con el
objeto del presente contrato.

Experiencia minima de siete (7)
afios en proyectos de instalaciones
eléctricas, mantenimiento Y
calibracion de equipos.

El propenente deberd adjuntar, los
siguientes documentos por caca
persona propuesta:

a) Copia de Ia tarjeta o matricula
técnico o profesional vigente.

b) Copia del acta de grado o
diplema de titulo de bachiller para
el personal no calificado.

Universidad El Bosque,

Especializacién en Gerencia de
proyectos, Universidad el
Bosque.

Experiencia: 21 afios
Tarjeta profesional:

Acta de grado especialista en
gerencia de proyectos : 1253
del 9 de noviembre de 2022
(folio 91).

Diplora de grado como
ingeniero electrénico del 14 de
junio de 2001, (folio 93)

Copia de la tarjeta o matricula
técnico o profesional vigente.
APORTA CORRECTAMENTE

CUMPLE

Alcaldia Municipal, Carrera 3 N* 2-45 Parque Principal, Sopd Cundinamarca
Teléfono: 5876644 — Fax. extension 624
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¢) Copia del acta de grado o
diploma de titulo profesional.

d) Copia del documento de
hemelegacion de  los  titulos
obtenidos en el exterior, de
conformidad con las disposiciones
legales vigentes sobre la materia

e) Experiencla (certificaciones o
copias de los contratos con
empresas publicas o privadas en
donde haya realizado la- actividad
qgue acredita).
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Técnico

PERFIL MINIMO: Titulo técnico
y/o tecndloge en instalaciones

eléctricas industriales v/0
comerciales. Certificado por el
Consejo  Nacional de = Técnicos

Electricistas (CONTE).

EXPERIENCIA:

Experiencia minima de siete (7)
afios en proyectos de instalaciones
eléctricas, mantenimiento ¥
callbracién de equipos.

Experiencia minima de siete (7)
afios en provectos de instalaciones
eléctricas, mantenimiento y
calibracién de equipos.

El proponente debera adjuntar, los
siguientes documentos por cada
persona propuesta:

a) Copia de ia tarjeta ¢ matricula
técnico o profesional vigente.

b} Copia del acta de grado o diploma
de tltulo de bachiller para el personal
no calificado.

¢) Copia del acta de grade o diploma
de titulo profesional.

d) Copia det documento de
homologacion de los  fitulos
obtenidos en el exterior, de
conformidad con las disposiciones
legales vigentes sobre la materia

e) Experiencia (certificaciones o
copias de los contratos con
empresas publicas o privadas en
donde haya realizado ja actividad
gue acredita).

HOLLMAN RENE MATALLANA

EXPERIENCIA: 9 AfOS DE
EXPERIENCIA.

a) Copla de la tarjeta o
matricula técnico o profesional
vigente. No 011410 (folio 96)

b} Copia del acta de grado o
diploma de tituio de bachiller
para el persenal no calificado.
PRESENTO CORRECTAMENTE

c} Copia del acta de grado o
diploma de titulo profesionat.
NO APLICA

CUMPLE

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE

L OBJETO (ANEXO 8 - ESPECIFICACIONES TECNICAS)

El proponente con su firma declara
que acepta y cumplird a cabalidad
con la ejecucion de las siguientas

SI

APORTA ANEXO 8
ESPECIFICACIONES

CUMPLE

O

" Mealdfa Municipal, Carrera 3 N® 2-45 Parque Principal, Sopd Cundinamarca
Teléfono: 5876644 — Fax. extensidn 624
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actividades  descritas en las
especificaciones técnicas.

St el proponente no cumple con
estos requerimientos sera evaluado
como NO CUMPLE
TECNICAMENTE, lo que
inhabilitara la propuesta para seguir
siendo evaluada y serd causal de
rechazo.
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TECNICAS DEL FOLIO 99 AL
105
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RESULTADO

CUMPLE

RESULTADO FINAL

CUMPLE

Como resultado de o anterior, se expresa que los proponentes S.H.H SERVICE HUMAN HEALTH SAS,
CUMPLE, con los requisitos habilitantes Técnicos establecidos en el proceso de SELECCION
ABREVIADA DE SUBASTA INVERSA No. SASI-AMS-2024-001, por lo que el aqui comité téecnico

evaluador de la Alcaldia Municipal de Sopd; deja constancia que en aplicacion del deber de

seleccién objetiva sefialado en la Ley 80 de 1993, modificado por la Ley 1150 de 2007 y el

Decreto 1082 de 2015 y teniendo en cuenta los factores y requisitos habilitantes,
establecidos en el pliego de condiciones se encuentra HABILITADO para participar de la

SUBASTA ELECTRONICA.

CUADRO RESUMEN

PROPONENTE

RESULTADO

5.H.H SERVICE HUMAN HEALTH SAS CUMPLE
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