Servicio Publico
de Empleo

EVALUACION TECNICA
PROCESO: SPE-SG-MC-015-2024

Bogota D.C., 27 de noviembre de 2024

Objeto: Contratar la prestacion de servicios para la realizacion de una auditoria de cumplimiento del Sistema de Gestién
de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Unidad Administrativa Especial del Servicio Publico de Empleo.

Una vez verificado el contenido de la invitacién publica, en especial lo indicado en cuanto al procedimiento minima cuantia
— verificacion ofertas econémicas, que sefiala: Una vez, realizada la apertura de las ofertas, la UNIDAD DEL SERVICIO
PUBLICO DE EMPLEO, procederé a verificar los requisitos habilitantes del oferente que presenté el menor precio y dara
aplicabilidad a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2, numeral 4, del Decreto Nacional 1082 de 2015, modificado por el
Art 2 del Decreto 1860 de 2021 “PROCEDIMIENTO PARA LA CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA. - La entidad
estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion.
Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la entidad Estatal debe verificar el cumplimiento de los requisitos
de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.”

NOTA 1: Las ofertas presentadas y diligenciadas en la plataforma transaccional del SECOP Il seran evaluadas sobre la
sumatoria de los precios unitarios de todos los items y con los valores netos, es decir antes de IVA. De no ser asi, la
Entidad realizara la verificacion aritmética, partiendo del valor total de la propuesta diligenciada en la plataforma
transaccional del SECOP Il y el valor del IVA teniendo en cuenta la tarifa que corresponda segtn lo establecido en el
Estatuto Tributario para cada caso. La tnica correccion que se realizara al valor neto propuesto sera el ajuste al peso, en
los casos a que haya lugar.

( )!’
Por lo anterior, una vez realizada la revision integral de todas las propuestas, se evidencia que la propuesta presentada

por el proponente HARVEY ALBERTO SAENZ ROJAS corresponde a la de menor valor, razén por la cual se procede a
realizar la evaluacion técnica preliminar en los términos indicados a continuacién:

FACTORES HABILITANTES DE CARACTER TECNICO - NUMERAL 1.2. INVITACION PUBLICA

PROPUESTA ECONOMICA

ITEM Sl NO Habilitado

1 La oferta econdmica se ajusta a los valores establecidos dentro de X Habilitado
la invitacidn Publica SPE-SG-MC-015-2024

El proponente HARVEY ALBERTO SAENZ ROJAS, se encuentra habilitado de acuerdo con la propuesta

econdmica sefialada en el numeral 1.1 del sobre unico y lo sefalado en la carta de presentacién firmada como

personal natural y fechada el 23/11/2024
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ACREDITACION DE EXPERIENCIA

Proponente

item

Certificaciones

Habilitado

HARVEY
ALBERTO
SAENZ
ROJAS

Acreditacion certificacién
experiencia con
Cormagdalena

Contrato No. MC-029-23

Objeto: Contratar el servicio de auditoria del
sistema de gestion de seguridad y salud en el
trabajo para la Corporacion Autonoma Regional
del Rio Grande de la Magdalena -
Cormagdalena.

Valor: $1.250.923

Plazo de ejecucion: 7 de diciembre de 2023 al
31 de diciembre de 2023.

Habilitado

Acreditacion certificacion
experiencia con Construcol
Sostenible

Contrato No. CS-003-20

Objeto: Realizar auditoria al sistema de gestion
de seguridad y salud en el trabajo de la
empresa Construcol Sostenible con alcance al
afio 2020.

Valor: $4.500.000

Plazo de ejecucion: 1 de junio de 2020 al 30 de
junio de 2020.

Contrato No. CS-012-21

Objeto: Realizar auditoria al sistema de gestion
de seguridad y salud en el trabajo de la
empresa Construcol Sostenible con alcance al
afio 2020.

Valor: $6.200.000

Plazo de ejecucion: 5 de octubre de 2021 al 5
de noviembre de 2021.

Habilitado

El proponente HARVEY ALBERTO SAENZ ROJAS, acredita la experiencia requerida para el presente proceso.

@ UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO

Carrera 7, No. 31-10, Pisos 13 y 14, Bogota D.C.

@servicio @SPE Serviclo Pablico

empleocol Colombla  de Empleo [SPE) www.serviciodeempleo.gov.co

Q0

@ServiclodEmpleo



Servicio Publico
de Empleo

ASPECTOS TECNICOS

Descripcién

Cumple | Habilitacion

Hoja de vida del profesional o los profesionales que
realizaran las actividades objeto del proceso de seleccion

Presenta hoja de vida del
profesional Harvey Alberto Saenz X
Rojas

Habilitado

Certificaciones laborales del profesional o los
profesionales

Presenta certificaciones
laborales emitidas por
Cormagdalena, Interobras SC
SAS, Construcol y Unidad
Administrativa Especial de
Catastro Distrital a nombre del
sefior Harvey Alberto Saenz
Rojas

X Habilitado

Soportes de formacion profesional: Pregrado y Posgrado
de Especializacion en Salud Ocupacional o Seguridad y
Salud en el Trabajo

Presenta titulo profesional del
sefior Harvey Alberto Saenz
Rojas como Ingeniero Industrial
graduado en la Universidad de
Boyaca el 15/12/2006; con tarjeta
profesional No. 15228138900 X
BYC con Especializacion en
Higiene y Salud Ocupacional del
24/09/2010 de la Universidad
Distrital Francisco José de
Caldas

Habilitado

El contratista debera garantizar que el auditor cuenta con
licencia vigente para prestar servicios de salud
ocupacional, la cual debe ser expedida por la Secretaria
de Salud Local, de conformidad con lo establecido en la
Resolucién 4502 de 2012.

Presenta licencia en salud
ocupacional emitida por la
Secretaria Distrital de Salud el
23/11/2020

X Habilitado

Formacion como auditor interno en Seguridad y Salud en
el Trabajo y/o en Sistemas de Gestion Ambiental,
Sistemas de gestion de calidad o Seguridad Industrial bajo
la Norma OHSAS 18001 y/o ISO 45000

Presenta certificacion de Bureau
Veritas sobre formacion de
auditores internos HSEQ Normas
ISO 9001:2015; 14001:2015 y
OSHAS 18001:2007.

Presenta certificacion de
ICONTEC sobre curso de Auditor
Lider de sistemas de gestion y
control integral en el sector
publico.

X Habilitado

Presentacion de certificacion
sobre asistencia y aprobacion del
programa Formacion de
auditores internos sistema de
gestion de seguridad y salud en
el trabajo
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Presenta certificaciones laborales
emitidas por Cormagdalena,
Experiencia profesional minima de dos (2) afios en Interobras SC SAS, Construcol y Habilitad
sistemas de gestion Unidad Administrativa Especial de 0
Catastro Distrital a nombre del
sefior Harvey Alberto Saenz Rojas

Presenta certificaciones laborales
Acreditar la realizacién de por lo menos 4 auditorias de emitidas por Cormagdalena,
sistemas de gestion en SST conforme a lo establecido en | Interobras SC SAS, Construcol en X
el Decreto 1072 de 2015 la que se evidencia la realizacion
de 4 auditorias del SG-SST

Habilitad
]

El proponente HARVEY ALBERTO SAENZ ROJAS, acredita la formacion requerida para el presente proceso.

CONSOLIDADO HABILITACION Y EVALUACION TECNICA

| Habilitacion de | Habilitacion |5 ) .
Proponente | Habilitacion Técnica o de otros L Observaciones
Experiencia L. Econémica
requisitos
La oferta

economica se | L pvEy AL BERTO

austaalos | gpen7 ROJAS

HARVEY valores cumple con las
ALBERTO Habilitado Habilitado Habilitado establecidgs especificaciones
SAENZ dentro de la P N
C técnicas sefialadas en
ROJAS Invitacion el proceso de
Publica SPE- sef’ecci()n
SG-MC-015-
2024

Finalmente, con respecto al requerimiento relacionado con la aclaracion respecto al valor de la oferta
economica suministrando una explicacién por escrito y en detalle desde el punto de vista financiero y
técnico, este Comité se permite indicar que, de acuerdo con los argumentos expuestos por el
proponente, no existe algun desequilibrio econdmico que pueda afectar el desarrollo y ejecucion del
contrato en los términos y condiciones indicados en la invitacién publica y requeridos por la Entidad.

Cordialmente,

s coertondeal>

Angelica Hernandez Bautista
Profesional Especializado
Comité Técnico Evaluador
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