
ANEXO MATRIZ DE RIESGOS

Con lo establecido por el artículo 4º de la Ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015 y el manual para la identificación y cobertura del riesgo en los 
procesos de selección expedido por Colombia Compra Eficiente, la Secretaría de Gestión del Riesgo de Emergencias y Desastres, ha tipificado, 

estimado y asignado los siguientes riesgos:
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El Certificado 
de 
Disponibilidad 
Presupuestal 
(CDP) no se 
encuentra 
expedido para 
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precontractual

Resulta 
inviable iniciar 
el proceso 
precontractual 
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La información 
suministrada 
por el 
contratista es 
falsa, errónea o 
está 
desactualizada
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no es idóneo 
para ejecutar el 
servicio 
contratado
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en la
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Aplicable al
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Cambios en las
cláusulas
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en lo
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adecuarlos a 
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requeridos 
para hacer 
posible la 
continuación 
del desarrollo 
del objeto 
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Mediante la 
Actualización 
de las Normas 
que rige la 
Contratación 
Publica 

Durante la 
ejecución del 
Contrato

5

E
sp

ec
ifi

co
E

xt
er

no
C

on
tra

ta
ci

ón
 y

 E
je

cu
ci

ón
R

ie
sg

os
 O

pe
ra

ci
on

al
es

Enfermedad 
general, 
ocupacional, 
accidentes que 
puedan 
generar 
incapacidad, 
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muerte entre 
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La demora o no 
ejecución de 
las actividades 
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Ejecución de 
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En la Etapa 
de ejecución

Con la 
Verificación de 
las actividades 
del contrato

Durante la 
ejecución del 
contrato
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1. Una 
inhabilidad 
Sobreviniente 
2. La no 
Ejecución de 
los Proyectos 
Misionales y de 
apoyo a la 
Entidad. 
3. Afectación 
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Funcionamient
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operaciones 
misionales y de 
apoyo a la 
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Verificación por 
parte del 
Supervisor del 
Contrato en los 
Informes de 
Supervisión el 
cumplimiento 
de la Idoneidad 
por parte del 
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Fuerza Mayor

1. La no 
Ejecución 
Oportuna y 
Conforme a lo 
Pactado de los 
Proyectos 
Misionales y de 
Apoyo a la 
Entidad.
2. Afectación 
en el 
Funcionamient
o de las 
operaciones 
misionales y de 
apoyo a la 
Entidad

1 3 4

R
ie

sg
o 

ba
jo

C
on

tra
ta

nt
e Modificación al 

Plazo 
Contractual 
Estipulado en 
el Contrato

1 2 3

R
ie

sg
o 

ba
jo

SI

E
l S

up
er

vi
so

r d
el

 C
on

tra
to

 

Una vez 
Ocurra 
el 
Evento

Con la 
Modificación

Durante la 
Vigencia del 
Contrato

Durante la 
Etapa de 
ejecución del 
Contrato

8

G
en

er
al

E
xt

er
no

E
je

cu
ci

ón
R

ie
sg

os
 O

pe
ra

ci
on

al
es

El contratista 
no realiza sus 
aportes al 
Sistema de 
Seguridad 
Social
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de continuar 
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del proceso 
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Mensual/fecha 
revisión 
informes de 
supervisión
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Incumplimiento 
en la ejecución 
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gestión de la 
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Establecer en 
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previos, 
requisitos 
técnicos claros 
y exigir una 
condición 
organizacional 
de recurso 
humano y 
técnico, 
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capacidad 
financiera entre 
otros, para que 
se presenten 
personas 
naturales y 
jurídicas 
capaces de 
cumplir con el 
objeto de 
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por parte del 
Supervisor del 
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suscripción del 
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documento de 
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