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El presente estudio previo se elabora de acuerdo con lo sefialado en los arficulos 18 a 21 del Acuerdo
No. 012 de 5 de noviembre de 2024 y se desarrolla en |os siguientes términos:

1. MARCO LEGAL

Se procede a elaborar el estudio previo para evaluar la viobilidad de la contratacién, de acuerdo con
las normas vigentes y en especial de lo dispuesto en el Acuerdo No. 012 de 2024 ¢ estafuto de
coniratacion.

Lo E. S. E. CENTRO DE SALUD NUEVO COLON es una entidad publica del orden Municipal integrante del
Sistema General de Seguridad Social en Salud, de primer nivel y tiene por objeto la prestacién del
servicio publico esencial de la salud, regida conforme a las siguientes disposiciones de la Constitucion
Politica de Colombia, articulo 209, la Ley 100 de 1993, articulo 195 ordinal 6 y principalmente por su
Manual interno de confratacion.

Que la E. S. E. CENTRO DE SALUD NUEVO COLON de conformidad con ka ley 100 de 1993 articulo 194 es
una enfidad plblica de categoria especial descentralizada del orden teritorial, que se cuenta con
autonomia financiera, administrativa y con personeria juridica, diigida a ia atencion en seguridad social
en salud prevista en la ley 100 de 1993, ley 1122 del 2007, ley 1438 de 2011 y sus normas de caracter
reglamenfiario.

Con la expedicién de la Resolucion 5185 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccion Social se delegd en
la E.S.E. la expedicién de su propio Estatuto de Confratacion, el que se materializéd con el estatuto y el |
manual de contratacion.

Que para dar cumplimiento al objeto social y al mejoramiento de la calidad de servicios la E. S, E. CENTRO

" DE SALUD NUEVO COLON redlizara la confratacién que considere pertinente teniendo en cuenta las
necesidades a fin de redlizar una adecuada prestacion del servicio médico asistencial y el cabal
funcionamiento administrativo, recordando que la ESE no se encuentra obligada a aplicar el régimen de
coniratacién estatal contemplado en el Estatuto General de Contratacién de la Administracion publica
ley 80 de 1993y lo hard en atencion al Acuerdo No. 012 de 2024 o estafuto de contratacion concordante
con la resolucién No. 033 de 05 de noviembre de 2024 o manual de confratacion.

2, DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

La necesidad conveniencia se fundamenta en las siguientes consideraciones:

La Empresa Social del Estado Centro de Salud de Nuevo Colén — Boyacd es una ESE que presta servicios
de salud de baja complejidad; dichos servicios son prestados a la comunidad del Municipio de Nuevo
Colén y su zona de influencia, asi como a la poblacién afiiada aias diferentes EPS con guienes se tiene
contrato,
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Para lograr sus fines y objeto social, se requiere contar no sélo con personal en el drea misional, sino
especiaimente en el drea administrativa, de forma suficiente que permita prestar un servicio en
condiciones de calidad y eficiencia,

- Se deben adoptar acciones para cumplir el mantenimiento y ajustes a los equipos biomédicos de Ia

ES.E. ¥ no se cuenta con personal o petfil en la planta de persondl que permifa cumplir estas
actividades.

Que es deber de la entfidad para prestar el servicio de salud contar con el personal idéneo y tener en
funcicnamiento los diferentes elementos y equipos biomédicos conforme io sefiala la norma.

Que de acuerdo al decreto N. 1011 de 2006 la ESE debe cumplir con el sistema obligatorio de garantia
de calidad de la atencion de salud del sistema general de seguridad social e salud.

De igual forma la resolucién No. 2003 de 2014 establecid unas condiciones que deben cumplir 10s
prestadoeres de servicios de salud para habifitar sus servicios e implementar el componente de auditoria
para mejoramiento de la calidad de la atencidn.

Conla normatividad citada queda clare que la calibracion de los equibos médicoes estd contemplada
dentro de la legislacion Nacional como elemente obligatorio v de estricto cumplimiento concebido
dentro de las normas que rigen nuestro sistema de salud

Asimismo, el decreto 4725 de 2005 articulo 35 literal b: indica que el fitular o imporfado del equipo
biomédico deberd garantizar, la capacidad de ofrecer servicio de soporte técnico permanente
durante la vida Util del mismo, asf como los repuestos y hemamientas necesarias para el mantenimiento
y calibracion que permita conservar los equipos e los rangos de seguridad establecidos iniciclmente
por el fabricante.

Teniendo en cuenta que a la fecha ne se ha realizado el mantenimiento de estos equipos de propiedad
de la ES.E. centro de salud de Nuevo Coldn, es necesario adelantar el proceso contractual para
cumplir con este deber legal.

tsfa tarea de mantenimiento debe cumplirse de manera oporiung y eficiente, de acuerdo a la
programacién sin dar lugar a fraumatismos en los procesos asistenciales y administrativos de la entidad
por la ausencia o deficiencia en la calidad del servicio, ya que estos equipos biomédicos son de vital
importancia para el manejo diario de la atencién a los usuarios de la ESE, y la ESE no cuenta con las
herramientas para ello, siendo necesaria la contratacion con personal externo.

Por ello, este servicio debe contratarse con personal o entidades externas, ya que no se cuenta ni con
el personal ni los elementos gue permitan realizar el mantenimiento de equipos biomédicos.

Los recursos econdmicos necesarios para contratar el servicio estdn dispuestos en el presupuesto
general de rentas y gastos de [a ESE para 1a vigencia 2024,

3. CONDICIONES DEL CONTRATO.
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3.1. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA CALIBRACION DE EQUIPCS BIOMEDICOS DE LA E. S. E.
CENTRO DE SALUD NUEVO COLCN.

3.2, VALOR: La E. S. E. pagard al centratista por la ejecucion del presente contrato la suma de CINCO
MILLONES SETECIENTOS DIECINUEVE MIL DE PESOS MCTE ($5.719.000)

El presente contrato incluye IVA, honorarios y emolumentos que impliquen la cabal ejecucién ded objeto

. contractual; por le tanto, el contratista sélo tendrd derecho a los valores expresamente convenidos en
esta cldusula, sin que se genere relacién laboral, ni prestaciones sociales. La E.5.E. no responderd por
aclividades adicionales por fuera de lo pactado.

3.3. PLAZO DE EJECUCION: El CONTRATISTA ejecutard el objeto del presente contfrato en un plazo de
veinte (20) dias a parlir de la firma del acta de inicio.

3.4. FORMA DE PAGO: La ES.E. pagard al CONTRATISTA el valor del contrato CONTRAENTREGA,
liquidando el valor del mantenimiento de acuerde a los valores contratados v con las cantidades y
elementos que la Entidad haya requerido e incluidas enia CLAUSULA PRIMERA, previa acreditacion de:
i} certificacion del supervisor del conirata sobre el cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual
y obligaciones conexas, {ii) el informe de actividades o su equivalente; §ii) Para efectos de cada pago
el coniratisia deberd encontrarse ol dia en los pagos correspondientes dl sistema de seguridad social
integral, conforme lo establece el articulo 50 de laley 789 de 2002, el decreto 1273 de 2018 "en relacion
al pago y retenciéon de aportes al sistema de seguridad social infegral y parafiscales de frabajodores
independientes ..." v la ley 1955 de 2019. iv) Deberd anexarse la cuenta de cobro o factura por el
conftratista.

PARAGRAFO 1: LA ES.E. CENTRO DE SALUD efectuard las deducciones a que haya lugar scbre cada
pago, de conformidad con lo dispuesto en ia legislacion vigente sobre la materia. En todo caso, los
pagos antes previstos esiardn sujetos al Programa Anuai de Caja (PAC) de la enfidad.

3.5. LUGAR DE EJECUCION: Para efectos formales, las paries acuerdan como lugar de ejecucion el
- Municipio de Nuevo coldn, EMPRESA SOCIAL DEL ESTADC CENTRC DE SALUD NUEVO COLON.

4. ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

VALOR
ITEN | CANTIDAD DESCRIPCION UNITARIO VALOR TOTAL
1 10 CALIBRACION BASCULAS DIGITALES / PESA $ 101.500 $ 1.015.000
BEBE
2 11 CALBRACION TENSIOMETRC $ 101.500 $1.114.500
3 8 CALIBRACION TERMOHIGROMETRO $ 104.500 $ 836.000
4 3 CALBRACION TERMOMETRO $ 104.500 $ 313.500
MAXIMAS/MINIMAS
5 1 CALIBRACION TERMOMETRO INFRARQJO $ 104.500 $ 104.500
4 i CALBRACION AUTOCLAVE $ 472.000 $ 472.000
7 4 CALIBRACION MONITOR DE SIGNOS $238.000 $ 952.000

Carrera 3 No, 2-16, Codigo Postal 153620 Nuevo Caoldn (Boyacd) - Teléfono +57 (31 18082003)
Pagina WEB — Institucional. http://www.esenuevocolonboyaca.qov.co
Cormeo electrénico. gerencia@esenveavocolonboyacg.gov.co




E.S.E CENTRO DE SALUD NUEVO COLON - BOYACA
NIT. 820003328-9

SISTEMA INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
. APOYC DACP-01 PaginG 4 de 13
Conmosde Safud CONTRATACION DOCUMENTO DE »
NuevoColon SORLeA APOYO Version 02 01-08-2024
ESE. CONTRATACION PUBLICA

8 5 CALIBRACION MICROPIPETA $161.000 $ 805.000
Q i CALIBRACION DE DATALOGGER $104.500 $104.500
TOTAL $5.719.000

5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

El contratista dentro de la ejecucion del contrato, de manerd independiente, es decir sin que exista
subordinacidn laboral, utilizando sus propios medios, se obliga al desarrolle de las sigutentes actividades:

5.1, OBLIGACIONES GENERALES:

1. Ejecutar idonea y oporfunamente el objeto dei contrato.

2, Obrar con lealiad y buena fe enta ejecucidn contractual evitando dilaciones y en trabamientos que
afecten el debido desarollo.

3. Llevar regisiros, archivos y controles gue se requieran pard informacion cportuna y confiable respecto
de los asuntos a su cargo.

4. Atender los requerimientos hechos por el coniratante o supervisor y en caso de no ser posible, emifir
por escrito una explicacion que fundamente este acto.

5. Mantener informada a la supervision de cudlquier circunstancia que afecte la debida ejecucion del
confrato.

6. Acreditar mensualmente, junto con el informe de supervisidn su ofiliacidn v page ol Sistema de
Seguridad Social Integral en Salud, pension y riesgos laborales en los términos y porcentajes establecidos
en la ley, de conformidad con lo preceptuado enlaley 789 de 2002, Ley 1150 de 2007 y la Ley 1955 de
2019.

7. Redlizar el pago de impuestos, tasas y emolumentos a que haya lugar.

8. Aplicar tanto la Ley de archivo como I Ley de Habeas Data, en el cumplimiento de sus obligaciones
contractuales,

9. Las demds obligaciones regueridas por el supervisor o por el ordenador del gasto para et buen
desarrollo del objeto contractual.

52,  OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Redlizar de forma directa las actividades de acuerdo a la propuesta presentada la cual hace parte
integral del presente contraio.

2. Bl servicio de cdlibracion contratado se hard por el CONTRATISTA, de acuerdo a las hecesidades y
los requerimientos de ia E.S.E., inciuyendo a cuenta del CONTRATISTA la mano de obray fraslado de los
ingenieros y técnicos a las instalaciones de la CONTRATANTE.

3. Redlizar la calibracion de los equipos detallados en ia CLAUSULA PRIMERA.

4. El contratista se obliga a absolver toda clase de consultas verbaies que se formulen por la gerencia
de la ESE, frente al debido funcionamiento y calibracion de los equipos médicos y/o biomédicos.

5. Prestar los servicios encomendados conforme a pardmetros de la calidad, oportunidad, continuidad
y transparencia, poniendo la mayor diligencia en los asuntos encomendados.

4. Bl personal que requiera el contratista, para llevar a cabo el objete del contrafo, serd la exclusiva
responsabilidad del centrafista, tanto en lo salarial como lo prestacional,
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7. Responder por los perjuicios sufridos por fa entidad por eventos cuya responsabilidad sea imputada
a actos u omisiones del confratista o del talento humano que preste los servicios en nombre de este.
8. Mantener reserva sobre la informacion que le sea suministrada en desarrollo de sus obligaciones.

9. Las demds que se requieran para el cabal desamolio del objeto contractual.

5.3. OBLIGACIONES DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD NUEVO COLON.

La Empresa se compromete a: 1. Cancelar oportunamente al CONTRATISTA el valor del presente

contrato en la forma estipuiada, previo el cumplimiento de los requisitos exigidos por esta Enfidad. 2.

Brindar apoyo logistico al contratisia en lo que requiera para la ejecucion del objeto del conirato. 3.

Vigilar el desarrollo y ejecucion del contrato y exigir al contratista el cumplimiento del mismo, a través
del Supervisor del contrato.

&. SUPERVISION.

Lo cumplirad lo BACTERIOLOGA de la ES.E. Aun asi, la Gerencia podrd modificar y designar a otro
supervisor si asi 1o considera, lo cual se hard por medio de resolucion, cumpliendo las funciones
establecidas en el Acuerdo 12 de 2024 ¢ estatuto de contratacién.

7. CALIDADES O CONDICIONES A ACREDITAR POR EL CONTRATISTA:
- Certificado que es proveedor autorizade del servicio

Adicionalmente debe acreditar:

7.1. Persona juridica

a. Certificado original de existencia y representacion legal o de inscripcion en el registro mercantil
expedido por la Cdmara de Comercio con al menoes tres {03) meses de expedicidon, en cuyo
objeto social se verifique que la persona juridica o el establecimiento de comercio tiene la
capacidad para ejecuiar el servicio a contratar, reflejada en el “objeto social” de la empresa

o en las actividades habilitadas.
. b. Copia del Certificado de Redistro Unice Tributario {RUT) expedido por la DIAN.

o Copia de la cédula de ciudadania del Representante Legal.

d. Cerfificacion que acredite gue la empresa se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al sistema de seguridad sociai integral, asi come los propios del SENA, ICBF
y Cajas de Compensacién Familiar, Esta certificacion debe estar suscrita por ef Revisor Fiscal,
cuchdo correspondd, ¢ por el represeniante legal de la empresqa, cuando no exista Revisor
Fiscat.

e. Antecedentes de todo tipo, tanto para la empresa como para el representante legal.

7.2. Persona natural

a) Copia de la cédula de ciudadania,
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b) Copia de la llbreta miitar, cuando aplique.

c) Copia del certificado de Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN.,

d) Soporte de estar giilado al Sistema General de Seguridad Social Integral, o copia de la planilla
de pago del mes anterior a la celebracidon del contfrato,

e) Copia de las certificaciones, diplomas, actas de grado, inscripcion en la Secretaria de Salud (En

los casos en gue se requiera), con las cuales se verifique la IDONEIDAD de la persona natural a contratar
(cuando apligue).

f) Copia de las cettificaciones iaborales o contractuales cor las cuales se verifigue la EXPERIENCIA
DIRECTAMENTE RELACIONADA con el objeto a confratar de la persona natural correspondiente.

a) Antecedentes de todo tipo, incluyendo los antecedentes cotrespondientes a su profesion u
oficio.

8. FUNDAMENTO JURIDICO DE LA MODALIDAD DE SELECCION:

~Como se ha dicho en lineas anteriores, las empresas Sociales del Estado constituyen una categoria
especial de entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propic y autonomia
descentralizada, con personeria juridica, palimonio propic v autonomia administrativa.

Con la expedicion de la Resolucion 5185 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccion Social se delego
enla ES.E. la expedicién de su propio Estatuto de Contratacion, el que se materializdé con el manual de
contratacion, donde en el art, 26 y s.s. regula las modalidades de contratacién, siende una de ellas la
contratacion directa.

Que de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo No. 012 de 2024 en donde se prescribe que para
ésta clase de contratos es la modalidad de seleccion de contratacion directa cuyo finalidad es la
prestacidn de servicios, con persona natural o juridica que esié en capacidad de gjecutar el objeto del
confrato y que demuesire idoneidad y experiencia directamente relacionada cen el Grea de que se
frate, sin gque sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas, fomando en consideracion
que los mismos corresponden & los servicios de apoyo a la gestion relacionados con aquellas
actividades operativas, logisficas, o asistenciales, vinculados a la realizacidn de las tareas propias de la
entidad.

Indican los articulos 26 y 27 del Acuerdo 012 de 2024, lo siguiente:

“ ARTICULO 26. MODALIDADES Y MECANISMOS DE SELECCION. Los procedimientos de coniratacion

o compras que adelante la E.S.E. se efectuardn medianfe aiguna de iqas siguientes moddalidades
de seleccién:

26.1. Contratacién Directa.
[
ARTJCULO 27. CONTRATACION DIRECTA. Es &f procedimiento en el cual se celebra directamente el
confrato. La E.5.E. podrd contrafar bajo esta modalidad en los siguientes casos:

27.1. Por la cuantia:
2711 Cuando el monto del contrato sea de 300 SMM.LV. o menos, cualquiera que seq su
naturaleza.
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27.2.  Por la naturaleza: Sin imporiar la cuantia, procederd para los siguienfes casos:
27.2.1. Para la prestacion de servicios.”,

Por lo anterior, por la cuantia y la naturaleza a coniratar, la modalidad a celebrar serd por contratacién
directa.

9. SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE.
No aplica debido a la modalidad de contratacion directa.
10. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: La enirega de sumas de dinero a que la E.S.E. CENTRO DE SALUD

NUEVO COLON queda obligada en virtud del contrato se subordina a las apropiaciones presupuestales

gue de la misma se haga y se pagard de acuerdo al siguiente cerfificado de disponibilidad
presupuesial;

RUBRO PRESUPUESTAL Con cargo al presupuesto de la presente vigencia fiscal
con cargo al rubro MANTENIMIENTO GENERAL con cddigo
212020200501, segun cerlificado de disponibilidad
- presupuestal N° 438 de 2024,

11. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

Para establecer el valor econémico del contrato que se pretende redlizar, se tomd en consideracion
las condiciones del mercado y precios contratados por la eniidad con antelacion,

Asi, se concluyd un presupueste oficial para realizar este servicio, deferminando un valor de CINCO
MILLONES SETECIENTOS DIECINUEVE MIL DE PESOS MCTE {$5.719.000), como remuneracion total.

12. ANALISIS DE RIESGO:

A fin de mitigar el riesgo de incumplimiento se exigird propuesta por escrito o la persona naturch o
juridica con lo que se procederd a celebrar contrato de mantenimiento descrito anteriermente, de
manera previa a la suscripcion del mismo, lo anterior con el objeto de verificar los servicios que ofrece
y en particular si se qjustan a la necesidad descrita en el presenie y que se pretende satisfacer.

RIESGOS POSIBLES: No cumplimiento de términos de la propuesta, incumplimiento del objeto y de ias
~obligaciones contractuales, deficiente calidad del servicio se indebida interpretacion de la informacion
entregada ala E. S. E. CENTRO DE SALUD NUEVO COLON.

ESTRATEGIAS JURIDICAS ANTE LA CONSUMACION DE LOS RIESGOS: la E. S. £. CENTRO DE SALUD NUEVO
COLON, incorpora al contrate en primer orden sendas clausulas exorbitantes que le permitirdn decretar
caducidad, terminacién, interpretacion o modificacion unilateral del contrato, al tenor de lo normado
en los articulos 14 a 18 de la ley 80 de 1993.
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.

Adicicnalmente incorporar en el texio del contrato instrumenfos que le permitan proveer
econdmicamente los perjuicios econdémicos que se deriven del eveniuat incumplimiento del conirato
por parte del CONTRATISTA como &5 el caso de ia CLAUSULA DE MULTAS Y CLA USULA PENAL,

El valor de la clausula penal podrd hacerse efectiva por parte de la entidad CONTRATANTE
directarmnente de los saldos a favor de CONTRATISTA si los hubiere, de no ser posible elio se cobraré por
la via judicial y de conformidad con las normas pertinentes, el valor de las multas y de la cldusula penal
ingresard al Tesoro de la E. S. E. CENTRO DE SALUD NUEVO COLON.

13. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA O NO DE GARANTIAS.

Segun el Acuerdo 012 de 2024 o Estatuto de Contratacion, el art. 45 indica:

"ARTICULO 45. GARANTIAS. Los contratisias prestardn garanfia tnica para el cumplimiento de
las obligaciones surgidas del confrato cuando su valor sea igual o mayor a los 50 S.M.LM.V. En
los demdas casos, serd discrecional de la Entidad silas exige © no de atendiendo la naturalezo
del confrato, el servicio a prestar o el bien a adquirir.”

. Porrazdn de la cuantia y forma de pago, no es necesario exigir ia acreditacion de polizas de seguros.
En concordancia con lo anterior el presente estudio evidencia la necesidad planteada, por 1o que
resultq lmprescmdsble adelantar el correspondiente proceso de contratacion, para la buena marchay

efeclivo cumplimiento de los cometidos de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD NUEVO
COLON,

IULMA CONSTANZA GAMBA MILA
Gererite

Noviembre de 2024.

Reviscé: Carlos A. Ronddn G. Asesor Juridico.
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