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NOMBRE Charla virtual Ruta Unica de Atencion a Mujeres Victimas de Violencia
DEPENDENCIA CITANTE: Direccion del Sistema de Cuidado
PROCESO SIG (LUCHA): Gestion del Sistema Distrital del Cuidado

HORA DE LA REUNION

OBJETIVO
REUNION:

Charla virtual Ruta Unica de Atencion a Mujeres Victimas de Violencia

PARTICIPANTES:

Nombre(s) y Apellido(s) | Cargo | Dependencia

Ver listado de asistencia adjunto

AGENDA POR TRATAR / ORDEN DEL DIA

1. | Saludo y socializacion de la agenda del dia
2. | Creencias y representaciones sobre las violencias contra las mujeres
3. | Las violencias contra las mujeres (definicién, modalidades y &mbitos de ocurrencia)
4. | Ruta de Atencién a Mujeres Victimas de Violencias y en riesgo de feminicidio
5. | Oferta de servicios de la Secretaria Distrital de la Mujer
6. | Establecimiento de nuevos compromisos y cierre
DESARROLLO DE LA REUNION
Saludo y socializacion de la agenda del dia
La Directora Alexandra Quintero, de Eliminacion de Violencias contra las Mujeres y el Acceso a la Justicia
inicio la reunion extendiendo el saludo y la bienvenida a las asistentes. Seguido, mencioné que la charla se
Ilevard a cabo junto con la profesional Lina Quintero, quien es apoyo de Alexandra en el componente y
equipos de atencion de la Direccion de Eliminacion de Violencias contra las Mujeres y el Acceso a la Justicia.
1 . . .
Continuando, Alexandra dio a conocer la agenda del dia:
1. Creencias y representaciones sobre las violencias contra las mujeres
2. Las violencia contra las mujeres ( definicion, modalidades y ambitos de ocurrencia)
3. Ruta de Atencion a Mujeres Victimas de Violencias y en riesgo de feminicidio
4. Oferta de servicios de la Secretaria Distrital de la Mujer
Creencias y representaciones sobre las violencias contra las mujeres
Alexandra sefialé que existen estereotipos no solo de género, sino también algunos asociados a las violencias
contra las mujeres, los cuales impactan negativamente en temas sociales, culturales y en la respuesta que las
2 | entidades competentes para garantizar los derechos de las mujeres. Esto ha generado escenarios de violencia

institucional en los que se ha reconocido omision y revictimizacion. Para ahondar mas en el tema, Alexandra
menciono algunos refranes colombianos en los que se puede evidenciar lo previamente mencionado:

e Laropa sucia se lava en casa
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e Si sabe cocinar ya se puede casar
e Mujer que no molesta es hombre
e Calladita se ve mas bonita
e El hombre propone y la mujer dispone
e Los hombres en la cocina huelen a pop6 de gallina

Violencias contra las mujeres

Conforme a la Ley 1257 el 2008, la violencia contra las mujeres es “cualquier accion u omisién que le muerte,
dafio o sufrimiento fisico, sexual, psicolégico, econémico o patrimonial por su condicidn de mujer, asi como
las amenazas de tales actos, la coaccién o la privacion arbitraria de la libertad, bien sea que se presente en
el &mbito publico o privado”

Ahora, Alexandra resalté varios elementos claves de la definicion: i) la Ley habla de accién u omision, es
decir, no solo se define como un acto con intenciones afirmativas, sino también omision, que se relaciona con
las funciones que tiene a cargo el Estado, en términos de sus competencias de sancién, prevencion, atencion
y todo lo que se define en la violencia institucional, ii) la Ley no define la violencia ni sus modalidades como
hechos aislados, sino como dafios, iii) otro aspecto importante es el criterio “por su condicién de ser mujer”,
lo que significa que no todo acto cometido contra una mujer es violencia basada en género. Para que lo sea,
el acto debe haber sido motivado, dirigido y apoyado en la condicion de mujer de la victima. En este sentido,
es fundamental reconocer el contexto de la situacion en que ocurre la violencia e interpretar los hechos porque
muchas veces los actos de violencia no se manifiestan a primera vista como violencia contra las mujeres pero
la forma en que son ejecutados, el modus operandi, la intencion, los impactos generados si lo son, iv) no solo
los actos consumados generan dafio y/o sufrimiento, sino que las amenazas de los mismos también inhabilitan
a las mujeres de desplegar sus capacidades y ejercer plenamente sus derechos, y V) las violencias contra las
mujeres ocurren en el ambito pablico y privado, lo cual implica que el Estado tiene la responsabilidad de
actuar, en tanto desempefia un papel fundamental en la construccion y el mantenimiento de los roles de género
y las relaciones de poder, frente a este Gltimo punto fue importante mencionar referentes que ya traia la
legislacion de los noventas, que es la Ley 294 del 96 y la Convencion Belém Do Para que es el marco
interamericano que mencionaba los escenarios concretos en los que se puede manifestar la violencia.

; Como se manifiestan las diferentes formas de violencia? — modalidades

\ Patrimonial

K Econémica
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Violencia fisica: es el riesgo o disminucién de la integridad corporal de una mujer

Violencia psicologica: es la consecuencia de una accion u omision destinada a degradar o controlar las
acciones, comportamientos, creencias y decisiones de las mujeres, por medio de la intimidacion,
manipulacién, amenaza, humillacion, aislamiento o cualquier otra conducta que perjudique la salud
psicologica, la autodeterminacion o el desarrollo personal.

Violencia sexual: es la consecuencia de aquella accidon consistente en obligar a una persona a mantener
contacto sexualizado, fisico o verbal, o a participar en otras interacciones sexuales mediante el uso de la
fuerza, intimidacion, coercién, chantaje soborno, manipulacion, amenaza o cualquier otro mecanismo que
anule o limite la voluntad personal

Violencia patrimonial: se trata de la perdida, transformacién, sustraccion, destruccion, retencion, o
distraccion de objetos, instrumentos de trabajo, documentos personales, bienes, valores o derechos
econdmicos destinados a satisfacer las necesidades de la mujer.

Violencia econdmica: se entiende cualquier accion u omision orientada al abuso econémico, el control
abusivo de las finanzas, recompensas o castigos monetarios a las mujeres por razén de su condicion social,
econdmica o politica. Esta forma de violencia puede consolidarse en las relaciones de pareja, familiares, en
las laborales en las econdmicas.

Ambitos de ocurrencia

R Parques
Publico 2
alie

Transporte publico

v Familia

La violencia contra las
mujeres no es un asunto
privado

)

N Noviazgo

- Amigos

'.\:_"
& Privado

Ruta de Atencion a Mujeres Victimas de Violencias y en Riesgo de Feminicidio

Alexandra sefial6 que la Ruta de Atencién a Mujeres Victimas de violencias y en riesgo de feminicidio es una
herramienta o guia para prevenir la materializacion del delito de feminicidio y cualquier expresion de
violencia fisica, psicol6gica, sexual o econémica contra las mujeres. Esta parte del reconocimiento de sus
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derechos humanos e informa a las ciudadanas sobre las entidades del orden nacional y distrital a las que
pueden acudir en toda la ciudad para la garantia y el restablecimiento de sus derechos.

Es importante entender que la ruta no es lineal, sino circular, ya que responde a la situacion particular de cada
mujer, a sus necesidades y a sus decisiones. Es de resaltar que, al visualizar la ruta de manera detallada, se
puede reconocer que todos los componentes estan conectados entre si. De acuerdo con lo anterior, una mujer
victima de violencias cuenta con 4 componentes que se traducen en derechos:

1. Informacién y orientacion: esto conforme al mandato que hace Ley 1257 del 2008 a las entidades
territoriales, que consiste en brindar informacion acerca de la ruta, las entidades competentes,
informarlas sobre sus derechos, etc., y esto se materializa en los servicios que brinda en Bogota la
Linea purpura Distrital y en general todas las entidades que deben brindar informacion y orientar a
las ciudadanas

2. Atencidn en salud: segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), la definicion de salud abarca

maultiples enfoques, que va desde la salud fisica hasta la mental y la entidad que tiene competente es
el sector salud. Es importante tener en cuenta que el sector salud no solo cumple funciones esenciales
en la atencion directa a las mujeres, no que también tiene la responsabilidad de prevenir, detectar y
proteger a las mujeres ante situaciones de riesgo. El consentimiento informado es un requisito en
todas las actuaciones, que debe quedar registrado en la historia clinica. Este documento es
determinante para acceder a acciones de proteccion, medidas de atencion y todo lo relacionado el
escenario de acceso a la justicia. Se resaltd que, asi una mujer no esta afiliada al Sistema General de
Salud, debe ser atendida de manera inmediata, y la Secretaria de Salud debe notificar para que se
tramite la afiliacion de la ciudadana.
En los casos de violencia sexual, segun la Resolucion 459 del 2012, que define el Protocolo y el
Modelo de Atencion Integral en Salud, se establece que la atencidon deber prioritaria, gratuita e
inmediata y debe ser considerada una urgencia médica, sin importar el tiempo transcurrido entre la
agresion sexual y la consulta. Por lo tanto, se debe aplicar todos los elementos asociados a los
derechos sexuales y reproductivos: la mujer tiene derecho a que le practiquen examenes de deteccién
de enfermedad de trasmision sexual, a que le suministren de manera gratuita anticoncepcion de
emergencia, a que se realice la prueba de embarazo, y en el caso de estar embarazada, a que se le
informe sobre su derecho a la interrupcion voluntaria del embarazo y si ella decide acceder a ese
derecho, a que se practique el procedimiento en el menor tiempo posible, sin que se le ponga algun
tipo de barrera.

3. Solicitud de medidas de proteccion atencién: una medida de proteccion es una herramienta a la cual
puede acceder una mujer, para evitar la continuidad de los hechos de violencia. Es relevante
considerar el ambito de ocurrencia de las violencias. Si las violencias ocurren en el ambito familiar,
la entidad competente para brindar las medidas de proteccion es la Comisaria de Familia. En el marco
del proceso penal, estas medidas pueden ser solicitadas ante el Juez de Garantias. Por otro lado, si los
hechos que ocurren fuera del ambito familiar, la entidad competente para solicitar medidas de
proteccion es a la Fiscalia o ante el Juez del Control de Garantias.

Las medidas de proteccion de caracter enunciativo, no taxativo, es decir hay un “otros”, lo que da un
margen accion para mujeres que vienen de poblaciones diversas, algunos ejemplos de medidas de
proteccion son:
o Ordenar al agresor el desalojo de la vivienda que comparte con la victima
o Definir la custodia de menores, responsabilidad de alimentos, regulacion de visitas y
prohibicién de traslado de residencia de hijos e hijas
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o Ordenar a la policia el acompafamiento para el reingreso de la mujer a la vivienda, cuando
se haya tenido que ir al ser victima de violencia.

o Acceder a servicios de acogida y refugio

o Ordenar a la policia acompafiamiento a la mujer para traslado de residencia, donde alguien
de su red de apoyo.

Se pueden solicitar a través de:
Juzgados de Control de Garantias
por solicitud de la Fiscalia General de la Nacior

Comisarias de Familia:
s Leled 380840

Comisaria en Linea

Las medidas de proteccion pueden adoptarse de dos formas: cuando la mujer la solicita directamente, la
Comisaria de Familia tiene la obligacion de adoptar una medida provisional en un plazo maximo de 4 horas.
Posteriormente, se programa una audiencia de tramite y fallo, donde, tras la presentacién de pruebas se puede
adoptar una medida de carécter definitivo. Ademas, existen herramientas frente a su incumplimiento, la Ley
establece que, ante el primer incumplimiento, se puede imponer sanciones pecuniarias al agresor, y en caso
de un segundo incumplimiento, o si han transcurrido 2 afios se puede ordenar un arresto. No obstante, existen
multiples barreras en los arrestos, la mayoria de las veces no se han efectivos, ya que es un proceso que
involucra varias entidades como los Jueces de Familia o la Policia.

4. Derecho a acceder justicia — Denunciar: la mujer tiene derecho a denunciar al agresor, que los hechos
sean investigados, a que se imponga una sancién correspondiente y a recibir una reparacion concreta
por los dafios sufridos. La mujer puede interponer la denuncia ante las Oficinas de Quejas y
Contravenciones, las Estaciones de Policia, en las Comisarias de Familia para los casos de violencia
intrafamiliar o delitos sexuales en el ambito familiar, en la Fiscalia General de la Nacion (URI,
CAPIV y CAVID).

En cuanto al acceso a la justicia , se mencionaron varios elementos claves que se deben tener en
cuenta como: i) no todas las formas de violencia, son delitos, por lo que se debe revisar la
normatividad penal; ii) en Colombia el feminicidio est4 tipificado como un delito auténomo, antes
estaba tipificado como homicidio, con un agravante cuando este era cometido contra la mujer; iii) en
el 2012 se adopto la Ley 1542 del 2012 que dice que todos los delitos que constituyen violencia son
denunciables, son de oficio, todas las personas pueden denunciar, no solo la mujer, asi mismo, indica
que como entidad estatal se tiene la obligacion de denuncia, iv) las mujeres tienen derecho a no
conciliar y a no ser confrontadas con el agresor en ningln tipo de atencion, espacio o procedimiento
de tipo administrativo o judicial, v) en el marco del proceso penal, la victima y su representante tienen
derecho a intervenir en todas las fases, asi como conocer el expediente. En el caso de la Secretaria de
la Mujer, esta cuenta con una estrategia, que es la de Justicia de Genero, mediante la cual la mujer
puede otorgar un poder a la abogada para que la represente en los diferentes procedimientos
administrativos o judiciales. Sin embargo, se resalté que la Defensoria del Pueblo es la entidad
competente para garantizar la orientacion y representacion judicial gratuita a las victimas.

En cuanto a las Medidas de Atencidn, estas surgieron con la Ley 1257, en su articulo 22, las cuales
incluyen servicios de alojamiento, atencion y transporte. Sin embargo, en los 12 afios siguientes a la
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adopcidn de la Ley, estas medidas no se hicieron efectivas, ya que inicialmente se habia estipulado
gue estarian a cargo de las Entidades Prestadoras de Salud. Fue en 2019 cuando esta responsabilidad
se asigno a las entidades territoriales, especificamente a los departamentos inscritos.

Oferta de servicios de la Secretaria Distrital de la Mujer

La profesional Lina Quintero continud socializando la oferta institucional dispuesta por parte de la
Secretaria Distrital de la Mujer:

Linea de emergencia 123: comunicarse a esta linea, si la mujer se encuentra en una situacion de emergencia,
que ponga en riesgo su vida e integridad. La Secretaria Distrital de la Mujer, esta presente en la linea de
emergencias a través de la Agencia MUJ, la cual esta presente en el centro de Comando y Control, y
Comunicaciones y computo, como una agencia de recepcion y gestion de incidentes relacionados con
violencias contra las mujeres reportados a esa linea 123.

La Agencia MUJ, cuenta con un recurso de despacho denominado “Maovil Mujer”, cuyo objetivo es brindar
una atencion presencial, oportuna y eficaz en emergencia a mujeres victimas de violencia y en riesgo de
feminicidio, ello a través de un vehiculo tripulado por una dupla de atencion psico juridica disponible las 24
horas del dia, los 7 dias de la semana a demanda. En el marco de la Agencia MUJ, se han priorizado ciertos
cédigos como los relacionados con lesiones personales con la circunstancia modificadora de violencia
intrafamiliar y tentativa de feminicidio, violencia sexual y quemaduras, para atender situaciones de ataques
con agente quimico y sustancia altamente inflamable.

Linea Purpura Distrital: es la primera canal de entrada de la Secretaria Distrital de la Mujer, una linea
telefénica gratuita que opera las 24 horas, los 7 dias de la semana, los 365 dias del afio. Es atendida por
psicologas, trabajadoras sociales, abogadas y enfermeras que brindan orientacidn psicosocial y asesoria socio
juridica a mujeres que enfrentan situaciones de violencia en Bogota, asi como a cualquier persona que tenga
5 | conocimiento de estos hechos.

Ademas, se ofrece informacion sobre el derecho a la salud de las mujeres, con especial énfasis en sus derechos
sexuales y reproductivos. Cabe destacar que la Linea Purpura no es una linea de emergencia ni de denuncias,
ya gue la Secretaria Distrital de la Mujer no tiene competencia para recibir o investigar hechos constitutivos
de delitos. Es una linea de atencion post-emergencia. Para comunicarse a esta linea se puede hacer a través
del nimero 018000112137 o a través del canal de WhatsApp 3007551846, adicionalmente, cuentan con un
canal de video llamada en lengua de sefias colombianas, de lunes a viernes de 8 am. a5 p.m.

Casa de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres: son espacios de encuentros entre mujeres, para el
conocimiento de sus derechos y el desarrollo de procesos orientados al empoderamiento personal, social y
politico. A se brinda:

«+ Orientacion y asesoria socio juridica: a través de abogadas especialistas en derechos de las mujeres y
enfoque de género, se brinda orientacidn y asesoria socio juridica de acuerdo con el tema consultado. En
este punto, es importante tener en cuenta los niveles de atencion segun la Resolucion 314 del 2022:
orientacion, cualquier asesoria de naturaleza legal sobre situaciones no relacionadas con hechos de
violencia; Asesoria juridica especializada, sobre hechos relacionados Unica y exclusivamente con
violencia y Representacion juridica, la Estrategia de Justicia de Género, cuenta con un equipo de abogadas
de litigio que representan a las mujeres que han sido victimas de violencias en los procesos penales,
familia o administrativos de solicitud e incumplimiento a medidas de proteccién. No obstante, es de
aclarar la representacion juridica no es de oficio, es decir, una vez se tiene conocimiento del hecho y las
ciudadanas requieren representacion, la abogada que la atiende en el nivel de orientacion y asesoria
juridica debe escalonar el caso, concretamente al Comité Técnico de Representacion Juridica, para que
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este sea estudiado y se revise si efectivamente cumple con los criterios establecidos en dicha Resolucién,
para asignar la abogada de representacion. En materia de familia, se reasenta en la jurisdiccion civil,
ordinaria, especificamente en temas de patria potestad, custodia, alimentos, visitas, disolucion de la
sociedad conyugal, entre otros.
+«+ Orientacion psicosocial: es un espacio de conversacion individual en el cual, las mujeres participan en
sesiones de dialogo y descargan sus emociones frente a los problemas que las afectan.
Casas de Justicia: la Secretaria Distrital de la Mujer cuenta con equipos psicosociales y juridicos en otros
espacios institucionales, concretamente en Casas de Justicia con y sin ruta integral. Las profesionales que se
encuentran en las Casas de Justicia con ruta integral, ademas de la orientacion y asesoria, cuentan con
orientacion psicosocial y con una articuladora/dinamizadora que se encarga de articular con otras entidades
gue se encuentran en la Casa de Justicia.
Centros de Atencién de la FGN: CAPIV y CIVAS
Unidades de Reaccion Inmediata (URI): concretamente en Puente Aranda, Kennedy, Ciudad Bolivar, Bosa
y Engativa
Casa de Todas: se brinda orientacion y asesoria socio juridica y orientacion psicosocial para personas que
realizan actividades sexuales pagadas.
Hospitales: es una Estrategia intersectorial para la prevencién y atencion a victimas de violencia basada en
género con énfasis en violencia sexual y feminicidio. La estrategia se concentra en la cualificacion de los
procesos de atencién en salud de mujeres que acudan al servicio de urgencias buscando atencion por
violencias basadas en género (VBG). Asi mismo, brindan acompafiamiento permanente al personal de salud
en diferentes IPS de la red publica dando asistencia técnico legal en los procedimientos respectivos: cadena
de custodia, activacion de rutas, activacion de codigos, entre otros. Ademas, brindan orientacion y asesoria
juridica a las mujeres victimas de violencias que ingresan a los servicios de salud. Las abogadas se encuentran
presencialmente en Hospital de Meissen (Subred sur), Hospitales de Kennedy, y Bosa (Subred suroccidente),
Hospitales de Santa Clara y la Victoria (Subred Centro Oriente), Hospitales de Suba y Simén Bolivar (Subred
Norte) y en la red privada en el Hospital Universitario San Rafael. Se presta atencion presencial de lunes a
viernes de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., sdbados, domingos y festivos de 8:00 a.m. a 4:00 p.m. y de 4:00 p.m. a 12:00
m.n. Se brinda atencién presencial, en I6gica de subred, es decir que, si en el Hospital de Engativé no se cuenta
con atencion presencial de las profesionales del equipo, estdn en capacidad de atender telefénica o
virtualmente en ese mismo sentido, brindando orientacion técnico legal al personal de salud, y orientando y
asesorando juridicamente a la mujer victima de violencias que acaban de reportar.
Duplas de atencion psicosocial: equipo de atencion que se caracteriza por su capacidad movil y por estar
conformado por una profesional psicologia y trabajo social que realiza atenciones in situ, garantizando un
proceso de escucha y relacionamiento directo que permite comprender de mejor manera las realidades y los
relatos de las mujeres. Se activa por otros equipos de la SDMujer.
Duplas de Atencion Psico juridica para casos de violencia en el espacio y transporte publico de Bogota:
equipo de atencion conformado por una profesional de psicologia o trabajo social y una abogada, a través de
las cuales se brinda orientacion y atencion psico juridica a mujeres victimas de violencia en el espacio y el
transporte publico en Bogot4, con el fin de promover la activacion de rutas de atencion y el acceso a la justicia.
Se activa por otros equipos de la SDMujer.
Casa Refugio: hace parte de las medidas que adoptan las autoridades competentes dentro de las medidas de
proteccion. Estos son lugares fisicos que permiten salvaguardar la vida de las mujeres victimas de violencias,
las de sus hijos u otras personas a cargo, mediante la presentacion gratuita de servicios de alojamiento,
alimentacion y transporte por un tiempo determinado.
Sus objetivos son garantizar la interrupcién del ciclo de violencias; la promocion de la restitucion de sus
derechos a partir del reconocimiento, la potenciacion de sus capacidades y habilidades y el fortalecimiento de
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su autoestima y de la toma de decisiones mediante el acompafamiento psicol6gico, social, pedagdgico y
ocupacional, asi como, a través de la asesoria y asistencia juridica especializada. A través de 3 modalidades:
e Modelo Integral: medida de proteccion otorgada por la Comisaria de Familia o Juzgado (4 casas).
Este se caracteriza porque las mujeres que acceden a este modelo tienen que contar con medida de
proteccidn otorgada por Comisaria de Familia o el Juzgado del Control de Garantias. Las mujeres que
acceden a este modelo pueden estar alojadas por 4 meses con sus hijos o hijas y personas a cargo, con
posibilidad de prérroga por 2 meses
e Modelo Intermedio: Este se caracteriza porque las mujeres que acceden a este modelo no cuentan
con medida de proteccion. Las mujeres que acceden a este modelo pueden estar alojadas por 30 dias,
sin posibilidad de prérroga. La solicitud de cupo esta a cargo de los equipos de la SDMujer .
e Modelo Rural: Las mujeres que acceden a este modelo pueden estar alojadas por 4 meses con sus
hijos o hijas y personas a cargo. La solicitud de cupo estéa a cargo de los equipos de la SDMujer
Sistema Articulado de Alertas Tempranas (SAAT): Esta estrategia cuenta con dos componentes clave:
prevencion y atencion. Es una iniciativa de articulacion interinstitucional del distrito para recopilar, verificar
y analizar técnicamente la informacién relacionada con el riesgo de feminicidio que pueden enfrentar mujeres
victimas de violencia en Bogota. Tiene dos objetivos principales: primero, alertar y advertir a las autoridades
competentes sobre la situacion de riesgo, para que se garanticen medidas de prevencion, proteccion, atencion
y acceso oportuno a la justicia para las ciudadanas afectadas; segundo, realizar un seguimiento continuo y
promover acciones de prevencion y atencidn para asegurar el respeto por sus derechos, asi como la proteccion
y garantia de su vida e integridad.
El Sistema Articulado de Alertas Tempranas (SAAT) trabaja principalmente en dos lineas de accion: la
primera, a partir de la informacion de mujeres evaluadas con riesgo de feminicidio por el Instituto Nacional
de Medicina Legal y Ciencias Forenses; y la segunda, cuando la Secretaria de la Mujer recibe esta
informacidn, se cruza con el Sistema Misional de la entidad para verificar si las mujeres han recibido
atenciones previas por parte de los equipos de la SDMujer. Si han tenido atenciones previas, se solicita al
equipo que las atendi6 que realice el seguimiento correspondiente. Si no hay atencion previa, el SAAT se
encarga de hacer el seguimiento.
Asi mismo, se abordan los casos atendidos por otros equipos de la Secretaria Distrital de la Mujer, en los que
las profesionales han agotado todas las acciones posibles en los ambitos juridico y psicosocial, pero aun
persisten barreras de acceso a las demas entidades competentes y el riesgo de feminicidio sigue siendo latente.
En este contexto, las profesionales del Sistema Articulado de Alertas Tempranas (SAAT) dinamizan el
proceso a través de nuevas acciones, especialmente a nivel central y distrital, con el objetivo de eliminar esas
barreras de acceso que enfrentan las ciudadanas y, de esta manera, reducir el riesgo de feminicidio al que
estan expuestas.
Duplas de atencion psico juridica: su objetivo es prestar el servicio de orientacion psicosocial, y orientacion
y asesoria juridica a personas cuidadoras, en situaciones de desigualdad, discriminacién o violencias,
procurando su empoderamiento y acompafiando la activacién de rutas administrativas y/o judiciales para la
exigibilidad y garantia de sus derechos y/o los derechos de las personas a quienes cuidan, por parte de duplas
de profesionales en psicologia, trabajo social y derecho. Esta estrategia reconoce como tarea adicional del
trabajo del cuidado los tramites administrativos y/o activacion de instancias judiciales para el acceso a la
justicia en casos de vulneracion, violencias, satisfaccién de necesidades, acceso a servicios y/o garantia de
derechos fundamentales para si mismas, las personas bajo su cuidado y/o la administracion y gestion.

Cierre

Finalmente, se resolvieron y aclararon dudas y se dio por finalizada la reunion a las 05:30 p.m.
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Ivonne Astrid Rico Vargas L0424, 20351 PM S5:1B:57 PM |6 = Organizador
Diana Paola Loper Bojaca D04 248, 2:57 %43 Ph 9,04/, 24, 2 h 20 min Mioderador
Martina Cocoo L0424, 25748 PM L0424, Z2h3Imin3 s rioderador
Sandra Jannelh SAcosta SOOI, T 5751 PRA SO FIA, FZh 7 min Toderador |
Laura limena Silva Lurduy 19/047/24, 2:57:53 Pp S5:1%:24 PhA 544 5 Mioderador
Mancy Rodriguez Rueda OAajZa, 2. 57:54 PhAa Sjo0a;Za, Zh Z3 min Toderador |
Yenifer Caterine Gutierrezr |9/04/24, 2:57:55 P 9,04/, 24, 1h 55 min Mioderador
Marcela Audor (Mo 9,04/24, 2:57:59 PM 9,04 /,24, Z2h 15 min Mioderador
comprobado) S04/24, 2:58:01 PM 08 :ZE PM 10 min 27 = Moderador
Miaria Teresa Barran tes 9,04/, 24, 2 h 20 min
Casallas S04/24, 2:58:01 PM S:18:06 P |4 = Moderador
hiartha Beatrir Fandifio 9,04//24, 2:58:01 Ph 9,04/, 24, 2 h 20 min Mioderador
Claudia Marcela Zambrano |9/04/24, 2:58:03% Ph o/04/,28, 2 h 20 min roderador
Stephanie Cangrejo S04/24, 2:58:05 PM L0424, 2 h 7 min Moderador
Francis laliana Gonzalec S/0a;/28, 2. 56809 Pha Sojoa;Za, 1T hSL min Toderador |
hionica Lucia Jimenez 9,04/24, 2:58:11 Ph 9,04/, 24, 2 h 20 min Mioderador
Karen Liliana Tietje 9,04/24, 2:58:1% PM 9,04 /,24, Z2h 19 min Mioderador
Claudia Bibiana Espinosa L0424, 2:58:13 PM L0424, 2 h 19 min Moderador
Deysi Ginelh Barajas D028, 2. 5653 Pha ojoa;24a, 1T h 19 min Toderador |
Lina Alejandra Cuintero S04724, 25827 PM L0424, 2 h 19 min Moderador
Carolina Carreno Sanchesz 9/04/248, 2:58:37 PM 5:18:08 Pr 31 s roderador
Maria Camila Perez 9,04/24, 2:58:41 PM Q,04/,24, Z2h 19 min Mioderador
Francy Yasmini Beltran S04724, 2:58:45 PM L0424, 2 h 19 min Moderador
Melcy Orjuela Herrera L0424, 25848 PM 04,24, Z2h 18 min Mioderador
Ruth Maria Franco Vargas 9,04/24, 2:59:03% PM 9,04 /,24, Z2h 1B min Mioderador
Maranjo 90424, 2:59:04 Ph S5:18:22 PhA 18 5 Mioderador
Adelaida Roa Roa 9,04 24, 2:59:05 Ph L0424, 2 h 1B min Mioderador
Somez S04724, 2:59:10 PM 5:159:17 PM 7= Moderador
Blanca Edelmira Duarte S04/24, 2:59:15 PM L0424, 2 h 18 min Moderador
Rubio 9,04 24, 2:59:17 PM 5:18:06 P |48 s Mioderador
hAartha Isabel hWarino O/0a4;248, 2:59:17 Pha EFOETFER Zh 19 min Toderador |
Johanna Alexandra 9,04/,/24, 2:59:1F7 Ph 9,04, 24, 2 h & min Mioderador
Sharon Danielly Suarez 9,04/24, 2:59:19 PM 9,04 /,24, Z2h 15 min Mioderador
Alexandra Quintero /04,24, 2:59: 76 PR Q/o4/24, 2 h 18 min Mioderador
Diana Marcela Zambrano 904,248, 2:59:26 PhA 9jo0a;2a, 2 h 18 min Noderador |
Sandra Catalina Palacio Q04 248, 2:59: 27 PhM 9,04/, 24, 2 h 1B min Mioderador
LEID¥ JIMEMEZ (Mo o/04/24, 2:59:28 P /04,24, 27 = rMioderador
Angélica Lizzet Badillo 9,04/24, 2:59:31 PM 9,04 /,24, 42 min 48 s Mioderador
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Paula walentina Parra Leal |O/04724, 2:50:31 Pha o/04724, 1h 20 min TAoderadar |
Laura Estefania Bolivar 9/04,/24, 2:59:33 PhM 9,044,244, Z2h 1E min hioderador
Dmairalimena Telpiz 9,/04,/24, 2:59:33 Ph 9,504,244, 2 h 3 min hioderador
Solangel Aguirre Romero S04/ 24, 2:59:34 Ph 2,04,24, Z h 18 min hioderador
Diana Teresa sierra Gomez |[9,/04,/24, 2:59:37 P EFGEFFEN Zh 18 min Moderador |
MG nica Patricia Tenorio 9,/04,/24, 2:59:40 Ph 9,504,244, 1 h 36 min hioderador
Johana Andrea Pefia Reyes |9,/04,/24, 2:59:42 Ph 9,504,244, Z2h 18 min hioderador
Silwvia Catalina Caita Rincon | 9/04/24, 2:59:42 PM 2,04,24, Z2h 17 min hioderador
Leidy Yohana Rodriguez 9,04,/24, 2:59:43 Ph 9,044,244, 1h 25 min hioderador
Angie Viviana Sanchez 9,04,/24, 2:59:45 Ph 9,044,244, Z2h 15 min hioderador
Laura Uyaran Bojaca 9,/04,/24, 2:59:48 PhM 9,504,244, 1h 2 min hioderador
Hernander Q/04/24, 2:59:53 PM S:Z7:10PM |15 s rMioderador
Helena Sudrer Rodriguezr Q/04/24, 3:00:00 P /04,24, Zh 17 min rMioderador
Kelly Johanna Montiel Q04/24, 2:00:02 P a/0a/249, Zh 19 min ioderador
Eliana Majia Soto 904,24, 3:00:02 PhA 5:09:09 P |2 h 3 minEs hoderador
Mataly Escobar Prieto 9/04,/24, 3:00:05 PhA /04,24, Zh 1B min hoderador
Diana Rocio Bautista 904,24, 3:00:06 PhA /04,24, Z2h 1% min hoderador
David Mauricio Rodriguez |9/04/24, 2:00:10 PM /04,24, IO min 46 = hoderador
Matalia Castillo Chaverra 904,/24, 3:00:11 PhA /04,24, Z2h 17 min hioderador
Diana Esperanza Towvar Q04/24, 3:00:17 PhA Q,04/724, 1 h 54 min hMioderador
Betty limener Lozano Q04/24, 3:00:23 PhA Q,04/724, Zh 17 min hMioderador
Sara Ximena Castro Zaldua |9,/04,/24, 3:00:23 Ph 5:17:2EPM |24 s hioderador
Alejandra Avella Estrada 9,04,/ 24, 3:00:24 Ph 9,504,244, 1h 33 min hioderador
Maranjo /04,24, 3:00:27 P A4:3F:11 PR |a4Z s rMioderador
Laura Liliana Piza Aguillon |9/04/24, 3:00:329 PM S:17:34 Ph |92 s ioderador
Vanesca Giraldo Galindo Q04/24, 3:00:41 PhA Q,04/724, Z h 10 min hMioderador
comprobado) 9,04,/ 24, 3:00:42 P 5:1E:11 Ph |2B s hioderador
Andrea Catherine Gonzalezr |9,04,/24, 3:00:45 Ph 9,044,244, 2h 17 min hioderador
haria Alejandra Pedraza 9/04,/24, 3:00:45 Ph 9,044,244, Z2h1Es hioderador
Vanessa Rodriguer Gomer |9,/04,/24, 3:00:46 PhA a/04,24, 1h 1min hoderador
haria lose Cuellar Silva Q04/24, 2:00:50 P a/04/24, 1h 17 min rioderador
Mariana Berdugo Ariza Q/04/24, 2:00:52 P a/0a/249, Zh 17 min ioderador
Cordoba 904,24, 3:00:54 PhA 5:17:56 PM |2 s hoderador
Diana Vanessa Pulido Q04/24, 3:00:54 PhA Q,04/724, Zh 17 min Moderador
Daniela Mahe Soto Q/04/24, 3:00:55 PM /04,24, Zh 16 min Moderador |
José BEdwin Bernal Bello Q/04/24, 2:01:01 PMA a/0a/249, 1 h 20 min ioderador
Diana Gisel Munar Bastidas |9/04/24, 3:01:04 PR /04724, Z h 16 min Mioderador
Lorena Duarte Bedoya S/04/24, 3:01:15 P a,o4a/,24, Z h 16 min MMioderador
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SAMDRA CARLELY HERRERA aM4a/24, 1h 52 min

FORERD 904,24, 3:01:17F PR A:5F:F4 PhaA FaE] Moderador
Keidy Wiviana Linares a/04,/24, 3:01:20 PhA a/O04,24, Z h 16 min Mioderador |
Sandra Milena Ausique 04,24, 20126 PR /04,24, 2h 16 min Moderador
Mo reno DQMO04F24, 201027 PR S:17:19 PrA 52 5 Moderador
Flaria Maximina Granados |9/04724, 2:01:43 PM QM45249, 2 h 16 min Moderador
Draniela Andrea Hermander |9/04/24, 3:01:43 PR /04,24, 1 h 36 min Moderador
Earen Tatiana Moreno Q04 24, 301486 PR /04,24, 2h 16 min Moderador
Julia Ester Contreras Rivas |9/04/24, 2:01:53 PM Q045249 2 h 14 min Moderador
BAireya Leuro Wasoues /04,24, 2:01:54 PR /04,24, 2h 16 min Moderador
Sandra Carlely Herrera /04,24, 2:02:02 PR /04,24, 2h 15 min Moderador
Jenny Catherine Ricaurte Q04,24, 2:02:03 PR /04,24, 2h 25 min Moderador
Leidy Johanna limener QMOAFZFA, T:0F 09 PR QM09 F0, 2 h 25 min Moderasdor
Jenny Mabel Zea Mosquera |9504/248, 2:02:07 PR S:17:22 PR 25 5 Moderador
Catherine Juliet Mowa DQMOAFEA, T:0F:0F PR QM09 F0, Z2h 15 min Moderasdor
Cardenas 904/ 24, 3:02:11 PR Z:34:44 PR 32 min 32 s Moderador
Laura Medina Amado DQO4FZ24, 2:0Z:13 PR Q045249 Z2h 15 min Moderador
[Mo comprobadoa) DHMOAF24, 2:0Z:15 PM Z2:45:12 P |42 Mmin 57 s Moderador
Ceidy Briyith Alvaresz vate O/Oa7Fd, 0215 PRA OO 7Fd, FHh IS5 min TRoderador |
Paola Asandrea Parra DHMOAF2E, T:0Z:17F PM Q047 24, 2h 15 min Moderador
Driana Patricia Pulido Q04 24, 2:0F: 21 PM EXDETFEN Z2h 14 min Moderador
Laura Vanesa Rojas QMOAFEFA, T:0F:FTF PR EFLETFEN 2 h3 min Moderador
Jerly Johanna Lozano DHMOAF2E, T:0ZF: 23 PM Q047 24, 2h 15 min Moderador
Angela Patricia Ruiz Lopez |9/04/24, 3:02:37 Ph /04,24, 2h 5 min Moderador
Ginna Paola Rubiano a/04,/24, 3:02:41 Pk a/04,24, 2 h 22 min Mioderador |
Juliana Acosta Rios Q04 24, 3:02:48 PR Q04 24, 2h 12 min Moderasdor
kiaria Alejandra Munoz Q04/24, 3:02:55 PR /04,24, 2h 15 min Moderador
Paula Camacho [MNo Q0477 a,

comprobado) QMOAFEA, T:0F:56 PR Z:02:58 PrA 2= Moderasdor
Flaria Alejandra Guzman Q04724 ZHh 7T min

Wargas QMO04F24, 2:0Z 08 PM S:10:56 PR |47 s Moderador
Sandra Lorena Neira Q04,24, 2:0Z:12 PR 5:18:18 PM I6 = Moderador
Natalia Martiner serrato JOA7Za8, 3:0%:149 P S/O0a,/74, Zh 14 min Toderador |
Annie Paola Alejo Monroy |9,04,/24, 3:03:22 PM a/04,24, Z h 14 min Mioderador |
Sadiel Fernando Pinzon QHMOAF24, 20227 PM Q047 24, Z2h 14 min Moderador
Eatherine Cutiva Benitez QMOAFZ4, T:0Z .29 PR EXDETFEN 1h 52 min Moderador
Jaqueline Prieto Castro DAOAFZE, T:0Z 49 PR Q047 24, Z2h 12 min Moderador
Luisa Fernanda ZTambrano Q04/24, 3:03:53 PR /04,24, 1 h I8 min Moderador
Yanira Espinosa Peres /04724, 30358 P /04728, 7 h L min Toderador |
Ana Maria Dspina Pedraca [9/04/24, 203 :5SE PR ENNETFER ZhHh 13T min e e e e e e Em— g e m—eee— f— e WlOoderador
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Laura Carolina Avila velosa |9/04/24, 3:03:58 P 9048, 24, 1h 52 min |cavila@sdmujer.gov.c |cavila@sdmujer.gov.c | Moderador
Carmenza Diazr Rosas Q/04/74, 3:04:03 PhM Qfoajza, Z2h 13 min Moderador
Sol Angy Cortes Perez L0474, 3:04:15 PM Q04749 Z2h 13 min Moderador
Milka Elaine Pedroza QOGS 2, 3:04:19 P QA0S 20, 1 h 50 min mModerador
Claudia Marcela Diazr Pérez |9/04/24, 2:04:47 P 504,24, 2h 22 min mMioderador
Lilibeth Xiques Morales Q/04,24, 3:05:01 PM Q08 ,24, 1h 48 min Moderador
Johanna Paola Alarcon 904,74, 3:05:15 PhA 9048, 24, 1h5min7s Moderador
Laura Marcela Pérez (Mo QA0S 2, Z2h 12 min
comprobado) 50424, 2:05:18 P 5:18:06 PM |47 s hioderador
POLANIA [Externo) L0424, 3:05:26 PM 5:11:43 P |16 s Moderador
Matalia Lucia Diaz Zafra Q0G4 FZ4, 3:05:39 P QA0S 29, 1h 18 min Moderador
Driana Liseth Hincapie 50424, 2:05:39 P 504,24, 2h 12 min hioderador
Piedad Lorena Castillo 904,24, 3:05:39 PM Q08 ,24, Z2h 12 min | Moderador
Angie Zuleidy Olawe Q/04,24, 3:05:52 PM Qf0a,24, Z2h11min Moderador
Paola Elizabeth Mora /04,24, 3:06:02 PM EFGETFEN Z2h 11 min Moderador
Lina Milena Marin Pena /04724, 3:06:04 P afoajza, Zh 11 min Thtoderador
Laura Camila Diaz Garcia /04724, 3:06:06 P afoajza, Zh 11 min Moderador
Sara Daniela Paer Penuela |39/04/24, 3:06:27 PM EFCETFEN 2 h 20 min mModerador
Angie Tatiana Sabogal 50424, 2:06:34 PM 504,24, 2h 11 min | Moderador
Dliana Carolina lbagon Q04 ,/24, 2:06:36 PM Q50424 2h 10 min hMioderador
Luz Mery Piedrahita (Mo 904,24, 3:06:38 PM Q08 ,24, 1 h 24 min Moderador
JohannaAndrea Benavides 904,24, 1h 13 min
Sdncher Q/04,24, 3:06:43 PM 4:2Z:47 PM |25 s Moderador
Julieth Cristina Medrano Q/04,/Z24, 3:07:04 PM Qfoajza, Z2Zh 11 min Moderador
Licet Dayanne Alejo Q/o0a4/Z24, 3:07:0B PM Qfoajza, 1h 29 min Moderador
Ivon Patricia Mora Qf0G Zq, 3:07:19 P QA0S 20, 2 h 10 min mModerador
Claudia Patricia Suarez Q04 FZ4, 3:07:41 P EFRETFEN 2 h 10 min Moderador
RUBITH BARRETO [Mo 9/04/24, 2:07:47 P EYGETELD Z h9 min Moderador
Rafael Espejo Garzon 904,24, 3:07:59 P EFEETFEN Z2h 10 min Moderador
paola ubate Q/04,24, 3:08:04 PM 5:17:47 P |42 s Moderador
Laura Catalina Roa Sayago |9/04/24, 3:08E:05 P Q09 240, Z2 h3min mModerador
Adriana Rocio Romero Q04 24, 3:08:08 P EFGETFEN Z2h3min | moderador
Luz Helena Serrano Duran  |9/04/24, 3:08:08B PM EFRETFEN Z2h 11 min Moderador
Dhiana Patricia Aparicio QO Fg, OB 12 PRI EFE T FHh3 min Fioderador
Sandra Maria Cifuentes 904,24, 3:08:35 PM Q08 ,24, 2 h9min Moderador
Paula Andrea Rincon Q/04,24, 3:08:46 Ph EFGETFEN Z2min2B s Moderador
Andrea Lorena Rios Mora 904,74, 3:08:50 Ph EFGETFEN 1h 18 min Moderador
L S TOET =IO 5, L 1T L TTI0TT
Sandra Viviana Alhippio 904,24, 3:09:11 PM EFGETFEN Zh9minss Moderador
Maria Camila Romero 904,74, 3:09:14 Ph 9048, 24, 2 h B min Moderador
Claudia Marcela Ariza Q/04,/24, 3:09:52 PM Q08 ,24, 2 h B min _ _ _ _ Moderador
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Shirly vanessa Sancher QS 0a, 24, 1 h4a5 min svsanchezi@sdmujer.go | svsanchez@ sdmujer. go

haartinez /04/F4, 3:10:06 PhA A4:55:4F PM |35 s hioderador
Darling Yohana Mateus 9/04/24, 3:10:42 P ajo4,/24, 1 h41 min Moderador
Heidi Belisa Guzmén 9,/04,/24, 3:11:27 PM /04,24, 2 h & min hioderador
Gabriela Andrea Cordoba 9/04/24, 3:11: 2B PM ajo4,/24, 1 h51min Moderador
Cindy Catherine Reyes Ruiz |92/04/24, 3:11:53 PR Q/O4/24, 2 h 4 min Moderador
Matalia Gil Rocha QS0afFa, 3:12:14 PhA QSoasza, 2h5min mioderador
Maria Elena Ordofer 9/04;/Z24,3:12: 26 PM ojo4/z24, 1h 20 min hModerador
Zonia Rocio Cifuentes QS0a x4, 3:12:44 PhA EFLETFEN 2h 5 min hoderador
Karen Gissela Salguero /04/ZF4, 3:12:46 PM 04,24, 1 h 55 min Moderador
harta Yadira Torres S0a x4, 3:13:50 PhA EFLETFEN 1h 54 min hoderador
Ingrid Johana Carvajal Q08724 31407 PRA EFLETFER A7 min ¥s hModerador
Meyi Carolina Patarroyo QSO0 x4, 3:14:24 PR QSoasza, 2 h2min mioderador
Elizabeth Rey Martinez 9/04/24, 3:15:36 PM 5:19:11 PM |34 s ey (@ sdmujer. g Moderador
Anyi Marcela Leon Rubiano |9/04/Z24, 2:19:44 PhA EFLETFEN AF min 13 = amleon @sdmuje hoderador
Ana Lucero Lombana S04/ F4, 3:20:27 PhA QS O0a/24, 1h 19 min Dsdm hioderador
Jowvana Megrete Flores 9,/04,/24, 3:22:14 PM /04,24, 1h 22 min hioderador
haryeli Guiza Gamboa QS0afFa, 3:22:45 Ph QSoasza, 1 h 56 min mioderador
Indy Harlet Tuntaquimba S04/ F4, Z3:24:03 PhA QS O0a/24, 1 h 53 min hioderador
Laura hMarcela Vivas /04,74, 3:27:11 PhA QS O0a/24, 1 h 50 min hioderador
Lina Tatiana Lozano Ruiz /04774, 3:27:11 P a,04,24, 1 h 10 min Moderador
Karin Liliana Forero 9/04/24, 3:31:03 PM ajo4,/24, 1 h47 min Moderador
Wiviana Carolina Rodriguer |9/04/Z24, 3:332:09 P EFLETFEN 1 h a4 min hoderador
haria del Carmen Morales |9/04/7/24, 3:34:00 PhA QS O0a/24, 1 h 44 min hioderador
Carcl Johana Rojas Duarte |92/04/24, 3:34:46 PM ajo4,/24, 1 h43 min Moderador
Claudia Marcela S0a/Fa, 3:43:51 PhA EFLETFEN 1h5min hoderador
Leidy Maritza Angel D/04/F4, 3:45:42 P a,04,24, 1h 32 min Moderador
Yenifer Gutierrez [No Qfoa/za,

comprobado) S04/ F4, 34827 PhA 3:53:40 Ph |S min 18 s hioderador
whitney Angie Stephanie D 04/F4, 3:449:16 PR a,04,24, 5Zmin 53 s Moderador
Sandra Liliana Sandowval QOAFFA, 3:449:50 PR EFOETFEN 1h 27 min hoderador
Laura Lucia Montenegro /04,74, 3:50:3B PM 04,24, 1 h 26 min Moderador
Diana Carolina Valbuena /0474, 3:53:53 PR 9oa/z4a, 1h 33 min hModerador
Cacade Todas S04/ F4, 3:54:39 P QS O0a/24, Bsxs hioderador
Vannesa Rodriguez Gomez |9/04/Z24, 4:00:21 P a,04,24, 1 h 17 min Moderador
TuTieth Garcia [No DO FA, 403 46 PRA B T IThId&min hModeradar
Juliet Patricia Duque /04,24, 4:06:55 PR ajo4,/24, 1 h 10 min Moderador
Sandra Rocio Corredor QSO0 FA, 4:19:52 PhA EFLETFEN 1h5minZs hoderador
haria Paula Hernander QSO0 73, 4:51:42 PhA QSoasza, Fminada3 s mioderador
comprobadol) Q/0af a4, 5:05:58 P 51815 PM |12 min 16 s mioderador
hMarcela Audor (Mo f0a x4, 5:15:56 Ph o oas2a, 2Z2min 16 s mioderador
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NOMBRE Reunién Externa: Articulacion servicios dupla psico juridica
DEPENDENCIA CITANTE: Direccidn del Sistema de Cuidado
PROCESO SIG (LUCHA): Gestion del Sistema de Cuidado
HORA DE LA REUNION 12:00 pm 1:00 pm
OBJETIVO Avrticulacion de servicios dupla psico juridica y Manzana del Cuidado Mochuelos
REUNION:
Nombre(s) y Apellido(s) Cargo Dependencia

PARTICIPANTES:

Se anexa listado de asistencia

AGENDA POR TRATAR / ORDEN DEL DIA

Saludo y presentacion

Articulacion de servicios dupla psico juridica

Finalizacion de la jornada

No|gs~ Wi e

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza el saludo y presentacién por parte de la coordinadora de la Manzana de Mochuelos ante la dupla
psico juridica, que iniciaran la prestacion de los servicios en este mes de noviembre. Se realiza el encuentro
de manera presencial e inicialmente se da a conocer el objetivo de la reunién.

Por parte de la coordinadora de Manzana, Stephanie Cangrejo, se dan a conocer algunas de las dinamicas de
la Manzana del Cuidado y la necesidad de fortalecer cada uno de los servicios por medio de la difusion y otras
estrategias, esto teniendo en cuenta la baja demanda en algunos servicios.

Posteriormente, se dan a conocer algunas de las actividades que se realizaran en el mes, esto es cumpleafios
de Manzana y recorridos territoriales. Por lo que se establece que por parte de la dupla psico juridica se tendra
apoyo para la realizacion de un taller con las cuidadoras que participen en el evento, cabe sefialar que esta
actividad se realizara en horario de 8:30 am a 12:45 pm y funcionara tipo estaciones, por lo que este taller se
realizara en varios momentos de la actividad; por otra parte se establece realizar un recorrido territorial el 23
de septiembre en horario de 11:30 am a 1:30 pm, sin embargo, es importante aclarar que este recorrido es
diferente al establecido en la mesa inter local.
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Por otro lado, se establece que el horario de atencidn en la Manzana del Cuidado se realizara de lunes a viernes
de 9:30 am a 2:30 pm por medio de agenda 0 a demanda, segun las dindamicas de la Manzana, sin embargo,
se indica que las siguientes fechas no se prestara atencion, 13 y 26 de septiembre dia administrativo y 30 de
septiembre reunidén de equipo, igualmente, se acuerda que los dias miercoles se realizara atencion virtual, por
lo que no se tendra atencién presencial en la Manzana.

Se establece el 17 de septiembre se establece que se realizara encuentro grupal por parte de la dupla
psicojuridica por lo que se solicita realizar la pieza de difusion para compartir en los diferentes grupo

Finalmente, se acuerda crear el drive por parte de la dupla psico juridica, a fin de programar a las cuidoras
que soliciten a tencion por medio de cita previa.

3 | Se finaliza el encuentro sin ningun contratiempo a las 12:00 am

4
5
6
7
COMPROMISOS PROXIMA SESION O REUNION

DESCRIPCION RESPONSABLE(S) FECHA

1 | Realizar taller de dupla psico en cumpleafios de la | Dupla Psico juridica 21/09/2024
Manzana

2 | Prestar atencion de lunes a viernes de 9:30 am a 2:30 pm | Dupla psico juridica septiembre
3 | Acompafiar recorrido territorial Dupla psico juridica 23/09/2024
4 | Realizar taller grupal Dupla psico juridica 17/09/2024
5
6
7
8

FIRMANTES RESPONSABLES

Firma Firma

N/A N/A
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NOMBRE Y APELLIDOS: NOMBRE Y APELLIDOS:
N/A
N/A
Cargo: Cargo:
N/A N/A

ANEXOS: Se anexa listado de asistencia

Elaboré: Stephanie Cangrejo Moreno; Contratista; Direccion del Sistema del Cuidado VoBo
Reviso:: Winny Diaz Acevedo; Contratista; Direccion del Sistema de Cuidado
Aprobd:: Winny Diaz Acevedo; Contratista; Direccion del Sistema de Cuidado
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Tratqniento de datos personales: Mediante el registro en el presente formato, usted autoriza a la SDMujer para la recoleccién, almacenamiento y uso datos personales. Cémo Titular de la informacié:
ted tiene derecho a conocer, actualizar y rectificar sus datos personales, ser informado sobre €l uso que se ha dado a los mismos, revocar la autorizacién y/o solicitar la supresi6n de sus datos en |

casos en que sca procedente. Ley 1581 de 2012.
Nota 1: Si usted como participante marca la opcién (NO) a la autorizacién al tratamiento de datos personales, trazar una linea oblicua (/) en los campos que no esté de acuerdo en

registrar la informacion.
Nota 2: Los datos obligatorios para el registro de la asistencia a la reunién son: Documento de Identidad, Nombre y Apellidos, institucién, entidad, dependencia, otro, cargo, email y

firma.
Convenciones Tipo de Documento: CC: Cédula de ciudadania/ TI: Tagjeta de Identidad / CE: Cédula de Extranjeria / NIP: Niimero de Identificacion Personal / NUIP: Nimero Unico de
Identificacion personal / PA: Pasaporte / PPT: Permiso por Proteccion Temporal / RUMV: Registro Unico de Migrantes Venezolanos / Otro

Convenciones Sexo: M: Mujer / H: Hombre / I: Intersexual.
Convenciones Identidad De Género: F: Femenino / M: Masculino / TF: Transfemenino / TM: Transmasculino.

iConvenciones Orientacién Sexual: H: Heterosexual / B: Bisexual / G: Gay / L: Lesbiana
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NUMERO DE ACTA N/A dd/imm/aaaa | 27/09/2024
NOMBRE Taller: sensibilizacion Interrupcion Voluntaria del Embarazo

(Oriéntame)

DEPENDENCIA CITANTE: Direccidn del Sistema de Cuidado

PROCESO SIG (LUCHA): Gestion del Sistema Distrital del Cuidado

HORA DE LA REUNION

OBJETIVO

REUNION: Taller: sensibilizacion Interrupcion Voluntaria del Embarazo (Oriéntame)

Nombre(s) y Apellido(s) | Cargo | Dependencia

PARTICIPANTES:

Ver listado de asistencia adjunto

AGENDA POR TRATAR / ORDEN DEL DIA

Saludo y socializacion de acuerdos para la reunion

Situaciones por las que se puede presentar Interrupcion Voluntaria del Embarazo (IVE)

Derecho a la Interrupcion Voluntaria del Embarazo

¢, Quién puede decidir sobre la IVE?

Reflexiones del aborto inseguro vs. Reflexiones aborto legal y seguro

Cifras de Aborto

Socializacién servicios Oriéntame

X NSO~ W

Cierre

DESARROLLO DE LA REUNION

Saludo y socializacion de acuerdos para la reunién

Inicio el Taller: sensibilizacién Interrupcion Voluntaria del Embarazo (Oriéntame) a las 09: 00 a.m. por medio de la
plataforma virtual Teams.

La profesional Leidy Lorena Martinez, trabajadora social de la Fundacion Oriéntame y encargada de realizar el taller,
explico el objetivo del encuentro e inform6 que se abordaria toda la Ruta para la Interrupcion Voluntaria del Embarazo
(IVE). Esto se realizo en el marco de la conmemoracion del 28 de septiembre, que celebra la sentencia C-055, la cual
despenaliza la interrupcion voluntaria del embarazo hasta la semana 24 en Colombia. Seguido, socializé los acuerdos a
tener en cuenta durante la reunion los cuales fueron

g \CLERDOS

HABLAR POR SI
MISM@ (por ejemplo
empiece sus frases con
"YO" y no "con todo el

VALORAR LOS
PUNTOS DE VISTA
UNICOS DE LAS
PERSONAS

HABLAR UNA
PERSONA A LA VEZ

CORRER RIESGOS
(Salga de su zona de

seguridad)
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A continuacion, llevé a cabo una actividad introductoria en la que reprodujo la siguiente cancion
https://www.youtube.com/watch?v=31YnOs7SUOw Solicitd a las asistentes que, a través del chat de la reunion,
compartieran lo primero que le vino a la mente al escucharla, ya fuera una palabra, frase, recuerdo o cualquier sentimiento
gue experimentaran. Algunas de las palabras mencionadas por las profesionales fueron: compresidn, fuerza, solidaridad,
libertad, capacidad de decidir sobre mi cuerpo sin miedo a ser juzgada, autonomia, respeto, capacidad de toma de
decisiones y empatia.

La Interrupcién Voluntaria del Embarazo (IVE) es un derecho

Cuando una mujer esta en embarazo, pueden presentarse dos situaciones que surgen a partir de diversas causas. Se aclar6
que solo se mencionaran algunas de las muchas posibilidades que pueden ocurrir durante este proceso, el embarazo puede
ser:

Cambio de
condiciones
no esperadas

Suicidio o en
fallecimiento

Aceptacion por aborto

Continuacion inseguro

Por un lado, en una situacion de embarazo no deseado, es decir, cuando se encuentran embarazadas sin haberlo planeado
o0 esperado, pueden ocurrir diferentes cosas. Aunque el embarazo no fue deseado inicialmente, puede darse un cambio en
las circunstancias. Esto significa que, a pesar de no haberlo planeado, la persona puede decidir continuar con el embarazo.
También puede suceder que, aunque el embarazo haya sido una sorpresa, se presenten cambios en las condiciones
esperadas que influyan en la decision. Las situaciones que pueden presentarse son las siguientes: la mujer o persona en
capacidad de gestar puede considerar la opcién de abortar o dar al bebé en adopcidn, a pesar de que el embarazo no haya
sido deseado. También es posible que se llegue a aceptar la situacién, como se mencion6 anteriormente. Sin embargo,
aungue el embarazo no haya sido planificado, puede llevar a consecuencias graves, que se quieren evitar mediante este
gjercicio de informacion. El objetivo es prevenir que muchas mujeres o personas en posibilidad de gestar mueran o se
suiciden debido a su situacién, o como resultado de abortos inseguros realizados en condiciones clandestinas.

Por otro lado, en el caso de un embarazo deseado, al ser algo planeado y proyectado, se espera que llegue sin sorpresas,
por lo que la persona probablemente decida continuar con el proceso. Sin embargo, incluso en un embarazo deseado,
pueden surgir cambios inesperados. Por ejemplo, una persona puede haber planificado embarazarse junto a su pareja, pero
al ocurrir el embarazo, surgen situaciones imprevistas, como una separacion entre ambos. Esto demuestra que, a pesar de
la planificacidn, pueden presentarse condiciones inesperadas. Asi, se observan diversas situaciones que pueden ocurrir
tanto en un embarazo deseado como en uno no deseado

Existen diversas razones por las cuales una mujer o persona en posibilidad de gestar puede encontrarse en una situacién
de embarazo no deseado. Es importante aclarar que hay una infinidad de circunstancias que pueden llevar a esta situacion,



https://www.youtube.com/watch?v=3lYnOs7SUOw
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pero a continuacion se mencionaran solo algunas de las mas comunes o frecuentes, aquellas que son mas conocidas,
aungue no abarcan la totalidad de los casos posibles:

Violencia sexual

Relaciones sexuales sin proteccion

Uso irregular de métodos

Presidn social/familiar

Intencion de mejorar la relacidn de pareja
Falla de los métodos

O O O O O O

¢, Por qué una mujer en embarazo decide no continuar con este?

Por otro lado, cuando una mujer o persona en posibilidad de gestar ya se encuentra en una situacion de embarazo, es
importante mencionar algunas de las razones que podrian llevarla a decidir no continuar con el mismo. Aungue existen
muchas circunstancias que pueden influir en esta decision, se mencionaran solo algunas. Cabe aclarar que estas son solo
algunas de las razones, ya que hay un sinfin de factores que pueden influir en la decision de interrumpir el embarazo.
Entre ellas, se encuentran:

Dificultades econdémicas
Relacién en pareja en conflicto
Proyecto de vida: implica interrupcién de estudios y cambio radical en sus planes
Rechazo de la pareja o la familia
Condiciones de salud/ embarazo de alto riesgo
Rechazo laboral

o Intenciones reproductivas ya cumplidas
Ahora bien, existen diferentes perspectivas sobre lo que implica un embarazo deseado y uno no deseado. En el caso de un
embarazo deseado, suele generarse un entorno de afecto, amor y alegria, acompafiado de un reconocimiento social
positivo. Este contexto se caracteriza por la felicidad que rodea la experiencia. En cambio, cuando se trata de un embarazo
no deseado, suele desencadenarse una crisis emocional, acompafiada de estigmas sociales, rechazo y una sensacion de
colapso para la persona gestante, quien se enfrenta a una situacion inesperada y no deseada.

O O O O O O

Derecho a la Interrupcion Voluntaria del Embarazo — Normatividad

Continuando, la profesional solicit6 a las asistentes que indicaran si todas tenian claridad sobre la despenalizacién del
aborto en Colombia, la cual permite el acceso a este procedimiento de manera libre y voluntaria hasta cierta semana. Una
vez que todas las asistentes socializaron sus respuestas, la profesional agregd que el derecho a la interrupcién voluntaria
del embarazo, conocido como IVE en Colombia, es un derecho que asiste a todas las mujeres y personas en posibilidades
de gestar. Este derecho esta respaldado por dos sentencias: la C-355 del 2006 y la C-055 del 2002:

o Segun la Sentencia C355 de 2006, se establece que todas las mujeres y personas en posibilidades de gestar
pueden someterse a un aborto, pero solo bajo ciertas condiciones. Es decir, aunque tienen derecho a acceder a

3 este procedimiento, deben cumplir con al menos uno de los siguientes tres pardmetros para poder acceder a este
servicio. A continuacion, se detallan estas tres situaciones: i) cuando exista peligro para la salud o la vida de la
mujer, ii) Cuando exista grave malformacion del feto o que se haga inviable su vida y iii) resultado de una
violacién, incesto o inseminacion no consentida.

o La sentencia C-055 del 2002: establece que todas las mujeres y personas en posibilidades de gestar pueden
llevar a cabo una interrupcién voluntaria del embarazo de manera libre y voluntaria. Esto significa que no es
necesario cumplir con ninguno de los tres requisitos previamente establecidos, permitiendo asi que el
procedimiento se realice de forma legal, libre, pero siempre y cuando se esté hasta la semana 24 de gestacién.
Esto significa que, si se encuentran en una situacién de embarazo no deseado y desean llevar a cabo este
procedimiento, deben acercarse a su EPS o al centro de salud correspondiente. Segln la normativa, estan
obligados a realizar el procedimiento en un plazo maximo de 5 dias, siempre y cuando la persona esté antes de
la semana 24. Ahora, si una persona ha superado las 24 semanas de gestacion y aun asi no desea continuar con
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el embarazo, puede enfrentar diversas situaciones. Por ejemplo, podria ser una mujer que ha estado en una
situacion de retencion o que vive en un lugar muy alejado de un centro de salud. Si esta mujer, por una variedad
de razones, finalmente logra llegar a un centro de salud, habré superado las 24 semanas de gestacion. En este
caso, lamentablemente, ya no podra realizar el procedimiento de manera libre y voluntaria. Tendria que cumplir
con alguna de las tres causales estipuladas para poder acceder a la interrupcion del embarazo. Asi, aunque se
haya superado el limite de las 24 semanas, aln seria posible realizar el procedimiento de manera legal, pero
siempre bajo estas condiciones especificas

o LaResolucion 051 del 2023: establece que el Ministerio de Salud y Proteccion Social de Colombia adopta una
regulacion Unica para la atencién integral en salud en relacién con la interrupcién voluntaria del embarazo. Esta
resolucidn determina las normas técnicas necesarias para llevar a cabo el procedimiento de manera segura,
oportuna y con calidad. Ademas, la norma aclara que es obligatorio para los entes de vigilancia y control, asi
como para administradores, prestadores de servicios de salud y otras entidades del sector salud. También incluye
la prestacion de servicios de interrupcién voluntaria del embarazo a través de una nueva modalidad denominada
telemedicina.

¢ Quién puede decidir sobre la IVE?

Actualmente, existe una gran controversia en torno a la pregunta de por qué solo la mujer puede tomar la decision sobre
la interrupcidn voluntaria del embarazo, dejando de lado la opinidn de la pareja. Algunas personas argumentan, desde la
perspectiva de un hombre, que también deberian tener derecho a participar en esta decision, ya que la maternidad no es
una experiencia que se vive en soledad.

Para aclarar estos comentarios y rumores, es fundamental entender quién tiene la autoridad para decidir sobre la
4 | interrupcién voluntaria del embarazo. Segun se establece en las normativas vigentes, esta decision recae exclusivamente
en la mujer o persona en posibilidades de gestar, por las siguientes razones:

Esto se debe a que la maternidad es un asunto que le atafie Gnicamente a esa persona.

Esta decision es individual y no puede ser trasladada a terceros.

Ademaés, estéd intimamente relacionada con los derechos y la autonomia reproductiva de cada persona
Afecta su proyecto de vida

Las impacta de manera personalisima

O O O O O

Reflexiones del aborto inseguro vs. Reflexiones aborto legal y seguro

Existen diversas barreras que dificultan el acceso a este servicio, lo que lleva a que miles de mujeres continten
enfrentando situaciones adversas, tales como:

e Realizarse abortos inseguros.

e Quedar embarazadas en contra de su voluntad.

e  Sufrir angustia y explotacion.
5 e Enfrentar problemas de salud e incluso morir.
Por otro lado, reflexionar sobre el aborto legal y seguro es fundamental. Las mujeres y las personas en posibilidades de
gestar tienen:

o El derecho de acceder a una interrupcion voluntaria del embarazo

o  Continuar con sus proyectos de vida

o  Tomar decisiones informadas sobre la maternidad y actuar sin miedo. Para enfatizar esta idea, comparto la

frase: 'Mi cuerpo, mi vida, mi decision.

Cifras de Aborto

6 | A continuacién, se presentaron algunas cifras sobre el aborto. Segun un estudio de la poblacién mundial realizado en
2022, mas del 60% de los embarazos son no deseados, y muchos de ellos terminan en abortos. Se estima que
aproximadamente el 45% de estos abortos son inseguros, lo que representa entre el 5% y el 13% de todas las muertes
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maternas registradas. Esto indica que cerca de la mitad de los aproximadamente 121 millones de embarazos que ocurren
cada afio en el mundo son no deseados. Ademas, alrededor de 39,000 mujeres mueren cada afio como resultado de los
mas de 2 millones de abortos inseguros que se practican globalmente, la mayoria de los cuales ocurren en paises de
ingresos bajos (Organizacion Mundial de la Salud)

Socializacion servicios Oriéntame

La organizacion Oriéntame inicié como una fundacién aproximadamente en el afio 1977. Desde sus inicios, ha sido
pionera en el trabajo relacionado con el aborto, enfocandose en los derechos sexuales y reproductivos. Oriéntame opera
como una IPS (Institucion Prestadora de Salud) privada, con diversas sedes en Bogota y una expansion a nivel nacional.
La sede principal de Oriéntame se encuentra en Teusaquillo, Bogota. Reconociendo que Bogota es una ciudad extensa y
que la ubicacién en Teusaquillo no facilitaba el acceso a todas las personas, se decidié expandir la organizacion.
Actualmente, Oriéntame cuenta con varias sedes en Bogota, incluyendo una en el centro comercial Tunal, asi como en
Suba y Usaquén. A nivel nacional, Oriéntame ha ampliado su presencia y ahora tiene sedes en Valledupar, Cucuta,
Bucaramanga, Tunja, Villavicencio, Ipiales, Popayan, Neiva, Ibagué, Dosquebradas, Medellin y Barranquilla.

Oriéntame funciona como una IPS (Institucién Prestadora de Salud), donde cualquier persona puede acercarse a recibir
servicios relacionados con el aborto, opciones de anticoncepcion, asi como todo lo relacionado con la ginecologia. Esto
incluye asesorias sobre infecciones de transmisidn sexual (ITS) y programas de promocién y prevencion de embarazos no
deseados. Por otro lado, el fundador de Oriéntame, al reconocer que solo contar con una IPS no era suficiente para
garantizar el acceso a estos servicios, establecié también un area de programas y proyectos. En esta area, se organizan
encuentros con el objetivo de informar sobre los derechos de las personas y dar a conocer los servicios disponibles,
especialmente porque en el sistema de salud existen diversas barreras y arbitrariedades que dificultan el acceso a estos
recursos, particularmente al aborto. Desde el area de proyectos, se llevan a cabo diferentes talleres, conferencias,
capacitaciones y ferias enfocadas en facilitar el acceso a la interrupcion voluntaria del embarazo (IVE) y otros temas
relacionados, como métodos anticonceptivos, salud y cuidado menstrual, y pruebas de ITS.

Se aclard que, todos los servicios ofrecidos por Oriéntame, que funcionan como una IPS privada, estan disponibles para
cualquier persona que los necesite. Sin embargo, es necesario mencionar que estos servicios tienen un costo asociado. A
través de los proyectos, tenemos la capacidad de orientar a las personas que deseen realizarse una interrupcién voluntaria
del embarazo (IVE). Gracias a estas iniciativas, pueden acceder a este procedimiento de manera legal, libre y segura, sin
tener que incurrir en ningln gasto. Desde Oriéntame existen dos modalidades de acceso a la interrupcién voluntaria del
embarazo, estas son:

N WOMIN'S
REACH PROJECYT

7

Servicios Oriéntame

TELE - EXPERTICIA

TELEMEDICINA

Hastala 11
semana de
gestacion -
Tratamiento con
Medicamentos

Interviene:
Usuaria +
Enfermera +

personal de
medicina
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La profesional Leidy Lorena Martinez invit6 a las participantes a seguir la pagina de la Fundacién Oriéntame, donde
podran encontrar informacion sobre todos los servicios disponibles, asi como la ubicacion de las sedes. Ademas, compartio
el nimero de contacto de WhatsApp para facilitar la comunicacion en caso de requerirlo o conocer el caso de alguna
ciudadana que requiera los servicios de la Fundacion.

www.oricniame.org.co
CONTACTO -
WHATSAPP
32280903306

[G)

Fundacion Orienmame

En relacion con los bonos, actualmente se manejan exclusivamente para la interrupcion voluntaria del embarazo. Desde
los proyectos de la organizacion, se opera de la siguiente manera: trabajan en colaboracién con Oriéntame, pero los
recursos econémicos provienen de donantes extranjeros. Por ejemplo, un donante de Canada, conocido como Opcién,
envia fondos que permiten la ejecucidn de proyectos en Colombia, con el objetivo de garantizar el acceso a estos servicios
para todas las personas. Dentro de Oriéntame, existen varios proyectos, como el de Justicia Reproductiva, que se enfoca
en realizar talleres y charlas en colegios, y otro dedicado a la salud y cuidado menstrual, que también aborda la interrupcion
voluntaria del embarazo. Cada uno de estos proyectos tiene sus propios objetivos, pero todos comparten el propdsito
comun de defender los derechos sexuales y reproductivos y facilitar el acceso a estos servicios. Gracias a esta estructura,
se ofrece la oportunidad de subsidiar la interrupcion voluntaria del embarazo mediante la realizacion de una breve encuesta
sociodemogréfica a las personas que consultan por estos servicios. Esto permite entregarles un bono que les permite
acceder al procedimiento sin costo alguno. En Oriéntame, el costo de una interrupcion voluntaria del embarazo es
aproximadamente de 400,000 pesos si se realiza con medicamentos, es decir, antes de la semana 11; para procedimientos
mas complejos, el costo puede ascender a 800,000 pesos 0 mas, dependiendo de la situacion.

Por otro lado, Oriéntame cuenta con una sede en Suba, especificamente en el barrio Paises, que esta dedicada
exclusivamente a brindar asesoria a jévenes sobre diversos temas relacionados con la salud sexual y reproductiva. Esta
sede es especialmente relevante para adolescentes que, pueden no recibir la informacién adecuada en la escuela o en casa
sobre asuntos como la menstruacién. Los jévenes pueden ponerse en contacto con la organizacion para agendar una cita,
la cual puede ser virtual. Esto es conveniente, ya que evita la necesidad de desplazarse hasta Suba, especialmente para
aquellos que viven en otras localidades. Las consultas son gratuitas y se enfocan en aclarar dudas y proporcionar
informacion sobre estos temas. Los profesionales estan disponibles para atender a los jovenes de lunes a sabado, de 8:00
a.m.a4:00 p.m.

Cierre

Finalmente, se resolvieron y aclararon dudas. Se dio por finalizada la reunién a las 11:00 a.m.

COMPROMISOS PROXIMA SESION O REUNION

DESCRIPCION | RESPONSABLE(S) | FECHA
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FIRMANTES RESPONSABLES

Firma

N/A

N/A

Firma

NOMBRE Y APELLIDOS:

N/A

N/A

NOMBRE Y APELLIDOS:

Cargo: N/A

Cargo: N/A

ANEXOS: Registro de asistencia

Elabord: Daniela Hernandez Moreno, Contratista, Direccién del Sistema Distrital del Cuidado
Revisé: Laura Camila Diaz Garcia, Contratista, Direccién del Sistema Distrital del Cuidado

Aprobo: NA
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REGISTRO DE ASISTENCIA
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Taller: sensibilizacién Interrupcién Voluntaria del Embarazo (Oriéntame)

FECHA: 27109/2024 LUGAR: Plataforma virtual Teams
HORARIO: 09:00 a.m. a 11:00 a.m. | DEPENDENCIA CITANTE: |Direccion del Distrital Sistema de Cuidado
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NOMBRE Reunion mensual de equipo Duplas Psico juridicas del Sistema de

Cuidado (septiembre)

DEPENDENCIA CITANTE: Direccion del Sistema de Cuidado

PROCESO SIG (LUCHA): Gestion del Sistema Distrital del Cuidado

HORA DE LA REUNION

OBJETIVO
REUNION:

Reunién mensual de equipo Duplas Psico juridicas del Sistema de Cuidado (septiembre)

PARTICIPANTES:

Nombre(s) y Apellido(s) | Cargo | Dependencia

Ver listado de asistencia adjunto

AGENDA POR TRATAR / ORDEN DEL DIA

1. | Saludoy bienvenida

2. | Recomendaciones Simisional — Video

3. | Socializacion de fechas y formato para la realizacién de Estudios de caso

4. | Actividad Charla TED

5. |Cierre

DESARROLLO DE LA REUNION

Saludo y bienvenida
La reunion mensual de equipo Duplas Psico juridicas del Sistema de Cuidado (septiembre) inicié a las 9:00 a.m. en la
CDC Lourdes a las 9:00 a.m.

1 | Laura Camila Diaz inici6 la reunion extendiendo un cordial saludo y dando la bienvenida a las asistentes.
Se recordaron las caracteristicas del contrato de prestacion de servicios, regulado por la Ley 80 de 1993, y se socializaron
los pronunciamientos del Consejo de Estado frente a la necesidad de contar y dar cumplimiento a la agenda de atenciones
en el marco del principio de coordinacion y en desarrollo de su autonomia técnica y administrativa. Se reiterd en el canal
para presentar observaciones respetuosas.
Recomendaciones Simisional — Video
A continuacion, se indicé que desde el equipo de Gestidn del Conocimiento se realizaron unos videos con la explicacion
de las recomendaciones que deben tener en cuenta los equipos de cada una de las estrategias de la SDMujer en el marco
del SIDICU cuando realizan los registros de sus actividades en el Simisional de la entidad Video Recomendaciones
Simisional 2.0 Duplas.mp4

5 Lo anterior, a partir de la implementacion de Simisional 2.0, ya que esto generé cambios en la forma de registrar la

informacion, y por lo tanto, en los reportes que se reciben para procesar en Infocuidado. Se resalt6é que el cumplir con
estas recomendaciones, se evitara que a final de mes se realice un trabajo operativo con la coordinacién del equipo, para
diligenciar la informacion faltante.

Registro de atenciones individuales: se debe garantizar que el campo “Lugar de Atencion” quede siempre diligenciado.
Actualmente, este campo es “no obligatorio”, por lo que no se genera una alerta por parte del sistema si el campo queda
en blanco
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Unid@s Registro de atenciones individuales :‘nﬂ:ruidadn

por Bogota

PANTALLA REGISTRO ATENCION

Registro Atencidn Socicjuridica SIDICU

Tipo Atencidan Fecha de Acompafarmisnto
Azesoria 2024 -09-04
Lugar &6 Atansidn Canal
Seleccione ¥ ¢ - Selecoione

l

El campo no es obligatoric, pero se debe garantizar que siempre s2 diligencie.

Reqistro de atenciones colectivas: en las formaciones se deben tener en cuenta las siguientes recomendaciones

Unid@s

por Bogota Registro de atenciones colectivas :‘nﬂ:ruidadn

PANTALLA FORMACION

Fecta inicisl da sapiutro du la formaciin Tacha final dw ragst-c da i farmacian

20024 718

Recomandaclones:
1. Siempre seleccienar la cpcitn
Encuentro Colectivo SIDICL,
2. En este campo editable escribir
alguna de las siguientes opcioneas:
+  Encuentre Colective SIDICL
Peicosocial
=  Encuentro Colective SIDICL) -
Sociojuridica
3. Siempre se debe crear una (1)
actividad.,

Probesional tukar

Adrririzirador SIMSIIHAL

ROmens o participances Himam de actikicezes 3

Reabars szratacdn?

Nota: se aclar6 que, en el Tipo de Encuentro, también se debe agregar el tema del encuentro colectivo. Por ejemplo,
“Encuentro colectivo SIDICU — Psicosocial (Autocuidado)

Socializacion de fechas y formato para la realizacion de Estudios de caso

3 | Continuando, Laura Camila Diaz explico que a partir de octubre se iniciaran reuniones para llevar a cabo “Estudios de
caso”, enfocados en identificar barreras reconocidas por diversas instituciones estatales y distritales, asi como en fomentar
la articulacién necesaria para la gestion y acompafiamiento en estos casos. Se menciond gue en la Manzana del Cuidado
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de San Cristébal Juan Rey ya se realiz6 un estudio de caso, en el cual se implementaron acciones oportunas para abordar
la situacion compleja que enfrentaba la cuidadora. A partir de esto, se espera que el préximo afio se implementen estos
estudios de caso en todas las Manzanas del Cuidado. Ademas, se considera la posibilidad de invitar a otras instituciones
y estrategias a participar en su implementacion, con el objetivo de ofrecer una atencién completa, integrada y articulada
en beneficio de la ciudadania.

Ceeidente
Bosa Porvenir 16 DE OCTUBRE
CDC sl Parvanir. Carrisra 1008 52-24 gur
Kennedy Timiza 28DE OCTUBRE
Cantre de Desarrolle Comunitario -COC Lage Timiza
[Carrera 74 # 426 = B2 sur)
Norte
Engativa
11" DE HOVIEMBRE
Centro de Salud EMAUS calle 84e ¥ 121.78
Buba 147 DE HOVIEMERE
CEFE Fontanar del Rio. Aclle 145 # 138a-10
Sur
Ciudad Bolivar Manitas 02 DICIEMBRE
SuperCADE Manitas, Carrera 180 #70b-50 sur
Cludad Bolivar Mochuelos 19 DE DICIEMERE
Jardin Infantil Dejando Huella. Calle 91c sur ¥ 18h-14r
Centra Sur
Los Martires 12 DE DIGIEMERE
Caxgtillo de las Artes. Calle 23814.19

Para llevar a cabo los Estudios de caso, se debera diligenciar el formato denominado “INSTRUMENTO PARA ESTUDIO
DE CASO?”, el cual se encuentra disponible en la carpeta 11, titulada “Cuentas de Cobro” INSTRUMENTO PARA
ESTUDIO DE CASO.docx. Este formato debe ser enviado tres dias antes de la reunion presencial que se llevara a cabo
en las Manzanas. En esta reunion, estara presente la coordinacion del equipo de Duplas PJ para realizar el analisis e
intervencion correspondiente. Se aclar6 que quienes realicen este formato, deberéan cargarlo en el Informe, en la actividad
5

Actividad Charla TED

Posteriormente, Laura Camila Diaz solicitd el apoyo de las profesionales en la elaboracion de una charla tematica
relacionada con el cuidado en la ciudad. Esta charla tiene como objetivo inspirar reflexiones que propicien
transformaciones para mejorar la calidad de vida de las mujeres y personas que requieren cuidado en Bogota. Se busca
compartir ideas con mujeres, servidoras y servidores, con el fin de fortalecer y optimizar la territorializacion del Sistema
Distrital del Cuidado. Ademas, se pretende conectar las experiencias de las cuidadoras a partir de sus vivencias e ideas,
4 | para cocrear soluciones a sus problematicas de manera corresponsable. Para la realizacion de esta actividad, el equipo se
dividi6 en cuatro grupos, con el propésito de contribuir con su informacién y experiencia en cada uno de los apartados
gue se presentan a continuacion:

Introduccion y contexto para el desarrollo de la pregunta anterior
Presentacidn del tema o idea principal

Desarrollo de ideas y propuestas

o Invitacion a la corresponsabilidad

o O O

Cierre y varios
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Finalmente, se realizaron varias recomendaciones al equipo, relacionadas con:

o Formarse y capacitarse de manera continua, con el objetivo de ofrecer una atencion integral y completa a las
cuidadoras. Se recordd que esta formacion esta estrechamente vinculada a la participacion en los diferentes
talleres, charlas y sesiones de capacitacion convocadas por la coordinacion del equipo.

o En caso de presentarse dificultades con otros equipos o estrategias de la SDMujer y el SIDICU, se debera
continuar aplicando el protocolo interno o seguir el “conducto regular” previamente socializado en una reunion.
Se sugiere intentar mediar inicialmente la situacidn. Sin embargo, si el conflicto se agrava o0 no se alcanza un
acuerdo satisfactorio entre las partes involucradas, es relevante comentar la situacion a la coordinacion del equipo
para que intervenga oportunamente, permitiendo asi una resolucion adecuada. Se recordd una vez mas que, en
caso de no asistir a la Manzana por alguna situacion personal, familiar, de salud, entre otros, se deberd enviar un
correo a la coordinacion del equipo de Duplas PJ, con copia a las coordinadoras de las Manzanas del Cuidado
para que estén informadas

o Asimismo, se enfatizo la importancia de mantener una comunicacion asertiva, directa y efectiva dentro del
equipo, incluyendo a la coordinacién. Se destacé la necesidad de que todas las partes mantengan una actitud
abierta y dispuesta para alcanzar acuerdos o soluciones que beneficien a todas las involucrados

Se resolvieron y aclararon dudas. Se dio por finalizada la reunion a las 12:00 p.m.

COMPROMISOS PROXIMA SESION O REUNION

DESCRIPCION RESPONSABLE(S) FECHA

1 | NA NA NA

FIRMANTES RESPONSABLES

Firma Firma
N/A N/A
NOMBRE Y APELLIDOS: NOMBRE Y APELLIDOS:
N/A N/A
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Cargo: N/A Cargo: N/A

ANEXOS: Registro de asistencia

Elaboré: Daniela Hernandez Moreno, Contratista, Direccion del Sistema Distrital del Cuidado
Revisé: Laura Camila Diaz Garcia , Contratista, Direccion del Sistema Distrital del Cuidado
Aprobd: NA
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Mratamiento de datos personales: Mediante el registro en ¢l presente formato, usted autoriza a la SD\hjct para la recoleccion, almacenamiento y uso datos personales. Como Yitular de la informacio N

tiene derecho a conocer, actualizar y rectificar sus datos personales, ser informado sobre el uso que se ha dado a los mismos, revocar la autonzacién y/o solicitar la supresidn de sus datos en los
os en que sea procedente. Ley 1581 de 2012.

lota 1: Si usted como participante marca la opcion (NO) a la autorizacion al tratamiento de datos personales, trazar una linca oblicua (/) en los campos que no esté de acuerdo en
cgistrar la informacion.

ota 2: Los datos obligatorios para el registro de la asistencia a la reunién son: Documento de Identidad, Nombre y Apellidos, institucion, entidad, dependencia, otro, cargo, email y
irma.

onvenciones Tipo de Documento: CC: Cédula de ciudadania / TI: Tarjeta de Identidad / CE: Cédula de Extranjeria / NIP: Nimero de Identificacion Personal / NUIP: Numero Unico de #
dentificacion personal / PA: Pasaporte / PPT: Permiso por Proteccion Temporal / RUMYV: Registro Unico de Migrantes Venezolanos / Otro

onvenciones Sexo: M: Mujer / H: Hombre / I: Intersexual. H

onvenciones Identidad De Género: F: Femenino / M: Masculino / TF: Transfemenino /' TM: Transmasculino

onvenciones Orientacion Sexual: H: Heterosexual / B: Bisexual / G: Gay / L: Lesbiana
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en que sea procedente. Ley 1581 de 2012.
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istrar la informacion.
iota 2: Los datos obligatorios para el registro de la asistencia a la reunion son: Documento de Identidad, Nombre y Apellidos, institucion, entidad, dependencia, otro, cargo, email y

1rma.
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asos en que sea procedente, Ley 1581 de 2012.
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Tratamiento de datos personales: Mediante el registro en el presente formato, usted autoriza a la SDMujer para la recoleccion, almacenamiento y uso datos personales. Cttmo Titular de la informacion!

tiene derecho a conocer, actualizar y rectificar sus datos personales, ser informado sobre ¢l uso que s¢ ha dado a los mismos, revocar la autonzacion y/o solicitar la supresion de sus datos en los
en que sea procedente. Ley 1581 de 2012.

vota 1: Si usted como participante marca la opcion (NO) a la autorizacion al tratamiento de datos personales, trazar una linca oblicua (/) en los campos que no esté de acuerdo en
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Tratamiento de datos personales: Mediante el registro en ¢l presente formato, usted autoriza a la SDMujer pare iz recoleccidn, almacenamiento y uso cawos personales. Como Titular de la informacion
ed tiene derecho a conocer, actualizar y rectificar sus datos personales, ser informado sobre ¢l uso que se ha dado a los mismos, revocar la autonizacidn y/o solicitar la supresion de sus datos en loj
en que sea procedente. Ley 1581 de 2012,
vota 1: Si usted como participante marca la opcion (NO) a la autorizacion al tratamiento de datos personales, trazar una linca oblicua (/) en los campos que no esté de acuerdo en
istrar la informacion.
vota 2: Los datos obligatorios para el registro de la asistencia a la reunién son: Documento de Identidad, Nombre y Apellidos, institucion, entidad, dependencia, otro, cargo, email y
1rma.
onvenciones Tipo de Documento: CC: Cédula de ciudadania / TI: Tarjeta de Idenndad / CE: Cédula de Extranjeria / NIP: Namero de Identificacion Personal / NUIP: Nimero Unico de
dentificacion personal / PA: Pasaporte / PPT: Permiso por Proteccién Temporal / RUMV: Registro Unico de Migrantes Venezolanos / Otro
-onvenciones Sexo: M: Mujer / H: Hombre / I: Intersexual.
onvenciones Identidad De Género: F: Femenino / M: Masculino / TF: Transfemenino / TM: Transmasculino.
Convenciones Orientacion Sexual: H: Heterosexual / B: Bisexual / G: Gay / L: Lesbiana
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