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Celular: 3102728017

Carrera 59 No 26 — 21 CAN

Bogota D.C.

Asunto: notificacion de supervisién y remisién de la carta de aceptacion de la oferta No. 96-8-201269-24

Mediante la presente comunicacién, en su condicion de Responsable Servicio de Oftaimologia HOCEN, me
permito notificarle que a partir de la'fecha ha sido designada como SUPERVISORA de la carta de aceptacion
de la oferta No. 86-8-201269-24 cuyo objeto es el “SUMINISTRO DE INSUMOS PARA EL SERVICIO DE
OFTALMOLOGIA DEL HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICIA CON DESTINO A LOS USUARIOS DEL
SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA NACIONAL (GRUPO No. 1 ITEMS 1,3,4,8,9,10,11,12 Y 13}, se
encuentran surtidos en su totalidad; en consecuencia, se puede iniciar la ejecucién del mismo de conformidad, para
que ejerza el seguimiento técnico, administrativo, contable - financiero y juridico, por lo que debe ejercer las
funciones prescritas en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, Capitulo XlI de la Resolucién 00090 del
15 de enero de 2018 de la Policia Nacional “Por medio de la cual se actualiza, modifica y complementa el
Manual de Contratacién de la Policia Nacional, adoptado mediante Resolucion 03049 de 2014” y Resolucion
No 0021 de marzo de 2019 “Por la cual se establecen las instancias de apoyo para la contratacion del Hospital
Central de Ia Policia Nacional HOCEN".

L NORMATIVIDAD

1. Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Piblica”

2. Ley 610 del 15 de agosto de 2000, “Por la cual se establece el trémite de Jos procesos de responsabilidad fiscal de
competencia de las Contralorias”

3. Ley 598 de 2000 "Por la cual se expide el Cédigo Penal'

4. Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de
1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con Recursos Publicos”

5. Ley 1474 de 2011 "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién, investigacion y
sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica.” (Articulos 82,83,84 y 85)

6. Decreto 1082 de 2015 “"Por medio del cual se expide el decreto tnico reglamentario del sector Administrativo de
Planeacion Nacional”

7. Ley 1852 de 2019 “Por medio de la cual se expide el cédigo general disciplinario se derogan la ley 734 de 2002 y algunas
disposiciones de la ley 1474 de 2011, relacionadas con el derecho disciplinario”

8. Resolucion 03049 de 2014, “Por la cual se adopta el Manual de Contratacién de la Policia Nacional’

9. Resolucién 00090 del 15 de enero de 2018 de la Policia Nacional “Por la cual se actualiza, modifica, y complementa el
Manual de Contratacion de la Policfa Nacional, adoptado mediante la Resolucién No. 03049 de 2014”

10. Rescluciéon No 0021 de marzo de 2019 “Por la cual se establecen Jas instancias de apoyo para la contratacion del
Hospital Central de la Policfa Nacional HOCEN".

11. Directiva presidencial No. 09 del 2020, “Lineamiento para el pago a proveedores del estado” y su ANEXO, Resolucion
No. 00042 del 05 mayo de 2020 de la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN “Por la cual se desarrollan

* los sistemas de facturacién , los proveedores tecnoldgicos , el registro de la factura electrénica de venta como fitulo
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valor, se expide el anexo técnico de factura electrénica de venta como titulo valor, se expide nexo técnico de la factura
electronica de ventas y otras disposiciones en materia de sistemas de facturacién”

Il. FACULTADES DE LOS SUPERVISORES, INTERVENTORES Y COORDINADORES

1 Generales
Corresponde a los supervisores, interventores y coordinadores:

1. Exigir al contratista o conveniente el cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato o convenio.

2. Impartir instrucciones al contratista o conveniente sobre el cumplimiento de las obligaciones.

3. Exigir la informacion que considere necesaria con el fin de abordar las obligaciones que su actividad le demanda, con
pleno conocimiento de los distintos aspectos contractuales.

4. Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones. Las ordenes o instrucciones que imparta son de obligatorio

cumplimiento siempre y cuando estén en concordancia con la ley y lo pactado en el correspondiente acuerdo contractual

0 convencional.

Sugerir las medidas y efectuar las recomendaciones que considere necesarias para la mejor ejecucién del acuerdo.

6. Verificar que todos los documentos (actas, informes, certificaciones, facturas, 6rdenes, entre otros) que se generen en
desarrollo de un contrato o convenio, estén numerados y fechados y que en ellos se relacionen en el caso de ser
procedente, los anexos que haran parte de los mismos. :

7. Verificar que los sitios de entrega de elementos, ubicacién de materiales, prestacién de servicios, corresponda al

- sefialado en el contrato o convenio.

8. Elaborar todas las actas que se requieran en desarrollo del contrato o convenio, las que deben ser fechadas en la
oportunidad en que se levantan y a su vez suscritas por él, por el contratista (contrato) o quien represente al conveniente
(convenio) y en aquellos eventos en que se requiera, por el ordenador del gasto de la respectiva unidad policial.

9. Generar la expedicion del Certificado de Disponibilidad Presupuestal, cuando se requiera la adicién del valor del contrato

-0 convenio con sujecion a las restricciones a que se refiere el numeral 3 del Capitulo VII del Manual de Contratacién
de la Policia Nacional, y que ésta haya sido previamente autorizada por el ordenador del gasto de la respectiva unidad
policial. La restriccion en cuestion, no seré aplicable cuando se trate de darle continuidad a la restriccion en cuestion,
no sera aplicable cuando se trate de darle continuidad a la interventorfa, en atencién a lo previsto en el articulo 85 de
la Ley 1474 de 2011.

10.Dar traslado al respectivo ordenador del gasto, de las peticiones del contratista o conveniente que impliguen
reconocimiento o autorizacién de actividades que generen gastos no previstos dentro del contrato convenio.

11. Tramitar las solicitudes presentadas por el contratista durante la ejecucion del contrato en forma perentoria y a la mayor
brevedad posible, con el propésito de evitar la configuracién del silencio administrativo positivo (ndm. 16 art.25 Ley
80/93) y las sanciones que ello conlleva.

12. Recibir y aceptar los bienes y servicios contratados o convenios, acorde con las caracteristicas y especificaciones
previstas en el respectivo contrato o convenio, y proceder a su devolucién en el evento gue estas no se adecuen a los
términos de los mismos, dejando las respectivas constancias.

13. Adelantar los trdmites que se requieran para la liquidacion del contrato o convenio dentro de los plazos previstos para
ellos, advirtiendo de ser necesario al drea de contratos, grupo de contratos o dependencia encargada de la actividad
contractual en la respectiva unidad policial, la inminencia del vencimiento del plazo para el efecto, para que ésta adopte
las medidas que la situacién amerite.

14.Las demés que se relacionen con el ejercicio de la actividad de supervisién, interventoria o coordinacion, que sean
inherentes a los derechos y deberes de la unidad policial que representan (art. 4% Ley 80/93).

o

lll. FUNCIONES DE LOS SUPERVISORES O INTERVENTORES

Las funciones del supervisor de un contrato o convenio involucran actividades de caracter administrativo, técnico, financiero
y legal, encaminadas a verificar el cumplimiento de los compromisos contractuales y la satisfaccion de los intereses
estatales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 3° del Estatuto Contractual.

Por lo anterior, el supervisor ejerceré las siguientes funciones:

A. De caracter Administrativo

1. Acopiar la documentacién producida en la etapa previa al contrato, con el proposito de contar con la mayor informacién
sobre el origen del mismo.
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10.

11.

12.

8.
9.

10.

1.

Efectuar el acompariamiento del contratista, colaboréndole en todos aquellos aspectos que dependan de la entidad,
sirviendole de canal de comunicacion con las dependencias, evitando que sus decisiones interfieran injustificadamente
en las acciones y actividades del contratista.

Exigir al contratista la ejecucion oportuna e idonea del objeto contratado.

Verificar que existan los permisos y licencias necesarios para la ejecucion del contrato.

Llevar control sobre la correspondencia que se produzca con el contratista, durante la ejecucion del contrato con el fin
de que la administracion intervenga oportunamente frente a las solicitudes presentadas.

Organizar la documentacion que se genere durante la ejecucion del contrato, manteniéndola a disposiciéon de los
interesados y remitir copia de la misma al grupo de contratos o a la dependencia que haga sus veces.

Programar y coordinar segin corresponda reuniones periddicas para analizar el estado de ejecucion y avance del
contrato o convenio.

Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad social, seguridad industrial y sistema de gestién de la seguridad y
salud en el trabajo, en lo que corresponda.

Llevar control sobre la ejecucién y cumplimiento cabal de las obligaciones asumidas por razén del contrato o convenio
celebrado, informando en forma periédica a la dependencia encargada de contratos, la forma en que las prestaciones
originadas en el contrato se vienen cumpliendo.

Expedir las certificaciones que se requieran para efectos de tramites administratives, sobre la ejecucion del contrato o
convenio a su cargo.

Requerir por escrito al contratista cuando quiera que éste no ejecute, o ejecute indebida o tardiamente las obligaciones
surgidas del acuerdo negocial o convencional,

Informar en forma inmediata y por escrito a la dependencia encargada de contratos, cualquier anomalia en la ejecucion
del contrato indicando la actividad desplegada en materia del control de ejecucion del contrato, con el fin de poner a
consideracion la procedencia de la aplicacion de las sanciones previstas en el acuerdo.

De caracter técnico

Verificar y aprobar la localizacién de los trabajos y de sus condiciones técnicas para iniciar y desarrollar el contrato.
Constatar, segin sea el caso, la existencia de planos, disefios, estudios, calculos, especificaciones y demas
consideraciones técnicas que estime necesarias.

Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las condiciones e idoneidad
pactadas y exigir su reemplazo cuando se estime necesario.

Estudiar y analizar los requerimientos de caracter técnico que no impliguen modificaciones al contrato. En caso de que
se requiera modificaciones estas deberan someterse a consideracién del respectivo ordenador, previo concepto del
supervisor.

Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto y recomendar los ajustes que se considere
pertinentes.

Controlar e inspeccionar permanentemente la calidad de la obra, equipos materiales, bienes, insumos y productos. En
cumplimiento a lo anterior ordenara y supervisara los ensayos o pruebas necesarias para el control de los mismos.
Verificar, cuando sea del caso, el reintegro a la entidad de los equipos, elementos y documentos suministrados por ella,
constatando su estado y cantidad.

Abrir y llevar el libro o bitacora para registrar en €l las novedades, érdenes e instrucciones impartidas durante el plazo
de ejecuciodn del contrato.

Certificar el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de ejecucion.

Exigir que los bienes, servicios u obras contratados se ajusten a los requisitos previstos en las normas técnicas
obligatorias y a las especificaciones y caracteristicas consignadas en el respectivo contrato.

Verificar la entrega de los bienes, obras o servicios de conformidad con las estipulaciones contractuales, suscribiendo
el acta de recibo correspondiente o expidiendo las constancias de prestacion del servicio a satisfaccion.

Expedir la constancia de correcto funcionamiento de los bienes entregados e instalados por el contratista, cuando el
objeto del contrato determine tal obligacion.

De caracter financiero:

Constatar que el contratista cumpla con los requisitos para la entrega del anticipo pactado y verificar su correcta
inversion. Para este efecto, debera exigir, segin comresponda, la presentacion del programa de utilizacién de personal

y equipos durante la ejecucién del contrato, el programa de flujo de fondos del contrato y el programa de inversion del
anticipo.
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2. Controlara y manejara en forma conjunta con el contratista, la cuenta bancaria separada, que se abra a nombre de éste
y de |a entidad, para |la administracion de los recursos entregados al contratista a tltulo de anticipo en aquellos contratos
cuyo monto sea superior al 50% de la menor cuantia.

3. Revisar las solicitudes de pago formuladas por el contratista y llevar el registro cronolégico de los mismos al igual que
de las deducciones y ajustes efectuados.

4. Informar a la dependencia encargada de contratos o la que haga sus veces, |a existencia de situaciones que incidan o
alteren el equilibrio econémice o financiero del contrato, con el fin de que se analice la situacion y de ser procedente se
adopten los mecanismos para la actualizacién o revisién de precios.

5. Verificar que el contrato esté debidamente soportado con los recursos presupuestales requeridos, informando a la
dependencia de contratos o a la que haga sus veces, para que se soliciten las disponibilidades presupuestales gue se
requieran.

D. De caracter legal:

1. Una vez suscrito el contrato, verificar con la dependencia encargada de contratos o la gue haga sus veces, la
constitucién y aprobacién de las garantias exigidas y velar durante el tiempo de ejecucién del contrato, que las mismas
permanezcan vigentes. En el evento de constatar que las garantias requeridas en el respectivo contrato no se han
otorgado, exigir su constitucion.

2. Velar por el cumplimiento de las obligaciones laborales que se generen con ocasién del contrato.

3. Analizar las reclamaciones que presente el contratista y formular las recomendaciones a que haya lugar.

4. Suscribir las actas que se requieran de acuerdo con la naturaleza y objeto del contrato, incluida el acta de iniciacion del
convenio o contrato, cuando tal tramite haya sido previsto en el acuerdo contractual o convencional, remitiendo copia a
la dependencia encargada de contratos o la que haga sus veces.

5. Preparar con el contratista, dentro del plazo sefialado en el acuerdo, el acta de liquidacién del contrato y proyectar la
liquidacién unilateral del mismo, cuando las circunstancias asf lo exijan; documentos que debera remitir a la dependencia
de contratos para su revision, ajustes y tramite que corresponda y en el que indicara, ademas de las generalidades
propias de la liquidacion, los pagos efectuados al contratista y los saldos a favor de éste o de la entidad.

6. Emitir concepto por escrito sobre la viabilidad, conveniencia y pertinencia de la adicién del contrato, su prérroga,

modificaciones, suspensiones, cesiones o cualquier otra eventualidad contractual, emitiendo el concepto técnico que le

corresponda. El escrito respectivo deber allegarse a la dependencia de contratos o la que haga sus veces, con una
antelacion no inferior a cinco dias habiles de |a fecha de vencimiento del plazo de ejecucién del contrato, con el fin de
que se adelanten los tramites a que haya lugar.

Rendir los informes que le sean requeridos y los que se hayan previsto en el contrato o convenio.

8. Abstenerse de impartir 6rdenes verbales o suscribir documento que modifiquen o alteren las condiciones pactadas en
el contrato, prerrogativa que solo corresponde al ordenador.

9. Comunicar a la dependencia encargada de contratos o la que haga sus veces, en forma oportuna cualquier situacién
que no haya sido posible solucionar en su condicién de supervisor con el contratista a fin de que sea considerada y se
adopten las medidas que sean del caso.

10. Verificar que el contratista cumpla con las obligaciones de caracter laboral con el personal que emplee para la ejecucion
del contrato y las relativas a los aportes al sistema de seguridad social integral y el pago de los aportes parafiscales,
(-

11.Para las interventorias de los contratos de obra, ademas de las funciones aqui establecidas y las consignadas en el
respectivo contrato el supervisor/ interventor debera der cumplimiento a lo sefialado en el Decreto 2090 de 1.989 y
demas normas que regulen la materia

12.Las deméas gue de acuerdo con la naturaleza del contrato y las disposiciones contractuales y legales le correspondan,

(...

~

NOTA 1. Cuando la complejidad del bien, servicio u obra a adquirir demande que la supervisién técnica este en cabeza de
uno o varios funcionarios especializados en el tema materia del negocio juridico de que se trate, en forma independiente a
las demas actividades inherentes a la supervision (de caracter administrativo, financiero y legal), estas ultimas, serén
cumplidas por un funcionario de la dependencia encargada de la actividad contractual de la respectiva unidad policial. En
tal evento, debera consignarse en el respectivo estudio previo, la justificacién del caso.

NOTA 2. Las funciones que se relacionan a cargo de los supervisores o interventores seran cumplidas de conformidad con

la adecuacion de estas a la modalidad y naturaleza del contrato o convenio de que se trate, considerandose para ello
igualmente las 6rdenes de compra.

IV. PROHIBICIONES AL INTERVENTOR / SUPERVISOR
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13. Adoptar decisiones que impliquen la modificacion del contrato o convenio, o el incremento en el valor inicial del negocio
juridico, o cambios en las especificaciones que impliquen mayores o menores cantidades de obra, de servicios, bienes
o de su plazo.

14.  Solicitar o recibir, directa o indirectamente, para si o para un tercero, dédivas, favores o cualquier ofra clase de
beneficios o prebendas del contratista.

15. Retardar, denegar u omitir cualquier asunto que le corresponda atender por razén de sus funciones.

16. Constituirse en acreedor o deudor del contratista o de cualquier persona interesada en el contrato cuya ejecucion
controla.

17. Facilitar acceso indebido a la informacidn del contrato.

18. Gestionar indebidamente a titulo personal asuntos relacionados con el contrato.
18. Exigir al contratista renuncias a cambio de modificaciones o adiciones al contrato.
20. Exonerar al contratista del cumplimiento de cualquiera de sus obligaciones.

21. Entrabar las actuaciones de las autoridades o el ejercicio de los derechos de los particulares en relacion con la
ejecucién de la orden de compra, contrato o convenio.

V. INFORMES (...)

El supervisor, en cumplimiento de sus funciones, debera preparar y presentar al ordenador del gasto, informes sobre su
gestion con la periodicidad que se establece en el estudio previo, o en el contrato o convenio, en el que se debera enunciar
en forma puntual la ejecucion fisica del contrato o convenio, relacionando para ello los aspectos de caracter técnico,
administrativo, financiero y legal del respectivo negocio juridico.

Para los efectos enunciados, se remite a lo consignado sobre el mismo tépico en los numerales 8.10 y siguientes del
Capitulo VI REFERENCIA A ALGUNAS CLAUSULAS DEL CONTRATO de la Resolucién 00090 de 2018, referente al
contenido de los informes que se deben rendir en ejercicio de la supervisién. Adicionalmente, los informes en general
deberan contar con una parte descriptiva y una de analisis. Durante la ejecucién del contrato o convenio, se rendiran
informes parciales, y al vencimiento de los mismo, un informe final. Es importante sefialar que estos informes, se deben
hacer llegar al Grupo Contratos de esta Unidad UPRES en el formato estipulado en la Suite Vision Empresarial.

51 Informes durante la ejecucién

En cuanto se refiere al periodo de ejecucion del contrato o convenio, en los informes (parciales) que se rindan, se deberan
consignar las actividades establecidas en el contrato o convenio, discriminando los aspectos:

I) Técnicos tales como: las modificaciones efectuadas, los bienes suministrados, los servicios prestados y las obras
ejecutadas, incluyendo la descripcién de las actividades, cantidad y precios unitarios con el fin de evaluar el cumplimiento
del contratista con respecto al contrato de que se trate (obra, suministro de bienes o servicios, entre otros), acorde con las
estipulaciones pactadas;

Il) Financieros o presupuestales tales como: anticipos, facturaciones, entrega de aportes, pagos, etc.;

ll) Administrativos tales como: requerimientos de autoridades, tramites de solicitudes formuladas por el contratista, actas,
e informacién adicional relacionada con el contrato o convenio etc.; y

IV) Legales tales como: retrasos, incumplimientos, inconvenientes presentados y asuntos pendientes por resolver.

Ademas de lo anterior, en los informes que se rindan, se deberan incluir los comentarios, conclusiones y recomendaciones
gue se estimen procedentes.

5.2 Informe final

En tratandose del informe final, una vez terminado el contrato o convenio, o recibido el bien, servicio u obra, el supervisor
debera elaborar éste con la inclusién en él de;

a) PARTE DESCRIPTIVA relacionada con los datos del contrato o convenio, del supervisor, las modificaciones, adiciones,
prérrogas, suspensiones y/o sanciones del contrato o convenio, la verificacion del ingreso a almacén de los bienes cuando
corresponda, la relacién de las garantias, sus modificaciones y vigencias, etc.
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b) PARTE DE ANALISIS, en la que se establezca las condiciones y términos generales de ejecucion del contrato o
convenio, evaluando el cumplimiento del contratista o conveniente frente a las estipulaciones propias del negocio juridico;
asi como las recomendaciones que se estimen pertinentes en materia del mantenimiento y conservacion de los bienes y
obras recibidos, o sobre aquellos aspectos que se consideren relevantes para futuras contrataciones.

PUBLICACION INFORMES DE SUPERVISION: El supervisor deber4 realizar el seguimiento y entregar el informe de
supervision cuyo codigo es (2BS-FR-0019 de fecha 12 - 03 - 2021 Version 5 estipulado en la Suite Vision Empresarial), con
el fin de ser publicados los primeros (05) cinco dias de cada mes de acuerdo con el Decreto 103 del 20 de enerd de

2015, "Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014 y se dictan otras disposiciones”, asi:

Articulo 7°. Publicacién de la informacion contractual. De conformidad con el literal (¢} del artlculo 3° de la Ley 1150 de
2007, el sistema de informacién del Estado en el cual fos sujetos obligados que contratan con cargo a recursos puiblicos

deben cumplir la obligacién de publicar la informacion de su gestién contractual es el Sistema Electrénico para la
Contratacién Publica (SECOP).

Los sujetos obligados que contratan con cargo a recursos publicos deben publicar la informacién de su gestién contractual
en el plazo previsto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, o el que lo modifique, sustituya o adicione.

Los sujetos obligados que confratan con recursos plblicos y recursos privados deben publicar la informacién de su gestion
contractual con cargo a recursos publicos en el Sistema Electrénico para la Contratacién Poblica (SECOP).

Articulo 8°. Publicacién de la ejecucién de contratos. Para efectos del cumplimiento de la obligacién contenida en el
literal g) del artfculo 11 de la Ley 1712 de 2014, relativa a la informacién sobre la ejecucién de contratos, el sujeto obligado
debe publicar las aprobaciones, autorizaciones, requerimientos o informes del supervisor o del interventor, que prueben la
ejecucion del contrato.

Una vez verifique que el contrato termino su ejecucion, con el dltimo informe de supervisién diligenciado en el formato, cuyo
codigo es (2BS-FR-0019 de fecha 12 - 03 - 2021 Version 5 estipulado en la Suite Visién Empresarial), con las instrucciones
de diligenciamiento a utilizar, que se encuentran en la pagina de la Policfa Nacional ruta; POLIRED-SGI-SUITE VISION
EMPRESARIAL-CONSULTA, procede a presentar la reevaluacién del proveedor, diligenciando el formato 2BS-FR-0066
“Evaluacion y reevaluacién de proveedores” (cuando aplique) y en concordancia con los documentos que soportan la
trazabilidad de la ejecucion del contrato, tomando como base los criterios de oportunidad, calidad del bien o servicio ofrecido,
incumplimientos presentados, de acuerdo con lo establecido en las clausulas contractuales y actos administrativos que lo
soporten. Una vez consolidada la reevaluacién debe notificarsele al proveedor adjuntando el soporte de dicha
notificacion entre los documentos del tnico o Gltimo pago

NOTA 1: En caso de traslado, excusa del servicio, vacaciones o cualquier otra situacién particular que se presente,
debe informar mediante comunicacién oficial al Grupo Contratos y al Ordenador de Gasto e informar a la persona
gue reciba el cargo, todo lo relacionado con el contrato en mencién e informarle las funciones y responsabilidades
que tendra como supervisor.

NOTA 2: Teniendo en cuenta las generalidades en materia ambiental para el Hospital Central, el supervisor del contrato

debera exigir el certificado de disposicién final de los residuos generados por la actividad del contratista o proveedor y
verificar su validez si es necesario.

NOTA 3: Con esta notificacién el supervisor debe comunicarse con el contratista para que inicie la ejecucién del contrato
pactado.

NOTA 4: Se deberé dar aplicacion a lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.4.3. Obligaciones posteriores a la liquidacién.
Vencidos los terminos de las garantias de calidad, estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de disposicién final o
recuperacion ambiental de las obras o bienes, la Entidad Estatal debe dejar constancia del cierre del expediente del Proceso
de Contratacion, en donde mediante comunicacién oficial informara al Grupo de Contratos del Hospital Central de la Policia
Nacional, si hubo o no novedades con los amparos establecidos en las garantias nicas de acuerdo al contrato.

VL. LIQUIDACION

Con respecto a las obligaciones a cargo del supervisor en materia de la liquidacién del contrato o convenio supervisado, se
dara aplicacién a lo dispuesto sobre este tépico en los subnumerales 4.2 y siguientes del numeral 4. ETAPA
POSTCONTRACTUAL del CAPITULO Il y numeral 8.10 y seguimiento del Capitulo VI REFERENCIA A ALGUNAS
CLAUSULAS DEL CONTRATO del Manual de Contratacién de la Policia Nacional, segln corresponda; asi mismo dara

cumplimiento a lo descrito en el apéndice No. 2 de fecha 28 de diciembre de 2020, dependiendo si la modalidad de contrato
s prestacion de servicios y de apoyo a la gestion.
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Plazo para la liquidacién de los contratos, (art. 11 de la Ley 1150 de 2007). Lz liquidacion de los contratos se haré de
mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, o dentro del que acuerden las
partes para el efecto. De no existir tal t&rmino, la liquidacion se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo gque ordene la
terminacidn, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

Asi las cosas, usted se servira ejercer las funciones de supervision y control en la ejecucién del contrato de la referencia,
de conformidad con lo antes descrito y el resto de la normatividad aplicable y vigente que exista sobre el tema de supervision

contractual, de igual forma el presente procedimientc administrativo podré ser consultado en la plataforma transaccional
SECOPII.

Finaimente es de anotar que como supervisora designada de la carta de aceptacion de la oferta No. 96-8-201269-24,
incluidas la modificaciones, adiciones, derivadas de mismo, tendra responsabilidades de caracter Civil — patrimonial,
penal, fiscal y responderd por sus actuaciones y omisiones epos términos sefialados en los articulos 6 y 90 de la

constitg:jérr'ﬁoh'tica, las leyes 80 de 1993, 599 de 2000, 1474 &€ 2011, 610 del 2000, 1952 de 2019 y demas normas que
las adicionen, modifiquen o sustituyan.

Atentamente;

Anexo: (SI) GOPIA DE CONTRATO No 96-8-201269-2}{, CARTA DE INICIO

o™

Elaboro: AA_32%Jhon Alexander Martinez Ramirez ~ Revisd: Subteniente Carolina Cardona Quiceno Revisé: ermo Enrique Usma Reyes
ARLOF / GRUCO ARLOF / GRUCO DIREC / ARLOF
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