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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Pereira- Diciembre 02 de 2024

Sefior:

GUSTAVO ADOLFO GALLEGO QUINTERO

SUPERVISOR CONTRATO

Coordinador académico

Centro Atencidn Sector Agropecuario Regional Risaralda.

Pereira Risaralda.

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Noviembre del ano
2024

Referencia: CO1.PCCNTR.5806382 DE 2024

Eider Toro Gutiérrez, identificado con la cédula de ciudadania No. 94.350.687 de Argelia,
Valle del Cauca, en calidad de Contratista del SENA, en Centro Atencidn Sector Agropecuario
Regional Risaralda, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago:
a) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2024, por valor de
cuatro millones cuatrocientos mil pesos m/cte. (54.400.000) cada uno.
b) b) un dltimo pago correspondiente a catorce (14) dias mes de diciembre de 2024
por valor de dos millones cincuenta y tres mil trescientos treinta y tres pesos m/cte.
(52.053.333).

Plazo: Sera hasta el 14 de diciembre de 2024
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OBIJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor presencial y/o tutor
virtual en los programas de formacion profesional integral en el nivel y modalidad que
le sea asignada en el Centro Atencidn Sector Agropecuario de la Regional Risaralda,

para la vigencia 2024.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Prestar sus servicios como

instructor, en el area
Produccion de Café, dentro
del Programa ACCIONES

REGULARES, de acuerdo con
el Plan de Contratacion, la
programacién asignada y con
los lineamientos del Plan de
Accion del SENA, publicado
en la pagina web del SENA.

Actividades realizadas
del 1 al 30 de noviembre
de 2024.

Técnico en Produccion
de café, Municipio de
pueblo Rico FT, ficha
2925666

Auxiliar en seguridad
Alimentaria , Municipio
de pueblo Rico FT, ficha
3119123

Programa de
formacion, guias de
aprendizaje e
instrumentos de
evaluacion,.

Acompafar, orientar,
impulsar y estimular a los
aprendices en los procesos
de ejecucién de los
proyectos formativos.

Actividades realizadas
del 1 al 30 noviembre de
2024.

Técnico en Produccién
de café, Municipio de
pueblo Rico FT, ficha
2925666

Auxiliar en seguridad
Alimentaria , Municipio
de pueblo Rico FT, ficha
3119123

Programa de
formacidn, guias de
aprendizaje e
instrumentos de
evaluacion,
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Participar y apoyar a los
equipos ejecutores, en la
implementacion del
desarrollo curricular del
modelo pedagdgico a través
de los proyectos formativos,
planeaciones pedagdgicas,
guias de aprendizaje,
instrumentos de evaluacion
con el uso técnicas didacticas
e instrumentos de
evaluacion.

Se participd en
reuniones con equipos
ejecutores donde se
trabajoenla
construccidon de guias de
aprendizaje,
planeaciones
pedagdgicas,
instrumentos de
evaluacion, de acuerdo
al proyecto formativo
Técnico en Produccién
de café, Municipio de
pueblo Rico FT, ficha
2925666- auxiliar en
seguridad alimentaria
ficha 3119123

Guias e instrumentos
que reposan en la
carpeta del instructor.

Reportar en el sistema Sofia
Plus en un plazo maximo de
3 dias, todas las actividades
gue de acuerdo con los
procesos son de su
responsabilidad,
garantizando la calidad de la
informacién y su coherencia
con el proceso formativo,
tales como: Registro de los
juicios evaluativos; creacion
de rutas y asociacién de
aprendices; registro de
inasistencias y demas
novedades que deberan ser
comunicadas al Coordinador
Académico oportunamente.

Se creo proyecto
formativo para auxiliar
en seguridad alimentaria
a sofia plus

Creo el
3156441

proyecto
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Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato,
cumplir las  obligaciones
contractuales en todas las
instalaciones fisicas donde el
SENA imparta la formacién o
preste sus servicios, vy
presentar informes
mensuales de la ejecucion del
contrato.

Presentacion de informe
correspondiente al mes
de noviembre de 2024

Se evidencia con
registro fotografico en
el informe de
actividades.

Participar, apoyar e
implementar los planes de
mejora para los aprendices
gue se deriven de los
comités de evaluaciény
seguimiento.

No aplica para este
informe.

No aplica para este
informe.

Prestar sus servicios como
tutor virtual en el area de
formacién asignada, dentro

del Programa Virtual, de
acuerdo con el Plan de
Contratacion, la
programacién asignada y con
los

lineamientos del Plan de
Accidn del SENA,
acompafando a los
aprendices en Ambientes
Virtuales

de Aprendizaje segun lo
descrito en la Guia de
Orientacion para la
Formacion en Ambientes

Virtuales de Aprendizaje —
AVA.

No aplica para este
informe.

No aplica para este
informe.
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8 | Organizar las carpetas en las Uso de Formatos
areas de contenido de las establecidos para los
. . programas de
acciones desempefiadas por .,
) formacion.
el Instructor categorizadas
por las funciones tutoriales | Manejo de la Programa de
(Organizativa, informacidn en los formacién, guias de
. . formatos establecidos aprendizaje e
Técnica, Orientadora, i .
L . por el Sistema de instrumentos de
Académica y Social) en o, .,
. , Gestion y Autocontrol. evaluacion,
conformidad con la guia de
orientacién para la
formacién en ambientes
virtuales de aprendizaje AVA-
G-014 del aplicativo
COMPROMISO
9 | Dar respuesta oportuna,
individual o grupal a los
aprendices en los foros en el
tiempo estipulado en la No aplica para este No aplica para este
, . ., informe. informe.
Guia de Orientacién para la
Formacién en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje -
AVA.
10 | Realizar  retroalimentacion
adecuada de calidad a las .
. . Se realiza Programa de
actividades enviadas por los . ., ., i
. . retroalimentaciéon a cada | formacidn, guias de
Aprendices en el tiempo . L
actividad de acuerdo a aprendizaje e
estipulado en los su pertinencia instrumentos de
lineamientos de formacién evaluacion.
virtual
11 | Garantizar que los juicios

evaluativos de

los resultados de aprendizaje
descritos en el proyecto
formativo vayan quedando
registrados en el aplicativo
de gestidn académica a
medida que vayan

Se registraron juicios

evaluativos a aprendices

del técnico en

produccién de café ficha

2925666

Plataforma sofia plus
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avanzando las fases del
proyecto.

12
Prestar los servicios dando
estricta aplicacién a los
principios y valores
determinados en el Cédigo Brindar la informacion Formatos y
, . . correcta y coherente documentos
de Etica y Buen Gobierno, . y i
o manejada en cada uno necesarios para la
actuando con conciencia, .,
o ) ) de los formatos formacion de los
previniendo situaciones que . .
establecidos, en el aprendices
puedan afectar -
proceso de Formacion
la honestidad y rectitud, para | Profesional Integral.
no perjudicar a los demas o
generar conflictos de interés,
en las
actividades que ejecutan en
el SENA
13 | Participar en el cumplimiento Uso de Formatos
de las diferentes actividades . . ., establecidos .
o Manejo de la informacion
del SIGA, principalmente en Programa de
. o en los formatos . ,
el diligenciamiento y . formacién, guias de
P establecidos  por el .
presentacion oportuna de los | ., aprendizaje e
. Sistema de Gestidon vy |.
formatos del Sistema instrumentos de
. Autocontrol. .
Integrado de Gestidn y evaluacion,
Autocontrol (SIGA).
14 | Utilizar permanentemente | Uso de implementos de | Seguimiento en todas
los elementos de proteccién | Bioseguridad para las instituciones
personal necesarios para | impartir formacién donde se imparte la

ejecutar la actividad

contratada, de los cuales
asumira su costo

titulada.

formacion y en
instalaciones
SENA.

las
del
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15

Participar en los equipos de
autoevaluacion y registro
calificado, y aportar las

evidencias soporte, cuando
sea requerido por el
supervisor de acuerdo a la
necesidad del servicio.

No aplica para este
informe.

No aplica para este
informe.

16

Apoyar el procedimiento de
seguimiento y evaluacion de
la etapa productiva de
acuerdo a los lineamientos
contemplados en el plan de
accién, cuando por
necesidades del servicio, le
sea asignado por parte del
Centro Atencién
Agropecuario.

No aplica para este
informe.

No aplica para este
informe.

17

Participar, desarrollar y
apoyar las actividades de
Investigacion, Desarrollo
Tecnolégico e Innovacién,
dentro de los grupos y
semilleros de investigacién
de Sennova. cuando por
necesidades del servicio, le
sea asignado por parte del
Centro Atencién
Agropecuario.

No aplica para este
informe.

No aplica para este
informe.

18

Participar cuando el Centro
de formacién lo requiera en
jornadas de promocién de
ofertas educativa, disefio y/o
desarrollo curricular, registro
calificado, autoevaluacién o
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica,
conforme a las necesidades y
a los lineamientos

Se participo en la
promocién de oferta
cerrada para el auxiliar
en seguridad alimentaria
ficha 3119123

Matricula y disefo de
pruebas de lecto -
escritura
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institucionales para el area
temadtica objeto del contrato.

19

Crear y/o revisar las fichas
técnicas de materiales de
formacién para su posterior
contratacién y brindar
informacion relacionada con
el objeto a contratar de
acuerdo a su formacion,
cuando sea requerida por la
Subdireccién.

No aplica para este
informe.

No aplica para este
informe.

20

Apoyar en el desarrollo de
las actividades de
implementacion y
sostenimiento de los
proyectos de formacidny
produccién en las unidades
agricolas, pecuarias,
agroindustriales y
ambientales de la Subsede.

No aplica para este
informe

No aplica para este
informe

21

Contribuir a la mejora de la
productividad, a través de su
rendimiento y colaboracidn
en las tareas a desarrollar.

Reconocimiento de la
plataforma Sofia Plus,.

Evidencias Plataforma
Territorium

22

Entregar periédicamente y al
finalizar el contrato o cuando
el supervisor lo solicite,
todos los documentos y
archivos (fisicos y
electrénicos) a su cargoy
que se produzcan en
ejecucién de sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las
normas y procedimientos
gue establezca el Archivo
General de la Nacion y de
acuerdo con el formato GD-
F-004 Formato Unico de
Inventario Documental

No aplica para este
informe

No aplica para este
informe
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23 | Colaborar en la realizacion
de actividades directamente
relacionadas con el contrato, | No aplica para este
necesarias para que el objeto | periodo.
contratado se cumplay que
éste sea de la mejor calidad.

No aplica para este
periodo

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 154424 PEREIRA PUEBLO 01/11/2024 22/11/ 2024
RICO PEREIRA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. de la planilla 7944955571, operador (SOIl) y periodo (octubre ). (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en (10) folios

Cordialmente,

Firma

EIDER TORO GUTIERREZ
Contratista
C.C. 94.350.687

Recibi a satisfaccion:

Firma

GUSTAVO ADOLFO GALLEGO QUINTERO
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5806382 DE 2024
Coordinador Académico Centro agropecuario.

Cargo
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_375% CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO CODIGO DE FICHA
/AN REGISTRO DE ASISTENCIA
e DOCUMENTO DE APOYO 2925666
PROGRAMA DE FORMACION TECNICO PRODUCCION DE CAFE
NOMBRE DEL INSTRUCTOR
o, — FECHA - -
OVitfoozg _85/ifeozy | efitpiny |03 tfoozey |93 tf202 |12/11/202¢

NOMBRES APELLIDOS (APRENDIZ)

ANDRES ESTEBAN MORALES GARCIA

M~

M7

CARLOS ABEL HERNANDEZ TAMAYO

DIEGO FERNANDO OSORIO VALENCIA
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Lo

777

JUAN PABLO CASTANO VALENCIA
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LAURA AZUCENA AGUIRRE CANO
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M/’
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T\)//G-A ?’/ﬂ(o (o
Gt

To6m Cablo

fs - / hod y - / — P
ROBERTH ANTONIO CASTILLO ORTEGA Y@(Dm |'1 WO-’QQJ:"&AQ ?{‘) [)—ﬁ% Q@ﬁhj” M‘.ﬁr
VICTOR MANUEL HERNANDEZ GARCIA Victor M Nictor M Nictot & IVNickof W [Victor W Nictor H

-~

FIRMA DEL INSTRUCTOR
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PROCESO DE DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL VERSION: 3
CODIGO:
FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA GFPIPL-DO0L
FECHA DE DIUGENCIAMIENTO: 06 de Noviembre 2024
REGIONAL: 66 Risaraida |cenTro oe rormaciON: I 9113 Centro Agropecuario Iaun.wmumcmo: Pueblo Rico
NUMERO DE FICHA DE
NOMBRE DEL PROGRAMA DE FORMACION: AUXILAR EN PROMOCION DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA CARACTERIZACION 3119123
W ek Pt § e mald
A CONTINUACION SELECCIONE EL PROCESO QUE SE VA A REALIZAR
CHARLAS NFORMATIVAS | [] | PRESENTACION PRUEBAS PRESENCIALES | [ ] MATRICULA | L
DATOS DE LOS PARTICIPANTES
i)
L H e Rt d et HOMIELS DUL PARTICPANTE APLLLIDOS DEL PAXTIGRANTE DRRICOON [ DEPINDINGA | CAPGO CORREC [LICTRONICO TatroNo FIRMA
PR SR 1093530410 BRGGITH UZETH AMAYA RESTREPO VILLACLARETEM Y St ity mmnmn|
{tflgr”a ll?.ﬂ-H’l
1 e 1093 534.307 | ALVARINA GUAURABE CHARICHA VILLACLARETEH Imeberr eetetura i 3203772230) 4 A vart (A € oarg
¥ I¢ye
PR Y, 1053.934.306] MARIA ELENA GUAURABE CHARICHA VILLACLARETEH e 3107049285 Maayia Q_Lu\a..
N 1.093.534.271|COAIS ISADEL HENAO PEAEZ VILLACLARETEH Vet e aaptee - 1102031999 D ¢ '\ S
s 1.093.934.221|IAIRO GUAURABE OHARICHA VILLACLARETEM e Ml Jawy o Cia ab
dog
. 1.093.534.220/ESUS HERANEY GUAURABE CHARICHA VILLACLARETEH et ek mnteb s o 3108031799 Tp 05 H
. A
) Jamcmme| 1092532071 |NORUA MONTES CASTARO VILLACLARETEH . e e o 3504078183 VMO\,\ Lo o~ ‘L\
2\ [e R ¥
' 1.091.186.429 [LUISA FERNANDA BEDOYA MONTES VILLACLARETEH el A sty 3148282353
vis
Jyisa Bedoyg
0 ot 1.092.225.093 |LEIDY TATIANA OSPINA MONTES VILLACLARETEH PR ety et st > 3148282393 /(e,\ (LV 0splIne
10 pasveas 1.093.186,160 [BLANCA LIBIA GONZALEZ LADINO VILLACLARETEH e s 3148202393 ﬁjo.q‘(c,(.\
T Yprosey 1.088,013,953 |GEILA VANESA GUZMAN LONDORO VILLACLARETEH ey weted s 1ot e 3133624872 /al ﬂO.‘:ﬁJ\' G
U fasmceee|  1.088.003.974|YAARA MARIN OROZCO VILLACLARETEH - muomsa\{G 0T vy, O
11 famoaswu] 1061371404 |DEISY JHOANA SANCHEZ QUIRAMA VILUACLARETEH e sttt i mmmzﬁj ISy M. C{S
[
u & 1.059.710,639 | YESICA PAOLA BUENO GARAN VILLACLARETEH - sios0sus9) y, lCIO\UGJQ_r\C
15 oo m ottt 1.004,669.047 |ESTEFANY CORREA MAFLA VILLACLARETEH Vet et nazsersesl |- -
Fgfd Fahy Cose \
B 55.176.295|MARIA FLORENIA SANTOS GARCIA VILLACLARETEH el TR 3203772334 f,/ At Jadln
P - =
P DS 25,180,702 |DIANA MARITZA OROZCO GUZMAN VILLACLARETEH ettt Attt suseseas| AN oo ogiles
A - v
T 25,001,016 |GLORIA ELSY QUINTERO OSORIO VILLACLARETEH e dridorne detrtsretion 227401273 (’\\) AuBa u’ﬂ..—?
PR P 25,001.077|ANA LUDIVIA LONDORO RESTREPO VILLACLARETEH e 3192297497 A-n A \ﬁn&,}h
y I
Y P 18.602.451[10SE WIS HERNANDEZ ECHEVERRI VILLACLARETEH Pt a0 messons| Ton o L Wl 2
&
Consentimiento de prueba: es la manifeslacitn libre, voluntaria y expresa, que da par escito o via web, un aspirante a la formacion en e) SENA, autorizando que se le realice una prueba da seleccién, cuyo resultado deberd
conmIgnars en su registro.

GFPI-PL-001
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PROCESO DE DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL VERSION: 3
FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA Gf::;fg; .
FECHA DE DILIGENCIAMIENTO: 06 de Noviembre 2024
REGIONAL: l 66 Rlsaralda |cenmo DE FORMACION: ] 9113 Centro Agropecuario I CIUDAD/MUNICIPIO: Pusblo Rico
NOMBRE DEL PROGRAMA DE FORMACION: AUXILAR EN PROMOCION DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA mér::g::;fgg:‘ 3119123
APLCAPAR PR Y WATRE )
A CONTINUACION SELECCIONE EL PROCESO QUE SE VA A REALIZAR
canasinrormativas | [ ] PRESENTACION PRUEBAS PRESENCIALES [ ] MATRICULA O
— DATOS DE LOS PARTICIPANTES
Ll i mm NOMBRES DEL PAXTICIPANTI APELLIDOS DIL PARTICIPANTE DIRECCION / DEPENDENCIA / CARGD CORALO [LECTRONICO TILEFONO FIAMA
1 pa 18.516.403 JOSE RAMIRO OROZCC GUZMAN VILLA CLARETH R dslmentanates iy Egmd com] 1204450085 -:[/ (1 , e )
e \S“dmirg

2 [ omtve 16.4022M ADALBERTO ARENAS QUINTERO VILLA CLARETH wguriiadabmentarialeyile @ gmadcon] 1130397302 p

3 peemCveeen (1.366.304 HERNANDO DE JESUS LONDORO RESTREPO VILLA CLARETH ingurdadalmentangles B mad cor| DETNO2887L _'/j’/tf{“_\z;fzcgj: njc}c Yr\,‘
¢ poamiuasea ( 18.602.830 ALBEIRO DE JESUS GUEVARA VILLA CLARETH segureladstmentycetes fa @ gmad ol 12ITTIIM -

3 pamceea(1092912450  |AURA HELENA CAISALES $IAGAMA VILLA CLARETH B 4 / é,&_t Q E’Jc\ v
L]

r

]
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10

n

12
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i
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n
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»

Consentimiénto de prueba: es la manifestacién libra, voluntaria y expresa, que da por escrito o via web, un asplrante a la formacion en el BENA, autorizando que se le reafice una prueba de soloccidn, cuyo resultado deberd
consignarsa en su regislro,

GFP|-PL-001
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PROCESO DE DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL VERSION: J ]
FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA Gr‘:j"'f:; .
FECHA DE DlUGENClAMIENTO:"z de Noviembre 2024
REGIONAL: ] 66 Risaralda |CENTRO DE FORMACION: , 9113 Centro Agropecuario ' CIUDAD/MUNICIPIO: Pueblo Rico
NUMERO DE FICHA DE
NOMBRE DEL PROGRAMA DE FORMACION; AUXILIAR EN PROMOCION DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA CARACTERIZACION 3119123
(APUCA PAXA PAULBAS ¥ MATRCULY
A CONTINUACION SELECCIONE EL PROCESO QUE SE VA A REALIZAR
CHARLAS INFORMATIVAS | [ ] PRESENTACION PRUEBAS PRESENCIALES | | MATRICULA | UJ
" DATOS DE LOS PARTICIPANTES
Tl Bt ":!“m";';nm:'"" NOMBALS DEL PARTICIPANTE APELLIDOS DEL PARTICIPANTE DIRECCION / DEPENDENCIA / CARGO CORREO ELECTRONICO THLéFONO FIRMA
ASHRANTE
1 peasOwmma 1.093.538,430|BRIGGITH LIZETH AMAYA RESTREPO VILLACLARETEH aequridedgbmeptiisin gL COM 3217237370
2 fen b Ovandonia 1.093.534,307 | ALVARINA GUAURABE CHARICHA VILLACLARETEH Eardidament puatetegamal com 3203772230 A\m wAQL 6
3 famcwsne|  1,093.534.306) MARIA ELENA GUAURABE CHARICHA VILLACLARETEH SRS A2 1 3107049285 .M ay,
i} A 1.093.534.271 [DORIS ISABEL HENAO PEREZ VILLACLARETEH ML e S 3108031799/ Fy ‘¢
5 pascwarn{  1093534.221|IARO GUAURABE CHARICHA VILLACLARETEH YR g 1 NA )
§ |Jasmcwswnd  1,093.53,220|JESUS HERNEY GUAURABE CHARICHA VILLACLARETEH seRsedsdaboent i Ayt oy 9108031799
L 1.093.532.071|NOELIA MONTES CASTARO VILLACLARETEH sttt e Naamel o 3504078183
PR T 1,093.186,429|LUISA FERNANDA BEDOYA MONTES VILLACLARETEH e eniuiee@el.on 3148282393 IUISCX ’BedCNCl
3 peascwmes{  1.093.225.093[LEIDY TATIANA OSPINA MONTES VILLACLARETEH terdetienesiein Aroed 3145202393 ‘T-alﬂo»na Oh.
10 e sa Cidedaria 1.093.186.160| BLANCA LIBIA GONZALEZ LADINO VILLACLARETEH Rt Ca T oy 3148282393 l
m o 1.088.013.953 | GEILA VANESA GUZMAN LONDORO VILLACLARETEH st s 3135624872 ‘Y&D 6 .
12 fesecrssene 1.088.003.974| YAJARA MARIN OROZCO VILLACLARETEH ' LAV 3231401056 'j Pw\lﬁk M.?':
13 oo oo Ontesenis 1.061.371.404| DEISY JHOANA SANCHEZ QUIRAMA VILLACLARETEH S i gt e 3128066912 ‘4’5U/l'¥7 V] ‘7
14 puesmowesmns{  1.059.710.639|VESICA PACLA BUENO GARAN VILLACLARETEH T stososszes| [ 7
13 s craments 1.004.669.047|ESTEFANY CORREA MAFLA VILLACLARETEH syt P 3127587369
N i 55.176.295 |MARIA FLORENIA SANTOS GARCIA VILLACLARETEH PR pr——— 'I . JZ"@L Aﬂi
17 s 25.180,702|DIANA MARITZA OROZCO GUZMAN VILLACLARETEH et ety uront e P
R 25.001.016| GLORIA ELSY QUINTERO OSORIO VILLACLARETEH pa it sveonnl., o ﬁ
1 b e Gy 25.001.077 | ANA LUDIVIA LONDORO RESTREPO VILLACLARETEH = ity 3192297497
R S, L 18,602,451 |10SE LUIS HERNANDEZ ECHEVERRI VILLACLARETEH Mttt e 3234450395

consigrarse en sy registro,

Consentimiento ds prusba: es fa manifestacin fibre, voluntaria y expresa, que da por escrito o via web, un aspirante a la formacién en el SENA, autorizando que s6 le realice una prueba de seleccién, cuyo resultado deberd

cscale€auu cun Cams



7 siga
PROCESO DE DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL VIRSION: 3
FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA ——
FECHA DE DILIGENCIAMIENTO:[ 5 de Noviembre 2024
REGIONAL: 66 Risaralda ICENTRO DE FORMACION: I 9113 Centro Agropacuarlo l CIUDAD/MUNICIPIO: Pueblo Rica
|NOMBRE DEL PROGRAMA DE FORMACION: AUXILIAR EN PROMOCION DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA ! "":.”.Tfn':f.ﬂ?.';n'" 3119123
A DA Pt 1T
A CONTINUACION SELECCIONE EL PROCESO QUE SE VA A REALIZAR = =
CHaruasinroRMATIVAS | [ ] ] PRESENTACION PRUEBAS PRESENCIALES [ L] | MATRICULA | L]
DATOS DE LOS PARTICIPANTES

L Fepvimiind m“’m NOMERES DEL PARTICIPANTE APELLIDOS DEL PARTICIPANTE DIRECCION / DEPENDENCIA / CARGO CORAEO ELECTRONICO mitrono FIRMA

1 b 18.516.403 1OSE RAMIRO OROZCO GUZMAN VILLA CLARETH semunidadahmentarialecia Dm ol comf 1214430395

2 1640227 ADALBERTO ARENAS QUINTERO VILLA CLARETH seguridedalmentsnaipeiladgmait comi 3136397372

3 pusousen (1365384 HERNANDO DE JESUS LONDORO RESTREPD VILLA CLARETH reutdadalmentaralovils Bemad corf 1338624872 .-{/f,m - _,m/;/@

4 fus 18.602.830 ALBEIRO DE JESUS GUEVARA VILLA CLARETH seRundadshmentanalats D gmai com 3203772334

§ fussears(1092912150  |AURA HELENA CAISALES SIAGAMA VILLA CLARETH seturidadaimentariatavity B gmad cor| 3148282393
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