SENA
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 30 de Octubre de 2024.

Sefior (a)

Oscar Andres Pulido Casallas

Supervisor(a) Contrato PCCNTR.5989081 de 2024

Cargo del supervisor Coordinador Académica

Dependencia Centro de Electricidad Electronica y Telecomunicaciones
Ciudad de bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de octubre 2024

Referencia: No PCCNTR.5989081 del afio 2024

GIOVANNI HERNANDEZ PRADA, identificado con la cédula de ciudadania No. 80211571
de BOGOTA, en mi calidad de Conftratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en
cumplimiento del Contfrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y Forma de Pago:

El valor total del presente contrato serd de VEINTE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($20.690.354) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago ya cancelado correspondiente al mes de febrero de 2024, por valor de
QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS SEIS PESOS M/CTE ($595.406). b) Seis (6) pagos
iguales ya cancelados correspondientes a los meses de marzo a agosto de 2024, por valor de DOS
MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y DOS PESOS M/CTE (S 2.232.772),
cada uno. c) Tres (3) pagos iguales correspondientes a los meses de septiembre a noviembre de 2024, por
valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y DOS PESOS M/CTE ($
2.232.772), cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de Octubre del 2024.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucion de acciones de formacion
titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; junto con otras actividades que se
deriven de la formacién, en los diferentes programas de las areas de electricidad, electrénica,
biomédica, refrigeracion, telecomunicaciones, teleinformatica y gestién de proyectos para los
sectores industrial y de servicios atendidos por el Centro de Electricidad y Electronica y
Telecomunicaciones del SENA.

Obligaciones Especificas: CLAUSULA PRIMERA: A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Atender la formacién de FICHA 2823152EQUIPOS tipo de herramienta
aprendices en el drea especifica | ELECTROGASODOMESTICOS |y su uso
del respectivo programa de Horario block set
formacioén, en las fases o médulos
establecidos y programados.

2 Orientar y apoyar a los ALISTAR HERRAMIENTAS E | CONCEPTOS
aprendices en el desarrollo de INSTRUMENTOS BASICOS DE GAS
proyectos formativos y/o REQUERIDOS PARA
productivos en las respectivas COMPROBAR EL
etapas de formacion. FUNCIONAMIENTO DE LOS

ARTEFACTOS A GAS.

3 Garantizar la actualizacién de los | RECONOCER LOS ETIQUETADO
contenidos y tecnologias, de las DIFERENTES TIPOS DE
fases o médulos en los cuales se ARTEFACTOS, SUS
desarrolla la formacién de los COMPONENTES Y
aprendices. DISPOSITIVOS DE

CONTROL SEGUN TIPO DE
EVACUACION.

4 Asi mismo, de acuerdo con el REVISAR LA CONEXION DEL | GUIA 1 GAS
drea de desempeno para la cual | ARTEFACTO A GAS SEGUN
fue seleccionado deberd NORMATIVIDAD VIGENTE Y
orientar la formacién, para RECOMENDACIONES DEL
desarrollar en los aprendices las FABRICANTE.
competencias especificas
establecidas en cada programa
de formacion.

5 Desarrollar el programa de VERIFICAR GUIA 1 GAS
formaciéon en el cual he sido FUNCIONAMIENTO DE
designado (Preparar, orientar, ARTEFACTOS A GAS PARA
desarrollar, apoyar y evaluar los USO RESIDENCIAL Y
procesos de aprendizaje), a COMERCIAL.
través de la formacién por
competencias laborales, como
estrategia metodoldgica
instifucional, asumiendo el rol
como instructor del proceso de
aprendizaje, en el marco del
aprendizaje auténomo,
haciendo uso de la
infraestructura disponible en la
enfidad y las condiciones
tecnolégicas del SENA, en
particular para el programa de
formacion.

6 Reportar en el sistema Sofia Plus Presenta cuenta de cobro mensual a | presentados al drea

en un plazo maximo de dos (2)
dias, todas las actividades que
de acuerdo con los procesos que
son de su responsabilidad,

las

areas area de Apoyo

apoyo

supervision de contratos
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garantizando la calidad de la
formacién y su coherencia en el
proceso formativo, tales como: -
Registro de los juicios evaluativos
— Creacioén de las rutas de
aprendizaje — Registro de los
juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, enfre ofros.

Supervision de
Contratos y
Coordinacion

Academica

e Formato De Pago

* Pago Seguridad
Social

¢ Informa Contractual
¢ Planilla de Control

Diario Mes Octubre

7 Rendir los informes (planillas, reportes y | Presentar Planilla de control presentados al drea
demas formatos) requeridos sobre apoyo
las acciones encomendadas y los diario e informe de
productos resultantes de procesos de supervisién de contratos
aprendizaje realizados por aprendices @ | ejecucién contractual a las i
quienes imparte Formacién Profesional,
dentro_de I_qs plazos,esftipulados por la érea de Apoyo Supervision Entrega de
Coordinacion Académica del Centro documentos digitales
para tal efecto De Contratos y al
Coordinacion Academica area Apoyo
supervision de
Contratos

8 Cumplir y hacer cumplir los Hacer cumplir los VISTO BUENO DEL
protocolos, normas, reglamentos MONITOR DEL GRUPO
e instrucciones de uso de los protocolos de asistencia y
ambientes de formacidén y
reglamentos e instrucciones del reglamentos SENA dentro
Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo del ambiente virtual
SG-SST. Asicomo el aseo vy el
cuidado de los equipos y
elementos que hacen parte de
los mismos

9 Participar activamente en el NO APLICA PARA ESTE PAGO NO APLICA PARA ESTE
logro de los indicadores de Alta PAGO
Calidad establecidos para el
Centro de Formacion.

10 | Asistir a todas las reuniones Asistir a las reuniones VISTO BUENO
convocadas por el Centro, la COORDINACION
Direccién Regional y/o la virtuales prupuestas por la ACADEMICA
Direccion General del SENA.

Coordinacién Academica
11 | Presentary entregar ala Presenta cuenta de cobro Entrega documentos

Supervisién de contratos los
informes mensuales de ejecucion
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sobre las actividades realizadas, mensual a las dreas drea de digitales
novedades o inconvenientes que
se presenten durante la Apoyo Supervision de presentados al drea
ejecucion del contrato; con los apoyo
soportes correspondientes Contratos y Coordinacion
supervision de
Academica contratos
e Formato De Pago
* Pago Seguridad
Social
¢ Informa Contractual
¢ Planilla de Control
Diario Mes deoctubre
12 | Atender oportunamente todos NO APLICA PARA ESTE PAGO NO APLICA PARA ESTE
los demds requerimientos PAGO
solicitados.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. de la planilla 30945156, de Agosto 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.
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Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.

Evidencias en (01) folios

Cordialmente,

Firma

GIa¥ A HeRNALD £ 2

Nombres y apellidos

GIOVANNI HERNANDEZ PRADA
Contratista
C.C. No. 80.211.571

Recibi a satisfaccion:

Firma

Oscar Andres Pulido Casallas

Supervisor(a) Contrato PCCNTR.5989081 de 2024

Cargo del supervisor Coordinador Académica

Centro Electricidad Electronicay Telecomunicaciones
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Se certifica que la empresa , identificada con CC-80211571 sucursal 0, cancelé los aportes de seguridad social y parafiscales de
la siguiente manera:

SENA

N

Certificacion de

Pago

EFREACAPORTRO PN [ S0 |y | e [ e T o Toomasoon] wemes | Yok
Periodo pensién: 2024-09 231001 |800227940 COLFONDOS 1 0 208.000 0 208.000
Periodo salud: 2024-09 EPS0O05 | 800251440 SANITAS 1 0 162.500 0 162.500
Planilla Nro.: 30945156 Tipo | 14-23 860011153 POSITIVA 1 0 13.600 0 13.600
Clase de aportante: I SINCCF |0 SIN CCF 1 0 0 0 0
Fecha transaccién: 2024-10-06 PASENA | 899999034 SENA 0 0 0 0 0
Banco: E»XJCO DAVIVIENDA | PAICBF | 899999239 ICBF 0 0 0 0 0
Transaccién: 963476722 PAESAP | 899999054 ESAP 0 0 0 0 0

PAMIED | 899999001 MINEDU 0 0 0 0
GRAN TOTAL $ 384.100
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GIOVANNI HERNANDEZ PRADA

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/10/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

__FECHAINICIAL | FECHAFINAL | _ ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: GIOVANNI HERNANDEZ PRADA

CENTRO DE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

12124 1557 Fage 1of 1
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