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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Pereira, 2 de DICIEMBRE del 2024

Sefior (a)
Natalia Marulanda Méndez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5825026
Cargo del supervisor, coordinador académico.
Dependencia, Centro de Atencidn Sector Agropecuario.

Pereira.
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes NOVIEMBRE del afio
2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5825026 del afio (2024)

Cesar Augusto Correa Gémez, identificado con la cédula de ciudadania No. 9818851 de
Marsella, enmi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Atencion del Sector
Agropecuario, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
CINCO MILLONES VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE
(545.026.667). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2024, por valor de
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.400.000) cada uno. b) un
ultimo pago correspondiente a siete (7) dias mes de diciembre de 2024 por valor de UN

MILLON VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($1.026.667).
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Plazo: Serd hasta el (07) de (Diciembre) de 2024.

OBIJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor
presencial y/o tutor virtual en los programas de formacion profesional
integral en el nivel y modalidad que le sea destacado en el Centro Atencidn
Sector Agropecuario de la Regional Risaralda, para la vigencia 2024

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Prestar sus servicios como
instructor, en el 4rea
Ejecucion de Programas
Deportivos, dentro del
Programa ARTICULACION
CON LA MEDIA,de acuerdo
con el Plan de Contratacion,
la programacion asignada y
con los lineamientosdel Plan
de Accion del SENA,
publicado en la pagina web
del SENA.

Actividades
realizadas del 01
AL30de
NOVIEMBRE de
2024.

Se continua con la
formacion en las
fichas, relacionados
a continuacion:
FICHA: 2912407
TEC en ejecucién
de programas
deportivos, IE
Manos Unidas.
Municipio de
Pereira.

FICHA: 2912410. IE
Maria Auxiliadora,
TEC en ejecucion
de programas
deportivos,
Municipio de
Santuario.

FICHA: 2730672. IE
San Andrés, TEC en
ejecuciéon de
programas
deportivos,
Municipio de

Registro fotografico
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Quinchia.

FICHA: 2739182. IE
Liceo Gabriela
Mistral, TEC en
ejecuciéon de
programas
deportivos,
municipio de La
Virginia.

FICHA: 2912407. IE
Carlota Sanchez,
TEC en ejecucion
de programas
deportivos,
municipio de
Pereira.

Acompafar, orientar,
impulsar y estimular a los
aprendices en los procesos de
ejecucion de los proyectos
formativos.

Durante este
periodo se llevan a
cabo el desarrollo
de las actividades o
eventos centrales
de los diferentes
proyectos de etapa
productiva a los
cuales se les hace
el
acompafiamiento y
seguimiento, estos
proyectos se
desarrollaron en la
FICHA: 2730672. IE
San Andrés, TEC en
ejecucién de
programas
deportivos,
Municipio de
Quinchiay la
FICHA: 2739182. IE
Liceo Gabriela
Mistral, TEC en
ejecucion de
programas

Registro fotografico
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deportivos,
municipio de La
Virginia.

Participar y apoyar a los
equipos ejecutores, en la
implementacion del
desarrollo curricular del
modelo pedagdgico través
de los proyectos formativos,
planeaciones pedagdgicas,
guias de aprendizaje,
instrumentos de evaluacién
con el uso técnicas
didacticas E

instrumentos de
evaluacion.

En este periodo se hizo
el enfoque
especificamente en el
acompafiamiento y
seguimiento de las
tareas de los
aprendices en el
proceso de planeacién
para la realizaciéon de
los eventos finales en
el marco de los
proyectos formativos
de la etapa productiva.
Asi como el desarrollo
curricular de los
aprendices de grados
10 con el avance
metodoldgico en las
respectivas
competencias.

Registro fotografico
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Reportar en el sistema
Sofia Plus en un plazo
maximo de 3 dias, todas
las actividades que de
acuerdo con los procesos
son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de
lainformacion y su
coherenciacon el proceso
formativo, tales como:
Registro de los juicios
evaluativos; creacion de
rutas y asociacion de
aprendices; registro de
inasistencias y demas
novedades que deberan
ser comunicadas al
CoordinadorAcadémico
oportunamente.

Evaluacién de los
diferentes resultados de
aprendizaje con el
propésito de lograr la
terminacidn de todas las
competencias de los
aprendices de grado 11.

Presentacién de los
informes de control de
asistencia de los
aprendices de las
diferentes fichas de
formacion durante el mes
de noviembre de 2024.

Reportes juicios de
evaluacién

Informes registro de
asistencia

Atender oportunamente
los requerimientos que
haga el supervisor del
contrato, cumplir las
obligaciones
contractuales en todas
las instalaciones fisicas
donde el SENA imparta la
formacién preste as
servicios, y presentar
informes

mensuales de la
ejecucién delcontrato.

Desplazamiento a
los municipios e
instituciones
educativas del
departamento en
los dias
mencionados a
continuacion:
Lunes: Pereira —
I.E. Manos
Unidas.

Martes: Santuario
—I.E. Maria
Auxiliadora.
Miércoles:
Quinchia —I.E. San
Andrés.

Jueves: La Virginia
—I.E. Liceo
Gabriela Mistral.
Viernes: Pereira —

Registro fotografico
Registro de asistencia

Informe adjunto al
secop Il
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|.E. Carlota
Sanchez.

Presentacion del
informe mensual
de actividades
correspondiente
al periodo del mes
de NOVIEMBRE
del 2024.

Participar, apoyar e
implementar los planes de
mejora para los aprendices
qgue se deriven de los
comités de evaluacién y
seguimiento.

N/A en este periodo

No se desarrollaron
planes de mejora en
este periodo.

Prestar los servicios
dando estricta aplicacién
a los principios y valores
determinados en el
Cédigo de Etica y Buen
Gobierno, actuando con
conciencia, previniendo
situaciones que puedan
afectarla honestidady
rectitud, para no
perjudicara los demas o
generar conflictos de
interés, en las actividades
gue ejecutan en el SENA.

Continuar con el
fortalecimiento
de las habilidades
para la vida de
forma integral
en el proceso de
formacion, ya
que son
consideradas
habilidades que
fomentan
frecuentemente
el respeto por la
diferencia, la
comunicacion
asertiva, manejo
de emocionesy
tensiones,
relaciones
interpersonales,
autoconocimient
0, pensamiento
critico y creativo,

entre otros.

Registro fotografico.
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8 Participar en el Se realiza el Formatos anexos
cumplimiento delas diligenciamiento en el informe
diferentes actividades del de los diferentes mensual de
SIGA, principalmente en el formatos, actividadesy a
diligenciamiento y necesarios para las carpetas
presentacion oportuna de el informe de compartidas en
los formatos del Sistema actividades el drive.

Integrado de Gestiony mensuales.

Autocontrol (SIGA).
Aplicaciéon de los
formatos como la
guia de
aprendizaje,
formato de
solicitud de
agenda de
desplazamiento,
entre otros que
encontramos en
las carpetas
compartidas  de
DRIVE

9 | Utilizar permanentemente los | Se imparte la Registro fotografico
elementos de proteccion formacion utilizando de los encuentros de
personal necesarios para las materiales aptos formacion.
ejecutar la actividad para los procesos de
contratada, de los cuales formacion.
asumird su costo

10 | Apoyar el procedimiento de | Se realizo el Registro fotografico

seguimiento y evaluacion de
la etapa productiva de
acuerdo conlos
lineamientos contemplados
en el plan de accién, cuando
por necesidades del servicio,
le sea asignado por parte del
Centro Atencién
Agropecuario

acompafiamiento a la
ejecucion de los
proyectos productivos
con grados 11 de los
municipios de Quinchia
y La Virginia los cuales
se describen a
continuacion:

Bitacoras
incluidas en las
carpetas
compartidas en
el drive.
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LA VIRGINIA — I.E. LICEO
GABRIELA MISTRAL; en
donde se realizaron dos
proyectos colectivos en
los cuales se buscé
aplicar los
conocimientos previos
en las area de la
actividad fisicay la
recreacion, por ende los
aprendices en equipos
que representaban
estas areas
respectivamente,
realizaron dos eventos
en los cuales tuvieron
gue generar un proceso
de planeacién y gestién
para llévalos a cabo, el
equipo de Recreacién
realizo un CINE FORO
con todos los
estudiantes de basica
primaria de la
institucion educativa, y
el equipo de actividad
fisica, realizo una
jornada de toma de
indice de masa corporal
—IMC; con una muestra
de 12 estudiantes de
cada uno de los grupos
de secundaria de la
jornada de la mafana,
con el propdsito de
identificar los indices de
desnutricién, sobrepeso
y obesidad en los
estudiantes de
secundaria de la I.E.
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QUINCHIA — I.E. SAN
ANDRES; en esta
institucion se
determinaron 3 grupos
de aprendices quienes
determinaron trabajar
con las areas de
deportes, recreacion y
actividad fisica,
realizando de la misma
manera un proceso de
planeacion basado en la
gestion de las
necesidades planteadas
en cada una de las
propuestas
determinadas por los
equipos, es asi como el
equipo de actividad
fisica; lleva a cabo una
jornada masiva de
actividad fisica
musicalizada con todos
los grupos de la
secundaria de la
institucion, el equipo
de deportes realiza una
jornada deportiva con
los estudiantes de
secundaria en marcada
en dos torneos
reldmpagos uno de
voleibol y otro de
microfutbol, y por
ultimo el equipo de
recreacion enfoca su
actividad final en una
jornada de juegos
tradicionales con los
estudiantes de basica
primaria.
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Participar, desarrollar
y apoyarlas
actividades de
Investigacion,
Desarrollo
Tecnolégico e
Innovacion, dentro de
los grupos y
semilleros de
investigacion de
Sennova, cuando por
necesidades del
servicio, le sea

N/A por este periodo

N/A por este periodo

asignado por parte
delCentro

Atencion
Agropecuario.

12

Crear y/o revisar las fichas
técnicas de materiales de
formacidn para su posterior
contratacién y brindar
informaciénrelacionada con
el objeto a contratar de
acuerdo con su formacion,

cuando sea requerida
por la Subdireccion.

N/A

Fueron entregados en
periodos anteriores los
materiales de
formacion a los
aprendices para el
desarrollo de los

procesos de formacion.
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Participar de las actividades
de desarrollo institucional
como eltiempo dedicado por
los directivos docentes y los
docentes a la formulacion,
desarrollo, evaluacion,
revision o ajustes del
proyecto educativo
institucional; a la
elaboracién, seguimiento y
evaluacidn del plan de
estudios; a la investigacion y
actualizacion pedagégica; a
la evaluacion institucional
anual; y a otras actividades
de coordinacién con
organismos o instituciones
gue incidan directa e
indirectamente en la
prestacion del servicio
educativo, dando
cumplimiento a lo
establecido en el Manual de
Articulacién del SENA con la

Educacion
Media.

e Durante este periodo
las actividades de
desarrollo institucional
se enfocaron
directamente hacia el
proceso de
socializacién del
Técnico en Ejecucion
de Programas
deportivos en las
diferentes
instituciones
educativas del
departamento que
planteaban la
intencion de continuar
o incluir este programa
de formacién en el
proceso de
Articulacién con la
media en el afio 2025;
dentro de las cuales se
encuentran la I.E.
Maria Auxiliadora —
Santuario, |.E. Manos
Unidas — Pereira, I.E.
Liceo Gabriela Mistral
—La Virginia, I. E.
Carlota Sanchez —
Pereira, El Retiro —
Pereira, Sur Oriental —
Pereira, Juan Hurtado
— Belén, entre otros.

También se llevo a
cabo el POl en la I.E.
Liceo Gabriela Mistral
y Carlota Sanchez

Registro fotografico.
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Entregar periddicamente y al
finalizar el contrato o cuando
el supervisor lo solicite,
todos los documentos y
archivos (fisicos y
electronicos) a su cargoy
gue se produzcan en
ejecucién de sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las
normas y procedimientos
gue establezca el Archivo
General de la Nacion y de
acuerdo con el formato GD-

F-004 Formato Unico de
Inventario Documental

Presentacion del informe
mensual de actividades
correspondiente al
periodo del mes de
NOVIEMBRE del 2024.

Informe adjunto al
secop |l

15

Colaborar en la realizacion
deactividades directamente
relacionadas con el contrato,
necesarias para que el objeto
contratado se cumplay que
éste sea de la mejor calidad

Participacion en los
agrupamientos
presenciales Y virtuales
programados por la lider
del programa
Articulacién por la Media
— Centro Atencion Sector
Agropecuario.

Registro fotografico

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informeen
el Formato Informe Legalizacidon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDENDE DESPLAZAMIE DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAIJE NTO INICIAL FINAL
1 156124 PEREIRA — 5/NOVIEMBRE/2024 |(13/NOVIEMBRE/2024
SANTUARIO-
PEREIRA - QUINCHIA
- PEREIRA .
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 4575893061, Bancoomeva, del OCTUBRE del 2024.(Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”)

Evidencias en ( ) folios

Cordialmente,

Firma

CESAR AUGUSTO CORREA GOMEZ
Contratista
C.C. No. 9.818.851

Recibi a satisfaccion:

NATALIA MARULANDA MENDEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5825850
Cargo

Coordinara académica.

Centro de Atencidn SectorAgropecuario
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PERIODO 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2024
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I.E. LICEO GABRIELA MISTRAL — LA VIRGINIA
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EVIDENCIA DE CONTROL DE ASISTENCIA

[ ] LE. MANDS UNIDAS - PEREIRA - ARTICULACION CON LA MEDIA
SEMNA TECNICD EJECUCION PROGRAMAS DEFORTIVOS h
7AT FICHA: 2912407 @

Control asistencia 2024 AcM:'}
Oy Al

NOMERD
I DE NOMBRE APELLIDOS
E DOCUME 4nov  1lnov 18-nov

NTO

B 10382672
N
NS
J," nasesesz| . Th e DAMIEL STEEAN

7| 1nzezezsos| EUENARDS CORDOEA, YEISON SLEIDER:

'] 10g900250] CAMPEON MOSEUERA  |KAREM DAHIANNA

7] i4zEME0a| CAMPIFID TREJOS JUAR CAMILD

'] z3zszEzs| CASTAREDA LOPEZ JUAR CAMILD

T merz073| CasTARD GRAJALES DAY AMNA FICHELL
NS -
':" 137061404 | DIAZ ECHAVARFIA LAURA LIZETH 1
7| 1087555200 GAYIRLA RENDON ELISAEETH

1033234507 | GONZALEZ NAVARRETE |MARISOL -
M| 10zzzani4s| GOMEZ GUTIERRES OYLAM ALEJANDRO 1
7| M2E422E33]|HERMANDEZ AREVALD  [FABIAN ALEJAMDORO E E 1
=] 1059333340 HOLGUIN MARIN CRISTIAN ANDRES o o 1
7] 1089603203 LEMOS PIMILLA FAOLA T T 1
T topeasdss[LOAIZA GALAN AMORES FELIPE I I 1
J] 109355s3a] LONDORD GUEERADA JHOAR AMORES y y 1
7] 7siTaE0] MACHADD MENA, MARLER ARDREA fu] fu] -
] 7372085| MAYAREZ QUERD MICKOL AMTORIET A 1
7| 10zsza0040] MEMA MACHADD YALERY -
T 0zsze1540] MOSEUERA MERA, AR 1
7| 10eazzsEd| MURILLD REMTERIS JUAR CAMILD -
' wzi3zzezi| oCAMPO RODAS SEEASTIAN 1
1| 1054553283| OROZCO MUFIDZ FERBELLY 1
T 1053385155 | PAREJS NARANID DIEGD ALEJANDRO
O 7035423 PEREZ GARCIA ELIAN RODRIGUD -
'] w7ezezz0s| RAMIREZ PEREA LAURA YOCIRA, 1
] E463057 | RINCOMNES MOMZOM STEFARY MARIA, 1
7| 1088826603 RODRIGUEZ OCAMPO JUAR DAYID 1
T nzz4azz40| TABARES MUFADZ JOSEEYDER 1
'] ozzzaosss|vELASQUEZESCOEAR | AMDRES ESTEEAN 1
T AAGOOCddSSl TAMATA LAMMLAL T AR ST 2 a




SENA REGIONAL RISARALDA - CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

] LLE. MARIA AUXILIADORA - SANTUARIO - ARTICULACION COM LA MEDIA (T
SENA TECNICO EJECUCION PROGRAMAS DEPORTIVOS O]
'7AVl FICHA: 2912410 AcM®

Contral de asistenciay notas COHALTAD

LI

P | NOMERD DE

O | DOCUMENT APELLIDDS NOMERE

- o S—nov 12-nov | 19-nov

- b w w v w b

1[I 1053333914 | ASLIRFE QUINTERD D AMMA 1 1

[T 0T53555341| ARACLUE USUGHA "YESSICA AHORES -

[T 093555451 | AFIAS HERMANDES JAPOL SEBASTIAN 1 1

[T I0E9936361| CASTANEDS PAREJS JOSE MARUEL

[Tl TTZTEd229| CASTARND FORCHDA MARIARE [FEVISAR MATRICUILA]

&[T 035550566 | GALLEGD DS JEFFERSON DAYID ;
7T 093555900| GIFALDD FOMAN GEROHIMO 1
a[Ti 1090145545 | HERFERA OSORID MALRICIO - 1 ;
a[Ti 093555902 | JMENEZ GRAMADD JOAH CAMILD 1 1 1
1a[ T 0935557 70| LECIM LEAL DAMIEL 1 1 1
[T 0935557 75| LOPEZ YEPES DAMIEL
1zZ[T 055605454 | MONCADA MESA JOSEPH
13T 05733117 | MOSGUERA ZULET & "vIMER, - ;
[ TI 093556954 | OSORIO REMOCH ESTEGAN 1 1 1
&[T 0GE26E046 | OSPINA OSPINA SANTIAGO
|[TI 059934555 | PAREJA PAFEJS JOAN DIEGO - ;
17[TI 1145124225 PEFRIA FIOS JHOSE PHIN 1 1 1
15[ T 0BEE 35052 | RESTREPD LOPEZ LIZETH WALEMTING 1 1 1
15[ 093555679 FESTREPD WARGAS GISEL - ;
=0Tl 059100097 | FIOS CALDERCN JOAH SEBASTIAN 1 1 1
[T 093555722 | TOPPES CALLE KAROL VALERIG 1 1
zz[T 0EEES1550| VELEZ GAFCIA ESTEGAN 1 1
23T 015243556 | VILLEGAS GOMED SAMUEL 1 1




SENA REGIONAL RISARALDA - CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

LLE. SAN ANDRES -GUINCHIA - ARTICULACION CON LA MEDIA

5.__!\,,5, TECHNICO EJECUCION PROGRAMAS DEPORTIVOS h
7AT FICHA: 2730677 @)
Infarme asistencia v formacion 2024 AcM
TIF
0 | niMERO DE
DDE DOCUMENTO AFELLIDOS NOMBRE
N | cu E-nov 13-nov 20-nov
1T 1090333863 | AGUDELD ARIAS JUAR FELIPE - 1 -
2| Tl 1033231636 | ARBOLEDA RAMIREZ  [MARIA JOSE - EHo 1
3| TI 1039590164 | ARROYAVE FLOREZ JUuarl DIEGOD 1 1 1
4| Tl 1085274723 EARTOLO CARDOMA, DEMMYS ELIARA - 1 1
5| TI 1093954644 | CALDEROM VANEGAS | JOSE MIGLEL 1 1 1
G| Tl 1053940635 [ DAZ A GOMNZALEZ LEYDIPAOLA, 1 1 -
HD 1090334030 | ESCUDERD GALLEGD  [LAURA SOF1A 1 1 -
g| Tl 1093954625 | FRANCD TREJOS SEEASTIAN - 1 -
5[ 085718756 | GARCIA ARICAPA CAMILA YULIET 1 1 -
1 T 1090332952 | GARCIA IBARRA KARER DAHIARNA, 1 1 1
1[m 1090334430 | GAVIRIA HUERTAS JOSE CAMILD 1 1 -
1z(T 1090334624 | HERMAMNDEZ EAFOL EDUAR JHOEL 1 1 -
13T 1033262813 | LADINGD MOLIMA, YORRAR JULIAM 1 1 1
1Tl 1033383177 | LEMA GOMNZALEZ Juah PAELD EHE - -
15T 1090333458 [ MANSO HERMANDEZ | BREIMNE JHDAR 1 1 -
16| T MHE72 [ MAMSD LADIND FRARGLIN - - -
17| 1090334228 | MEJIA ARICAP A ESMEIDER AUGUSTO 1 1 1
15[ T 085267235 | RAMIREZ ARCE RAFAEL YESITH 1 1
13| 1088279273 | RESTREPO IBARRA GEROMIMD 1 1 -
20Tl 1029935404 [ SAMCHEZ LOAIZA WALEMTIMA 1 1 -
x| 11425147533 SANCHEZ WELASCO JUAR JOSE 1 1 1
22| Tl 1085256676 | SUAREZ HERMANDEZ  [LISETH DAHIARA, 1 1 1
23Tl 103014067 T | SUAREZ RAMIREZ SANTIAGO 1 1 1
24| Tl 1093934645 | TREJOS QUINTERD I=RAEL FELIPE 1 1 -
Z5| Tl ngseHz21] ¥iINASCO OSORIO FPAULO CESAR 1 1 -
=5 TI 030334142 | ZAMORA CALYO JUAR ALEJAMDORD 1 1 1




SENA REGIONAL RISARALDA — CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO
L.E. LICEQ GABRIELA MISTRAL — LA VIRGINIA - ARTICULACION COM LA MEDIA

[

SENA TECMICO EJECUCION PROGRAMAS DEPORTIVOS m
FICHA: 2739182 AcMD
A Control de asistencia y notas COMURDAD
TTF
O | NGMERO DE
DE APELLIDOS NOMBRE
pe| DOCUMENTO
P - - * T-mov| 4| 2l
2{TI 1086633025 |ERCOBAR. MONTOYA |[JUAN PABLO 1 1 1
5|TI 1036635230 |GOMEZ CUEREVD SANTIAGD 1 1 1
6|TI 1087330822 |GONZALESZ SATINAS (ANDEES FELIFE 1 1
7|ITI 1083718602 |GRANOELE OS0FI0 [(HAROLD AMDEES 1 1
10|TI | 1087551473|LONDONO VALLEJO |NICOL DAHIANA 1 1 1
13(TI 1150838252 |LMENA CORREA YOJHAN 1 1 1
14|CC 1087546012 | MONTOYA ACEVEDD [BRAHIAN STIVEM 1 1
17(TI 1087331642 |BAT AFAR ESPTINORA  |MEYVLIN DAHIAMA 1 1 1
19|TI | 1142515151|VALOIS GARCIA JOSE MANUEL 1 1 1
20(PPT 6161766 |VARGAS PIITA ALBERLIS MARIATEER 1 1 1
SENA REGIONAL RISARALDA — CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO
SEMNA I.E. CARLOTA SANCHEZ — PEREIRA - ARTICULAC|ON COMN L& MEDIA h
7 T TECNICO EJECUCION PROGRAMAS DERORTIVOS OO}
A FICHA: 2912406 AcM?
Control de asistencia CORKMIDA
L' NOMERO
DE
E DOCUME NOMBRE APELLIDOS gnoy  15-nov  22-now
1030036274 | ARANGD AGUDELD JHOM 4NDERZON | 1 1
T - 1
? TI | 10zas00200 | ARGUELLD RUIZ EABRIEL EDUARDO g 1 1
1073556011 | BENITEZ LUMA KEILI T ATIAMA | 1 1
I0EEEF14E5 | CARDONA YASRUEZ | JUAN JOZE N 1 1
11 T1 | wesas006s | CARMONA MESA AMGELICA, - 1
12 TI | 1085005364 | DIAZ HEMAD JUETIN E 1
N04341007 | DURAN BARRAGAN | SARA SOFIA E 1 1
_ c
130146001 | GIRALDO BUINTERD | KAREN YINETH N 1 1
N40065100 | GOMEZ SERMA BRH&T A HAR T 1
I
_ ; |
1030141113 | HERRER.& &RIZA MAIRDYT ALEJANDRA A 1 1
1025530075 | LADIMNO ZAPAT & AMDORES FELIPE 1 1
_ : : I
610464 | LOPEZ HERMNANDEE STEFANI ALEXANDRA ﬁ 1
11253056353 | LOPEZ WELEZ EZAMUEL LEAMNDRD C i i
E -
i L EXC 1
A .
26| cC | tzasaszag|lo s SoCh TURLEIDY . -
27| Tl 0A35A603E [ MUFADZ SALAZ AR JULBERTH ALEEIRO o 1
za|T | nzazzasas|MaRANIO DIAZ JUAM ANDRES B
23|I | 1083354457 | OBANDD RAMIRES JULIAN AMDRES r 1
A
C
I
a 1 1
TIETH | TERAM EZPAFA LUIE EDUARDO N 1 1
|34|T| | 1nszzrsasaToRo ORTIZ [ERram aLExIE | 1 1




HORARIO DE FORMACION




