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SERVICIOS JURIDICOS ’ Estado Vigente

INFCRME DE SUPERVISION PARA CONTRATOS Version 02

L

iA_CTAN! No. 9 - _‘
FECHA 'NOVIEMBRE 18 DEL 2024
SECRETARIA UNIDAD DE GESTION DEL RIESGO a |
PERIODO EVALUADO I°1 AL 31 DE OCTUBRE DEL 2024 : ;
CONTRATONe 2402070310 4‘
COORDINACION APOYO EN LA PREVENCION Y ATENCION DE EMERGENCIAS EN LAS
OBJETO COMUNAS ESTACION, LA FUENTE Y LA MACARENA, AS| COMO EN LOS CORREGIMIENTOS
T PANORAMA Y CORREDOR AGROTURISTICO, EL TABLAZO DEL MUNICIPIO DE MANIZALES
CONTRATISTA FUNDACION DE PARAMEDICOS BUSQUEDA Y RESCATE SER-BYR
SUPERVISORES) _ CARLOS IVAN AREVALO MARTINEZ _;OEAI:QES_BEBO_YA CASTRO -
PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO HASTAEL 31 DE DICIEMBRE DEL 2024 e =
VALOR DEL CONTRATO o $220000.000,00 —_ C anme - - o
PRORROGAS NO
SUSPENSIONES NO N ] o '
ADICIONES INo |

VERIFICACION DE OBLIGACIONES

’_

ACTIVIDADES REALIZADAS

Ne DESCRIPCION DE LA OBLIGACION DESCRIPCION DEL CUMPLIMIENTO

CANTIDAD | PORCENTAE |

caregimientos

Adelantar operativos semanales de prevencion y
atencion de emergencias, s dias domingo a
jueves de 6:00 am a 7:00 pm. y los dias viernes y
sabado las 24 horas del dia en las comunas y
i en  casos
excepcionales donde se le requiera.

Contar con un vehiculo fipo ambulancia |
| debidamente  autorizade  por

competente (Direccion Temitorial de Salud de , . ™
Caldas) de acuerdo con lo dispuesio por Ia dotado segin la norma 3100 de 2019 mediante resclucion
Resolucion 3100 del 25 de noviembre de 2019,
expedida por el Ministerio de Safud y Profeccién

| 'Se realizo la coberiura a poblacion de & cudad en |

prevencion y atencion de emergencias especialmente en los
‘ sectores asignados, mediante la realizacion de los operativos
acorde a la obligacion, en sste periodo se atendiercn 155
casos activados por teleasstencia, los cuales se pueden
155 81,81% clasificar entre urgencias madicas, accidentes de lransito,
senvicios sociales y accidentes laborales, entre ofros tipos de
eventos.

Anexo 1. Listado de atenciones reafizadas en el periodo (del
1 al 31 de octubre del 2024)

| Durants este periodo nuestra entidad estuvo disponible con
un vehiculo fipo ambulancia de placas MOUO12 habifitado v

autoridad

emitida por la Direccion Teritorial de Salud de Caldas para
alencion de las emergencias. Para esle pariode el vehiculo
1 81,81% no presentt no disponibilidad por mas de un dia.

2 Social. El vehiclo deberd ser definido e
identificado dentro del acta de inicio, si es . .
' Adjuntamos al presents informe:
=SSP T, osNp Shirigans por " Anexo 2. AUTOEVALUACION HABILITACION
| | escrito al supervisor del contrato, igualmente ol AGOSTO 2024 A AGOSTO 2025
| vehiculo no debera permanecer sin disponibiidad L. Anexo3. DISTINTIVOS_DHSS TAB Y AP

| por mas de un dia, en el caso de superar este |
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iempo, deberd contar con un  wvehiculo
debidamente autorizado por s  autoridad
competente que lo sustituya, de lo contrario se
procedera con la suspension del contrato.

Destinar una ambulancia para la prestacion del
servicio que deberd contar con el servicio de
georreferenciacion o geolocalizacion para lo cual,
podra confratar el mismo con el operador de su
aleccion, igualmente el usuario deberd estar
inscrito en e CRUE (Centro Reguiador de
Urgendias) departamental.

81,81%

Durante este perivdo se mantuvo aclivo el sistema de
georreferenciacion en el vehiculo que se fiene dispuesto para
&l cumplimiento def contrato, y asi mismo en los demas
vehiculos de nuestra entidad utilizando los servicios del
proveedor Localizamos Global GPS.
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Acredifar por pare del personal del equipo
asistencial los titulos correspondientes para que el
SBrvicio que se preste sea oportuno e idéneo, asi:
. Técnico o tecnblogo en Atencion
Prehaspitalaria (APH) o auxifiar de enfermetia que
acredite experiencia en atencion prehospitalaria,
para cuziquiera de los tres casos debera contar
con el curso de soporte vital basico de vida vigente
vy a su vez, la tarjeta profesional emitida por la
Diraccidn Temitorial de Salud de Caldas, y came
tle vacunacion actualizado.

® Conductor que cuente con Ia
capacitacion en primeros auxifios vy transporie
asistencial basico.

| sopories académicos que acrediten la idoneidad
para realizar fa labor encomendada.

| Designar miembros de la institucion, que podran |
representaria y fomar decisiones por ésta, ante
cada uno de los Comités de Prevencion yio |
coordinacion donde se convoque su presencia |
| Institucional y garantizar la participacién de dichos |
| miembros cada vez que sea requerido.

fAEexar en formalo digital, fa hoja de vida y

1

81,81%

|
Durante este periodo se dispuso de personal asistencial |
debidamente acreditado con titulo de tecnologo(a) en
atencion prehospitalaria y/o auxifiar de enformeria con
expeariencia, cerfificados y documentos al dia, ellos son:

Nelson Eduardo Mérquez Gomez

Cedula de cludadania: 1.060.650.291

Anexo 4. Resolucion (acreditacion del titulo) def funcionario
Nelson Eduardo Marquez Gomez

A partir de este periodo se realiza el cambic de tecndlogo en
alencién prehos pitalaria, asi:

Jhon Jairo Grisales Martinez

Cédula de ciudadania: 75'070.780 |
Anexp 5, Resolucion {acrediiacién del fitulo) del funcionario
Jhon Jairo Grisales Martinez

Asi mismo el conductor debidamente capacitado en primeros
auxilios y transporte asistencial basico, él es:

Jhon Jairo Castafio Botero

Cédula de Ciudadania: 10'246.209

A partir de esie periodo se realiza el cambio de conductor por
el sefior;

Juan Carlos Beltran Grisales

Cédula de Ciudadania: 10'258.123 .

81,81%

81.81%

Se anexa CD con las hojas de vida y soportes académicos
que acreditan los conocimientas y experiencia de cada uno
de dos funcionarios de nuesira entidad. |
| La enlidad ha delegado a los sefiores Luis Femando Lapez
'Gomez identificado con Cédula de Ciudadania No. |
76.072.315 Representante Legal y director general de fa |
Fundacion y a Paula Andrea Lopez Gomez identificada con |
Cedula de Ciudadania No. 24.333.723 Coordinadora
Operativa y TAPH, quienes estuvieron siempre alentos y
disponibles para representar nuestra inslitucion y asistir a los |

llamados que se les presentaran,
|

Nuestra institucion participé de las siguientes reuniones que
se realizaron durante ests pericdo:

- Consejo Municipal de Gestion del Riesgo de
Desastres de Manizales con motive de la
paiticipacion del ejercicio  simulacro de  gran
magnitud &l 2 de octubre a las 9:00 am en la Sala
de Crisis del Cuerpo Oficial de Bamberos Fstacion
Fundadores.

- Reunion de planeacion programada para realizar
acompafamiento a la comunidad de la Ciudad de
Manizales con motivo de la celebracion del 31 de
octubre, dicha reunion se realiz6 en a lag 11 am en




las oficinas de la Estacidn Fundadores del Cuerpo
Oficial de Bomberos.

Realizar procesos de capacitacion a la comunidad
que involucren conocimientos en la gestién integral
de! riesgo en el &rea de influencia correspondiente,
gsio es en las comumas y corregimienfos
asignados. Se debera realizar al menos una (1)
capacitacion de minimo 25 personas por cada tres
meses de confrato. Para ello se aporlara el debido
soporie {lista de asistencia y registro fotografico).

50,00%

Para este periodo no se realizaron capacitaciones con la
comunidad.

Apoyar emergencias de origen natural ylo
antrépico en el municipio de Manizales. Se debe
contar con la disponibilidad las 24 horas mientras
dure la emergencia, con un grupo altamente
capacitade en labores de bisgueda y rescale en
sus diferentes modalidades.

81,81%

Durante este periodo se conid con personal de la Fundacion
altamente capacitado, entrenado y dotado para los eventos
que se pudieran requerir en labores de busqueda vy rescate
las 24 horas.

Presentar mensualmente a los supervisores dsl
confrato y a la direccion téenica de la Unidad de
Geslion del Riesgo-UGR- informe escrito y en
medio magnético (CD) de: i) registro informatizado
de la activacidn del servicio de ambulancia emitido
por Teleasistencia, ii) capacitaciones comunitarias
con descripcion de fa aclividad, fecha, lugar, lista
de asistencia y registro fotografico, i) en caso de
ememgencias de origen natural o anfropico informe
de la atendién.

81,81%

Se presenta este informe de actividades para este periodo
con la descripcion de cada una de las obligaciones, acia
parcial, informe de supervision y documentos anexos.

10

Realizar un (1) censo de las familias que habitan
zonas de amenaza volcanica una vez cada 6
messs o cuande se requiera en el del municipio de
Manizales. En el formalo vigente asignade por la
Unidad de Gestion del Riesgo.

50,00%

Durante este perodo no se realizaron censos en Ia zona
asignada a nuestra entidad.

11

12

Suministrar todos los elemenfos de profeccion
personal y seguridad necesarios que requieran sus
trabajadores en el cumplimiento del contrato,

Realizar el cubnimiento de los diferentes eventos o
actividades que desarrolle y organice de manera
axclusiva la Alcaldia de Manizales, previa solicitud
a la Direccion Técnica de la Unidad de Gestion del
Riiesgo y que su duracion sea maxima de UN (1)
DiA.

Asumir la responsabiidad de afiliacion de los
empleados en el desarrollo de este contrato a una
antidad promotora de salud y a una administradora

de riesgos laborales, previniendo con esto
| cualquier accidente de trabajo o enfermedad
| profesional generada como consecuencia de Ia
I' labor de atencion de emergencias efectuada por el
| personal.

—t

81,81%

81,81%

81,81%

El personal fue dotado de fodos los elementos de proteccion
personal para fa atencion de los pacientes, con la
bioseguridad necesaria para realizar su labor, fos cuales se
mencionan a continuadian:

Uniforme

Cascos

Trajes anti fluidos

Batas antifluido reutilizables

Batas desechables

Tapabocas N95

Tapabocas quinirgico

Monogafas

Careta de proteccién

Doble guante {gn la atencién)

Botas de sequridad

TEI personal de la Funﬂ'a—c'iéﬁ_sié'rribr_e és:tuv‘o'disbc_miﬁlé para_

realizar apoyo asisencial en evento que fuera solicitado por
la UGR.

Por solicitud de la Unidad de Gestion de Riesgo, se realiza
acompafiamiento a la poblacién Manizalefia con motivo de la

| Celebracion de Halloween {31 de octubre) desde el parque

de la mujer y alrededores del Cai Parque Caldas desde las 2

| de la tarde y hasta la media noche.

Se realizo la affliacion al sistema de seguridad social de los
funcionarics que desarrollan o fiene relacion con el presente
contrato.

Anexo 6. Sopories de affliaciones de los funcicnarios de la
entidad




Cumplir con tas obligaciones antes mencionadas v
14 | las demas que le sefiale el municipio de o acuerdo 1 B1,81% Se cumpte con las obligaciones mencionadas en ¢! contrafo.

[ con la naturaleza del contrato.

' Nuestra entidad participé activamente en el desamollo dal
Simulacro Nacional de gran magnitud ejscutado en la ciudad
desde las 9:00 am apoyando diferenles sectores en la

. o ciudad, teniendo en cuenta las indicaciones dadas desde el
?gogsgacr?;gﬁ“ﬂy}»ﬁgz?ﬁéa;agmigezfﬂg Puesto t_je Mando Unificado instalado en ig Sala de Crisis de
15 pravencién y gestion del riesgo en ef municipia de ] 81,81% la Estacion de Fundadores del Cuerpo Oficial de Bomberos.
Manizales, Adicionalmente, nuestra institucion también realizé el ejercicio |
| de evacuacion con los funcionarios del area administrativa |
| que se encontraba desarollando sus acfividades desde |
- | - | nuestra sede en este mismo horario.
Apoyar las actividades de plan “éxodo” y plan| | Se cuenta con los equipos y personal dlspuesto para las |
16 | “retomo” en los puentes festivos en fas vias de | 1 81,81% | fechas en que la Unidad de Gestion del Riesgo determine
| acceso al municipio de Manizales. _l_ - . | esta actividad. e 5 Deal
i Durante este periodo se realizé la capacltacuon a los|
' Desarrollar  actividades de capacitacian vy | fundionarios y voluntarios de la entidad en:
formacion para el personal que desarrolle este |
oontrato y ¢l personal voluntario que apoya las | -~ CALIDAD EN LA ATENCION PRE-HOSPITALARIA
17 emergenmas como minime una {1) vez cada tres | 1  100.00% DEL PACIENTE CON ACV, el dia 9 de oclubre a
mesas, de tal forma que garantice su competencia | | ' través de modalidad virual.
en la alencion y prevencion de emergencias y | I
| desastres. Aportande registro fotografico v listado | Arexo 7. Evidencia capacitacion CALIDAD EN LA
de asistentes. . ATENCION PRE-HOSPITALARIA DEL PACIENTE CON ACY
| | | (09/10/2024) |
| Apoyar an los procesos de fortalecimiento de Ias | | Se cuenta con los equipos y personal dispuesto para las
18 gapac;dades comunilarias en fa ges Hc.).n del riesgo 1 81,81% fechas an que la Unidad de Gestion del Riesgo determine
& desastres desde la apropiacion en las | o5t actividad
| comunidades objeto del contrato. | 1 )
Apoyar los diferentes eventos de emergencias y ‘ ' Nuestra entidad estuvo siempre disponible y cuenta con los
desastres gue se producen en el municipio de 1 B aquipos y personal nacesarios para atender los diferentes
. " . N - 1 I .
Manizales en funcion de los servicios de respuesta - eventos de emergencias y desastres que se presenien en el
| propios de |a entidad. nr municipio. )
OBLIGACIONES GENERALES
Rendir informe mensual dentro de los 5 dias | ;
calendarios siguientes al vencimiento del perfodo | ;
de las actividades propias del contrato descrito en 1 81.81% Se cumplié con esta obligacién para el presente periodo,
| gl aleance ylo concertados con el supervisor, de | ’
‘conformidad con el cronograma, sin perjuicio de I
| que sea o no para el tramite de la cuenta. - e
Realizar de forma oportuna los pagos al Sistema |
General de Seguridad Social Integral (Salud, [ Se cumplié 2 oblidacic | od
Pension y ARL) de conformidad con la nomativa | umplio con esta obligacion para &l presente pericdo.
2 |regulatora vigenie, asi como entregar al 1 ! 81,81%
supervisor del confrato de manera inmediata, la Agzmng Planila indivi
constancia de pago mediante la planila Gnica . Detalle Pianilla individual por empleados 2024_08
| detallada, a fin de verificar el pago
| Cumplir a cabalidad con las obligaciones |
| contenidas en los art. Articulo 2.2422.16. y| ' S i’ 12 obligacit | " (o
| Articulo 2.2.4,2.2.18., def Decreto 1072 de 2015, el | | Se cumplio con esta obligacion para el presents periodo.
3 Iﬁzﬂn;:gsge?;z&naf;ga%g:ei,SSnRLesgeg?aT?:f 1 81,81% Ai]e‘xo Qéoggriiﬁcado Colmena Autoevaluacion estandares
| | practica def examen meédico pre-ocupacional vy | -
| |a||egare] respectivo certificado. 1 s o , o
i | Entregar el archivo digital y fisico en el |nforme
4 |finat de aclividades, requisito necesario para | 1 81,81% !Se cumplio con esta obligacin para el presente periodo.
| oblener la paz y salvo documental | . - g |
5 ‘ Archivar Ia tnforrnacmn que 50 genere con ocasvon T_ 81,81%

' Se cumplio con esta obligacién para el presents periodo.




a lz ejecucion del contrato, de acuerdo a la lay
594/00 v a las tablas de retencion documental

Mankener actualizada la hoja de vida vy
declaraciones de bienes y rentas anual en el
sistema de informagion y gestion del empleo
publico-SIGEP

1 81.81%

Se cumplio con esta obligacion para el presente periodo.

Anexo 10. Declaracion conflicto de intereses Fundacion SER

BYR '

Cumplir con todas las obligaciones inherentes
relacionadas con los procesos de mantenimiento y
mejor y mejeramiento continuo de los sisternas de
gestion y control que adelanta e municipio de
Manizales

1 81,81%

Se cumplid con esta obligacion para el presente periodo.

Asistir y cerificarse en la capacilacion sobre
induccion al sistema de gestién de seguridad y
salud en el trabajo que programe [a direccion de
talente humano en el cumplimiento del articulo
2.2.4.6.11 del decreto Gnico reglamentaric 1072 de
2015

] 81,81%

Se brindd induccion en Salud y Seguridad en el frabajo a los
fundionarios de la enlidad que desarroliaran actividades para |
el presenie contralo.

Cumplir & gabalidad con el objeto del contrato de
acuerdo con las directrices que imparia la enfidad,
a traves del ordenador del gasto y del supervisor
designado

1 81,81%

Se cumplit con esta obligacion para el presente penodo.

Eiecutar las acciones y actividades con calidad,
oportunidad, dentro de la auvtoromia contractual
que le corresponda

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas
etapas del contrato, evitando dilaciones y
entrabamientos

No acceder a peficiones o amenazas de quienes
actiien por fuera de la ley con el fin de hacer u
omitir algin hecho

1 81,81%

81,81%

Se cumplié con esia obligacion para el presente pesiodo.

| Se cumplio con esta obligacion para sl presente periodo.

1| 8181%

Se cumplid con esta obligacion para el presente periodo.

Informar  oportunamente al municipio sobre
eventualidad gue pueda surgir y que implique
retraso en el desarrollo del contrato

1 | 81,81%

Dar aplicacion al aticulo 50 de Ia ley 2195 del
2022 cuando le sea atribuible

1 81,81%.

| Durante esle periode no se presentd ninguna evenlualidad |
que implicara retraso o incumplimiento en el desarrollo del |
| confrato.
| Se cumplio con esta obligacién para el presente periodo.

I,

FIRMA™

NOMBRE: CARLOS IVAN AREVALO MARTINEZ
C.C.79.417 442

SUPERVISOR

El Supervisor cerlifica que el conhratista esta ejecutando las obligaciones y el objeto confractual, de conformidad con ko paciade asegurando que no ha omitido |
informacion y la consignada es veraz.

—/F%_{TJ/W/;:/ /3/500//“/6 ‘

NOMBRE: JOSE JAMES BEDOYA CASTRO
C.C.10.259.744
SUPERVISOR [




