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1. OBJETO: 
 
 
CONTRATAR LA ADQUISICIÓN E INSTALACIÓN DE MUEBLES, PARA LA DOTACIÓN DEL CENTRO 
DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL SENA REGIONAL META. 
 

2. CLASIFICACIÓN UNSPSC: 
 
El objeto contractual se clasifica en el siguiente código del Clasificador de Bienes y Servicios, así: 
 

Código 
Producto Nombre Clase Nombre Familia Nombre Segmento Nombre 

Producto 

56121500 Mobiliario General 
De Aula 

Mobiliario Institucional, 
Escolar Y Educativo Y 
Accesorios 

Muebles, Mobiliario Y 
Decoración Escritorios 

56101522 Mobiliario General 
De Aula 

Muebles De 
Alojamiento 

Muebles, Mobiliario Y 
Decoración 

Sillas Sin 
Brazos 

56101713 Muebles De Oficina Muebles De 
Alojamiento 

Muebles, Mobiliario Y 
Decoración 

Puestos 
(Mesas) 
Laterales De 
Escritorios 

56121502 Mobiliario General 
De Aula 

Mobiliario Institucional, 
Escolar Y Educativo Y 
Accesorios 

Muebles, Mobiliario Y 
Decoración Sofás 

56121501 Mobiliario General 
De Aula 

Mobiliario Institucional, 
Escolar Y Educativo Y 
Accesorios 

Muebles, Mobiliario Y 
Decoración Stand  

72153606 

Servicios de 
terminado interior, 
dotación y 
remodelación 

Servicios de 
mantenimiento y 
construcción de 
comercio especializado 

Servicios de Edificación, 
Construcción de 
Instalaciones y 
Mantenimiento 

Servicio de 
instalación de 
muebles de 
oficina 

 
 

3. ANÁLISIS DEL MERCADO: 
 
Las actividades económicas de Colombia se dividen en varios sectores o actividades que agrupan 
labores o empresas muy similares: los sectores económicos de Colombia. De esta forma, el sector 
primario del país son actividades que extraen bienes y recursos naturales, el sector secundario 
transforma estos bienes en nuevos productos más complejos, el sector terciario ofrece servicios en vez 
de bienes, el sector cuaternario está enfocado en labores intelectuales y el sector quinario en la 
creación, reordenación e interpretación de ideas y proyectos. 

 
De estos 5 sectores económicos, se derivan otros sectores como el sector financiero, sector de la 
construcción, sector de transporte, sector del entretenimiento, sector agropecuario, etc. Estos son más 
conocidos pues son términos usados comúnmente por medios de comunicación. 
 

 

https://www.actividadeseconomicas.org/2012/03/principales-actividades-economicas-de.html
https://www.actividadeseconomicas.org/2012/03/principales-actividades-economicas-de.html
https://www.actividadeseconomicas.org/2012/03/principales-actividades-economicas-de.html
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El análisis del sector hace parte de la planeación del proceso de contratación y materializa los principios 
de planeación, responsabilidad y transparencia consagrados en la Ley 80 de 1993. El estudio de sector 
es necesario en los procesos de contratación. Colombia Compra Eficiente expidió la Guía para la 
Elaboración de los Estudios del Sector G-EES-02, concluyendo que en los procesos de contratación de 
mínima cuantía “el alcance del estudio del sector debe ser proporcionado por el valor del proceso de 
contratación, la naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contrato y los riesgos identificados para el 
proceso. En esta modalidad de selección no es necesario hacer un estudio extensivo de las 
condiciones. 
 
 
3.1. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO: SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO 
CONTRACTUAL 

 
SECTOR ECONÓMICO 

Sector Secundario 
 
 
3.2 ANALISIS DEL SECTOR: 

 
Los bienes /servicios que la entidad pretende adquirir se encuentran debidamente identificados a través 
del clasificador de bienes y servicios y el sector al cual pertenecen, con cada código, en los listados de 
especificaciones técnicas del estudio previo. 

 
En atención a lo dispuesto por el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, se procede a establecer 
el contexto del proceso de contratación desde los ámbitos legal, comercial, financiero, organizacional y 
técnico, con el fin de identificar algunos de los riesgos y determinar los requisitos habilitantes, para lo 
cual se plasma el siguiente análisis. 

 
Teniendo en cuenta el objeto contractual propuesto se evidencia que este hace parte del Sector 
secundario de la economía en el cual participan empresas que centran su actividad productiva 
transformando bienes en otros más útiles para su uso, agregándoles valor. En este grupo se encuentran 
las empresas que constituyen el sector de muebles, están son principalmente medianas y pequeñas, 
existiendo sin embargo compañías que con éxito se han proyectado internacionalmente. 
La Encuesta Mensual Manufacturera con Enfoque Territorial (EMMET) es una investigación de carácter 
estadístico por medio de la cual el Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE) obtiene 
la información de evolución de las principales variables económicas del sector fabril colombiano en el 
corto plazo. La EMMET mide la evolución mensual del sector manufacturero del país, a través de las 
variables de producción, ventas, empleo, sueldos y horas trabajadas; con ellas el DANE genera índices, 
variaciones y contribuciones; es también una herramienta importante para la elaboración de las 
estimaciones del Producto Interno Bruto (PIB) del sector industrial que realiza la Dirección Técnica de 
Síntesis y Cuentas Nacionales. 
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Fuente DANE, EMMET 
 
En agosto de 2024 frente a agosto de 2023, la producción real de la industria manufacturera presentó 
una variación de -1,8%, las ventas reales de -2,8% y el personal ocupado de -0,6%. 

 

 
Fuente DANE, EMMET 
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De las 39 actividades industriales incluidas en la encuesta, 26 presentaron variaciones negativas en su 
producción real, lo que restó 3,5 puntos porcentuales a la variación total anual. Por otro lado, 13 
subsectores con variaciones positivas contribuyeron en conjunto con 1,7 puntos porcentuales a dicha 
variación. 

 
En particular, el subsector de fabricación de muebles, colchones y somieres registró una disminución del 
5,1% en su producción respecto a agosto de 2023, así como una caída del 6,6% en las ventas y una 
reducción del 8,6% en el personal ocupado, en comparación con el mismo periodo del año anterior. 

 

 
Fuente DANE - EMET 

De las 39 actividades industriales representadas por la encuesta, un total de 31 registraron variaciones 
negativas en su producción real, restando 4,0 puntos porcentuales a la variación total año corrido y 8 
subsectores con variaciones positivas sumaron en conjunto 1,2 puntos porcentuales a la variación total. 
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Fuente DANE - EMET 
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El subsector de fabricación de muebles, colchones y somieres registró una disminución en su producción 
del 8,0% en lo que va del año, así como una caída del 9,4% en las ventas y una reducción del 8,8% en 
el personal ocupado. 

 
3.3 ANÁLISIS ECONÓMICO DEL MERCADO: 

 
3.3.1 Presupuesto: 

 
El Centro De Industria Y Servicios Del Sena Regional Meta, a través el correo etello@sena.edu.co; 
contratacionregmeta@sena.edu.co; laraqued@sena.edu.co; malbap@sena.edu.co; 
subdireccion.cism@sena.edu.co y la plataforma SECOP II mediante Solicitud de Cotización SI-MTA-CISM-
040-2024 requirió cotizaciones hasta el 15 de noviembre de 2024; Se recibieron en total dos 2 cotizaciones 
las cuales llegaron por medio de la plataforma SECOP II. 

 
 
Para efectos de determinar el precio unitario de los servicios a contratar, lo cual conduce a definir el 
presupuesto oficial del presente proceso, se tendrán en cuenta las siguientes medidas de tendencia para 
el Análisis Estadístico, contempladas en la Guía para la elaboración de Estudios del sector de Colombia 
Compra Eficiente (G-EES-02): 

 
a. Promedio o Media Aritmética: 

Es la medida de tendencia central más frecuentemente usada. Para calcular la media aritmética o 
promedio de un conjunto de observaciones, deben sumarse todos los valores y dividir el resultado por 
el número total de observaciones. Esta medida es muy sensible a los datos atípicos pues tan solo uno 
de los datos puede afectar significativamente el cálculo de esta. Por ejemplo, si la Entidad Estatal cuenta 
con información del índice de liquidez de 4 proveedores, 1,4; 2,2; 1,9; y 6 respectivamente, el promedio 
de liquidez de estos 4 proveedores es 2,9. Esto es debido a que existe un proveedor con un alto nivel 
de liquidez quien en este caso representa un desempeño atípico con respecto a su sector y quien 
afectará el indicador del promedio. En este caso no basta con estudiar el promedio pues como se puede 
observar el promedio no representa el comportamiento de la mayoría de los proveedores”. 

mailto:etello@sena.edu.co
mailto:malbap@sena.edu.co
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El consolidado de cotizaciones quedó de la siguiente manera: 

 

Proceso: Gestión Contractual 

MULTIREDES JG 
EQUIPOS OBRAS 

CIVILES Y 
RQUITECTONICAS--

-NIT: 900979056-9 

P Y C 
AGRO-
INNOVA 

SOLUCIO
NES SAS--
NIT:90152

8376-1 

PROMEDIO VALOR 
TOTAL Y UNITARIO  IVA 

INCLUIDO.  

ITE
M DESCRIPCIÓN 

CAN
T/U
ND 

 VALOR UNITARIO 
IVA INCLUIDO     

 VALOR 
UNITARIO 

IVA 
INCLUIDO      

 
PROMEDI
O VALOR 
UNITARI
O  IVA 

INCLUID
O  

 PROMEDIO 
VALOR  

TOTAL IVA 
INCLUIDO  

1 

ESTACIÓN DE TRABAJO  Puesto 
de trabajo lineal de 73 cm de alto x 
120 de ancho x 60 cm de fondo, 
Pedestales en tubo Cuadrado de 2" 
cal 18 (1,2mm) Terminado en 
Pintura en reacción de polímeros de 
alta adherencia con recubrimiento 
TOP, Superficie recta de 300x60 en 
Aglomerado de 30 mm, enchapado 
por la parte superior en laminado de 
alta presión fórmica F-8, de acuerdo 
a la selección de colores, en la 
parte inferior con balance F-6 
Backer para evitar pandeos y 
proteger de la humedad y perímetro 
con canto rígido termo fundido de 3 
mm de grosor. color similar a la 
superficie de trabajo, la fijación 
entre la superficie a la estructura 
por medio de tornillos 
autorroscantes N° 8 x 3/4" que 
garantizan la unidad del conjunto, 
debe soporta hasta 150 kg sobre su 
superficie, sin deformarse 
permanentemente, pantallas en 
vidrio laminado 4+4 color a elección 
por la entidad, soportes en lamina 
Cold Rolled cal 12 (2,5mm), 
Terminado en Pintura en reacción 
de polímeros de alta adherencia 
con recubrimiento TOP, 
Niveladores en Acero Inoxidable, el 
Puesto de trabajo de contemplar en 
la superficie con el acceso a la 
canaleta de tomas de electricidad, 
voz y datos tipo grommer. La 

4 $ 4.306.000  $ 
4.024.300  

$ 
4.165.150 $ 16.660.600 
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canaleta debe ser de un diseño 
acorde con la estética del puesto. 

2 

ESTACIÓN DE TRABAJOPuesto 
de trabajo lineal de 73 alto x 225 
ancho x 60 fondo, Pedestales en 
tubo Cuadrado de 2" cal 18 (1,2 
mm) Terminado en Pintura en 
reacción de polímeros de alta 
adherencia con recubrimiento TOP, 
Superficie recta de 225x60 en 
Aglomerado de 30mm, enchapado 
por la parte superior en laminado de 
alta presión fórmica F-8, de acuerdo 
a la selección de colores, en la 
parte inferior con balance F-6 
Backer para evitar pandeos y 
proteger de la humedad y perímetro 
con canto rígido termo fundido de 
3mm de grosor. color similar a la 
superficie de trabajo, la fijación 
entre la superficie a la estructura 
por medio de tornillos 
autorroscantes N° 8 x 3/4" que 
garantizan la unidad del conjunto, 
debe soporta hasta 150 kg sobre su 
superficie, sin deformarse 
permanentemente, pantallas en 
vidrio laminado 4+4 color a elección 
por la entidad, soportes en lamina 
Cold Rolled cal 12 (2,5mm), 
Terminado en Pintura en reacción 
de polímeros de alta adherencia 
con recubrimiento TOP, 
Niveladores en Acero Inoxidable, el 
Puesto de trabajo de contemplar en 
la superficie con el acceso a la 
canaleta de tomas de electricidad, 
voz y datos tipo grommer la 
canaleta debe ser de un diseño 
acorde con la estética del puesto. 

12 $ 4.802.600  $ 
4.488.400  

$ 
4.645.500 $ 55.746.000 
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3 

SILLA NEUMÁTICA - 
ERGONÓMICA: ASIENTO: 
giratorio; Rango de ajuste en altura 
46 a 56, teniendo en cuenta que las 
superficies de trabajo se 
mantengan en una altura de 72 a 74 
cm; Profundidad de 42 cm o con 
sistema que permita ajustar la 
profundidad de 42 cm a 50.8 cm; 
Borde frontal redondeado para 
reducir compresiones en parte 
posterior de rodillas, en caso de 
trabajadores de bajo percentil nalga 
- fosa poplítea; Ancho mínimo de 
39.2cm; Superficie cuya 
configuración formal provea 
confortable apoyo 
isquiático.ESPALDAR: Altura 
mínima de 46 cm con respecto al 
asiento; Ancho sector de apoyo 
lumbar mínimo 39.2 cm; Ancho del 
espaldar en sector de apoyo dorsal 
mínimo 43.2; Superficie cuya 
configuración tenga forma cóncava 
horizontal en el sector de apoyo 
lumbar; Apoyo lumbar ajustable en 
altura de manera que la zona más 
prominente hacia el frente pueda 
situarse entre 15 cm y 25 cm, con 
respecto al asiento, lo cual puede 
concebirse mediante sistema de 
cremallera, sistema de regulación 
de la altura del apoyo lumbar u otro 
sistema que pueda ser regulado 
manteniéndose sentado el usuario. 
(No sistema perilla); Sistema de 
reclinación tipo sincron. Tener 
presente que el mecanismo 3 
palancas o de apoyo permanente 
avanzando no cumple los criterios 
sicron, por consiguiente, no debería 
reemplazarlo; La inclinación del 
espaldar debe poderse regular y 
fijar entre 90° y 120° con respecto 
al asiento; Para el caso de los 
directivos se acostumbra a incluir 
reposa cabeza, el cual 
preferiblemente debería ser 
ajustable en altura y giro.BRAZOS: 
Ajustables en altura entre 19,0 cm y 
27,7 con respecto al asiento; 
Distancia máxima desde el 
espaldar a parte frontal de los 

55 $ 1.767.800  $ 
1.662.000  

$ 
1.714.900 $ 94.319.500 
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brazos 21,7 o en su defecto que 
presente sistema de ajustabilidad o 
forma de instalación que posibilite 
este requerimiento; Distancia entre 
ambos de 52,3 cm, tomando como 
referencia la parte central del área 
de apoyo, aunque preferiblemente 
ajustables en apertura para lograr 
rangos de esta distancia entre 33,9 
a 52,3 cm preferiblemente; 
Preferiblemente ajustables en giro 
horizontal; Largo máximo de 21,7 
cm o ajustables en sentido anterior 
y posterior; Ancho mínimo 7,4 cm; 
Superficie de apoyo en poliuretano 
piel integral; Sistemas de ajustas 
resistentes.BASE: Polipropileno; 
Conformado por 5 aspas con 
refuerzos estructurales internos 
mediante red de nervaduras y 
perno interno de diámetro >=65 cm, 
bordes libres de aristas cortantes; 
acabado - Inyectado micro 
texturizado negro con protección 
uv.RODACHINAS: Nylon 100%; 
Doble pista 5 a 6,5 cm de diámetro 
con refuerzos estructurales internos 
mediante red de nervaduras y 
perno interno de diámetro 1,1 cm. 
Banda exterior de goma en caso de 
uso de silla sobre piso liso y duro; 
acabado - Inyectado micro 
texturizado negro con protección 
uv.PISTÓN: Acero; Cilindro 
neumático de 300 nw con camisa 
de diámetro 5 cm (para ajuste de 
altura del asiento mediante palanca 
debe impedir accionamiento 
accidental). Resistencia > a 200 
Lbs, aunque esto debe verificarse 
en la medida que exista personal 
con sobrepeso y 
obesidad.ACOLCHADO: Espuma 
de Poliuretano; Asiento: Espuma de 
poliuretano inyectada de 5 cm, de 
espesor de alta densidad mínimo 
60 kg/m3. Espaldar: Espuma 
laminar de 4 cm de espesor y alta 
densidad mínimo de 50 kg/cm3; 
acabado - Su conformación debe 
ser homogénea.TAPIZADO: Textil, 
tejido técnico (malla), sintético 
pranna; 100% fibra sintética, de 
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secado rápido, el color debe ser 
parte integral de la fibra; acabado - 
Tratamiento antialérgico, anti-
manchas. Material exterior debe 
minimizar aumentos de 
temperatura tras el contacto 
corporal continuo.CUBIERTA 
POSTERIOR ESPALDAR Y 
ASIENTO: Polipropileno; 
Polipropileno inyectado Micro 
texturizada; acabado - Inyectado 
micro texturizado negro con 
protección uv.APOYA BRAZOS: 
Polipropileno; Área de soporte en 
poliuretano piel integral con alma 
metálica, graduables.PERILLAS 
Y/O PALANCAS: Polipropileno; 
Que permita la sujeción con la 
mano sin generar compresiones 
mecánicas en la piel; acabado - 
Inyectado micro texturizado negro 
con protección uv. 

4 

PUESTO DE TRABAJO 120X60 
CON CAJONERA ESCRITORIO 
 
DIMENSIONES: 73 cms Alto / 
120cms Ancho / 60cms  
Fondo Estructura fabricada en 
lámina Cold Rolled, terminado en 
pintura electrostática. Superficie de 
madera laminada de de 18 – 19 mm 
de grosor. Bordes con canto rígido, 
balance inferior y enchape en 
formica F8 color madera mate. 
Pedestal tipo T (Jade) en lamina 
punzonada. Incluye (1) Cajonera 
Metálica 2×1 que cuenta con (2) 
cajones y (1) gaveta con capacidad 
para Fólder (carpeta) colgante 
tamaño oficio. Cajonera de 37 cms. 
de frente * 50 cms fondo * 70 cms. 
Cada uno de los cajones o gavetas 
cuenta con correderas full 
extensión y sistema de seguridad 
tipo trampa con cierre y 
niveladores. Falda / Faldón en 
lamina punzonada (perforada) 
*opcional 

15 $ 4.079.400 $ 
3.810.500 

$ 
3.944.950 $ 59.174.250 
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5 

SILLA ERGONÓMICA 
GERENCIAL ASIENTO: Acolchado 
con espuma de alta densidad, 
recubierto con tela técnica de 
secado rápido y resistente al 
desgaste. Ajustable 
neumáticamente mediante pistón 
de gas, con rango de altura de 46 
cm a 56 cm desde el suelo. 
Profundidad del Asiento ajustable 
para ofrecer un soporte adecuado a 
la zona lumbar. Superficie 
Ergonómica, Diseñada para reducir 
la presión en las piernas y mejorar 
la circulación.  
ESPALDAR: con malla transpirable 
de alta resistencia que favorece la 
ventilación y mantiene una 
temperatura corporal óptima. Altura 
reclinable con ajuste de inclinación 
de hasta 135 grados para una 
postura relajada. Apoyo lumbar 
ajustable para brindar soporte a la 
zona baja de la espalda, ayudando 
a prevenir dolores lumbares tras 
largas horas de uso. 
Reposacabezas Ajustable en altura 
y ángulo, proporcionando soporte 
adicional para el cuello y cabeza.  
BRAZOS material de plástico 
reforzado con apoyo en poliuretano 
suave. Regulables en altura, giro y 
ángulo, para adaptarse a diferentes 
posiciones de trabajo.  
BASE MATERIAL: Polipropileno 
reforzado de alta resistencia sin 
componentes de madera, ideal 
para garantizar durabilidad y 
estabilidad. Diseño: Base de 5 
ruedas para mayor movilidad y 
soporte estable, con un diámetro 
amplio que distribuye 
uniformemente el peso.  
ACABADO: Micro texturizado en 
color negro resistente a rayaduras y 
al desgaste por uso.  
RODACHINAS: nylon con 
recubrimiento de goma, ideal para 
suelos duros y alfombrados, 
diámetro de 6 cm, diseñados para 
un desplazamiento suave y sin 
ruido, con un sistema de frenado 
automático cuando no esta en uso.  

7 $ 2.024.000  $ 
1.897.000  

$ 
1.960.500 $ 13.723.500 
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PISTÓN: acero de alta resistencia 
con mecanismo neumático, 
capacidad de carga soporta hasta 
150 kg, garantizando seguridad y 
estabilidad en diferentes 
posiciones. Sistema de ajuste 
neumático suave para una 
configuración precisa de la altura 
del asiento.   
ACOLCHADO: Espuma de alta 
densidad (mínimo 60 kg/m3) para 
una distribución uniforme del peso y 
confort durante largas sesiones de 
trabajo. Características Especiales: 
El acolchado está diseñado para 
mantener su forma a lo largo del 
tiempo, evitando deformaciones y 
maximizando la durabilidad. 
TAPIZADO: Malla transpirable en el 
espaldar y tejido técnico en el 
asiento. Ambos materiales ofrecen 
resistencia al desgaste y fácil 
limpieza. Acabado Tratamiento 
antitranspirante y anti manchas que 
prolonga la vida útil del tapizado.  

6 

SOFÁ DE 2 PUESTOS Sofá 2 
puestos con brazos 440x136x440 
ESTRUCTURA: Elaborada en 
madera maciza, tratada e 
inmunizada técnicamente contra 
todo tipo de plagas y hongos. 
Sistema para tapicería hecho en 
resorte o zincha plástica de alta 
resistencia y capacidad de carga, 
recubierta con espuma de alta 
densidad. Su cojinería es elaborada 
en espuma de alta densidad 
enfundada en cuero sintético, color 
a definir. Diseño rectangular. Los 
brazos son hechos al igual que la 
estructura, base metálica en tubo 
cuadro de 1" cal 14 (1,9) Terminado 
en Cromo. 

2 $ 7.255.700  $ 
6.798.200  

$ 
7.026.950 $ 14.053.900 
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7 

ESTANTERÍA ABIERTA PARA 
QUÍMICOSMueble con entrepaños 
para almacenamiento de insumos 
químicos, cinco entrepaños con 
borde 
antiderrame, cuatro entrepaños 
con barra antivuelco 
c. REQUERIMIENTOS TÉCNICOS 
VIII. La estructura es estable, 
rígida y no se deforma. 
IX. Tiene seis (6) entrepaños con 
bordes antiderrame, graduables en 
altura sistema 32. 
X. Cada entrepaño soporta una 
carga mínima de 80 kg. 
XI. Tiene los bordes expuestos de 
lámina grafados y/o doblados. 
XII. No presenta aristas, filos 
cortantes o puntas. 
XIII. Todos los parales metálicos 
tienen tapones para la sección de 
contacto con el piso. 
XIV. Soldadura tipo MIG para las 
uniones de la estructura metálica. 
 
 
 
 
  

5 $ 7.989.300  $ 
7.465.900  

$ 
7.727.600 $ 38.638.000 

8 

STAND EN ACERO INOXIDABLE 
200X90X40Stand en Acero 
Inoxidable160x90x40. 
Estante en acero inoxidable con 
bastante resistencia y durabilidad, 
las cuales prestan un servicio 
logístico organizando y 
almacenando distintos insumos y 
utensilios, Parales en acero 
inoxidable 304 calibre 14, 
entrepaños 100x40 con 2 refuerzos 
en acero inoxidable 304 calibre 18, 
• Estante en acero inoxidable 
con 5 entrepaños 

1 $ 4.951.900  $ 
4.658.000  

$ 
4.804.950 $ 4.804.950 

9 SERVICIO DE INSTALACIÓN  1 $ 170.000  $ 150.000  $ 160.000 $ 160.000 

VALOR TOTAL CON IVA INCLUIDO         $ 297.280.700 

 

 

DESCRIPCIÓN DIMENSIÓN (Cm)

Altura del mueble 180
Ancho mínimo del mueble 100
Profundidad mínima del mueble 50



FORMATO ANÁLISIS DEL SECTOR 

 

 

 
 
Mediante acta No. 27 del 18 de noviembre de 2024 se aprobó como presupuesto para adelantar el 
proceso de contratación Contratar La Adquisición E Instalación De Muebles, Para La Dotación Del 
Centro De Industria Y Servicios Del Sena Regional Meta el valor de Doscientos noventa y siete millones 
doscientos ochenta mil setecientos pesos M/TE ($ 297.280.700) 
 

 
Nota 1: Se publicará anexo a los documentos previos del proceso el consolidado del presupuesto oficial, 
actas de aprobación y cotizaciones para una mayor claridad. 

 
Nota 2: Teniendo en cuenta que el Centro De Industria Y Servicios Del Sena Regional Meta, ha 
determinado establecer un presupuesto por ítem, las propuestas económicas por ítem no podrán superar 
el presupuesto oficial de la columna que indica valor total por ítem, so pena de rechazo de la oferta. 

 
Nota 3: Los precios deberán ser expresados en valores absolutos, sin decimales. 

 
Nota 4: OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO 

 
Si de acuerdo con la información obtenida por la Entidad Estatal en su deber de análisis de que trata el 
artículo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la 
Entidad Estatal requerirá al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. 
Analizadas las explicaciones, el comité evaluador recomendará rechazar la oferta o adjudicar el proceso 
de selección. 

 
Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad tuvo dudas sobre su valor responde a circunstancias 
objetivas del oferente y de su oferta no pone en riesgo el cumplimiento del contrato, la Entidad debe 
continuar con su análisis en el proceso de evaluación de ofertas. Lo anterior, teniendo en cuenta lo 
estipulado en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. Del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con las normas 
aplicables. Inflación, devaluación y otros índices económicos. 

 
 

3.3.2 ÍNDICES ECONÓMICOS 
 
Para el mes de junio de 2024𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝 el ISE en su serie original, se ubicó en 119,32, lo que representó un 
decrecimiento de 1,12% respecto al mes de junio de 2023𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝 (120,67). 
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Para el mes de junio de 2024pr el índice de las actividades secundarias, en su serie original se ubicó 
en 91,16, lo que representó un decrecimiento de 3,54% respecto al mes de junio de 2023pr (94,51). 
En cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y calendario, para el mes de junio de 2024pr, se 
ubicó en 94,71, lo que representó un decrecimiento de 3,06% respecto al mes de junio de 2023pr 
(97,70). 

 
Los resultados de crecimiento de la economía colombiana llegan con los vientos alisios, o de agosto. El 
Producto Interno Bruto (PIB) del país creció en el segundo trimestre un 2,1% frente al mismo período del 
año pasado. Un registro que da un respiro parcial a los analistas, tras el exiguo 0,7% arrojado por la foto 
del primer trimestre. De esta forma el país logró un avance del 1,5% en el acumulado del semestre. Con 
ello la realidad empieza a cambiar, a la espera de un plan oficial de reactivación previsto por el Ejecutivo 
para mediados o finales de septiembre. Las dos palancas tras el repunte fueron la agricultura (10,2%), 
alentada por los precios internacionales de productos como el café y las denominadas actividades 
artísticas (11,1%), un reglón heterogéneo que abarca las apuestas y los conciertos, pero también los 
empleos domésticos. 

 

 
Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 

• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 10,2% (contribuye 1,0 puntos 
porcentuales a la variación anual). 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; 
Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8% 
(contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variación anual). 
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• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios;

Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 11,1% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variación anual).

Durante el primer semestre de 2024pr, respecto al mismo periodo del año anterior, el Producto Interno 
Bruto presenta un crecimiento de 1,5%. Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica 
del valor agregado son: 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria;
Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 5,1%
(contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variación anual).

• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 8,0% (contribuye 0,8 puntos
porcentuales a la variación anual).

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variación anual).
FUENTE: www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas- 
nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica

3.2 INCADORES FIANCIEROS 

Requisitos Habilitantes Financieros 

De conformidad con el numeral 4, artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, es deber de las 
entidades pública establecer requisitos financieros para los procesos de contratación. Los indicadores de 
capacidad financiera buscan establecer unas mínimas condiciones que reflejan la salud financiera de los 
proponentes a través de su liquidez y endeudamiento. Estas condiciones muestran la aptitud del 
proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato: 
Indicadores de Capacidad Financiera para evaluar: 
Índice de Liquidez: el cual determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus 
obligaciones de corto plazo. A mayor índice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente 
incumpla sus obligaciones de corto plazo. 
Índice de Endeudamiento: el cual determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiación 
(pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor índice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del 
proponente de no poder cumplir con sus pasivos. 
Índice Cobertura Intereses: el cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones 
financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus 
obligaciones financieras. 

http://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-
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Indicadores de Capacidad Organizacional para evaluar:  
Rentabilidad del Patrimonio. (Utilidad Operacional / Patrimonio) el cual determina la rentabilidad del 
patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso 
invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los 
accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.  
Rentabilidad del Activo. (Utilidad Operacional / Activo Total) el cual determina la rentabilidad de los 
activos del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso invertido 
en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad 
organizacional del proponente.  
 

 
Para realizar el análisis financiero de las empresas del sector, se tomará una muestra de Empresas 
representativa, activas en el mercado que ofrecen la venta e instalación de muebles. Se consulta la 
información financiera de cada una de estas empresas en la plataforma de la Superintendencia de 
Sociedades, con corte a diciembre 31 de 2023. 
 
Muestra de Empresas Seleccionada. 
 

EMPRESAS CAPITAL DE 
TRABAJO 

LIQUID
EZ 

END
EUD
AMIE
NTO 

RAZON 
COBER
TURA 

DE 
INTERE

SES 

RENTA
BILIDA

D 
PATRIM

ON 

RENTABILI
DAD DEL 
ACTIVO 

DISTRIBUIDORA 
ELECTROJAPONES SAS $6,952,914 2.415 0.408 0.000 0.649 0.384 
DE TODO PARA EL HOGAR S.A. $16,137,605 3.504 0.392 0.000 -0.002 -0.001 
SERRANO Y COMPAÑIA SAS 
SERCOL $507,704 1.056 0.947 

4625.66
9 1.540 0.081 
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ANTORCHA INGENIERIA CIA LTDA $1,897,843 2.287 0.345 0.000 0.098 0.064 
AINECOL SAS $7,351,643 3.147 0.294 3.951 0.460 0.325 
LAGOBO DISTRIBUCIONES S.A.S $1,816,225 1.028 0.721 5.742 0.014 0.004 
GRUPO MANSION SAS $6,813,607 1.247 0.715 0.000 -0.117 -0.033 
Electro Home SAS $1,495,296 2.526 0.369 0.000 -4.322 -2.728 
FANTASIA ELECTRONICA S.A.S. $5,088,508 2.470 0.395 0.000 -0.081 -0.049 
COMERCIAL ELECTROMUEBLES 
Y CIA LTDA $5,081,062 1.462 0.557 1.664 0.145 0.064 
METAL SPORT SAS $1,582,724 4.993 0.073 1.234 0.032 0.029 
IMPORTADORA LATINA SAS $3,797,942 23.096 0.055 0.000 0.060 0.056 
INTERNATIONAL TRADE S.A.S. 
INTERTRADE S.A.S. $1,487,407 4.130 0.267 2.845 2.023 1.482 
REFRINORTE SAS $4,075,144 1.417 0.775 29.271 0.127 0.029 
MASERVINOX SAS 
MANTENIMIENTO SERVICIOS 
INOXIDABLES $2,354,131 1.608 0.619 3.335 1.716 0.654 
BODEGA DEL MUEBLE $4,207,834 2.700 0.580 0.000 0.013 0.005 
ELECTRO AO SAS $516,538 0.964 0.682 196.492 0.163 0.052 
CREDIOFERTAS S.A.S $7,284,152 88.203 0.005 2.359 0.029 0.029 
Casa Magna S.A.S $4,023,079 1.260 0.693 10.211 0.026 0.008 
ELECTROFERIA SAS $115,675 1.018 0.384 2.733 0.061 0.038 
ALMACEN EL CONSTRUCTOR 
BOLIVAR SA $3,229,323 1.719 0.582 0.000 0.030 0.012 
INVERSIONES JALBOR SAS $19,440,988 3.414 0.444 0.000 0.010 0.005 
ORGANIZACION CREDIHOGAR 
LIMITADAORGANIZACION 
CREDIHOGAR LIMITADA $251,368 2.341 0.304 2.569 0.331 0.230 
DELCO S.A.S. $3,293,718 2.134 0.280 0.000 0.001 0.000 
HIPERMERCADO CENTRAL DE 
ELECTRODOMESTICOS SAS $4,833,448 1.449 0.673 0.000 0.074 0.024 
INVERSIONES INNOVAR DE 
COLOMBIA SA $10,077,313 1.623 0.554 0.000 0.072 0.032 
INDUSTRIAS ENSUEÑO SAS $1,908,341 1.547 0.665 3.751 0.129 0.043 
FERNANDO GARCIA DISEÑO 
INTERIOR E U $1,444,519 3.540 0.220 0.000 0.386 0.301 
CREDITOS PARRA Y CIA SAS $2,014,281 1.956 0.452 8.165 0.115 0.063 
INVERSIONES AUDIOCOLOR SAS $3,050,573 1.262 0.660 25.816 0.405 0.138 
IVAN BOTERO GOMEZ SAS $78,977,865 6.766 0.155 0.000 0.132 0.112 
ELECTRODOMESTICOS DE LA 
COSTA SAS $7,245,451 2.906 0.720 14.900 0.774 0.217 
CREDITITULOS SAS EN 
REORGANIZACION $34,869,631 4.107 0.675 4.423 0.070 0.023 
INVERSIONES ARENAS SERRANO 
SAS $6,361,641 3.056 0.421 0.000 0.044 0.025 
ELECTROVENTAS SAS $6,365,684 7.436 0.110 0.000 0.060 0.053 
DIVIMUEBLES OTERO SAS $1,318,473 1.505 0.510 14.364 0.041 0.020 
ELECTROBELLO S.A $10,499,821 1.768 0.566 3.540 0.015 0.007 
FABRICAS UNIDAS SAS Y CIA 
SCA $2,135,517 1.814 0.545 5.321 1.636 0.745 
ALMACEN NAVARRO OSPINA SAS $3,346,296 1.903 0.980 0.077 0.683 0.014 
MULTIELECTRO S.A.S $20,713,426 2.544 0.387 1.552 0.025 0.015 
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SERRANO OREJARENA Y CIA SAS 
SOCOL $32,678,598 4.715 0.826 0.000 0.106 0.018 
COLVENTAS S.A.S. $5,632,289 6.309 0.116 2.964 0.368 0.325 
ORGANIZACION WILSON SAS $1,306,912 1.393 0.747 0.000 2.466 0.624 
ELECTROFERIA DE LA CARRERA 
13 SAS $1,441,052 1.056 0.862 0.383 0.006 0.001 
TEGA ELECTRODOMESTICOS 
S.A.S $3,788,887 2.931 0.340 0.000 0.120 0.079 
INDUSTRIAS METALICAS CRUZ G 
SAS $1,246,876 4.260 0.410 0.000 0.270 0.160 
VIVA HOME SAS $16,874,124 13.694 0.609 1.164 0.239 0.094 
HOGAR Y MODA SAS $77,377,197 2.116 0.480 0.699 0.039 0.020 
COMERLOA SAS $274,926 1.031 0.694 3.730 0.097 0.030 
NBR CRDITOS BOTERO SAS $2,865,601 2.292 0.435 0.000 0.049 0.028 
ARPESOD ASOCIADOS SAS $1,043,841 1.088 0.768 1.306 0.068 0.016 
AIRES MODERNOS SAS $3,470,864 2.188 0.659 0.000 -0.005 -0.002 
ALMACEN FULLMUEBLES SAS $1,414,713 2.380 0.369 0.000 0.141 0.089 
SCHALLER DESIGN GROUP SAS $3,173,590 1.246 0.654 0.000 0.018 0.006 
MULTINEGRAL SAS $10,323,542 2.015 0.775 0.000 0.092 0.021 
COMERCIALIZADORA CBB SAS $22,396,314 1.777 0.504 0.000 0.061 0.030 
RB DECO S.A.S. $3,437,905 4.319 0.548 1.112 1.092 0.494 
TLC MEDICAL SAS $10,775,919 1.860 0.627 0.000 0.149 0.055 
MARGIL ICM SAS $3,603,977 1.730 0.778 0.000 0.091 0.020 
INVERSIONES CAMACHO 
GUERRERO SAS $655,853 1.505 0.661 6.887 0.317 0.108 
JL Y RB SAS $51,969,787 3.029 0.796 0.000 0.021 0.004 
COOL AIR MULTIAIRES SAS $4,403,019 2.337 0.579 11.674 0.038 0.016 
ZIAD HASSAM ISMAIL CADENA 
MULTI S EN C S $4,742,378 2.560 0.374 0.000 0.000 0.000 
ELECTRODOMESTICOS J2 S.A.S $2,135,674 1.691 0.745 0.000 0.149 0.038 
GRUPO MERK SAS $988,273 1.815 0.489 6.319 0.076 0.039 
CONFORTFRESH S.A.S. $128,935 1.008 0.794 0.000 -0.104 -0.021 

 
Resultados Principales 
Teniendo en cuenta la muestra anterior de empresas del sector se resumen los principales resultados de 
la capacidad financiera (liquidez y endeudamiento) y capacidad organizacional a corte de diciembre de 
2023: 
 

MÉTRICA 
CAPITAL 

DE 
TRABAJO 

ÍNDICE 
DE 

LIQUIDE
Z 

ENDEUDAMIENT
O 

RAZÓN 
COBERTUR

A DE 
INTERESES 

RENTABILIDA
D PATRIMON 

RENTABILIDA
D DEL 

ACTIVO 

PROMEDIO  
$8,652,76
8  4.2 0.5 75.9 0.2 0.1 

DESVIACIO
N 

ESTANDAR      10.97 0.22 569.19 0.76 0.42 
MÍNIMO 
VALOR   0.96 1.01 0.11 0.00 -0.10 

MEDIANA   2.13 0.56 0.04 0.07 0.03 
 
Teniendo en cuenta los anteriores resultados se concluye: 
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INDICADOR 
REQUERIMIENTO 

REQUERI
MIENTO 

CRITER
IO JUSTIFICACIÓN 

LIQUIDEZ:   Liquidez= 
Activo Corriente / pasivo 

corriente 
>2,13 Mediana  

La capacidad de liquidez de la empresa debe 
ser positiva y mayor a 2.13, toda vez que el 
contratista debe contar con el respaldo en el 
corto plazo para cumplir con sus 
obligaciones.   

ENDEUDAMIENTO: 
Endeudamiento = Pasivo 

total / activo Total 
<=0.56%  Mediana   

Se recomienda que este sea menor o igual al 
56%, con el fin de dar mayor pluralidad de 
oferentes con un nivel aceptable para las 
condiciones crediticias del mercado.  

 

 
 
 

RAZÓN COBERTURA 
INTERESES   Cobertura de 

Intereses =  
Utilidad Operacional 
Gastos de Intereses         

>4,0 Mediana 

La Razón de cobertura de interés debe ser 
positiva y mayor que 4,0 como valor mínimo 
que el contratista puede cumplir en el corto 
plazo con sus obligaciones financieras.  
Nota: Al realizar la verificación de la razón de 
cobertura de interés, el oferente que no 
presenta obligaciones financieras, 
registrando el saldo de su cuenta de Gastos 
financieros en cero ($0) o INDETERMINADO; 
se establecerá como CUMPLE para el caso 
del indicador en mención  

 

 

CAPITAL DE TRABAJO   
Capital de trabajo= Activo 

corriente - Pasivo corriente  

≥ 30% del 
presupues

to 
asignado  

Promedi
o 

El capital de trabajo se estima para 
garantizar que el proponente cuente con la 
liquidez operativa necesaria para cumplir con 
el objeto contractual, además nos demostrara 
que este cuenta con la capacidad para 
atender los requerimientos de la entidad con 
recursos propios para cumplir con los 
requerimientos logísticos establecidos en el 
presente proceso.  

 

 

RENTABILIDAD SOBRE 
PATRIMONIO  

Rentabilidad sobre 
Patrimonio =  Utilidad 

Operacional   
   Patrimonio  

>0,05 

Desviaci
ón 

estándar 
menos 

promedi
o 

Este indicador debe ser mayor que 0,05 
como valor mínimo de cumplimiento. Este 
indicador determina la rentabilidad del 
patrimonio del proponente, es decir, la 
capacidad de generación de utilidad 
operacional por cada peso invertido en el 
patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el 
patrimonio, mayor es la rentabilidad de los 
accionistas.  

 

 

RENTABILIDAD SOBRE 
ACTIVO 

Rentabilidad activo= 
Utilidad operacional/activo 

total 

> 0,3 

Desviaci
ón 

estándar 
menos 

promedi
o 

Este indicador debe ser mayor que 0,3 como 
valor mínimo de cumplimiento, se trata de 
una medida de la eficacia en la 
administración con la que se están 
generando utilidades frente a los activos que 
se tienen (sin importar el origen de estos: 
sean de inversión, financiación, etc.). En 
otras palabras, mide la capacidad de una 
empresa para generar ganancias. 

 

 
 
Con el fin de permitir pluralidad de oferentes en el proceso de selección se presentan los siguientes 
indicadores de capacidad financiera y organizacional: 
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Indicadores de capacidad financiera  
   

INDICADOR  CALCULO VALOR HABILITANTE 

Índice de liquidez  
Activo Corriente / Pasivo 
Corriente Igual o mayor a 3.0  (Tres punto cero ) 

Endeudamiento Pasivo Total / Activo Total 
Igual o menor al 45% (Cuarenta y 
cinco por ciento) 

Razón de Cobertura de 
intereses 

Utilidad Operacional / Gastos de 
Intereses 

Igual o superior a 12,0 (doce punto 
cero)  

   
Indicadores de capacidad organizacional.  
   

INDICADOR  CALCULO VALOR HABILITANTE 
Rentabilidad sobre el 
Patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio 

Igual o superior a 0,14 (Cero punto 
catorce) 

Rentabilidad sobre el 
Activo 

Utilidad Operacional / Activo 
Total 

Igual o superior a 0.21 (Cero punto 
veintiuno) 

   

Capital de trabajo 
Activo Corriente - Pasivo 
Corriente 

 mayor o igual al 30% (treinta  por 
ciento). 

 
3.3 ANÁLISIS INTERNACIONAL DEL MERCADO 

 
3.4.1. Acuerdos Comerciales: 

 
En observancia del numeral 8 del Artículo 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 de 2015, establece: “…. Las 
entidades Estatales no deben hacer el análisis de acuerdos comerciales para los procesos de 
Contratación adelantados por las modalidades de Selección de contratación directa y de mínima 
cuantía…”. 

 
3.5. ANÁLISIS LEGAL: 

 
Dentro de la normatividad vigente aplicable al objeto del proceso de contratación, encontramos que se 
debe dar aplicación al marco constitución y legal vigente además de cumplir con los estándares de 
calidad de cada uno de los elementos en los que aplique el certificado de calidad, adicionalmente toda 
la normatividad en materia contractual: 

• 
• 
• 

 
• Decreto 1082 del 2015 

 
3.6. ANÁLISIS TÉCNICO DEL MERCADO 

 
Condiciones técnicas del presente estudio de sector: 
 
 
 

Constitución Colombiana 
Ley 80 de 1993 
Ley 1150 de 2007 
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ITEM DESCRIPCIÓN CANT/UND 

1 

ESTACIÓN DE TRABAJO  Puesto de trabajo lineal de 73 cm de alto x 120 de ancho 
x 60 cm de fondo, Pedestales en tubo Cuadrado de 2" cal 18 (1,2mm) Terminado en 
Pintura en reacción de polímeros de alta adherencia con recubrimiento TOP, 
Superficie recta de 300x60 en Aglomerado de 30 mm, enchapado por la parte 
superior en laminado de alta presión fórmica F-8, de acuerdo a la selección de 
colores, en la parte inferior con balance F-6 Backer para evitar pandeos y proteger 
de la humedad y perímetro con canto rígido termo fundido de 3 mm de grosor. color 
similar a la superficie de trabajo, la fijación entre la superficie a la estructura por medio 
de tornillos autorroscantes N° 8 x 3/4" que garantizan la unidad del conjunto, debe 
soporta hasta 150 kg sobre su superficie, sin deformarse permanentemente, 
pantallas en vidrio laminado 4+4 color a elección por la entidad, soportes en lamina 
Cold Rolled cal 12 (2,5mm), Terminado en Pintura en reacción de polímeros de alta 
adherencia con recubrimiento TOP, Niveladores en Acero Inoxidable, el Puesto de 
trabajo de contemplar en la superficie con el acceso a la canaleta de tomas de 
electricidad, voz y datos tipo grommer. La canaleta debe ser de un diseño acorde con 
la estética del puesto. 

4 

2 

ESTACIÓN DE TRABAJOPuesto de trabajo lineal de 73 alto x 225 ancho x 60 fondo, 
Pedestales en tubo Cuadrado de 2" cal 18 (1,2 mm) Terminado en Pintura en 
reacción de polímeros de alta adherencia con recubrimiento TOP, Superficie recta de 
225x60 en Aglomerado de 30mm, enchapado por la parte superior en laminado de 
alta presión fórmica F-8, de acuerdo a la selección de colores, en la parte inferior con 
balance F-6 Backer para evitar pandeos y proteger de la humedad y perímetro con 
canto rígido termo fundido de 3mm de grosor. color similar a la superficie de trabajo, 
la fijación entre la superficie a la estructura por medio de tornillos autorroscantes N° 
8 x 3/4" que garantizan la unidad del conjunto, debe soporta hasta 150 kg sobre su 
superficie, sin deformarse permanentemente, pantallas en vidrio laminado 4+4 color 
a elección por la entidad, soportes en lamina Cold Rolled cal 12 (2,5mm), Terminado 
en Pintura en reacción de polímeros de alta adherencia con recubrimiento TOP, 
Niveladores en Acero Inoxidable, el Puesto de trabajo de contemplar en la superficie 
con el acceso a la canaleta de tomas de electricidad, voz y datos tipo grommer la 
canaleta debe ser de un diseño acorde con la estética del puesto. 
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SILLA NEUMÁTICA - ERGONÓMICA: ASIENTO: giratorio; Rango de ajuste en altura 
46 a 56, teniendo en cuenta que las superficies de trabajo se mantengan en una 
altura de 72 a 74 cm; Profundidad de 42 cm o con sistema que permita ajustar la 
profundidad de 42 cm a 50.8 cm; Borde frontal redondeado para reducir 
compresiones en parte posterior de rodillas, en caso de trabajadores de bajo percentil 
nalga - fosa poplítea; Ancho mínimo de 39.2cm; Superficie cuya configuración formal 
provea confortable apoyo isquiático.ESPALDAR: Altura mínima de 46 cm con 
respecto al asiento; Ancho sector de apoyo lumbar mínimo 39.2 cm; Ancho del 
espaldar en sector de apoyo dorsal mínimo 43.2; Superficie cuya configuración tenga 
forma cóncava horizontal en el sector de apoyo lumbar; Apoyo lumbar ajustable en 
altura de manera que la zona más prominente hacia el frente pueda situarse entre 15 
cm y 25 cm, con respecto al asiento, lo cual puede concebirse mediante sistema de 
cremallera, sistema de regulación de la altura del apoyo lumbar u otro sistema que 
pueda ser regulado manteniéndose sentado el usuario. (No sistema perilla); Sistema 
de reclinación tipo sincron. Tener presente que el mecanismo 3 palancas o de apoyo 
permanente avanzando no cumple los criterios sicron, por consiguiente, no debería 
reemplazarlo; La inclinación del espaldar debe poderse regular y fijar entre 90° y 120° 
con respecto al asiento; Para el caso de los directivos se acostumbra a incluir reposa 
cabeza, el cual preferiblemente debería ser ajustable en altura y giro.BRAZOS: 
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Ajustables en altura entre 19,0 cm y 27,7 con respecto al asiento; Distancia máxima 
desde el espaldar a parte frontal de los brazos 21,7 o en su defecto que presente 
sistema de ajustabilidad o forma de instalación que posibilite este requerimiento; 
Distancia entre ambos de 52,3 cm, tomando como referencia la parte central del área 
de apoyo, aunque preferiblemente ajustables en apertura para lograr rangos de esta 
distancia entre 33,9 a 52,3 cm preferiblemente; Preferiblemente ajustables en giro 
horizontal; Largo máximo de 21,7 cm o ajustables en sentido anterior y posterior; 
Ancho mínimo 7,4 cm; Superficie de apoyo en poliuretano piel integral; Sistemas de 
ajustas resistentes.BASE: Polipropileno; Conformado por 5 aspas con refuerzos 
estructurales internos mediante red de nervaduras y perno interno de diámetro >=65 
cm, bordes libres de aristas cortantes; acabado - Inyectado micro texturizado negro 
con protección uv.RODACHINAS: Nylon 100%; Doble pista 5 a 6,5 cm de diámetro 
con refuerzos estructurales internos mediante red de nervaduras y perno interno de 
diámetro 1,1 cm. Banda exterior de goma en caso de uso de silla sobre piso liso y 
duro; acabado - Inyectado micro texturizado negro con protección uv.PISTÓN: Acero; 
Cilindro neumático de 300 nw con camisa de diámetro 5 cm (para ajuste de altura del 
asiento mediante palanca debe impedir accionamiento accidental). Resistencia > a 
200 Lbs, aunque esto debe verificarse en la medida que exista personal con 
sobrepeso y obesidad.ACOLCHADO: Espuma de Poliuretano; Asiento: Espuma de 
poliuretano inyectada de 5 cm, de espesor de alta densidad mínimo 60 kg/m3. 
Espaldar: Espuma laminar de 4 cm de espesor y alta densidad mínimo de 50 kg/cm3; 
acabado - Su conformación debe ser homogénea.TAPIZADO: Textil, tejido técnico 
(malla), sintético pranna; 100% fibra sintética, de secado rápido, el color debe ser 
parte integral de la fibra; acabado - Tratamiento antialérgico, anti-manchas. Material 
exterior debe minimizar aumentos de temperatura tras el contacto corporal 
continuo.CUBIERTA POSTERIOR ESPALDAR Y ASIENTO: Polipropileno; 
Polipropileno inyectado Micro texturizada; acabado - Inyectado micro texturizado 
negro con protección uv.APOYA BRAZOS: Polipropileno; Área de soporte en 
poliuretano piel integral con alma metálica, graduables.PERILLAS Y/O PALANCAS: 
Polipropileno; Que permita la sujeción con la mano sin generar compresiones 
mecánicas en la piel; acabado - Inyectado micro texturizado negro con protección uv. 

4 

PUESTO DE TRABAJO 120X60 CON CAJONERA ESCRITORIO 
 
DIMENSIONES: 73 cms Alto / 120cms Ancho / 60cms  
Fondo Estructura fabricada en lámina Cold Rolled, terminado en pintura 
electrostática. Superficie de madera laminada de de 18 – 19 mm de grosor. Bordes 
con canto rígido, balance inferior y enchape en formica F8 color madera mate. 
Pedestal tipo T (Jade) en lamina punzonada. Incluye (1) Cajonera Metálica 2×1 que 
cuenta con (2) cajones y (1) gaveta con capacidad para Fólder (carpeta) colgante 
tamaño oficio. Cajonera de 37 cms. de frente * 50 cms fondo * 70 cms. Cada uno de 
los cajones o gavetas cuenta con correderas full extensión y sistema de seguridad 
tipo trampa con cierre y niveladores. Falda / Faldón en lamina punzonada (perforada) 
*opcional 
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5 

SILLA ERGONÓMICA GERENCIAL ASIENTO: Acolchado con espuma de alta 
densidad, recubierto con tela técnica de secado rápido y resistente al desgaste. 
Ajustable neumáticamente mediante pistón de gas, con rango de altura de 46 cm a 
56 cm desde el suelo. Profundidad del Asiento ajustable para ofrecer un soporte 
adecuado a la zona lumbar. Superficie Ergonómica, Diseñada para reducir la presión 
en las piernas y mejorar la circulación.  
ESPALDAR: con malla transpirable de alta resistencia que favorece la ventilación y 
mantiene una temperatura corporal óptima. Altura reclinable con ajuste de inclinación 
de hasta 135 grados para una postura relajada. Apoyo lumbar ajustable para brindar 
soporte a la zona baja de la espalda, ayudando a prevenir dolores lumbares tras 
largas horas de uso. Reposacabezas Ajustable en altura y ángulo, proporcionando 
soporte adicional para el cuello y cabeza.  
BRAZOS material de plástico reforzado con apoyo en poliuretano suave. Regulables 
en altura, giro y ángulo, para adaptarse a diferentes posiciones de trabajo.  
BASE MATERIAL: Polipropileno reforzado de alta resistencia sin componentes de 
madera, ideal para garantizar durabilidad y estabilidad. Diseño: Base de 5 ruedas 
para mayor movilidad y soporte estable, con un diámetro amplio que distribuye 
uniformemente el peso.  
ACABADO: Micro texturizado en color negro resistente a rayaduras y al desgaste por 
uso.  
RODACHINAS: nylon con recubrimiento de goma, ideal para suelos duros y 
alfombrados, diámetro de 6 cm, diseñados para un desplazamiento suave y sin ruido, 
con un sistema de frenado automático cuando no esta en uso.  
PISTÓN: acero de alta resistencia con mecanismo neumático, capacidad de carga 
soporta hasta 150 kg, garantizando seguridad y estabilidad en diferentes posiciones. 
Sistema de ajuste neumático suave para una configuración precisa de la altura del 
asiento.   
ACOLCHADO: Espuma de alta densidad (mínimo 60 kg/m3) para una distribución 
uniforme del peso y confort durante largas sesiones de trabajo. Características 
Especiales: El acolchado está diseñado para mantener su forma a lo largo del tiempo, 
evitando deformaciones y maximizando la durabilidad. TAPIZADO: Malla transpirable 
en el espaldar y tejido técnico en el asiento. Ambos materiales ofrecen resistencia al 
desgaste y fácil limpieza. Acabado Tratamiento antitranspirante y anti manchas que 
prolonga la vida útil del tapizado.  

7 

6 

SOFÁ DE 2 PUESTOS Sofá 2 puestos con brazos 440x136x440 ESTRUCTURA: 
Elaborada en madera maciza, tratada e inmunizada técnicamente contra todo tipo de 
plagas y hongos. Sistema para tapicería hecho en resorte o zincha plástica de alta 
resistencia y capacidad de carga, recubierta con espuma de alta densidad. Su 
cojinería es elaborada en espuma de alta densidad enfundada en cuero sintético, 
color a definir. Diseño rectangular. Los brazos son hechos al igual que la estructura, 
base metálica en tubo cuadro de 1" cal 14 (1,9) Terminado en Cromo. 
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7 

 
ESTANTERÍA ABIERTA PARA QUÍMICOSMueble con entrepaños para 
almacenamiento de insumos químicos, cinco entrepaños con borde 
antiderrame, cuatro entrepaños con barra antivuelco 
c. REQUERIMIENTOS TÉCNICOS 
VIII. La estructura es estable, rígida y no se deforma. 
IX. Tiene seis (6) entrepaños con bordes antiderrame, graduables en altura sistema 
32. 
X. Cada entrepaño soporta una carga mínima de 80 kg. 
XI. Tiene los bordes expuestos de lámina grafados y/o doblados. 
XII. No presenta aristas, filos cortantes o puntas. 
XIII. Todos los parales metálicos tienen tapones para la sección de contacto con el 
piso. 
XIV. Soldadura tipo MIG para las uniones de la estructura metálica. 
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STAND EN ACERO INOXIDABLE 200X90X40Stand en Acero Inoxidable160x90x40. 
Estante en acero inoxidable con bastante resistencia y durabilidad, las cuales prestan 
un servicio logístico organizando y almacenando distintos insumos y utensilios, 
Parales en acero inoxidable 304 calibre 14, entrepaños 100x40 con 2 refuerzos en 
acero inoxidable 304 calibre 18, • Estante en acero inoxidable 
con 5 entrepaños 
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9 SERVICIO DE INSTALACIÓN  1 
 

 
4 ANÁLISIS DE LA DEMANDA: 

 
4.1 ANÁLISIS HISTÓRICO DE LAS CONDICIONES QUE EN EL PASADO HA 
ESTABLECIDO LA ENTIDAD PARA CONTRATOS CON OBJETOS SIMILARES 

 
Teniendo en cuenta las condiciones en las cuales se ha adquirido en el pasado el objeto del presente 
proceso de contratación, el Centro De Industria Y Servicios Del Sena Regional Meta, realizó el 
correspondiente análisis, así: 

Para realizar el análisis de la demanda, la entidad revisó el comportamiento de procesos contractuales 
similares desarrollados en vigencias anteriores por el SENA en diferentes Regionales, teniendo en 
cuenta que la adquisición de este servicio objeto de este proceso contractual en atención a la naturaleza 
y misión especial que desarrolla el SENA como entidad de Formación Integral y en especial este centro 
de formación y consultado en el SECOP, tal con se observa a continuación: 

 
NOMBRE DE LA ENTIDAD PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION 

NUMERO DEL PROCESO SASI-008-2024 

OBJETO SUMINISTRO DE MOBILIARIO Y DOTACIÓN DE 
ELEMENTOS Y EQUIPOS PARA LAS DIFERENTES 
DEPENDENCIAS DE LA PROCURADURÍA GENERAL DE 
LA NACIÓN A NIVEL NACIONAL 

DESCRIPCIÓN DIMENSIÓN (Cm)

Altura del mueble 180
Ancho mínimo del mueble 100
Profundidad mínima del mueble 50
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MODALIDAD SUBASTA INVERSA 

 
NOMBRE DE LA ENTIDAD SENA REGIONAL CORDOBA 

NUMERO DEL PROCESO SASI-CDB-CCIT-005-2024 

OBJETO COMPRAR MOBILIARIO, EQUIPOS, ENSERES, 
MATERIALES Y SUMINITROS PARA LOS AMBIENTES EN 
GENERAL Y PARA PARA LA MODERNIZACION DE LOS 
AMBIENTES DE PELUQUERÍA Y CUIDADO ESTÉTICO 
DEL CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO. 

MODALIDAD SUBASTA INVERSA 

 
NOMBRE DE LA ENTIDAD SENA REGIONAL HUILA Grupo Administrativo CEFA 

NUMERO DEL PROCESO SASI-HIL-CEFA-0004-2024 

OBJETO Entregar a título de venta mobiliario para la dotación del 
restaurante institucional del Centro de Formación 
Agroindustrial del SENA Regional Huila 

MODALIDAD SUBASTA INVERSA 

 
NOMBRE DE LA ENTIDAD SENA REGIONAL CHOCO Grupo de Apoyo 

Administrativo Mixto 

NUMERO DEL PROCESO SASI-CHC-CRNIB-006-2024 

OBJETO Contratar la compra del mobiliario para la dotación de las 
dependencias y ambientes de formación del Centro de 
recursos naturales industria y biodiversidad Regional Chocó 

MODALIDAD SUBASTA INVERSA 

 
 

NOMBRE DE LA ENTIDAD Rama Judicial – Dirección Ejecutiva de Administración 
Judicial 

NUMERO DEL PROCESO SI-17-2024 

OBJETO Adquirir e instalar mobiliario con destino a la Rama Judicial N  
Central. 

MODALIDAD SUBASTA INVERSA 

 
 

NOMBRE DE LA ENTIDAD SENA REGIONAL VALLE Grupo Administrativo CNPB 

NUMERO DEL PROCESO SASI-VLL-CNPB-0001-2024 
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OBJETO Contratar la Compra de mobiliario y enseres por el proyecto 
de Fortalecimiento del servicio de formación profesional del 
Sena - Centro Náutico Pesquero de Buenaventura vigencia 
2024. 

MODALIDAD SUBASTA INVERSA 

 
 

NOMBRE DE LA ENTIDAD SENA REGIONAL BOLIVAR Grupo de Apoyo 
Administrativo Mixto 

NUMERO DEL PROCESO SASI-BLV-CCS-0002- 2024 

OBJETO CONTRATAR LA COMPRA E INSTALACION DE 
MOBILIARIO PARA LOS AMBIENTES DE FORMACION Y 
OFICINAS ADMINISTRATIVAS DEL CENTRO DE 
COMERCIO Y SERVICIOS DE LA REGIONAL BOLIVAR 

MODALIDAD SUBASTA INVERSA 

 
NOMBRE DE LA ENTIDAD SENA REGIONAL ARAUCA Grupo de Apoyo 

Administrativo Mixto 

NUMERO DEL PROCESO SASI-CGDAA-009-2024 

OBJETO Compra de mobiliario para las áreas administrativas, 
ambientes de formación y elementos ergonómicos de confort 
para personal del Centro de Gestión y Desarrollo 
Agroindustrial de Arauca y sus respectivas subsedes. 

MODALIDAD SUBASTA INVERSA 

 
 

NOMBRE DE LA ENTIDAD DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES* 

NUMERO DEL PROCESO SASI-00-023-2024 

OBJETO Compraventa con instalación de mobiliario y cableado 
estructurado, para la Dirección de Gestión de Policía Fiscal 
y Aduanera. 

MODALIDAD SUBASTA INVERSA 

NOMBRE DE LA ENTIDAD SENA REGIONAL BOYACA Grupo Administrativo 
CGAFE 

NUMERO DEL PROCESO SASI-RB-CEGAFE-005-2024 

OBJETO Adquisición e instalación de mobiliario y otros elementos de 
seguridad y salud en el trabajo para el Centro de Gestión 
Administrativa y Fortalecimiento Empresarial. 

MODALIDAD SUBASTA INVERSA 
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NOMBRE DE LA ENTIDAD CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL 
MAGDALENA 

NUMERO DEL PROCESO SASI-CGDM-002-2022 

OBJETO Contratar el suministro de equipos y elementos mobiliarios 
que garanticen el eficaz funcionamiento de las labores y 
misiones de los funcionarios de la Contraloría General del 
Departamento del Magdalena 

MODALIDAD SUBASTA INVERSA 

 
 
 

Consulta página: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

 
Considerando las condiciones previas bajo las cuales se realizó la adquisición del objeto del presente 
proceso de contratación, el Centro De Industria Y Servicios Del Sena Regional Meta efectuó un análisis 
detallado de la demanda de este bien a nivel nacional, utilizando la herramienta de análisis de demanda de 
Colombia Compra Eficiente. A partir de este análisis, se obtuvo la siguiente información sobre las entidades 
a nivel nacional: 

 

 

http://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
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Fuente: Colombia compra eficiente 

 
5 ANÁLISIS DE LA OFERTA 

 
5.1 IDENTIFICACIÓN DE PROVEEDORES EN EL MERCADO NACIONAL 

DEL BIEN O SERVICIO QUE HAN PARTICIPADO DE LOS PROCESOS 
DE CONTRATACIÓN CON EL ESTADO: 
 

Teniendo en cuenta las condiciones, en las cuales se ha adquirido en el pasado el objeto del presente 
proceso de contratación, el centro de industria y servicios del SENA regional meta, realizó el 
correspondiente análisis en Colombia compra, así: 
 
A nivel Nacional existen proveedores que han contratado con otras entintades estatales tal que asi: 

 
Fuente: Colombia compra eficiente 
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A nivel departamental, se tienen los siguientes resultados para el clasificador de bienes y servicios: 

Fuente: Colombia compra eficiente 

De esta forma se identificaron posibles proveedores a nivel regional: 

• HEBCAL DOTACIONES SUMINISTROS SAS
• DOTACIONES TECNICAS SAS
• JORGE ALEXSANDER CASTAÑEDA MONTOYA
• GILBERTO MUÑOZ ADARMES
• GRUPO SL SECSA SAS
• JAIR ERNESTO ANTURY
• CONSTRUSERVICIOS TORO SAS
• SUMA SAS

Proyecto: Diego Alexander Toro Jurado-Apoyo Gestión Contractual. 
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