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O?"zn///-FORMATO MINUTA CONTRATO DE PRESTACIÓN
DE SERVICIOS

CONTRATISTA: CUERPO DE BO¡/BEROS VOLUNTARIOS DEL ¡¿lUNlClPlO DE ¡/ARINILLA

NIT: 811013069-6

oBJETO| Prestar el s€fvicio de apoyo a la geslión en la ejecución del programa fortalec¡miento de la

Gestión del Riesgo Municipal.

VALORT CIENTO ÍREINTA Y UN MILLON DOSCIENÍOS SESENTA Y UN lVlL CIENTo NOVENTA Y

TRES PESOS IV L ($131 261.193) incluidos impuestos y demás deducciones a que haya lugar'

PTAZO: Desde la aprobación de la Él¡za y hasta el31 de diciembre de 2024

sEntre tos suscrilos LEóN RENÉ OROZCOARCILA, ¡dentifcado con lacedula dec¡udadanía No.70.907.412 Secretario

de seguridad y Gobiemo, autorizado para contratar porelDecrelo '141 de iulio de 2020 y modifcado por el 145 de iulio 31

de 2010, expéd¡do por et Atcalde l!¡unicipa¡, de una parte y quien en adelante se denom¡nará EL CgNTRATANTE; y

CUERpO DÉ BOMBEROS VOLUNTARTOS DEL ¡¡UNtClPlO DE MARINILLA, mayorde edad y vecina de lvarinilla, de

ot|" parte y quien en lo sucesivo se denominará EL CONTRATISTA, se ha convenido celebrar el siguiente conbalo que

se regiÉ poila ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, especialmente el Decrclo 1510 de 2013 articulo 8'l compilado por

1082 de 2015 yen esp€cialporla§ siguienles cláusulas:

PRI[/ERA. OBJETO. Prestar el sefvicio de apoyo a la gestión en la e]ecucjón delprograma fortalecimienlo de la Ge§tión

del Riesgo lt¡unicipal.

OBJETIVOS GENERALES

/ Obrar con lealtad, fesponsabilidad y buena fe durante la ejecución del contrato

/ cumpl¡r con el objeto del contrato, pres€ntando los ¡nfoínes para el cumplimiento de éste al supervisor del

cont;to para queie sea expedida la certifcación delcumplimiento corespondiente, documento indispensable

para elpago, teniendo en cuenta los formatos del slGElv

/ Lmitir bs ónceptos relacionados con el objeto contractual a solicitud del supervisor del contfalo.

/ Cumplir las politcas para eltratamiento de datos pesonales y la polí¡ca general de seg uridad y pñvac¡dad de la

información de la Adm¡nistración Mun¡cipalde Marin¡lla.

/Acoger,enloqueleaplique,elmanualdecontratistasdelsistemadeGestióndeSeguridadySaludenelTrabajo
(SGSSÍ) del ¡¡un¡cipio de [¡arinilla.

,, ipi"" i.jpitU" á letDecreto 1072 de 2015, Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en elfrabaio (SGSST)

y/o la normatividad vigenle.

, Áplicaiia neJrcion 0312 de 2019, Estándares Minimo§ det si§tema de ceslión de seguridad y satud en el

Tcbajo (sGSSr).

OBTIGACIONES ESPECíFICAS:

1. Llevara cabo la gesl¡ón integralde riesgoen incendio§ que comprende

a. Análisis de la amenaza de incend¡os

Revisó: Geslor de Proc€so
AproM: Lider del Proceso

Proceso:ABS Cód go: 501 Versiónr 10 Fechar 16 de €ñero de 2023 Página: 1 de 5 mEl rHF-

CONTRAfO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 380SG2024



e
ffi»b

b. Desanollo de todos los programa§ de prevención'

c. Alención de incidentes relacionados con ¡ncendios.

d. Definir, desarollare implemer¡tar programas de mitigación'

e. Llevará cabo los prepaáivos tanto en los cuerps de bomberos, como en la comunidad y todas las

instalaciones de persona§ de derecho púb¡ico y privado para garantizarla respuesta oportuna'

eficiente y eficaz.

2. Adelantar los preparativos, coordinación y la atención en caso§ de rescates, tanto en los cuerpos de bomberos'

como en lacomun¡dad en todas las ¡nslaiaciones de las pe¡sonas de derecho públ6o y privado, de acuerdo con

sus escenaños de riesgo.

3. Adelantarlos preparalivos, coofdioación, atenc¡ón de casos de incidentes con materiales peligrosos, en sus

instalac¡ones, en la comunidad y en todas las personas de derecho público y privado, de acuedo con sus

escenarios de riesgo.

4. Darle disposición final'Quema/ elmaterialcomo pólvora detonante yjuego§ pirotécn¡cos'

5. Servk djorganismo asesor a la Entidad Tenitorialen temas relacionados con ¡ncendios, rescates e incidenles

con materiales pel¡groso§ y seguridad humana.

6. npoyar y asesorar ál coNl'GEfiD (consejo l¡unicipalde Ge§tión del Rie§§o de De§astres)en relación con las

funcionés que este cumple, asi como al Puesto de Mando Unifcado (P[¡U), cuando se inslale para las

dilerentes situacione§ que se puedan presentar

7. Reaárga y mantenimiento de extintores de acuedo al programa de salud ocupacional de lá Administración

Municipal.
g. Realizár un registro que peÍmita tener infofmación de las emergencias alendidas, indicando lugar, hora, tipo de

atención y tiempo de llegada al lugarde atención

9. Apoyo enla implemenlación y fottalecimiento del proceso de Gestión del Riesgo de Desastres

tO. lpoyar ta estrátegia Oe Gobiémo en tinea, en relación con las quejas relacionadas con el presenle contlalo y

que tenqan como objeto los servicios bomberiles.

11. Utilizar los fomatos del Sistema de Gestión Municipal (SIGEM)

12. Remitir pefiódicamente inlormes con las estad¡süc¿s de los incidente§ y atenciones que realiza0 desde el

cuerpo de bomberos.

13. Ápoyjr la realización de un simulacro, de acuerdo a las directrices que se establezcan desde el colt¡GERD'

14. Los demás que sean inherenles al obieto contractual

15. Las anteriores actividade§ seÉn cumplidas en atención a los e§tándares y parámet'os aprobados por la

Direcc¡ón Nacionalde Bomberos de Colombia.

SEGUNDA: VALOR: El valor del presente conlrato será la suma de CIENTO TREINTA Y UN MILLoN DoSCIENToS

éEÁÉrlr1i úN ¡¡lL cleNTo NoüENTA y ÍRES PESOS M L ($131.261.193)inctu¡dos impuestos y demás deducciooes

a que haya ¡ugar.

TERCERA. FORI\¡A DE PAGO. Se rcalizará un §olo pago a la term¡nación del contrato, previa certificación del Supervisor

¿rlrrrpliri"nü ¿" latoul¡gaciones contractuales y deicumplimiento delpago de la seguridad social'

PARAGRqFO: Los pagos que se deban hacer con recursos de cofinanciaciÓn están sujetos al desembolso que haga la

entidad aportante.

CUARTA. PLAZO. El lérmino de duración de este contrato desde la aprobación de la poliza y hasta el 31 de diciembre

de 2024.
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OUINTA. LleUlDAClóN: el municipio y elconlratish disponen de un plazo de 4 meses para la liquidación delcontrato a

parlir de la teminación delm¡smo.

sExTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. En caso de declaratoria de caducjdad o incumplimiento el municipio hafá

"áfiui 
f, r.náón p"naf pecuniaria equivalente aldiez por ciento (10%) del valorde este contmto y se con§¡derará como

pago parcialde los perju¡cios causados al MUNl0lPlo

sEPTll!lA: [¡uLÍAS. En los eventos en que elcontat¡sta incufia en mora o en incumpl¡m¡ento parc¡alde las obligaciones

qr" po, rit"ggntoto 
"¿quiere, 

se aplc;¡¡n mulla§ sucesivas ha§ta por la cantidad del uno por mil (1/1000) delvalor del

contrato, por cada diade retraso en el incumplimiento de sus obligacione§.

ocTAVA. tNHABILIDADES E INCOI\.'IPATIBILIDADES. E¡ c¡ntratista declara bajo la gravedad de Iuramento que no se

encuenlra incurco en ninguna de las inhab¡lidades e incompatibilidades consagradas en la Ley 80 de 1993 y sus Decrelos

reglamenlarios u otras nórmas lega¡es vigentes. La mntravención a lo anterior, dará lugar a las sanciones de ley

NOVENA. APROPIACION PRESUPUESTAL. El pago de las cuentas a que el l\¡unicipio se obliga en viflud de este

contrato §e haÉ con cargo a lo§Articulos 2.3.2.02.02.009.4503.0301 Sobletasa Bombeil Predial- Bomberos, por valor

de ocHENTA y UN MTLLONES DE PESOS ($S1.000.000) y 2.3.2.02.02.009.4503.0101 Bomberos Gestión del Riesgo,

fár vator de ctNcUENfA M¡LLONES Do§CtENToS SESENTA y UN MtL ctENfo NoVENTA Y lREs PESoS

i$SO.ZOt.tSl¡, contorme el CDP 1427 del 27 de noviembre de 2024 y CRP 1667 del 29 de noviembre de 2024'

DECllt/A. NATURALEZA JURIDICA. ESle conl|ato no genera rclacón laboral, ni pfestaciones sociales Además, se

celebra en co¡sideración a las calidades profesionales del contratista pan eldesempeño de las actividades conforme el

froceso de selección objetiva que antecede a la celebrac¡ón del pre§ente contrato, toda vez que el obieto del m¡smo no

es posible llevarlo a cabo con per§onalde la planta de cargos.

OECI|!|A pRtMERA. APL|CACIÓN DE LA LEY GENERAL DE CONTRATACION. En materia de c¿ducidad, declaratoria

Je inlrrpliri.nro teminación, modiñcación e inlepretación unilateral, inhab¡¡idades e incompalibilidades, §e daé

cumplimienlo a la Ley 80 de 1993 y sus decretos rcglamentarios.

DECII/A SEGUNOA. DOCUIVENTOS QUE FORI\,,IAN PARTE DEL CoNTRAfO; para todos los efectos legales se

entienden incorporados al presente contralo los s¡gu¡entes documenlos

a)Cedifc¿do de Disponibil¡dad Presupuestaly Comprom¡so de Registro Presupueslal'

b) Estudio prev¡o y Propuesta.
cj lrat zde R¡€sgo.

dl Certificado de;podes al SGSS. y demás documentos presentados con la pmpuesta

DECI[¡ATERCERA, AFILIACIONES AL SISTEI\,'IA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL, CICONIiaIiSTA dEbCTá TEAI|ZATEI

o*o ¿" fo*pott"t, f, t"guridad socialintegral, esto es apo(es para 'lasalud y pensiones de conlomidad con elarticulo

¡ d; b by 100 de 1993, decreto ley 2150 de 1993 v ley 797 de 2003.
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DECIIVAQUtNTA. INDEMNIDAD. El CON'IRAT|STA se obliga a mantenera la enlidad contr¿tante libre de cualquierdaño

á pr¡r¡tlü¡gi"r¿. 
".;ciamaciones 

de terceros y que se deÍiven de su§ actuaciones o de las de sus subcontratistas o

dependientes.

DECMACUARIA:CAPACIDAO, IDONEIDAD Y EXPERIENCIA. Este contrato de acuerdo a lo establecido porela(iculo

Áio"l o..r"to 1510 de 2013, se celebra en considerac¡ón a la capacidad, idoneidad y experiencia acreditada por el

conbatista a través de diver§os certilicados de expe enc¡a

DEC VA QUlNfA. CESION El contratista no podrá ceder total o parcialmente el c¡ntrato sin autorización expresa y

escrita del Alcalde Municipal.

DECI¡,A SEXfA.SUPERVISION. La supervisión de este contrato eshÉ a cafgo del Direclor de Gestión del Riesgo del

l\.,lunicipio de ¡rarin¡¡la.

DEClliA SEpTllllA. GARANTIAS. El contratisla preslaÉ garantia única que avalafá el cumplimiento de todas las

á¡l¡gJ."i rrüidir ;J .ontralo, en los térm¡nos de la lei1150 de 2007 y el decreto 1510 de 2013 y normas que lo

mod¡fiquen adicionen o sustituyan, para amparar los s¡guientes riesgos:

CU[.,lPLl[,,llENTO: ElContratista presentará garantia única de cumplimiento delcontrato que debe servigente

traita su tiquidación. Elvalor de esta garantia debe ser de por lo menos eld¡ez por ciento (10%) del valor del

convenio, su duración será la del contrato y un año más

ó,rltóÁó: eor et oiez por ciento (10%) de valor delcontrato, su duración será la de este y cuatro mes€s más

ilLlilóS V pnesfÁCIONES SOC|ÁLES: por et quince por ciento {15%) det vator del contrato su du.ación

sera la vuencia del cont-alo y tres años más.

ñEspo¡Éffiluolo clvlL ÉXTRANCoNTRACTUAL hasta por 200 SI,LV y la durac¡ón delcontralo'

DECllt4A OCTAVA: Revisada la página web de la contraloria General de la Repúbl¡ca, de la Procuradulia General de la

Nación y de la Policia Nacional, no se encontó reporlado al contratista.

DECI[,tA NOVENA: PAZ Y SAtVOi EL CONfRATISfA man¡fiesta bajo la gravedad delju€mento, que seentiende prestado

con laima delpresente contr¿to, estara paz y salvo con EL MUNICIPIO DE I'IARINILLA'

En el evento de no estarlo, autoriza para que la Tesorería de rcntas en el momento de un pago automát¡camente' sin

previo aviso haga cruce decuenta§, para compensar los valores que tenga en mora por cualq uier conceplo'

vlGESlMAr CLAUSULA DE CONFtDENCtALtDAo: En virtud delpresente contmto de prestación de servicios elcontBtista

á*nl. qrá al titrrrry prpietario de la infomación fecolectada o surgida con ocas¡ón y en desafrollo de las actividades

p,op,6 O.-iriiro, t, á'fr¡ünicip¡ode [,larinilla, y por lo lanto se comprometea 1- lllanlener,la reserva y confdencialidad

ie á¡ctra informaciOn. Z. Ho divulgara terceras personas elconten¡do de la información 3 No u§ar lá información directa

o in¿it*ár"nt" en ¡"n"fic¡o pñpio o de tercems, excepto para cumplir a cabalidad las tunciones relacionadas con las

;ri;;ü qr; uesempena.'l. lo revelar total ni parcialmente a ñingÚn tercero la inlomeción obtenida c¡mo

,."*,ra*d Ji*t, o'rdirecta de las actividades a que haya habido lugar' 5' No envlar a terceros' arch¡vos que

ü,iñ.i'i,i-ijl'iiJirii,ló" *iudada cpn ocasión del cumplimiento del contrato de prestacióñ de seryicios a través de
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coneo electónico u Otfos medios a IOS que tenga acceso, sin la autorización respectiva- 6' Engeneral' guardar reseNa y

.ánti"nii.ii¿.¿ ¿.lor rruntos que lleguen a su conocimlento con motivo delcontrato de pfestación de servicio§ y de las

actividades que desemPeña.

VIGESIMA PRI[.{ERq: En desanollode lo previsto porla Ley 1437 de 2011' o¡a noma que haga sus veces' ElContctista

ário¡i" ál urni"ipio o" l¡arinilla pata noiificar por correo ;bctrÓnico cualquier situación que se genere en virtud de la

eLcuci¿n. terminiión ylhuidación delconlr¿to, par¿ lo cualinfoÍna que su dirección de coneo electónico e§ lasiguientel

;fiffi;;;;;iñ6¡;'ffi.;;, , En áso de ámbio del mismo, qúeda oblisado a ¡nformar a la entidad' por escrito' la

;*iñá incumplimiento de esta obligacióo son de cuenta exclus¡va del contratista

Para constancia se frma enly'larlnillaalos o2-/ ¿- zq del año2024

LEÓN

CONT NTE

ILA ECIADO IVESA

RPO BOI\¡BEROS VOLUNfARIOS

NTRATISTA

)
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