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1.1. ESTUDIOS PREVIOS PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y
OPORTUNIDAD DE LA CONTRATACION
De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de
1993, el articulo 8 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de
2015 el:

2. DATOS DE LA DEPENDENCIA QUE REQUIERE EL CONTRATO

Dependencia solicitante Oficina de Cultura
Nombre del Secretario / Jefe de | JORGE PENARANDA VERA
Oficina

CODIGO UNSPSC-Cédigo de 8 |93141506-Producto: Servicios de bienestar
digitos registrado en el Plan Anual de | social

Adquisiciones (PAA)

FUENTE DE LOS RECURSOS: | Inversion x | BPIN:

(Senalar con una “X”) 2024002470011
. Funcionamiento

3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION

JUSTIFICACION: De conformidad al articulo 2 de la Constitucién Politica son fines
esenciales del Estado, “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion.”

El Articulo 311 de la Constitucién Politica de Colombia sefiala que “Al municipio, como
entidad fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado le corresponde prestar
los servicios publicos que determine la Ley, construir las obras que demande el progreso
local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le
asignen la Constitucion y las leyes”.

El articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que “Ninguna de las ramas
u 6rganos del poder piblico podré decretar auxilios o donaciones en favor de personas
naturales o juridicas de derecho privado. El Gobiemno, en los niveles nacional,
departamental, distrital y municipal podré, con recursos de los respectivos presupuestos,
celebrar contratos con entidades privadas sin 4nimo de lucro y de reconocida idoneidad
con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan
Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. EI Gobierno Nacional reglamentara la
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materia”.

Teniendo en cuenta las disposiciones constitucionales y legales la Entidad, a través del
presente documento, sustenta la necesidad, oportunidad, pertinencia, las condiciones
técnicas y financieras del objeto a contratar y las reglas generales que respeten el debido
proceso y la seleccion objetiva.

El articulo 298 de la Constitucion Politca de Colombia sefiala que a los “Los
departamentos tienen autonomia para la administracion de los asuntos seccionales y la
planificacion y promocion del desarrollo econémico y social dentro de su territorio en los
términos establecidos por la Constitucion. Los departamentos ejercen funciones
administrativas, de coordinaciéon, de complementariedad de la accién municipal, de
intermediacién entre la Nacion y los Municipios y de prestaciéon de los servicios que
determinen la Constitucion y las leyes. La ley reglamentara lo relacionado con el ejercicio
de las atribuciones que la Constitucion les otorga.”.

. Aunado a esto, en su articulo 305 también preceptia que, entre las atribuciones del
Gobernador, esta la de dirigirla accién a su cargo, en concordancia a lo dispuesto en el
numeral 3, articulo 287 ibidem, las entidades territorialestienen derecho a administrar los
recursos y establecer los tributos necesarios para el cumplimiento de sus funciones. EL
DEPARTAMENTO, puede contratar, ejecutar y liquidar todos aquellos bienes o servicios
necesariospara el cumplimiento de sus fines. Asi mismo, el Articulo 3 de la Ley 80 de 1993,
“Los servidores publicos tendranen consideracién que al celebrar contratos y con la
ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimientode los fines estatales, la
continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines”

EL GOBERNADOR en cumplimiento a las funciones y atribuciones establecidas en la
constitucion y en la Ley 80 de 1993, articulo 11, numeral 3, literal b) que sefiala: “3°. Tienen
competencia para celebrar contratos a nombre de la entidad respectiva: (...) b) A nivel
territorial, los gobemadores de los departamentos, los alcaldes municipales y de los distritos
capital y especiales, los contralores departamentales, distritales y municipales, y los
. representantes legales de las regiones, las provincias, las éreas metropolitanas, los
territorios indigenas y las asociaciones de municipios, en los términos y condiciones de las
normas legales que requlen la organizacion y elfuncionamiento de dichas entidades.” y
acorde con el Plan Anual de Adquisiciones vigencia 2024 y con el Plan deDesarrolio
Departamental.

El Articulo 70 de la Constitucion Politica consagra: “El Estado tiene el deber de promover
y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades,
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por medio de la educacién permanente y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y
profesional en todas las etapas del proceso de creacién de la identidad nacional. La cultura
en sus diversas manifestaciones es fundamento de la nacionalidad. El Estado reconoce la
igualdad y dignidad de todas las que conviven en el pais. El Estado promovera la
investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusion de los valores culturales de la Nacién”

El Articulo 71 de la Constitucién Politica establece que “La busqueda del conocimiento y
la expresion artistica son libres. Los planes de desarrollo econémico y social incluiran el
fomento a las ciencias y, en general, a la cultura. El Estado creara incentivos para personas
e instituciones que desarrollen y fomenten la ciencia y la tecnologia y las demas
manifestaciones culturales y ofrecera estimulos especiales a personas e instituciones que
gjerzan estas actividades”

De igual forma en el Numeral Tercero (3°) del Articulo Primero de Ia Ley 397 de 1997,
sefala: “El Estado impulsara ye estimulara los procesos, proyectos y actividades culturales
. en un marco de reconocimiento y respeto por la diversidad y variedad cultural de la Nacién
colombiana”.

El Articulo 17 de la Ley 397 de 1997, contempla: “Del fomento. El Estado a través del
Ministerio de Cultura y las entidades territoriales, fomentara las artes en todas sus
expresiones y las demas manifestaciones simbélicas expresivas, como elementos del
dialogo, el intercambio, la participacion y como expresion libre y primordial del pensamiento
del ser humano que construye en la convivencia pacifica”,

En virtud de lo anterior, y en consideracion de la obligacién constitucional que tiene EI
Departamento de satisfacer la necesidad de la poblacién residente en su territorio, se debe
determinar con claridad la misién, propésito y metas de cada una de sus dependencias o
entidades, dando cumplimiento, entre otros, al principio de eficacia: asi mismo, debera
optimizar el uso de los recursos financieros, humanos y técnicos: definir una organizacion
administrativa racional que le permita cumplir de manera adecuada las funciones y
servicios a su cargo, aplicando el mencionado principio.

. De conformidad con el Decreto 0537 de 2017, son funciones de la Oficina de Cultura, entre
ofras, las siguientes:

La creacién de nuevos festivales y eventos, para “fomentar y estimular las expresiones
artisticas y culturales, enfocando actividades para el sector cultural y artistico del
departamento, acorde con las politicas en materia cultural trazadas, para el rescate y la
conservacion del patrimonio Cultural del Magdalena”.
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El Departamento del Magdalena, a través de su Plan de Desarrollo 2024 — 2027: 12+1
Ruta del CAMBIO para superar la pobreza, busca garantizar la innovacion y la creacion,
la equidad, transparencia y sostenibilidad de los proyectos que promuevan iniciativas
culturales que busquen la integracién cultural y social, mediante festivales culturales,
posicionandonos a nivel nacional e internacional como uno de los departamentos con
mayor actividad cultural, cuna de diversas manifestaciones artisticas, que exaltan la
riqueza del talento de los magdalenenses, cumpliendo con su funcién de fortalecer y
estimular los procesos de identidad cultural, ciudadana, artistica y educativa.

La educacién artistica y cultural del departamento no cuenta con procesos de formacion
constantes. Por un lado, la institucionalidad cultural en los municipios es sumamente fragil,
en la mayoria de ellos no hay una dependencia que se especialice en los asuntos de la
cultura; por el ofro, son muy pocas las escuelas de formacién artistica y por consiguiente
no hay dotacion, infraestructura adecuada ni una organizacién que vele por que se
organicen dichos festivales y todo lo que estos requieren para su celebracion.

. Con el fin de atender las necesidades, el Departamento del Magdalena, a través de su
proyecto “Dialogo Intercultural” busca fortalecer el sector cultural, brindando asistencia
técnica y financiera a festivales folcléricos tradicionales y de reconocida trayectoria,
impulsandonos en un ambito nacional e internacional, fomentando la diversidad cultural y
proporcionando una ventaja competitiva frente a otros departamentos. En este marco, los
objetivos que se plantearon son los siguientes: Fortalecer la Circulacién de bienes,
servicios y saberes culturales en el Departamento del Magdalena.

Sin embargo, no existe personal disponible en la planta del Departamento para llevar a
cabo las actividades del proyecto “Festivales del Magdalena: Espacios de expresion y
circulacion de bienes, servicios y saberes culturales”, y los funcionarios adscritos a la
Oficina de Cultura son insuficientes para tal efecto, y tampoco cuentan con los
conocimientos especializados y la experticia para ejecutar estas actividades. Entonces, se
requiere contratar a una persona juridica con experiencia e idoneidad que preste a la
Oficina de Cultura por sus propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa,
sus servicios para apoyar el cumplimiento de las funciones de la dependencia.

Es importante estimular el proceso creativo y reconocer la labor de los artistas tradicionales
y de los nuevos talentos como un recurso de gran valor, impulsando la creatividad y el
ritmo que identifica la tradicion y sentir de los magdalenenses mediante la danza y la
musica, en el cual se busca hacer extensivo para fortalecer la cultura y las raices de las
personas.

Dado lo expuesto y con el fin de atender la necesidad efectuada y teniendo en cuenta que
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la Oficina de Cultura, acorde al Plan de Desarrolio “Plan de Desarrollo 2024 — 2027- 12+1
Ruta del CAMBIO para superar la pobreza”, dentro del Eje Estratégico Revolucion de
la Equidad, especificamente la apuesta programatica, MOVILIZACION RENACE LA
EDUCACION, MOVILIZACION RENACE LA CULTURA Y EL DEPORTE el Programa 1.2.2
CAMBIO POR LA EDUCACION DE CALIDAD, 1.4.1 CAMBIO POR LA CULTURA, Cuya
linea de accion consiste en la promocién de actividades culturales: a través del proyecto
FORTALECIMIENTO DEL DIALOGO INTERCULTURAL A TRAVES DE ESPACIOS DE
EXPRESION Y CIRCULACION DE BIENES SERVICIOS Y SABERES CULTURALES EN
EL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA", requiere ejecutar las actividades alli previstas,
permitiendo a la vez dar alcance a los principios que rigen la funcién administrativa y

funcién publica.

El Departamento del Magdalena busca asistir técnica y financieramente a festivales
folcléricos tradicionales, beneficiar a la poblacion en la formulacién y gestion de proyectos
y emprendimiento cultural, realizar encuentros subregionales de agentes culturales,
. artisticos y ciudadanos, con el objetivo de fortalecer la red de gestién y cooperacion

cultural. Lo anterior conlleva a brindar espacios para la expresion y circulacion de bienes,
servicios y saberes culturales, ejecutando el proyecto de Dialogo intercultural y festivales.

El departamento del Magdalena en el Caribe colombiano es un territorio privilegiado por
sus riquezas naturales y por la gran diversidad de culturas que lo habitan. Por un lado, esta
conformado por areas naturales protegidas entre las cuales se destacan el Parque
Nacional Natural Sierra Nevada y el Parque Nacional Natural Tayrona. Por el otro lado,
desde una perspectiva cultural, en el departamento se hablan 6 lenguas indigenas y otras
tres estan en proceso de recuperacion. Aracataca es el municipio natal del premio nobel
de Literatura Gabriel Garcia Marquez, inspiracion de Macondo y mundialmente conocido.

Su riqueza musical y dancistica se despliega en gran niimero de formatos asociados a la
musica del Vallenato, recientemente reconocido como Patrimonio Inmaterial de la
Humanidad y las musicas de Pitos & Tambores de la Cumbia se despliegan en gran
variedad de formatos como el de la gaita, el pito atravesa'o, la tambora, el baile, canta ‘o,
la banda pelayera y el bullerengue, el porro, el fandango y otros. Estas musicas
. tradicionales del vallenato y de la cumbia son producto de complejos procesos de
mestizaje e hibridacién cultural y desde inicios del siglo pasado fueron constituyendo un
imaginario de identidad, cohesién social y cultural que hoy pervive. Son musicas
tradicionales que mantienen gran vigencia entre las comunidades y antes de aprender a
tocarlas se les escucha, baila y disfruta profundamente, tanto en la ruralidad como en todos
municipios del departamento.

En materia de gestion sostenible de emprendimiento y organizaciones comunitarias y
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sociales, se encuentra estipulado realizar las ferias de emprendimiento y saberes
culturales y creativos (creacion, produccién, circulacion, divulgacion, exhibicion y
consumo) en el marco de festivales a realizarse en el Distrito de Santa Marta y, @ su vez,
se encuentra descrito realizar las ferias gastronémicas y de cocinas tradicionales.

En otras palabras, el Magdalena cuenta con una gran variedad de culturas y una
multiplicidad de grupos sociales y etnias que fomentan la diversidad cultural,
proporcionando una ventaja competitiva frente a otros departamentos, pero también el
gran reto de afrontar el desarrollo de la politica cultural, desde tantas expresiones artisticas
y culturales.

Es asi como sera entonces necesario fortalecer los eslabones de la cadena de valor en
mencion, con una propuesta de espacios para la creacién, produccién, circulacion,
divulgacion y exhibicion de la oferta artistica y cultural, el fortalecimiento de la demanda
(consumo y participacién) con una propuesta de actividades culturales dirigidas al disfrute
. de las artes por parte de la ciudadania y, finalmente, el fortalecimiento de las capacidades
institucionales y de los agentes culturales y creativos.

El proyecto es una estrategia de desarrollo con enfoque territorial, cuyo objeto es acercarse
a la comunidad para promover la cultura, la circulacion de bienes y servicios, promover el
turismo en el departamento, brindar proteccién y cumplimiento de los derechos culturales
a través de la participacion, acceso y contribucién a la vida cultural, brindando encuentros
académicos con invitados internacionales y nacionales; asimismo, dar a conocer la cultura
del Magdalena, participando en otros festivales realizados en Colombia y en otros paises
del mundo. Lo anterior va a beneficiar a cultores, artistas, gestores culturales, entre otros
agentes del sector.

En este sentido, la Gobernacién del Magdalena realizé un proceso de convocatoria publica
en la pagina institucional de la entidad, en la que se invité a las diferentes entidades sin
animo de lucro (ESAL) para que manifestaran su interés de comprometer recursos de
minimo el 30% del valor del presente proyecto, de acuerdo con lo contemplado en el
articulo 5 del Decreto 092 de 2017. Al no recibirse propuesta alguna se procedera a realizar
. un proceso competitivo de acuerdo con lo contemplado en el articulo 4 del Decreto 092 de
2017.

| 4. OBJETO DEL CONTRATO |

4.1. Objeto: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
EN LA IMPLEMENTACION DEL PROYECTO: FORTALECIMIENTO DEL DIALOGO
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INTERCULTURAL A TRAVES DE ESPACIOS DE EXPRESION Y CIRCULACION DE
BIENES SERVICIOS Y SABERES CULTURALES EN EL DEPARTAMENTO DEL
MAGDALENA.

4.2. Codigos UNSPSC
El objeto del presente proceso de contratacién esta codificado en el Clasificador de
Bienes y Servicios (UNSPSC), hasta el tercer nivel como se indica en la siguiente tabla:

ITEM | CLASIFICACION UNSPSC PRODUCTO

1 93141701 Organizacion de eventos culturales

2 93141702 Servicios de Promocién Cultural

k. 93141509 Servicios politicos y asuntos civicos

4 80131502 Servicios de Gestion, servicios profesionales
de empresas y servicios administrativos

5 90111603 Servicios de viajes, alimentacion, alojamiento
y entrenamiento

6 32101666 Componentes y suministros electronicos

7 48101702 Maquinaria, equipo y suministros para la
industria de servicios

8 555121704 Publicaciones impresas, publicaciones
electrénicas y accesorios.

4.3. Alcance del Objeto: En desarrollo del objeto antes descrito, el conveniente debera
garantizar la oferta de eventos artisticos y culturales en el Departamento del Magdalena,
con el fin de cumplir con el objeto contractual, la ESAL debera ejecutar las siguientes
actividades:

4.3.1. Planear y organizar un evento de lanzamiento de la segunda versién de
festival de festivales, para lo cual, debera:

4.3.1.1. Disefiar y conceptualizar los elementos sonoros y escenograficos (disefio y
. conceptualizacion de elementos sonoros y visuales para espectaculo en vivo),
asi como la socializacion y articulacion del desarrollo del festival de festivales
durante tres dias; potencializar la escena artistica y alcance cultural con el primer
festival de festivales de Colombia en su segunda versién, resaltando la
importancia del fomento de tejido cultural, donde se dara lugar a un
conversatorio con agentes de reconocimiento y trayectoria en el area de
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festivales nacionales. Asi como la produccién artistica y logistica que garantizara
el éxito de nuestra segunda version.

4.3.1.2. Realizar una rueda de prensa fomentando el dialogo cultural como espacio
de preservacion del patrimonio, con la participacion de agentes culturales de
reconocida trayectoria en el territorio colombiano asociados a la gestion cultural,
produccién artistica y/o académicos.

4.3.1.3. Disponer del recurso humano contemplado en el presupuesto y las
especificaciones técnicas:

Director General
Productor Artistico
Productor Técnico

Productor Logistico
. Disefiador grafico
Realizador audiovisual

Comunicador social

4.3.2 Implementar una estrategia de comunicacién y posicionamiento de los dialogos
interculturales y la gestion de emprendimientos sostenibles de los espacios de expresion
y circulacion de bienes, servicios y saberes culturales en el departamento del Magdalena.

4.3.3 Planear, organizar y realizar la “Segunda Versién del Festival de Festivales”
(produccioén).

En este gran evento participan aproximadamente 14 festivales nacionales y 4
departamentales, representantes como ganadores de su dltima version 2024 quienes
mostraran la diversidad cultural y los diferentes ritmos del folclor colombiano, demostrando
su esencia y puesta en escena con el fin de destacarse como el mejor entre los mejores
. festivales de Colombia.

La presentacion sera de los siguientes festivales Nacionales:
No. FESTIVAL LUGAR-PROCEDENCIA
1 Delegacion del Festival vallenato | Valledupar, Cesar
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2 Delegacion del Festival Cuna de Villanueva, Guaijira
acordeoneros

3 Delegacion del Festival de la | Gamarra, Cesar
tambora tradicional

4 Delegacion del Festival Francisco Villanueva, Guajira
el hombre

5 Delegacion del Festival de Barranquilla, Atlantico
orquesta
Delegacion del Festival de Jazz Mompox, Bolivar
Delegacion del Festival Petronio | El Pacifico
Alvarez

8 Delegacién del Festival de | San Andrés y Providencia

. Verano

9 Delegacion del Festival del Necocli, Antioquia
Bullerengue

10 | Delegacion del Festival Rock al | Cundinamarca
parque

11 | Delegacion del festival del Porro | San Pelayo, Cérdoba

12 | Delegacion del Festival de la | Antioquia
Trova Antioquefia

13 | Delegacién del Festival de | San Basilio de Palenque
Bullerengue

14 | Delegacion del festival de Canta- | Valle de Aburra, Antioquia
autores

. En cuanto a los festivales departamentales, seran los siguientes:

No. FESTIVAL PROCEDENCIA
1 Delegacion del Festival de la Cumbia de la Cancién | El Banco
Inédita

2 Delegacion del Festival del Caiman Cienaguero Ciénaga
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3 Delegacién del Festival de la Guacherna Santa Marta

4 Delegacion del Festival de Buitrago: cuerdas y guitarras | Ciénaga

Paragrafo: En caso de que alguno de las delegaciones (nacional y/o departamentales)
tenga inconveniente por fuerza mayor, caso fortuito u otras y no pueda participar, debera
notificarlo y debera ser reemplazado por otro festival de reconocida trayectoria regional y/o
nacional.

Requerimientos para el desarrollo del Festival de Festivales

Por la naturaleza, alcance e impacto de este componente y sus requerimientos, se
encuentran los siguientes items necesarios, descritos en el presupuesto:

a) Produccioén técnica y logistica para el festival

b) Produccion artistica del festival

¢) Publicidad y medios de produccién

d) Evento de lanzamiento del Festival de Festivales
e) Transporte

f) Logistica.

4.3.3.1. Realizar transmisién en vivo durante los dos dias del evento de la
“Segunda Version del Festival de Festivales”, asi como el acompafiamiento por
medios digitales y de prensa.

4.3.4 Realizar, organizar y coordinar la produccién artistica y logistica de las
presentaciones de 6 artistas nacionales de reconocida trayectoria.

Paragrafo: para la reactivacion econémica de la gastronomia tradicional del departamento
del Magdalena, a discrecion, el operador podra implementar, en compafiia con el sector
empresarial, una estrategia de comercializacién de espacios para la reactivacion

econdmica de la region.

Adicionalmente se generaran unos gastos administrativos de planeacién y en las etapas
de preproduccion, produccién y post produccion del festival, asumidos en la contrapartida.

44. Especificaciones técnicas: Las especificaciones técnicas que haran parte
integral del contrato que resulte del proceso de seleccién, se relacionan en el Anexo
i 8
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acceso y participacion del mayor nimero de personas y dar a conocer la oferta
cultural que se generara.

c) Adelantar y llevar a cabo los procesos de comercializacién y gestionar patrocinios
e inversiones con el fin de fortalecer el alcance, el propésito y el objeto del convenio.

d) Atender en forma permanente la ejecuciéon del presente, siendo la unica
responsable por la vinculacion del personal, la celebracién de contratos y la
adquisicion de materiales, lo cual lo realizara en su propio nombre Yy por su cuenta
y riesgo sin que el Departamento adquiera responsabilidad alguna por tales
conceptos.

e) Cumplir con el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social del
personal que emplee para el desarrollo del convenio de conformidad con Ia
normatividad vigente. (Arti. 50 de la ley 789 de 2002, 979 del 2003, ley 1150 de
2007, ley 1393 del 2010, ley 1562 de 2012 y concordantes)

f) Presentar informe técnico, financiero y contable debidamente sustentado, por las

actividades realizadas cuentas de cobro con su respectivo documento equivalente,

. y comprobante de egreso en el caso de la factura a proveedores estas deben
cumplir con todos los requisitos del codigo de comercio, deben ser legibles, con
fecha, nombre del proveedor, deben presentar las copias de pago de los servicios
prestados, con ocasion a la ejecucion del objeto del convenio cada vez que lo
solicite el supervisor.

g) Contar con los equipos logisticos necesarios para el desarrollo del objeto
contractual.

h) Entregar al final de la ejecucion del convenio al supervisor del convenio todos los
equipos y elementos logisticos adquiridos fruto de la ejecucion del convenio, esto
en aras de garantizar la eficiencia econémica del convenio.

i) Disponer de todos los elementos de para la visibilidad y publicidad necesarios para
el desarrollo de las actividades del convenio o para el personal que trabaja en él.

J) Contar con un espacio fisico u oficina dentro de la ciudad que haga las veces de
bodega, dentro de la cual se almacenen los equipos necesarios para el desarrollo
del objeto y el cuidado de los instrumentos.

k) Atender en forma permanente la ejecucién del presente convenio, siendo la tnica

. responsable por la vinculacion del personal, la celebracién de contratos y la
adquisicion de materiales e instrumentos, lo cual lo realizaré en su propio nombre y
por su cuenta y riesgo sin que el Departamento adquiera responsabilidad alguna
por tales conceptos.

1) Coordinar con la ARL a la que se encuentren afiliados el recurso humano.

m) Brindar los informes sobre la ejecucion del convenio al supervisor de este.
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Destinar y ejecutar los aportes de las partes unicamente en el desarrollo de las
actividades que hagan parte de la linea de accién donde los mismos se hayan
pactado conforme a la estructura de costos.

Informar al supervisor de manera oportuna de posibles irregularidades y/o
dificultades que puedan influir en el cumplimento del evento con el fin de buscar
soluciones inmediatas que procuren el buen ejercicio del objeto contractual.
Atender las recomendaciones técnicas, metodolégicas y financieras que formule el
Supervisor del Convenio que beneficien la ejecucién del convenio y hagan eficiente
la inversion de los recursos.

Pagar los impuestos y las garantias a las que haya lugar.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando
dilataciones injustificadas, asi como atender con prontitud y diligencia las solicitudes
derivadas del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Reembolsar a la Gobernacién del Magdalena los saldos no ejecutados a la
finalizacion del convenio.

Las obligaciones que sefialen la constitucion y la ley y todas las que se deriven de
la naturaleza del convenio.

Las demas que establezca el supervisor del convenio, de acuerdo con el objeto del
convenio de asociacion y que se encuentren contenidos en los términos de
referencia del proceso de seleccion: estudios previos, pliegos, documentos del
banco de proyecto y la propuesta técnica y financiera presentada por la ESAL.

4.7. Obligaciones comunes:

Colaborar reciprocamente para el normal desarrollo del convenio y de las
actividades y alcance que constituye su objeto.

Realizar su aporte en los términos pactados.

Concurrir con la liquidacién final una vez desarrollado su objeto y sus alcances.

Suscribir las modificaciones que se requieran al convenio.

Suscribir el acta de inicio y de liquidacién del convenio una vez desarrollado su
objeto y sus alcances

Realizar su aporte en los términos convenidos.

Colaborar reciprocamente para el normal desarrollo del convenio y de las
actividades y alcance que constituye su objeto.

Las demas que por competencia en el desarrollo del proyecto sean necesarias o se
requieran para el cumplimiento del objeto del presente convenio.

4.8. Plazo: El plazo estimado para la ejecucion del presente contrato ser4 sin exceder el
31 de diciembre del 2024, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo el
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cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién y aprobaciéon de los
documentos previstos en el Pliego de Condiciones.

4.9. VIGENCIA: Para todos los efectos legales la vigencia sera por el término de duracién
del convenio y CUATRO (4) meses mas para efectos de liquidacion

4.10. Lugar de ejecucion: Departamento de Magdalena.

4.11. Supervisor: La supervision del contrato sera ejercida por la Oficina de Cultura_ o por
quien el ordenador del gasto designe, el funcionario asignado para esta funcion velara por
los intereses del DEPARTAMENTO, ejerciendo un seguimiento técnico, administrativo,
sobre el cumplimiento del objeto del contrato y tendra a su cargo las siguientes atribuciones
en el marco de lo dispuesto en los articulos 82 y 83 de la Ley 1474 de 2011:

El supervisor tendra a su cargo: a) Realizar el seguimiento y control técnico, administrativo,
. financiero, contable y juridico a la ejecucion del convenio ; b) Velar por los derechos de la

entidad, de EL CONVENIENTE y de los terceros que puedan verse afectados por la
ejecucién del convenio, de conformidad con lo establecido en el articulo 4° de |la Ley 80 de
1993; c) Dar el Visto Bueno a los informes que sobre la ejecucién del mismo presente el
conveniente; d) Certificar el recibo a entera satisfaccion de las actividades convenidos, de
conformidad con los requerimientos y necesidades establecidas en el convenio; ) Solicitar
la suscripcion adicionales, prérrogas o modificatorios, previa la debida y detallada
sustentacion; f) Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en
desarrollo del convenio, conceptuar sobre su desarrollo general; g) tramitar el acta de
liquidacion final del convenio; h) Realizar el seguimiento y control técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico a la ejecucion del convenio. i) Verificar mensualmente que el
conveniente se encuentre al dia con el pago de los aportes parafiscales y Seguridad Social
Integral, acuerdo Articulo 50 Ley 828/03; PARAGRAFO PRIMERQ: El acta de liquidacion
serda suscrita por las partes, si a ello hubiere lugar, PARAGRAFO SEGUNDO: El
Supervisor no estara facultado, en ningin momento, para adoptar decisiones que
impliquen la modificacion de los términos y condiciones previstos en el convenio, las cuales
. unicamente podran ser adoptadas por los representantes legales de las partes, mediante
la suscripcion de modificaciones al convenio.

| 5. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS |

5.1. MODALIDAD DE SELECCION
La modalidad de seleccion aplicada para el presente proceso es la dispuesta por el Decreto
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092 de 2017, reglamentado por Colombia Compra Eficiente (1) que describe en detalle la
modalidad de contratacion con entidades sin animo de lucro -ESAL-

5.2. Correspondencias directas con programas y actividades de interés publico
previstas en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo relacionados con la
promocion de derechos de los menos favorecidos.

La presente contratacion esta en sintonia directa con programas y actividades de interés
publico impulsados por el gobierno departamental por medio de su actual Plan de
Desarrollo denominado Plan de Desarrollo 2024 — 2027: 12+1 Ruta del CAMBIO para
superar la pobreza contenido en el Eje Estratégico REVOLUCION DE LA EQU IDAD, en el
proyecto: “IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA DE APROPIACION MUSICAL A
PARTIR DE LA FORMACION Y DOTACION INSTRUMENTAL PARA LA
INTERPRETACION VALLENATA, TAMBORA, CORO, BANDAS DE PAZ EN LA IE DEL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA’, este proyecto es una estrategia de desarrollo con
. enfoque territorial, cuyo objeto es, precisamente, fortalecer el didlogo intercultural y la

gestion sostenible de emprendimientos a través de espacios de expresién y circulacién de
bienes, servicios y saberes culturales en el departamento del Magdalena.

5.2.1. No conmutatividad entre las partes del convenio.

Segun lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucién Politica, el
Gobierno, en los niveles Nacional, Departamental, Distrital y Municipal, podra, con
recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades
de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo.

La Corte Constitucional, en jurisprudencia reiterada, ha afirmado que el inciso segundo del
articulo 355 de la Constitucion Politica contemplé un mecanismo de excepcién para que
las entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad reciban aportes del
Estado para realizar actividades que contribuyan al bienestar general y cumplir los fines
del Estado Social de Derecho. Por lo anterior y por la naturaleza del acuerdo a celebrar,
. estamos frente a un Convenio de Asociacion, en donde las partes atunan esfuerzos para
impulsar actividades y programas de interés cultural por lo que se establecen entre ellas
cargas equivalentes o reciprocas, de forma tal que la relacién entre las partes no es la
tipica de contratante/contratista, sino que ambos se denominaran cooperantes. El
Departamento del Magdalena esta facultado para celebrar convenios de asociacion para
el desarrollo conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones que les
asigne la ley.
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5.3. OPTIMIZACION DE RECURSOS PUBLICOS

Los aportes cualitativos deben establecer las razones por las cuales celebrar
convenio con una ESAL, implica optimizacion en el uso de los recursos y el desarrollo
de los fines publicos perseguidos, segun los siguientes criterios:

* Eficiencia: La ESAL ofrece, para la ejecucién del convenio, la maxima
racionalidad de la relacién costo-beneficio, maximizando el rendimiento o los
resultados con costos menores, alcanzando el mayor grado de satisfaccion de
las necesidades de la poblacién beneficiaria.

* Eficacia: La ESAL, de acuerdo a su conocimiento y experticia, conoce y
domina metodologias y procedimientos que resultan ser los mas adecuados e
idéneos para el cumplimiento de los objetivos y la consecucion de los fines del

. convenio.

* Economia: La ESAL puede ejecutar el convenio sin incurrir en
procedimientos o tramites distintos o adicionales de los estrictamente
necesarios, cumpliéndolo con austeridad de tiempo, medios y gastos el objeto
contractual.

* Gestion del riesgo: La ESAL, en virtud de su experticia y experiencia en el desarrollo de
este tipo de actividades, reduce considerablemente la posibilidad en la ocurrencia de
circunstancias que impidan o dificulten el debido desarrollo de los objetivos contractuales

y los fines incorporados en Ia ley.
Generacion de mayor valor al contratar con la entidad sin animo de lucro.

Dada la naturaleza del acuerdo de voluntades y la calidad de los cooperantes, la entidad
sin animo de lucro interesada debera aportar un mayor valor al proceso, dicho requisito
sera verificado dentro del proceso competitivo de seleccion por parte del Departamento.

5.4. JUSTIFICACION

La Ley 80 de 1993 en el articulo 3, consagré: “los servidores publicos tendran en
consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades
buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los
servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines”.
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En desarrollo de lo anterior, la Ley 489 de 1998 en su Articulo 95, permite la asociacion
entre entidades publicas y personas juridicas particular, con el fin de cooperar en la
realizacion de actividades de interés general. El articulo 96 de la citada ley establecié que
“Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con
la observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion, asociarse
con personas juridicas particulares, mediante la celebracién de convenios de asociacion o
la creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacion
con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley.

La celebracion de este tipo de convenios de asociacion con persona juridica particular
debe realizarse teniendo en cuenta que el ente sin 4nimo de lucro cuente con reconocida
idoneidad, que su objeto social guarde relaci6n directa con las acciones a desarrollar, que
posea experiencia y que tenga las capacidades requeridas para poder ejecutar con
eficiencia el objeto contractual.

. De acuerdo con la necesidad plasmada y de conformidad a lo establecido por el régimen
de contratacion publica actualmente vigente que permite hacer uso de la modalidad de
seleccion de la contratacion directa conforme al Articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082
del 2015, y en especial por lo dispuesto por el Articulo 96 de la Ley 489 de 1998 que
autoriza a las entidades publicas la celebraciéon de convenios de asociacién con persona
juridica particular.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

El fundamento juridico que soporta la contratacién se encuentra regulado por el articulo 96
de la ley 489 de 1998, con soporte constitucional en los articulos 209, 355 de nuestra carta
politica, y el Decreto 092 de 2017 por el cual se reglamenta la contratacion con entidades
privadas sin animo de lucro con entidades publicas de orden territorial.

[ 6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO |

6.1 VALOR Y PRESUPUESTO ESTIMADO:

. 6.1.1. VALOR TOTAL: El Departamento del Magdalena ha estimado el valor del
presupuesto total para el presente convenio en la suma de MIL NOVENTA Y SEIS
MILLONES SESENTA Y DOS MIL PESOS ($1.096.062.000). El valor TOTAL del
convenio corresponde a la suma total del aporte de la Gobernacion y el aporte de la
Entidad Sin Animo de Lucro de Reconocido Idoneidad y Experiencia.

El valor del Convenio sera ejecutado por El Asociado de acuerdo con la normativa que
rige para tal efecto a las entidades ejecutoras y si la Entidad Sin Animo de Lucro
llegase a celebrar convenios o contratos con terceros, estos Ultimos asumiran las
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clausulas del Convenio, asi como las garantias y responsabilidades que se requieran
para el cumplimiento del objeto de este.

6.2. JUSTIFICACION DEL PRESUPUESTO

Al tratarse de un proceso cuyo objeto corresponde a lo contemplado en el literal a) del
articulo 2 del Decreto 092 del 2017, el Departamento realiz6 una invitacién a presentar
propuesta economica a diferentes ESAL de reconocida idoneidad en el desarrollo de
programas y proyectos de atencion a poblaciones vulnerables, a fin de determinar los
precios de mercados para la ejecucion del presente proceso competitivo, en el que se
determiné el valor promedio de cada item requerido para la ejecucién de las
actividades del objeto del convenio.

En consideracion con lo anteriormente descrito, se realizé solicitud abierta para que
alguna de las ESAL que presentaron propuesta econémica u otra del sector, que

cuente con la idoneidad y experiencia necesaria, allegaran propuesta de contrapartida
. economica por valor del 30% del valor total del presente proceso contractual para, de
esta forma, realizar un proceso contractual de forma directa tal y como lo establece el
articulo 5 del decreto 092del 2017.

Mediante correo electrénico, solicitamos el envio de cotizaciones y recibimos tres
presentaciones incluyendo cada uno de los servicios desglosados, con las que se cred
la expectativa de mercado sobre el presupuesto general para la ejecucién del
proyecto:

COTIZACION N*1
ESAL VALOR TOTAL
Epicoeventos 932.550.000
COTIZACION N°2
ESAL VALOR TOTAL
Sonico Eventos 899.005.000
COTIZACION N°3
ESAL VALOR TOTAL
. Millenium Events 903.500.000

Las anteriores corresponden solo a cotizaciones con base en los precios del mercado, sin
embargo, no hubo manifestacion de interés de comprometer recursos econémicos en
dinero hasta por el 30% del valordel presente convenio por parte de alguna ESAL; por lo
que se determind realizar un Convenio de Asociacion por proceso competitivo de acuerdo
con lo contemplado en el articulo 4 del decreto 092 del 2017, en el que la ESAL que
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manifieste su interés de participar debera entregar una contrapartida en dinero minima del
10% del valor total delpresente convenio, por tal motivo el Departamento comprometera
recursos inicialmente por valor del 90% del valor total del convenio, sin embargo, en dado
caso en el que se presente una propuesta por mayor porcentaje, el excedente se
descontara del valor total de los aportes del Departamento.

6.3. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO
El valor del presupuesto oficial para el presente convenio es de MIL NOVENTA Y SEIS

MILLONES SESENTA Y DOS MIL PESOS ($1.096.062.000), valor que incluye el pago de
los costos directos e indirectos del programa a desarrollar y todos los impuestos,
gravamenes y retenciones a que haya lugar.

El valor total estara distribuido de la siguiente forma: la Gobernacién del Magdalena
aportara un valor maximo NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTE MIL PESOS ($996.420.000) lo que equivale al 90% del valor
. del convenio, el aporte minimo de la ESAL sera por la suma de NOVENTA Y NUEVE

MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL PESOS ($99.642.000),
correspondiente al 10% del valor total del convenio.

El valor TOTAL del convenio corresponde a la suma total del aporte de la Gobernacion y
la Entidad Sin Animo de Lucro de Reconocido Idoneidad y Experiencia.

6.4. ENTREGA DE LOS APORTES POR PARTE DE LA GOBERNACION DEL

MAGDALENA
El valor de los aportes de la Gobemnaciéon del Magdalena, sera cancelado de la forma

detallada a continuacién basado en lo estipulado en el valor del Convenio que sera
ejecutado por El Asociado,de acuerdo con la normativa que rige para tal efecto a las
entidades ejecutoras y si la Entidad sin animo de Lucro llegase a celebrar convenios o
contratos con terceros, estos ultimos asumiran las clausulas del Convenio, asi comolas
garantias y responsabilidades que se requieran para el cumplimiento del objeto del mismo.

. La Gobernacion del Magdalena: Entregara su aporte en dinero, equivalente al valor
resultante de restar del valortotal del convenio el aporte que entregue la ESAL seleccionada
en el proceso competitivo. En ninguin caso el aportede la ESAL seleccionada sera inferior
al 10% del valor total del convenio. Los valores del convenio, su discriminacién y
justificacion, estan incluidos en el documento denominado ANEXO 2, que se adjunta y hace
parte integral del presente estudio previo.
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En cumplimiento con lo establecido en el Decreto 092 de 2017 se elaboré un presupuesto
oficial de acuerdo con los precios y condiciones del mercado luego de un estudio riguroso
y del analisis detallado de todas las actividades a ejecutar, con lo que se garantiza que Ia
apropiacion presupuestal para este proyecto es acorde con las necesidades del mismo.

El presente proyecto se encuentra establecido en el Plan de accién de la Gobernacion del
Magdalena para la vigencia 2024.

6.4.1. ENTREGA DE LOS APORTES POR PARTE DE LA GOBERNACION DEL
MAGDALENA (FORMA DE DESEMBOLSO).

La Gobernacion del Magdalena: entregara su aporte dinerario al proyecto conforme al
Presupuesto de Actividades que hace parte de este Convenio, es decir el aporte de la
Gobernacion sera lo correspondiente al porcentaje resultante del aporte que entregue la
ESAL seleccionada en el proceso competitivo que para el efecto adelante La Gobernacién
del Magdalena, los recursos aportados por la Gobernacién seran desembolsados a una
cuenta creada por el conveniente a nombre del convenio, los aportes de la gobernacion
seran desembolsados de la siguiente manera:

f PRIMER DESEMBOLSO:

Por el treinta por ciento 30% del valor del aporte de la Gobernacion, una vez iniciado el
convenio y efectuado la etapa de alistamiento es decir, la aprobacién del cronograma de
actividades, la presentacion de las hojas de vida del personal y el proceso de cualificacion
de los formadores municipales, para lo cual el conveniente le presentara al supervisor del
convenio un informe de ejecucién de estas actividades, que demuestren el avance técnico
soportado, ademas del previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento del
convenio, copia de la certificacion bancaria a nombre del convenio en ejecucion, con los
siguientes entregables:

A. Documento con la propuesta técnica y logistica detallada que
incluya la descripcion del proceso a seguir y plan de contratacién
de las actividades del proyecto.
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B. Cronograma del plan de accién a seguir, de acuerdo con los
plazos establecidos.

C. Estrategia de convocatoria, comunicaciones y posicionamiento.
D. Certificacion de cumplimiento expedida por el Supervisor.
I DESEMBOLSO FINAL:

Por el treinta por ciento 70% del valor del aporte de la Gobernacion, una vez efectuado un
avance de ejecucion técnica igual al 100%, para lo cual el conveniente le presentara al
supervisor del convenio un informe de ejecucion de actividades, que demuestren el avance
técnico soportado, asi como los soportes financieros de la ejecucion presupuestal
realizada, de igual forma se presentara la constancia y certificacién de cumplimiento por
parte del supervisor del Convenio. En caso de no alcanzar las metas y/o productos
propuestos, se procedera a realizar los descuentos que tengan lugar. Informe contable con
los respectivos soportes, informe técnico detallado con evidencias fotograficas por cada
uno de los programas asignados, pago de la seguridad social del personal contratado de
acuerdo con la modalidad, certificado del contador o revisor fiscal de la entidad de
encontrarse al dia en los pagos al SGSSS.

Ademas de esto se debe adjuntar informe de contrapartida corresponde como minimo ai
10% del valor total del convenio, con los siguientes entregables:

A. Informe final de ejecucién de todas las actividades del convenio que dé
cuenta de la gestion realizada por cada una de las actividades que conforman
los componentes del proyecto, asi como de la contratacién del proyecto. Este
informe debera presentar evidencias de cada una de las actividades
realizadas tales como incluir listados de asistencia, registros fotografico y
audiovisual de todas las actividades, actas y soportes de entrega, entre otros.

B. Informe final financiero que dé cuenta de la totalidad de los recursos
desembolsados por la Gobernacién del Magdalena. Dicho informe debera
ser firmado por Contador Publico y el representante Legal. Asi mismo en él
debera constar: relacion de gastos efectuados, nimero de comprobante de
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egreso, concepto de gasto, beneficiario, cuantia de desembolso, adjuntando
las respectivas cuentas de cobro y/o facturas, fotocopia del RUT de cada uno
de los beneficiarios, planilla o constancia que dé cuenta del ultimo pago
realizado a los aportes a la seguridad social integral y parafiscales.

C. Tener al dia el pago de los formadores y personal del equipo humano del
proyecto.

D. Certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor.

Paragrafo Primero: Los desembolsos antes mencionados estan sujetos al nivel de
cumplimiento y ejecucién del objeto, obligaciones del convenio y de los entregables
solicitados. Ademas, para cada una de las cuentas de cobro debera aportar también el
Certificado del pago de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social
integral, asi como los propios del SENA, ICBF, y Cajas de Compensacién Familiar, de
conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley
1150 de 2007.

. Paragrafo Segundo: La Gobernacién no se responsabilizara por la demora en los
desembolsos al CONVENIENTE, cuando ello fuere provocado por encontrarse incompleta
la documentacioén que sirva de soporte para el tramite de las facturas y no se ajuste a
cualquiera de las condiciones establecidas en el presente convenio.

Para efectos del desembolso, cada una de las Cuentas de Cobro o Facturas deberan estar
acompanadas de la documentacién que exige la Secretaria de Hacienda Departamental.

Paragrafo Tercero: Los rendimientos financieros de los recursos aportados por la
Gobernacién, si los hubiere, deberan ser reintegrados a la cuenta bancaria a nombre de la
Gobernacion del Departamento del Magdalena que sean autorizadas por la Secretaria de
Hacienda a través de la Oficina de Tesoreria, dentro de los primeros cinco dias del mes
siguiente al que se generaron y remitir copia del comprobante de consignacion, con el fin
de realizar los registros contables a que haya lugar.

6.4.2. MANEJO DE RECURSOS: Los recursos provenientes del presente convenio se
. mantendran de manera separada e independiente de cualquier otra clase de dinero que
maneje el conveniente, esto es en una cuenta corriente o de ahorros, en la cual tanto el
proponente como el Departamento realizaran los desembolsos de los recursos acordados,
Igualmente estos recursos, no podran ser destinados para ningun fin diferente al
establecido dentro del presupuesto del proyecto de inversion, documento que hace parte
del convenio y por lo tanto deberan ser estrictamente ejecutados en la forma acordada en
el convenio.
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En ningin caso la ESAL podra utilizar los recursos que la Gobernacion, para gastos
administrativos diferentes a los contemplados en la ejecucion del convenio, ni tampoco
podra ejecutar el aporte como un auxilio, donacién, subsidio o ayuda diferentes a las
contempladas en el objeto contractual o su alcance.

En ningdn caso la ESAL podra tomar decisiones unilaterales sobre la inversion de estos
dineros o realizar cualquier otro acto que puedan entenderse como administracién.

6.5 . DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Para asumir los aportes del Departamento del Magdalena dispone de los Certificado

de Disponibilidad Presupuestal, por valor de:

CDP FECHA VALOR TOTAL
365 21/03/2024 1.800.000.000,00
. | 7. GARANTIAS QUE EXIGIRAN EN EL PROCESO DE CONTRATACION -

El CONVENIENTE debera constituir garantias a favor de La Gobernacién del
Departamento del Magdalena, identificado con NIT 800103920-6, expedida por una
Compariia de Seguros legalmente autorizada para funcionaren Colombia, vigilada por la
Superintendencia Financiera, de conformidad con el decreto 1082 de 2015, asi:

7.1. Garantia de seriedad de la oferta: cubrira la sancién derivada del
incumplimiento del ofrecimiento, en lossiguientes eventos:

a.  Lanoampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando
el plazo para la adjudicacién o suscripcion del CONVENIO se prorrogue,

siempre que tal prorroga sea inferior a tres meses.
b.  Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién

de las ofertas.
c.  Lano suscripcién del CONVENIO sin justa causa por parte del adjudicatario.
. d. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la

garantia de cumplimiento delCONVENIO.

e.  Porelocho por ciento (8%) del valor de la oferta desde la presentacion de la
misma y por noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha y hora
fijada para el cierre.

Adicionalmente, el proponente que resulte seleccionado debera aportar una garantia de
nica de cumplimiento que ampare los siguientes riesgos:
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ARANTIA ]

PORCENTAJE Y VIGENCIA

Garantia tnica de cumplimiento: Que cubra los siguientes riesgos:

Cumplimiento del convenio: cubrirad log
perjuicios derivados de:

i.  Elincumplimiento total o parcial del

CONVENIO por parte del
CONVENIENTE.

ii El incumplimiento tardio o
defectuoso del CONVENIO

imputable al CONVENIENTE.
ii. El pago del valor de las multas y
de la clausula penalpecuniaria

Por el diez por ciento (10%) del valor total
del CONVENIO, con vigencia igual al
plazo de ejecucién del convenio y cuatro
meses mas.

Calidad del Servicio: cubrira los peljuicioj
derivados de la deficiente calidad de
servicio prestado.

Por el diez por ciento (10%) del valor fo
del CONVENIO, con vigencia igual al
plazo de ejecucion del convenio y cuatro
meses mas

Pago de salarios, prestaciones sociales
legales e indemnizaciones laborales:
Cubrira los perjuicios ocasionados por el
incumplimiento de las obligaciones
laborales del CONVENIENTE derivadas
de la contratacion del personal utilizado
en el territorio nacional para la ejecuciéon
del CONVENIO amparado.

Por el cinco por ciento (5%) del valor total
del CONVENIO, con vigencia igual al
plazo de ejecucion del convenio y tres
afnos mas.

Garantia de Responsabilidad Civil
extracontractual: Cubrira a la entidad de
eventuales reclamaciones de terceros
derivadas de la responsabilidad
extracontractual que surja de las
actuaciones, hechos u omisiones del
CONVENIENTE o de los sub
Convenientes autorizados por este. Esta
s6lo podra ampararse con un CONVENIO
de seguro.

Cuantia que no podra ser inferior a
doscientos (200) SMMLV del valor del
convenio. La vigencia de esta garantia
se otorgara por todo el periodo de
ejecucion del convenio.

Nota 1: Las garantias deberan otorgarse y sujetarse de acuerdo con lo establecido en el
Decreto 1082 de 2015 y demas normasconcordantes.
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Nota 2: La garantia Unica deber4 ajustarse siempre que se produzca modificacién en el
plazo y/o valor del convenio o en el evento de que se presente Ia suspension temporal del
mismo.

Nota 3: La Garantia se mantendra vigente durante la vida y liquidacién del convenio, y en
todo caso, se ajustara a los limites, existencia y extensién de los riesgos amparados.

Nota 4: Si el ofrecimiento fuere presentado por un proponente plural, la garantia debera ser
otorgada por todos los integrantes.

Nota 5: Igualmente, el CONVENIENTE se compromete a responder por los perjuicios que
cause a la entidad contratante por los vicios ocultos en los bienes entregados en los
términos de la legislacion civil y comercial, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas
normas complementarias. La garantia se mantendréa vigente durante la vida y liquidacién
del CONVENIO y se ajustara a los limites, existencia y extensién de los riesgos

@ amparados.

Nota 6: El valor de esta garantia debera reponerse cada vez que, por razén de multas
impuestas por el Departamento, su monto se agotare o disminuyere.

8. TRATADOS Y ACUERDOS COMERCIALES

A). cuando las propuestas no cumplan con los requisitos necesarios para efectuar las
comparaciones y cotejos correspondientes y por tal razén resulte imposible proceder
a la asignacion de los puntajes establecidos en el pliego de condiciones.

B). Cuando el proponente presente una propuesta por mayor del valor al presupuesto
total oficial establecido.

C). Si el proponente no presenta la péliza de seriedad de la oferta, en conjunto con la
presentacion de su propuesta, de acuerdo con lo establecido en el paragrafo 3 del
articulo 5 de la ley 1882 de 2018.

. D). En caso de que el proponente presente documentos con fechas posteriores al
cierre del proceso.

E). si el proponente no presenta la certificacion bancaria con las especificaciones
solicitadas.

F). Cuando se compruebe que el proponente presenté falsedad en los documentos
adjuntos de acuerdo con las exigencias en el pliego de condiciones.
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G). Cuando quien suscriba la propuesta no sea el Representante Legal del proponente

o el apoderado legalmente constituido para el efecto o la no presentacion de la oferta

original.

H). Cuando en la oferta se presenten items adicionales a los que la entidad requiera

en la invitacién.

1). cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido

correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a

observaciones, no envidados oficialmente a los proponentes.

J). Cuando se compruebe confabulacién entre los proponentes que altere la aplicacién

del principio de seleccion objetiva.

K). Cuando el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o

incompatibilidades fijadas por la Constitucion y la ley.

L). Cuando las ofertas estén incompletas, en cuanto omitan la inclusion de informacién

' o de alguno de los documentos necesarios para la comparacion técnica-econémica
objetiva de las propuestas y que no puedan ser acreditadas con posterioridad al cierre

del proceso.

M). Cuando la propuesta se presente con posterioridad a la fecha y hora fijadas para

el cierre del proceso.

N). Cuando se presente propuesta alternativa o en forma subordinada al cumplimiento

de cualquier condicion o modalidad distinta de las contenidas en el presente

documento.

0). Cuando al presentar el documento de constitucion de consorcio o unién temporal,

alguno de los integrantes no tenga calidad de ESAL.

P). Las demas que estan reglamentadas por las leyes concordantes.

| 9. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE |

El convenio para celebrar corresponde a aquellos autorizados por el articulo 355 de la
. Constitucion Politica y el articulo 4° del Decreto 092 de 2017, esto es, un convenio con
entidad sin animo de lucro de reconocida idoneidad, para el desarrollo conjunto de
actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignados por la ley.

En atencién de lo anterior y en estricta aplicacion de lo dispuesto en el articulo 5 del
Decreto 092 de 2017, el Departamento seleccionara de forma objetiva al conveniente,
por lo cual establece los siguientes:
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FACTOR REQUISITOS

Se verificara la CAPACIDAD JURIDICA con el cumplimiento de los
requisitos legales establecidos. No tiene ponderacion, su resultado es
cumple o no cumple. Las propuestas presentadas deben reunir todos
los requisitos exigidos en este documento, y estar acompafadas de
los documentos que se solicitan.

1. Presentacion de la Oferta: La ESAL debe suscribir el modelo de
Carta de Presentacion contenido en el formato N° 1
(Representante Legal de la persona juridica, o su apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el
poder autenticado donde se especifique que se le otorga poder
para presentar la oferta, para participar en todo el proceso y
suscribir el convenio en caso de resultar seleccionado). En este

. evento el poder debera ser anexado con esas formalidades junto

con la carta de presentacion de la propuesta. Con la firma de la

propuesta se entiende que el oferente afirma, bajo la gravedad de
juramento, que no se halla incurso en causal alguna de inhabilidad

CAPACIDAD o incompatibilidad legal para contratar con el Estado y que acepta

JURIDICA las condiciones y exigencias en el proceso competitivo y los
estudios y documentos previos del presente proceso.

2. Acreditacion de la Existencia y Representacion Legal: a) La
persona juridica debe ser una Entidad sin animo de lucro, que se
acreditara mediante el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la Camara de Comercio con fecha de
expedicion no superior a 30 dias contados a partir del cierre. b)
Cuando el proponente sea un consorcio o unién temporal, debera
expresar claramente su conformacion, las reglas basicas que
regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, e

. igualmente su deseo de participar en la presentacién conjunta de

la propuesta y de suscribir el convenio, de conformidad con el
articulo 7° de la Ley 80 de 1993. A su vez, designaran a la persona
que actuara como representante legal del consorcio o de la union
temporal y cada una de las personas juridicas que deberan ser
entidades sin animo de lucro, que conformen el consorcio o unién
temporal, deberan aportar certificado de existencia vy
representacion legal.

Carrera 1c N° 16-15 Palacio Tayrona

PBX: 54381144

Cadigo Postal 470004

www.magdalena.gov.co

contactenos@magdalena gov.co @ @magdalenaGobey o @MagdalenaGober o-’ii-g;r.ﬂ:mn::t'.anaule’:hn'mgcl;alr:n..l



Gobernacion del
MAGDALENA

2.1. Objeto Social o actividad econémica: El objeto social de Ia
ESAL debe ser relacionado con el objeto del convenio a suscribir,
de manera que le permita a la persona juridica la celebracién y
ejecucion del convenio ofrecido, teniendo en cuenta para estos
efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere.
Cuando el proponente sea un consorcio o unién temporal, cada
una de las personas juridicas que lo conformen deberan tener
dentro de su objeto social relacion con el objeto o las actividades
del convenio a suscribir.
Este es un requisito de capacidad de la persona juridica
proponente que se circunscribe al desarrollo de la actividad
prevista en su objeto social lo cual verificara la ENTIDAD a través
del Certificado de Existencia y Representacién Legal que presente

. con su oferta.

Autorizacion Para Contratar: Si el Representante Legal de la
ESAL requiere autorizacién de sus érganos de direccion, para
presentar propuesta y/o para suscribirel Convenio, debe La ESAL
anexar los documentos que acrediten dicha autorizacion, esta
acreditacion debera estar suscrita en un tiempo no superior a 30
dias antes de la fecha de cierre de presentacién de propuestas.
En caso de que el valor de la propuesta supere el monto de la
autorizacion prevista en los estatutos para que el Representante
Legal de la ESAL pueda presentar propuesta y contratar, debe
anexar el respectivo documento donde previamente a la
presentacion de la propuesta se le faculte para presentarla y
contratar minimo, por elvalor propuesto. Cuando sea consorcio o
unién temporal el representante legal de las mismas, debera
contar con la autorizacion respectiva de los representantes legales
. de cada una de las partes la cual se adjuntara en el acta de
constitucion y estos a su vez debera contar con las facultades
necesarias para contratar.

2.2. Constitucion y Vigencia:

La constitucion de la persona juridica proponente que participe en el
presente proceso de seleccién debera tener como minimo DOS (2)
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afos de anterioridad a la fecha de presentacién de la oferta y su
vigencia sera hasta por DOS (2) afios después de la presentacion de
oferta lo cual se verificarda en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal.

Cuando el proponente sea un consorcio o unién temporal, cada
Entidad sin Animo de Lucro, debera estar constituida como entidad de
régimen especial al que se refieren el articulo 356-2, del estatuto
tributario.

Cada una de las entidades que conformen este consorcio deberan
tener como minimo DOS (2) afios de anterioridad a la fecha de
presentacion de la oferta, lo cual se verificara en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal.

23. Documento de constitucion del consorcio o unién
' temporal (cuando se requiera). En caso de que el proponente sea
una persona conjunta, es decir, que la propuesta sea presentada
en Consorcio o Unién Temporal, se tendra como proponente, para
todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de
personas, y no las personas que lo conforman individualmente
consideradas. siempre y cuando quienes lo compongan tengan
calidad de ESAL, es decir estén constituidos como entidad Sin
Animo de Lucro con régimen especial, de no tener alguna esa
calidad no se admitird el documento de la constitucion de
consorcio o unién temporal.
Podran participar Consorcios y Uniones Temporales, para lo cual
se deberan cumplir los siguientes requisitos:
-Acreditar la existencia del Consorcio o de la Unién Temporal, y
especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual
debera declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacién
correspondiente, sefalando las reglas basicas que regulan las
. relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y
participacién porcentual de los miembros del consorcio o la unién
temporal en la propuesta y en la ejecucién de las obligaciones
atribuidas al conveniente por el convenio ofrecido.
-Acreditar un término minimo de duracién del Consorcio o de la
Unién Temporal de un afo (01) afio, contado a partir del
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vencimiento del plazo maximo para la ejecucion o de la vigencia

del convenio.

-Acreditar la existencia, representacion legal, y capacidad legal y

juridica de las personas juridicas consorciadas o asociadas en

Unién Temporal, y la capacidad de sus representantes para la

constitucion del Consorcio o Unién Temporal, asi como de la

propuesta para la presentacién, celebracién y ejecucion del
convenio.

-La designacion de un Representante que debera estar facultado

para actuar en nombre y representacién del Consorcio o Unién

Temporal. Iguaimente debera designar un suplente que lo

reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

-Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal

y duracion de los Consorcios o Uniones Temporales, deberan

acreditarse mediante la presentacion del documento Consorcial o

. de constitucién de la Unién Temporal en el que se consignen los

acuerdos y la informacién requerida.

-Por lo anterior, en el caso de consorcios o uniones temporales que
se encuentren conformados por personas juridicas, estas deben
ser Entidades sin animo de Lucro y deben todos sus integrantes
contar con un objeto social que les permita cumplir con la ejecucién
del convenio.

3. Copia de la Cédula de ciudadania: Del representante legal de la
persona juridica Entidad sin animo de Lucro, en caso de ser
consorcio o unién temporal del representante legal designado.

4. Fotocopia del RUT: en el cual se pueda verificar la calificacion de
régimen ftributario de la ESAL, el cual debe ser de régimen
especial, al que se refieren el articulo 356-2 del Estatuto Tributario.

5. Certificaciéon bancaria, con fecha de expedicién no mayor a tres
(03) dias de la presentacion de la propuesta.

6. Acreditacién de encontrarse a paz y salvo en el pago de

. aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales,

pensiones y aportes a las cajas de compensacién familiar,

CREE. Asi como manifestar que se encuentra a paz y salvo con

la contratacion de aprendices, cuando a ello haya lugar, mediante

certificacion expedida por el representante legal o revisor fiscal
cuando este exista, y cuando no se esté obligado asi debera
manifestarlo Cuando se ftrate de Consorcios o Uniones
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Temporales, cada uno de sus integrantes, debera aportar la
declaracién aqui exigida.

7. Certificacion del boletin de responsabilidades fiscales de la
persona juridica y del representante legal de esta, con minimo 30
dias de expedida a la presentacion de la propuesta.

8. Certificacién de antecedentes disciplinarios de la persona
juridica y del representante legal de esta, con minimo 30 dias de
expedida a la presentacion de la propuesta.

9. Certificacion de antecedentes judiciales del representante
legal con minimo 30 dias de expedida a la presentacion de la
propuesta.

10.Constancia de consulta del SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE
MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC.:
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx, con
minimo de 30 dias de expedida a la presentacion de la propuesta.

2. Certificado de Registro de Deudores. Alimentarios Morosos,

. identificado con la sigla REDAM, En cumplimiento del numeral

primero del articulo 6 de la Ley Estatutaria 2097 de 2021 “Por

medio de la cual se crea el registro de deudores alimentarios
morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones”, el cual indica

“(...) 1. El deudor alimentario moroso solo podra contratar con el

Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones

alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor

alimentario moroso que actie como representante legal de la
persona juridica que aspira a contratar con el Estado (...)", el
interesado debera allegar “certificado deudores alimentarios
morosos REDAM descargado a través del enlace
https://carpetaciudadana.and.gov.co/ o la plataforma electrénica
y/o medio autorizado que sea puesto a disposicién por el Gobierno

Nacional para tal fin.

Para el caso de las personas juridicas se debera aportar el
“certificado de deudores alimentarios morosos REDAM” del
representante legal.

En el caso de proponente plural (CONSORCIO o UNION
TEMPORAL) cada uno de sus integrantes, sea persona juridica
(representante legal) o natural, debera aportar los certificados de
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deudores alimentarios morosos REDAM y cumplir individualmente
con las condiciones exigidas en este numeral.

El precitado certificado debera tener una fecha de expedicion igual
o inferior a los treinta (30) dias calendario anterior a la fecha de
presentacién de la propuesta.

11.Compromiso anticorrupcion.

12. Certificacion de antecedentes de delitos sexuales con minimo 30
dias de expedida a la presentacion de la propuesta.

13.Reputacién. La Entidad Privada Sin Animo de lucro debera

acreditar y aportar:

a. Certificado de antecedentes disciplinarios de Ila
Procuraduria General de la Nacion del administrador o
representante legal y de los miembros de la Junta o Consejo
Directivo de la ESAL.

b. Certificado de antecedentes judiciales de la Policia Nacional
del administrador o representante legal y de los miembros
de la Junta o Consejo Directivo de la ESAL.

c. Certificado de medidas correctivas de la Policia Nacional del
administrador o representante legal y de los miembros de la
Junta Directiva de la ESAL.

d. Certificado de responsabilidad Fiscales de la Contraloria
General de la Nacién del administrador o representante
legal y de los miembros de la Junta Directiva de la ESAL.

e. Certificacion de no encontrarse incurso en causales de
inhabilidad e incompatibilidad para contratar con la
Administracion Publica.

f. Verificar que esos individuos no estén en la categoria de
personas politicamente expuestas: El representante legal
de la Entidad Privada Sin Animo de Lucro debera certificar
que los administradores y miembros de la junta directivo y
demas érganos corporativos no se encuentran dentro de la
categoria de personas politicamente expuestas.

3. Garantia de seriedad de la oferta: Por el diez por ciento (10%)
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del valor de la ofertadesde la presentacién de la oferta y por
noventa (90) dias calendario contados a partirde la fecha y hora
fjada para el cierre. cubrira la sancién derivada del
incumplimientodel ofrecimiento, en los siguientes eventos:

e Lano ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de
la oferta cuando el plazo para la adjudicacién o suscripcion
del CONVENIO se prorrogue, siempre que tal prorroga  sea
inferior a tres meses.

» Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para
la presentacion de las ofertas.

e La no suscripcién del CONVENIO sin justa causa por parte
del adjudicatario.

e La falta de otorgamiento por parte del proponente

. seleccionado de la garantia de cumplimiento del CONVENIO.

14._Registro Nacional de productores de espectaculos publicos de las
artes escénicas: La ESAL debera acreditar que se encuentra
registrada en el Registro Nacional de Artes Escénicas, aportando
para tal efecto certificado emitido por la Entidad competente que
acredite el REGISTRO NACIONAL DE PRODUCTORES DE
ESPECTACULOS PUBLICOS DE LAS ARTES ESCENICAS, con
validez al afio 2024 o posterior, Esto en cumplimiento de las
disposiciones contenidas en la Ley 1493 de 2011. Articulo 10°, el
DECRETO 1258 DE 2012, (junio 14), Por el cual se reglamenta la
Ley 1493 de 2011 y la RESOLUCION 0313 del 23 de febrero de
2016, Ministerio de Cultura Articulo 1°.
1. Correspondencia del objeto de la ESAL y el programa o
. actividad prevista en la ley que va a desarrollar. El objeto del
INDICADORES | ;osente proceso corresponde a “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
DE IDONEIDAD | ApMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS EN LA IMPLEMENTACION
DEL PROYECTO: FORTALECIMIENTO DEL DIALOGO
INTERCULTURAL A TRAVES DE ESPACIOS DE EXPRESION Y
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CIRCULACION DE BIENES SERVICIOS Y SABERES
CULTURALES EN EL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA".

Para verificar este requisito la ESAL debera presentar Certificado de
Existencia y Representacion Legal con fecha de expedicion no mayor a 30
dias a la presentacion de la propuesta.

Ademas, el proponente debera presentar los documentos constitutivos
de a ESAL, en la cual debera quedar claro el area de interés de su accion,
la cual esta relacionada con la intencion de los fundadoresy de los
donantes.
1. La entidad debera presentar la acreditacion de encontrarse
registrada en el registro nacional de entidades sin animo de lucro.
2. Debera presentar los documentos de Estructura organizacional
que demuestren la madurez de la organizacién en sus
procedimientos, el manejo de la informaciény en general su gobierno
corporativo.
b. Estructura ejecutiva
Estructura administrativa
Mision
Vision
Politica de conflictos de interés
g. Politica de manejo de riesgos operativos.

~0ap

4. La ESAL debera presentar declaracion juramentada, en la que certifica
que no cuenta con embargos o procesos de embargo, judiciales o
fiscales por parte de alguna entidad de orden publico o privado, que
puedan colocar en riesgo los recursos aportados por las partes para la
ejecucion del convenio.

Paragrafo 1: En caso de presentarse este tipo de procesos durante la

ejecucion del convenio debera notificar al supervisor del convenio.

4.1.1.1. Paragrafo 2: Para el caso de uniones temporales y/o consorcios,
se debera presentar una declaracién juramentada por cada uno
de los miembros que lo componen.

CAPACIDAD
FINANCIERA

1. Teniendo en cuenta que la por la Eficiencia:

la ESAL ofrece, para la ejecucion del convenio, la maxima
racionalidad de la relacion costo-beneficio, maximizando el
rendimiento o los resultados con costos menores, alcanzando el
mayor grado de satisfaccién de las necesidades de la poblacion
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beneficiaria, la ESAL debera presentar: Régimen Tributario Especial:

La Entidad Estatal debe asegurarse que la entidad con la que

pretende contratar es efectivamente sin animo de lucro, por ello debe

verificar que se encuentra en el régimen tributario especial ante la

DIAN, al que se refieren el articulo 356-2 del Estatuto Tributario, esto

solo es posible si su objeto social corresponde al desarrollo de

actividades relacionadas con la promocién y/o desarrollo y/o asesoria

y/o acompafiamiento en montaje de proyectos para desarrollo social

y econémico, en su condicién de actividad meritoria definidas en el

articulo 359 del Estatuto Tributario, siempre y cuando las mismas

sean de interés general y que a ellas tenga acceso la comunidad debe

de aportar formato 5245 solicitud régimen tributario especial en

estado “presentada” para el afio 2024. Estados financieros a 31 de

diciembre de 2023, debidamente auditados por Revisor Fiscal (si

estan obligados a tenerlo) o por Contador publico, para lo cual
deberan anexar copia de la cédula y tarjeta profesional.

. 2. Certificacién de estados financieros firmados por el representante
legal y revisor fiscal. El cual debe venir con los siguientes anexos:
-Copia de la cédula Revisor Fiscal y representante legal.

-Tarjeta profesional del revisor fiscal
-Certificado de antecedentes por Junta Central de Contadores
vigente del revisor fiscal

3. En caso de que el proponente sea una persona conjunta, es decir,
que la propuesta sea presentada en Consorcio o Unién Temporal,
cada entidad que conforma la persona plural debera presentar
copia del RUT y los estados financieros.

4. La ESAL debera aportar una contrapartida de por lo menos el 10%
del Presupuesto Oficial del presente convenio, representados en
dinero, para lo cual se debe allegar una certificacién emitida por el
Banco con saldo a la fecha, igual o mayor al valor la contrapartida
propuesta, en todo caso el valor del recurso presentado debera
desembolsarse en una cuenta a nombre del convenio que se firme

. fruto del presente proceso contractual, esta certificacion debera
tener una expedicion no mayor a tres dias previos a presentar la
propuesta, donde se refleje recursos disponibles como minimo de
NOVENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y
DOS MIL PESOS ($99.642.000) para la ejecucion del proyecto.

5. Declaracion de origen de fondos: La ESAL manifestara mediante
certificacion suscrita por el Representante en la que indique el
origen de los fondos que acredita en su contrapartida.
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Teniendo en cuenta que por Eficacia de la ESAL corresponde al
conocimiento y experticia, conoce y domina metodologias y
procedimientos que resultan ser los mas adecuados e id6neos para
el cumplimiento de los objetivos y la consecucién de los fines del
convenio, la ESAL debera presentar la siguiente documentacion:

1. Propuesta: La ESAL debera presentar al Departamento
propuesta técnica que contenga como minimo:
-Descripcién del desarrollo de las actividades contenidas en el
alcance del objeto
-La manera como se ejecutara presupuestalmente el proyecto.
-Cronograma de actividades.
2. Estructura Organizacional: La ESAL debera presentar
organigrama en el que se indiquen los roles y funciones de su
organizacion interna.

. e Estructura ejecutiva
e Estructura administrativa
e Misién
CA?ACIDAD e Vision
TECNICA

» Politica de conflictos de interés
e Politica de manejo de riesgos operativos y archivo de
documentos.

3. EXPERIENCIA. La ESAL debera demostrar la experiencia,
anexando copia de DOS (02) certificaciones de convenios y/o
contratos terminados a satisfaccion y/o liquidados, cuyo objeto y/o
alcance incluya de generacion de espacios de formacion
culturales y folcléricas que incluyan por lo menos la formacion de
grupos musicales suscrito por la ESAL con entidades publicas o
privadas, cuya cuantia sumado todos los contratos o convenios
sean igual o superior al (100%) del valor total de este convenio es

. MIL NOVENTA Y SEIS MILLONES SESENTA Y DOS MIL
PESOS ($1.096.062.000).

Requisitos para las certificaciones: El oferente debera aportar la

certificacion expedida por la entidad contratante y suscrita por el

funcionario competente en la que se reflejen como minimo los

siguientes requisitos:

» Nombre de la empresa Contratante.
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Direccién

Teléfono

Nombre del Contratista.

Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe
sefnalar el nombre de quienes lo conforman, adicionalmente se
debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus
miembros.

Numero del contrato (si tiene).

Objeto del contrato.

Valor del contrato.

Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de
terminacion (dia, mes y ano).

Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).
Nombre y firma de quien expide la -certificacion. (La
certificacion debera estar firmada por el funcionario
competente para suscribiria).

En el evento que las certificaciones no contengan la informacién o no
se tenga la certificacion que permita su evaluacion, el proponente
debera anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos
soporte que sean del caso, que permita tomar la informacién que falte
en la certificacion.

VVVY VVVY

YV V¥V

Cuando en la certificacion no se indique el porcentaje de participacion,
debera adjuntarse certificacion del oferente individual o del integrante
del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o
documento de constitucién del consorcio o Unién Temporal, en el cual
conste dicho porcentaje de participacion.

El valor que se contabilizara para los efectos de los valores requeridos
en este numeral sera aquel que se certifique como ejecutado, es decir
no se tendra en cuenta el valor no ejecutado.

Paragrafo 1: Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para
acreditar experiencia. No seran validas las certificaciones expedidas
por el mismo contratista.
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Paragrafo 2: Para acreditar el anterior requerimiento se requerira
Acta final, Acta de Liquidacion y/o certificacion de cumplimiento del
contrato a satisfaccion.

Paragrafo 3: Para el caso de consorcios y/o uniones temporales, la
experiencia debe ser presentada por cada uno de los miembros del
consorcio o unién temporal.

Paragrafo 4: E| DEPARTAMENTO se reserva el derecho de verificar
durante la evaluacion y hasta la adjudicacion, la informacién aportada
por La ESAL, y a fin de corroborar la misma, solicitar los soportes que
considere convenientes tales como: certificaciones, copias de los
contratos, actas de liquidacion, estados financieros, copia de pago de
impuestos, etc.

Paragrafo 5: Cuando un proponente adquiera experiencia en un
. contrato como integrante de un contratista plural, la experiencia
derivada de ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del
contrato por el porcentaje de participacion.

4. PERSONAL MINIMO REQUERIDO. El proponente debera contar
con un recurso humano necesario para el desarrollo del convenio,
para lo cual debera presentar las hojas de vida las cuales deben
contener el perfil profesional y técnico detallado a continuacién:

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL TALENTO HUMANO
ITEM DESCRIPCION
Director general | Titulo Ser Profesional en ciencias
empresariales, administrador de
empresas y/o industrias creativas

Experiencia | 3 afios de experiencia en produccién
artistica de eventos y/o festivales.
. Productor Titulo Profesional en areas afines y/o
Logistico técnico en logistica.

Experiencia |2 afios de experiencia laboral
demostrable en la organizacion y
produccion de festivales culturales,
conciertos, eventos artisticos o
actividades relacionadas en el sector
de la cultura y las artes.
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Titulo Profesional o técnicos en disefio
grafico

Experiencia |2 afios de experiencia laboral en
disefio grafico, con un enfoque
preferente en el ambito cultural,
artistico o eventos publicos.

Titulo Profesional en Cine y audiovisuales

Experiencia |2 afios de experiencia laboral en
realizacion de proyectos
Realizador audiovisuales en el ambito cultural,
audiovisual artistico o eventos de gran escala,
como festivales, conciertos,
exposiciones o] actividades
relacionadas.

Titulo Profesional en comunicacién social

Experiencia |2 afios de experiencia laboral en el
. Cor_nunicador campo de la comunicacién social,
social con un enfoque preferente en
festivales culturales, artisticos o
eventos publicos de gran escala.
Debe anexar las hojas de vida de los perfiles asociados en el documento
con los certificados laborales, actas finales y/o actas de liquidacion.
Paragrafo 1: Para este caso debera acreditar acta de grado, diploma,
matricula profesional y tarjeta profesional (en caso de que sea exigido
por la Ley).
Paragrafo 2: Debera presentarse todas las hojas de vidas aqui
solicitadas en la propuesta definitiva. Para ser evaluadas.
Paragrafo 3: Para la ejecucién del convenio, el conveniente debera
contar con el personal completo descrito en el proyecto y en las
especificaciones técnicas; estos seran verificados por el supervisor.

Disefiador grafico

@ 9.2 REQUISITOS PONDERABLES: De acuerdo con el articulo 4 del Decreto 092 de
23 de enero de 2017, la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable, de
acuerdo con la idoneidad de la entidad sin animo de lucro, en el que se detallan los

siguientes indicadores:

Requisito Puntaje/Porcentaje
INNOVACIONDE LOS PROGRAMAS Y METODOS EN LA 30%
PROPUESTA PRESENTADA
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APORTE DE LA CONTRAPARTIDA ESAL

(VALOR DEL APORTE POR PARTE DEL PROPONENTE. 10%

EFICIENCIA DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO 30%

CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD PRIVADA SIN 20%

ANIMO DE LUCRO

DEMOSTRACION DE EXPERIENCIA ADICIONAL DE LA ESAL 10%
TOTAL 100%

1. Innovacién de los programas y métodos en la Propuesta presentada por la
entidad sin dnimo de lucro. (15 Puntos/Porcentaje): Al tratarse de un proyecto
cultural donde se busca crear espacios para la circulaciéon de bienes, servicios y
saberes culturales, ademas de la promocion cultural del DEPARTAMENTO DEL
MAGDALENA, para la Gobernacién del Magdalena, es altamente importante que el
desarrollo de las actividades planteadas cuente con un alto grado de innovacién e
inclusion social, este indicador se medira de acuerdo con los siguientes items:

Propuesta de innovacion en la convocatoria e incentivo para que las
entidades lleven su oferta a los Festivales.

Presentacion de la metodologia que utilizaran en el Desarrollo de los
Festivales.

Elaboracion y entrega de una ruta de atencién, inclusién y participacion
a los asistentes de los festivales.

Presentacion de un manual de procedimientos y rutas de evacuacién
en caso de emergencia.

2. Valor del Aporte por parte de la ESAL (10% Puntos/Porcentaje): Ofrecimiento
de aporte de la entidad sin animo de lucro, el cual se ponderara por regla de
tres entre el que mayor oferte y los demas participantes. El valor minimo para
ofertar sera por el 10% del valor del aporte del Departamento.

Valor del aporte Puntos/Porcentaje |
VALOR DEL APORTE POR PARTE DEL PROPONENTE (A 10%
QUIEN OFREZCA ELMAYOR VALOR)

Los 10 puntos Porcentuales seran otorgados a quien ofrezca el mayor aporte al

DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, teniendo como referencia un valor no inferior
al 10% de valor de presupuesto oficial, este aporte se entregara en dinero o en especie.
Los demas puntajes seran asignados proporcionalmente por regla de tres.

Paragrafo 1: Si el aporte es en dinero debera presentar ademas un proyecto
de la forma en que se va a ejecutar el recurso que est4 comprometiendo.
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3. Eficiencia de la entidad sin animo de lucro (30% Puntos/Porcentaje): Las
entidades privadas sin animode lucro no tienen como propésito generar utilidades.
Los ingresos de las entidades privadas sin animo delucro estan destinados a cumplir
su funcién social. La administracion de la entidad privada sin animo de lucro debe
mostrar eficiencia en el gasto para lo cual el siguiente indicador sobre la eficiencia
en la administracion de la totalidad de sus proyectos es (til: Para lo cual se tendra en
cuenta la siguiente formula:

Gastos de implementacién de los proyectos en

el afio 2024. > 80%

Total, de gastos de funcionamiento de la ESAL en
el afio 2024

La entidad sin animo de lucro debera aportar un certificado firmado por el
representante legal y el revisor fiscal si hubiere o el contador en el que
desarrolle la anterior formula, evidenciando los proyectos implementados
duranteel afio vs los gastos de funcionamiento que apropiaron para su desarrollo.,
En consecuencia, se otorgara el maximo puntaje a la ESAL que demuestre haber
asignado mas recursos para satisfacer las necesidades de la comunidad y
menos en su propia administracion y los demas en escala descendiente.

Sila ESAL es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, cada
una de las personas juridicas quelo integren deberan aportar un certificado
firmado por el representante legal y el revisor fiscal si hubiere o el contador en
el que se evidencia el cumplimiento del indicador de eficiencia, de conformidad
con la formula aca establecida, ademas, la persona plural, es decir la unién
temporal o el consorcio debera presentar el certificado enel que se desarrolle la
. formula y debe estar firmado por el representante legal y el revisor fiscal si
hubiere o el contador, teniendo en cuenta que el indicador de eficiencia
resultara de la suma de los componentes por el porcentaje de participacion.
ff';: Componente 1 del indicador | x porcentaje de participacion ;)

(1 indicador = = e : S
(L., Componente 2 del indicador | x porcenta;je de participacion ()
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Donde n es el niimero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o
promesa de sociedad futura).

4. CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO
(20 %Puntos//Porcentaje).

CARGO CANTIDAD PERFIL

COORDINADOR DE Profesional en el area de las
FESTIVALES Ciencias Sociales y Humanas, y/o
afines o areas administrativas, con
especializacion en areas similares.

. EXPERIENCIA:

25-33 meses de experiencia como
coordinador de proyectos culturales
1 y/o de festivales.

CAMAROGRAFO Profesional en Cine vy
audiovisual.

EXPERIENCIA:

De 12 a 24 meses de experiencia
en cobertura de festivales,
conciertos, representaciones
1 artisticas, o eventos al aire libre con
una atmésfera vibrante y diversa

5. Demostracién de Experiencia DE LA ESAL (10%puntos/porcentaje): Esta experiencia
debera acreditarse con la presentacion de una certificacién de ejecucion a satisfaccion
de un CONVENIO, y la misma sera diferente a las acreditadas en los requisitos
habilitantes, esta certificacién sera calificada de acuerdo con los siguientes criterios y
escala de puntaje:

La experiencia sera calificada de acuerdo con los siguientes criterios y escala de
puntaje:
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sl S0
Puntaje/Porcentaje

Un contrato o convenio presentado por el proponente, 10%

tenga un objeto relacionado con la ejecucion de
actividades artisticas y culturales en eventos masivos,
inauguraciones deportivas y recreativas, ferias,
festivales que supere el 100% del presupuesto oficial

| 10. EVALUADOR ]

El evaluador para el presente proceso de conformidad con lo establecido en el inciso
2 literal (iii) del articulo 4 del Decreto 092 de 2017, sera la OFICINA DE CULTURA
DEPARTAMENTAL, quien efectuara la evaluacion en los términosestablecidos en el
presente documento.

[ 11. LUGAR DE EJECUCION I
. Las actividades del contrato, se ejecutara en el Departamento del Magdalena.

[ 12. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMAS DE MITIGARLO |

DEFINICION DE RIESGO
El Decreto 1082 de 2015 define en su articulo 3 el RIESGO como “un evento que puede
generar efectos adversosy de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso

de Contratacién o en la ejecucion de un Contrato.”

En este orden de ideas el Departamento del Magdalena, entiende por riesgo cualquier
posibilidad de afectacion del objeto contratado que limite, retrase o suspenda la
ejecucion del contrato, o perjudique en cualquier forma y deacuerdo con la tipificacion
de los riesgos a funcionarios, terceros o cualquier otro ser humano en su integridad y
salud fisica y mental. El suceso que prevé el riesgo debera tener relacion directa con la
ejecucion del contrato paraque sea asumido como un riesgo del actual proceso de

contratacion.

@ CLASIFICACION DE LOS RIESGOS

Dando cumplimiento a lo indicado en el articulo 4 de la Ley 1150 del 2007 y el Decreto
1082 del 2015, el Departamento de Magdalena, se permite estimar, tipificar y asignar
los riesgos previsibles involucrados en la contratacion, los cuales se establecen en
la matriz de riesgo adjunta al presente estudio previo (Matriz, en el ANEXO 4) la
cual hace parte integral del mismo.

| 13.  TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS ]
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Conforme a lo previsto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en los contratos
estatales, los pliegos de condiciones o sus equivalentes deberan incluir la
estimacion, tipificacién y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la
contratacion. Por su parte segun la literatura internacional el riesgo en las
adquisiciones se define como los eventos que puedan afectar la realizacién de la
ejecucion contractual cuya ocurrencia no pueda ser predicha de manera exacta por
las partes involucradas en el proceso de contratacion.

ANALISIS DE RIESGOS EN LA EJECUCION DEL CONVENIO.

Definiciones: Para los efectos del presente proceso de seleccion, se entenderan las
siguientes categorias de riesgo:

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la
naturaleza del convenio y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es
. factible su prevision, es decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como
desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que alteren el orden
publico.

Tipificacion del Riesgo: Es la enunciacién que se hace de aquellos hechos
previsibles constitutivos de riesgo que, en criterio de la Unidad Nacional para
la Gestion del Riesgo y Desastres (UNGRD), pueden presentarse durante y
con ocasion de la ejecucion del convenio.

Para los efectos del presente proceso de seleccion, son riesgos previsibles:

* Riesgos Financieros: (i) Riesgo de la obtencion de los recursos para el
cumplimiento del servicio: en este caso asume el riesgo la ESAL por cuanto
el Departamento se compromete a desembolsar los recursos una vez
cumplidos los requerimientos a la ESAL; (ii)Riesgos Tributarios: la ESAL
asume los efectos favorables o desfavorables, de las variaciones en la
legislacion Tributaria, la creacion de nuevos impuestos, la supresién o
modificacién de los existentes, y en general cualquier evento que modifique
. las condiciones tributarias existentes al momento de la presentacién de la
propuesta o suscripcion del convenio.

* Riesgos Operacionales: La ESAL asumira los riesgos asociados a la
operatividad del convenio, tales como la suficiencia del presupuesto oficial, del
plazo o los derivados de procesos, procedimientos, parametros, sistemas de
informacién y tecnolégicos, equipos humanos o técnicos inadecuados o
insuficientes.

Se enfatiza que la valoracién de riesgos no es una ciencia exacta y que cada
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interesado en participar en el proceso debe hacer una verificacion de sus
propios niveles de tolerancia y valoracién de riesgos, la cual puede o no
corresponder con la que se plantea en el presente documento.
e 14. GARANTIAS QUE EXIGIRAN EN EL PROCESO DE CONTRATACION |
El CONVENIENTE debera constituir garantias a favor de La Gobernacién del
Departamento del Magdalena, identificado con NIT 800103920-6, expedida por una
Compairiia de Seguros legalmente autorizada para funcionaren Colombia, vigilada
por la Superintendencia Financiera, de conformidad con el decreto 1082 de 2015,

asi:
8.1. Garantia de seriedad de la oferta: cubrira la sancién derivada del
incumplimiento del ofrecimiento, en lossiguientes eventos:
a.  Lano ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta
cuando el plazo para la adjudicaciéno suscripciéon del CONVENIO se
. prorrogue, siempre que tal prorroga sea inferior a tres meses.
b.  Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion
de las ofertas.

c.  Lano suscripcién del CONVENIO sin justa causa por parte del adjudicatario.
d. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de
la garantia de cumplimiento delCONVENIO.
e.  Por el ocho por ciento (8%) del valor de la oferta desde la presentacion
de la misma y por noventa (90) dias calendario contados a partir de la
fecha y hora fijada para el cierre.

Adicionalmente, el proponente que resulte seleccionado debera aportar una
garantia de unica de cumplimiento que ampare los siguientes riesgos:
GARANTIA PORCENTAJE Y VIGENCIA

1 | Garantia unica de cumplimiento: Que cubra los siguientes riesgos:

Cumplimiento del convenio: cubrira los perjuicios derivados de:
iv.  Elincumplimiento total o parcial del CONVENIO por

parte del CONVENIENTE. Por el diez por ciento (10%) del valor total del
v.  El incumplimiento tardio o defectuoso del CONVENIO, con vigencia igual al plazo de
. CONVENIOimputable al CONVENIENTE. ejecucion del convenio y cuatro meses mas.
Vi. El pago del valor de las multas y de la clausula
penalpecuniaria

B | Calidad del Servicio: cubrira los perjuicios derivados de Ia Por el diez por ciento (10%) del valor total del

5 . . CONVENIO, con vigencia igual al plazo de
deficiente calidad del servicio prestado. ejecucion del convenio y cuatro meses mas
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C | Pago de salarios, prestaciones sociales legales e A

indemnizaciones laborales: Cubrira los perjuicios ocasionados g‘gmﬁ:’o" P:;:i"?merfg?)_deél"a':’r tlotal %ee'
por el incumplimiento de las obligaciones laborales del ejecucion del convensi’oytres:gauﬁosamai?zo
CONVENIENTE derivadas de la contratacion del personal
utilizado en el territorio nacional para la ejecucién del CONVENIO
amparado.

2 | Garantia de Responsabilidad Civil extracontractual: Cubrira a la [Cuantia que no podra ser inferior a doscientos

i . : (200) SMMLV del valor del convenio. La
entidad de eventuales reclamaciones de terceros derivadas de vigencia de esta garantia se otorgara por todo

laresponsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones, kel periodo de ejecucion del convenio.

hechos u omisiones del CONVENIENTE o de los sub

Convenientes autorizados por este. Esta sélo podra ampararse

con un CONVENIO de seguro.

Nota 1: Las garantias deberan otorgarse y sujetarse de acuerdo con lo establecido en el

Decreto 1082 de 2015 y demas normasconcordantes.

Nota 2: La garantia Gnica debera ajustarse siempre que se produzca modificacién en el

. plazo y/o valor del convenio o en el evento de que se presente la suspension temporal del
mismo.

Nota 3: La Garantia se mantendra vigente durante la vida y liquidacién del convenio, y en

todo caso, se ajustara a los limites, existencia y extensién de los riesgos amparados.

Nota 4: Si el ofrecimiento fuere presentado por un proponente plural, la garantia debera ser

otorgada por todos los integrantes.

Nota 5: Iguaimente, el CONVENIENTE se compromete a responder por los perjuicios que

cause a la entidad contratante por los vicios ocultos en los bienes entregados en los

términos de la legislacién civil y comercial, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas

normas complementarias. La garantia se mantendra vigente durante la vida y liquidacion

del CONVENIO y se ajustara a los limites, existencia y extension de los riesgos amparados.

Nota 6: El valor de esta garantia debera reponerse cada vez que, por razén de multas

impuestas por el Departamento, su monto se agotare o disminuyere.

. 15. TRATADOS Y ACUERDOS COMERCIALES
Atendiendo lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de
2015, y de acuerdo con la recomendacion del Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacién expedido por Colombia compra eficiente, a
continuacion, sefialamos los TLC aplicables al presente proceso de contratacion.
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ENTIDA PRESUFUCEID DR | Scercion PROCESO DE CONTRATACION
ACUERDO COMERCIAL ESTATAL PROCESO DE | APLICABLE AL | CUBIERTO POR EL ACUERDO
INCLUIDA CONTRATACION SUPERIOR | PROCESO COMERCIAL
AL VALOR DEL ACUERDO | CONTRATACION
COMERCIAL
ALIANZAPACIFICO | Cile st NO NO NO
México NO NO 0 NO
Peru si NO 0 NO
CANADA NO NO INO NO
CHILE S| NO NO NO
COREA si NO NO NO
COSTA RICA st NO %) NO
ESTADOS AELC S| NO NO NO
ESTADOS UNIDOS S| NO NO NO
TRIANGULO NORTE El Salvador sl Si INO SI
Guatemala si si NO S|
b Honduras NO NO NO NO
MEXICO NO NO INO NO
UNION EUROPEA si NO No NO
CAN Sl Sl ho sl

En razén a la naturaleza de la entidad contratante, valor del presupuesto oficial del
proceso de seleccion, las excepciones previstas en cada uno de los acuerdos, y las
condiciones que vinculan a Colombia en los tratados citados, se obtiene como
resultado que el presente proceso de seleccion si se encuentra cobijado por tratados
delibre comercio, en este caso el realizado entre el Triangulo Norte (unicamente con
Guatemala y el Salvador) y la Decisi6n 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN, para
lo cual se le debe dar trato de nacionales a oferentes extranjeros, de conformidad a lo
dispuesto en los articulos 2.2.1.2.4.1.1 y 2.2.1.2.4.1.2 del Decreto 1082 de 2015.

Dado en Santa Marta, D.T.C. e H., en el mes de noviembre de 2024.

W | E PENARANDA VERA
Jefe Oficina de Cultura Departamental.
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