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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, noviembre 2024

Sefior (a)

JOHANNA CRISTINA VASQUEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5829677
Coordinadora Académica de Servicios (E)

Centro de Industria y Servicios del Meta

Villavicencio
Asunto: Informe mensual de
ejecucion contractual mes noviembre
del afio 2024

Referencia: No.Contrato CO1.PCCNTR.5829677 del afio 2024

MIRIAM YOLIMA FLOREZ PEREZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
40369242 de Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion
Académica de Servicios, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago:

Plazo: TREINTA Y SIETE MILLONES TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
SESENTA Y DOS PESOS ($43.617.071) COP.

Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago
correspondiente a Tres dias (03) del mes de enero del 2024 por valor CUATROCIENTOS
ONCE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS ($411.482) COP b) Ocho (10)
pagos iguales correspondientes a los meses de febrero a noviembre 2024 por valor mensual
de CUATRO MILLONES CIENTO CATORCE MIL OCHOCIENTOS DIECIOCHO
PESOS ($4.114.818) COP, cada

uno. ¢) Un altimo pago correspondiente a Quince (15) dias del mes de diciembre de 2024 por
valor de DOS MILLONES CINCUENTA Y SIETE MIL CUATROSCIENTOS NUEVE
PESOS ($2.057.409) COP.
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OBJETO:

Prestar servicios Personales temporales para ejercer el rol de instructor Técnico y/o transversal
de acuerdo a los disefios curriculares que ejecute el Centro de Industria y Servicios del Meta
en 2024 de los programas TITULADA REGULAR, COMPLEMENTARIA Yy VIRTUAL en
la especialidad requerida y/o de su perfil.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Participar en la planeacion de | Se participo en el mes de | Obligacion 1
los procesos formativos de | noviembre en la Eventos Salud Publica
acuerdo con los lineamientos = planeacion de los procesos 3000324 -Nov. Miriam
institucionales, de acuerdo con | pedagogicos de las ficha \/olima Florez.xlsx
su perfil. 3000324 del programa de
S?(I)lgj;criamap Ubtljlga’ Atee?lciéer: Eventos AIPI .2965558 '.\IOV'
Integral a la Primera Sap Martin Miriam Yolima
Infancia con las fichas Florez.xlsx
2965557 y 2965558
Eventos AIPI 2965557 Nov.
Guamal Miriam Yolima
Flérez.xlsx
2 | Participar en la generacion y Se reviso la base de datos en Obligacion 2
desarrollo de disefio el mes de noviembre defFgrmatos Vigilancia
curricular,  proyectos  de Scielo en la revista deTecnolggica y Competitiva
investigacion aplicada, Cardiologia abordando la_ = Sn " Noviembre
innovacion pedagdgica, temétlcg_ de Desfibrilado 2024 xlsx
desarrollo tecnolgico, Automatico Externo.
publicaciones y estudios de
vigilancia  tecnoldgica vy
competitiva para establecer de
manera  prospectiva  las
tendencias de desarrollo de las
diversas redes de
conocimiento de interés
institucional y cuando el
Centro de formacion asi lo
requiera.
3 | Evaluar los aprendizajes | Para el presente mes No se cuenta con registro de
previos, realizar | objeto de cobro no se | evidencias.
reconocimiento de estilos y | €jecutd porque no realice
ritmos de aprendizaje de las = induccion de programas
fichas asignadas, de acuerdo | regulares.
con los procedimientos, plazos
y herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.
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Ejecutar la  formacion Para el mes de Noviembre se QObligacion 4
profesional integral de ?mpartT fgrmadél’l‘ Cp“’_feslmna'
acuerdo el modelo ooee 3000324, Tecnico  sauqEVidencia fotogréficas ficha
pedagogico de la entidad,  pypjica: controlar Infecciones 22965557 mes Noviembre-
el diseio y desarrollo alistar  equipos,  materialesGuamal.pdf

curricular de los programas ~ requeridos en la atencién teniendo
del &rea tematica de las en cuenta procesos de Iimpieza,EVidenCia Conocimiento de

fichas asignadas; desmfecuon y esterilizacion ,primeros auxilios ficha
3. aplicar protocolos para el control

propendiendo por la de la infeccién de acuerdo con4MGSSS8' df

permianen_clla y politicas de seguridad paciente, . . .
certificacion de los guias de manejo, normatividadEVidenciaFotografica ficha

aprendices en el desarrollo nacional 2965558-San Martin.pdf
de la formacion profesional ~ |vcio, F101/11/24 F29/11/24 108
integral. horas

Ficha 2965557 Técnico AIPI: 2. B B L. )
Fomentar habitos y estilos de vida Evidencia Fotografica ficha
saludable en nifios, nifias, familias 3000324 Villavicencio.pdf

y comunidades teniendo en
cuenta la politica publica y la ruta
integral de atenciones . Guamal, Fl
05/11/24 F 27/11/24 24 horas.

Ficha 2965557 Técnico AIPI: 4.
Asistir en las actividades de
valoracién de crecimiento vy
desarrollo de la primera infancia
teniendo en cuenta delegacion y
protocolo de atenciones , Fl
02/11/24 F30/11/24 30 horas.

Emitir juicio de evaluacion de | En el presente mes no se Obligacidn 5.

los resultados de aprendizaje, | requirié emitir juicios No se cuenta con registro de
de las competencias del | evaluativos. evidencias.

programa, en el desarrollo de
su formacién, aplicando los
procedimientos, plazos vy
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina.

Registrar en el sistema de | El equipo ejecutor |Obligacion 6
gestion académica establecido | participé en las actas de
por la entidad en un plazo | cierre de etapa lectiva de la Py
méaximo de tres ficha 2826132 en el mes de Obligacion 6.pdf
(3) dias, todas las actividades | noviembre y reposan en el
que se relacionan en el | ONDRIVE

procedimiento de la
ejecucion de la formacion
profesional.

Reportar  oportunamente al No fue requerido para este | No se cuenta con registro de
coordinador académico, a | mes, ya que no se | evidencias.

través de medios formales, las | presentaron novedades en
novedades que se generen | la  ejecucion de la
durante la ejecucion de la | formacion.

formacion de las fichas
asignadas; y hacer
seguimiento a las mismas.
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Verificar que los participan su
a formacion se encuentren
estado "en formacion" en
sistema de gestion académi
de la entidad.

Se realiza la respectiva
verificacion en los dias de
formacién presencial
registrando en

planilla en el ambiente de
formacion 202 del Cism
del programa técnico
salud publica; en la escuela
la Chevron y Ecocentro de
Guamal y Centro
Educativo Sara Solano de
San  Martin  de los
programas de Atencidn
Integral a la Primera
Infancia .

Obligacién 8

Asistencia Nov 2024 San
Martin-Ficha 2965558

Asistencia Nov 2024
Guamal-Ficha 2965557

Asistencia Nov Vcio Salu
Publica Ficha 3000324
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9 | Apoyar en el acopio de los Los Para el mes de Noviembre no fue| QObligacién 9

documentos del requerido cursos No se cuenta con registro de
. complementarlos . .

Apoyar en el acopio de los evidencias

documentos del

procedimiento ingreso de

aprendices cuando las

condiciones de la

poblacion lo requieran.

10 | Participar cuando el centro lo | No fue requerido para este | Obligacion 10
requiera en el proceso de | mes, con la disponibilidad | No se cuenta con registro de
seleccion, disefio de talleres e | de cuando sea asignada | evidencias.
instrumentos que alimenten | esta obligacidn.
los bancos de pruebas para la
seleccion de aprendices.

11 | Participar e informar las| No se participdé en | Obligacién 11
situaciones  presentadas con| situaciones con aprendices
aprendices en los en los comités de No se cuenta con registro de
comités  de  evaluacion Y| eyajuacion y seguimiento  evidencias
seguimiento  ordinario vy
extraordinario  que  se
programen, de acuerdo con
la citacion realizada.

12 | Aplicar las medidas | En el presente mes no se | Obligacién 12
formativas establecidas en el | aplicaron medidas | No se cuenta con registro de
reglamento del aprendiz. formativas de acuerdo al | evidencias.

reglamento del aprendiz
en ninguna de las fichas.

13 | Participar y aportar en la] No fue requerido para Obligacion 13
construccion de los este mes, con la No se cuenta con registro de
entregables de las fases de disponibilidad de evidencias.

Registro  calificado vy cuando sea asignada
Autoevaluacion para los esta obligacion.
programas en nivel

tecnoldgico, cuando el

centro lo requiera.

14 | Apoyar al centro de formacion| En el presente mes se Obligacion 14
en la promocion de la oferta) promovio en redes sociales No se cuenta con registro de
institucional. la oferta institucional evidencias

15 | Realizar seguimiento a la No se realizé seguimiento | Obligacién 15

etapa

productiva, documentar vy
acompafiar al aprendiz en
reunién(es) con el
coformador,  registrar  las
evidencias del proceso vy
aplicar  instrumentos  que

evallen la etapa productiva y
aporten a la mejora del

proceso formativo.

a etapa practica con la
ficha 2826132 porque esta
en etapa lectiva.

No se cuenta con registro
de evidencias




16

Acompariar a los aprendices a
las actividades contempladas
en el Plan Nacional de
Bienestar al Aprendiz.

En el mes de Noviembre
no fui requerida a
participar con los
aprendices a actividades
del plan Nacional de
Bienestar al aprendiz en el
auditorio del CISM

Obligacion 16
No se cuenta con registro
de evidencia

17

Ejecutar un minimo de 160
horas mensuales de formacion
directa de acuerdo con la
programacion de la formacion
del Centro.

mes
horas

En el presente se
ejecutaron,108 del
técnico de Salud Publica de la
ficha 3000324. 24 h del técnico
AIPI ficha 2965557, 30 horas del
técnico AIPI FICHA 2965558

Obligacién 17

Informe Apoyo Formacion

- 2024-11-
28T001425.902.pdf

18

Apoyar las etapas
precontractual y contractual
(apoyos técnicos) dentro de los
procesos contractuales y de
cooperacién asignados por el
supervisor o el ordenador del
gasto.

No fue requerido para este
mes, con la disponibilidad
de cuando sea asignada
esta obligacion.

Obligacién 18
No se cuenta con registro de
evidencias.

19

Asistir 'y entregar  los
compromisos adquiridos de
las reuniones que programe el

ordenador del gasto y/o
supervisor con ocasion al
desarrollo de su objeto
contractual.

En el presente mes no se
programo

Obligacién 19
No se cuenta con registro de
evidencias

20

Atender las orientaciones del
equipo  técnico-pedagdgico
del Centro de formacion y de
la regional Meta.

En el presente mes no se

atendieron orientaciones
del  equipo  técnico-
pedagdgico

Obligacién 20
No se cuenta con registro
de evidencias

21

Realizar la solicitud de las
necesidades de materiales de
formacion con todas las

caracteristicas y

No se realiza trabajo en
equipo para la solicitud de
materiales en el presente

Obligacién 21

No se cuenta con registro de

DA i Mmes evidencias
especificaciones segun
proyectos de formacion de
acuerdo con la especialidad y
demas procedimientos.
22 | Informar la necesidad de giras | No fue requerido para este | Obligacién 22
tecnicas, y documentar el mes, con la disponibilidad = No se cuenta con registro de

cumplimiento y evaluacion de
la misma.

de cuando sea asignada
esta obligacion.

evidencias.

23

Promover, divulgar y
participar cada mes las
actividades y el material
bibliografico digital/fisico a
los aprendices enviado por el
Sistema de

Bibliotecas  SENA. (incluir
referencias  bibliogréficas,
participar de talleres y

eventos, entre OthS).

No fue requerido para este
mes, con la disponibilidad
de cuando sea asignada
esta obligacion.

Obligacién 23
No se cuenta con registro de
evidencias
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24 | Elaborar informe de ejecucién | No fue requerido para este | Obligacién 24
del proyecto formativo y | mes, con la disponibilidad | No se cuenta con registro de
cierre de etapa lectiva y | de cuando sea asignada | evidencias.
productiva. esta obligacion.

25 | Elaborar los formatos del Obligacién 25
archivo de gestion segin 1os | No fue requerido para este
lineamientos ~ de  gestion | g No se cuenta con registro de
documental acorde a la evidencias
historia académica de cada
aprendiz y cada ficha mensual.
migrar la informacion de las
historias  académicas  al
archivo/espacio digital
orientado por la Coordinacion
del Grupo de Formacién
Integral,

Gestion Educativa y

promocién y Relaciones

Corporativas del Centro.

Registrar y mantener No fue requerido para este Obligacion 26

26 | actualizada la hoja de vida en mes, con la disponibilidad deNo se cuenta con registro de
el SIGEP, y anexar los |cuando sea asignada estaevidencias
soportes en el mismo |obligacidn.
aplicativo.

27 | protocolos de bioseguridad en| Se aplica en el mes de Obligacion 27.
el Centro de formacion y| noviembre durante la Protocolo aplicado en la
ambientes. formacion tedrica en formacion profesional.pdf

ambientes de formacion y
talleres de simulacion los
protocolos de bioseguridad

28 | Cumplir con el “Cddigo de El codigo de Etica del Obligacion 28
Etica del SENA se aplica durante No se cuenta con registro de
SENA”. todo el proceso de la FPI. | evidencias.

29 Dar cumplimiento al Sistema No fue requerido para este | Obligacién 29
Institucional de Gestion y = mes, con la disponibilidad | No se cuenta con registro de
Autocontrol y los modelos y | de cuando sea asignada | evidencias.
sistemas de gestion que lo | esta obligacion.
componen.

30 | Responder por los bienes y | En el mes de noviembre en Obligacion 30
elementos puestos a su | cumplimiento de la
disposicion para el | ejecucion de la FPI de laReporte de transporte de
cumplimiento del objeto del | competencia de Orientarlnventario ,mes
contrato y una vez finalizado, | acciones de salud de laNoviembre.pdf
quedar a paz y salvo con el | ficha 2965557 y 2965558
Almacén. del municipio de Guamal y

San Martin .

31 Tener la disponibilidad de Envio a la coordinadora | Obligacion 31
desplazamiento a los lugares | académica al  correo | Evidencia correo adjunto
donde de institucional el informe de onyyig informe legalizacion
oriente la formacién, cuando Leeqs.?olllgfgrlr?ignto 2 Guama| Somision 61124.pdf
este programado en formacién y San Martin de la

presencial.
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comision 61124  de
ejecucion de las fichas
2965557 'y 2965558.

LEGALIZACION

DESPLAZAMIENTO

COMISION 61124

Guamal-San Martin.pdf

propias y necesarias para el
cumplimiento el

contractual.

objeto

mes, con la disponibilidad
de cuando sea asignada
esta obligacion.

32 Presentar  oportunamente los Se presentan los informes | Obligacién 32.
informes de ejecucion | de ejecucion contractual y Obligacion 32.
contractual y cuentas de cobro | cuentas de cobro de |Obligaciones del contrato
de acuerdo a la ejecucion del | acuerdo a la ejecucion del ejecutadas en
contrato. contrato mes noviembre. | Noviembre.pdf
33 | Realizar las demas actividades | No fue requerido para este | No se cuenta con registro

de evidencias.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
01 61124 Villavicencio 18/11/2024 20/11/2024
25/11/2024 27/11/2024

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucidn contractual
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. de la planilla 9476270105 de aportes en linea del mes de octubre de 2024.
(Decreto Ley 2106 de 2019-“Decreto Ley Anti tramites™)

Evidencias en (17) folios

Cordialmente,

|% /’f:/f) /.:, 7 ’./‘)
Firma
MIRIAM YOLIMA FLOREZ PEREZ
Contratista
C.C. No. 40369242

Recibi a satisfaccion:

Firma JOHANNA CRISTINA VASQUEZ
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5829677

Coordinadora Académica de Servicios (E)
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sdministrado por un DEA.
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Evidencia 1 Cuestionario SGSSS

Técnico Atenci6n Integral a la Primera Infancia , Noviembre 2024 ficha 2965558- San Martin

Cada aprendiz subié su evidencia a mi correo institucional ante la no disponibilidad de la plataforma Zajuna ,lo descargo
y presento pantallazos de las evidencias de una aprendiz ademés momentos de la Pl en los ambientes de la educativa
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Evidencia 2. Bioseguridad : Aplicar Lista de chequeo Técnica de lavado de manos .




Evidencia 3 :Conocimientos Primeros Auxilios

iCONSEGUIDO!
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.




Técnico Salud Publica , Noviembre 2024 ficha 3000324- Villavicencio

Realizar el proceso de limpieza, desinfeccion y esterilizacion (alistamiento, proceso y postpro
todos los aspectos de proteccion personal y la disposicién de residuos.

Técnico Atenci6n Integral a la Primera Infancia , Noviembre 2024 ficha 2965557- Guamal

Cada aprendiz subi6 su evidencia a mi correo

ante la no dela Zajuna lo descar]
y presento pantallazos de las 4 evidencias de una aprendiz ,ademas momentos de la FPl en los ambientes de la Escuell
eduactiva Chevrony en Ecocentro.

Evidencia 1 .Cuestionario SGSSS
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Euidencia 2. Bloseguridad : Aplicar Lista de cheques Técnica de lavada de mancs
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Edencia 4. Taller desempenio de RCP Y OVACE




Obligacion 6

> MIRIAM YOLIMA FLOREZ-5829677

O

MNombre

o
A-| “Obligacion 6.pdf

> CUENTA MES NOVIEMBRE >

OBLIGACION

por ~

Hace una hora Miriam Yolima Florez F

6 &

Tamafo de arch...

294 KB

Obkligacidén 6 . Entrega de Evidencias ficha 3000324

o St Copmor wrcule 4 Descorger ) ot o Bl

PAATERIAL DE & PO ENTREGA EVIDEMNCLAS

EVIDERMCIA PARCLAL GLILA DE APRENMDMESVE 1

[ArT—— [ ——

Obligacion 8.

Nombre Modificado |

2  Asistencia Nov Veio Salu Publica Ficha 3000...  El dominge a las 6:...
2 Asistencia Nov 2024 Guamal-Ficha 2965557  El domingo a las 6:...
25 Asistencia Nov 2024 San Martin-Ficha 29...

El domingo a las 6:...

MIRIAM YOLIMA FLOREZ-5829677 » CUENTA MES NOVIEMBRE > OBIGACION 8 &

Medificado por ~ Tamano de arch... ~

Miriam Yolima Florez F 5 alementos

Miriam Yolima Florez F 5 elementos

Miriam Yolima Florez F 4 elementos

Comparti

&3 Compi

&3 Comp:

&3 Compi




¥ (¥ [ ©

}:

-

OBIGACION & > Asistencia Nov Vcio Salu Publica Ficha 3000324 =
Nombre [} L Modi por ~ Tamafio de arch... ~ Comparti
Assitencia 22 nov 2024 vcio,Ficha 3000324.... El domingo a las 6:... Miriam Yolima Florez F 56,7 KB 83 Comps
Assitencia 18 nowv 2024 vcio,Ficha 3000324.... El domingo a las & Miriam Yolima Florez F §6.3 KB 23 Comp:
Asistencia 14 nov 2024 vcio,Ficha 3000324... El domingo a las 6:... Miriam Yolima Florez F 62.6 KB &3 Comp:
Asistencia 1 nov 2024 vcio,Ficha 3000324.pdf El domingo a las 6:... Miriam Yolima Florez F 40.8 KB L8 Comp:
Asistencia 15 nov 2024 vcio,Ficha 3000324.... El domingo a las &: Miriam Yolima Florez F §1.1 KB &3 Comp:

¥

Ficha de Caracterismciie:

IOOORTA

Cenomanacian: SALUD PUBLICA
Raglonst: 20 - REGICRAL MIETA
Cantro de Formaciine SSI2 - CENTRG DE INDUSTRIA Y SERVICIOS. DEL META
P
sdenstcacion. 2
JTRMAGA FAARANS ICRNADA TARDE
cc- 1123513558 ABA MBCHELL SMERED GALEAND e ke vy e 2
m 106533744 CAMILA ANDREA FOMERD ASNGARITA Ca"'l:l.n‘ml’frﬁ _— Qoo Bomnmeton,——
- acareass CLARIBEL RO MARTINEZ CHILITD ('\L“,l\be] Hﬂ:t Tne? (“Iﬂlu"ne‘.- ch' 1;._,4
b et TV a———— peuty unes T st
. T
oc - 112IST5B4 CUARCCY HESRSAA MY (ARG Moo Vierncan der Womso =] Q0rcoy VWewGnde. o
L= 1122122392 FOHANBA GONZALEE PARTAGAZ :E.'.,m @\‘u_[{_-'i Aot FTQMN‘O\ Ot T -
oc- 10CEETEIAS. FOSE SANTIAGED FIEDRAMITA FLOREZ
- 10232EeTE LAURA VALENTINA CASTILD TORRES
oc- 4CIIAE54 LEIEY ANGRES HERRERA HERRERA }_(:. {(_'L.{’M—[—_gf\e,&--e L= ‘U@(r&—ﬂ u“‘ E’d:’ﬂ-‘-
oc- 112182 318T LEWD MDAARS, EREGLIA MARTINEZ Leydi Aomarc Trec) e N .
- 10TIESETS2 LIZBETH MATALIA ACCSTA FERER M_ A — >
- 1122505028 LITETH DAMIELA BODRIGLEE SUA T T eh Wad,iguez
m- 1oa008e814 AR CAMILA BUITRAGE: MASTINEE =1 [ =2
cc- 1122509778 MAARLA FERMAMDA PARRADO GUATIVA - =4 e .
- 1123860002 " MICOL TATIANA CASTILLD BOIAS ya - %ﬂ&&im
s 1215432 SHADUA S KSILBU SACHADE AOBASGUEE = M__
- 1123438694 SHEALY VANESSA BAHRAGAN SAMCHEE _— 2 # ‘SmLL'li: Lo e fsteveacpt s
- 1122136200 FULMA LUMITZAY POLE AREMAS. T — —_—
Tie 1172516008 FALILA ANDRER, LIVGASMIC CILINTERD ] o AT - e e AT ).

Peovtembre A8 G 2024

Sdmstficacadn [—— P prr——

cc- maasiasse |, AA MICHELL WHIERCE GALEAMO reacked L TheeneT e N hoecrw &

- ACESITITEAL |+ CAMILA ANDREA ROMERD ASGARITA P Cordicy, Bortnes ton——

cc- AoIIEAT4 |+ CLAMSEL ROCH MARTINET CHILTO Mool Hagbinmes. OChvilsd Wic ket

c - FrETr— ALY WA ILE N WTWAS, EARAARLG TR e A S

e - a3zzezises | DARCEN EERNAPSDET WARGAS Darcew  Hernaaodee Worson] Devcces Meynoindes  \aroyo

oc - azzzaase |, FOMATINS, GONEALEL PASTAGAT S\'w P ) Tononca corgaler Te-ecan

cc- ICOSEZSIAs | | AOSE SAMTIAGO SIEDRASTA FLOREZ

- 10132649TE |- LAURA VALENTINA CASTILLD TOARES

oc- wosseess |- LERC ANDREA HERRERA HERSERA Tody ke HHene S~ [T e oI Pindras. Hore. .

ce- 1121823089 |4 LEYDI0OMARA EREGLUA MARTINGE Ledi ¥aomara Erecoa | Lerdci ¥iowmicire? | Fresmer

i wrisearsz | UZBETH MATALA ACCSTA PEREE e — g —

Ti- [reer———y LZETH Dapmtis AODRGUEE AL [P~ [ e - PO R ———

i [rs— A RLA CABAILA SUITRAGO PAARTINEE _—— d

cc- I1ITSRTIE |+ SAARIA FEAMANGA PARRADC GUATIVA L S—

©C - 11T IBEO00T NICOS TATIANA CASTRLC ROWAS b -

e Cazisasz |- : -y A e L e B

B 1123436658 |+ SHIRLY WANESSA BARFAGAN SAMCIES e 2 A A <o g

- 2327318301 TULMAA LUNETEZAY POLO ARENAS e S - -

o P [ —————— A COa o). | 0 Eoadmeome

T a g i e AT G
A Papeds M
CUENTA MES NOVIEMBRE > OBIGACION 8 > Asistencia Nov 2024 Guamal-Ficha 2965557 <3

[} Nombre ~ Modificado 1 ~ Modificado por ~ Tamario de arch... ~ Comparti
A Asistencia 19 Nov 2024 Guamal-Ficha 296... El domingo a las 6:... Miriam Yolima Florez F 86.0 KB 25 Comp:
A<| Asistencia 5Nov 2024 Guamal-Ficha 2965...  El domingo 2 las 6...  Miriam Yolima Florez F 89.6 KB &3 Comp:
A<| Asistencia 20 Nov 2024 Guamal-Ficha 2965...  El domingo a las 6... Miriam Yolima Florez F 87.7 KB 25 Comp:
A Asistencia 18 Nov 2024-Guamal ficha 2965... El domingo a las 6:... Miriam Yolima Florez F 80.6 KB 25 Comp:
A.|  Asistencia & Nov 2024 Guamal-Ficha 2965... El domingo a las 6:... Miriam Yolima Florez F 79,1 KB S8 Comp:




N

REGITRO Of ASISTENCIA D2 OiA_c L 0EL mes 08 NOVIEMBAE DEL ASO 7024

=) Realizar Hamado a ksta para verificacion de asisiencia Ge aprendices de la ficha 2965557 en el del técrico Atencidn inte ala prmera
infancia.
T - A AT - - = T e
| ATDENARY VISEG PEREZ RODRIGUEZ T hHcmanpecazocag Al cam
| = as303399
5| CARLEY PERDOMO TRUINLO “icezsieon Fodomodoley CBlgmad on
L _ | — | Zonraszaazay TS _
[s =TT
AaraudFasgs2@oratkier| D-3ea VMISs
= | DIRLEY JOHANA (OPEZ AREVALS Enmens = ~ -
irloposc@gmait.conn Duwley Iopex A
| essca A TRSARASIARE  [aoamms = > oy pm—t
TESSICA ALEIANGRA TRASUAVIRA SUAREZ = pliodlavimaSot ca@gmeil. | pl o Trooladines
com 25
[& | TAuna Caneita GRTZ menEses - - ineasess ST AR G gma 1 o 77 - 1
{ £l
7| LEIOY CRISTINA AVILA FERNANGEZ 1133086726 P
1Sy e AR g e - A 2
B\l T4 5
LINDA XFOMARA ROMERO DIAZ ©C-1123088053 ol eA mdeNaswara
@ watl.com Lindes Nismvra Paeo,
5| (OREN VANESSA PERGELA MARTINGZ 1007311608 Vo=roCla 359 Garmil <o
_____ ] B tecovveT lexen Pepock M. |

[736 | RAVCHEL SANTOS VILLAREAL oC 1123087146 A Sand 23 S Lo Dty

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Perscnales. of Senicio Nacional de Aprendzaie SENA. 56 compromete a garantizar ia
que se en este ¥ tes dars el - en secto de o -

s

CEL MES DE NOWINBRE DEL ARC 2004

REGISTAD DE ASTSTENCIA DEL DR,

BRSNS | Realizar Bamadc & Es pars verficacin de miteacia St 103 kprandices <o la fcha 296555 en 4o del vhonkcn . In Peimeraisfanci ||
| i i
11 | NANCY NAVARRO NEIRA ©C - 30081518 U SAEET -
! ‘SE,‘.,P WD g e LT, :2 O
| 12 | SARITH VALENTINA VERA CASTRD ©C - 1029980167 T T L —
] Mrmcas hoteke bra@imea e | 97 0t - |
oy |
T [ VULY ANGELICA AVILA FERMANDEZ T T e esnzses. T[S omee Azt — -
[ e, e ms@mee o) 5;_4_}55&
rorade e S ] ¢

| worsie: AE 3D — A FTO0 Pee .
| i e Goamdl-

Instructors : Minsm Yolima Fidrez Pénex

OBIGACION 8 » Asistencia MNov 2024 San Martin-Ficha 2965558 22

™ MNombre ~ Medificade + ~ Medificado por ~ Tamarfio de arch... ~
Ao|  Asistencia 2 Nov 2024 San Martin-Ficha 2... El domingo a las 6:... Miriam Yolima Florez F 105 KB
Ao|  Asistencia 26 Nov 2024 San Martin-Ficha ... El domingo a las &: Miriam Yolima Florez F 99.7 KB
Ao|  Asistencia 25 Nov 2024 San Martin-Ficha ... El domingo a las 6:... Miriam Yolima Florez F 101 KB
Ao|  Asistencia 27 Nov 2024 San Martin-Ficha ... El domingo a las 6:... Miriam Yolima Florez F 103 KB
e
setua
N
REGISTRO DE ASISTENCIA DEL DIA__S-5 DEL MES O NOVIEMBRE DIL ARO 202¢
| o “Reakizar amado a lista para verdicacon de aststencia de aprendices ce 1a ficha 2065558 en el encuentro pedagoEico Prosramada del técrico Atencidn integral a 1a prmera
infancia
. w—— [ | J
T | ARGENTS HERRERA VELASGUEE :l:c <i3iasie I“'S“""S"\co} Saatt ) !
cova. - i s |
2 | DIANA CAROLINA BARRERA BOTERO - - C1099553724 I T - |
s DIANA CAROLINA CASTILO OBREGON EaESSS s a— 1= R = =1
o
Sonon -
T | FABANA ALEXANGRA TRIGOS RUTE - T00eearE0n R Hok
(€g vl o “F \ T
s HARY VALENTINA CUBIDES JIMENEZ ©C 1006774883 3 ACK - =4
Salecdng2003@gmal-com [\blenhna Jimienez .
& | TNGRID VIVIANA 1OZANG PEREZ SCA13056730 %,.gz‘wvﬁn,o_mq,a eIV Y 1
@z .
T L e TS Perez. B
& | KAREN TATIANA GUTIERREZ CHINGATE 1006690347 Talana M B @Jmanl.
Kave. Gorenect
e R L e e et
N o — e == _|NVedeat iasn Dergodc
€C-1120458696 Sl c\é‘gb“pug.mr:\&gm«l Knrcl Varela
ales_ el Senicic Nacons! 4o # SENA. se @ parernzer i sepur ¥ protecs e los.
¥ lon dars an Geio




BURRSES | Reshrar Samada & ks
| intznaia
i
L N

ki

| LALIRA MAYIBE OCHOA VARGAS

w~

BTGISTRO D€ ASSTENCIA DEL DIA_ 2= ~3 DEL MES DE MOVIMBRE DIL AR 2028

]’“m T ]ORN TS

EAVSUST FILE

CC-1007407928

Bohealaom T FE gme.

encia de los aprendices de 1o fichs 2965558 en el sncuentrs prdagdpee programade el thosics AMeacian Istegral s ls Primers

"f-m Lmeﬁ D-d'\oc.L

12 | MAABEL ROCIO RODRIGLEZ HERFERA

CC- 11218934834

- =S

11 | MARDLY DAVAMA FMENEZ MICAN

U4 | MAONICA MONTOYA TARAZONA,

D e | s o

\e\bmlm oS O

12241
e £ ear Oy S8 o)

f‘?{.rf{ "y Moy o

w HrmaTl « o

TFeRES reo ndara TenZo A 1234

35 | NATALIA TRIGOS RUZ

16 | SHARIK DAYANA CAROM SANCHEL

ihlc;e:.m\nhqse el Coran,

Mo Momkova -

T | SHARDN DAYANA MOREND BUTRAGD

'31253‘5‘1563 I
1 ﬁgmu— R
I 1P
[T 7 FTae|

Obligacién 17

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR:

CENTRO DE
FORMACION:

MIRIAM YOLIMA FLOREZ PEREZ

CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

FECHA INICIAL: 01/11/2024 00:00:00

FECHA FINAL:

30/11/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

2965557 - ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA |

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

« COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE:

FANCIA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender ninos y ninas segan proceso pedagogico y normativa de.
educacion inicial

Cuidar ninas y ninos de acuerdo con politicas nacionales y
normativa legal

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
¥ EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL ¥ PRODUCTIVO.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

2965558 -

COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES ¥ LA

Arender ninos y ninas segun proceso pedagogico y normativa de
educacion inicial

Cuidar ninas y ninos de acuerdo con politicas nacionales y
normativa legal

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
¥ EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL ¥ PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion palitica y los convenios internacionales

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios élicos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
compelencias personales




Obligacion 27.

O

Nombre

Ao

N
" Protocelo aplicado en la formacién profesi...

Medificado 1

v

hace 12 horas

> MIRIAM YOLIMA FLOREZ-5829677 > CUENTA MES NOVIEMBRE > OBLIGACION 27 &

Modificado por ~

Miriam Yolima Florez F 488 KB

Tamafio de arch... ~

Obligacién 27.

Pratacalo aplicada en la farmacién profesianal de la linea tecrologica Salud en el mes de novembre en Villacencio,
Guamal y San Martin

NOTA: Uso de elementos de proteccidn personal para e manefo de los simuladores {maniquisjutiizadas en los talleres
de formacién .

Obligacion 30

E N s TRUCTORA CISM
E oD
Johanea Cristina Uasquez Diaz

EECET N Coordinadora ACademica
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

UDAD Y FECHA de 28 de Noviermbre de 2024

PRESENTADO A. GENY ASTRID LEON CURREA

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE FINALZACION:
61124

FECHA DE INICIO:
T

20112024
2! 211172024

LUGAR A DONDE TCENTRO DE + (ciudad)

REALIZO EL FORMACION

DESPLAZAMIENTO San Martin-Meta

Cenlro de Indusiria y Servicios del
Municipio de Guamal Weta

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENT!

Impartic los procesos de aprendizaje y lormacion profesional presencial de la competencia
230101255 Orientar acciones de salud de acuerdo con prolocolos y politicas de primera Infancia de las
fichas de: caracterizacion 2965657 realizados en Guamal y 2965558 realizados en San Martin | Meta.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Dia 1: 18112024

Desplazamientos ruta de ida: Tiquete lerrestre
Medio de transporte: Terresire en la ruta Villavicencio - Guamal

Actividades ejecutadas:

El dia 18 de noviembre en |a jornada de la tarde a partir de las 12:00 am en la escuela Chevron area
urbana se dio inicio a la FP1 a los aprendices de la ficha 2965657, de la compelencia 230101255
Orientar acciones de salud de acuerdo con protocolos y politicas de primera Infancia

1. Se saluda previamente a los aprendices se realiza la reflexitn inicial, presentacisn del plan de aula
llamado a lista de aprendices de [a ficha 2965557,

¥ se impartit el RAP 1 reconocer el componente de salud en la atencidn integral a la primera
infancia de acuerdo con lineamientos establecidos

Sacializacion de mecanismos de acceso a los servicios de salud teniendo en cuenia tipos da
asequramiento y [a estructura del sistema general de sequridad social en salud

Identificacion de los referentes lecnicos y normativas atencion primera infancia: plan decenal de
salud publica, componenies y estrategias, derechos sexuales ¥ feproductivos. rula integral dej
atenciones

«

-

¥ Al finalizar los aprendices reafitman sus conocimientos del RAP elaborando un mapa mental

¥ Sa dio las gracias por el aprendizaje yla despedida
Dia2: 1911112024

El dia 19 de noviembxe en la jornada de la tarde a partr de las 12.00 en Ecacentra se dio
FPI a los aprendices de la ficha 2065557

1. Se saluda previamente a los aprendices se realiza la reflexion inicial, presentacidn del pian de aula
lamado a lista de aprendices, se imparlo los RAP 2: fomentar habitos y estiios de vida saludable e
nifios, ninas, familias y comunidades teniendo en cuenta |a poliica publica y la ruta integral
atencicnes

¥ Sacializacion sobre el proveso de gestacion, cambios inirauterinos, y cuidados durante la
gestacion conirol prenatal. Conceplo, nutricion de Ia gestante, cuidados del recién nacido y
madre laciante,

Las estralegias didacticas utiizadas en el proceso de formacion con aprendices fueron
desarrollo de la guia de aprendizaje, talieres de simulacion, revision de casos

<

Las aclividades de aprendizaje planeadas, desarroladas, revisadas y evaluadas y
retroalimentadas en el ambiente de aprendizaje son normas de bioseguridad y practicas de
aulocuidado: lavado de manosaplicacién base alcohdiica. revision del esquema de
vacunacion sequn programa PAI, beneficios de Ia lactancia matema a grupos de familias
gestantes y laclantes

Al finalizar los aprendices reafirman sus conoci
revision de casos y lalleres de simulacion.

Se diofas gracias por el aprendizaje y la despedida

<

entos del curso a través de aplicacion de

<

Dia3: 2011/2024

El dia 20 da noviembre en la jormada de la tarde tarde a partir de [as 12.00 en Ecocentro se dio inicio a
la FPlalos aprendices de |a ficha 2965557

1. Se saluda previamente a los aprendices se realiza la reflexion inicial, presentacian del plan de
aula y llamado a lista de aprendices, se impartié los RAP 3 orientar a la familla y fa comunidad en
I prevencian de enfermedades prevalentes de la primera infancia acuerdo con los lineamientos
técnicos

¥ Las actividades de aprendizaje planeadas, desarrolladas, revisadas y evaluadas y
retroalimentaras en el ambiente de aprendizaje son valoracion del pulso, respiracion,
reanimacion RC bisico, manejo del DEA (desfibrilador Extamo Automatico), mangj del

VACE (Obstiuccion de las vias aéfeas por cuerpo extrano) en bebe, nino, joven
‘adulto, manejo de hemorragia, heridas y fracturas, movilizacién y traslado del lesionado
y equipa basico de botiquin

<

Al finalizar los aprendices reaitman sus conocimientos del RAR a trauds de aplicacion
de simulacién con los simuladores maniqui, de RCP adulto y pedidrico, OVACE adulio,
Joven y bebe, aplcacion del DEA en el lesionado

Desplazamientos ruta de regreso: Tiquele terresire
Medio de transpor! erresire en la ruta Guamal- Villavicencio

T
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